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STRATEŠKI CILJ 1 

Uspostavljanje i jačanje institucionalnih kapaciteta, 

normativnog i strateškog okvira za efikasnu prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije 

Strateški program 1.1. 

Profesionalizacija tijela za sprečavanje korupcije 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.1.1. 

Izvršiti sveobuhvatnu analizu postojećih 

nadležnosti i pravnog osnova za rad tijela za 

sprečavanje korupcije 

Neposredni provodioci 

TSK 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Izvršena analiza. 

Pravni okvir za profesionalizaciju 

radnih mjesta usvojen na Vladi. 

Redovna budžetska 

sredstva 

1.1.2. 

Usvojiti normativni okvir za rad 

profesionalnog tijela za sprečavanje 

korupcije u SBK/KSB 

 

Izvršna i zakonodavna 

vlast u SBK/KSB a po 

inicijativi TSK i 

APIKA 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Usvojen Zakon o sprečavanju 

korupcije i koordinaciji aktivnosti na 

suzbijanju korupcije u SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.1.3. 
Implementirati normativni okvir za rad tijela 

za sprečavanje korupcije u SBK/KSB 

Izvršna i zakonodavna 

vlast u SBK/KSB a po 

inicijativi TSK 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Osigurani materijalno-finansijski, 

normativno pravni i tehnički uslovi za 

rad tijela, njihovo kapacitiranje i 

dostizanje operativnosti. 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.1.4. 

Promovisati izgradnju i jačanje 

institucionalnog integriteta kroz korištenje 

različitih alata i instrumenata (uvođenje 

standarda, samoprocjena, nezavisnih 

procjena, itd.) kao podrška 

institucionalizaciji upravljanja integritetom u 

institucijama 

Inicijator: TSK 

Provodilac: 

ministarstva SBK 

Kontinuirano 
Uvedeni standardi 

Urađena samoprocjena 

Redovna budžetska 

sredstva  
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1.1.5.  
Izrada analize rizika za pojavu korupcije po 

sektorima 

Inicijator: TSK 

Provodilac: 

ministarstva i institucije 

Kontinuirano 

Urađena analiza rizika 

Rizici javno dostupni putem 

relevantnih web stranica 

Redovna budžetska 

sredstva i donatorska 

sredstva 

Strateški program 1.2. 

Jačanje kapaciteta za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije u institucijama sa javnim ovlaštenjima 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.2.1. 

Imenovanje kontakt i zamjenske osobe u 

institucijama SBK/KSB gdje to nije učinjeno 

a u skladu sa usvojenim kriterijima i 

smjernicama 

Sve institucije SBK 
Prva i druga godina 

provedbe Strategije 

Imenovane kontakt osobe u 

institucijama gdje to nije učinjeno. 

Revidirana baza podataka o kontakt 

osobama sa podacima 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.2.2. 

Utvrditi i provoditi godišnji dinamički plan 

obuka iz oblasti prevencije korupcije i 

koordinacije borbe protiv korupcije za 

institucije i/ili kontakt osobe sa javnim 

ovlaštenjima u SBK/KSB 

Donosioci plana obuka: 

APIK,TSK (tijela za 

sprečavanje korupcije) 

Provodioci plana obuka 

Tim zajedničkih trenera 

Podrška OCD u 

provođenju, 

međunarodne 

organizacije 

Kontinuirano tokom 

trajanja Strategije 

Utvrđen godišnji plan obuka za 

institucije i/ili kontakt osobe, 

najmanje jednom godišnje. 

Izvještaji o provedenim obukama 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 1.3. 

Zakonodavni okvir za prevenciju korupcije u SBK/KSB 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.3.1. 

Izrada Zakona o prijavljivanju i postupku 

provjere podataka o imovini nosilaca javnih 

funkcija u SBK/KSB 

Izvršna i zakonodavna 

vlast u SBK/KSB a po 

inicijativi TSK 

Druga godina 

implementacije 

Strategije  

Usvojen Zakon o prijavljivanju i 

postupku provjere podataka o imovini 

nosilaca javnih funkcija u SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  
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1.3.2. 

Izrada podzakonskog akta o uspostavljanju i 

vođenju Registra ličnih podataka o imovini i 

postupku provjere imovine nosioca javnih 

funkcija u SBK/KSB 

Vlada SBK/KSB 

Druga i/ili treća 

godina 

implementacije 

Strategije 

Usvojen podzakonski akt 
Redovna budžetska 

sredstva 

1.3.3. 

Izrada Uputstva o načinu popunjavanja 

obrasca popunjavanja imovine i elektronskog 

obrasca 

Vlada SBK/KSB  

Druga i/ili treća 

godina 

implementacije 

Strategije 

Usvojeno Uputstvo 
Redovna budžetska 

sredstva  

1.3.4. 

Provesti obuku za članove izvršnih tijela u 

SBK/KSB u vezi sa međunarodnim 

obavezama i antikorupcijskim standardima 

na planu sprečavanja korupcije 

Eksterni saradnici i 

TSK. 

Učesnici obuke 

Novi članovi izvršnih 

tijela u SBK/KSB 

Podrška u provedbi: 

GOPAC, OCD, 

međunarodne 

organizacije 

Kontinuirano od 

usvajanja Strategije 

Provedena obuka za članove 

zakonodavnog tijela u SBK/KSB, 

izvještaji o tome dostupni su javnosti 

putem web stranica 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.3.5 

Pratiti i ukazivati na obavezu provođenja 

preporuka relevantnih međunarodnih 

organizacija i institucija za borbu protiv 

korupcije 

TSK (tijela za 

sprečavanje korupcije 
 Kontinuirano  

Godišnji izvještaji dostavljeni Vladi 

SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 1.4. 

Jačanje provođenja zakonske obaveze u harmonizaciji politika borbe protiv korupcije u SBK/KSB 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.4.1. 

Izraditi i usvojiti strateške antikorupcijske 

dokumente na nivou SBK u skladu sa općim 

principima državne Strategije i definiranim 

standardima 

Kreatori/koordinatori/ 

inicijatori/ TSK, Vlada 

SBK/KSB 

Zadnja godina 

implementacije 

Strategije 

Vlada SBK usvojila strateški 

dokument. 

Izvršena promocija antikorupcijskih 

dokumenata 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.4.2. 
Izraditi pojedinačne planove borbe protiv 

korupcije u institucijama SBK/KSB 

TSK, Organi Uprave i 

Institucije 

Šest mjeseci po 

usvajanju Strategije 

Izrađeni pojedinačni planovi borbe 

protiv korupcije u institucijama SBK. 

Pojedinačni planovi objavljeni na web 

stranici SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  
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1.4.3. 
Monitoring provedbe aktivnosti iz Akcionog 

plana 

TSK ( tijela za 

sprečavanje korupcije) 
Kontinuirano 

Godišnji izvještaj objavljen na 

stranici. 

Godišnji izvještaj o monitoringu plana 

usvojen na Vladi 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.4.4. 

Evaluacija i procjena provođenja aktivnosti iz 

Akcionog plana (eksterna i interna 

evaluacija) 

Interna evaluacija 

TSK SBK/KSB 

Eksterna evaluacija 

Akademska zajednica, 

OCD 

Zadnja godina po 

usvajanju Strategije 

Vlada SBK/KSB usvojila Izvještaj o 

monitoringu i evaluaciji 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.4.5. 

Formiranje interresorne radne grupe (IRRG) 

za izradu Strategije za borbu protiv korupcije 

2030-2034 i Akcionog plana za njenu 

provedbu 

Vlada SBK/KSB 

Zadnja godina 

provođenja 

Strategije 

Formirana IRRG i sačinjen dinamički 

plan aktivnosti 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.4.6. 
Sačiniti nacrt Strategije za period 2030-2034. 

i Akcionog plana za njenu provedbu 

TSK SBK/KSB, Inter-

resorna radna grupa za 

izradu nacrta nove 

strategije i akcionog 

plana 

Podrška u provedbi 

OCD, međunarodne 

organizacije 

Zadnja godina 

provođenja 

Strategije 

Kreiran i usaglašen nacrt Strategije za 

period 2030-2034. i Akcionog plana 

za njenu provedbu, 

Mjeru će biti moguće implementirati 

po usvajanju odluke u izradi nove 

Strategije za borbu protiv korupcije 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 1.5. 

Digitalizacija antikorupcije 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.5.1. 

Kontinuirano vršiti procjenu postojećih 

softverskih rješenja u smislu funkcionalnosti 

i mogućnosti upotrebe na nivou vlasti u 

SBK/KSB 

TSK (tijela za 

sprečavanje korupcije u 

SBK/KSB ), eksterni 

partneri. 

Podrška u provedbi: 

OCD, međunarodne 

organizacije 

Druga godina 

provođenja 

Strategije 

Procjena urađena, utvrđeni eventualni 

nedostaci softverskih rješenja, kao i 

mogućnosti njihove upotrebe i 

ustupanja svim nivoima vlasti u 

SBK/KSB. 

Doneseni zaključci o potrebama 

dodatnog razvoja digitalizacije 

antikorupcije u SBK/KSB . 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.5.2. 
Korištenje softverskih aplikacija za 

prevenciju i koordinaciju borbe protiv 

 APIK, TSK(tijela za 

sprečavanje korupcije u 

Kontinuirano po 

provedbi Strategije 

Uspostavljene tehničke i funkcionalne 

pretpostavke za implementaciju 

Redovna budžetska 

sredstva  
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korupcije SBK) 

Podrška u provedbi: 

OCD, međunarodne 

organizacije 

aplikacija  

Izvršena edukacija korisnika 

aplikacija. 

Podaci u aplikaciju uneseni od strane 

korisnika 

Predložene izmjene i dopune odluka o 

uspostavi registara 

1.5.3. 

Uvođenje novih softverskih aplikacija za 

prevenciju i koordinaciju borbe protiv 

korupcije 

 TSK Kontinuirano 

Uvedene nove aplikacije, najmanje 

dvije aplikacije u toku trajanja 

strategije 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.5.4. 

Izrada uputstava te edukacije javnih 

službenika o korištenju digitalnih 

antikorupcijskih alata 

Inicijator: APIK, 

Provodilac:  

APIK,TSK( tijela za 

sprečavanje korupcije) 

Druga godina po 

usvajanju Strategije 

Uputstva izrađena. 

Broj planiranih i održanih edukacija 

Redovna budžetska 

sredstva 

1.5.5. 

Proces digitalizacije preventivnih 

mehanizama u borbi protiv korupcije te 

objava registara sa ciljem omogućavanja 

transparentnijeg rada javnih institucija 

Inicijator: Provodilac:  

, TSK(tijela za 

sprečavanje korupcije), 

Vlada SBK/KSB 

Kontinuirano Broj planiranih i objavljenih registara 
Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 1.6. 

Uključenje jedinica lokalne samouprave u SBK (JLS) u sistem prevencije korupcije i koordinacije borbe protiv korupcije 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.6.1. 

Uraditi analizu postojećeg stanja na nivou 

jedinica lokalne samouprave (pojavni oblici 

korupcije, primjena preventivnih alata) i dati 

preporuke uključivanje JLS u sistem 

prevencije i koordinacije aktivnosti u borbi 

protiv korupcije na nivou Srednjobosanskog 

kantona. 

APIK, TSK (tijela za 

sprečavanje korupcije u 

saradnji sa strateškim 

partnerima u provedbi) 

 

Podrška u provedbi: 

OCD, međunarodne 

organizacije 

Druga godina 

provođenja 

Strategije 

Kreirana analiza i date preporuke/ 

model za uključivanje JLS.  

Analiza javno dostupna. 

Konstruktivni sastanci održani sa 

predstavnicima Općina SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  
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1.6.2. 

Određivanje kontakt osoba/koordinatora 

(zamjenskih članova) preventivnih 

antikorupcijskih aktivnosti na nivou JLS  

Inicijator/  

Koordinator TSK 

SBK/KSB 

Provodioci 

Općine i gradovi u BiH 

Druga godina 

provođenja 

Strategije 

Imenovane kontakt osobe. 

Dostavljeni podaci o kontakt osobama 

tijelu za sprečavanje korupcije na 

odgovarajućem nivou vlasti 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.6.3. 

Kreirati i provoditi plan i program obuka za 

predstavnike jedinica lokalne samouprave u 

skladu sa mogućnostima i po ukazanoj 

potrebi 

APIK, TSK  

Podrška u provedbi: 

Međunarodne 

organizacije, OCD 

Kontinuirano  

Obuke za predstavnike jedinica 

lokalne samouprave u SBK/KSB se 

provode prema planu i programu 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.6.4. 
Saradnja sa JLS u provođenju antikoruptivnih 

kampanja 

Inicijator/  

koordinator 

Tijela za sprečavanje 

korupcije U SBK/KSB 

Provodioci 

Općine SBK/KSB 

Podrška u provedbi: 

Međunarodne 

organizacije, OCD 

Kontinuirano na 

godišnjoj osnovi 

Broj provedenih kampanja u 

izvještajnom periodu 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 1.7. 

Unapređenje Sistema koordinacije i saradnje 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

1.7.1. 

Ostvarivanje saradnje u provedbi 

antikorupcijskih aktivnosti sa svim 

relevantnim akterima (Kantonalno tužilaštvo, 

inspekcije, policija, Ured za javne nabavke, 

Odjel za internu reviziju pri Ministarstvu 

financija, APIK, OCD, JLS) 

Tijela za sprečavanje 

korupcije u SBK/KSB 

Podrška u provedbi: 

OCD, međunarodne 

organizacije 

Kontinuirano 

 

Broj sastanaka i aktera uključenih u 

sistem koordinacije.  

 

 

Redovna budžetska 

sredstva  

1.7.2. 

Dostavljanje podataka o provedbi Strategije i 

Akcionog plana i drugih antikorupcijskih 

dokumenata 

Sve institucije SBK/KSB 

,TSK- tijela za 

sprečavanje korupcije u 

SBK 

Kontinuirano poslije 

prve godine 

Podaci o provedbi aktivnosti iz 

Akcionog plana dostavljaju se Vladi 

SBK/KSB najmanje jednom godišnje.  

Redovna budžetska 

sredstva  
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STRATEŠKI CILJ BR. 2 

Razvijanje, promoviranje i provođenje preventivne antikorupcijske aktivnosti u javnom sektoru 

 

Strateški program 2.1. 

Smanjenje mogućnosti pojave korupcije kroz unapređenje proaktivne transparentnosti institucija 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.1.1.  
Provoditi finasijsko upravljanje i kontrolu 

(FUK) na sistematski način 

Sve institucije javnog 

sektora CHJ MFT BiH 

Ured za reviziju 

insitucija BiH  

Kontinuirano 

Osigurana funkcionalna provedba 

financijskog upravljanja i kontrole 

uključujući, ali ne ograničavajući se 

na: - Imenovanje koordinatora za 

FUK - Donošenje Pravilnika o FUK-u 

- Izrada registara rizika poslovnih 

procesa - Stalno unaprjeđenje sistema 

internih kontrola u poslovnim 

procesima - Donošenje internih akata 

o prenosu ovlaštenja i odgovornosti u 

obavljanju poslova - Razdvajanja 

dužnosti u procesima izvršavanja 

transakcija - Donošenje internih akata 

o raščlanjenim postupcima javnih 

nabavki - Donošenje internih akata 

kojima je osigurano postojanje 

revizorskog traga o svim provedenim 

transakcijama i kontrolama 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.1.2. 

Identificirati i procijeniti stepen rizika od 

korupcije u ključnim poslovnim procesima 

koji su najviše podložni korupciji kroz 

procese javnih nabavki i zapošljavanja  

Inicijator: TSK 

Provodilac: sve 

institucije 

Kontinuirano 

Broj edukacija za rukovodioce na 

svim nivoima upravljanja u 

institucijama javnog sektora o 

razumijevanju odgovornosti za 

pravilno i zakonito poslovanje 

institucije - Smanjen broj negativnih 

mišljenja i mišljenja sa rezervom 

Redovna budžetska 

sredstva  
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revizorskih institucija - Smanjen broj 

izdanih preporuka u revizorskim 

izvještajima 

2.1.3. 

Razvijati svijest rukovodilaca institucija  

javnog sektora o odgovornosti i ulozi  

rukovodilaca u procesu donošenja poslovnih  

odluka kojima se osigurava zakonito  

trošenje raspoloživih sredstava za  

realizaciju ciljeva institucije  

Sve institucije javnog 

sektora  

Centralna harmonizacij-

ska jedinica Ministars-

tva finansija i trezora 

BiH (CHJ MFT BiH)  

Ured za reviziju 

insitucija BiH  

 

Kontinuirano 

Broj edukacija za rukovodioce na 

svim nivoima upravljanja u 

institucijama javnog sektora o 

razumijevanju odgovornosti za 

pravilno i zakonito poslovanje 

institucije  

- Smanjen broj negativnih mišljenja i 

mišljenja sa rezervom revizorskih 

institucija  

- Smanjen broj izdanih preporuka u 

revizorskim izvještajima 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

 

2.1.4. 

Monitoring provođenja zakona o slobodi 

pristupa informacijama na svim nivoima u 

SBK/KSB te izvještavati javnost i institucije 

o tome 

Sve institucije na razini 

SBK 
Kontinuirano 

Broj odgovora na zahtjev za slobodan 

pristup informacijama u realizaciji 

nove Strategije 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.1.5. 

Definisati jasne kriterije za dodijeljivanje 

finansijskih sredstava iz budžeta institucija 

SBK/KSB 

Inicijator: TSK 
Prva godina 

primjene Strategije 

Sačinjene i javno bjavljene  

Smjernice za primjenu kriterija kod 

dodjele finansijskih sredstava iz 

budžeta SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.1.6. 

Učiniti dostupnim informacije o dodjeli  

 budžetskih sredstava o iznosu i namjeni 

sredstava dodjeljenih organizacijama civilnog 

društva i udruženjima 

Inicijator: APIK/TSK  

Provodioci:  

Institucije koje 

dodjeljuju finansijska 

sredstva  

Kontinuirano  

 

 

Javno dostupni godišnji izvještaji na 

web stranicama institucija  

Broj objavljenih izvještaja  

 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

 

2.1.7. 

Učiniti dostupnim informacije o dodjeli  

 budžetskih sredstava o iznosu i namjeni 

sredstava dodjeljenih privrednim subjektima 

Inicijator: APIK/TSK  

Provodioci:  

Institucije koje 

dodjeljuju finansijska 

sredstva 

Kontinuirano 

Javno dostupni godišnji izvještaji na 

web stranicama institucija  

Broj objavljenih izvještaja  

 

Redovna budžetska 

sredstva  
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2.1.8. 
Podsticati i unaprijediti transparentnost u 

radu javnih institucija u SBK/KSB.  

 Sve javne institucije u 

SBK/KSB 
Kontinuirano 

Javno dostupni godišnji izvještaji i 

informacije na stranicama institucija. 

Broj objavljenih izvještaja i 

informacija  

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.1.9. 

Imenovati službenika za informiranje i 

izraditi vodič i indeks registra informacija u 

onim institucijama u SBK gdje to još nije 

urađeno 

Sve institucije u 

SBK/KSB 

Prva godina po 

usvajanju Strategije 

Broj institucije koje su imenovale 

službenika za informisanje i izradili 

vodič i indeks registra informacija 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

Strateški program 2.2. 

Osiguranje jednakog tretmana građana i privrednih subjekata u pogledu prikupljanja javnih prihoda kantonalnog nivoa 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.2.1. 

Analizirati zakonske propise i procedure iz 

oblasti prikupljanja naknada, taksi i ostalih 

prihoda u pogledu mogućih zloupotreba i 

nejednakog tretmana građana i privrednih 

subjekata 

Inicijator: TSK 

SBK/KSB 

Provodilac: Vlada 

SBK/KSB 

Kontinuirano Broj preporuka na bazi analize 
Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.2.2. 

Na osnovu analize predložiti unapređivanje 

normativnog okvira i procedura za 

prikupljanja naknada, taksi i ostalih prihoda u 

pogledu nejednakog tretmana građana i 

privrednih subjekata 

Inicijator: TSK 

SBK/KSB  

 

Provodilac: Vlada 

SBK/KSB  

Kontinuirano. 

Prijedlozi za unapređenja 

normativnog okvira i procedura 

izrađeni i poslani u proceduru za 

usvajanje. 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

Strateški program 2.3. 

Razvijanje kulture integriteta i etičnosti u javnim institucijama u SBK 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.3.1. 
Dosljedna primjena etičkih kodeksa 

ponašanja u javnim institucijama 

Provodilac: ADS u BiH, 

sve institucije u 

SBK/KSB 

Kontinuirano 
Uposleni upoznati sa sadržajem 

etičkih kodeksa 

Redovna budžetska 

sredstva 

 

2.3.2. 
U institucijama u SBK imenovati osobu 

zaduženu za provođenje plana integriteta i 

Inicijator: TSK 

SBK/KSB 

Prva godina po 

usvajanju Strategije 

Registar imenovanih osoba u 

institucijama na svim nivoima u 

Redovna budžetska 

sredstva  
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ostalih antikorupcijskih dokumenata  Provodilac: 

sve javne institucije u 

SBK, monitoring i 

izvještavanje: tijela  

SBK/KSB 

2.3.3. 

Jačanje kapaciteta odjeljenja za ljudske 

resurse u institucijama u SBK/KSB 

Napomena – da li uključiti mogućnost 

formiranja Odjela za ljudske resurse 

Provodilac: Vlada 

SBK/KSB 

Druga godina po 

usvajanju Strategije 

Stalna edukacija uposlenih u 

odjeljenju za ljudske resurse u 

institucijama u SBK (kroz obuke). 

Ojačani kapaciteti odjeljenja za 

ljudske resurse u institucijama u 

SBK/KSB 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.3.4. 

Vršiti godišnju reviziju postojećih planova 

integriteta u javnim institucijama u SBK/KSB 

i usklađivati po potrebi 

Incijator: TSK, Vlada 

SBK/KSB 

Provodilac: TSK (tijela 

za sprječavanje 

korupcije), sve javne 

institucije u SBK/KSB 

Kontinuirano 

Izvršena godišnja revizija i 

usklađivanje po potrebi postojećih 

planova integriteta 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

Strateški program 2.4. 

Jačanje kadrovskih i drugih kapaciteta i pravnog okvira za unapređenje rada revizorskih institucija 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.4.1. 

Analizirati potrebe za unapređenje rada 

Odjela za internu reviziju u Ministarstvu 

finansija SBK/KSB 

Provodilac: 

Time za sprečavanje 

korupcije u saradnji sa 

Ministarstvom finansija 

Druga godina po 

usvajanju Strategije 

Analiza izrađena, identificirane 

konkretne potrebe za unapređenje 

rada i prijedlozi poslani nadležnim 

institucijama. 

 

Preporuka: 

Uraditi analizu Pravilnika o 

sistematizaciji i unutarnjoj oranizaciji 

Ministarstva finansija u cilju jačanja 

kapaciteta Odjela interne revizije 

(definirati i uvrstiti u strategiju) 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.4.2. 

Jačanje efikasnosti Odjela za internu reviziju 

Ministarstva finansija u SBK/KSB i internih 

revizora u institucijama na nivou kantona i 

općina SBK za vršenje njihovih nadležnosti u 

Tim za sprečavanje 

korupcije i Ministarstvo 

finansija i relevantne 

institucije 

Kontinuirano Broj revizorskih izvještaja 
Redovna budžetska 

sredstva  
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prevenciji korupcije   

2.4.3. 

Povećati transparentnost nalaza obavljenih 

nadzora revizijskih institucija sa periodičnim 

objavljivanjem podataka o provedenim 

aktivnostima i njihovim nalazima 

Ministarstvo finansija, 

Vlada SBK/KSB 
Kontinuirano 

Podaci o obavljenim revizijama 

dostupni javnosti preko web stranica 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

Strateški program 2.5. 

Jačanje kadrovskih kapaciteta i pravnog okvira za unapređenje rada inspekcijskih organa 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.5.1.  Osnivanje uprave za inspekciju  Vlada SBK/KSB 
Druga godina od 

usvajanja Strategije 
Usvojen zakon- formirana uprava 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.5.2. 

Unapređenje rada i jačanje kapaciteta 

inspekcijskih organa za otkrivanje 

nepravilnosti u radu institucija u oblasti 

prevencije i korupcije 

Vlada  Kontinuirano 

Izvršena edukacija kroz jačanje 

kapaciteta i edukacija o primjeni 

novih standarda i tehnika vršenja 

inspekcijskog nadzora 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

 

2.5.3. 

Objavljivanje kontrole inspekcijskih organa 

putem dostupnih mehanizama 

transparentnosti nalaza obavljenih kontrola 

inspekcijskih organa 

Vlada Kontinuirano 

Podaci o obavljenim inspekcijskim 

kontrolama dostupni javnosti preko 

web stranica 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

2.5.4. 

Izvršiti analizu rada i potreba budžetskog 

inspektora – formiranje Odjela za inspekciju 

pri Ministarstvu finansija 

Ministarstvo finansija, 

Vlada SBK/KSB 

Prve godine po 

usvajanju Strategije 

Izvještaj o urađenoj analizi. 

Formiran Odjel 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

Strateški program 2.6. 

Jačanje uloge zakonodavnih tijela u oblasti prevencije korupcije 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
 

2.6.1. 
Edukacija predstavnika zakonodavnog tijela 

iz oblasti prevencije i borbe protiv korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije i rukovodstvo 

Skupštine 

Kontinuirano nakon 

druge godine od 

usvajanja Strategije 

Obuke zakonodavnih tijela su 

provedene,  

Izvještaji o tome dostupni su javnosti 

putem web stranica 

Redovna budžetska 

sredstva  
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2.6.2. 
Koordinacija sa Komisijom za borbu protiv 

korupcije Skupštine 

Tim za sprečavanje 

korupcije i rukovodstvo 

Skupštine 

Druga godina po 

usvajanju Strategije 

Koordinacija uspostavljena. 

Koordinacijaski sastanci održani 

najmanje dva puta godišnje 

Redovna budžetska 

sredstva  

 

STRATEŠKI CILJ 3 

Unapređenje saradnje sa pravosudnim institucijama i organima za provođenje zakona u otkrivanju i procesuiranju koruptivnih krivičnih djela 

 

 

Strateški program 3.1. 

Poboljšanje koordinacije i unapređenje saradnje između institucija u otkrivanju i dokazivanju korupcije 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

3.1.1. 

Uspostavljenje saradnje sa Kantonalnim 

tužilaštvom u cilju uspostavljanja sistema za 

interno prijavljivanje korupcije u svim 

institucijama u SBK/KSB i javnim 

preduzećima i ustanovama gdje to nije 

učinjeno (po usvajanju Zakona o zaštiti 

prijavitelja korupcije) 

Sve institucije u 

SBK/KSB 

Po usvajanju 

Zakona 

Interni akt o mehanizmu prijave 

korupcije 

Redovna budžetska 

sredstva  

3.1.2. 

Kontinuirano promovirati sisteme za 

prijavljivanje korupcije i mehanizme zaštite 

prijavitelja korupcije. ( po usvajanju Zakona 

o zaštiti prijavitelja korupcije) 

Sve institucije u 

SBK/KSB 
Kontinuirano Izrađen plan promocije 

Redovna budžetska 

sredstva  
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STRATEŠKI CILJ 4 

Koordinacija i saradnja institucionalnih kapaciteta za sprečavanje korupcije 

 

Strateški program 4.1. 

Unapređenje saradnje antikorupcijskih tijela i institucija s organizacijama civilnog društva, medijima i akademskom zajednicom 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

4.1.1. 

Unaprijediti i jačati saradnju sa 

OCD, udruženjima novinara i medijima, 

akademskom zajednicom, u cilju borbe protiv 

korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano 

• Broj potpisanih memoranduma. 

• Broj zajedničkih 

aktivnosti/projekata 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.1.2. 

Razmjenjivati međunarodna iskustva i prakse 

sa OCD, udruženjima novinara i medijima, 

akademskom zajednicom u cilju unapređenja 

borbe protiv korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano 

• Broj održanih događaja. 

• Identiificiranje/primjena najboljih 

praksi 

• Izvještaji/preporuke, zaključci sa 

održanih događaja 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.1.3 

Intenzivirati aktivnosti koje imaju za cilj 

promovisanje slobode izražavanja i 

medijskog prostora 

TSK saradnji sa 

predstavnicima medija 

Kontinuirano 

 

• Broj sastanaka sa predstavnicima 

medija 

• Broj aktivnosti implementiran u 

saradnji sa medijima 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 4.2. 

Pratiti primjenu plana integriteta i akcionog plana za prevenciju korupcije 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
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4.2.1. 

Omogućiti OCD praćenje primjene plana 

integriteta i akcionih planova za prevenciju 

korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano 

• Izvještaji javno dostupni 

putem relevantnih web stranica i po 

zahtjevu OCD. 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 4.3. 

Jačanje etike i integriteta djece i omladine i promocija dobrih praksi 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

4.3.1. 

Ostvariti partnerstvo javnog i ostalih sektora 

u provedbi projekata na planu jačanje etike i 

integriteta djece i omladine u oblasti 

prevencije borbe protiv korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano • Broj realizovanih projekata 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.3.2. 
Stručno usavršavati nastavni kadar u oblasti 

antikorupcije, etike i integriteta 

Tim za sprečavanje 

korupcije i Ministarstvo 

obrazovanja 

Kontinuirano 
• Godišnja edukacije nastavnog 

kadra 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.3.3. 

Provoditi javne pozive za učešće učenika u 

izradi radova na temu borbe protiv korupcije 

 

Tim za sprečavanje 

korupcije i Ministarstvo 

obrazovanja 

Kontinuirano • Provedeni javni pozivi 
Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 4.4. 

Podizanje svijesti o pojavnim oblicima korupcije, štetnim posljedicama korupcije, te mogućnostima i mehanizmima suzbijanja 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

4.4.1. 
Unaprijediti saradnju tijela za sprečavanje 

korupcije sa medijima 

Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano 

• Provedene medijske kampanje o 

pojavnim oblicima korupcije, 

štetnim posljedicama korupcije, te 

mogućnostima i mehanizmima 

Redovna budžetska 

sredstva  
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suzbijanja 

4.4.2. Provoditi antikoruptivne kampanje i projekte. 
Tim za sprečavanje 

korupcije 
Kontinuirano • Broj provedenih kampanja 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.4.3. 

Izraditi i primjeniti antikorupcijske on-line 

alate u cilju podizanja svijesti djece i 

omladine o štetnosti korupcije 

Tim za sprečavanje 

korupcije i Ministarstvo 

obrazovanja 

Treća godina po 

usvajanju Strategije 

• Kreirani on-line alati. 

• Funkcionalni on-line alati. 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 4.5 

Unapređenje proaktivne transparentnosti cjelokupnog društva 

 

Broj Aktivnost/vrsta Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

4.5.1. 

U plan i program obuka stručnog 

usavršavanja državnih službenika uvesti 

obuku o važnosti proaktivne transparentnosti 

javnog sektora 

Tim za sprečavanje 

korupcije 

Druga godina po 

usvajanju Strategije 

• Uvedene obuke u plan i program 

stručnog usavršavanja državnih 

službenika na svim nivoima vlasti 

u SBK/KSB 

 

 

Redovna budžetska 

sredstva  

4.5.2. 

Osigurati proaktivnu transparentnost o 

utrošku finansijskih sredstava dodjeljenih iz 

budžeta organizacijama civilnog društva 

 

 

Sve institucije u SBK 

koje dodjeljuju 

budžetska sredstava 

OCD 

Kontinuirano 

 

• Finansijski izvještaji o utrošku 

budžetskih sredstava javno 

objavljeni na web stranicama 

institucija koje su dodjelile 

sredstva OCD 

Redovna budžetska 

sredstva  
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STRATEŠKI CILJ 5 

Unapređenje institucionalnog i normativnog okvira prevencije i borbe protiv korupcije u sektorskim oblastima 

Strateški program 5.1. 

Sveobuhvatno unapređenje integriteta u zdravstvenom sektoru 

Broj Aktivnost Uloge/provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

5.1.1. 
Analizirati zdravstvene usluge kod kojih 

postoje izražene liste čekanja 

TSK, nadležno 

ministarstvo 

Prva godina 

provedbe Strategije 
Izrađena analiza 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.2. 
Na osnovu analize donijeti kriterije za 

formiranje listi čekanja 
Nadležno ministarstvo 

Prva godina po 

usvajanju Strategije 
Definisani kriteriji  

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.3. 
Utvrditi kriterije na osnovu kojih se 

omogućavaju prioriteti na listama čekanja 
Nadležno ministarstvo 

Prva godina po 

usvajanju Strategije 
Definisani kriteriji 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.4. 

Analizirati i predložiti potpunu 

informatizaciju naručivanja na dijagnostičke 

pretrage, specijalističke preglede i ostale 

zdravstvene usluge 

TSK, izvršna vlast 
Druga godina 

provedbe Strategije 

Izrađena analiza i tehničke 

specifikacije za informatizaciju 

procesa 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.5. Izraditi listu deficitarnih zdravstvenih usluga Nadležno ministarstvo 
Prva godina 

provedbe Strategije 
 Lista definisana 

Redovna budžetska 

sredstva  
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5.1.6. 
Utvrditi kriterije i proceduru za imenovanje 

članova Komisije za lijekove 
Nadležno ministarstvo 

Prva godina 

provedbe Strategije 
Definisani i usvojeni kriteriji 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.7. 

Donijeti Odluku kojom se obavezuju 

zdravstvene ustanove da donesu akt koji će 

definisati saradnju uposlenika sa 

farmaceutskim kompanijama 

Izvršna vlast, 

zdravstvene ustanove 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Pojedinačnim aktima definisana 

saradnja uposlenika sa 

farmaceutskim kompanijama 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.1.8. 
Razviti integrisani zdravstveno-informacioni 

sistem 

Izvršna vlast, 

zdravstvene ustanove 

Treća godina 

provedbe Strategije 

Informacioni sistem u upotrebi u 

zdravstvenim ustanovama sa 

potrebnom infrastrukturom 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.2. 

Povećanje nadzora i odgovornosti nad planiranjem i izvršenjem budžeta 

 

Broj 

 

Aktivnost 

 

Provodioci 

 

Rok za provedbu 

 

Indikatori uspješnosti 

 

Potrebni resursi 

5.2.1. 

Razviti metodologiju dodjele i praćenja 

realizacije programa/projekata finansiranih iz 

budžeta 

Nadležno 

ministarstvo, TSK, 

JLS 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Projekti se dodjeljuju i realizuju na 

osnovu usvojene metodologije 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.2.2. 
Praćenje realizacije programa/projekata 

finansiranih iz budžeta 
Sve institucije Kontinuirano Izvještaji o realizaciji projekata 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.2.3. 
Osigurati transparentnost planiranja, 

prikupljanja i trošenja javnih sredstava 

Izvršna vlast, sve 

institucije 
Kontinuirano 

Informacije o procesu dostupne 

javno 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.2.4. 

Izrada i objava centralizovanog popisa javnih 

tijela koja dodjeljuju transfere, poticaje, 

subvencije i pomoći 

TSK, izvršna vlast, 

sve institucije 
Kontinuirano 

Popis dostupan javno na web 

stranicama institucija 

Redovna budžetska 

sredstva  
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5.2.5. 
Analizirati efekte dodjele transfera, poticaja i 

pomoći iz budžeta 
Izvršna vlast, OCD Kontinuirano Izvještaji dostupni javno 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.2.6. 
Izrada metodologije „Budžeta za građane“ i 

njegova implementacija 
Izvršna vlast 

Treća godina 

provedbe Strategije 

Metodologija usvojena i 

primijenjena 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.3 

Kontinuirano usklađivanje zakonodavnog okvira i jačanje kapaciteta u oblasti javnih nabavki 

Broj Aktivnost Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

5.3.1. 
Profesionalizacija u sistemu javnih nabavki 

(gdje to već nije učinjeno) 

Nadležno 

ministarstvo, sve 

institucije 

Treća godina 

provedbe Strategije 

Uspostavljen sistem javnih nabavki 

uz visok stepen profesionalizacije 

tijela 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.3.2. 

Vršiti obuke zaposlenih u svim institucijama 

u vezi sa pitanjem sprečavanja korupcije u 

provođenju javnih nabavki na svim nivoima 

TSK, nadležno 

ministarstvo 
Kontinuirano 

Broj provedenih obuka 

Smanjen broj žalbi u postupcima 

javnih nabavki 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.3.3. 

Urediti interne procedure u postupku javnih 

nabavki roba, usluga i radova donošenjem 

internih akata 

 

TSK, nadležno 

ministarstvo, sve 

institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Doneseni interni akti u svakoj 

instituciji 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.4 

Unapređenje sektora obrazovanja 

Broj Aktivnost Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
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5.4.1. 
Izvršiti provjeru stečenih kvalifikacija svih 

uposlenika u resoru obrazovanje 

TSK, izvršna vlast, 

sve institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 
Broj izvršenih provjera 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.2. 

Unaprijediti proces organizovanja ekskurzija 

s ciljem transparentnosti samih postupaka i 

izbjegavanja sukoba interesa 

Nadležno 

ministarstvo, TSK, 

obazovne institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Definisana jedinstvena metodologija 

organizovanja učeničkih putovanja 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.3. 

Efikasno urediti sprečavanje sukoba interesa 

u davanju privatnih instrukcija u osnovnim i 

srednjim školama i promovirati iste 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Izrađene smjernice o sukobu 

interesa nastavnog kadra, javno 

objavljene i distribuirane među 

obrazovnim institucijama 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.4. 

Osigurati da rukovodioci obrazovnih 

institucija izbjegavaju sukob interesa 

prilikom upravljanja i davanja u najam 

imovine (sportske sale, školske kuhinje i 

restorani i sl.) obrazovnih institucija trećim 

licima 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Potpisani ugovori o najmu imovine 

Vođenje evidencije o najmu 

imovine 

Broj izvršenih provjera 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.5. 

Analizirati i vršiti kontrolu dodjela 
vanrednih diploma sa fokusom na 
osnovne i srednje škole (uključujući javne 
i privatne) koje izdaju veći broj vanrednih 
diploma 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije, 

TSK 

Druga godina 

provedbe Strategije i 

kontinuirano 

Izvještaj o broju kontrole 
stećenih diploma putem 
vanrednih učenika/kanidata 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.6. 
Unaprijediti procedure izbora u akademska 

zvanja 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Predložene i usvojene izmijenjene 

procedure 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.7. 

Donošenje i objava jasnih procedura 

ispitivanja studenata u visokoškolskim 

ustanovama 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Precizne i harmonizirane procedure 

javno dostupne na web stranicama 

institucija 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.8. 

Donijeti normativne akte o anketiranju 

studenata i provoditi ankete o kvalitetu rada 

nastavnog osoblja 

Nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Prva godina 

provedbe standarda 

Rezultati ankete predstavljeni 

nadležnim institucijama i javno 

objavljeni 

Redovna budžetska 

sredstva  
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5.4.9. 

Izraditi i koordinirati aktivnosti na uvođenju 

usaglašenog plana i programa etike i 

integriteta u obrazovnim institucijama 

TSK, nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Druga godina 

provedbe Strategije 

Planovi integriteta izrađeni i u 

primjeni u obrazovnim institucijama 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.4.10. 
Primjenivati usaglašeni plana i programe 

etike i integriteta u obrazovnim institucijama 

TSK, nadležno 

ministarstvo, 

obrazovne institucije 

Kontinuirano 

Izvještaji o primjeni planova 

integriteta u obrazovnim 

institucijama 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.5. 

Unapređenje rada inspekcijskih organa u suzbijanju korupcije 

Broj Aktivnost  Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

5.5.1. 
Unaprijediti rad i jačati kapacitete 

inspekcijskih organa 
Izvršna vlast 

Treća godina 

provedbe Strategije 

Kapaciteti ojačani (uporedni 

statistički podaci) 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.5.2. 
Povećati transparentnost nalaza obavljenih 

kontrola inspekcijskih organa 

Izvršna vlast, 

inspekcijski organi 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Unaprijeđen sistem javnog 

izvještavanja 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.5.3. 

Analizirati izvršene inspekcijske nadzore i 

preduzete mjere, radi identifikovanja rizičnih 

tačaka i preventivnog djelovanja u 

sprečavanju korupcije 

TSK i inspekcijski 

organi 

Prva godina 

provedbe Strategije 

Izvršena analiza i date preporuke za 

unapređenje 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.5.4. 

Osigurati mehanizme unutar inspekcijskih 

organa da se predmeti u rad dodjeljuju na 

objektivan i transparentan način izbjegavajući 

situacije sukoba interesa 

Inspekcijski organi,  
Prva godina 

provedbe Strategije 

Primjenjen model nasumične 

dodjele predmeta u rad 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.5.5. 

Izrađivati i ažurirati efektivan plan rada 

inspekcijskih organa kako bi se kontrolisale 

rizične oblasti 

Inspekcijski organi 
Prva godina 

provedbe Strategije 
Izrađen plan djelovanja 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.6. 

Unapređenje rada MUP-a i policijskih službenika u borbi protiv korupcije: Prioriteti i potreba za jačanjem kapaciteta 
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Broj Aktivnost Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

5.6.1. 

Procijeniti opravdanost i izraditi finansijsku 

analizu za nabavku kamera koje će biti 

integrisane u uniforme policijskih službenika 

MUP 
Prva godina 

provedbe Strategije 

Vlada Srednjobosanskog kantona je 

zaprimila na razmatranje procjenu 

potrebe i prateću finansijsku 

projekciju 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.6.2. 

Utvrditi normativni okvir za upotrebu i 

postupanje s kamerama na uniformama 

policijskih službenika 

MUP Kontinurano Izrađen normativni propis 
Redovna budžetska 

sredstva  

5.6.3. 

Analizirati oblasti u kojima je nepohodno 

izvršiti inspekcijski nadzor i kontrolu 

policijskih službenika sa akcentom na rizike 

korupcije 

MUP 
Šest mjeseci nakon 

usvajanja Strategije 
Izvršena analiza rizika 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.6.4. 

Održavati redovne sastanke sa organima za 

provođenje zakona (VSTV, Sud , Tužilaštvo, 

UIO, Kantonalna uprava za inspekcijske 

poslove i dr. ) u cilju unapređenja borbe i 

prevencije korupcije 

Ministarstvo 

unutrašnjih poslova i 

Uprava policije MUP 

Kontinuirano Redovno održavanje sastanaka 
Redovna budžetska 

sredstva  

5.6.5. 

Analiza zakonodavstva MUP-a i Uprave 

policije SBK: Smanjenje rizika od 

zloupotrebe diskrecijskih ovlasti 

Ministarstvo 

unutrašnjih poslova i 

Uprava policije MUP  

Prva godina nakon 

usvajanja Strategije 

Izvršena analiza, izvršene izmjene 

propisa 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.6.6. 

Analizirati statističke podatke o prijavama s 

indicijama korupcije i promovisati različite 

načine prijavljivanja korupcije 

Ministarstvo 

unutrašnjih poslova i 

Uprava policije MUP  

Kontinuirano 
Statistički podaci se javno 

objavljuju 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.7. 

Unapređenje rada pravosudnih institucija i uprave u borbi protiv korupcije: Prioriteti i potreba za jačanjem kapaciteta 
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Broj Aktivnost Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 

5.7.1. 

Neprekidno sudjelovati u obukama radnika u

nutar svih institucija u 

SBK/KSB vezano uz primjenu naprednijih m

etoda za otkrivanje, dokazivanje i sprječavanj

e korupcije unutar institucija SBK/KSB . 

Sve institucije u 

SBK/KSB 
Kontinuirano Broj obuka 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.2. 

U skladu sa pravilima krivičnog zakonodavst

va, treba dosljedno primjenjivati obavezu za p

rijavljivanje krivičnih dijela vezanih za 

korupciju. 

Sve institucije u 

SBK/KSB 
Kontinuirano 

Povećan broj prijava sa koruptivnim 

krivičnim djelima 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.3. 

Učestvovati u analizama krivičnog 

zakonodavstva oko visine kazni za korupciju, 

kao i praksom njihovog ostvarivanja radi 

boljeg sprečavanja koruptivnih ponašanja 

Ministarstvo 

pravosuđa i uprave 

SBK/KSB i 

pravosudne institucije 

Prva godina nakon 

usvajanja Strategije 

Razlozi za nedovoljno efikasno 

odvraćanje od koruptivnih krivičnih 

djela utvrđeni i poznati  

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.4. 

Uključiti se u pripremu analize 

pravnih propisa i dokumenata koji uređuju  

zapošljavanjedržavnih radnika i službenika un

utar institucija državne 

službe, kako bi se obezbijedila 

transparentnost, legalnost, stručnost i profesio

nalizam. 

Ministarstvo 

pravosuđa i uprave 

SBK/KSB i Tim ili 

novoformirani Ured 

Prva godina nakon 

usvajanja Strategije 

Analiza provedena, utvrđene i 

predložene mjere za poboljšanje 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.5. 

Analizirati i 

učestvovati u predlaganju ili pokretanju izmje

na i dopuna zakona i 

akata koji se odnose na zapošljavanje 

državnih službenika 

i radnika u institucijama državne službe 

SBK/KSB 

Ministarstvo 

pravosuđa i uprave 

SBK/KSB i Tim ili 

novoformirani Ured 

Druga godina nakon 

usvajanja Strategije 

Inicirane ili predložene izmjene i 

dopune propisa u skladu sa 

analizom 

Redovna budžetska 

sredstva  
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5.7.6. 

Usvojiti izmjene i dopune zakonskih propisa 

koji reguliraju zapošljavanje državnih 

službenika i namještenika u organima 

državne službe 

Skupština i Vlada 
Druga godina nakon 

usvajanja Strategije 

Zakonski propisi i akti koji regulišu 

zapošljavanje državnih službenika i 

namještenika u organima državne 

službe izmijenjeni i dopunjeni 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.7. 

Pokrenuti donošenje, izmjene i dopune 

zakonskog 

okvira za regulisanje unutrašnjeg prijavljivanj

a nepravilnosti i zaštitu osoba koje prijavljuju 

korupciju u privatnom sektoru 

Ministarstvo 

pravosuđa i uprave 

SBK/KSB 

Druga godina nakon 

usvajanja Strategije 

Izmjene i dopune zakonskog okvira 

izrađene i poslate na usvajanje 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.8. 
Povećati broj riješenih predmeta korupcije na 

visokom nivou 
Kantonalno tužilaštvo Kontinuirano Povećan broj riješenih predmeta 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.9. 

Identificirati i inicirati izmjene i dopune 

zakona koji doprinose prevenciji korupcije na 

nivou SBK, s ciljem unapređenja borbe protiv 

korupcije 

Ministarstvo 

pravosuđa i uprave 

SBK/KSB i Tim ili 

novoformirani Ured 

Druga godina nakon 

usvajanja Strategije 

Prijedlozi za usklađivanje zakona 

koji doprinose prevenciji korupcije 

definirani i dostavljeni nadležnim 

zakonodavnim tijelima na usvajanje 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.7.10. 

Usvojiti izmjene i dopune zakona 

identificiranih zakona koji doprinose 

prevenciji korupcije na nivou SBK, s ciljem 

njihove međusobne harmonizacije i 

unapređenje borbe protiv korupcije 

Skupština SBK 
Treća godina nakon 

usvajanja Strategije 

Prijedlozi za usklađivanje zakona 

koji doprinose prevenciji korupcije 

usvojeni 

Redovna budžetska 

sredstva  

Strateški program 5.8. 

Uključivanje cjelokupnog društva u borbi protiv korupcije, koordinacija i izvještavanje o provođenju Strategije 

Broj Aktivnost  Provodioci Rok za provedbu Indikatori uspješnosti Potrebni resursi 
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5.8.1. 

Promovirati Akcioni plan SBK i Strategiju za 

borbu protiv korupcije SBK u javnosti i kod 

uposlenih u institucijama u SBK 

Tim ili novoformirani 

Ured, Vlada 
Kontinuirano 

Broj promocija i saopćenja za 

javnost. 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.2. 
Identifikovati potrebe i mogućnosti za 

finansiranje projekata u borbi protiv korupcije 

Tim ili novoformirani 

Ured, Vlada 

Tri mjeseca nakon 

usvajanja Strategije 

Identifikovane specifične aktivnosti 

iz Akcionog plana kojima je 

potrebna donatorska pomoć 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.3. 
Organizovati redovne sastanke sa donatorima 

koji podržavaju antikorupcijske aktivnosti 

Tim ili novoformirani 

Ured i organizacije 

koje finansiraju 

projekte iz oblasti 

korupcije 

Kontinuirano Broj održanih sastanaka 
Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.4. 

Izraditi instrument za prikupljanje podataka o 

implementaciji antikorupcijskih aktivnosti 

predviđenih ovim AP 

Tim ili novoformirani 

Ured, Vlada 

Tri mjeseca nakon 

usvajanja Strategije 
Instrument izrađen 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.5. 

Vršiti edukacije članova/ koordinatora/ 

kontakt tački Tima Vlade 

  

Tim ili novoformirani 

Ured , APIK , 

Agencija za državnu 

službu i drugi 

Kontinuirano Broj edukacija 
Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.6. 

Informisanje javnosti o rezultatima 

implementacije antikorupcijskih aktivnosti 

predviđenih ovim Akcionim planom 

Tim ili novoformirani 

Ured 
Kontinuirano Broj saopćenja za javnost 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.7. 

Uspostaviti praksu redovnog (šestomjesečno) 

sastajanja sa predstavnicima Agencije za 

prevenciju korupcije i koordinaciju borbe 

protiv korupcije i Antikorupcijskog tima 

Vlade FBiH 

Tim ili novoformirani 

Ured, APIK 
Kontinuirano Broj održanih sastanaka 

Redovna budžetska 

sredstva  

5.8.8. 

Unaprijediti i jačati saradnju sa 

predstavnicima međunarodnih organizacija, 

OCD, udruženjima novinara i medijima, 

akademskom zajednicom, u cilju borbe protiv 

korupcije 

Tim ,OCD, udruženja 

novinara, mediji i 

akademska zajednica 

Kontinuirano 

Broj zajedničkih 

projekata/aktivnosti 

Broj sastanaka/radionica 

Redovna budžetska 

sredstva  



 
 

Akcioni plan za provođenje strategije za borbu protiv korupcije za razdoblje 2026. – 2030. godina. 

 

25 
* Vlada SBK donijela je o Odluku o usvajanju Strategije za borbu protiv korupcije i Akcijskog plan za provođenje strategije za borbu protiv korupcije za 

razdoblje 2026. – 2030. godina, na 103. sjednici održanoj 06.novembra 2025. godine. 

 

 

5.8.9. 
Izraditi i primjenjivati antikorupcijske 

komunikacijske on-line alate 

Tim ili novoformirani 

Ured, 

Druga godina nakon 

usvajanja Strategije 
Broj on-line alata 

Redovna budžetska 

sredstva  


