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Na temelju točke i) stavka 1. članka 41. Ustava Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 
8/98, 10/2000, 8/03; „Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 2/04 i 14/04) i članka 50. Poslovnika Sabora 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj: 3/04, 6/13 i 16/20) te na prijedlog 
Kolegija Sabora Kantona Središnja Bosna, Sabor Kantona 
Središnja Bosna na III. sjednici, održanoj 15. ožujka 2023. 
godine, donosi

P R O G R A M  R A D A 
SABORA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2023. GODINU

I. UVOD

Program rada Sabora Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (u daljnjem tekstu: Program rada Sabora Kantona) 
sadrži zadaće koje proizlaze iz Ustava Kantona Središnja 
Bosna, zakona i planskih dokumenata Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) te ostale poslove i 
zadaće u mjerodavnosti Sabora Kantona Središnja Bosna 
(u daljnjem tekstu: Sabor Kantona).

Programske zadaće Sabora Kantona postavljene su radi 
provođenja politike Sabora Kantona kojom se žele urediti 
sve oblasti života i rada u mjerodavnosti Kantona.

Sabor Kantona razmatrat će u 2023. godini nacrte 
i prijedloge zakona i drugih akata koje podnesu Vlada 
Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona) zastupnici u Saboru Kantona i ostali ovlašteni 
predlagatelji.

Za izvršenje utvrđenih zadaća iz Programa rada Sabora 
Kantona zadužena je, u načelu, Vlada Kantona. Utvrđene 
zadaće obvezuju Vladu Kantona, ali je ne ograničuju u 
iniciranju i predlaganju drugih akata radi izvršavanja 
obveza utvrđenih važećim propisima. To se odnosi, 
također, i na ostale ovlaštene predlagatelje.

Sabor Kantona će, također, na temelju prijedloga 

ovlaštenih predlagatelja, razmatrati i pitanja koja proistječu 
iz mjerodavnosti podijeljene između Kantona i Federacije 
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Sabor Kantona će po potrebi održavati tematske 
sjednice Sabora Kantona u svim oblastima iz mjerodavnosti 
kantonalnih ministarstava, prema odluci Kolegija Sabora 
Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kolegij 
Sabora Kantona).

II. SADRŽAJ PROGRAMA RADA SABORA KANTONA

A. Normativnopravna djelatnost

OBLAST UNUTARNJIH POSLOVA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo unutarnjih poslova – 
tajnik Ministarstva i Uprava policije

1. Nacrt zakona o mirnom okupljanju Kantona Središnja 
Bosna

Rok: I. tromjesečje

2. Nacrt zakona o javnim priredbama Kantona Središnja 
Bosna

Rok: II. tromjesečje

OBLAST PRAVOSUĐA I UPRAVE

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo pravosuđa i uprave
Predlagatelj:Vlada Kantona

1. Nacrt zakona o inspekciji Kantona Središnja Bosna
2. Prijedlog zakona o prevenciji korupcije i koordinaciji 

aktivnosti na suzbijanju korupcije
3. Prijedlog zakona o državnoj službi Kantona Središnja 

Bosna
4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

ustrojstvu i djelokrugu kantonalnih ministarstava i drugih 
tijela kantonalne uprave Kantona Središnja Bosna

Rok: I. tromjesečje

1. Prijedlog zakona o izmjenama Zakona o plaćama i 
naknadama u tijelima vlasti Kantona Središnja Bosna

2. Prijedlog zakona o besplatnoj pravnoj pomoći
Rok: II., III. i IV. tromjesečje
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OBLAST FINANCIJA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo financija
Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Nacrt dokumenta okvirnog Proračuna Kantona 
Središnja Bosna 2024. – 2026.

Rok: lipnja 2023.

2. Proračun Kantona Središnja Bosna za 2024. godinu
Rok: listopada 2023. – nacrt; prosinca 2023. – prijedlog

3. Zakon o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2024. godinu

Rok: listopada 2023. – nacrt; prosinca 2023. – prijedlog

OBLAST GOSPODARSTVA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo gospodarstva
Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Nacrt zakona o javnim skijalištima u Kantonu 
Središnja Bosna

2. Nacrt zakona o ugostiteljskoj djelatnosti
Rok: III. tromjesečje

OBLAST PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, 
ZAŠTITE OKOLIŠA, POVRATKA I STAMBENIH 
POSLOVA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo prostornog uređenja, 
gradnje, zaštite okoliša, povratka i stambenih poslova

Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Prijedlog odluke o uvjetima i postupku legalizacije 
bespravno izgrađenih građevina na području Kantona 
Središnja Bosna

2. Harmonizacija i usklađivanje zakona iz oblasti zaštite 
okoliša s federalnim zakonima i europskim standardima

3. Prijedlog izmjena i dopuna Prostornog plana Kantona 
Središnja Bosna za razdoblje 2005. – 2025. godine

Rok: IV. tromjesečje

OBLAST POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I 
ŠUMARSTVA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva

Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
šumama

2. Sudjelovanje u izradi federalnog Zakona o šumama
Rok: III. tromjesečje

OBLAST OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, MLADIH, 
KULTURE I ŠPORTA

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa

Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
osnovnom školstvu

2. Strategija uključivanja djece s teškoćama u razvoju u 
redoviti odgojno-obrazovni sustav

Rok: I. i II. tromjesečje

1. Nacrt zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih 
isprava

Rok: II. i III. tromjesečje

1. Nacrt zakona o kazalištima
2. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

srednjem školstvu
3. Nacrt zakona o knjižnicama
4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona 

o športu
Rok: III. i IV. tromjesečje

OBLAST ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE

Nositelj aktivnosti: Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike

Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Podzakonski akti za provedbu Zakona o socijalno-
neprofitnom stanovanju

Rok: I. tromjesečje

1. Nacrt zakona o zdravstvenoj zaštiti Kantona Središnja 
Bosna

2. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona 
o socijalnoj skrbi, skrbi o civilnim žrtvama rata i skrbi o 
obiteljima s djecom

3. Dokumentacijska osnova za razinu primarne 
zdravstvene djelatnosti Kantona Središnja Bosna

Rok: IV. tromjesečje

OBLAST BRANITELJSKIH PITANJA

Nositelj aktivnosti: Kantonalna uprava za branitelje
Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
novčanoj egzistencijalnoj naknadi

Rok: III. tromjesečje
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OBLAST CIVILNE ZAŠTITE

Nositelj aktivnosti: Kantonalna uprava za civilnu zaštitu
Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Program razvoja zaštite i spašavanja ljudi i 
materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreća i zaštite 
od požara u Kantonu Središnja Bosna za razdoblje 2023. – 
2029. godine

Rok: prosinca 2023.

TEMATSKE SJEDNICE SABORA KANTONA

Nositelji aktivnosti: resorna ministarstva
Predlagatelj: Vlada Kantona

1. Stanje u oblasti gospodarstva na području Kantona 
Središnja Bosna

2. Stanje u oblasti poljoprivrede, vodoprivrede i 
šumarstva na području Kantona Središnja Bosna

3. Stanje u oblasti obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa na području Kantona Središnja Bosna

4. Stanje u oblasti zdravstva i socijalne politike na 
području Kantona Središnja Bosna

5. Stanje u oblasti prostornog uređenja, gradnje, zaštite 
okoliša, povratka i stambenih poslova na području Kantona 
Središnja Bosna

6. Stanje u oblasti pravosuđa i uprave na području 
Kantona Središnja Bosna

Rok: II., III. i IV. tromjesečje

SABORSKA RADNA TIJELA

Nositelj izrade: Povjerenstvo za borbu protiv korupcije
Predlagatelj: Povjerenstvo za borbu protiv korupcije

1. Prijedlog etičkog kodeksa zastupnika u Saboru 
Kantona Središnja Bosna

Rok: II. tromjesečje

ODLUKE I POSLOVNIK SABORA KANTONA 
SREDIŠNJA BOSNA

Sabor Kantona će, u okviru svojih ovlasti, razmatrati te 
donositi i sljedeće:

1. Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika Sabora 
Kantona Središnja Bosna

Nositelji aktivnosti: Stručna služba Sabora Kantona 
Središnja Bosna i Kolegij Sabora Kantona

Predlagatelj: Kolegij Sabora Kantona
Rok: kontinuirano, na temelju inicijativa ovlaštenih 

predlagatelja

2. Odluka o davanju suglasnosti na Financijski plan 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja Bosna 
za 2024. godinu i Odluku o izvršavanju Financijskoga 
plana Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja 
Bosna za 2024. godinu

Nositelj aktivnosti: Zavod za zdravstveno osiguranje 
Kantona Središnja Bosna

Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: prosinca 2023.

3. Odluka o davanju suglasnosti na Financijski plan 
Agencije za privatizaciju u Kantonu Središnja Bosna za 
2024. godinu i Odluku o izvršavanju Financijskoga plana 
Agencije za privatizaciju u Kantonu Središnja Bosna za 
2024. godinu

Nositelj aktivnosti: Agencija za privatizaciju u Kantonu 
Središnja Bosna

Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: prosinca 2023.

4. Odluka o davanju suglasnosti na Odluku o 
Financijskome planu Kantonalnoga ravnateljstva za ceste 
za 2024. godinu i Odluku o izvršavanju Financijskoga 
plana Kantonalnoga ravnateljstva za ceste za 2024. godinu

Nositelj aktivnosti: Kantonalno ravnateljstvo za ceste
Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: prosinca 2023.

5. Odluka o davanju suglasnosti na Odluku o 
prihvaćanju Financijskoga plana Službe za zapošljavanje 
Kantona Središnja Bosna za 2024. godinu i Odluku o 
izvršavanju Financijskoga plana Službe za zapošljavanje 
Kantona Središnja Bosna za 2024. godinu

Nositelj aktivnosti: Služba za zapošljavanje Kantona 
Središnja Bosna

Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: prosinca 2023.

B. Analitičko-informativna djelatnost Sabora Kantona

Studijsko-analitički materijali

1. Izvješće o radu Vlade Kantona Središnja Bosna u 
2022. godini

Nositelj izrade: Vlada Kantona
Predlagatelj: predsjednik Vlade Kantona Središnja 

Bosna
Rok: travnja 2023.

2. Godišnje izvješće o radu Kantonalnoga suda u 
Novome Travniku u 2022. godini

Nositelj izrade: Kantonalni sud u Novome Travniku
Predlagatelj: predsjednik Kantonalnoga u Novome 

Travniku
Rok: ožujka 2023.

3. Izvješće o radu Kantonalnoga tužiteljstva Kantona 
Središnja Bosna u 2022. godini

Nositelj izrade: Kantonalno tužiteljstvo Kantona 
Središnja Bosna

Predlagatelj: glavni kantonalni tužitelj
Rok: ožujka 2023.

4. Izvješće o radu Kantonalnoga pravobraniteljstva u 
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2022. godini
Nositelj izrade: Kantonalno pravobraniteljstvo
Predlagatelj: kantonalni pravobranitelj
Rok: ožujka 2023.

5. Izvješće o izvršenju Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2022. godinu i Izvješće o izvršenju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu u razdoblju 
siječanj – lipanj 2023.

Nositelj izrade: Ministarstvo financija
Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: ožujka 2023.; srpnja 2023.

6. Izvješće o korištenju Tekuće pričuve Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2022. godinu u razdoblju 
srpanj – prosinac 2022. godine i Izvješće o korištenju 
Tekuće pričuve Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu u razdoblju siječanj – lipanj 2023. godine

Nositelj izrade: Ministarstvo financija
Predlagatelj:Vlada Kantona
Rok: ožujka 2023.; srpnja 2023.

7. Godišnje izvješće Visokog sudbenog i tužiteljskog 
vijeća Bosne i Hercegovine za 2022. godinu

Nositelj izrade: Visoko sudbeno i tužiteljsko vijeće 
Bosne i Hercegovine

Predlagatelj: Visoko sudbeno i tužiteljsko vijeće Bosne 
i Hercegovine

Rok: nakon što godišnje izvješće dostavi Visoko 
sudbeno i tužiteljsko vijeće Bosne i Hercegovine 

8. Informacija o provođenju Programa rada Sabora 
Kantona Središnja Bosna za 2022. godinu u razdoblju 
siječanj – prosinac 2022. godine i Informacija o provođenju 
Programa rada Sabora Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu u razdoblju siječanj – lipanj 2023. godine

Nositelj izrade: tajnik Sabora Kantona Središnja Bosna
Predlagatelj: Kolegij Sabora Kantona
Rok: ožujka 2023.; srpnja 2023.

9. Konačno izvješće o reviziji financijskih izvješća 
Proračuna Kantona Središnja Bosna na dan 31. prosinca 
2022. godine

Nositelj izrade: Ured za reviziju proračuna u Federaciji 
Bosne i Hercegovine

Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: nakon što konačno izvješće dostavi Ured za 

reviziju proračuna u Federaciji Bosne i Hercegovine

10. Izvješća o financijskoj reviziji svih ministarstava, 
uprava, zavoda, javnih ustanova, ravnateljstava i drugih 
kantonalnih tijela uprave te javnih poduzeća

Nositelj izrade: Ured za reviziju proračuna u Federaciji 
Bosne i Hercegovine

Predlagatelj: Vlada Kantona / Ured za reviziju proračuna 
u Federaciji Bosne i Hercegovine

Rok: nakon što izvješća dostavi Ured za reviziju 
proračuna u Federaciji Bosne i Hercegovine

11. Izvješće o radu Uprave policije Ministarstva 
unutarnjih poslova u 2022. godini

Nositelj izrade: Ministarstvo unutarnjih poslova
Predlagatelj: Ministarstvo unutarnjih poslova
Rok: nakon što izvješće dostavi Ministarstvo unutarnjih 

poslova

12. Izvješće o radu Javne ustanove Bolnica Travnik u 
2022. godini

Nositelj izrade: Javna ustanova Bolnica Travnik
Predlagatelj: predsjednik Upravnoga vijeća Javne 

ustanove Bolnica Travnik
Rok: lipnja 2023. godine

13. Izvješće o radu Hrvatske bolnice „Dr. fra Mato 
Nikolić“ Nova Bila u 2022. godini

Nositelj izrade: Hrvatska bolnica „Dr. fra Mato Nikolić“ 
Nova Bila

Predlagatelj: predsjednik Upravnoga vijeća Hrvatske 
bolnice „Dr. fra Mato Nikolić“ Nova Bila

Rok: lipnja 2023. godine

14. Izvješće o radu Javne ustanove Opća bolnica 
Bugojno u 2022. godini

Nositelj izrade: Javna ustanova Opća bolnica Bugojno
Predlagatelj: predsjednik Upravnoga vijeća Javne 

ustanove Opća bolnica Bugojno
Rok: lipnja 2023. godine

15. Izvješće o radu Javne ustanove Opća bolnica Jajce 
u 2022. godini

Nositelj izrade: Javna ustanova Opća bolnica Jajce
Predlagatelj: predsjednik Upravnoga vijeća Javne 

ustanove Opća bolnica Jajce
Rok: lipnja 2023. godine

16. Izvješće o radu Javne ustanove Bolnica za plućne 
bolesti i tuberkulozu Travnik u 2022. godini

Nositelj izrade: Javna ustanova Bolnica za plućne 
bolesti i tuberkulozu Travnik

Predlagatelj: predsjednik Upravnoga vijeća Javne 
ustanove Bolnica za plućne bolesti i tuberkulozu Travnik

Rok: lipnja 2023. godine

17. Informacija o epidemiološkom stanju na području 
Kantona Središnja Bosna, s posebnim osvrtom na stanje 
u oblasti zdravstva i gospodarstva odnosno na stanje 
u osnovnim i srednjim školama na području Kantona 
Središnja Bosna

Nositelji izrade: Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike, Ministarstvo gospodarstva i Ministarstvo 
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa

Predlagatelj: Vlada Kantona
Rok: ovisno o epidemiološkom stanju na području 

Kantona.

Radi poboljšanja uspješnosti i učinkovitosti ukupnoga 
saborskoga rada, Poslovnikom Sabora Kantona Središnja 
Bosna propisano je da se osnivaju stalna, povremena i 
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privremena radna tijela Sabora Kantona.
Radna tijela Sabora Kantona razmatrat će tijekom cijele 

godine, kontinuirano, materijale i davati mišljenja Saboru 
Kantona u skladu s odredbama Poslovnika Sabora Kantona 
Središnja Bosna.

Sabor Kantona odlučivat će o izborima i imenovanjima 
te razmatrati ostavke izabranih dužnosnika i provoditi 
postupak utvrđivanja odgovornosti i smjenjivanja s 
dužnosti.

III. SURADNJA SABORA KANTONA S DRUGIM 
PARLAMENTIMA

1. Uspostava nove i unaprjeđivanje postojeće suradnje 
Sabora Kantona s kantonalnim skupštinama u Federaciji te 
parlamentima europskih zemalja u regiji

Sadržaj: Iskustva iz parlamentarnoga života i prakse, 
posebice u oblasti zakonodavne djelatnosti kantona u 
Federaciji i parlamentima europskih zemalja u regiji; razvoj 
kantonalne uprave i lokalne samouprave, višestranačke 
demokracije i parlamentarnoga sustava; iskustva i suradnja 
u provedbi Dejtonskoga sporazuma, poglavito Aneksa 7., o 
povratku raseljenih osoba i izbjeglica svojim kućama

Nositelj izrade: Sabor Kantona
Rok: kontinuirano tijekom 2023. godine

IV. ZADAĆE I CILJEVI PROGRAMA RADA SABORA 
KANTONA

Ostvarivanjem zadaća iz Programa rada Sabora Kantona 
može se očekivati, prije svega, stvaranje povoljnoga 
ambijenta za funkcioniranje tijela vlasti te oživljavanje i 
pokretanje proizvodnje na području Kantona. To, prije 
svega, podrazumijeva:

- osiguranje sredstava za financiranje svih korisnika 
Proračuna Kantona Središnja Bosna i djelatnosti iz 
kantonalne mjerodavnosti

- uspostavu uspješne, transparentne i odgovorne uprave
- uspostavu sustava pravedne socijalne skrbi o 

najugroženijim kategorijama stanovništva.
Zadaće utvrđene Programom rada Sabora Kantona 

samo su okvirne i obvezuju, uglavnom, Vladu Kantona.
Ovlaštene se predlagatelje ovim Programom ne 

ograničuje, nego Sabor Kantona od njih očekuje nove 
inicijative i prijedloge tijekom 2023. godine.

V. ZAVRŠNA ODREDBA

Ovaj Program rada Sabora Kantona stupa na snagu 
danom donošenja i objavit će se u „Službenim novinama 
Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-02-238/23 
15. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDATELJ SABORA 
 

Dražen Matišić, v. r.

V L A D A 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), a u vezi s 
člancima 7. i 55. Zakona o srednjem školstvu („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; „Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 15/12), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 136. sjednici, održanoj 
1. rujna 2022. godine, donosi

O D L U K U 
O SUBVENCIONIRANJU 
TROŠKOVA PRIJEVOZA 

UČENIKA SREDNJIH ŠKOLA 
NA PODRUČJU KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
(Svrha Odluke)

Ovom Odlukom utvrđuju se uvjeti i način 
subvencioniranja troškova prijevoza učenika srednjih 
škola sa sjedištem na području Kantona Središnja Bosna (u 
daljnjem tekstu: Kanton).

Članak 2.
(Troškovi prijevoza)

Pod troškovima prijevoza iz članka 1. ove Odluke 
podrazumijeva se trošak prijevoza na najkraćoj prometnoj 
udaljenosti od mjesta prebivališta učenika do škole.

Članak 3.
(Korisnici subvencije prijevoza)

(1) Pravo na subvencioniranje troškova prijevoza u 100 
%-tnom iznosu mjesečne karte ostvaruju učenici srednjih 
škola na području Kantona, i to:

- dijete bez roditeljske skrbi;
- dijete iz obitelji u kojoj dvoje ili više djece pohađa 

srednjoškolsko obrazovanje na području Kantona.
(2) Pravo na subvencioniranje iz stavka (1) ovoga članka 

odnosi se isključivo na drugo i svako sljedeće dijete u 
obitelji koje pohađa srednju školu na području Kantona.

Članak 4.
(Uvjeti za ostvarivanje prava 

na subvencioniranje troškova prijevoza)
Uvjeti za ostvarivanje prava na subvencioniranje 

troškova prijevoza učenika iz članka 3. ove Odluke su:
a) da učenik ima prebivalište na području Kantona;
b) da je učenik upisan u srednju školu i da redovito 

pohađa nastavu u srednjoj školi na području Kantona;
c) da za relaciju od mjesta prebivališta učenika do škole 

ne postoji osiguran besplatan prijevoz.
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Članak 5.
(Rješenje o subvencioniranju troškova prijevoza)
(1) Za učenike koji kumulativno udovoljavaju uvjetima 

utvrđenim u članku 4. ove Odluke škola će, na temelju 
zahtjeva roditelja, donijeti rješenje, za tekuću školsku 
godinu, o subvencioniranju troškova prijevoza učenika na 
utvrđenoj relaciji, s navedenim iznosom mjesečne karte.

(2) U postupku donošenja rješenja iz stavka (1) ovoga 
članka srednja škola će utvrditi status redovitog učenika, 
kao i točnu adresu stanovanja/prebivališta učenika.

(3) Škola će sastaviti popis učenika za koje je izdala 
rješenja iz stavka (1) ovoga članka te ga, s jednim 
primjerkom rješenja za svakog učenika, u roku od osam 
dana od dana podnošenja zahtjeva roditelja, dostaviti 
Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 
športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).

(4) Ministarstvo će utvrditi konačni popis učenika, 
s obračunatim iznosom subvencije, i dostaviti ga Vladi 
Kantona Središnja Bosna na davanje suglasnosti za 
subvencioniranje troškova prijevoza, na mjesečnoj razini, 
za tekuću školsku godinu.

(5) Rješenja iz stavka (1) ovoga članka vrijede do 
prestanka jednog ili više uvjeta iz članaka 3. i 4. ove 
Odluke.

Članak 6.
(Zahtjev roditelja)

(1) Pravo na subvencioniranje troškova prijevoza 
učenika ostvaruje učenikov roditelj odnosno učenikov 
skrbnik podnošenjem zahtjeva (Privitak broj 1. ove Odluke) 
mjerodavnoj srednjoj školi u kojoj učenik pohađa nastavu.

(2) Uz zahtjev iz stavka (1) ovoga članka potrebno je 
priložiti dokaz o otvorenom bankovnom računu učenikova 
roditelja ili skrbnika.

Članak 7.
(Vrijeme podnošenja zahtjeva i isplata subvencija)
(1) Zahtjevi za subvencioniranje troškova prijevoza 

učenika iz članka 6. ove Odluke mogu se podnositi tijekom 
cijele godine, s tim da se pravo na odobrenu subvenciju 
podnositelju priznaje od dana podnošenja osnovanog 
zahtjeva.

(2) Obračunata naknada troškova prijevoza učenika 
isplaćivat će se mjesečno ili kvartalno na bankovni račun 
iz stavka (2) članka 6. ove Odluke.

Članak 8.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-6977/22 
1. rujna 2022. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

409

Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 4.000,00 

KM, koja je BH Telekom donirao Osnovnoj školi „Vitovlje“, 
Vitovlje (Travnik), neplaniranih u Proračunu Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Osnovnoj 

školi „Vitovlje“, Vitovlje (Travnik), 17. razdjel, glava 02, 
proračunski korisnik 0053, na stavku „Nabava opreme“, 
kod izvora financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Osnovna škola 

„Vitovlje“, Vitovlje (Travnik), i Ministarstvo financija, 
svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1429/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 4.000 00 

KM, koja je BH Telekom donirao „Mješovitoj srednjoj 
školi Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje, neplaniranih 
u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se 

„Mješovitoj srednjoj školi Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – 
Uskoplje, 17. razdjel, glava 03, proračunski korisnik 0004, 
na stavku „Nabava opreme“, kod izvora financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se „Mješovita 

srednja škola Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje, i 
Ministarstvo financija, svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1430/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 2.000,00 

KM, koja je donirala BH Pošta, i u iznosu od 8.000,00 KM, 
koja je donirao BH Telekom, Osnovnoj školi „Kiseljak 1“, 
Bilalovac, neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke u iznosu od 10.000,00 

KM dodjeljuju se Osnovnoj školi „Kiseljak 1“, Bilalovac, 
17. razdjel, glava 02, proračunski korisnik 0046, na stavku 
„Nabava opreme“, kod izvora financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Osnovna škola 

„Kiseljak 1“, Bilalovac, i Ministarstvo financija, svatko u 
okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1431/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 6.000,00 

KM, koja je BH Telekom donirao Trećoj osnovnoj školi, 
Bugojno, neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Trećoj 

osnovnoj školi, Bugojno, 17. razdjel, glava 02, proračunski 
korisnik 0003, na stavku „Nabava opreme“, kod izvora 
financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Treća osnovna 

škola, Bugojno, i Ministarstvo financija, svatko u okviru 
svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1432/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

413

Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 
članka 24. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE 

OPĆINSKOGA SUDA U TRAVNIKU

Članak 1.
S ekonomskog koda 821300, stavka „Nabava opreme“, 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
13. razdjela, glava 06, proračunski korisnik 0001, izdvaja 
se iznos od 2.223,00 KM za nabavu uredskoga namještaja 
(stolica, stolova i drugog za opremanje maloljetničke sobe) 
za potrebe Općinskoga suda u Travniku.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

,,Fis“, d. o. o., Vitez, na transakcijski račun, broj 
3382502200012715, otvoren u banci UniCredit Bank, d. d.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1433/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 
članka 24. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE 

MINISTARSTVA PRAVOSUĐA I UPRAVE

Članak 1.
S ekonomskog koda 821300, stavka „Nabava opreme“, 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
13. razdjela, glava 01, proračunski korisnik 0001, izdvaja 
se iznos od 982,80 KM za nabavu uredskih stolica (tri 
komada) za potrebe Ministarstva pravosuđa i uprave.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

„R&S“, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj 
1401010024114039, otvoren u ASA banci.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1434/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka (3) članka 24. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) 
i stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona Središnja 
Bosna („Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 
5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, 
donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA IZRADU PROJEKTA 
ZA ARHIVIRANJE DOKUMENATA 

U POTKROVLJU ZGRADE 
MINISTARSTVA UNUTARNJIH POSLOVA

Članak 1.
Izdvajaju se sredstva u iznosu od 600,00 KM s 12. 

razdjela, glava 01 – Ministarstvo unutarnjih poslova, 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s ekonomskog koda 821600, stavka „Rekonstrukcija i 
investicijsko održavanje“, fond 10, za izradu projekta za 
arhiviranje dokumenata u potkrovlju zgrade Ministarstva 
unutarnjih poslova.

Članak 2.
Iznos od 600,00 KM iz članka 1. ove Odluke doznačit 

će se tvrtki „Art-Works“, d. o. o., Novi Travnik.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

unutarnjih poslova Kantona Središnja Bosna i Ministarstvo 
financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1435/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), 
stavka (2) članka 29. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) i Odluke 
o prihvaćanju Godišnjeg programa razvoja malog 
gospodarstva Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 
broj 01-11.7-1269/23 od 23. veljače 2023. („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23), stavke „Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima – za sudjelovanje 
na sajmovima i izložbama“ Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog Ministarstva 
gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 159. 
sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI DIJELA SREDSTAVA 

TURISTIČKOJ ZAJEDNICI 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA SUFINANCIRANJE TROŠKOVA 
SUDJELOVANJA 

NA MEĐUNARODNOM SAJMU TURIZMA 
PLACE2GO U ZAGREBU, 
REPUBLIKA HRVATSKA, 

OD 24. DO 26. OŽUJKA 2023. GODINE

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuje se dio sredstava Turističkoj 

zajednici Kantona Središnja Bosna za sufinanciranje 
troškova sudjelovanja na Međunarodnom sajmu turizma 
PLACE2GO u Zagrebu, Republika Hrvatska, koji se 
održava od 24. do 26. ožujka 2023. godine, u iznosu od 
9.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračun Turističke zajednice Kantona Središnja Bosna 
iz sredstava utvrđenih za 15. razdjel, ekonomski kod 
6145, subanalitički kod FAP002, s proračunske stavke 
„Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – 
za sudjelovanje na sajmovima i izložbama“, Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu.

Članak 3.
Ministarstvo gospodarstva sklopit će s Turističkom 

zajednicom Kantona Središnja Bosna ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-1437/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 33. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona Središnja Bosna na 159. 
sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O PRIHVAĆANJU PROGRAMA 

I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 
IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2023. GODINU, 
S TEKUĆIH TRANSFERA POJEDINCIMA 

I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM PODUZEĆIMA 
I PODUZETNICIMA 

ZA NAKNADU DIJELA ŠTETE 
KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 

U SKLADU S ČLANKOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

I.
Prihvaća se Program i kriteriji trošenja sredstava iz 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, s 
tekućih transfera pojedincima i iz subvencija privatnim 
poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s člankom 70. Zakona o 
lovstvu.

II.
Sredstva potrebna za provođenje Programa iz točke I. 

ove Odluke osigurana su u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23) i terete proračunske stavke 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, u 
iznosu od 18.000,00 KM, a trošit će se:

1. za naknadu dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljač (članak 70. Zakona o lovstvu), s tekućih transfera 
pojedincima, u iznosu od 15.000,00 KM, Proračuna, razdjel 
19, glava 01, proračunski korisnik 0001, funkcionalni kod 
0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001;

2. za naknadu dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljač (članak 70. Zakona o lovstvu), iz sredstava za 
subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima, u 
iznosu od 3.000,00 KM, Proračuna, razdjel 19, glava 
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01, proračunski korisnik 0001, funkcionalni kod 0423, 
ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP002.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva.

IV.
Sastavni je dio ove Odluke Program i kriteriji trošenja 

sredstava iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu, s tekućih transfera pojedincima i iz subvencija 
privatnim poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu s člankom 70. 
Zakona o lovstvu.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-1439/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

S TEKUĆIH TRANSFERA POJEDINCIMA 
I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM PODUZEĆIMA 

I PODUZETNICIMA 
ZA NAKNADU DIJELA ŠTETE 

KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 
U SKLADU S ČLANKOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

Stavkom (6) članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) planirana 
su sredstva s proračunskih stavki „Tekući transferi 
pojedincima – naknada štete koju počini zaštićena divljač, 
u skladu s člankom 70. federalnog Zakona o lovstvu“ 
i „Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– naknada štete koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. federalnog Zakona o lovstvu“, koje su u 
skladu s člankom 70. Zakona o lovstvu („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 4/06, 8/10 i 81/14). S 
tim u vezi izrađen je Program i kriteriji trošenja sredstava 
iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 
s tekućih transfera pojedincima i iz subvencija privatnim 
poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s člankom 70. Zakona o 
lovstvu (u daljnjem tekstu: Program), s posebnim osvrtom 
na kriterije trošenja planiranih sredstava.

NAKNADA DIJELA ŠTETE KOJU POČINI ZAŠTIĆENA 
DIVLJAČ

I. SVRHA PROGRAMA

Navedenim Zakonom o lovstvu propisano je koja divljač 
spada u zaštićene vrste divljači, kao i obveza naknade 
dijela štete koju oštećeniku počini divljač.

Člankom 70. navedenoga Zakona propisano je sljedeće:
Za štetu koju počini lovostajem zaštićena divljač 

odgovoran je korisnik lovišta u čijem je lovištu šteta 
počinjena, ako je oštećenik poduzeo propisane mjere 
zaštite.

Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna ili 
privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj tko je 
tu zabranu propisao.

Naknadu štete koju počini medvjed na utvrđenim 
uzgojnim područjima plaća Federacija Bosne i Hercegovine 
u visini od 45 %, kantoni u visini od 25 % i korisnik lovišta 
u visini od 30 % od procijenjene štete.

Iz sredstava prema ovom Programu financirat će se i 
zahtjevi za naknadu štete koji nisu ostvareni u prethodnoj 
godini.

II. VISINA SREDSTAVA

1. Naknada dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljač (prema članku 70. Zakona o lovstvu) – tekući 
transferi pojedincima			   15.000,00 KM

Proračun Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 19. 
razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001

2. Naknada dijela štete koju počini zakonom zaštićena 
divljač (prema članku 70. Zakona o lovstvu) – subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima	 		
					                      3.000,00 KM

- Proračun Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu, razdjel 19, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 6145, subanalitički 
kod JAP002.

Ukupno:				    18.000,00 KM

III. KRITERIJI TROŠENJA SREDSTAVA

Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna ili 
privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj tko je 
propisao zabranu.

Nakon primitka zahtjeva za naknadu štete prema ovom 
Programu, a najkasnije u roku od tri dana od nastanka 
štete odnosno tri dana po primitku zahtjeva, osniva 
se povjerenstvo za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti.

Povjerenstvo za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti čine tri člana: predstavnik kantonalnoga 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
poljoprivredni ili veterinarski stručnjak za procjenu 
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vrijednosti štete i vještak za lovstvo koji utvrđuje uzrok 
štete.

Povjerenstvo za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti nakon obavljenog očevida, na koji poziva 
oštećenika i korisnika lovišta, sastavlja zapisnik. 
Zapisnikom se evidentira mjesto i način nastanka štete, 
znakove koji upućuju na određenu vrstu divljači, opseg i 
visinu štete te oštećenikove mjere poduzete prije i poslije 
počinjene štete. Na osnovi zapisnika pravi se sporazum o 
naknadi štete.

Sporazumom o naknadi štete definira se visina naknade 
i rok njezine isplate.

IV. NADZOR

Nadzor nad namjenskim korištenjem sredstava 
navedenih u ovom Programu obavljat će Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva Kantona Središnja 
Bosna.

418

Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 
članka 24. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE 

KANTONALNOGA TUŽITELJSTVA 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
S ekonomskog koda 8215, stavka „Nabava stalnih 

sredstava u obliku prava“, Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23), 13. razdjela, glava 03, 
proračunski korisnik 0001, izdvaja se iznos od 1.404,00 
KM za nabavu zaštitnih rešetki za prozore, za potrebe 
Kantonalnoga tužiteljstva Kantona Središnja Bosna.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

IG Pokvić, Gornji Vakuf – Uskoplje, na transakcijski račun, 
broj 1414385320007675, otvoren u banci BBI, d. d.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1440/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. i stavka 2. članka 32. 
Zakona o Vladi Kantona Središnja Bosna („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni 
tekst i 14/03), stavaka (2) i (4) članka 31. Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23) te Odluke o Programu trošenja sredstava u oblasti 
sporta za 2023. godinu, broj 01-11.7-1271/23 od 23. veljače 
2023. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
4/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa, Vlada Kantona Središnja Bosna 
na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA OBLAST SPORTA, ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Ovom Olukom izdvaja se dio sredstava namijenjenih 

za sport, iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), u iznosu od 17.500,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke, u iznosu od 17.500,00 

KM, isplatit će se s razdjela 17 – Ministarstvo obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa, s ekonomskog koda 
6143, subanalitički kod HAN004, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – za sport“, kako slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Korisnik Projekt Iznos 
(u KM)

1. Ekološka udruga „Eko 
srce“, Gromiljak, Kiseljak

Memorijalni turnir 
„Sjećanje na Mirka 
Barbića“ 1.500,00

2. Muški rukometni klub 
„Iskra“, Bugojno

Natjecanja u Premijer ligi 
Bosne i Hercegovine 4.000,00

3. Rukometni klub „Nova 
Bila“, Travnik

I. Memorijalni turnir 
Stjepan Šimić – Šime 2.000,00
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4. Nogometni Klub 
„Travnik“

Potpora radu i aktivnostima 
Kluba u 2023. godini 7.000,00

5. Udruženje „Rostovo“, 
Novi Travnik

Potpora radu i aktivnostima 
Udruženja u 2023. godini 1.000,00

6. Auto moto klub 
„Busovača“

2. Međunarodna revijalna 
Off Road Rally utrka 2.000,00

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-1443/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. i stavka 2. članka 32. 
Zakona o Vladi Kantona Središnja Bosna („Službene novine 
Županije Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 
14/03), stavaka (1) i (4) članka 31. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) te 
Odluke o Programu trošenja sredstava tekućih transfera u 
oblasti kulture za 2023. godinu, broj 01-11.7-1292/23 od 23. 
veljače 2023. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 4/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa, Vlada Kantona Središnja Bosna 
na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA OBLAST KULTURE, 
ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva namijenjena za 

oblast kulture, iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23; u daljnjem tekstu: Proračun Kantona), u iznosu 
od 18.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke u iznosu od 14.000,00 

KM isplatit će se s razdjela 17 – Ministarstvo obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa, s ekonomskog koda 
6143, subanalitički kod HAN003, funkcionalni kod 0820, 
stavka „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za 
kulturu“, Proračuna Kantona, u svrhu pomoći za provođenje 

programa/projekata koje provode neprofitne organizacije – 
udruženja iz oblasti kulture, kako slijedi u tablici:
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R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni program/projekt Iznos 
(u KM)

1. Kiseljak Udruga mladih „Korak“ Organiziranje 59. Poklada u Brnjacima 2.000,00

2. Busovača Udruženje „Oaza“ Pomoć u radu i aktivnostima Udruženja 4.000,00

3. Kiseljak Udruga oboljelih od poliomyelitisa, povrede 
mozga i kičmene moždine KSB-a

„Senzomotorička integracija 2023.“
2.000,00

4. Vitez Europski dom u BiH Promocija drugog izdanja knjige „Diplomatska oluja“ dr. Mate 
Granića 3.000,00

5. Vitez Udruga mladih „Enter“ Potpora radu i aktivnostima Udruge 3.000,00

Članak 3.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke u iznosu od 4.000,00 

KM isplatit će se s razdjela 17 – Ministarstvo obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa, s ekonomskog koda 
6141, subanalitički kod HAL001, funkcionalni 0820, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima 
– za kulturu“, Proračuna Kantona, u svrhu pomoći za 
provođenje programa/projekata koje provode mjesne 
zajednice iz oblasti kulture, kako slijedi u tablici:

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni program/
projekt

Iznos 
(u KM)

1. Travnik JU Zavičajni muzej 
Travnik

Izrada sunčanog sata i 
postavljanje na Starom 
gradu u Travniku 4.000,00

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1444/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. i stavka 2. članka 32. 
Zakona o Vladi Kantona Središnja Bosna („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni 
tekst i 14/03), stavaka (1) i (4) članka 31. Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23) te Odluke o Programu trošenja sredstava u oblasti 
informiranja za 2023. godinu, broj 01-11.7-1272/23 od 23. 
veljače 2023. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 4/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa, Vlada Kantona Središnja Bosna 
na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA OBLAST INFORMIRANJA, 
ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva namijenjena za 

oblast informiranja, iz Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23; u daljnjem tekstu: Proračun Kantona), u 
iznosu od 7.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke u iznosu od 3.000,00 

KM isplatit će se s razdjela 17 – Ministarstvo obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa, s ekonomskog koda 
6145, subanalitički kod HAP001, stavka „Subvencije 
privatnim poduzećima i poduzetnicima – za informiranje“, 
Proračuna Kantona, kako slijedi u tablici:
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R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni 
projekt

Iznos 
(u KM)

1. Vitez S v e u č i l i š t e /
Univerzitet „Vitez“

8. Studentska 
konferencija 
„SKEI 2023.“ 3.000,00

Članak 3.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke u iznosu od 4.000,00 

KM isplatit će se s razdjela 17 – Ministarstvo obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa, s ekonomskog koda 
6143, subanalitički kod HAN007, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – za informiranje“, Proračuna 
Kantona, kako slijedi u tablici:

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni projekt Iznos 
(u KM)

1. Sarajevo G e o g r a f s k o 
društvo u 
Federaciji Bosne 
i Hercegovine

Utjecaj suvremenih 
d e m o g r a f s k i h 
procesa na školstvo 
u Kantonu Središnja 
Bosna 4.000,00

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1445/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
160. sjednici, održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 10.090,00 

KM, koja je donirala Vlada Republike Hrvatske, i u iznosu 
od 3.096,00 KM, koja je donirala Fondacija za bibliotekarsku 
djelatnost, Osnovnoj školi „Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, 
neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se 

Osnovnoj školi „Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, 17. razdjel, 
glava 02, proračunski korisnik 0052, na stavku „Nabava 
opreme“, kod izvora financiranja 60, u iznosu od 3.070,00 
KM, stavku „Rekonstrukcija i investicijsko održavanje“, 
kod izvora financiranja 60, u iznosu od 7.020,00 KM, i 
na stavku „Nabava opreme“, kod izvora financiranja 40, u 
iznosu od 3.096,00 KM.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Osnovna škola 

„Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, i Ministarstvo financija, svatko 
u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1607/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
160. sjednici, održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 3.215,00 

KM koja je Federalno ministarstvo obrazovanja i znanosti 
doniralo Osnovnoj školi Katoličkog školskog centra „Petar 
Barbarić“, Travnik, neplaniranih u Proračunu Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Osnovnoj 

školi Katoličkog školskog centra „Petar Barbarić“, Travnik, 
17 razdjel, glava 02, proračunski korisnik 0054, na stavku 
„Nabava opreme“, kod izvora financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Katolički 

školski centar „Petar Barbarić“, Osnovna škola, Travnik, i 
Ministarstvo financija, svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1608/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 24. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), uz mišljenje Ministarstva financija, 
na prijedlog Službe za zajedničke poslove tijela Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. 
sjednici, održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA IZVOĐENJE RADOVA 
NA UREĐENJU PROSTORIJA ZA POTREBE 

KANTONALNOGA TUŽITELJSTVA 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

(NA ZGRADI TRZ-a U ALEJI KONZULA, 
TRAVNIK)

I.
Sa stavke „Rekonstrukcija i investicijsko održavanje“, 

ekonomski kod 821600, kod izvora financiranja 30, Službe 
za zajedničke poslove tijela Kantona Središnja Bosna, 
članka 5. Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), izdvajaju se sredstva u ukupnom iznosu od 50.653,40 
KM za izvođenje radova.

II.
Iznos naveden u točki I. ove Odluke uplatit će se „IG-u 

Pokvić“, d. o. o., Gornji Vakuf – Uskoplje, kao izabranom 
dobavljaču.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna.

IV.
Ovom Odlukom stavlja se izvan snage Odluka o 

izdvajanju sredstava za izvođenje radova na uređenju 
prostorija za potrebe Kantonalnoga tužiteljstva Kantona 
Središnja Bosna (na zgradi TRZ-a u Aleji konzula, Travnik), 
broj 01-11.7-980/23 od 9. veljače 2023. („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23).

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1616/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 24. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), uz mišljenje Ministarstva financija, 
na prijedlog Službe za zajedničke poslove tijela Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. 
sjednici, održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA USLUGE NADZORA  
NAD IZVOĐENJEM RADOVA 
NA UREĐENJU PROSTORIJA 

KANTONALNOGA TUŽITELJSTVA 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

(NA ZGRADI TRZ-a U ALEJI KONZULA, 
TRAVNIK)

I.
Sa stavke „Ugovorene i druge posebne usluge“, kod 

izvora financiranja 30, ekonomski kod 613900, Službe za 
zajedničke poslove tijela Kantona Središnja Bosna, članka 
5. Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
izdvajaju se sredstva u ukupnom iznosu od 2.900,00 KM 
za usluge nadzora nad izvođenjem radova.

II.
Iznos naveden u točki I. ove Odluke uplatit će se 

tvrtki „Art-Works“, d. o. o., Novi Travnik, kao izabranom 
dobavljaču.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna.

IV.
Ovom Odlukom stavlja se izvan snage Odluka o 

izdvajanju sredstava za usluge nadzora nad izvođenjem 
radova na uređenju prostorija Kantonalnoga tužiteljstva 
Kantona Središnja Bosna (na zgradi TRZ-a u Aleji konzula, 
Travnik), broj 01-11.7-981/23 od 9. veljače 2023. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23).

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1617/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), a u vezi s 
člankom 5. Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), članka 32. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Programa 
trošenja sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, sa 
stavke „Kapitalni transferi – poticaji povratku prognanika, 
obnovi i razvitku“ Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu, broj 01-11.7- 1290/23 od 23. veljače 2023. 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23), 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. sjednici, održanoj 9. 
ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI I IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE 
„KAPITALNI TRANSFERI POJEDINCIMA 
 – POTICAJI POVRATKU PROGNANIKA, 

OBNOVI I RAZVITKU“

I.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva iz Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), s ekonomskog koda 
615200, stavka „Kapitalni transferi pojedincima – poticaji 
povratku prognanika, obnovi i razvitku“, subanalitički kod 
IAU002, 18. razdjela, glava 01, kod izvora financiranja 
10, funkcionalni kod 1060, za projekte i u iznosima kako 
slijedi:

1. Jasmin Mraković, Nugle II/6, Bugojno – popravak 
dizala, u iznosu od 5.000,00 KM

2. Hakija Baručija, Skradno, Busovača – obnova kuće, 
u iznosu od 5.000,00 KM.

II.
Sredstva za projekte navedene u točki I. ove Odluke 

uplatit će se na žiroračun korisnika pomoći.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

prostornog uređenja, gradnje, zaštite okoliša, povratka i 
stambenih poslova i Ministarstvo financija.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1619/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 13. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), na prijedlog Ministarstva prostornog 
uređenja, gradnje, zaštite okoliša, povratka i stambenih 
poslova, Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. sjednici, 
održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆA PRIČUVA 
VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA“

Članak 1.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke „Tekuća 

pričuva Vlade Kantona Središnja Bosna“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) u iznosu od 
25.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke raspodjeljuju se u 

korist Ministarstva prostornog uređenja, gradnje, zaštite 
okoliša, povratka i stambenih poslova, razdjel 18, glava 
01, proračunski korisnik 0001, na ekonomski kod 615300, 
stavka „Kapitalni transferi neprofitnim organizacijama – za 
utopljivanje zgrada, vodovod i kanalizaciju“, subanalitički 
kod IBU002, a izdvajaju za:

- Izgradnju crkve u naselju Žume, Župa „sv. Juraj“, 
Vitez.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

prostornog uređenja, gradnje, zaštite okoliša, povratka 
i stambenih poslova i Ministarstvo financija Kantona 
Središnja Bosna.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1620/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA

Članak 1.
U okviru sredstava Ministarstva zdravstva i socijalne 

politike, razdjel 16. članka 5. Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23), za ekonomski kod 614100, 
stavka „Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima 
– sufinanciranje upravnih organizacija – Zavoda za javno 
zdravstvo Kantona Središnja Bosna“, planirana su sredstva 
u iznosu od 450.000,00 KM za sufinanciranje Zavoda za 
javno zdravstvo Kantona Središnja Bosna. Ovom odlukom 
odobrava se mjesečna isplata u iznosu od 37.500,00 KM 
Zavodu za javno zdravstvo Kantona Središnja Bosna.

Članak 2.
Mjesečni iznos sredstava iz članka 1. ove Odluke 

uplaćivat će se na žiroračun Zavoda za javno zdravstvo 
Kantona Središnja Bosna, broj 3389002207838835, otvoren 
u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Ministarstvo zdravstva i socijalne politike Kantona 

Središnja Bosna i Zavod za javno zdravstvo Kantona 
Središnja Bosna potpisat će ugovor o korištenju sredstava 
iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu.

Članak 5.
Zadužuje se Zavod za javno zdravstvo Kantona 

Središnja Bosna da Ministarstvu zdravstva i socijalne 
politike dostavi izvješće o utrošku sredstava izdvojenih 
ovom Odlukom.

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1832/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 
članka 24. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNOGA SREDSTVA 
ZA POTREBE 

OPĆINSKOGA SUDA U TRAVNIKU

Članak 1.
S ekonomskog koda 8213, stavka „Nabava opreme“, 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
13. razdjela, glava 06, proračunski korisnik 0001, izdvaja 
se iznos od 2.246,40 KM za nabavu sefa za sigurnosnu 
sobu za potrebe Općinskoga suda u Travniku.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

„R&S“, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj 
1340011120054420, otvoren u Asa banci, d. d.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1833/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 29. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Godišnjeg 
programa razvoja malog gospodarstva Kantona Središnja 
Bosna, broj 01-11.7-1269/23 od 23. veljače 2023. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23), prema 
zahtjevu korisnika sredstava, a na prijedlog Ministarstva 
gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

S PRORAČUNSKE STAVKE 
„SUBVENCIJE PRIVATNIM PODUZEĆIMA 

I PODUZETNICIMA 
 – POTICAJI GOSPODARSTVU“

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 

obrtničkoj radionici „Huskić“, vl. Meliha Huskić, općina 
Busovača, za sufinanciranje sanacije štete od požara koji 
se dogodio na objektu obrtničke radionice, u iznosu od 
8.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračun obrtničke radionice „Huskić“, vl. Meliha Huskić, 
općina Busovača, iz sredstava utvrđenih za 15. razdjel, kod 
izvora financiranja 10, ekonomski kod 6145, subanalitički 
kod FAP001, sa stavke „Subvencije privatnim poduzećima 
i poduzetnicima – poticaji gospodarstvu“, Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 3.
S korisnikom sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-1834/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

CARITASU JAJAČKOG DEKANATA

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Katoličkom dobrotvornom 
društvu »Caritas« u Kantonu Središnja Bosna“, izdvajaju 
se sredstva u iznosu od 17.500,00 KM kao pomoć u radu 
Katoličkog dobrotvornog društva „Caritas“, za prvo i 
drugo tromjesečje 2023. godine.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

račun Župe Uznesenja Blažene Djevice Marije, Jajce, broj 
3383602241138720, otvoren u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Caritas Jajačkog dekanata dostavit će Ministarstvu 

zdravstva i socijalne politike izvještaj o utrošku sredstava 
spomenutih u članku 1. ove Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1835/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

CARITASU BUGOJANSKOG DEKANATA

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Katoličkom dobrotvornom 
društvu »Caritas« u Kantona Središnja Bosna“, izdvajaju 
se sredstva u iznosu od 17.500,00 KM kao pomoć u radu 
Katoličkog dobrotvornog društva „Caritas“, za prvo i 
drugo tromjesečje 2023. godine.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

račun Župe Srca Marijina – Skopaljska Gračanica, broj 
3382802200325331, otvoren u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Caritas Bugojanskog dekanata dostavit će Ministarstvu 

zdravstva i socijalne politike izvještaj o utrošku sredstava 
spomenutih u članku 1. ove Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1836/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

CRVENOM KRIŽU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Crvenom križu Kantona 
Središnja Bosna“, izdvajaju se sredstva u iznosu od 
42.500,00 KM kao pomoć u radu Crvenoga križa Kantona 
Središnja Bosna, za prvo i drugo tromjesečje 2023. godine.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

račun Crvenoga križa Kantona Središnja Bosna, broj 
1549995000463349, otvoren u banci Intesa SanPaolo Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Crveni križ Kantona Središnja Bosna dostavit će 

Ministarstvu zdravstva i socijalne politike izvještaj o 
utrošku sredstava spomenutih u članku 1. ove Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1838/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

MUSLIMANSKOM DOBROTVORNOM DRUŠTVU 
„MERHAMET“

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23), s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Muslimanskom 
dobrotvornom društvu »Merhamet«“, izdvajaju se 
sredstva u iznosu od 62.500,00 KM kao pomoć u radu 
Muslimanskog dobrotvornog društva „Merhamet“, za prvo 
i drugo tromjesečje 2023. godine.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na račun 

Muslimanskog dobrotvornog društva „Merhamet“, broj 
3389002210302926, otvoren u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Muslimansko dobrotvorno društvu „Merhamet“ 

dostavit će Ministarstvu zdravstva i socijalne politike 
izvještaj o utrošku sredstava spomenutih u članku 1. ove 
Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1839/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SRPSKOM KULTURNO-PROSVJETNOM 
I HUMANITARNOM CRKVENOM DRUŠTVU, 

TRAVNIK

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23), s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Srpskom kulturno-
prosvjetnom i humanitarnom crkvenom društvu, Travnik“, 
izdvajaju se sredstva u iznosu od 17.500,00 KM kao pomoć 
u radu Srpskog kulturno-prosvjetnog i humanitarnog 
crkvenog društva, Travnik, za prvo i drugo tromjesečje 
2023. godine.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na račun 

Srpskog kulturno-prosvjetnog i humanitarnog crkvenog 
društva, Travnik“, broj 1549995000321341, otvoren u 
banci Intesa SanPaolo Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Srpsko kulturno-prosvjetno i humanitarno crkveno 

društvo, Travnik, dostavit će Ministarstvu zdravstva i 
socijalne politike izvještaj o utrošku sredstava spomenutih 
u članku 1. ove Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1840/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 30. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), a na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 
UDRUZI UMIROVLJENIKA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s ekonomskog koda 614300, stavka „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Udruzi umirovljenika 
Kantona Središnja Bosna“, izdvajaju se sredstva u iznosu 
od 20.000,00 KM kao pomoć u radu Udruge umirovljenika 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na račun 

Udruge umirovljenika Kantona Središnja Bosna, broj 
3389002210338719, otvoren u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Članak 4.
Udruga umirovljenika Kantona Središnja Bosna 

dostavit će Ministarstvu zdravstva i socijalne politike 
izvješće o utrošku sredstava spomenutih u članku 1. ove 
Odluke.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1841/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 29. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, broj 01-
11.7-964/23 od 9. veljače 2023. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 4/23), prema zahtjevima korisnika 
sredstava, a na prijedlog Ministarstva gospodarstva, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. 
ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA“

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 

sljedećim subjektima:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv subjekta Općina Naziv projekta Iznos 
(u KM)

1. Gorska služba spašavanja Stanica Jajce Jajce Razvoj službi za zaštitu i spašavanje 10.000,00

2. Gorska služba spašavanja Stanica Gornji Vakuf – 
Uskoplje

Gornji Vakuf – Uskoplje Sufinanciranje nabave spasilačke 
opreme 9.000,00

3. Gorska služba spašavanja Stanica Travnik Travnik Sufinanciranje nabave spasilačke 
opreme 8.000,00

Ukupno 27.000,00

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračune subjekata iz članka 1. ove Odluke, iz sredstava 
utvrđenih za 15. razdjel, kod izvora financiranja 10, 
ekonomski kod 6143, sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“, Proračuna Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23).

Članak 3.
S korisnicima sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovore o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.
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Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-1842/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi članka 13. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. 
ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O PRERASPODJELI I IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ TEKUĆE PRIČUVE 
PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Sredstva Tekuće pričuve Vlade Kantona Središnja 

Bosna u iznosu od 25.000,00 KM preraspodjeljuju se na 11. 
razdjel, glava 02, Stručna služba Vlade Kantona Središnja 
Bosna, na ekonomski kod 6141, stavka „Tekući transferi 
drugim razinama vlasti i fondovima“ Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se Agenciji 

za privatizaciju u Kantonu Središnja Bosna, za isplatu 
plaća, troškova prijevoza, naknade za topli obrok (za 
veljaču 2023. godine) te naknade članovima Upravnoga 
odbora Agencije za privatizaciju u Kantonu Središnja 
Bosna i nužnih troškova prema dobavljačima.

Članak 3.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Stručna služba 

Vlade Kantona Središnja Bosna, Ministarstvo financija 
i Agencija za privatizaciju u Kantonu Središnja Bosna, 
svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1843/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 33. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. 
sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA 

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 
I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

S TEKUĆIH TRANSFERA POJEDINCIMA 
I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM PODUZEĆIMA 

I PODUZETNICIMA 
ZA NAKNADU DIJELA ŠTETE 

KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 
U SKLADU S ČLANKOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

I.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) 
izdvaja se iznos od 1.187,50 KM radi provođenja Programa i 
kriterija trošenja sredstava iz Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu, s tekućih transfera pojedincima i 
iz subvencija privatnim poduzećima i poduzetnicima za 
naknadu dijela štete koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. Zakona o lovstvu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 5/23), koji se odnosi na štetu koju je 
počinio medvjed.

II.
Sredstva iz točke I. ove Odluke bit će potrošena za 

naknadu štete koju je počinila zakonom zaštićena divljač 
– medvjed, u skladu s člankom 70. Zakona o lovstvu, i to: 
Samiru (Nesima) Muminoviću, Hendek VIII br. 15, općina 
Bugojno, u iznosu od 125,00 KM ili 25 % od ukupne štete; 
Huseinu (Avdo) Redžiću, Turići b. b., općina Busovača, 
u iznosu od 262,50 KM ili 25 % od ukupne štete; Josipu 
(Stipo) Lovrenoviću, Đelilovac b. b., općina Travnik, u 
iznosu od 150,00 KM ili 25 % od ukupne štete; Ćamilu 
(Salko) Šljivaru, Hrastovi b. b., općina Kiseljak, u iznosu 
od 600,00 KM ili 25 % od ukupne štete; Paški (Stipo) 
Milišiću, Datići 5, općina Kiseljak, u iznosu od 50,00 KM 
ili 25 % od ukupne štete.

III.
Sredstva iz točke I. ove Odluke terete proračunsku stavku 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. 
razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, i to kod izvora 
financiranja 10, funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 
6142, subanalitički kod JAM001, u iznosu od 1.187,50 KM.



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1851

IV.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom te priljevom 
sredstava u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1849/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
161. sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede 

i šumarstva korištenje razgraničenih namjenskih prihoda 
iz prethodne godine u iznosu od 2.014.533,02 KM, 
neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja Bosna za 
2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se 

Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
razdjel 19, glava 01, na stavke kako slijedi:

- ekonomski kod 6141, subanalitički kod JAL002, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 36.000,00 KM;

- ekonomski kod 6139, subanalitički kod JAK001, 
stavka „Ugovorene i druge posebne usluge“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 160.000,00 KM;

- ekonomski kod 6151, subanalitički kod JAU005, stavka 
„Kapitalni transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 45.139,57 KM;

- ekonomski kod 6154, subanalitički kod JAU006, 
stavka „Kapitalni transferi javnim poduzećima – 

poticaji vodoprivredi (interventna sredstva)“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 100.000,00 KM;

- ekonomski kod 6151, subanalitički kod JAU004, stavka 
„Kapitalni transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
poticaji vodoprivredi“, kod izvora financiranja 30, u iznosu 
od 99.816,95 KM;

- ekonomski kod 6154, subanalitički kod JAU007, 
stavka „Kapitalni transferi javnim poduzećima – poticaji 
vodoprivredi“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
100.000,00 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM005, 
stavka „Tekući transferi pojedincima – za rekultiviranje 
poljoprivrednog zemljišta“, kod izvora financiranja 30, u 
iznosu od 1.000.000,00 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP006, 
stavka „Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– za rekultiviranje poljoprivrednog zemljišta“, kod izvora 
financiranja 30, u iznosu od 372.656,73 KM;

- ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM006, stavka 
„Tekući transferi pojedincima – poticaji veterinarstvu“, 
kod izvora financiranja 30, u iznosu od 7.919,80 KM;

- ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP007, 
stavka „Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 
– poticaji veterinarstvu“, kod izvora financiranja 30, u 
iznosu od 60.000,00 KM;

- ekonomski kod 6144, subanalitički kod JAO003, stavka 
„Subvencije javnim poduzećima – poticaji šumarstvu, za 
državne šume“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
19.911,97 KM;

- ekonomski kod 6143, subanalitički kod JAN009, 
stavka „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – 
poticaji lovstvu“, kod izvora financiranja 30, u iznosu od 
13.816,00 KM.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1850/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. i stavka 2. članka 32. 
Zakona o Vladi Kantona Središnja Bosna („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni 
tekst i 14/03) te članaka 12. i 13. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa, a uz mišljenje Ministarstva financija, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 
16. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆA PRIČUVA 
VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA“ 

ZA OBLAST KULTURE

Članak 1.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke „Tekuća 

pričuva Vlade Kantona Središnja Bosna“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) u iznosu od 
20.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke prenijet će se na razdjel 

17 – Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 
športa, kod izvora financiranja 10, na ekonomski kod 6145, 
subanalitički kod HAP002, stavka „Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima – za kulturu“, u svrhu uplate 
sredstava kako slijedi:

R
ed

ni
 

br
oj Općina Subjekt Glavni projekt/

program
Iznos 

(u KM)

1. Sarajevo DEPO, d. o. o. 
(Društvo za filmsku, 
TV i internet 
produkciju)

P r o d u k c i j a 
d u g o m e t r a ž n o g 
igranog filma „Ne 
skreći sa staze“ 20.000,00

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-1851/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 
članka 24. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE 

MINISTARSTVA PRAVOSUĐA I UPRAVE

Članak 1.
S ekonomskog koda 8213, stavka „Nabava opreme“, 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
13. razdjela, glava 01, proračunski korisnik 0001, izdvaja 
se iznos od 82.500,01 KM za nabavu službenog automobila 
za potrebe Ministarstva pravosuđa i uprave.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

CM-Cosmetic Market, d. o. o., PJ Autocentar CMV, na 
transakcijski račun, broj 3382502200856615, otvoren u 
banci UniCredit Bank, d. d.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-1863/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavaka 
(4), (5) i (6) članka 6. Zakona o novčanoj egzistencijalnoj 
naknadi („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj: 9/20 i 7/22), Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. 
sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O USKLAĐIVANJU IZNOSA 

NOVČANE EGZISTENCIJALNE NAKNADE

I.
Iznos novčane egzistencijalne naknade od 5,37 KM 

mjesečno usklađuje se s rastom prosječne netoplaće u 
Federaciji Bosne i Hercegovine u 2022. godini, tako da 
iznosi 6,00 KM mjesečno.

II.
Novčana egzistencijalna naknada povećana prema 

odredbi iz točke I. ove Odluke utvrđuje se za razdoblje 1. 
svibnja 2023. do 30. travnja 2024. godine.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Kantonalna uprava za branitelje.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2037/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja („Službene novine Županije Središnja Bosna“, 
broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) članka 24. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. 
sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

ZA NABAVU STALNOGA SREDSTVA 
ZA POTREBE 

OPĆINSKOGA SUDA U TRAVNIKU

Članak 1.
S ekonomskog koda 8213, stavka „Nabava opreme“, 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
13. razdjela, glava 06, proračunski korisnik 0001, izdvaja 
se iznos od 1.571,31 KM za nabavu usluga isporuke i 
instaliranja videonadzornog IP sustava, podešavanja i 
puštanja u rad u sigurnosnoj sobi, za potrebe Općinskoga 
suda u Travniku.

Članak 2.
Iznos iz članka 1. ove Odluke doznačit će se dobavljaču 

Gradi-H, d. o. o., Travnik, na transakcijski račun, broj 
1324002005045439, otvoren u NLB banci, d. d., Sarajevo.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

pravosuđa i uprave i Ministarstvo financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2038/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 29. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 
broj 01-11.7-964/23 od 9. veljače 2023. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23), prema 
zahtjevu korisnika sredstava, a na prijedlog Ministarstva 
gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. 
sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA“

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 

Gorskoj službi spašavanja Stanica Busovača u iznosu 
od 5.000,00 KM za sufinanciranje projekta Opremanje 
Gorske službe spašavanja Stanice Busovača potrebnom 
spasilačkom opremom.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračun Gorske službe spašavanja Stanica Busovača, iz 
sredstava utvrđenih za 15. razdjel, kod izvora financiranja 
10, ekonomski kod 6143, sa stavke „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama“ Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 3.
S korisnikom sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2046/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 29. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Godišnjeg 
programa razvoja malog gospodarstva Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu, broj 01-11.7-1269/23 od 23. veljače 
2023. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
4/23), prema zahtjevu korisnika sredstava, a na prijedlog 
Ministarstva gospodarstva, Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 162. sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, 
donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

SA STAVKE „SUBVENCIJE 
PRIVATNIM PODUZEĆIMA I PODUZETNICIMA 

– ZA SUDJELOVANJE 
NA SAJMOVIMA I IZLOŽBAMA“

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 

gospodarskom društvu Rujanac dizajn, d. o. o., Donji 
Vakuf, za sufinanciranje troškova sudjelovanja na sajmu 
Sarajevo 4Walls, u Sarajevu od 11. svibnja do 14. svibnja 
2023. godine, u iznosu od 4.000,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračun gospodarskoga društva Rujanac dizajn, d. o. 
o., Donji Vakuf, iz sredstava utvrđenih za 15. razdjel, kod 
izvora financiranja 10, ekonomski kod 6145, subanalitički 
kod FAP002, sa stavke „Subvencije privatnim poduzećima 
i poduzetnicima – za sudjelovanje na sajmovima i 
izložbama“ Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23).

Članak 3.
S korisnikom sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.
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Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2047/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka (3) članka 36. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 162. sjednici, održanoj 23. 
ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU NOVČANIH SREDSTAVA 

OPĆINI KISELJAK 
ZA DODJELU NOVČANE POMOĆI 

ZA SANIRANJE ŠTETE 
NASTALE USLIJED POŽARA 
NA STAMBENOM OBJEKTU 

U VLASNIŠTVU DIJANE KOMŠIĆ

I.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), s 24. razdjela, funkcionalni kod 0220, kod izvora 
financiranja 10, ekonomski kod 6141, stavka „Tekući 
transferi drugim razinama vlasti i fondovima“, izdvajaju 
se sredstva Općini Kiseljak u iznosu od 5.000,00 KM za 
dodjelu novčane pomoći za saniranje štete nastale uslijed 
požara na stambenom objektu u vlasništvu Dijane Komšić.

II.
Iznos iz točke I. ove Odluke uplatit će se Općini 

Kiseljak na račun, broj 338 340 22000450 68, otvoren u 
banci UniCredit Bank, Poslovnici Kiseljak, porezni broj 
/ ID matični broj: 4236178540007, vrsta prihoda 732114, 
šifra općine 046, proračunska organizacija 0000609, s 
pozivom na broj 000000012.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Kantonalna 

uprava za civilnu zaštitu i Ministarstvo financija.

IV.
Općinski načelnik Općine Kiseljak dužan je dostaviti, 

preko Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, Vladi Kantona 
Središnja Bosna izvještaj o utrošku dodijeljenih sredstava 
u roku od 30 dana od dana završetka projekta iz točke I. 
ove Odluke.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2049/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

448

Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 13. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. 
sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU 

U SVRHU POMOĆI ZA LIJEČENJE

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23),s 
ekonomskog koda 600000, stavka „Tekuća pričuva Vlade 
Kantona Središnja Bosna“, izdvajaju se sredstva u iznosu 
od 7.500,00 KM fizičkim osobama iz Kantona Središnja 
Bosna kao potpora liječenju, kako slijedi:

- Marijani Budimir, iz Kiseljaka, u iznosu od 1.500,00 
KM

- Besimu Vukoviću, iz Jajca, u iznosu od 1.000,00 KM
- Anti Lozančiću, iz Novoga Travnika, u iznosu od 

2.500,00 KM
- Muji Šakiću, iz Travnika, u iznosu od 2.500,00 KM.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na tekuće 

račune fizičkih osoba iz članka 1. ove Odluke.

Članak 3.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke raspodijelit će se 

Ministarstvu zdravstva i socijalne politike, 16. razdjel, 
glava 01, ekonomski kod 614200, subanalitički kod 
GAM006, stavka „Tekući transferi pojedincima – socijalna 
skrb“.

Članak 4.
Izvještaj o utrošku sredstava iz članka 1. ove Odluke 

fizičke osobe obvezane su podnijeti Ministarstvu zdravstva 
i socijalne politike.
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Članak 5.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, 
svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 6.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2061/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

449

Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), a u vezi s 
člankom 5. Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 2/23), te članka 32. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) i Odluke o 
prihvaćanju Programa trošenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, sa stavke „Kapitalni transferi – 
poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, broj 01-11.7- 
1290/23 od 23. veljače 2023. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 4/23), Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 162. sjednici, održanoj 23. ožujka 2023. godine, 
donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI I IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE 
„KAPITALNI TRANSFERI POJEDINCIMA 
– POTICAJI POVRATKU PROGNANIKA, 

OBNOVI I RAZVITKU“

I.
Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva iz Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), s ekonomskog koda 
615200, stavka „Kapitalni transferi pojedincima – poticaji 
povratku prognanika, obnovi i razvitku“, subanalitički 
kod IAU002, razdjel 18, glava 01, kod izvora financiranja 
10, funkcionalni kod 1060, za projekte i u iznosima kako 
slijedi:

1. Ramiz Memić,Vesela 83, Bugojno – sanacija štete 
nastale u požaru, u iznosu od 10.000,00 KM

2. Vitomir Čečura, Šantići, Vitez – zamjena krova, u 
iznosu od 6.500,00 KM.

II.
Sredstva za projekte navedene u točki I. ove Odluke 

uplatit će se na žiroračun korisnika pomoći.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

prostornog uređenja, gradnje, zaštite okoliša, povratka i 
stambenih poslova i Ministarstvo financija.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2063/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

450

Na osnovi stavka (3) članka 27. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) 
i Zaključka Vlade Kantona Središnja Bosna, broj 01-
04.1-1653/2023-33 od 16. 3. 2023. godine, na prijedlog 
Ministarstva pravosuđa i uprave, Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, 
donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU

Članak 1.
S ekonomskog koda 614800, stavka „Drugi tekući 

rashodi – podmirenje obveza prema izvansudskim 
nagodbama“, 13. razdjela, glava 01, proračunski korisnik 
0001, Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
izdvaja se iznos od 200.000,00 KM.

Sredstva izdvojena prema stavku 1. ovoga članka 
koristit će se za provođenje potpisanih pojedinačnih 
ugovora o izvansudskoj nagodbi.

Članak 2.
Sredstva izdvojena prema članku 1. ove Odluke koristit 

će se za provođenje potpisanih ugovora o izvansudskoj 
nagodbi, na osnovi Zaključka Vlade Kantona Središnja 
Bosna, broj 01-04.1-1653/2023-33 od 16. 3. 2023. godine.

Članak 3.
Pojedinačni iznosi iz ugovora o izvansudskoj nagodbi 

uplatit će se na transakcijske račune potpisnika ugovora o 
izvansudskoj nagodbi i/ili zakonskih zastupnika na osnovi 
dostavljenih punomoći.
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Članak 4.
Za provedbu ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo pravosuđa i uprave.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2243/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka (1) članka 20. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na 
prijedlog Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja 
Bosna na 163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, 
donosi

O D L U K U 
O PRERASPODJELI SREDSTAVA 

U PRORAČUNU KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se preraspodjela sredstava, odobrenih u 

Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
između Ministarstva obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa, te Mješovite srednje ekonomsko-
ugostiteljske škole, Travnik, i Mješovite srednje škole 
„Travnik“, Travnik.

Članak 2.
Sredstva u iznosu od 280.000,00 KM s ekonomskog 

koda 8213, stavka „Izdatci za nabavu stalnih sredstava 
osnovnim i srednjim školama“, kod izvora financiranja 10, 
razdjela 17, glava 01 – Ministarstvo obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa, preraspodjeljuju se i dodjeljuju 
korisnicima kako slijedi:

- Mješovitoj srednjoj ekonomsko-ugostiteljskoj školi, 
Travnik, 17. razdjel, glava 03, proračunski korisnik 0011, 
na ekonomski kod 6132, stavka „Izdatci za energiju“, kod 
izvora financiranja 10, u iznosu od 80.000,00 KM

- Mješovitoj srednjoj školi „Travnik“, Travnik, 17. 
razdjel, glava 03, proračunski korisnik 0012, na ekonomski 
kod 6132, stavka „Izdatci za energiju“, kod izvora 
financiranja 10, u iznosu od 200.000,00 KM.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2244/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

452

Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 20.081,00 

KM, doniranih Srednjoj glazbenoj školi Jakova Gotovca, 
Novi Travnik, neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Srednjoj 

glazbenoj školi Jakova Gotovca, Novi Travnik, 17. razdjel, 
glava 03, proračunski korisnik 0009, na stavku „Nabava 
građevina“, kod izvora financiranja 50.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Srednja glazbena 

škola Jakova Gotovca, Novi Travnik, i Ministarstvo 
financija, svatko u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2245/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 19. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja Bosna na 
163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

NEPLANIRANIH U PRORAČUNU 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Dopušta se korištenje sredstava u iznosu od 6.000,00 

KM, koja je BH Telekom donirao Drugoj osnovnoj školi, 
Bugojno, neplaniranih u Proračunu Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke dodjeljuju se Drugoj 

osnovnoj školi, Bugojno, 17. razdjel, glava 02, proračunski 
korisnik 0002, na stavku „Nabava opreme“, kod izvora 
financiranja 40.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Druga osnovna 

škola, Bugojno, i Ministarstvo financija, svatko u okviru 
svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2246/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 29. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23) i Odluke o prihvaćanju Programa 
korištenja sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 
broj 01-11.7-964/23 od 9. veljače 2023. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/23), prema 
zahtjevu korisnika sredstava, a na prijedlog Ministarstva 
gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆI TRANSFERI 
NEPROFITNIM ORGANIZACIJAMA“

Članak 1.
Ovom Odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 

Udruženju građana „Slatina“, Donji Vakuf, u iznosu od 
5.000,00 KM za sufinanciranje nabave opreme za rad.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na 

žiroračun Udruženja građana „Slatina“, Donji Vakuf, iz 
sredstava utvrđenih za 15. razdjel, kod izvora financiranja 
10, ekonomski kod 6143, sa stavke „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama“ Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 2/23).

Članak 3.
S korisnikom sredstava iz članka 1. ove Odluke 

Ministarstvo gospodarstva sklopit će ugovor o korištenju 
odobrenih sredstava.

Članak 4.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 
mjerodavnosti.

Članak 5.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-11.7-2247/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1859

455

Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 33. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA 

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA 
I KRITERIJA TROŠENJA SREDSTAVA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
ZA 2023. GODINU, 

S TEKUĆIH TRANSFERA POJEDINCIMA 
I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM PODUZEĆIMA 

I PODUZETNICIMA 
ZA NAKNADU DIJELA ŠTETE 

KOJU POČINI ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, 
U SKLADU S ČLANKOM 70. ZAKONA O LOVSTVU

I.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23) 
izdvaja se iznos od 125,00 KM radi provođenja Programa i 
kriterija trošenja sredstava iz Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu, s tekućih transfera pojedincima i 
iz subvencija privatnim poduzećima i poduzetnicima za 
naknadu dijela štete koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. Zakona o lovstvu („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 5/23), koji se odnosi na štetu koju je 
počinio medvjed.

II.
Sredstva iz točke I. ove Odluke bit će potrošena za 

naknadu štete koju je počinila zakonom zaštićena divljač 
– medvjed, u skladu s člankom 70. Zakona o lovstvu 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
4/06, 8/10 i 81/14), Farmi „Sefer“, vlasnik Sabahudin 
(Huseina) Sefer, Seferi b. b., općina Travnik, u iznosu od 
125,00 KM ili 25 % od ukupne štete.

III.
Sredstva iz točke I. ove Odluke terete stavku 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. 
razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, i to kod izvora 
financiranja 10, funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 
6145, subanalitički kod JAP002, u iznosu od 125,00 KM.

IV.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom te priljevom 

sredstava u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2248/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 24. 
Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj 2/23), na prijedlog ministra zdravstva i 
socijalne politike, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

ZA NABAVU OPREME

Članak 1.
Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
s razdjela 16, glava 01, ekonomski kod 821300 (Nabava 
opreme), izdvajaju se sredstva u iznosu od 1.579,50 KM, 
s uračunatim PDV-om, za nabavu prijenosnog računala 
(laptopa) – 1 komad, za potrebe Ministarstva zdravstva i 
socijalne politike Kantona Središnja Bosna.

Članak 2.
Sredstva iz članka 1. ove Odluke uplatit će se na žiroračun 

kompanije „Net“, d. o. o., Mostar, broj 3381002201540831, 
otvoren u banci UniCredit Bank.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

financija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, 
svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2249/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka (3) članka 24. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa Kantona Središnja Bosna, Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. 
godine, donosi

O D L U K U 
O IZMJENI ODLUKE 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 
IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2022. GODINU

Članak 1.
U članku 1. Odluke o izdvajanju sredstava iz Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2022. godinu, broj 01-11.7-
582/23 od 26. siječnja 2023. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 4/23) riječi: „izdvaja se iznos od 
24.621,00 KM“ zamjenjuju se riječima: „izdvaja se iznos 
od 24.921,00 KM“.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2250/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i 
stavka (5) članka 31. Zakona o izvršavanju Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), na prijedlog 
ministra obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. sjednici, održanoj 
30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA VISOKO ŠKOLSTVO 
PLANIRANIH PRORAČUNOM 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2023. GODINU

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 

planiranih, Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2023. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), za 17. razdjel, glava 01, proračunski korisnik 0001, 
funkcionalni kod 0942, ekonomski kod 6141, subanalitički 
kod HAL003, stavka „Tekući transferi drugim razinama 
vlasti i fondovima – financiranje visokog školstva i 
stipendiranje studenata“, u iznosu od 137.199,00 KM kako 
slijedi:

1. Studentskom centru Sarajevo	 62.748,00 KM
(za 2022./2023. akademsku godinu, prema Ugovoru, 

broj 01-34-1371/2022 od 17. 11. 2022. godine)
2. Studentskom centru „Sveučilišta u Mostaru“		

						      41.085,00 KM
(za 2022./2023. akademsku godinu, prema Ugovoru, 

broj 01-34-1370/2022 od 17. 11. 2022. godine)
3. Studentskom centru „Univerzitet u Zenici“		

						      16.185,00 KM
(za 2022./2023. akademsku godinu, prema Ugovoru, 

broj 01-34-1368/2022 od 17. 11. 2022. godine)
4. Studentskom centru „Džemal Bijedić“, Mostar	

						      14.442,00 KM
(za 2022./2023. akademsku godinu, prema Ugovoru, 

broj 01-34-1477/2022 od 6. 12. 2022. godine)
5. Studentskom centru „Univerzitet u Tuzli“,		

						      2.739,00 KM
(za 2022./2023. akademsku godinu, prema Ugovoru, 

broj 01-34-1372/2022 od 17. 11. 2022. godine).

Članak 2.
Sredstva predviđena ovom Odlukom planirana su, 

Proračunom Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
ekonomski kod 6141, subanalitički kod HAL003, stavka 
„Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – 
financiranje visokog školstva i stipendiranje studenata“, a 
raspoređuju se prema sljedećim kriterijima:

I. kriterij: redoviti student koji prvi put upisuje određenu 
godinu studija

II. kriterij: subvencija cijene smještaja i prehrane u 
iznosu od 249,00 KM po studentu.

Članak 3.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija Kantona Središnja Bosna.

Članak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2251/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), na prijedlog 
Ureda za europske integracije, fondove, odnose s javnošću 
i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU – PRIJENOSU 

STALNIH SREDSTAVA

I.
Daruju se te prenose stalna sredstva (plastični 

ekokontejneri za prikupljanje otpada) proračunskom 
korisniku 17030015 – Mješovita srednja škola „Vitez“, 
Vitez, u ukupnoj vrijednosti 2.316,00 KM, kako slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv stalnog 
sredstva

K
om

ad

Proizvođač

Vrijednost 
stalnog 

sredstva (u 
KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

1. Kontejner, 1100L, 
polukružni, žuti

1 MNG Plastic Gogić

772,00

8436

2. Kontejner, 1100L, 
polukružni, plavi

1 MNG Plastic Gogić

772,00

8433

3. Kontejner, 1100L, 
polukružni, zeleni

1 MNG Plastic Gogić

772,00

8429

Ukupno 2.316,00

II.
Stalna sredstva iz točke I. ove Odluke evidentirana su 

u pomoćnoj knjizi, u modulu Assets/Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod proračunskog korisnika 11060001 – Ured za 
europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
i preknjižit će se na proračunskog korisnika 17030015 – 
Mješovita srednja škola „Vitez“, Vitez.

Proračunski korisnik 11060001 – Ured za europske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna i 
proračunski korisnik Mješovita srednja škola „Vitez“, 
Vitez, potpisat će zapisnik o primopredaji stalnih sredstava 
na osnovi kojeg će se evidentirati prijenos tih sredstava u 
pomoćnim knjigama proračunskih korisnika, u modulu 
Assets/Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ured za europske 

integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 

Ministarstvo financija i Mješovita srednja škola „Vitez“, 
Vitez.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2254/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), na prijedlog 
Ureda za europske integracije, fondove, odnose s javnošću 
i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU – PRIJENOSU 

STALNIH SREDSTAVA

I.
Daruju se te prenose stalna sredstva (plastični 

ekokontejneri za prikupljanje otpada) proračunskom 
korisniku 17020035 – Osnovna škola „Nova Bila“, Nova 
Bila (Travnik), u ukupnoj vrijednosti 2.316,00 KM, kako 
slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv stalnog 
sredstva

K
om

ad

Proizvođač

Vrijednost 
stalnog 

sredstva (u 
KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

1. Kontejner, 1100L, 
polukružni, žuti

1 MNG Plastic Gogić
772,00

8439

2. Kontejner, 1100L, 
polukružni, plavi

1 MNG Plastic Gogić
772,00

8434

3. Kontejner, 1100L, 
polukružni, zeleni

1 MNG Plastic Gogić
772,00

8440

Ukupno 2.316,00

II.
Stalna sredstva iz točke I. ove Odluke evidentirana su 

u pomoćnoj knjizi, u modulu Assets/Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod proračunskog korisnika 11060001 – Ured za 
europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
i preknjižit će se na proračunskog korisnika 17020035 – 
Osnovna škola „Nova Bila“, Nova Bila (Travnik).
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Proračunski korisnik 11060001 – Ured za europske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja 
Bosna i proračunski korisnik 17020035 – Osnovna škola 
„Nova Bila“, Nova Bila (Travnik), potpisat će zapisnik 
o primopredaji stalnih sredstava na osnovi kojeg će se 
evidentirati prijenos tih sredstava u pomoćnim knjigama 
proračunskih korisnika, u modulu Assets/Imovina, u 
Oracle aplikaciji.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ured za europske 

integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
Ministarstvo financija i Osnovna škola „Nova Bila“, Nova 
Bila (Travnik).

IV.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2255/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), na prijedlog 
Ureda za europske integracije, fondove, odnose s javnošću 
i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU – PRIJENOSU 

STALNIH SREDSTAVA

I.
Daruju se te prenose stalna sredstva (plastični 

ekokontejneri za prikupljanje otpada) proračunskom 
korisniku 17020032 – Osnovna škola „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik), u ukupnoj vrijednosti 2.316,00 KM, kako 
slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv stalnog 
sredstva

K
om

ad

Proizvođač

Vrijednost 
stalnog 

sredstva (u 
KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

1. Kontejner, 1100L, 
polukružni, žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8438

2. Kontejner, 1100L, 
polukružni, plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8432

3. Kontejner, 1100L, 
polukružni, zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8428

Ukupno 2.316,00

II.
Stalna sredstva iz točke I. ove Odluke evidentirana su 

u pomoćnoj knjizi, u modulu Assets/Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod proračunskog korisnika 11060001 – Ured za 
europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
i preknjižit će se na proračunskog korisnika 17020032 – 
Osnovna škola „Guča Gora“, Guča Gora (Travnik).

Proračunski korisnik 11060001 – Ured za europske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna i 
proračunski korisnik 17020032 – Osnovna škola „Guča 
Gora“, Guča Gora (Travnik), potpisat će zapisnik o 
primopredaji stalnih sredstava na osnovi kojeg će se 
evidentirati prijenos tih sredstava u pomoćnim knjigama 
proračunskih korisnika, u modulu Assets/Imovina, u 
Oracle aplikaciji.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ured za europske 

integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
Ministarstvo financija i Osnovna škola „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik).

IV.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2256/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), na prijedlog 
Ureda za europske integracije, fondove, odnose s javnošću 
i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU – PRIJENOSU 

STALNIH SREDSTAVA

I.
Daruju se te prenose stalna sredstva (plastični 

ekokontejneri za prikupljanje otpada) proračunskom 
korisniku 17030012 – Mješovita srednja škola „Travnik“, 
Travnik, u ukupnoj vrijednosti 2.316,00 KM, kako slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv stalnog 
sredstva

K
om

ad

Proizvođač

Vrijednost 
stalnog 

sredstva (u 
KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

1. Kontejner, 1100L, 
polukružni, žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8437

2. Kontejner, 1100L, 
polukružni, plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8431

3. Kontejner, 1100L, 
polukružni, zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8427

Ukupno 2.316,00

II.
Stalna sredstva iz točke I. ove Odluke evidentirana su 

u pomoćnoj knjizi, u modulu Assets/Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod proračunskog korisnika 11060001 – Ured za 
europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
i preknjižit će se na proračunskog korisnika 17030012 – 
Mješovita srednja škola „Travnik“, Travnik.

Proračunski korisnik 11060001 – Ured za europske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna i 
proračunski korisnik 17030012 – Mješovita srednja škola 
„Travnik“, Travnik, potpisat će zapisnik o primopredaji 
stalnih sredstava na osnovi kojeg će se evidentirati 
prijenos tih sredstava u pomoćnim knjigama proračunskih 
korisnika, u modulu Assets/Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ured za europske 

integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
Ministarstvo financija i Mješovita srednja škola „Travnik“, 
Travnik.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2258/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), na prijedlog 
Ureda za europske integracije, fondove, odnose s javnošću 
i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona 
Središnja Bosna, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O DARIVANJU – PRIJENOSU 

STALNIH SREDSTAVA

I.
Daruju se te prenose stalna sredstva (plastični 

ekokontejneri za prikupljanje otpada) proračunskom 
korisniku 17030007 – „Mješovita srednja škola“, Novi 
Travnik, u ukupnoj vrijednosti 2.316,00 KM, kako slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv stalnog 
sredstva

K
om

ad

Proizvođač

Vrijednost 
stalnog 

sredstva (u 
KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

1. Kontejner, 1100L, 
polukružni, žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8435

2. Kontejner, 1100L, 
polukružni, plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8430

3. Kontejner, 1100L, 
polukružni, zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8426

Ukupno 2.316,00

II.
Stalna sredstva iz točke I. ove Odluke evidentirana su 

u pomoćnoj knjizi, u modulu Assets/Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod proračunskog korisnika 11060001 – Ured za 
europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete 
prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
i preknjižit će se na proračunskog korisnika 17030007 – 
„Mješovita srednja škola“, Novi Travnik.

Proračunski korisnik 11060001 – Ured za europske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna i 
proračunski korisnik 17030007 – „Mješovita srednja škola“, 
Novi Travnik, potpisat će zapisnik o primopredaji stalnih 
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sredstava na osnovi kojeg će se evidentirati prijenos tih 
sredstava u pomoćnim knjigama proračunskih korisnika, u 
modulu Assets/Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ured za europske 

integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema 
međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna, 
Ministarstvo financija i „Mješovita srednja škola“, Novi 
Travnik.

IV.
Ova Odluka stupa na snagu s danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2259/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

464

Na temelju članka 18. Zakona o Vladi Kantona Središnja 
Bosna („Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 
5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), a u vezi sa stavkom 2. 
članka 115. Zakona o organizaciji organa uprave Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj 35/05), Vlada Kantona Središnja Bosna 
na 163. sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U

Članak 1.
Vlada Kantona Središnja Bosna donosi odluku da 

se zgrada i zemljište Đačkog doma „Josip Mažar Šoša“, 
Travnik, ustupi na korištenje Ministarstvu obrazovanja, 
znanosti, mladih, kulture i športa.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.7-2262/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

465

Na temelju stavka 1. članka 31. i stavka 2. članka 32. 
Zakona o Vladi Kantona Središnja Bosna („Službene 
novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni 
tekst i 14/03) te stavka (3) članka 31. Zakona o izvršavanju 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23), 
na prijedlog Ministarstva obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa, Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. 
sjednici, održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

O D L U K U 
O ODOBRENJU PROGRAMA 

FINANCIRANJA ŠKOLSKIH NATJECANJA 
U OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA 

ZA 2022./2023. ŠKOLSKU GODINU

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuje se Program financiranja 

školskih natjecanja u osnovnim i srednjim školama za 
2022./2023. školsku godinu, koji se odnosi na natjecanja 
koja je utvrdilo Ministarstvo obrazovanja, znanosti, 
mladih, kulture i športa Kantona Središnja Bosna (u 
daljnjem tekstu: Ministarstvo) Kalendarom općinskih i 
kantonalnih natjecanja i smotri učenika osnovnih i srednjih 
škola za 2022./2023. školsku godinu, broj 03-34-46/23 od 
17. siječnja 2023. godine.

Članak 2.
Kalendarom općinskih i kantonalnih natjecanja i smotri 

učenika osnovnih i srednjih škola za 2022./2023. školsku 
godinu, broj 03-34-46/23 od 17. siječnja 2023. godine, 
planirana su školska natjecanja kako slijedi:
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Naziv natjecanja Domaćin natjecanja
Vremenski okvir održavanja natjecanja (na kantonalnoj razini) 

i sudionici natjecanja

datum i satnica sudionici natjecanja

Natjecanje iz matematike Katolički školski centar „Petar 
Barbarić“, Travnik

veljače 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici V. razreda

Natjecanje iz hrvatskog jezika Osnovna škola „Dubravica“, 
Vitez

ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici III. razreda

Natjecanje iz prirode i društva Osnovna škola „Vitez“, Vitez svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici IV. razreda

Natjecanje „Mala olimpijada“ Osnovna škola „Busovača“, 
Busovača

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I. i II. razreda

Županijska smotra „Dani kruha 
2023“

Osnovna škola „Nova Bila“, 
Nova Bila (Travnik)

listopada 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IX. razreda

Natjecanje iz engleskog jezika Osnovna škola „Brestovsko“ 
Brestovsko (Kiseljak)

ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici VII. razreda

Natjecanje iz hrvatskog jezika Osnovna škola „Novi Travnik“, 
Novi Travnik

ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici VIII. i IX. razreda

Eko kviz „Lijepa naša“ 2023. Osnovna škola „Bila“, Bila 
(Vitez)

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici od VI. do IX. 
razreda

Natjecanje iz geografije Osnovna škola „13. rujan“, Jajce svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici VI. razreda

Natjecanje iz tjelesne i zdravstvene 
kulture

Osnovna škola „Nova Bila“, 
Nova Bila (Travnik)

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici IX. razreda

Natjecanje „Glazbena šarenica“ Osnovna škola „Dubravica“, 
Vitez

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici od VI. do IX. 
razreda

Natjecanje iz informatike Osnovna škola „Kiseljak“, 
Kiseljak

ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici od VI. do IX. 
razreda

Natjecanje „Dan broja pi“ Srednja škola „Busovača“, 
Busovača

ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici III. i IV. razreda

Natjecanje iz engleskog jezika 
„Spelling bee“

Srednja škola „Busovača“, 
Busovača

svibnja 2023 (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici III. i IV. razreda

Kviz općeg znanja Srednja škola „Kreševo“, 
Kreševo

studenoga 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Natjecanje iz engleskog jezika Srednja škola „Ivan Goran 
Kovačić“, Kiseljak

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I. i II. razreda

Natjecanje iz njemačkog jezika Srednja strukovna škola Fojnica, 
Kiseljak

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I. i II. razreda

Natjecanje iz matematike Srednja škola „Vitez“, Vitez ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I., II. i III. razreda

Natjecanje iz fizike Srednja škola „Vitez“, Vitez ožujka 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I. i III. razreda

Natjecanje iz tjelesne i zdravstvene 
kulture Srednja škola „Vitez“, Vitez listopada 2023. (točan datum i vrijeme 

utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Naziv natjecanja Domaćin natjecanja
Vremenski okvir održavanja natjecanja (na kantonalnoj razini) 

i sudionici natjecanja

datum i satnica sudionici natjecanja

Takmičenje iz matematike Treća osnovna škola, Bugojno travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici VII., VIII. i IX. 
razreda

Takmičenje iz fizike Osnovna škola „Han Bila“, Han 
Bila (Travnik)

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici VIII. i IX. razreda

Takmičenje iz tehničke kulture Osnovna škola „Muhsin Rizvić“, 
Fojnica

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici VI., VII., VIII. i IX. 
razreda

Takmičenje iz engleskog jezika Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici IX. razreda

Takmičenje iz njemačkog jezika Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici IX. razreda
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Takmičenje iz turskog jezika Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici IX. razreda

Takmičenje iz vjeronauke Elči Ibrahim-prašina medresa, 
Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici VIII. i IX. razreda

Sportsko takmičenje iz odbojke – 
ženska ekipa

Osnovna škola Kaćuni, Kaćuni 
(Busovača)

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici od VI. do IX. 
razreda

Sportsko takmičenje iz nogometa – 
muška ekipa Osnovna škola, Donji Vakuf svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 

utvrđuje domaćin natjecanja)
učenici od VI. do IX. 

razreda

Kviz općeg znanja – razredna 
nastava Osnovna škola „Vitez“, Vitez svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 

utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od II. do V. razreda

Kviz općeg znanja – predmetna 
nastava

Osnovna škola „Edhem 
Mulabdić“, Opara (Novi 

Travnik)

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja)

učenici od VI. do IX. 
razreda

Natjecanja na općinskoj razini provest će se najmanje dva tjedna prije početka kantonalnih natjecanja (ako za provedbu natjecanja postoje uvjeti). 
Ravnatelji škola odredit će satnicu i škole domaćine općinskih natjecanja te pravovremeno dostaviti informaciju Ministarstvu.

Takmičenje iz matematike Srednja mješovita škola „Zijah 
Dizdarević“, Fojnica

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Takmičenje iz fizike Mješovita srednja škola, Donji 
Vakuf

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Takmičenje iz informatike Mješovita srednja tehnička 
škola, Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Takmičenje iz bosanskog jezika Mješovita srednja škola, 
Bugojno

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Takmičenje iz engleskog jezika Mješovita srednja škola 
Busovača, Busovača

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Takmičenje iz vjeronauke Elči Ibrahim-prašina medresa, 
Travnik

travnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici I. razreda

Sportsko takmičenje iz odbojke – 
ženska ekipa

Mješovita srednja škola 
Busovača, Busovača

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Sportsko takmičenje iz košarke Srednja mješovita škola „Zijah 
Dizdarević“, Fojnica

svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Sportsko takmičenje iz nogometa Srednja stručna škola, Bugojno svibnja 2023. (točan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin natjecanja) učenici od I. do IV. razreda

Članak 3.
Škola domaćin natjecanja učenika dužna je izraditi 

program natjecanja (u skladu s vremenskim rokom 
utvrđenim Kalendarom natjecanja iz članka 2. ove Odluke) 
za predmetno područje i dostaviti ga Ministarstvu na 
odobrenje. Program natjecanja obvezno sadrži:

1. cilj natjecanja:
2. metodologiju provedbe natjecanja (sudionici, 

područja/kategorije natjecanja, vremenski okvir izrade 
pitanja i prijave sudionika, kriteriji za sudjelovanje na 
natjecanjima ili smotrama u skladu s člankom 15. Pravilnika 
o natjecanju i smotri učenika osnovnih i srednjih škola 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 12/19; 
u daljnjem tekstu: Pravilnik), natjecateljski i programski 
sadržaj, red na natjecanju i smotri učenika u skladu s 
člankom 24. Pravilnika, pohvale i nagrade za osvojena 
mjesta, sadržaj diploma/priznanja, evaluacija predmetnog 
natjecanja, stegovne mjere);

3. sastav i obveze kantonalnih povjerenstava u skladu 
s člankom 21. Pravilnika (povjerenstvo za izradu pitanja, 
povjerenstvo za provedbu natjecanja i sl.);

4. financijski plan/troškovnik.

Članak 4.
Pravo na dodjelu sredstava Proračuna Kantona Središnja 

Bosna za financiranje školskih natjecanja u osnovnim i 

srednjim školama imat će samo one odgojno-obrazovne 
ustanove koje dobiju odobrenje Ministarstva, odnosno 
poštuju propisano člankom 3. ove Odluke.

Članak 5.
Svakoj odgojno-obrazovnoj ustanovi, odnosno školi 

domaćinu natjecanja pripadaju novčana sredstva za 
održavanje i provedbu predmetnog natjecanja, a odnose se 
na:

1. pohvale i nagrade za osvojena mjesta (iznosi novčanih 
sredstava definirani su člankom 26. Pravilnika);

2. didaktički materijal i opremu (u iznosu od 300,00 
KM po školi domaćinu natjecanja);

3. hranu i piće za sudionike (učenike, mentore i 
pratitelje) natjecanja (u iznosu od 6,00 KM po sudioniku 
natjecanja).

Članak 6.
Korisnik sredstava prema članku 5. ove Odluke dužan 

je, nakon provedbe odobrenoga natjecanja, dostaviti 
izvješće o provedenom natjecanju i utrošku odobrenih 
sredstava.

Članak 7.
Za provođenje ove Odluke zadužuju se Ministarstvo 
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obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa i 
Ministarstvo financija, svako u okviru svoje mjerodavnosti.

Članak 8.
Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-2264/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

466

Na temelju članka 47. Zakona o dopunskim pravima 
branitelja („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 7/16 – pročišćeni tekst) te članaka 34. i 37. Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), na prijedlog Kantonalne uprave za branitelje, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. 
ožujka 2023. godine, donosi

P R O G R A M 
I KRITERIJE TROŠENJA SREDSTAVA 

ZA IZGRADNJU I UREĐENJE 
SPOMEN-OBILJEŽJA 

ZA 2023. GODINU

Članak 1.
(Svrha)

Ovim Programom i kriterijima trošenja sredstava za 
izgradnju i uređenje spomen-obilježja za 2023. godinu (u 
daljnjem tekstu: Program) utvrđuju se uvjeti i postupak 
trošenja sredstava sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – za izgradnju i uređenje spomen-obilježja“ 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23; u 
daljnjem tekstu: Proračun Kantona).

Članak 2.
(Pojmovi)

(1) Pod pojmom izgradnja spomen-obilježja 
podrazumijeva se izgradnja novog spomen-obilježja, 
odjednom ili u fazama, dogradnja spomen-obilježja i 
obnova postojećeg spomen-obilježja.

(2) Pod pojmom uređenje spomen-obilježja 
podrazumijeva se uređenje pristupnih staza i platoa oko 
spomen-obilježja, postavljanje klupa, postavljanje rasvjete, 
postavljanje ograde i slično.

Članak 3.
(Obavještavanje)

O sredstvima za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
planiranim u Proračunu Kantona Kantonalna uprava za 
branitelje obavještava udruge branitelja.

Članak 4.
(Podnošenje zahtjeva)

(1) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može ostvariti udruga branitelja koja je registrirana na 
razini Kantona Središnja Bosna i u svom sastavu ima 
najmanje osam općinskih organizacija.

(2) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može ostvariti i udruga branitelja koja je registrirana na 
općinskoj razini ako je članica udruge branitelja koja je 
registrirana na kantonalnoj razini te u svom sastavu ima 
najmanje osam općinskih organizacija.

(3) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
odobrava se na osnovi zahtjeva kantonalne ili općinske 
udruge branitelja uz koji se prilaže sljedeća dokumentacija:

a) odluka o izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
(original);

b) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena preslika);
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi spomen-

obilježje (preslika);
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi spomen-

obilježje (preslika);
e) predračun radova (ovjerena preslika);
f) zapisnik o izboru najpovoljnijeg ponuditelja (ovjerena 

preslika);
g) ugovor o građenju (original);
h) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, 

koje prikazuju izgled spomen-obilježja prije podnošenja 
zahtjeva;

i) potvrda/uvjerenje o poreznoj registraciji, s 
identifikacijskim brojem udruge;

j) ugovor o otvaranju računa u banci (preslika).
(4) Odluku o izgradnji i uređenju spomen-obilježja iz 

točke a) stavka (3) ovoga članka donosi tijelo upravljanja 
općinske ili kantonalne udruge koja je podnijela zahtjev za 
izgradnju i uređenje spomen-obilježja.

(5) Ako se radi o izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
na lokaciji na kojoj se prvi put gradi spomen-obilježje, uz 
zahtjev iz stavka (3) ovoga članka prilaže se i građevinska 
dozvola.

Članak 5.
(Provođenje postupka)

Prilikom odabira izvođača radova na izgradnji ili 
uređenju spomen-obilježja udruga branitelja provodi 
postupak prema Zakonu o javnim nabavama („Službeni 
glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).

Članak 6.
(Dinamika izgradnje i uređenja spomen-obilježja)
(1) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 

može se odobriti za sve radove ili samo dio radova koji su 
navedeni u idejnom projektu i predračunu.

(2) Ako je izgradnja i uređenje spomen-obilježja 
podijeljena u faze, tijekom jedne kalendarske godine može 
se odobriti pomoć samo za jednu fazu projekta.

(3) Za svaku fazu izvođenja radova na izgradnji i 
uređenju spomen-obilježja iz stavka (2) ovoga članka 
općinska ili kantonalna udruga koja je podnijela zahtjev 
za pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja provodi 
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novi postupak javne nabave, propisan člankom 5. ovoga 
Programa, te sastavlja zapisnik o izboru najpovoljnijeg 
dobavljača i sklapa novi ugovor o građenju.

Članak 7.
(Povjerenstvo za ocjenjivanje projekata 
 i odobravanje sredstava za izgradnju 

 i uređenje spomen-obilježja)
(1) Zahtjev i dokumentaciju iz članka 4. ovoga 

Programa razmatra povjerenstvo za ocjenjivanje projekata 
i odobravanje sredstava za izgradnju i uređenje spomen-
obilježja, čije članove, iz reda zaposlenika Kantonalne 
uprave, imenuje ravnatelj Uprave.

(2) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:
a) razmotriti zahtjev i priloženu dokumentaciju;
b) predložiti iznos pomoći;
c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Članak 8.
(Kriteriji utvrđivanja iznosa pomoći)

(1) Kriteriji utvrđivanja iznosa pomoći za izgradnju i 
uređenje spomen-obilježja su:

a) ukupna sredstva potrebna za izgradnju i uređenje 
spomen-obilježja;

b) raspoloživa sredstva u Proračunu Kantona;
c) značaj spomen-obilježja za društvenu zajednicu.
(2) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 

može se odobriti najviše, do 70 % sredstava navedenih u 
ugovoru o građenju.

(3) Ako se spomen-obilježje gradi ili uređuje u 
fazama, pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može iznositi do 70 % sredstava potrebnih za sveukupnu 
izgradnju i uređenje, s tim da pomoć za pojedinu fazu 
gradnje i uređenja može iznositi najviše, do 70 % sredstava 
navedenih u ugovoru o građenju i uređenju konkretne faze 
izgradnje i uređenja.

Članak 9.
(Način plaćanja radova)

(1) Sva plaćanja na osnovi izvedenih radova na izgradnji 
i uređenju spomen-obilježja obavljaju se s računa udruge 
branitelja na račun izvođača radova.

(2) Financijsku dokumentaciju iz stavka (1) ovoga 
članka udruga branitelja čuva u svojoj arhivi.

Članak 10.
(Povjerenstvo za kontrolu izgradnje  

i uređenja spomen-obilježja)
(1) Povjerenstvo za kontrolu izgradnje i uređenja 

spomen-obilježja osniva ravnatelj Kantonalne uprave za 
branitelje.

(2) Uz zaposlenike Kantonalne uprave za branitelje 
ravnatelj Uprave u povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka 
imenuje i osobu građevinske ili arhitektonske struke, kao 
vanjskog člana.

(3) Vanjski član povjerenstva iz stavka (2) ovoga članka 
treba imati najmanje srednju stručnu spremu četvrtog 
stupnja.

(4) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:

a) obaviti neposredni izvid na mjestu izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja prije početka izgradnje i uređenja;

b) obaviti neposredni izvid na mjestu izgradnje i 
uređenja spomen-obilježja nakon završetka izgradnje i 
uređenja;

c) pregledati projektnu dokumentaciju, predračune, 
fotografije, ugovor o građenju i uređenju te ih usporediti sa 
izvedenim radovima;

d) sastaviti zapisnik o obavljenom očevidu, koji 
potpisuju svi članovi povjerenstva.

Članak 11.
(Izvješće o utrošku sredstava)

(1) Općinska ili kantonalna udruga branitelja obvezana 
je nakon završetka izgradnje i uređenja spomen-obilježja 
Kantonalnoj upravi za branitelje dostaviti izvješće o 
utrošku sredstava.

(2) Izvješće iz stavka (1) ovoga članka udruga branitelja 
dužna je dostaviti najkasnije do 31. siječnja sljedeće godine.

(3) Ako radovi na spomen-obilježju nisu završeni do 
kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena sredstva, 
udruga branitelja obvezana je izvješće o stanju financijskih 
sredstava na računu udruge dostaviti do 31. ožujka sljedeće 
godine.

(4) Uz izvješće iz stavka (3) ovoga članka udruga 
branitelja dužna je dostaviti izvadak s transakcijskoga 
računa iz kojeg je vidljivo da sredstva nisu potrošena.

(5) Ako radovi na izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
nisu završeni do kraja kalendarske godine u kojoj su 
odobrena sredstva, udruga branitelja dužna je izvješće 
o utrošku sredstava dostaviti u roku od 60 dana od dana 
završetka radova, a najkasnije do 31. listopada sljedeće 
godine.

(6) Ako radovi na izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
nisu završeni do 31. listopada sljedeće godine, udruga 
branitelja dužna je nepotrošena sredstva vratiti na račun 
Kantonalne riznice Kantona Središnja Bosna prema pisanoj 
uputi Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 12.
(Obvezni elementi izvješća o utrošku sredstava)

(1) Izvješće o utrošku sredstava iz članka 11. ovoga 
Programa sadrži sljedeće dokumente:

a) opis provedenog projekta izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja;

b) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, 
koje prikazuju izgled spomen-obilježja nakon izvedenih 
radova;

c) pregled ukupnih troškova u vezi s provedbom projekta 
izgradnje i uređenja spomen-obilježja, razvrstanih kako je 
to navedeno u predračunu radova;

d) popis svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja;

e) preslike svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja, 
čiju istovjetnost s originalom potvrđuje, svojim potpisom 
te pečatom, predsjednik udruge branitelja.
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(2) Popis iz točke d) stavka (1) ovoga članka treba 
sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka financijskog 
dokumenta i iznos isplaćenih sredstava.

(3) Dokumentacija iz točaka a), c), d) i e) stavka (1) 
ovoga članka dostavlja se u originalu, koju je potpisao i 
ovjerio predsjednik udruge branitelja.

Članak 13.
(Povjerenstvo za analizu izvješća o izgradnji 

 i evaluaciju učinaka izgradnje  
i uređenja spomen-obilježja)

(1) Članove povjerenstva za analizu izvješća o izgradnji 
i evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja spomen-obilježja, 
iz reda zaposlenika Kantonalne uprave za branitelje, 
imenuje ravnatelj Uprave.

(2) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:
a) analizirati izvješće o izgradnji i uređenju spomen-

obilježja, pregledati projektnu dokumentaciju, predračune, 
fotografije, ugovore o građenju i uređenju te ih usporediti 
sa izvedenim radovima i financijskom dokumentacijom 
dostavljenom uz izvješće;

b) evaluirati učinak izgradnje i uređenja spomen-
obilježja s obzirom na cilj i značaj izgradnje za društvenu 
zajednicu;

c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Članak 14.
(Iznos sredstava)

Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja može 
iznositi od 5.000,00 do 55.000,00 KM za jednu fazu radova 
na izgradnji i uređenju.

Članak 15.
(Izvori sredstava)

Sredstva za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
osiguravaju se u Proračunu Kantona Središnja Bosna.

Članak 16.
(Nemogućnost dodjele pomoći)

Udruzi branitelja koja nije dostavila izvješća iz 
članaka 11. i 12. ovoga Programa za projekte koje je ranije 
provodila, ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i 
uređenje spomen-obilježja.

Članak 17.
(Raspoređivanje novčanih sredstava)

Novčana sredstva prema ovom Programu raspoređuju 
se odlukom Vlade Kantona Središnja Bosna, na prijedlog 
Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 18.
(Obrazac zahtjeva za pomoć)

Obrazac zahtjeva za pomoć za izgradnju i uređenje 
spomen-obilježja, broj OB-06/23, sastavni je dio ovoga 
Programa.

Članak 19.
(Vremensko ograničenje)

Zahtjev za pomoć za izgradnju i uređenje spomen-

obilježja koji nije riješen u godini kada je podnesen, neće 
biti predmet razmatranja u sljedećoj godini.

Članak 20.
(Prestanak primjene)

Ovaj Program primjenjuje se do 31. prosinca 2023. 
godine.

Članak 21.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Program stupa na snagu sljedećega dana od dana 
objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, 
a primjenjuje se od 1. siječnja 2023. godine.

Broj: 01-11.7-1847/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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OBRAZAC, broj OB-06/23

Z A H T J E V 
ZA POMOĆ ZA IZGRADNJU I UREĐENJE SPOMEN-OBILJEŽJA
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………………………………………………………………………………………………………
Puni naziv podnositelja zahtjeva

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………
Adresa

………………………………………………………………………………………………………
Brojevi telefona i faksa te e-adresa

………………………………………………………………………………………………………
Ime i prezime odgovorne osobe, njezina dužnost

………………………………………………………………………………………………………
Ime i prezime osobe za kontakt, njezina dužnost, broj telefona i e-adresa
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Opći cilj

………………………………………………………………………………………………………
Posebni ciljevi
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KANTON SREDIŠNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE / KANTONALNA UPRAVA ZA BRANIOCE
Adresa: Travnik, Aleja konzula b. b.; telefon: 030 518 605, 030 512 556;

Faks: 030 503 195; e-adresa: branioci@sbk-ksb.gov.ba
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5.
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………………………………………………………………………………………………………
Predviđeni početak projekta

………………………………………………………………………………………………………
Trajanje projekta

………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
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Ukupna 
sredstva 

potrebna za 
provedbu 
projekta

Sredstva iz 
Proračuna 
Kantona 
Središnja 

Bosna

Sredstva iz 
općinskoga 
proračuna

Sredstva iz 
programa 
Europske 

unije

Donacije 
i grantovi 

drugih razina 
vlasti

Vlastita 
sredstva
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a) odluka o izgradnji i uređenju spomen-obilježja (original);
b) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena preslika);
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi spomen-obilježje (preslika);
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi spomen-obilježje (preslika);
e) predračun radova (ovjerena preslika);
f) zapisnik o izboru najpovoljnijeg ponuditelja (ovjerena preslika);
g) ugovor o građenju (original)
h) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, koje prikazuju izgled spomen-
obilježja prije podnošenja zahtjeva;
i) potvrda/uvjerenje o poreznoj registraciji, s identifikacijskim brojem udruge;
j) ugovor o otvaranju računa u banci (preslika).

Napomena

Odluku o izgradnji i uređenju spomen-obilježja iz točke a) donosi tijelo upravljanja općinske 
ili kantonalne udruge branitelja koja je podnijela zahtjev za izgradnju i uređenje spomen-
obilježja.

Ako se radi o izgradnji i uređenju spomen-obilježja na lokaciji na kojoj se prvi put gradi 
spomen-obilježje, uz zahtjev prilaže se i građevinska dozvola.

9.
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va Prilikom odabira izvođača radova na izgradnji i uređenju spomen-obilježja udruga 

branitelja provodi postupak prema Zakonu o javnim nabavama („Službeni glasnik Bosne i 
Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).
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Radi praćenja dinamike izgradnje i uređenja spomen-obilježja te namjenskog trošenja 
odobrenih novčanih sredstava, ravnatelj Kantonalne uprave za branitelje osniva povjerenstvo 
za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-obilježja.

Povjerenstvo za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-obilježja obavlja neposredni izvid na 
mjestu izgradnje i uređenja spomen-obilježja te sastavlja zapisnik o obavljenom očevidu i 
dostavlja ga Kantonalnoj upravi za branitelje.

11.
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Sva plaćanja na temelju izvedenih radova na izgradnji i uređenju spomen-obilježja obavljaju 
se s računa udruge branitelja na račun izvođača radova.
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Općinska ili kantonalna udruga branitelja obvezana je nakon završetka izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja Kantonalnoj upravi za branitelje dostaviti izvješće o utrošku sredstava.

Izvješće o utrošku sredstava udruga branitelja dužna je dostaviti najkasnije do 31. siječnja 
sljedeće godine.

Ako radovi na spomen-obilježju nisu završeni do kraja kalendarske godine u kojoj su 
odobrena sredstva, udruga branitelja obvezana je izvješće o stanju financijskih sredstava na 
računu udruge dostaviti do 31. ožujka sljedeće godine.

Uz izvješće o stanju financijskih sredstava na računu udruge udruga branitelja dužna je 
dostaviti izvadak s transakcijskoga računa iz kojeg je vidljivo da sredstva nisu potrošena.

Ako radovi na izgradnji i uređenju spomen-obilježja nisu završeni do kraja kalendarske 
godine u kojoj su odobrena sredstva, udruga branitelja dužna je izvješće o utrošku sredstava 
dostaviti u roku od 60 dana od dana završetka radova, a najkasnije do 31. listopada sljedeće 
godine.

Ako radovi na izgradnji i uređenju spomen-obilježja nisu završeni do 31. listopada sljedeće 
godine, udruga branitelja dužna je nepotrošena sredstva vratiti na račun Kantonalne riznice 
Kantona Središnja Bosna prema pisanoj uputi Kantonalne uprave za branitelje.
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a) opis provedenog projekta izgradnje spomen-obilježja;
b) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, koje prikazuju izgled spomen-
obilježja nakon izvedenih radova;
c) pregled ukupnih troškova u vezi s provedbom projekta izgradnje spomen-obilježja, 
razvrstanih kako je to navedeno u predračunu radova;
d) popis svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovi kojih su obavljena plaćanja;
e) preslike svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovi kojih su obavljena plaćanja, čiju istovjetnost 
s originalom potvrđuje, svojim potpisom te pečatom, predsjednik udruge branitelja.
Popis iz točke d) treba sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka financijskog dokumenta 
i iznos isplaćenih sredstava.
Dokumentacija iz točaka a), c), d) i e) dostavlja se u originalu, koju je potpisao i ovjerio 
predsjednik udruge branitelja.

14.
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Udruzi branitelja koja nije dostavila izvješća o izgradnji i uređenju spomen-obilježja prema 
projektima koje je ranije provodila, ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i uređenje 
spomen-obilježja.

Broj:
Datum:

PODNOSITELJ ZAHTJEVA

_________________________________
(Ime i prezime te dužnost odgovorne osobe)
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Na temelju članka 47. Zakona o dopunskim pravima 
branitelja („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 
broj 7/16 – pročišćeni tekst) te članaka 34. i 37. Zakona o 
izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
2/23), na prijedlog Kantonalne uprave za branitelje, Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 161. sjednici, održanoj 16. 
ožujka 2023. godine, donosi

P R O G R A M 
I KRITERIJE TROŠENJA SREDSTAVA 

ZA IZGRADNJU I UREĐENJE GROBLJA 
ZA 2023. GODINU

Članak 1.
(Svrha)

Ovim Programom i kriterijima trošenja sredstava za 
izgradnju i uređenje groblja za 2023. godinu (u daljnjem 
tekstu: Program) utvrđuju se uvjeti i postupak trošenja 
sredstava sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – za izgradnju i uređenje groblja“ Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Proračun Kantona), koji se odnosi na groblja u koja 
su ukopani poginuli branitelji.

Članak 2.
(Pojmovi)

Pod pojmom izgradnja i uređenje groblja podrazumijeva 
se izgradnja građevina koje služe u svrhu ukopa umrlih, 
spomen-obilježja na poginule branitelje ako se ono nalazi u 
groblju, te uređenje pristupnih staza i platoa, postavljanje 
klupa, postavljanje ograde, postavljanje kapije, postavljanje 
spomen-ploče i slično.

Članak 3.
(Obavještavanje)

O sredstvima u Proračunu Kantona planiranim za 
izgradnju i uređenje groblja Kantonalna uprava za branitelje 
obavještava udruge branitelja.

Članak 4.
(Podnošenje zahtjeva)

(1) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja može ostvariti 
udruga branitelja koja je registrirana na razini Kantona 
Središnja Bosna i u svom sastavu ima najmanje osam 
općinskih organizacija.

(2) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja može ostvariti 
i udruga branitelja koja je registrirana na općinskoj razini 
ako je članica udruge iz stavka (1) ovoga članka.

(3) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja odobrava se 
na osnovi zahtjeva udruge branitelja iz stavaka (1) ili (2) 
ovoga članka.

(4) Uz zahtjev iz stavka (3) ovoga članka prilaže se 
sljedeća dokumentacija:

a) odluka o izgradnji i uređenju groblja (original);
b) popis poginulih branitelja koji su ukopani u groblju 

(original);
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi groblje 

(preslika);
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi groblje 

(preslika);
e) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena preslika);
f) predračun radova (ovjerena preslika);
g) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, 

koje prikazuju izgled groblja prije podnošenja zahtjeva;
h) zapisnik o izboru najpovoljnijeg ponuditelja (ovjerena 

preslika);
i) ugovor o građenju (original);
j) potvrda/uvjerenje o poreznoj registraciji, s 

identifikacijskim brojem udruge;
k) ugovor o otvaranju računa u banci (preslika).
(5) Odluku o izgradnji i uređenju groblja iz točke a) 

stavka (4) ovoga članka donosi tijelo upravljanja općinske 
ili kantonalne udruge branitelja koja je podnijela zahtjev za 
pomoć za izgradnju i uređenje groblja.

Članak 5.
(Provođenje postupka odabira izvođača radova)
Prilikom odabira izvođača radova i provedbe projekta 

izgradnje i uređenja groblja udruga branitelja provodi 
postupak prema Zakonu o javnim nabavama („Službeni 
glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).

Članak 6.
(Dinamika izgradnje i uređenja groblja)

(1) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja može se 
odobriti za sve radove ili samo za dio radova koji su 
navedeni u idejnom projektu i predračunu.

(2) Ako je izgradnja i uređenje groblja podijeljena u 
faze, tijekom jedne kalendarske godine može se odobriti 
pomoć samo za jednu fazu projekta.

(3) Za svaku fazu izvođenja radova na izgradnji i 
uređenju groblja iz stavka (2) ovoga članka općinska ili 
kantonalna udruga branitelja koja je podnijela zahtjev 
za uređenje groblja provodi novi postupak javne nabave 
propisan člankom 5. ovoga Programa te sastavlja zapisnik 
o izboru najpovoljnijeg dobavljača i sklapa novi ugovor o 
građenju.

Članak 7.
(Povjerenstvo za ocjenjivanje projekata 

 i odobravanje sredstava  
za izgradnju i uređenja groblja)

(1) Zahtjev i dokumentaciju iz članka 4. ovoga 
Programa razmatra povjerenstvo za ocjenjivanje projekata 
i odobravanje sredstava za izgradnju i uređenja groblja, 
čije članove, iz reda zaposlenika Kantonalne uprave za 
branitelje, imenuje ravnatelj Uprave.

(2) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:
a) razmotriti zahtjev i priloženu dokumentaciju;
b) predložiti iznos pomoći;
c) sastaviti zapisnik o svome radu.
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Članak 8.
(Kriteriji utvrđivanja iznosa pomoći)

Kriteriji utvrđivanja iznosa pomoći za izgradnju i 
uređenje groblja su:

a) ukupna sredstva potrebna za izgradnju i uređenje 
groblja;

b) raspoloživa sredstva u Proračunu Kantona;
c) značaj groblja za društvenu zajednicu.

Članak 9.
(Način plaćanja radova)

(1) Sva plaćanja na osnovi izvedenih radova na izgradnji 
i uređenju groblja obavljaju se s računa udruge branitelja 
na račun izvođača radova.

(2) Financijsku dokumentaciju iz stavka (1) ovoga 
članka udruga branitelja čuva u svojoj arhivi.

Članak 10.
(Povjerenstvo za kontrolu izgradnje  

i uređenja groblja)
(1) Povjerenstvo za kontrolu izgradnje i uređenja groblja 

osniva ravnatelj Kantonalne uprave za branitelje.
(2) Uz zaposlenike Kantonalne uprave za branitelje 

ravnatelj Uprave u povjerenstvo imenuje i osobu 
građevinske ili arhitektonske struke, kao vanjskoga člana.

(3) Vanjski član povjerenstva iz stavka (2) ovoga članka 
treba imati najmanje srednju stručnu spremu četvrtog 
stupnja.

(4) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:
a) obaviti neposredni izvid na mjestu izgradnje i 

uređenja groblja prije početka izgradnje;
b) obaviti neposredni izvid na mjestu izgradnje i 

uređenja groblja nakon završetka izgradnje;
c) pregledati projektnu dokumentaciju, predračune, 

fotografije, ugovor o građenju te ih usporediti sa izvedenim 
radovima;

d) sastaviti zapisnik o obavljenom očevidu, koji 
potpisuju svi članovi povjerenstva.

Članak 11.
(Izvješće o utrošku sredstava)

(1) Općinska ili kantonalna udruga branitelja obvezana 
je nakon završetka izgradnje i uređenja groblja Kantonalnoj 
upravi za branitelje dostaviti izvješće o utrošku sredstava.

(2) Izvješće iz stavka (1) ovoga članka udruga branitelja 
dužna je dostaviti najkasnije do 31. siječnja sljedeće godine.

(3) Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu 
završeni do kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena 
sredstva, udruga branitelja obvezana je izvješće o stanju 
financijskih sredstava na računu udruge dostaviti do 31. 
ožujka sljedeće godine.

(4) Uz izvještaj iz stavka (3) ovoga članka udruga 
branitelja dužna je dostaviti ovjerenu presliku izvatka s 
transakcijskoga računa iz kojeg je vidljivo da sredstva nisu 
potrošena.

(5) Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu 
završeni do kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena 
sredstva, udruga branitelja dužna je izvješće o utrošku 
sredstava dostaviti u roku od 60 dana od dana završetka 

radova, a najkasnije do 31. listopada sljedeće godine.
(6) Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu 

završeni do 31. listopada sljedeće godine, udruga branitelja 
dužna je nepotrošena sredstva vratiti na račun Kantonalne 
riznice Kantona Središnja Bosna prema pisanoj uputi 
Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 12.
(Obvezni elementi izvješća o utrošku sredstava)

(1) Uz izvješće o utrošku sredstava iz članka 11. ovoga 
Programa udruga branitelja dostavlja sljedeće dokumente:

a) opis provedenoga projekta izgradnje groblja;
b) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u 

boji, koje prikazuju izgled groblja nakon izvedenih radova;
c) pregled ukupnih troškova u vezi s provedbom 

projekta izgradnje groblja razvrstanih kako je to navedeno 
u predračunu radova;

d) popis svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja;

e) preslike svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja, 
čiju istovjetnost s originalom potvrđuje, svojim potpisom 
te pečatom, predsjednik udruge branitelja.

(2) Popis iz točke d) stavka (1) ovoga članka treba 
sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka financijskog 
dokumenta i iznos isplaćenih sredstava.

(3) Dokumentacija iz točaka a), c), d) i e) stavka (1) 
ovoga članka dostavlja se u originalu, koju je ovjerio i 
potpisao predsjednik udruge branitelja.

Članak 13.
(Povjerenstvo za analizu izvješća o izgradnji  

i evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja groblja)
(1) Članove povjerenstva za analizu izvješća o izgradnji 

i evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja groblja, iz reda 
zaposlenika Kantonalne uprave za branitelje, imenuje 
ravnatelj Uprave.

(2) Zadatak je povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka:
a) analizirati izvješće o izgradnji i uređenju groblja, 

pregledati projektnu dokumentaciju, predračune, 
fotografije, ugovore o građenju te ih usporediti sa izvedenim 
radovima i financijskom dokumentacijom dostavljenom uz 
izvješće;

b) evaluirati učinke izgradnje i uređenja groblja s 
obzirom na cilj i značaj izgradnje za društvenu zajednicu;

c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Članak 14.
(Nemogućnost dodjele pomoći)

Udruzi branitelja koja nije dostavila izvješća iz 
članaka 11. i 12. ovoga Programa za projekte koje je ranije 
provodila, ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i 
uređenje groblja.

Članak 15.
(Iznos sredstava)

(1) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja može iznositi 
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od 5.000,00 do 55.000,00 KM za jednu fazu izvođenja 
radova na izgradnji.

(2) Pomoć za izgradnju i uređenje groblja može se 
odobriti najviše, do 70 % sredstava navedenih u ugovoru 
o građenju.

(3) Ako se izgradnja groblja izvodi u fazama, pomoć 
za izgradnju i uređenje groblja može iznositi do 70 % 
sredstava potrebnih za sveukupnu izgradnju i uređenje, 
s tim da pomoć za pojedinu fazu izgradnje može iznositi 
najviše, do 70 % sredstava navedenih u ugovoru o građenju 
konkretne faze izgradnje.

Članak 16.
(Izvori sredstava)

Sredstva za izgradnju i uređenje groblja u koja su 
ukopani poginuli branitelji osiguravaju se u Proračunu 
Kantona Središnja Bosna.

Članak 17.
(Raspoređivanje sredstava)

Novčana sredstva prema ovom Programu raspoređuju 
se odlukom Vlade Kantona Središnja Bosna, na prijedlog 
Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 18.
(Obrazac zahtjeva za pomoć)

Obrazac zahtjeva za pomoć za izgradnju i uređenje 
groblja, broj OB-13/23, sastavni je dio ovoga Programa.

Članak 19.
(Vremensko ograničenje)

Zahtjevi za pomoć za izgradnju i uređenje groblja koji 
nisu riješeni u godini kada je zahtjev podnesen, neće biti 
predmet razmatranja u sljedećoj godini.

Članak 20.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Program stupa na snagu sljedećega dana od dana 
objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, 
a primjenjivat će se od 1. siječnja 2023. godine.

Članak 21.
(Prestanak primjene)

Ovaj Program primjenjuje se do 31. prosinca 2023. 
godine.

Broj: 01-11.7-1848/23 
16. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1877

OBRAZAC, broj OB-13/23

Z A H T J E V 
ZA POMOĆ ZA IZGRADNJU I UREĐENJE GROBLJA
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………………………………………………………………………………………………………
Puni naziv podnositelja zahtjeva

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….
Adresa

……………………………………………………………………………………………………….
Brojevi telefona i faksa te e-adresa

……………………………………………………………………………………………………….
Ime i prezime odgovorne osobe te njezina dužnost

……………………………………………………………………………………………………….
Ime i prezime osobe za kontakt, njezina dužnost, broj telefona i e-adresa
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KANTON SREDIŠNJA BOSNA / SREDNJOBOSANSKI KANTON
KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE / KANTONALNA UPRAVA ZA BRANIOCE

Adresa: Travnik, Aleja konzula b. b.; telefon: 030 518 605, 030 512 556;
Faks: 030 503 195; e-adresa: branioci@sbk-ksb.gov.ba
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……………………………………………………………………………………………………….
Predviđeni početak projekta

……………………………………………………………………………………………………….
Trajanje projekta

………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………
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Ukupna 
sredstva 

potrebna za 
provedbu 
projekta

Sredstva iz 
Proračuna 
Kantona 
Središnja 

Bosna

Sredstva iz 
općinskoga 
proračuna

Sredstva iz 
programa 
Europske 

unije

Donacije 
i grantovi 

drugih 
pravnih 

i fizičkih 
osoba

Vlastita 
sredstva
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a) odluka o izgradnji i uređenju groblja (original);
b) popis poginulih branitelja koji su ukopani u groblju (original);
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi groblje (preslika);
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi groblje (preslika);
e) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena preslika);
f) predračun radova (ovjerena preslika);
g) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, koje prikazuju izgled groblja prije 
podnošenja zahtjeva;
h) zapisnik o izboru najpovoljnijeg ponuditelja (ovjerena preslika);
i) ugovor o građenju (original);
j) potvrda/uvjerenje o poreznoj registraciji, s identifikacijskim brojem udruge;
k) ugovor o otvaranju računa u banci (preslika).

Napomena
Odluku o izgradnji i uređenju groblja iz točke a) donosi tijelo upravljanja općinske ili 
kantonalne udruge branitelja koja je podnijela zahtjev za pomoć za izgradnju i uređenje 
groblja.

9.

O
da

bi
r 
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vo
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ča

 
ra

do
va Prilikom odabira izvođača radova na izgradnji i uređenju groblja udruga branitelja provodi 

postupak prema Zakonu o javnim nabavama („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 
39/14 i 59/22).

10.

Pr
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lja Radi praćenja dinamike izgradnje i uređenja groblja te namjenskog trošenja odobrenih 
novčanih sredstava, ravnatelj Kantonalne uprave za branitelje osniva povjerenstvo za 
kontrolu izgradnje i uređenja groblja.

Povjerenstvo za kontrolu izgradnje i uređenja groblja obavlja neposredni izvid na mjestu 
izgradnje i uređenja groblja te sastavlja zapisnik o obavljenom očevidu i dostavlja ga 
Kantonalnoj upravi za branitelje.

11.
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Sva plaćanja na temelju izvedenih radova na izgradnji i uređenju groblja obavljaju se s 
računa udruge branitelja na račun izvođača radova.

12.
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Općinska ili kantonalna udruga branitelja obvezana je nakon završetka izgradnje i uređenja 
groblja Kantonalnoj upravi za branitelje dostaviti izvješće o utrošku sredstava.
Izvješće o utrošku sredstava udruga branitelja dužna je dostaviti najkasnije do 31. siječnja 
sljedeće godine.
Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu završeni do kraja kalendarske godine u kojoj 
su odobrena sredstva, udruga branitelja je obvezana izvješće o stanju financijskih sredstava 
na računu udruge dostaviti do 31. ožujka sljedeće godine.
Uz izvješće o stanju financijskih sredstava na računu udruge udruga branitelja dužna je 
dostaviti ovjerenu presliku izvatka s transakcijskoga računa iz kojeg je vidljivo da sredstva 
nisu potrošena.
Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu završeni do kraja kalendarske godine u kojoj 
su odobrena sredstva, udruga branitelja dužna je izvješće o utrošku sredstava dostaviti u 
roku od 60 dana od dana završetka radova, a najkasnije do 31. listopada sljedeće godine.
Ako radovi na izgradnji i uređenju groblja nisu završeni do 31. listopada sljedeće godine, 
udruga branitelja dužna je nepotrošena sredstva vratiti na račun Kantonalne riznice Kantona 
Središnja Bosna prema pisanoj uputi Kantonalne uprave za branitelje.
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a) opis provedenoga projekta izgradnje groblja;
b) najmanje pet različitih fotografija, A4 formata, u boji, koje prikazuju izgled groblja nakon 
izvedenih radova;
c) pregled ukupnih troškova u vezi sa provedbom projekta izgradnje groblja razvrstanih 
kako je to navedeno u predračunu radova;
d) popis svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja;
e) preslike svih računa, fiskalnih računa, odluka tijela upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na temelju kojih su obavljena plaćanja, čiju istovjetnost 
s originalom potvrđuje, svojim potpisom te pečatom, predsjednik udruge branitelja.

Napomena

Popis iz točke d) treba sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka financijskoga dokumenta 
i iznos isplaćenih sredstava.

Dokumentacija iz točaka a), c), d) i e) dostavlja se u originalu, koju je ovjerio i potpisao 
predsjednik udruge branitelja.
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Udruzi branitelja koja nije dostavila izvješće o izgradnji i uređenju groblja ne može se 
odobriti nova pomoć za izgradnju i uređenje groblja.

Broj:
Datum:

PODNOSITELJ ZAHTJEVA

_________________________________
(Ime i prezime te dužnost odgovorne osobe)
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Na osnovi stavka 4. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 
Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 
Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 
Središnja Bosna na 159. sjednici, održanoj 2. ožujka 2023. 
godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O OSNIVANJU RADNE SKUPINE 

ZA IZRADU ZAKONA 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 

O NOVČANOJ EGZISTENCIJALNOJ NAKNADI

I.
Osniva se Radna skupina za izradu zakona o izmjenama 

i dopunama Zakona o novčanoj egzistencijalnoj naknadi, u 
sastavu:

- ESAD CRNICA, predsjednik Radne skupine, 
predstavnik Kantonalne uprave za branitelje

- SIFET DERVIĆ, član Radne skupine, predstavnik 
Kantonalne uprave za branitelje

- MIRKO BLAŽEVIĆ, član Radne skupine, predstavnik 
Kantonalne uprave za branitelje

- DRAGO SMOLJO, član Radne skupine, predstavnik 
Zajednice udruga dragovoljaca i veterana Kantona 
Središnja Bosna

- NEVZUDIN VIHRIĆ, član Radne skupine, 
predstavnik Organizacije demobilisanih boraca 92-95 
Srednja Bosna.

II.
Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o novčanoj 

egzistencijalnoj naknadi, u formi prijedloga, Radna skupina 
iz točke I. ovoga Rješenja uputit će, radi prihvaćanja, Vladi 
Kantona Središnja Bosna.

III.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-04.3-1442/23 
2. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 
15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. sjednici, 
održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O RAZRJEŠENJU DUŽNOSTI 

ČLANA ŠKOLSKOGA ODBORA 
OSNOVNE ŠKOLE „BRESTOVSKO“, 

BRESTOVSKO (KISELJAK)

I.
Razrješuje se dužnosti člana Školskoga odbora Osnovne 

škole „Brestovsko“, Brestovsko (Kiseljak):
- MATO ŠTEKO, iz reda roditelja učenika Škole

imenovan Rješenjem o imenovanju članova Školskoga 
odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko (Kiseljak), 
broj 01-04.3-1814/22-13 od 10. ožujka 2022. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/22).

II.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-1614/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 
15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 160. sjednici, 
održanoj 9. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU ČLANICE 

ŠKOLSKOGA ODBORA 
OSNOVNE ŠKOLE „BRESTOVSKO“, 

BRESTOVSKO (KISELJAK)

I.
U Školski odbor Osnovne škole „Brestovsko“, 

Brestovsko (Kiseljak), imenuje se:
- SANJA MARKANOVIĆ, iz reda roditelja učenika 

Škole.

II.
Mandat članice Školskoga odbora iz točke I. ovoga 

Rješenja traje do okončanja mandata članova Školskoga 
odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko (Kiseljak), 
imenovanih Rješenjem o imenovanju članova Školskoga 
odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko (Kiseljak), 
broj 01-04.3-1814/22-13 od 10. ožujka 2022. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/22).

III.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-1615/23 
9. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi 
Kantona Središnja Bosna („Službene novine Županije 
Središnja Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i 
članka 4. Zakona o mjerodavnostima kantonalnih tijela 
Kantona Središnja Bosna u oblasti zaštite i spašavanja 
ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreća 
(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 2/06 i 
2/12), na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, 
Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. sjednici, održanoj 
23. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU ČLANOVA 

KANTONALNOGA POVJERENSTVA 
ZA IZRADU PROGRAMA RAZVOJA 

ZAŠTITE I SPAŠAVANJA LJUDI 
I MATERIJALNIH DOBARA 

OD PRIRODNIH I DRUGIH NESREĆA 
U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

ZA RAZDOBLJE 2023. – 2029. GODINE

I.
U Kantonalno povjerenstvo za izradu programa razvoja 

zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih 
i drugih nesreća u Kantonu Središnja Bosna za razdoblje 
2023. – 2029. godine (u daljnjem tekstu: Kantonalno 
povjerenstvo), imenuju se:

1. VESNA RUBIN, dipl. prof. općenarodne obrane, 
predsjednica Kantonalnoga povjerenstva

2. EDIM NESIMI, dipl. pravnik, član
3. IVAN LJUBAS, dipl. prof. hrvatskog jezika, član
4. ZENADA ČAUŠEVIĆ, dipl. prof. općenarodne 

obrane, članica
5. AZRA KARALIĆ, dipl. novinar, članica
6. VLADISLAV VAVRA, dip. ing. arhitekture, član
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7. DAVOR OMAZIĆ, stručni savjetnik za planiranje 
proračuna, član

8. ZIJAD BALIHODŽIĆ, dipl. inženjer geodezije, član
9. ESMIN HAJDAREVIĆ, magistar ekonomije i 

magistar šumarstva, član
10. TANJA DUJO, stručna savjetnica za provedbu 

strategije, članica
11. EDIB SMAILKADIĆ, dipl. pravnik, član
12. BORIS VULETA, mag. ing. el., član
13. JASMINA MEZILDŽIĆ, dipl. ing. šumarstva, 

članica
14 JASMINA MUHIĆ, bachelor prava, članica.
Za obavljanje administrativno-tehničkih poslova 

Kantonalnoga povjerenstva određuje se ALMA 
KULENOVIĆ, iz Kantonalne uprave za civilnu zaštitu.

II.
Zadatak Kantonalnoga povjerenstva je izrada programa 

razvoja zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od 
prirodnih i drugih nesreća u Kantonu Središnja Bosna za 
razdoblje 2023. – 2029. godine.

III.
Članovima Kantonalnoga povjerenstva i 

administrativno-tehničkom djelatniku za rad u 
Kantonalnom povjerenstvu pripada naknada u visini koju 
posebnom odlukom utvrdi Vlada Kantona Središnja Bosna.

IV.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-04.3-2043/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 
15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. sjednici, 
održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O RAZRJEŠENJU DUŽNOSTI 

ČLANA ŠKOLSKOGA ODBORA 
OSNOVNE ŠKOLE „SAFVET-BEG BAŠAGIĆ“, 

NOVI TRAVNIK

I.
Razrješuje se dužnosti člana Školskoga odbora Osnovne 

škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi Travnik:
- MEHO ZUKIĆ, iz reda osnivača

imenovan Rješenjem o imenovanju članova Školskoga 

odbora Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi Travnik, 
broj 01-04.3-1815/22-15 od 10. ožujka 2022. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/22).

II.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-2044/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 i 
15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 162. sjednici, 
održanoj 23. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU ČLANA 
ŠKOLSKOGA ODBORA 

OSNOVNE ŠKOLE „SAFVET-BEG BAŠAGIĆ“, 
NOVI TRAVNIK

I.
U Školski odbor Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, 

Novi Travnik, imenuje se:
- NIHAD ČAKIĆ, iz reda osnivača.

II.
Mandat člana Školskoga odbora iz točke I. ovoga 

Rješenja traje do okončanja mandata članova Školskoga 
odbora Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi Travnik, 
imenovanih Rješenjem o imenovanju članova Školskoga 
odbora Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi Travnik, 
broj 01-04.3-1815/22-15 od 10. ožujka 2022. („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/22).

III.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-2045/23 
23. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1883

474

Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 
i 15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. sjednici, 
održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O RAZRJEŠENJU DUŽNOSTI 

ČLANA ŠKOLSKOGA ODBORA 
MJEŠOVITE SREDNJE ŠKOLE, DONJI VAKUF

I.
Razrješuje se dužnosti člana Školskoga odbora 

Mješovite srednje škole, Donji Vakuf:
- BEČIR ŽULJKO, iz reda zaposlenika Škole

imenovan Rješenjem o imenovanju članova Školskoga 
odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, broj 01-04.3-
1817/22-11 od 10. ožujka 2022. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 4/22).

II.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-2260/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.
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Na temelju članka 99. Zakona o srednjem školstvu 
(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; 
„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/04 
i 15/12), Vlada Kantona Središnja Bosna na 163. sjednici, 
održanoj 30. ožujka 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E 
O IMENOVANJU ČLANICE 

ŠKOLSKOGA ODBORA 
MJEŠOVITE SREDNJE ŠKOLE, DONJI VAKUF

I.
U Školski odbor Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, 

imenuje se:
- ZLATA KAPETAN, iz reda zaposlenika Škole.

II.
Mandat članice Školskoga odbora iz točke I. ovoga 

Rješenja traje do okončanja mandata članova Školskoga 

odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, imenovanih 
Rješenjem o imenovanju članova Školskoga odbora 
Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, broj 01-04.3-
1817/22-11 od 10. ožujka 2022. („Službene novine Kantona 
Središnja Bosna“, broj 4/22).

III.
Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 

će objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 01-04.3-2261/23 
30. ožujka 2023. 

Travnik

PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 
 

Tahir Lendo, v. r.

476

Na temelju članka 137., stavaka (3) i (4) članka 138. te 
članka 182. Zakona o radu („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 23/20 – Odluka 
Ustavnoga suda, 49/21 i 44/22), Neovisni sindikat djelatnika 
srednjih škola Kantona Središnja Bosna i Sindikat srednjeg 
i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture Bosne i 
Hercegovine – Kantonalni odbor Srednjobosanskog kantona 
(SSVOONK SBK), kao predstavnici reprezentativnih 
sindikata, članova sindikata u srednjim školama u Kantonu 
Središnja Bosna, i Vlada Kantona Središnja Bosna, kao 
predstavnik poslodavca, sklapaju

K O L E K T I V N I   U G O V O R 
ZA DJELATNOST SREDNJEG ŠKOLSTVA 

U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
(Predmet Kolektivnoga ugovora)

(1) Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg 
školstva u Kantonu Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: 
Kolektivni ugovor) uređuju se prava i obveze strana 
potpisnica ovoga Kolektivnog ugovora koje su ga sklopile 
te prava i obveze iz radnoga odnosa ili u vezi s radnim 
odnosom, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

(2) Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se i pravila o 
postupku kolektivnoga pregovaranja, postupak otkazivanja 
Kolektivnoga ugovora te razlozi i rokovi za njegovo 
otkazivanje, kao i sastav i način postupanja tijela ovlaštenih 
za mirno rješavanje kolektivnih radnih sporova.

Članak 2.
(Usklađivanja akata škole)

(1) Općim aktima srednje škole ne mogu se utvrditi 
manja prava zaposlenika od onih koja su utvrđena Zakonom 
o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

(2) Sudjelovanje sindikata u pripremi i izradi prednacrta 
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i nacrta općih akata koji uređuju oblast radnopravnih 
odnosa zaposlenika u srednjoj školi osigurat će ravnatelj 
srednje škole i školski odbor te će ih dostaviti sindikatu 
na razmatranje i mišljenje najmanje15 dana prije njihova 
razmatranja/donošenja.

(3) Ako je neko pravo iz radnoga odnosa različito 
uređeno ovim Kolektivnim ugovorom, pravilnikom o 
radu ili Zakonom o radu, primjenjuje se za zaposlenika 
najpovoljnije pravo.

II. PRIJAM U RADNI ODNOS TE UGOVOR O RADU

Članak 3.
(Prijam u radni odnos)

(1) Radni odnos zasniva se preko javnoga natječaja 
u skladu sa Zakonom o srednjem školstvu i Uredbom o 
postupku prijma u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu 
Središnja Bosna.

(2) Danom zasnivanja radnoga odnosa smatra se 
dan potpisivanja ugovora o radu između poslodavca i 
zaposlenika.

(3) U srednjoj školi ugovor o radu može sklopiti osoba 
koja ima opću zdravstvenu sposobnost, koju je utvrdila 
mjerodavna zdravstvena ustanova.

(4) Zaposlenik koji tijekom trajanja radnoga odnosa 
u srednjoj školi oboli od zarazne ili duševne bolesti ne 
može obavljati rad sve dok bolest traje, a na osnovi nalaza 
mjerodavne zdravstvene ustanove.

(5) Ugovor o radu sklapa se u pisanu obliku.
(6) Ugovor o radu sklapa se na neodređeno vrijeme 

ako zakonom ili drugim propisima iz oblasti školstva nije 
drugačije određeno.

(7) Zaposlenik koji nema položen stručni ispit sklapa 
ugovor o radu na određeno vrijeme do polaganja stručnoga 
ispita, nakon čega može sklopiti ugovor o radu na 
neodređeno radno vrijeme.

(8) Ministarstvo obrazovanja, znanosti, mladih, kulture 
i športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) primjenjivat će 
prihvaćene Kriterije i procedure zbrinjavanja nastavnika 
koji ostaju bez dijela nastavne norme, proglašenje 
tehnološkoga viška u osnovnim i srednjim školama u 
Kantonu Središnja Bosna.

Članak 4.
(Sklapanje ugovora o radu u više škola)

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više 
škola na određeno ili na neodređeno vrijeme, ravnatelji 
škola dužni su napraviti sporazum kojim će se urediti prava 
i obveze škola i zaposlenika koji u više škola ostvaruju 
radnopravni status, uz obvezno informiranje Ministarstva.

(2) Srednja škola na području Kantona Središnja Bosna 
(u daljnjem tekstu: Kanton) ne može zasnovati radni odnos 
s novim zaposlenikom ako se na natječaj prijavi kandidat 
s pravom prioriteta (osoba koja je tehnološki višak i osoba 
s nepotpunom normom u statusu na neodređeno vrijeme, 
do iznosa sati na koje je primljen na neodređeno vrijeme) 
ostvarenim u školama u Kantonu.

(3) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 
ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a 

prema raspisanom natječaju dopunjuje nastavnu normu u 
drugoj školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu na 
neodređeno vrijeme do propisane norme, na osnovi osobno 
podnesenoga zahtjeva ako se ne radi o mjestima koja su 
privremeno slobodna iz objektivnih, zakonom predviđenih, 
razloga (bolovanje, do povratka zaposlenika s dužnosti i 
sl.).

(4) Ostvarenje odredbe iz stavka (3) ovoga članka 
nije uvjetovano odredbom natječaja „na određeno ili 
neodređeno radno vrijeme“, odnosi se na zaposlenike koji 
imaju ugovor o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, 
a prijavljuju se na natječaj za prijam ili dopunu nastavne 
norme u drugoj školi u skladu sa stavkom (2) ovoga članka.

(5) Ako se na natječaj, a s pravom prioriteta, prijavi 
zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 
zaposlenik iz srednje škole u Kantonu, a ako je više takvih 
zaposlenika iz srednje škole, prednost ima zaposlenik s 
duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja, 
odnosno stjecanja stručne spreme propisane za radno 
mjesto.

(6) Zaposlenik koji radi u dvjema školama i u više škola 
na neodređeno vrijeme u skladu s Kolektivnom ugovorom 
ne može biti proglašen tehnološkim viškom dok ima sati u 
bilo kojoj od škola gdje ostvaruje radnopravni status, ali 
ga se tretira kao zaposlenika s nepotpunom normom i s 
pravom prioriteta u natječajnim procedurama.

Članak 5.
(Tehnološki višak i dopuna norme)

(1) Zaposleniku koji je proglašen tehnološkim 
viškom škola je obvezana izdati odgovarajuće rješenje o 
tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 
sati, odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti navedeni sati koje 
zaposlenik izvodi i sati koji nedostaju za punu nastavnu 
normu.

(2) Pod pojmom dopuna nastavne norme podrazumijevaju 
se sati koji su potrebni do norme sati na koje je zaposlenik 
primljen na neodređeno vrijeme.

(3) Tehnološkim viškom proglašava se zaposlenik koji u 
potpunosti ostaje bez norme i koji, kao takav, ima pravo na 
otpremninu ako je provedena propisana procedura i izdano 
rješenje.

(4) Zaposlenik je obvezan prilikom prijavljivanja na 
natječaj za prijam kao tehnološki višak ili za dopunu 
nastavne norme priložiti rješenje ili potvrdu iz stavka (1) 
ovoga članka.

(5) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 
školama ili u više škola i pri tome mu broj sati prelazi 40 
sati, višak sati iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj 
školi u kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.

(6) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 
nastavnih sati, to se smanjenje odnosi na sate koji su bili 
predmet dopune.

(7) Nastavnik koji je primljen na dopunu nastavne 
norme ima prioritet pri zadržavanju pune norme u odnosu 
na sve nastavnike koji su zasnovali radni odnos nakon 
prethodno navedenog nastavnika.

(8) Ako radi planske strukture sati iz pojedinih 
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nastavnih predmeta, u nastavnoj normi određenom 
nastavniku nedostaje do dva sata, onda se ti sati, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva, mogu dopuniti satima 
iz ostalih oblika odgojno-obrazovnoga rada utvrđenih 
pedagoškim mjerilima.

Članak 6.
(Prava i obveze ugovornih strana)

(1) U smislu ovoga Kolektivnog ugovora, poslodavac 
je srednja škola u kojoj je zaposlenik u radnom odnosu i 
obavlja određene poslove i zadatke.

(2) Na osnovi stavka (1) ovoga članka poslodavac 
isplaćuje zaposleniku plaću i izvršava druge obveze iz 
radnoga odnosa u skladu sa zakonom, podzakonskim 
propisima, ovim Kolektivnim ugovorom, ugovorom o radu 
i općim aktima škole.

Članak 7.
(Ugovor o radu na određeno 
i neodređeno radno vrijeme)

(1) Ugovor o radu može se sklopiti na određeno vrijeme 
u skladu sa Zakonom o srednjem školstvu i podzakonskim 
aktima.

(2) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme 
prestaje istekom roka utvrđenog tim ugovorom.

(3) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme prelazi 
u ugovor na neodređeno vrijeme ako primljeni zaposlenik 
iz stavka (4) ovoga članka radi više od tri nastavne godine 
uzastopno u istoj školi bez prekida, u skladu sa Zakonom 
o radu.

(4) Srednja škola dužna je raspisati natječaj za 
nastavnika/profesora i stručnog suradnika na neodređeno 
radno vrijeme, uz prethodnu suglasnost Ministarstva / 
Vlade Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona), i to:

a) ako u školi postoji potreba za tim na punu normu;
b) ako je u školi jedini izvršitelj a nema punu normu;
c) ako za to radno mjesto postoji najmanje 50 % norme 

sati.

III. ZAŠTITA ZDRAVLJA I SIGURNOST NA RADU

Članak 8.
(Zaštita zaposlenika srednjoj školi)

(1) Uvjete i mjere osobne i kolektivne zaštite kojima se 
štiti tjelesno i psihofizičko zdravlje te osobna i kolektivna 
sigurnost svih zaposlenika dužna je osigurati srednja škola 
u skladu sa Zakonom o radu i važećim propisima o zaštiti 
na radu.

(2) Zaposlenici će se brinuti o vlastitome zdravlju i 
sigurnosti te o zdravlju i sigurnosti drugih zaposlenika i 
učenika.

(3) Poslodavac je dužan osigurati sistematski pregled 
svim zaposlenicima u skladu sa Zakonom o srednjem 
školstvu.

(4) Ministarstvo će u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora donijeti pravilnik o 
sistematskim pregledima zaposlenika u srednjem školstvu te 
načinu osiguranja financijskih sredstava za njegovu provedbu.

(5) Za izradu pravilnika navedenog u stavku (4) ovoga 
članka Vlada Kantona obvezana je osnovati povjerenstvo, 
koje će činiti predstavnici sindikata srednjeg obrazovanja, 
Ministarstva i Ministarstva zdravstva i socijalne politike.

(6) Ugovor o osiguranju sa osiguravajućom kućom 
sklapa Služba za zajedničke poslove tijela Kantona 
Središnja Bosna, a na osnovi informacija koje dostavi 
ravnatelj srednje škole za sve zaposlenike u toj srednjoj 
školi, u skladu sa zakonskim propisima i aktima Vlade 
Kantona.

Članak 9.
(Oprema za rad

posebnih kategorija zaposlenika)
Posebnim kategorijama zaposlenika (angažiranim u 

kemijskom kabinetu odnosno kabinetu za biologiju i fiziku, 
prostorima za sport i na otvorenom, zaposlenicima u 
praktičnoj nastavi, kuharima, spremačima i sl.) poslodavac 
je dužan osigurati odgovarajuću opremu propisanu 
zakonom, podzakonskim aktima te pedagoškim mjerilima 
i normativima.

IV. RADNO VRIJEME

Članak 10.
(Radno vrijeme)

(1) Radno vrijeme zaposlenika u srednjim školama traje 
40 sati tjedno u petodnevnom radnom tjednu.

(2) U okviru 40-satnog radnog tjedna raspored radnoga 
vremena zaposlenika i korištenje dnevnoga i tjednog 
odmora utvrđuje se općim aktom srednje škole donesenim 
u skladu sa zakonom, nastavnim planom i programom te 
pedagoškim mjerilima.

Članak 11.
(Neposredni odgojno-obrazovni rad)

(1) U okviru 40-satnog radnog tjedna zaposlenici 
sudjeluju neposredno u obrazovno-odgojnom radu u 
srednjoj školi i imaju: propisanu normu nastavnih sati 
tjedno u skladu s odgovarajućim pedagoškim mjerilima 
i Zakonom o srednjem školstvu, vrijeme potrebno za 
pripremu nastave, izvannastavne aktivnosti, sat razredne 
zajednice, vrijeme potrebno za prisutnost sjednicama 
stručnih tijela, konzultacije s učenicima i njihovim 
roditeljima, zajedničko i samostalno usavršavanje te 
vođenje pedagoške dokumentacije, kao i za ostale poslove 
u vezi s obrazovno-odgojnim radom utvrđene pedagoškim 
mjerilima te općim aktima srednje škole.

(2) Struktura 40-satnog radnog tjedna bit će bliže 
precizirana aktom koji će donijeti Ministarstvo, uz 
konzultacije sa sindikatima, u roku od 60 dana od dana 
potpisivanja ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Zaposlenik koji sudjeluje izravno u odgojno-
obrazovnom radu u srednjoj školi može imati u kontinuitetu 
tijekom radnoga dana, u pravilu, najviše šest sati, a iznimno 
sedam sati redovite nastave.
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V. PLAĆE I NAKNADE ZAPOSLENIKA

Članak 12.
(Elementi za utvrđivanje osnovne plaće)

(1) Zaposlenicima u srednjoj školi osnovna plaća 
uvećava se za svaku započetu godinu radnoga staža za 
0,5 %, s tim da ukupno povećanje ne može biti veće od 20 
%, kao i za ostale korisnike Proračuna Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Proračun).

(2) Osnovna plaća utvrđuje se množenjem osnovice za 
plaću iz članka 13. ovoga Kolektivnog ugovora i boda s 
utvrđenim koeficijentom platnoga razreda i tako utvrđeni 
iznos uvećava se za 0,5 % za svaku započetu godinu 
radnoga staža zaposlenika, a najviše, do 20 %, kao i za 
ostale korisnike Proračuna.

(3) Osnovna plaća ne može biti manja od 70 % prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(u daljnjem tekstu: Federacija), prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku.

(4) Ako množenjem utvrđene osnovice i pripadajućega 
koeficijenta osnovna plaća iznosi manje od 70 % prosječne 
plaće, zaposleniku će se isplatiti plaća u navedenom 
postotku.

(5) Osnovna plaća obračunava se i iskazuje mjesečno za 
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajućem 
platnom razredu.

(6) Ako zaposlenik radi nepuno radno vrijeme, u skladu 
s posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna plaća 
odredit će se razmjerno vremenu provedenom na radu, a 
za nastavno osoblje, u skladu s postotkom norme predmeta 
propisane pedagoškim mjerilima.

(7) Puno radno vrijeme zaposlenika je 40 sati tjedno.

Članak 13.
(Osnovica za obračun plaće)

(1) Iznos osnovice za obračun plaće utvrđuje Vlada 
Kantona, uz pregovore sa sindikatima prije prihvaćanja 
Proračuna ili rebalansa Proračuna, u dijelu koji se odnosi 
na plaće i/ili naknade plaće, kao i za ostale korisnike 
Proračuna.

(2) Ako se dogovor iz stavka (1) ovoga članka između 
Vlade Kantona i sindikata ne postigne, poslodavac će 
utvrditi osnovicu koja ne može biti niža od prethodno 
dogovorene, odnosno važeće.

Članak 14.
(Naknada za prekovremeni rad,
rad u neradne dane, noćni rad 

i rad u dane državnih blagdana)
(1) U slučaju iznenadnoga povećanja poslova ili ako do 

određenoga roka treba obaviti poslove koje nije moguće 
obaviti u redovitom radnom vremenu, zaposlenik je, na 
zahtjev poslodavca, obvezan raditi dulje od punog radnog 
vremena, u skladu sa zakonom i pravilnikom škole.

(2) Prekovremeni rad za zaposlenike u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu ne može trajati dulje od pet sati 
nastave tjedno iznad nastavne norme (odnosno 7,5 sati s 
pripadajućom stručno-metodičkom pripremom) dok ne 
prestanu razlozi za takav rad, a najdulje dok traje nastavna 

godina, o čemu je poslodavac dužan pribaviti mišljenje 
sindikata i obavijestiti kantonalno tijelo mjerodavno za 
poslove inspekcije rada.

(3) Prekovremeni rad i nastavni sati kao prekovremeni 
rad, gdje se jedan školski sat vrednuje 90 minuta (u skladu 
s pedagoškim mjerilima), plaća se najmanje 25 % više u 
odnosu na redoviti rad, u skladu s pedagoškim mjerilima.

(4) Zaposleniku u srednjoj školi osnovna plaća uvećat 
će se:

a) najmanje za 15 % za rad u neradne dane;
b) najmanje za 25 % za noćni rad;
c) najmanje za 40 % za rad u državne blagdane.
(5) Pod pojmom prekovremeno radno vrijeme 

podrazumijevaju se sati koji, prema rješenju o 40-satnom 
radnom tjednu, prelaze 40 sati.

Članak 15.
(Platni razredi, nazivi radnih mjesta

i koeficijenti složenosti poslova
zaposlenika u srednjim školama)

(1) Plaća zaposlenika u srednjem školstvu koja se utvrdi 
u skladu s člankom 14. ovoga Kolektivnog ugovora čini 
platni razred.

(2) Za obračun plaća zaposlenicima u srednjoj školi 
utvrđuju se sljedeći platni razredi i koeficijenti za plaće 
zaposlenika u srednjoj školi:
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Platni 
razred Radno mjesto Koeficijent

I. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju viši savjetnik 4,50
II. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju savjetnik 4,40
III. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju mentor 4,30
IV. Nastavnik i stručni suradnik u statusu savjetnik 4,30
V. Nastavnik i stručni suradnik u statusu mentor 4,10
VI. Nastavnik i stručni suradnik s položenim stručnim ispitom 3,90
VII. Nastavnik praktične nastave u zvanju viši savjetnik 3,80
VIII. Nastavnik praktične nastave u zvanju savjetnik 3,70
IX. Nastavnik praktične nastave u zvanju mentor 3,60
X. Nastavnik praktične nastave u statusu savjetnik i nastavnik praktične nastave u medicinskoj 

školi, s 240 ECTS bodova 3,60
XI. Nastavnik praktične nastave u statusu mentor 3,50
XII. Nastavnik praktične nastave s položenim stručnim ispitom 3,40
XIII. Nastavnik praktične nastave u statusu savjetnik, VKV 3,20
XIV. Nastavnik praktične nastave u statusu mentor, VKV 3,10
XV. Nastavnik praktične nastave s položenim stručnim ispitom, VKV 3,00
XVI. Tajnik škole 3,90
XVII. Referent za administrativne poslove 2,70
XVIII. Domar – kućni majstor, ložač, kuhar 2,50
XIX. Osoblje na održavanju čistoće 2,00

(3) Zaposlenik kojega se postavi na radno mjesto 
pomoćnik ravnatelja ima koeficijent 4,5 i ima mogućnost 
napredovanja.

(4) Svi nastavnici i stručni suradnici u srednjim 
školama, a koji su zvanje mentor i pripadajući koeficijent 
4,1 te zvanje savjetnik i pripadajući koeficijent 4,3 
stekli u skladu s Kolektivnim ugovorom za djelatnost 
srednjeg školstva u Kantonu Središnja Bosna („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/18), zadržavaju 
pripadajuće koeficijente, a zvanje mentor i zvanje savjetnik 
zamjenjuju statusom mentor odnosno statusom savjetnik.

(5) Procedura i uvjeti stjecanja statusa i stručnih zvanja 
uređuje se Pravilnikom o ocjenjivanju, napredovanju i 
stjecanju statusa učitelja, nastavnika, profesora i stručnog 
suradnika u osnovnim i srednjim školama u Kantonu 
Središnja Bosna („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 7/21 i 4/22).

(6) Ako se razlikuju koeficijenti stručnoga zvanja i 
statusa, za zaposlenika se primjenjuje za njega povoljniji 
koeficijent.

Članak 16.
(Naknada plaće za vrijeme prekida rada)

Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu plaće 
za vrijeme prekida rada do kojega je došlo zbog okolnosti 
za koju zaposlenik nije kriv, zbog više sile ili objektivnih 
okolnosti koje su utjecale na prekid odgojno-obrazovnoga 
rada, odnosno nastave, prema odluci Vlade Kantona.

Članak 17.
(Iznos plaće pripravnika)

(1) Plaća pripravniku u srednjoj školi utvrđuje se u 
iznosu od 80 % od početne plaće utvrđene za radno mjesto 
na koje je zaposlenik postavljen i može trajati najdulje 
godinu dana, nakon čega se isplaćuje puni iznos plaće.

(2) Početna osnovna plaća iz stavka (1) ovoga članka 
samo je iznos plaće, bez dijela plaće na osnovi mirovinskoga 
staža.

Članak 18.
(Naknada plaće)

Zaposleniku u srednjoj školi, osim u slučajevima 
propisanim Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, 
pripada naknada njegove plaće i u slučajevima:

a) stručnoga osposobljavanja i usavršavanja u skladu s 
potrebama srednje škole;

b) stručnoga izleta i službenoga putovanja (maturalne i 
učeničke ekskurzije);

c) istraživačkih radova i znanstvenih savjetovanja;
d) prisutnosti seminarima i skupovima sindikata;
e) privremene nesposobnosti za rad;
f) godišnjeg odmora;
g) za vrijeme blagdana u koje se, prema zakonu, ne radi;
h) rodiljnoga dopusta (prema kantonalnim propisima 

kojima se uređuje ta oblast);
i) obilježavanja jubileja – radni nenastavni dan – dan 

škole, Svjetski dan učitelja – 5. listopada (ako pada na 
radni dan).
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Članak 19.
(Dodatak na plaću zaposleniku

za otežane uvjete rada)
(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na uvećanu 

osnovnu plaću na osnovi otežanih uvjeta rada, a do 
propisane nastavne norme, i to:

a) izvođenje nastave od četiri različita programa – 
uvećanje od 1 % na osnovnu plaću;

b) izvođenje nastave od pet različitih programa – 
uvećanje od 1,5 % na osnovnu plaću;

c) izvođenje nastave od šest različitih programa – 
uvećanje od 2 % na osnovnu plaću;

d) izvođenje nastave od sedam različitih programa – 
uvećanje od 2,5 % na osnovnu plaću;

e) izvođenje nastave od osam i više različitih programa 
– uvećanje od 3 % na osnovnu plaću;

f) izvođenje nastave u dvjema školama i u više škola, s 
punom normom – uvećanje od 1 % na osnovnu plaću;

g) rad na poslovima koji se izvode uz primjenu posebnih 
sredstava zaštite na radu; u opremljenim kabinetima za 
pripadajući dio nastave koja se izvodila, rad u radionicama 
za praktičnu nastavu gdje je potrebno osigurati 
odgovarajuću zaštitnu opremu propisanu zakonom;

- za vrijeme vježbi i eksperimenata predviđenih 
nastavnim planom i programom i rad nastavnika tjelesno-
zdravstvene kulture ako nije osigurana sportska dvorana 
– uvećanje od 5 %;

h) rad ložača u kotlovnici na kruto gorivo u vremenu od 
15. listopada do 15. travnja iduće godine – uvećanje od 3 % 
na osnovnu plaću;

i) kao i drugih uvjeta koji se kategoriziraju kao otežani, 
uz suglasnost Ministarstva, jednako za sve škole – uvećanje 
do 5 %.

(2) Prava iz stavka (1) ovoga članka, osim točke g), 
odnose se na školsku godinu, a primjenjuju se od dana 
potpisivanja Kolektivnoga ugovora.

(3) Nastavni program sustav je sadržaja podijeljen 
na predmete, prema nastavnome planu, i namijenjen 
obrazovanju u odgovarajućoj vrsti ili tipu škole.

Članak 20.
(Povjerenstva)

(1) Srednja škola može osnivati povjerenstva:
a) povjerenstvo za polaganje razlike predmeta, za 

redovite učenike koji mijenjaju struku ili zanimanje, a čine 
ga nastavnici kod kojih učenici polažu ispit;

b) povjerenstvo za uspostavu redovnog stanja u školi 
koje je narušeno uslijed elementarnih nepogoda i drugih 
nepredviđenih okolnosti, a čine ga neposredni izvršitelji 
na otklanjanju nastalih poteškoća ili njihovih posljedica;

c) povjerenstvo za prijam u radni odnos;
d) povjerenstvo za inventuru.
(2) Članove povjerenstva škole iz stavka (1) ovoga 

članka imenuje ravnatelj škole rješenjem o osnivanju i 
načinu isplate naknada za rad članova povjerenstva.

(3) Visinu naknade članova povjerenstava iz stavka (1) 
ovoga članka osigurava i utvrđuje Vlada Kantona.

Članak 21.
(Naknada za bolovanje)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu 
plaće za vrijeme privremene spriječenosti za rad (bolovanja) 
do 42 kalendarska dana, u iznosu svoje netoplaće isplaćene 
za prethodni mjesec.

(2) Naknada plaće za bolovanje preko 42 dana iz stavka 
(1) ovoga članka ostvaruje se prema kantonalnom propisu 
kojim se uređuje naknada za to bolovanje, s tim da razliku 
do iznosa pune plaće isplaćuje srednja škola u kojoj je taj 
zaposlenik u radnome odnosu.

(3) U slučaju opravdane spriječenosti zaposlenika u 
skladu sa zakonom i Kolektivnim ugovorom, ravnatelj 
škole osigurava zamjenu.

Članak 22.
(Naknada za rodiljni dopust i 

naknada nakon isteka rodiljnoga dopusta)
(1) Zaposlenik za vrijeme rodiljnoga dopusta ima pravo 

na naknadu plaće prema kantonalnim propisima kojima se 
uređuje ta oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s tim da 
razliku do iznosa pune plaće uplaćuje srednja škola u kojoj 
je taj zaposlenik u radnome odnosu.

(2) Roditelju blizanaca, trećeg i svakog sljedećeg 
djeteta pripada jednokratna novčana naknada u iznosu triju 
prosječnih plaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
statističkom podatku.

(3) Nakon isteka rodiljnoga dopusta, majka blizanaca, 
trećeg i svakog sljedećeg djeteta ima pravo raditi polovicu 
punog radnog vremena do navršene dvije godine djetetova 
života, uz nadoknadu punog iznosa njezine plaće i 
pripadajućih naknada.

(4) Pravo iz stavka (3) ovoga članka može koristiti i 
djetetov otac ako majka za to vrijeme radi u punom radnom 
vremenu, u skladu s odredbama federalnoga Zakona o radu.

Članak 23.
(Naknada za prijevoz 

i naknada za odvojeni život od obitelji
te smještaj u mjestu rada)

(1) Zaposleniku zaposlenom u srednjoj školi kojemu 
nije organiziran prijevoz na posao i s posla, a čije je 
mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 
km, pripada naknada za troškove prijevoza, čija će visina 
i način utvrđivanja biti utvrđeni u skladu sa zakonom i 
posebnim propisom Vlade Kantona, jedinstveno kao i za 
sve korisnike Proračuna Kantona.

(2) Ako zaposlenik radi u mjestu izvan mjesta 
prebivališta svoje obitelji, pripada mu naknada za odvojeni 
život od obitelji ako je mjesto prebivališta udaljeno od 
mjesta rada više od 70 km, kao i ostalim korisnicima, te 
za vrijeme tjednog odmora vikend-karta, kao i za vrijeme 
državnih blagdana i neradnih dana u koje se ne radi prema 
zakonu.

(3) Pravo prema stavku (2) ovoga članka ostvaruje se 
na osnovi zaposlenikova pisanog zahtjeva, uz koji prilaže 
dokaz o prebivalištu i ugovor o korištenju smještaja, u 
skladu s člankom 3. Uredbe o naknadama koje nemaju 
karakter plaće i dodatku na plaću („Službene novine 



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1889

Kantona Središnja Bosna“, broj: 3/12, 5/12, 10/14, 2/18 i 
2/19).

(4) Zaposlenik može koristiti pravo iz stavka (1) ili 
stavka (2) ovoga članka. Prava iz stavka (1) i stavka (2) 
ovoga članka međusobno se isključuju.

Članak 24.
(Naknada za prehranu tijekom rada)

Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na novčanu 
naknadu za prehranu tijekom rada (topli obrok) u iznosu 
od 1 % prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku, za sve 
korisnike Proračuna Kantona jednako.

Članak 25.
(Nagrada za posebna postignuća 

u odgojno-obrazovnom radu)
(1) Ministarstvo će, uz konzultacije sa sindikatima, 

u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnog ugovora donijeti pravilnik o priznanjima i 
nagradama za posebna postignuća, zalaganja, doprinos i 
uspjeh zaposlenih u srednjim školama.

(2) Škole su obvezane u godišnjem planu i programu 
rada škole izraditi program obilježavanja 5. listopada – 
Svjetski dan učitelja, te ga ostvariti u prostorijama škole.

(3) Ministarstvo će, u suradnji sa sindikatima, izraditi 
protokol obilježavanja 5. listopada.

Članak 26.
(Regres za godišnji odmor)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu 
za regres, za korištenje godišnjeg odmora, u iznosu od 
50 % prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku Federalnoga 
zavoda za statistiku, jednako kao i svi korisnici Proračuna.

(2) Pravo na regres iz stavka (1) ovoga članka ima svaki 
zaposlenik u srednjoj školi koji je tijekom tekuće školske 
godine ostvario pravo na korištenje godišnjeg odmora.

(3) Svim zaposlenicima iz stavka (2) ovoga članka 
pripada pravo na regres iz stavka (1) nezavisno od postotka 
norme.

(4) Pravo iz stavka (1) ovoga članka zaposlenicima se 
isplaćuje tijekom cijele kalendarske godine a nakon što se 
zadovolje uvjeti iz stavka (2) ovoga članka.

Članak 27.
(Naknada za izum i tehničko unapređenje)

(1) Zaposleniku pripada naknada za izum i tehničko 
unapređenje koje je ostvario na radu ili u vezi s radom, 
s tim da taj izum odnosno tehničko unapređenje koristi u 
srednjoj školi.

(2) Visina naknade iz stavka (1) ovoga članka utvrđuje 
se posebnim ugovorom između zaposlenika i ravnatelja 
škole, a isplaćuje se iz vlastitih prihoda škole.

Članak 28.
(Naknada u slučaju ozljede na radu, 

teške bolesti, invalidnosti i smrti)
(1) U slučaju teške invalidnosti zaposlenika u srednjoj 

školi ili člana njegove uže obitelji, isplaćuje se jednokratna 
novčana pomoć u iznosu dviju prosječnih netoplaća 
isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem objavljenom 
statističkom podatku, a teškom invalidnošću smatra se 
invalidnost od najmanje 60 %, što se dokazuje posebnim 
rješenjem.

(2) U slučaju ozljede na radu ili teške bolesti zaposlenika 
u srednjoj školi ili člana njegove uže obitelji, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu jedne prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji, prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku, u skladu s Naredbom o 
Listi teških bolesti i teških tjelesnih ozljeda na osnovi kojih 
se ostvaruje naknada u slučaju teške invalidnosti ili teške 
bolesti („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
8/06).

(3) U slučaju smrti djelatnika zaposlenog u srednjoj 
školi, njegovoj obitelji isplaćuje se naknada za troškove 
pogreba u iznosu triju prosječnih netoplaća isplaćenih u 
Federaciji, prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(4) U slučaju smrti člana uže obitelji zaposlenika 
u srednjoj školi, isplaćuje se naknada u iznosu dviju 
prosječnih netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku.

(5) Članom uže obitelji, u smislu stavaka (1), (2) i (4) 
ovoga članka, smatraju se:

a) bračni i izvanbračni drug ako žive u zajedničkom 
kućanstvu;

b) dijete (bračno, izvanbračno ili posvojeno, pastorče 
i dijete bez roditelja uzeto na uzdržavanje) do 18 godina 
odnosno 26 godina života ako je na redovitom školovanju 
i nije u radnome odnosu, a dijete nesposobno za rad, bez 
obzira na dob;

c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i posvojitelji);
d) braća i sestre bez roditelja, do 18 godina odnosno 

26 godina života ako su na redovitom školovanju i nemaju 
drugih prihoda, nego ih korisnik naknade stvarno uzdržava, 
ili je obveza njihova uzdržavanja zakonom utvrđena, a 
ako su nesposobni za rad, bez obzira na životnu dob, pod 
uvjetom da s njim žive u zajedničkom kućanstvu, te unučad 
ako nemaju roditelja i žive u zajedničkom kućanstvu s 
djelatnikom zaposlenim u srednjoj školi.

(6) Ako u srednjoj školi rade dva člana ili više članova 
obitelji, naknada iz stavka (3) ovoga članka isplaćuje se 
samo jednom zaposlenom članu obitelji ili procentualno 
svim članovima obitelji zaposlenim u školi.

(7) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na osiguranje 
od posljedica nesretnoga slučaja, s uključenim rizikom 
prirodne smrti, za vrijeme trajanja radnoga odnosa u 
srednjoj školi.

(8) Iznos osiguranja iz stavka (7) ovoga članka određuje 
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnoga slučaja 
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

(9) Ugovor o osiguranju s odgovarajućom kućom sklapa 
Služba za zajedničke poslove tijela Kantona Središnja 
Bosna, a na temelju informacija koje dostavi ravnatelj 
srednje škole za sve zaposlenike u toj srednjoj školi, u 
skladu s Kolektivnim ugovorom.
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Članak 29.
Pravo na naknadu 

za troškove službenoga putovanja)
Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu za 

troškove koji nastanu u vezi sa službenim putovanjem u 
inozemstvo i na području Bosne i Hercegovine, koja se 
ostvaruje prema odredbama Uredbe o naknadama koje 
nemaju karakter plaće i dodatku na plaću, u kantonalnim 
tijelima uprave, kao i za ostale korisnike Proračuna.

VI. OTPREMNINA, PRESTANAK UGOVORA O 
RADU / RADNOGA ODNOSA

Članak 30.
(Naknada u slučaju prekobrojnosti)

U slučaju prestanka radnoga odnosa zaposlenika u 
srednjoj školi zbog prekobrojnosti, taj zaposlenik ima 
pravo na naknadu, i to:

a) u iznosu svojih triju netoplaća, za radni staž do 10 
godina;

b) u iznosu svojih šest netoplaća, za radni staž od 11 do 
30 godina;

c) u iznosu svojih deset netoplaća, za radni staž preko 
30 godina.

Članak 31.
(Otpremnina)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na otpremninu 
pri odlasku u mirovinu, u iznosu svojih pet ostvarenih 
prosječnih netoplaća isplaćenih u prethodnih pet mjeseci.

(2) Zaposleniku sa smanjenom normom, pri odlasku u 
mirovinu isplaćuje se pet punih plaća za pripadajući platni 
razred, isplaćenih za punu normu.

Članak 32.
(Otkazni rok)

(1) U skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom, zaposlenik kojemu se otkazuje ugovor o radu 
ima pravo na otkazni rok, ovisno o godinama mirovinskoga 
staža, kako slijedi:

a) do 10 godina mirovinskoga staža.................1 mjesec;
b) do 20 godina mirovinskoga staža...............2 mjeseca;
c) preko 20 godina mirovinskoga staža.......... 3 mjeseca.
(2) Ako ugovor o radu ne prestaje sporazumno, 

zaposleniku koji otkazuje ugovor o radu otkazni rok 
utvrđuje se u trajanju od 15 dana.

VII. STRUČNO USAVRŠAVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD

Članak 33.
(Stručno usavršavanje i osposobljavanje)

(1) Radi unapređivanja odgojno-obrazovnoga rada, 
tijekom zaposlenikova radnog odnosa u srednjoj školi 
poslodavac mu organizira i osigurava daljnje usavršavanje 
i stručno osposobljavanje u radu, u skladu sa zakonom, 
podzakonskim aktima i općim aktima srednje škole.

(2) Ministarstvo će prije početka školske godine 
dostaviti termine stručnog usavršavanja i osposobljavanja 

nastavnika i stručnih suradnika.
(3) Ministarstvo će nakon 90 dana od dana potpisivanja 

ovoga Kolektivnog ugovora donijeti propis o stručnom 
usavršavanju i osposobljavanju nastavnika i stručnih 
suradnika.

Članak 34.
(Napredovanje zaposlenika

u vrijeme utvrđivanja odgovornosti
zbog povrede dužnosti)

(1) Ako je protiv zaposlenika pokrenut postupak 
utvrđivanja odgovornosti zbog teške povrede dužnosti ili 
je udaljen s dužnosti, zaustavlja se računanje vremena za 
zaposlenikovo napredovanje dok traje postupak utvrđivanja 
odgovornosti.

(2) Ako nakon provedenoga postupka utvrđivanja 
odgovornosti zbog teške povrede dužnosti zaposlenik 
bude oslobođen od odgovornosti ili teška povreda dužnosti 
bude prekvalificirana u laku povredu dužnosti, vrijeme 
zaustavljanja računa se u vrijeme napredovanja zaposlenika 
u viši platni razred.

VIII. ZBRINJAVANJE VIŠKA ZAPOSLENIKA

Članak 35.
(Prekobrojnost i zbrinjavanje zaposlenika)

(1) Zbog uvođenja novog nastavnoga plana i programa, 
smanjenja broja učenika, ustrojstvenih promjena i 
objektivnih okolnosti nastalih u srednjoj školi, poslodavac 
može utvrditi da je prestala potreba za određenim brojem 
zaposlenika, te je dužan donijeti program zbrinjavanja 
viška zaposlenika u skladu s važećim odredbama Zakona 
o radu, uz prethodnu dostavu programa sindikatima na 
razmatranje i mišljenje.

(2) U slučaju iz stavka (1) ovoga članka poslodavac je 
dužan:

a) pravovremeno analizirati, utvrditi i predložiti 
program dodatnog osposobljavanja, koji će većim dijelom 
financirati poslodavac, u skladu s potrebama novog 
nastavnoga plana i programa, radi sprječavanja nastanka 
viška zaposlenika;

b) tri mjeseca prije poduzimanja aktivnosti na rješavanju 
viška zaposlenika informirati sve zaposlenike o nastalom 
višku.

Članak36.
(Prava zaposlenika

za koje je utvrđeno da su višak)
(1) Zaposlenik u radnome odnosu na neodređeno radno 

vrijeme za kojeg se utvrdi da je višak mora biti osobno 
i izravno upoznat sa svojim pravima i načinom njihova 
ostvarivanja.

(2) Srednja škola ne može primiti u radni odnos na iste 
poslove i zadatke drugu osobu u razdoblju propisanom 
Zakonom o radu ili dok se na natječaj prijavljuju osobe s 
pravom prioriteta.

IX. ODMORI I DOPUSTI
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Članak 37.
(Godišnji odmor)

(1) Zaposlenik koji sudjeluje izravno u odgojno-
obrazovnom procesu u srednjoj školi zaposlen na 
neodređeno vrijeme, ima pravo na godišnji odmor za svaku 
kalendarsku godinu u trajanju od najmanje 30 dana, a 
najviše 36 dana, koji se koristi, u pravilu, tijekom zimskog i 
ljetnog raspusta, a iznimno i u drugim terminima, uz uvjet 
da se ne remeti odvijanje redovnog odgojno-obrazovnog 
procesa.

(2) Ostali zaposlenici u srednjoj školi imaju pravo na 
godišnji odmor u trajanju od minimalno 20 radnih dana, 
koji se uvećava u skladu sa sljedećim kriterijima:

a) na osnovi radnoga staža, za svake tri godine radnoga 
staža ............................................................................1 dan

b) na osnovi uvjeta rada (zaposlenici koji imaju dodatni 
postotak i poslovi čišćenja) ....................................... 2 dana

c) na osnovi socijalnih i zdravstvenih uvjeta:
1) roditelju s jednim djetetom u dobi do 7godina...........  

.................................................................................. 2 dana
2) roditelju s dvoje i više djece u dobi do 7 godina 

.................................................................................. 3 dana
3) samohranom roditelju kod kojega živi maloljetno 

dijete ......................................................................... 2 dana
4) invalidu i zaposleniku s kroničnom bolešću, uz nalaz 

mjerodavnog liječnika............................................... 2 dana
5) samohranom roditelju ili skrbniku koji ima dijete s 

teškoćama................................................................. 2 dana.
(3) Pravo na godišnji odmor stječe se nakon šest mjeseci 

neprekidnoga rada, a za manje od šest mjeseci, za svaki 
navršeni mjesec rada koriste se dva dana, u skladu sa 
Zakonom o radu.

(4) Iznimno, djelatnici zaposleni u srednjoj školi mogu 
koristiti godišnji odmor u trajanju od dva dana u dogovoru 
s ravnateljem škole.

Članak 38.
(Plaćena odsutnost)

(1) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada, uz naknadu 
plaće, od ukupno sedam radnih dana u kalendarskoj godini 
u slučaju:

a) stupanja u brak ............................................... 5 dana;
b) porođaja supruge ............................................ 3 dana;
c) teže bolesti ..................................................... 5 dana;
d) smrti člana uže obitelji ili kućanstva............... 5 dana;
e) selidbe............................................................. 3 dana;
f) darivanja krvi (za svako darivanje.....................1 dan.
(2) Zaposlenik ima pravo na plaćeni dopust u trajanju od 

pet radnih dana za pripremanje stručnoga ispita ili drugog 
ispita koji je uvjet za obavljanje poslova radnoga mjesta 
na koje je zaposlenik raspoređen, u skladu s pravilnikom 
o radu.

(3) Zaposlenik koji je upućen na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje ima pravo na plaćenu odsutnost, uz 
suglasnost Ministarstva, u trajanju koje se utvrdi 
pravilnikom o radu srednje škole.

Članak 39.
(Plaćena odsutnost do jedne godine)

Zaposlenik koji se upućuje na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje isključivo za potrebe poslodavca, ima 
pravo na plaćenu odsutnost u trajanju do jedne godine, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva.

Članak 40.
(Neplaćeni dopust do 30 dana)

(1) Zaposleniku se može odobriti neplaćeni dopust s 
rada, do 30 dana, u sljedećim slučajevima:

a) za pripremanje i polaganje ispita;
b) za gradnju ili popravak kuće ili stana;
c) za njegu bolesnoga člana uže obitelji ili kućanstva;
d) za sudjelovanje u kulturnim i sportskim aktivnostima;
e) u drugim slučajevima, u skladu s pravilnikom o radu.
(2) Dopust iz stavka (1) ovoga članka poslodavac će 

odobriti zaposleniku samo pod uvjetom da se ne ometa 
normalno odvijanje nastavnoga procesa, u skladu s 
pravilnikom o radu.

X. NAKNADA ŠTETE / ODGOVORNOST ZA ŠTETU 
I ZAŠTITA PRAVA

Članak 41.
(Naknada štete, pravilnik o stegovnom postupku)
(1) Poslodavac je dužan nadoknaditi štetu zaposleniku 

koju on pretrpi na poslu ili u vezi s poslom, prema općim 
propisima o naknadi štete.

(2) Ako zaposlenik na poslu ili u vezi s poslom namjerno 
ili iz krajnje nepažljivosti prouzroči štetu poslodavcu, 
mjerodavno tijelo upravljanja, u skladu sa zakonom, utvrdit 
će iznos i način naknade štete.

(3) Ako se iznos naknade štete ne može točno utvrditi, ili 
bi utvrđivanje iznosa naknade štete proizvelo nerazmjerne 
troškove, naknada štete može se utvrditi u paušalnome 
iznosu, na način propisan pravilnikom o radu.

(4) Ako je šteta nastala na stvari, poslodavac može 
dopustiti da se šteta nadoknadi uspostavom prijašnjega 
stanja stvari, u određenom roku, o trošku zaposlenika.

(5) Poslodavac može zaposleniku, na njegov zahtjev, 
zavisno od njegova materijalnog stanja, omogućiti plaćanje 
naknade štete u obrocima.

(6) Poslodavac može iznos štete umanjiti ili osloboditi 
zaposlenika obveze plaćanja štete, zavisno od zaposlenikova 
imovnoga stanju i njegova odnosa prema radu.

(7) Ministarstvo će, u suradnji sa sindikatima, osnovati 
povjerenstvo koje će činiti predstavnici sindikata i 
Ministarstva, koje se obvezuje u roku od 90 dana nakon 
potpisivanja Kolektivnoga ugovora izraditi pravilnik 
o stegovnom postupku u srednjim školama u Kantonu 
Središnja Bosna.

XI. UVJETI RADA SINDIKATA I ZAŠTITA 
SINDIKALNOGA POVJERENIKA

Članak 42.
(Pravo zaposlenika na sindikalno organiziranje)
(1) Poslodavac svojim djelovanjem i aktivnostima ne 
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može ograničavati niti onemogućavati sindikalni rad, 
sindikalno organiziranje i prava zaposlenika da se učlane 
u sindikat.

(2) Sindikat djeluje u skladu sa ustavom, zakonima, 
sindikalnim pravilima i konvencijama Međunarodne 
organizacije rada te ovim Kolektivnim ugovorom.

(3) Ravnatelj srednje škole se obvezuje da neće svojim 
djelovanjem i aktivnostima ni na koji način onemogućiti 
sindikalni rad, sindikalno organiziranje i pravo zaposlenika 
da se učlane u sindikat.

(4) Dužnost je sindikata obavijestiti ravnatelja škole o 
izboru ili imenovanju nastavnika ili stručnog suradnika 
na dužnost sindikalnog povjerenika ili druge dužnosti u 
tijelima sindikata

(5) Ravnatelj srednje škole dužan je omogućiti plaćenu 
odsutnost s rada sindikalnom povjereniku i drugom 
predstavniku reprezentativnoga sindikata radi obavljanja 
sindikalnih aktivnosti i radi prisutnosti sindikalnim 
sastancima, kongresima, konferencijama, seminarima, 
sindikalnim školama, sindikalnim športskim susretima i 
drugim oblicima osposobljavanja u zemlji i inozemstvu u 
trajanju do dva dana mjesečno.

(6) Odsutnost predstavnika sindikata iz stavka (5) ovoga 
članka odobrit će ravnatelj škole, a na osnovi službenoga 
pisanog poziva tijela sindikata čiji je član.

Članak 43.
(Uloga sindikata

i sindikalnoga povjerenika u školi)
(1) Mišljenja, prijedlozi, žalbe i svi nastali nesporazumi 

o pravima iz rada i na osnovi rada rješavat će se izravnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Žalbe zaposlenika člana sindikata ne mogu se 
razmatrati i o njima odlučivati bez prisutnosti sindikalnoga 
povjerenika u školi.

(3) Poslodavac je dužan primiti i saslušati sindikalnoga 
povjerenika kada on to zatraži ili prema dogovoru te mu dati 
na uvid sve dokumente bitne za pitanja iz mjerodavnosti 
sindikata.

(4) Poslodavac je dužan za rad sindikata u školi 
omogućiti:

a) korištenje prostora i opreme za rad i održavanje 
sastanaka sindikata;

b) plaćeni dopust za vrijeme obrazovanja sindikalnih 
povjerenika, prisutnost sastancima, skupštinama i 
kongresima, uz predočenje poziva, te prisutnost sastancima, 
skupštinama i kongresima do deset dana godišnje, uz 
predočenje poziva, s dnevnim redom;

c) nesmetanu podjelu novina, letaka, brošura i drugog 
informativnog materijala sindikata te objavljivanje 
sindikalnih aktivnosti na oglasnim pločama i drugim 
mjestima.

Članak 44.
(Prava sindikalnoga povjerenika)

(1) Sindikalni povjerenik u školi ima pravo, za obavljanje 
svojih dužnosti u sindikatu, na dva nastavna sata tjedno 
koji ulaze u nastavnu normu i dva sata koji ulaze u ostale 
poslove u okviru 40-satnog radnog tjedna.

(2) Za obavljanje svojih dužnosti u sindikatu kantonalni 
predsjednik sindikata ima pravo na četiri sata tjedno 
koja ulaze u ostale poslove i šest nastavnih sati koji ulaze 
u nastavnu normu u okviru tjednog 40-satnog radnog 
vremena.

(3) Poslodavac je dužan omogućiti u srednjoj školi da se 
sindikalna članarina obračunava i naplaćuje preko platnih 
lista članova sindikata te doznačuje u korist naznačenoga 
računa sindikata.

(4) Ozljeđivanje sindikalnoga povjerenika prilikom 
obavljanja sindikalne dužnosti i na službenom putu u 
vezi s tom dužnošću smatra se ozljeđivanjem na radu kod 
poslodavca.

(5) Članovi sindikalne podružnice imaju pravo održavati 
sindikalne sastanke u radno vrijeme, vodeći računa o tome 
da se sastanci organiziraju u vrijeme i na način koji ne šteti 
djelotvornosti poslovanja škole, odnosno da se ne remeti 
redovno odvijanje odgojno-obrazovnoga rada.

Članak 45.
(Položaj kantonalnoga sindikalnog povjerenika 

i sindikalnoga povjerenika u školi)
Kantonalnom sindikalnom povjereniku i sindikalnom 

povjereniku u školi za vrijeme trajanja mandata odnosno 
šest mjeseci nakon isteka mandata, zbog rada u sindikatu ne 
može se otkazati ugovor o radu bez prethodne suglasnosti 
federalnoga ministarstva mjerodavnog za rad, i ne može 
ga se na drugi način staviti u nepovoljniji položaj u odnosu 
na radno mjesto prije nego što je imenovan na dužnost 
sindikalnoga povjerenika, u skladu sa Zakonom o radu.

Članak 46.
(Prava i obveze sindikalnoga povjerenika

izabranog na profesionalnu dužnost u sindikatu)
Zaposlenik izabran na profesionalnu dužnost u sindikatu 

ima prava u skladu sa Zakonom o radu.

Članak 47.
(Suradnja poslodavca i školskoga odbora 

sa sindikalnim povjerenikom)
(1) Predsjednik školskoga odbora dužan je 

pravovremeno obavijestiti sindikalnoga povjerenika o 
sjednicama školskoga odbora i omogućiti mu sudjelovanje 
na sjednicama te razmotriti prijedloge i stavove sindikata 
iz mjerodavnosti radnopravnih odnosa i drugih pitanja u 
koje se uključuje sindikat.

(2) Na svaki sindikalni dopis povjerenika sindikata 
odnosno predstavnika sindikata iz mjerodavnosti 
radnopravnih odnosa i drugih pitanja u koja se uključuje 
sindikat, poslodavac je dužan odgovoriti u pisanu obliku u 
roku od osam dana.

Članak 48.
(Prava i obveze sindikalnoga povjerenika

u srednjoj školi)
U srednjoj školi sindikalni povjerenik ima pravo i 

obvezu:
a) sudjelovati u planiranju mjera za poboljšanje uvjeta 

rada;
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b) biti informiran o promjenama bitnim za sigurnost i 
zdravlje zaposlenika;

c) osposobljavati se za obavljanje poslova u vezi sa 
zaštitom na radu;

d) pozvati mjerodavnoga inspektora zaštite na radu 
kada dolazi po pozivu sindikalnoga povjerenika ako za to 
postoje razlozi;

e) tražiti od zaposlenika poštovanje mjera zaštite na 
radu.

XII. RJEŠAVANJE SPOROVA

Članak 49.
(Mirno rješavanje spora, mirovno vijeće)

(1) Kolektivni radni spor koji se ne može riješiti 
pregovaranjem ugovornih strana rješava mirovno vijeće u 
postupku mirenja, u skladu sa Zakonom o radu.

(2) Mirovno vijeće za oblast srednjega školstva u Kantonu 
čini pet članova, i to: dva predstavnika poslodavaca, dva 
predstavnika sindikata i predstavnik kojega strane u sporu 
izaberu sa usuglašene liste koju utvrđuje resorni ministar 
obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i športa.

(3) Rad mirovnoga vijeća utvrđuje se poslovnikom o 
radu.

(4) Mirovno vijeće mora se osnovati u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

(5) Ako se jedna ugovorna strana u roku od osam dana 
od dana prijma pisanoga prijedloga ne očituje o prijedlogu, 
smatrat će se da ne prihvaća prijedlog za rješenje 
predmetnoga spora posredovanjem mirovnoga vijeća i da 
je time postupak mirenja neuspješno okončan.

(6) Ako ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora 
prihvate prijedlog mirovnoga vijeća, prijedlog ima pravnu 
snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Članak 50.
(Arbitražno vijeće, rad arbitražnoga vijeća

i odluka arbitražnoga vijeća)
(1) Ako ugovorne strane odbiju prijedlog mirovnoga 

vijeća, rješavanje kolektivnog radnog spora mogu povjeriti 
arbitraži, u skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom.

(2) Arbitražu, u smislu stavka (1) ovoga članka, vodi 
arbitražno vijeće, koje čini neparan broj arbitara, i to dva 
predstavnika sindikata, dva poslodavca te jedan arbitar, 
sporazumno, što ukupno čini pet arbitara.

(3) Svaki arbitar mora imati zamjenika.
(4) Arbitražno vijeće bira predsjednika.
(5) Petoga člana arbitražnoga vijeća bira se iz reda 

priznatih znanstvenih i stručnih javnih djelatnika iz oblasti 
koja je predmet spora.

(6) Listu arbitara, u smislu ovoga članka, utvrđuju 
ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 
dana od dana njegova stupanja na snagu.

(7) Ugovorne strane donose poslovnik arbitražnoga 
vijeća.

(8) Rad arbitražnoga vijeća javan je.
(9) Za rad arbitražnoga vijeća stranke u sporu dužne 

su osigurati potrebnu dokumentaciju i pružiti mu sve 

informacije potrebne za donošenje konačne odluke 
arbitražnoga vijeća u sporu.

XIII. ŠTRAJK

Članak 51.
(Organiziranje štrajka)

(1) Radi zaštite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih 
prava i interesa koji se ne mogu riješiti pregovorima s 
poslodavcem niti drugim mjerama, zaposlenici u srednjim 
školama mogu, na poziv sindikata, organizirati štrajk, pod 
uvjetima i na način utvrđenim zakonskim propisima.

(2) Ugovorne strane suglasne su da u roku od 60 dana od 
dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora utvrde 
minimum poslova (obvezno održavanje nastave za učenike 
završnih razreda u drugom polugodištu i sl.) koji se moraju 
obavljati u srednjim školama za vrijeme organiziranoga 
štrajka.

(3) Odluku o štrajku donose tijela reprezentativnih 
sindikata djelatnika zaposlenih u srednjim školama u 
Kantonu, natpolovičnom većinom podružnica, glasova 
svojih članova, deset dana prije datuma određenog za 
početak štrajka.

(4) Odluku o štrajku mogu donijeti i tijela jedne 
podružnice u slučaju da su uzroci i razlozi za štrajk u samoj 
podružnici.

(5) Na dan najave štrajka sindikati djelatnika zaposlenih 
u srednjim školama u Kantonu moraju objaviti pravila 
štrajka.

(6) Štrajkom rukovodi štrajkaški odbor sastavljen od 
predstavnika organizatora štrajka, koji je dužan održavati 
vezu s drugom ugovornom stranom da bi se nastavilo 
pregovaranje o rješavanju i otklanjanju razloga za štrajk, u 
skladu sa zakonom.

(7) U sporazumnom rješavanju nastaloga spora sudjeluju 
sindikati i Vlada Kantona, kao potpisnici Kolektivnoga 
ugovora.

Članak 52.
(Štrajk upozorenja i uloga sindikata u štrajku)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi koji sudjelujući u štrajku 
poštuje odredbe Zakona o radu, Zakona o štrajku, ovoga 
Kolektivnog ugovora i odluke štrajkaškoga odbora ima 
punu zaštitu sindikata, a u protivnom, nema tu zaštitu.

(2) Zaposlenika nitko ne smije prisiliti na sudjelovanje 
u štrajku mimo njegove volje.

(3) Zaposlenika se ne smije staviti u nepovoljniji položaj 
zbog sudjelovanja u štrajku.

(4) Zaposleniku se za vrijeme sudjelovanja u zakonito 
organiziranom štrajku neće umanjiti plaća, uz obvezu da se 
nadoknade neodržani nastavni sati, bez dodatnog plaćanja 
tih sati.

(5) Sindikat može organizirati štrajk upozorenja u 
trajanju od najdulje dva sata.

(6) Štrajk prestaje odlukom štrajkaškoga odbora nakon 
postizanja dogovora o rješavanju zahtjeva zaposlenika u 
štrajku s mjerodavnim tijelima.
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XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 53.
(Sklapanje Kolektivnoga ugovora)

(1) Ovaj Kolektivni ugovor smatra se sklopljenim kada 
ga potpišu ovlašteni predstavnici ugovornih strana.

(2) Ako se ovaj Kolektivni ugovor ne produlji nakon 
njegova isteka, primjenjivat će se 90 dana od dana njegova 
isteka.

Članak 54.
(Tumačenje odredbi Kolektivnoga ugovora)

(1) Tumačenje odredbi i praćenje primjene ovoga 
Kolektivnog ugovora obavljat će povjerenstvo, čije članove 
imenuje Vlada Kantona u dogovoru sa sindikatima, u roku 
od 60 dana, a koje je sastavljeno od po dva predstavnika 
sindikata i dva predstavnika poslodavca.

(2) Tumačenje odredbi ovoga Kolektivnog ugovora 
pravomoćno je ako je za to glasala natpolovična većina 
članova, od kojih je za to glasao najmanje jedan član svake 
strane potpisnice ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Na zahtjev jedne od ugovornih strana, povjerenstvo 
iz stavka (1) ovoga članka obvezano je dati tumačenje 
odredbi ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od 
dana primitka zahtjeva, te je dano tumačenje sastavni dio 
Kolektivnoga ugovora.

(4) U slučaju nemogućnosti donošenja odluke o 
tumačenju iz stavka (2) ovoga članka, sporna se pitanja 
dostavljaju na rješavanje arbitražnom vijeću.

Članak 55.
(Izmjene i dopune Kolektivnoga ugovora)

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 
dopune ovoga Kolektivnog ugovora.

(2) Ugovorne strane obvezuju se da će, u slučaju 
promjene iznosa plaća i naknada u Zakonu o plaćama i 
naknadama u tijelima vlasti Kantona Središnja Bosna te 
podzakonskim aktima, kroz izmjene i dopune, pristupiti 
pregovorima o ugrađivanju tih promjena u ovaj Kolektivni 
ugovor.

(3) Ako se promijene okolnosti koje nisu postojale 
niti bile poznate u trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog 
ugovora zbog kojih se odredbe ovoga Kolektivnog 
ugovora ne bi mogle primjenjivati ili bi njihova primjena 
bila znatno otežana, ugovorne strane su sporazumne da 
neće jednostrano raskinuti ili prekršiti odredbe ovoga 
Kolektivnog ugovora, nego će drugoj strani predložiti 
njegove izmjene ili dopune.

(4) Inicijativa za izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog 
ugovora podnosi se u pisanu obliku, a strana kojoj je 
upućena inicijativa dužna je odgovoriti odnosno očitovati 
se o tome u roku od 15 dana od dana primitka inicijative.

(5) Ovaj Kolektivni ugovor mijenja se i dopunjuje na 
način na koji je i donesen, a strane potpisnice ne mogu ga 
jednostrano raskinuti.

(6) Svaka ugovorna strana može pokrenuti postupak 
izmjene i dopune Kolektivnoga ugovora najkasnije 120 
dana prije njegova isteka.

(7) Ako nijedna strana ne predloži izmjene i 

dopune Kolektivnoga ugovora, smatra se da je važenje 
Kolektivnoga ugovora produljeno za razdoblje na koje je 
Kolektivni ugovor sklopljen.

Članak 56.
(Rok za donošenje pravilnika

i drugih općih akata škole)
Srednje škole dužne su uskladiti pravilnike o radu i 

ostale opće akte škole s odredbama Zakona o radu i ovoga 
Kolektivnog ugovora u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Članak 57.
(Ravnopravnost spolova)

Odredbe ovoga Kolektivnog ugovora odnose se 
podjednako na ženski i na muški spol, bez obzira na rod 
imenice upotrijebljene u tekstu Kolektivnoga ugovora.

Članak 58.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu danom 
potpisivanja, primjenjuje se od 1. siječnja 2023. godine, 
vrijedi do 31. prosinca 2025. godine, a objavit će se u 
„Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.6-2536/23 
6. travnja 2023. 

Travnik

VLADA KANTONA 
SREDIŠNJA BOSNA 

PREDSJEDNIK 
VLADE KANTONA 

Tahir Lendo, v. r.

Broj: 01-04/23 
6. travnja 2023. 

Travnik

NEOVISNI SINDIKAT 
DJELATNIKA 

SREDNJIH ŠKOLA 
KANTONA 

SREDIŠNJA BOSNA 
PREDSJEDNICA 
Nada Jukić, v. r.

Broj: 03-03-9/23 
6. travnja 2023. 

Travnik

SINDIKAT SREDNJEG 
I VISOKOG OBRAZOVANJA, 

ODGOJA, NAUKE 
I KULTURE 

BOSNE I HERCEGOVINE 
– KANTONALNI ODBOR 

SREDNJOBOSANSKOG KAN-
TONA 

ZA PREDSJEDNIKA 
Mehmed Parić, v. r.
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Na temelju članka 137., stavaka (3) i (4) članka 138. te 
članka 182. Zakona o radu („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 23/20 – Odluka 
Ustavnoga suda, 49/21 i 44/22), Neovisni sindikat uposlenih 
u osnovnim školama Kantona Središnja Bosna i Nezavisni 
samostalni sindikat osnovnog obrazovanja i odgoja 
Srednjobosanskog kantona, kao predstavnici sindikata, 
članova sindikata u osnovnim školama u Kantonu Središnja 
Bosna, i Vlada Kantona Središnja Bosna, kao predstavnik 
poslodavca, sklapaju

K O L E K T I V N I   U G O V O R 
ZA DJELATNOST OSNOVNOG ŠKOLSTVA 

U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA

I. OPĆE ODREDBE

Članak 1. 
(Predmet)

(1) Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovnog 
školstva u Kantonu Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: 
Kolektivni ugovor) uređuju se prava i obveze zaposlenika 
u osnovnim školama kojima je Kanton Središnja Bosna (u 
daljnjem tekstu: Kanton) preuzeo prava i obveze osnivača 
u skladu sa Zakonom o osnovnom školstvu.

(2) Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se: radni 
odnos, radno vrijeme, odmor i dopust, zaštita zdravlja i 
sigurnost na radu, plaća, naknada plaće i nagrada, naknada 
štete, zaštita prava zaposlenika, stručno usavršavanje i 
osposobljavanje za rad, djelovanje i uvjeti rada sindikata, 
mirno rješavanje kolektivnih radnih sporova, štrajk, 
tumačenje i praćenje primjene Kolektivnoga ugovora 
na području Kantona te ostala pitanja koja nisu uređena 
Zakonom o radu i Općim kolektivnim ugovorom za teritorij 
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Opći 
kolektivni ugovor).

Članak 2. 
(Usklađivanja akata škole 

i primjena Općeg kolektivnog ugovora)
(1) Općim aktima osnovne škole ne mogu se utvrditi 

manja prava zaposlenika od onih koja su utvrđena Zakonom 
o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

(2) Sudjelovanje sindikata u pripremi i izradi prednacrta 
i nacrta općih akata koji uređuju oblast radnopravnih 
odnosa zaposlenika u osnovnoj školi osigurat će ravnatelj 
osnovne škole i školski odbor, te će mu ih dostaviti na 
razmatranje i mišljenje najmanje 15 dana prije razmatranja 
/ njihova donošenja.

II. RADNI ODNOSI

Članak 3. 
(Zaposlenik u osnovnoj školi)

(1) Radni odnos u osnovnoj školi zasniva se između 

zaposlenika i poslodavca.
(2) Zaposlenik, u smislu ovoga Kolektivnog ugovora, 

zaposlenik je na radnome mjestu koje je utvrđeno 
kantonalnim Zakonom o osnovnom školstvu i Pravilnikom 
o pedagoškim mjerilima za osnovne škole (u daljnjem 
tekstu: Pravilnik o pedagoškim mjerilima).

(3) Poslodavac, u smislu ovoga Kolektivnog ugovora, 
osnovna je škola u kojoj je zaposlenik u radnome odnosu (u 
daljnjem tekstu: škola).

(4) Kolektivni ugovor sklapaju Vlada Kantona Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona) i sindikati 
zaposlenika u osnovnim školama u Kantonu Središnja 
Bosna (u daljnjem tekstu: sindikati).

Članak 4. 
(Način prijma u radni odnos)

(1) Radni odnos zasniva se preko javnoga natječaja 
u skladu sa Zakonom o osnovnom školstvu i Uredbom o 
postupku prijma u radni odnos u javnom sektoru u Kantonu 
Središnja Bosna.

(2) Danom zasnivanja radnoga odnosa smatra se 
dan potpisivanja ugovora o radu između poslodavca i 
zaposlenika.

(3) Ugovor o radu može sklopiti u osnovnoj školi osoba 
koja ima opću zdravstvenu sposobnost, koju je utvrdila 
mjerodavna zdravstvena ustanova.

(4) Zaposlenik koji tijekom trajanja radnoga odnosa u 
osnovnoj školi oboli od zarazne ili duševne bolesti ne može 
obavljati rad sve dok bolest traje.

(5) Ugovor o radu sklapa se u pisanu obliku.
(6) Ugovor o radu sklapa se na neodređeno vrijeme, ako 

zakonom ili drugim propisima iz oblasti obrazovanja nije 
drugačije određeno.

(7) Strane potpisnice će u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora usuglasiti izmjene i 
dopune Kriterija i procedura zbrinjavanja nastavnika koji 
ostaju bez dijela nastavne norme, proglašenje tehnološkoga 
viška u osnovnim i srednjim školama u Kantonu Središnja 
Bosna, radi zbrinjavanja nastavnika koji ostaju bez dijela 
nastavne norme u Kantonu, kojim će se urediti procedure i 
kriteriji prijma zaposlenika u osnovnim školama.

Članak 5. 
(Sklapanje ugovora o radu)

(1) Ugovor o radu može se sklopiti na određeno vrijeme, 
u skladu sa Zakonom o osnovnom školstvu i podzakonskim 
aktima.

(2) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme 
prestaje istekom roka utvrđenog tim ugovorom.

(3) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme prelazi 
u ugovor na neodređeno vrijeme ako zaposlenik radi više 
od tri godine uzastopno u istoj školi bez prekida, u skladu 
sa Zakonom o radu.

(4) Škola je dužna raspisati natječaj za nastavnika i 
stručnog suradnika na neodređeno vrijeme:

a) ako za to radno mjesto postoji puna norma sati;
b) ako za to radno mjesto postoji najmanje 50 % norme 

sati.
(5) Odredbe iz stavka (4) ovoga članka primjenjuju se 
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ako je za to radno mjesto prethodno dva puta raspisivan 
natječaj za rad na određeno vrijeme.

Otkazni rok

Članak 6. 
(Otkazivanje ugovora o radu)

(1) Ugovor o radu zaposleniku može se otkazati u skladu 
sa Zakonom o radu.

(2) U skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom, zaposlenik kojemu se otkazuje ugovor o radu 
ima pravo na otkazni rok, ovisno o godinama mirovinskoga 
staža, kako slijedi:

a) do 10 godina mirovinskoga staža ............... 1 mjesec;
b) do 20 godina mirovinskoga staža .............  2 mjeseca;
c) preko 20 godina mirovinskoga staža ........  3 mjeseca.

Članak 7. 
(Sklapanje ugovora o radu u više škola)

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više 
škola na određeno ili na neodređeno vrijeme, ravnatelji 
škola dužni su napraviti sporazum kojim će se urediti prava 
i obveze škola i zaposlenika koji u više škola ostvaruju 
radnopravni status, uz obvezu dostave pisane obavijesti 
Ministarstvu obrazovanja, znanosti, mladih, kulture i 
športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) u roku od sedam 
dana od dana stupanja u radni odnos u drugoj školi.

(2) Osnovna škola na području Kantona ne može 
zasnovati radni odnos s novim zaposlenikom ako se na 
natječaj prijavi kandidat s pravom prioriteta (osoba koja je 
tehnološki višak i osoba s nepotpunom normom u statusu 
na neodređeno vrijeme) ostvarenim u školama u Kantonu u 
okviru NPP-a koji se izvodi.

(3) Zaposlenik u nastavnome procesu koji je proglašen 
tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj 
je zaposlen na neodređeno vrijeme, ima pravo i prednost 
na zaposlenje u drugoj školi, za obavljanje poslova u 
okviru svoje struke u okviru NPP-a koji izvodi, u skladu 
s kriterijima iz stavka (7) članka 4. ovoga Kolektivnog 
ugovora, prema raspisanom natječaju, u skladu s Uredbom, 
a do propisane pune norme.

(4) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 
ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a 
prema raspisanom natječaju dopunjuje nastavnu normu 
u drugoj školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu 
na neodređeno vrijeme do propisane norme, na temelju 
podnesenoga zahtjeva u okviru NPP-a koji izvodi.

(5) Provedba odredbe iz stavka (4) ovoga članka 
nije uvjetovana odredbom natječaja „na određeno ili 
neodređeno radno vrijeme“, odnosi se na zaposlenike koji 
imaju ugovor o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, 
a prijavljuju se na natječaj za prijam ili dopunu nastavne 
norme u drugoj školi u skladu sa stavkom (3) ovoga članka.

(6) Ako se na natječaj, a s pravom prioriteta, prijave 
zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 
zaposlenik iz osnovne škole u Kantonu, a ako je više takvih 
zaposlenika iz osnovne škole, prednost ima zaposlenik s 
duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja 
odnosno stjecanja stručne spreme propisane za radno 

mjesto.
(7) Kandidati koji se prijavljuju na natječaj s pravom 

prioriteta (za dopunu norme ili kao tehnološki višak) nisu 
obvezani pristupiti proceduri dodatnog provjeravanja ili 
razgovora u kojem će se ponovno preispitivati njihova 
stručnost i kompetencije za posao.

(8) Zaposlenici koji rade isti posao u različitim školama 
mogu, radi racionalizacije vremena i troškova prijevoza, 
dobrovoljno zamijeniti svoja radna mjesta tako što će škole 
u kojoj rade izraditi međusobni sporazum o zamjeni te, na 
taj sporazum, dobiti suglasnost Ministarstva.

Članak 8. 
(Tehnološki višak i dopuna norme)

(1) Zaposleniku koji je proglašen tehnološkim 
viškom škola je obvezana izdati odgovarajuće rješenje o 
tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen ugovor 
o radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 
sati, odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti navedeni sati koje 
zaposlenik izvodi i sati koji nedostaju za punu nastavnu 
normu.

(2) Pod pojmom dopuna nastavne norme podrazumijevaju 
se sati koji su potrebni do pune norme sati.

(3) Zaposlenik je obvezan pri prijavljivanju na natječaj 
za prijam kao tehnološki višak ili za dopunu nastavne 
norme priložiti rješenje ili potvrdu iz stavka (1) ovoga 
članka.

(4) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 
školama ili u više škola i pri tome mu broj sati prelazi 40 
sati, višak sati iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj 
školi u kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.

(5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 
nastavnih sati, to se umanjenje odnosi na sate koji su bili 
predmet dopune.

III. RADNO VRIJEME

Članak 9. 
(Raspored radnoga vremena 

i korištenje odmora)
(1) Raspored radnoga vremena u okviru 40-satnog 

radnog tjedna i korištenje dnevnog i tjednog odmora 
utvrđuju se pravilnikom o radu poslodavca, donesenim 
u skladu sa zakonom, nastavnim planom i programom te 
Pravilnikom o pedagoškim mjerilima.

(2) Struktura 40-satnog radnog tjedna bit će bliže 
precizirana aktom koji će donijeti Ministarstvo nakon 
potpisivanja ovoga Kolektivnog ugovora.

Članak 10. 
(Neposredni odgojno-obrazovni rad)

(1) U okviru 40-satnog radnog tjedna zaposlenici u 
neposrednom odgojno-obrazovnom radu u osnovnoj školi 
imaju propisanu normu nastavnih sati tjedno, u skladu 
s Pravilnikom o pedagoškim mjerilima i Zakonom o 
osnovnom školstvu.

(2) Rješenje o 40-satnom radnom vremenu škola je 
obvezana izdati početkom svake školske godine.

(3) Zaposlenik koji sudjeluje izravno u obrazovno-
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odgojnom radu u osnovnoj školi može imati u kontinuitetu 
tijekom radnoga dana, u pravilu, najviše šest sati, a iznimno 
sedam sati redovne nastave.

(4) Broj sati redovne nastave propisane Pravilnikom 
o pedagoškim mjerilima za svaki predmet ne može se 
kompenzirati ostalim oblicima odgojno-obrazovnoga rada 
i ostalim poslovima, te obratno.

(5) Ako radi planske strukture sati iz pojedinih 
nastavnih predmeta, u nastavnoj normi određenom 
nastavniku nedostaje jedan sat, onda se taj sat, uz prethodnu 
suglasnost Ministarstva, može dopuniti satom iz ostalih 
oblika odgojno-obrazovnoga rada utvrđenih Pravilnikom 
o pedagoškim mjerilima.

Članak 11. 
(Prekovremeni rad)

(1) U slučaju iznenadnoga povećanja poslova ili ako 
do određenoga roka treba obaviti neke poslove koje nije 
moguće obaviti u redovnom radnom vremenu, zaposlenik 
je, na zahtjev poslodavca, obvezan raditi dulje od punog 
radnog vremena (prekovremeni rad) a najviše do osam sati 
tjedno, u skladu sa zakonom.

(2) Prekovremeni rad zaposlenika u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu ne može trajati dulje od osam 
sati tjedno iznad nastavne norme dok ne prestanu razlozi za 
takav rad, a najdulje do kraja prvog obrazovnog razdoblja, 
uz obvezu raspisivanja natječaja.

(3) Zaposlenici u osnovnoj školi koji izvannastavne 
aktivnosti, kao što su posjeti, izleti, ekskurzije i slično, 
izvode unutar Kantona, imaju pravo na prekovremene sate 
onda kada radna aktivnost prelazi osam sati tijekom tih 
dana, u skladu s odobrenim GPR-om.

(4) Prekovremenim radnim vremenom smatraju se sati 
koji, prema rješenju o 40-satnom radnom tjednu, prelaze 
40 sati.

(5) Prekovremeni sati zaposlenicima u osnovnim 
školama obračunavat će se na jednak način kao i 
zaposlenicima u srednjim školama.

IV. ODMOR I DOPUST

Članak 12. 
(Pravo na dnevni odmor)

Zaposlenik koji radi u punom radnom vremenu ima 
pravo na odmor u trajanju od najmanje 30 minuta tijekom 
radnoga dana, koji ne ulazi u dnevno radno vrijeme.

Članak 13. 
(Korištenje godišnjeg odmora)

(1) Duljina i vrijeme korištenja godišnjeg odmora 
utvrđuju se u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim 
ugovorom i pravilnikom o radu.

(2) Pri utvrđivanju trajanja godišnjeg odmora ne 
uračunavaju se subote, nedjelje i dani kada se, prema 
zakonu, ne radi.

Članak 14. 
(Trajanje godišnjeg odmora)

(1) Zaposlenici koji sudjeluju izravno u obrazovno-

odgojnom procesu u osnovnoj školi i stručni suradnici u 
osnovnoj školi zaposleni na neodređeno vrijeme imaju 
pravo na godišnji odmor za svaku kalendarsku godinu, u 
trajanju od najmanje 30 a najviše 36 radnih dana, a godišnji 
odmor koristi se, u pravilu, u vrijeme zimskoga i ljetnoga 
raspusta.

(2) Ostali zaposlenici u osnovnoj školi imaju pravo na 
godišnji odmor minimalno u trajanju od 20 dana, u skladu 
sa Zakonom o radu.

(3) Pravo na puni godišnji odmor stječe se nakon šest 
mjeseci neprekidnoga rada u školskoj godini, a za manje od 
šest mjeseci, za svaki navršeni mjesec rada koriste se dva 
dana, u skladu sa Zakonom o radu.

(4) Iznimno, djelatnici zaposleni u osnovnoj školi mogu 
koristiti godišnji odmor u trajanju od dva dana u dogovoru 
s ravnateljem škole.

(5) Pravo na godišnji odmor dulji od propisanoga 
stavcima (1) i (2) ovoga članka utvrđuje se prema sljedećim 
mjerilima:

a) na osnovi radnoga staža, za svake tri godine radnoga 
staža............................................................................1 dan;

b) na osnovi uvjeta rada (rad u kotlovnici, na poslovima 
osiguranja objekta, poslovima na otvorenom pri niskim 
temperaturama, poslovima čišćenja.......................... 2 dana;

c) na osnovi socijalnih i zdravstvenih uvjeta:
1) majci s jednim djetetom u dobi do sedam godina.......  

................................................................................. 2 dana,
2) majci s dvoje i više djece u dobi do sedam godina.....  

................................................................................. 3 dana,
3) samohranom roditelju kod kojega živi malodobno 

dijete......................................................................... 2 dana,
4) invalidu i zaposleniku s kroničnom bolešću, uz nalaz 

mjerodavnoga liječnika ............................................ 2 dana,
5) samohranom roditelju ili skrbniku koji ima dijete s 

teškoćama................................................................. 2 dana.

Članak 15. 
(Plan korištenja godišnjih odmora)

(1) Na osnovi plana korištenja godišnjih odmora 
poslodavac je dužan uručiti zaposleniku rješenje o 
godišnjem odmoru, najkasnije sedam dana prije početka 
korištenja godišnjeg odmora.

(2) Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora zaposlenik 
ima pravo na plaću u visini svoje netoplaće za prethodni 
mjesec prije stupanja na godišnji odmor.

Članak 16. 
(Prekid godišnjeg odmora)

(1) Korištenje godišnjeg odmora može se privremeno 
prekinuti na zahtjev poslodavca ako je to neophodno radi 
obavljanja neodgodivih službenih poslova (proglašene 
elementarne nepogode).

(2) U slučaju iz stavka (1) ovoga članka zaposlenik 
ima pravo na naknadu stvarnih troškova nastalih 
prekidom korištenja godišnjega odmora, a visina troškova 
potkrepljuje se odgovarajućim dokazima (voznom kartom, 
računima o korištenju pansiona i sl.).
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Članak 17. 
(Pravo zaposlenika na naknadu 

zbog odsutnosti s posla)
(1) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada, uz naknadu 

plaće, od ukupno sedam radnih dana u kalendarskoj godini 
u slučaju:

a) stupanja u brak................................................ 5 dana;
b) porođaja supruge............................................. 3 dana;
c) teže bolesti člana uže obitelji........................... 5 dana;
d) smrti člana uže obitelji ili člana kućanstva...... 5 dana;
e) selidbe ............................................................ 3 dana;
f) dobrovoljnog davanja, darivanja krvi.................1 dan.
(2) Ako je tijekom jedne kalendarske godine iskorišteno 

pravo na plaćeni dopust u trajanju od sedam dana, a stekao 
se nanovo jedan od uvjeta za korištenje plaćenoga dopusta, 
poslodavac će odlučiti o pravu zaposlenika u skladu s 
pravilnikom o radu.

(3) Zaposlenik koji se upućuje na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje isključivo za potrebe poslodavca, ima 
pravo na plaćenu odsutnost u trajanju do jedne godine, uz 
prethodnu suglasnost Ministarstva.

Članak 18. 
(Plaćeni i neplaćeni dopust)

(1) Pravo na plaćeni dopust u jednoj kalendarskoj godini 
za zadovoljenje vjerskih odnosno tradicijskih potreba 
zaposleniku pripada u skladu sa zakonom i odlukom Vlade 
Kantona.

(2) Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
plaćeni radni nenastavni dan 5. listopada (Svjetski dan 
učitelja).

(3) Pravo iz stavka (2) ovoga članka ostvaruje se jedino 
ako navedeni dan pada u radni dan i ne prenosi se.

(4) Škole su obvezane u godišnjem planu i programu 
rada škole sastaviti program obilježavanja 5. listopada – 
Svjetskog dana učitelja te ga ostvariti u prostorijama škole.

Članak 19. 
(Neplaćeni dopust do 30 dana)

(1) Neplaćeni dopust s rada do 30 dana zaposleniku se 
može odobriti u sljedećim slučajevima:

a) za pripremanje i polaganje ispita;
b) za gradnju ili popravak kuće ili stana;
c) za njegu bolesnoga člana uže obitelji ili člana 

kućanstva;
d) za sudjelovanje u kulturnim i športskim aktivnostima;
e) u drugim slučajevima, u skladu s pravilnikom o radu.
(2) Dopust iz stavka (1) ovoga članka poslodavac će 

odobriti zaposleniku samo pod uvjetom da se ne ometa 
normalno odvijanje nastavnoga procesa, u skladu s 
pravilnikom o radu.

V. ZAŠTITA ZDRAVLJA I SIGURNOST NA RADU

Članak 20. 
(Osiguranje i zaštita zaposlenika)

(1) Poslodavac je dužan osigurati zaposlenika za slučaj 
ozljede na radu i u vezi s radom odnosno prilikom dolaska 
na posao i odlaska s posla, u skladu sa zakonom.

(2) Poslodavac je dužan, na zahtjev sindikata, preuzeti 
donošenje potrebnih mjera za zaštitu zaposlenika, 
uključujući i njihovo osposobljavanje za siguran rad i 
prevenciju narušavanja zdravlja.

Članak 21. 
(Zdravlje i sigurnost zaposlenika)

(1) Zaposlenici su dužni brinuti se o vlastitome zdravlju 
i vlastitoj sigurnosti te o zdravlju i sigurnosti drugih 
zaposlenika i učenika.

(2) Vlada Kantona će, na prijedlog Ministarstva, u 
suradnji s Ministarstvom zdravstva i socijalne politike, 
u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnog ugovora, donijeti pravilnik o sistematskom 
pregledu zaposlenika u osnovnim školama u Kantonu.

Članak 22. 
(Rad u posebnim uvjetima)

(1) Posebnim kategorijama zaposlenika (poslovi 
s posebnim uvjetima rada zaposlenika neposredan 
su odgojno-obrazovni rad u nastavi kojom se izvode 
praktične vježbe iz kemije, biologije i fizike te tehničkoga 
obrazovanja za one koji imaju funkcionalno opremljene 
kabinete, za dio nastave koji se izvodi u navedenim 
kabinetima, te u nastavi tjelesnoga odgoja na otvorenom) 
poslodavac je dužan osigurati odgovarajuću opremu 
propisanu zakonom, podzakonskim aktima te pedagoškim 
mjerilima i normativima.

(2) Nastavniku tehničkoga odgoja i zaposlenicima 
na održavanju čistoće poslodavac je dužan periodično 
osigurati poseban radni mantil, a domaru i ložaču 
odgovarajuće radno odijelo.

Članak 23. 
(Pravo na posebnu zaštitu

i odsutnost s posla bez naknade)
(1) Zaposleniku pripada pravo na posebnu zaštitu 

za vrijeme trudnoće, porođaja i njege djeteta, u skladu s 
posebnim zakonom, Zakonom o radu i pravilnikom o radu.

(2) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada do tri 
godine djetetova života, bez naknade plaće, uz mirovanje 
prava iz radnoga odnosa, a uz prethodno podnesen pisani 
zahtjev poslodavcu i dokaz da to pravo ne koristi drugi 
bračni drug.

VI. PLAĆE I NAKNADE ZAPOSLENIKA U 
OSNOVNIM ŠKOLAMA

Članak 24. 
(Načela pri utvrđivanju iznosa plaće)

Pri utvrđivanju iznosa plaća i naknada zaposlenika u 
osnovnim školama poštovat će se sljedeća načela:

a) ista plaća za isto radno mjesto: prema ovom načelu, 
zaposlenici u osnovnim školama koji obavljaju poslove 
istog radnog mjesta odnosno obavljaju iste ili slične 
poslove, imaju pravo na istu osnovnu plaću;

b) transparentnost: u skladu s ovim načelom, prilikom 
raspisivanja javnoga natječaja i oglasa za popunjavanje 
radnoga mjesta obvezno se objavljuje podatak o pripadajućoj 
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osnovnoj brutoplaći za oglašeno radno mjesto.

Članak 25. 
(Osnovica za obračun plaće)

(1) Iznos osnovice i boda za obračun plaće zaposlenika 
u osnovnim školama utvrđuje Vlada Kantona, uz pregovore 
sa sindikatima prije prihvaćanja Proračuna Kantona 
Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Proračun) ili rebalansa 
Proračuna, kao i za ostale korisnike Proračuna.

(2) Vrijednost osnovice za obračun plaće i vrijednost 
boda Vlada Kantona utvrđuje u jednakom iznosu za sve 
zaposlenike čije se plaće isplaćuju iz Proračuna.

(3) Ako se ne postigne dogovor iz stavka (1) ovoga 
članka između Vlade Kantona i sindikata, poslodavac će 
utvrditi osnovicu i bod koji ne mogu biti niži od prethodno 
dogovorenih odnosno važećih.

Članak 26. 
(Elementi za utvrđivanje osnovne plaće)

(1) Osnovna plaća zaposlenika u osnovnim školama 
utvrđuje se množenjem osnovice i boda za plaću iz članka 
25. ovoga Kolektivnog ugovora s utvrđenim koeficijentom 
platnoga razreda i tako utvrđeni iznos uvećava se za 0,5 % 
za svaku započetu godinu (radnoga) staža zaposlenika, a 
najviše, do 20 %.

(2) Osnovna plaća zaposlenika u osnovnim školama 
ne može biti manja od 70 % prosječne netoplaće isplaćene 
u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Federacija), prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(3) Ako množenjem utvrđene osnovice i boda s 
pripadajućim koeficijentom osnovna plaća iznosi manje od 
70 % prosječne plaće, zaposleniku će se isplatiti plaća u 
navedenom postotku.

(4) Osnovna plaća obračunava se i izražava mjesečno za 
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajućem 
platnom razredu.

(5) Ako zaposlenik radi nepuno radno vrijeme, u 
skladu s posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna 
plaća odredit će se razmjerno vremenu provedenom 
na radu odnosno razmjerno postotku norme predmeta 
propisane Pravilnikom o pedagoškim mjerilima, u skladu s 
propisanom normom sati tjedne redovne nastave.

(6) Puno radno vrijeme zaposlenika je 40 sati tjedno.

Osnovna plaća

Članak 27. 
(Određivanje plaće prema radnome mjestu)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na plaću koja 
odgovara radnom mjestu na koje je zaposlenik postavljen i 
za koje zadovoljava zakonom propisane uvjete.

(2) Ako u osnovnoj školi zaposlenik radi iz opravdanih 
razloga na radnom mjestu bez zakonom propisane stručne 
spreme (nedostatak stručnoga kadra i sl.), tom će se 
zaposleniku koeficijent odrediti posebnom odlukom Vlade 
Kantona, na prijedlog Ministarstva.

(3) Osnovna škola je obvezana za radno mjesto iz stavka 
(2) ovoga članka raspisati natječaj, koji će biti otvoren do 

popune radnoga mjesta stručnim kadrom.

Članak 28. 
(Platni razredi i koeficijenti za obračun plaća 

zaposlenika u osnovnoj školi)
(1) Za obračun plaća zaposlenika u osnovnoj školi 

utvrđuju se sljedeći platni razredi i koeficijenti:
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Platni 
razred Radno mjesto Koeficijent

I. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju viši stručni savjetnik 4,50
II. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju savjetnik 4,40
III. Nastavnik i stručni suradnik u zvanju mentor 4,30
IV. Nastavnik i stručni suradnik u statusu savjetnik 4,10
V. Nastavnik i stručni suradnik u statusu mentor 3,90
VI. Nastavnik i stručni suradnik s položenim stručnim ispitom, bez statusa i zvanja 3,80
VII. Tajnik škole 3,70
VIII. Administrativni referent 2,70
IX. Domar, kućni majstor, ložač, kuhar, vozač 2,50
X. Radnik na održavanju čistoće u školi 2,00

(2) Od 1. siječnja 2024. godine za IV. i V. platni razred 
koeficijent za plaću uvećava se za 0,10.

(3) Zaposleniku kojega se postavi na radno mjesto 
pomoćnik ravnatelja utvrđuje se koeficijent 4,4 i ima 
mogućnost napredovanja.

(4) Osnovna plaća iz stavka (1) ovoga članka utvrđuje se 
prema članku 25. ovoga Kolektivnog ugovora.

(5) Ako se izmjenama Zakona o osnovnom školstvu 
u Kantonu utvrdi visoka stručna sprema za nastavnike 
i stručne suradnike kao uvjet za zasnivanje radnoga 
odnosa, ugovorne strane pristupit će pregovorima o potrebi 
utvrđivanja novih platnih razreda i koeficijenata za obračun 
plaća.

Plaće pripravnika

Članak 29. 
(Iznos plaće pripravnika)

(1) Plaća pripravniku u osnovnoj školi utvrđuje se u 
iznosu od 80 % početne osnovne plaće utvrđene za radno 
mjesto na koje je zaposlenik postavljen.

(2) Početna osnovna plaća iz stavka (1) ovoga članka 
predstavlja samo iznos plaće, bez dijela plaće na osnovi 
mirovinskoga staža.

Dodatci na plaću

Članak 30. 
(Vrste dodataka na plaću)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na dodatak 
na plaću koji je utvrđen odredbama članka 31. ovoga 
Kolektivnog ugovora.

(2) Dodatak na plaću iz stavka (1) ovoga članka sastavni 
je dio osnovne plaće.

Članak 31. 
(Dodatak na plaću na osnovi posebnih uvjeta rada)
(1) Dodatak na plaću na osnovi posebnih uvjeta rada 

zaposleniku koji radi na poslovima neposrednog odgojno-
obrazovnoga rada u otežanim uvjetima rada, utvrđenim 
pravilnikom o radu, iznosi do 20 %, i to:

a) za rad u kombiniranim odjelima s dva razreda...........  
................................................................................... 10 %;

b) za rad u kombiniranim odjelima s tri razreda.... 15 %;
c) za rad u kombiniranim odjelima s četiri i više razreda	

................................................................................... 20 %;
d) za rad u specijalnim odjelima pri redovnoj osnovnoj 

školi............................................................................ 10 %;
e) za izvođenje nastave u dvjema školama i u više škola, 

s punom normom – uvećanje na osnovnu plaću od....... 1 %;
f) za rad u istoj školi na različitim lokacijama tijekom 

radnoga dana................................................................. 1 %;
g) za druge uvjete koji se, uz suglasnost i propis 

Ministarstva, jednako za sve škole, kategoriziraju kao 
otežani .................................................................... do 5 %;

h) za predavanje dvaju ili više predmeta u predmetnoj 
nastavi koje predaje nastavnik koji ima punu nastavnu 
normu, posebni dodatak iznosi...................................... 1 %;

i) za rad ložača u kotlovnici na kruto gorivo u vremenu 
od 15. listopada do 15. travnja iduće godine, uvećanje na 
osnovnu plaću od.......................................................... 3 %.

(2) Prava iz stavka (1) ovoga članka, osim točke i), 
odnose se isključivo na školsku godinu.

VII. NAKNADE KOJE PRIPADAJU 
ZAPOSLENICIMA U OSNOVNIM ŠKOLAMA

Članak 32. 
(Naknada za prijevoz na posao i s posla)

(1) Djelatniku zaposlenom u osnovnoj školi kojemu 
nije organiziran prijevoz na posao i s posla a čije je mjesto 
stanovanja od mjesta rada udaljeno minimalno 2 km, 
pripada naknada za troškove prijevoza, čija će visina i 
način utvrđivanja biti uređeni posebnim propisom Vlade 
Kantona, jedinstveno kao i za ostale korisnike Proračuna i 
u skladu sa zakonom.

(2) Naknada iz stavka (1) ovoga članka isplaćivat će se 
u skladu s uredbom Vlade Kantona kojom se uređuje ovaj 
vid naknade i koja se primjenjuje za sve zaposlenike čija se 
plaća isplaćuje iz Proračuna.

Članak 33. 
(Naknada za odvojeni život od obitelji 

i smještaj u mjestu rada)
(1) Ako zaposlenik radi u mjestu izvan mjesta 

prebivališta svoje obitelji, pripada mu naknada za odvojeni 
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život od obitelji ako je mjesto prebivališta udaljeno od 
mjesta rada više od 70 km; visina naknade utvrđena je u 
iznosu od 200,00 KM; te naknada troškova prijevoza za 
vrijeme tjednoga odmora / vikend-karta, kao i za vrijeme 
državnih blagdana i u neradne dane u koje se, prema 
zakonu, ne radi.

(2) Pravo iz stavka (1) ovoga članka ostvaruje se na 
osnovi zaposlenikova pisanog zahtjeva, uz koji se prilaže 
dokaz o prebivalištu i ugovor o korištenju smještaja, u 
skladu s člankom 3. Uredbe o naknadama koje nemaju 
karakter plaće i dodatku na plaću („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj: 3/12, 5/12, 10/14, 2/18 i 
2/19).

(3) Zaposlenik može koristiti pravo iz članka 32. ovoga 
Kolektivnog ugovora i iz stavka (1) ovoga članka. Prava iz 
članka 32. ovoga Kolektivnog ugovora i stavka (1) ovoga 
članka međusobno se isključuju.

Članak 34. 
(Naknada u slučaju ozljede na radu, 

teške bolesti, invalidnosti i smrti)
(1) U slučaju teške invalidnosti zaposlenika u osnovnoj 

školi ili člana njegove uže obitelji, isplaćuje se jednokratna 
novčana pomoć u iznosu dviju prosječnih netoplaća 
isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem objavljenom 
statističkom podatku, a teškom invalidnošću smatra se 
invalidnost od najmanje 60 %, što se dokazuje posebnim 
rješenjem.

(2) U slučaju ozljede na radu ili teške bolesti zaposlenika 
u osnovnoj školi ili člana njegove uže obitelji, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu jedne prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji, prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku, u skladu s Naredbom o 
Listi teških bolesti i teških tjelesnih ozljeda na osnovi kojih 
se ostvaruje naknada u slučaju teške invalidnosti ili teške 
bolesti („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 
8/06).

(3) U slučaju smrti djelatnika zaposlenog u osnovnoj 
školi, njegovoj obitelji isplaćuje se naknada za troškove 
pogreba u iznosu triju prosječnih netoplaća isplaćenih u 
Federaciji, prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(4) U slučaju smrti člana uže obitelji zaposlenika 
u osnovnoj školi, isplaćuje se naknada u visini dviju 
prosječnih netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku.

(5) Članom uže obitelji, u smislu stavaka (1), (2) i (4) 
ovoga članka, smatraju se:

a) bračni i izvanbračni drug ako žive u zajedničkom 
kućanstvu;

b) dijete (bračno, izvanbračno, posvojeno, pastorče 
i dijete bez roditelja uzeto na uzdržavanje) do 18 godina 
odnosno 26 godina života ako je na redovnom školovanju 
i nije u radnom odnosu, a dijete nesposobno za rad, bez 
obzira na životnu dob;

c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i posvojitelji);
d) braća i sestre bez roditelja, do 18 godina odnosno 

26 godina života ako su na redovnom školovanju i 
nemaju drugih prihoda, nego ih korisnik naknade stvarno 

uzdržava, ili je obveza njihova uzdržavanja zakonom 
utvrđena, a ako su nesposobni za rad, bez obzira na životnu 
dob, pod uvjetom da s njima živi u zajedničkom kućanstvu, 
te unučad ako nemaju roditelja i žive u zajedničkom 
kućanstvu s djelatnikom zaposlenim u osnovnoj školi.

(6) Ako u osnovnoj školi rade dva člana ili više članova 
obitelji, naknada iz stavka (3) ovoga članka isplaćuje se 
samo jednom zaposlenom članu obitelji ili procentualno 
svim članovima obitelji zaposlenim u školi.

(7) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na osiguranje 
od posljedica nesretnoga slučaja, s uključenim rizikom 
prirodne smrti, za vrijeme trajanja radnoga odnosa u 
osnovnoj školi.

(8) Iznos osiguranja iz stavka (7) ovoga članka određuje 
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnoga slučaja 
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

(9) Ugovor o osiguranju s odgovarajućom kućom sklapa 
Služba za zajedničke poslove tijela Kantona Središnja 
Bosna na temelju informacija koje dostavi ravnatelj 
osnovne škole za sve zaposlenike u toj osnovnoj školi, u 
skladu s Kolektivnim ugovorom.

Članak 35. 
(Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, 

noćni rad i rad u dane državnih blagdana)
(1) Zaposleniku u osnovnoj školi osnovna plaća uvećat 

će se:
a) najmanje za 25 % za prekovremeni rad;
b) najmanje za 15 % za rad u neradne dane;
c) najmanje za 25 % za noćni rad;
d) najmanje za 40 % za rad u državne blagdane.
(2) Naknade odnosno uvećanja plaće iz stavka (1) ovoga 

članka ostvaruju se donošenjem rješenja, koje donosi 
ravnatelj škole, u kojemu će biti precizno naznačena vrsta 
poslova te razdoblje obavljanja poslova i broj njihovih 
izvršitelja.

(3) Naknada iz stavka (1) ovoga članka obračunava se 
od osnovne plaće, bez dijela plaće na osnovi mirovinskoga 
staža, i sastavni je dio plaće koji će se isplaćivati, jednako 
kao i za ostale korisnike Proračuna, u skladu s posebnom 
uredbom Vlade Kantona.

(4) Dodatci na plaću prema stavku (1) ovoga članka 
međusobno se ne isključuju.

Članak 36. 
(Naknada za prehranu tijekom rada)

Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
novčanu naknadu za prehranu tijekom rada (topli obrok) u 
iznosu od 1 % prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, 
prema posljednjem objavljenom statističkom podatku, prije 
donošenja Proračuna, jednako za sve korisnike Proračuna.

Članak 37. 
(Regres za godišnji odmor)

(1) Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
naknadu za regres, za korištenje godišnjega odmora, u 
iznosu od 50 % prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, 
prema posljednjem objavljenom statističkom podatku 
Federalnoga zavoda za statistiku.



Broj 5 ─ stranica 1902 SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 5. svibnja 2023. godine

(2) Pravo na regres iz stavka (1) ovoga članka ima svaki 
zaposlenik u osnovnoj školi koji je tijekom tekuće školske 
godine ostvario pravo na korištenje godišnjeg odmora.

(3) Svim zaposlenicima iz stavka (2) ovoga članka 
pripada pravo na regres iz stavka (1) neovisno o postotku 
norme.

(4) Pravo iz stavka (1) ovoga članka zaposlenicima se 
isplaćuje tijekom cijele kalendarske godine nakon što se 
zadovolje uvjeti iz stavka (2) ovoga članka.

Članak 38. 
(Naknada za bolovanje)

(1) Za vrijeme privremene spriječenosti za rad 
(bolovanja) do 42 kalendarska dana zaposlenik u osnovnoj 
školi ima pravo na naknadu plaće u iznosu svoje netoplaće 
isplaćene za prethodni mjesec.

(2) Naknada plaće za bolovanje preko 42 dana iz stavka 
(1) ovoga članka ostvaruje se prema kantonalnom propisu 
kojim se uređuje naknada za to bolovanje, s tim da razliku 
do iznosa pune plaće isplaćuje osnovna škola u kojoj je taj 
zaposlenik u radnom odnosu.

Članak 39. 
(Naknada za rodiljni dopust)

(1) Zaposlenik za vrijeme rodiljnoga dopusta ima pravo 
na naknadu plaće prema kantonalnim propisima kojima 
se uređuje ta oblast, prema mjestu uplate doprinosa, s tim 
da razliku do iznosa pune plaće uplaćuje osnovna škola u 
kojoj je taj zaposlenik u radnom odnosu.

(2) Roditelju blizanaca, trećeg i svakog sljedećeg 
djeteta pripada jednokratna novčana naknada u iznosu triju 
prosječnih plaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
statističkom podatku.

(3) Nakon isteka rodiljskoga dopusta majka blizanaca, 
trećeg i svakog sljedećeg djeteta ima pravo raditi 
polovicu punog radnog vremena do navršene dvije godine 
djetetova života, uz naknadu punog iznosa njezine plaće i 
pripadajućih naknada.

(4) Pravo iz stavka (3) ovoga članka može koristiti 
djetetov otac ako majka za to vrijeme radi u punom radnom 
vremenu.

Članak 40. 
(Otpremnina)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na otpremninu 
pri odlasku u mirovinu, u iznosu svojih pet ostvarenih 
prosječnih netoplaća isplaćenih u prethodnih pet mjeseci.

(2) Zaposleniku sa smanjenom normom sati, pri odlasku 
u mirovinu isplaćuje se pet punih plaća za pripadajući 
platni razred, isplaćenih za punu normu.

Članak 41. 
(Naknada u slučaju prekobrojnosti)

(1) U slučaju prestanka radnoga odnosa zaposlenika 
u osnovnoj školi zbog prekobrojnosti, taj zaposlenik ima 
pravo na naknadu, i to:

a) u iznosu svojih triju netoplaća, za radni staž do 10 
godina;

b) u iznosu svojih šest netoplaća, za radni staž od 11 do 

30 godina;
c) u iznosu svojih deset netoplaća, za radni staž preko 

30 godina.
(2) Zaposlenik ima pravo na naknadu za otpremninu 

u slučaju prekobrojnosti ako je prethodno ostvario dvije 
godine staža rada na neodređeno vrijeme, osim ako se 
ugovor otkazuje zbog zaposlenikova kršenja obveze iz 
radnoga odnosa ili zbog njegova neispunjavanja obveza iz 
ugovora o radu.

Članak 42. 
(Pravo na naknadu 

za troškove službenoga putovanja)
Djelatnik zaposlen u osnovnoj školi ima pravo na 

naknadu troškova koji nastanu u vezi sa službenim 
putovanjem u inozemstvo i na području Bosne i 
Hercegovine, koja se ostvaruje prema odredbama Uredbe o 
naknadama koje nemaju karakter plaće i dodatku na plaću, 
u kantonalnim tijelima uprave Kantona Središnja Bosna, 
kao i za ostale korisnike Proračuna.

Članak 43.
(Nagrade za posebna postignuća 

u odgojno-obrazovnom radu)
Ministarstvo će, uz konzultacije sa sindikatima, u roku 

od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog 
ugovora donijeti pravilnik o priznanjima i nagradama 
za posebna postignuća, zalaganja, doprinos i uspjeh 
zaposlenika u osnovnim školama.

VIII. NAKNADA ŠTETE

Članak 44. 
(Naknada štete)

(1) Poslodavac je dužan nadoknaditi štetu zaposleniku 
koju on pretrpi na poslu ili u vezi s poslom, prema općim 
propisima za naknadu štete.

(2) Ako zaposlenik na poslu ili u vezi s poslom namjerno 
ili iz krajnje nepažljivosti prouzroči štetu poslodavcu, 
mjerodavno tijelo uprave, u skladu sa zakonom, utvrdit će 
visinu i način naknade štete.

(3) Ako se visina naknade štete ne može točno 
utvrditi, ili bi utvrđivanje visine naknade štete proizvelo 
nerazmjerne troškove, visina naknade štete može se utvrditi 
u paušalnom iznosu, na način propisan pravilnikom o radu.

(4) Ako je nastala šteta na stvari, poslodavac može 
dopustiti da se šteta nadoknadi uspostavom prijašnjega 
stanja stvari, u određenome roku, o trošku zaposlenika.

(5) Poslodavac može zaposleniku, na njegov zahtjev, 
ovisno o njegovu materijalnom stanju, omogućiti plaćanje 
naknade štete u obrocima.

(6) Poslodavac može iznos štete umanjiti ili osloboditi 
zaposlenika obveze plaćanja štete, ovisno o imovnome 
stanju i odnosu zaposlenika prema radu.
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IX. STRUČNO USAVRŠAVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD

Članak 45. 
(Stručno usavršavanje i osposobljavanje za rad)

(1) Poslodavac će omogućiti zaposleniku tijekom 
radnoga odnosa osposobljavanje i usavršavanje za rad:

a) upućivanjem na stručno usavršavanje;
b) prisutnošću organiziranim seminarima i tečajevima.
(2) Za vrijeme odsutnosti s posla radi osposobljavanja 

i usavršavanja, uz suglasnost Ministarstva, zaposleniku 
pripada pravo na naknadu plaće i naknadu za putne 
troškove.

(3) Zaposlenik je dužan usavršavati se i osposobljavati 
u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i 
pravilnikom o radu.

(4) Prilikom uvođenja novoga načina ustroja nastave, 
novih nastavnih pomagala ili nastavne tehnike, u skladu 
s nastavnim planovima i programima te Pravilnikom 
o pedagoškim mjerilima, poslodavac će omogućiti 
zaposleniku stručno usavršavanje o trošku poslodavca, uz 
suglasnost Ministarstva.

(5) Ministarstvo će prije početka školske godine 
dostaviti termine stručnoga usavršavanja i osposobljavanja 
nastavnika i stručnih suradnika.

(6) Ministarstvo će nakon 90 dana od dana potpisivanja 
ovoga Kolektivnog ugovora donijeti propis o stručnom 
usavršavanju i osposobljavanju nastavnika i stručnih 
suradnika.

X. ZAŠTITA PRAVA

Članak 46. 
(Donošenje akata)

(1) Poslodavca se obvezuje donositi odluke i akte u 
skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima koji uređuju 
navedenu oblast.

(2) Odluke, rješenja i ostale akte koji se odnose na 
ostvarivanje prava te na obveze i odgovornosti zaposlenika 
poslodavac je dužan dostaviti zaposleniku u pisanu obliku, 
s obrazloženjem i poukom o pravnome lijeku, u rokovima 
određenim zakonom.

(3) Prilikom razmatranja prigovora podnesenih na 
rješenja i akte iz stavka (2) ovoga članka poslodavac je 
dužan razmotriti mišljenje sindikata.

XI. UVJETI RADA SINDIKATA I ZAŠTITA 
SINDIKALNOGA POVJERENIKA

Članak 47. 
(Pravo zaposlenika na sindikalno organiziranje)
(1) Poslodavac svojim djelovanjem i aktivnostima ne 

može ograničavati niti onemogućavati sindikalni rad, 
sindikalno organiziranje i prava zaposlenika da se učlane 
u sindikat.

(2) Sindikat djeluje u skladu s ustavom, zakonima, 
sindikalnim pravilima i konvencijama Međunarodne 
organizacije rada te ovim Kolektivnim ugovorom.

Članak 48. 
(Uloga sindikata i sindikalnoga povjerenika u školi)

(1) Mišljenja, prijedlozi, žalbe i svi nastali nesporazumi 
o pravima iz rada i na temelju rada rješavat će se izravnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Žalba zaposlenika člana sindikata ne može se 
razmatrati i o njoj odlučivati bez prisutnosti sindikalnoga 
povjerenika u školi.

(3) Poslodavac će primiti i saslušati sindikalnoga 
povjerenika, prema dogovoru, te mu dati na uvid sve 
dokumente koji se tiču članova sindikata.

(4) Za rad sindikata poslodavac je dužan omogućiti u 
školi:

a) korištenje prostora i opreme za rad i održavanje 
sastanaka sindikata;

b) plaćeni dopust za vrijeme obrazovanja sindikalnih 
povjerenika, prisutnost sastancima, skupštinama i 
kongresima, uz predočenje poziva, te prisutnost sastancima, 
skupštinama i kongresima, do deset dana godišnje, uz 
predočenje poziva, s dnevnim redom;

c) nesmetanu podjelu novina, letaka, brošura i drugog 
informativnog materijala sindikata te objavu sindikalnih 
aktivnosti na oglasnim pločama i drugim mjestima.

Članak 49. 
(Prava sindikalnoga povjerenika)

(1) Radi obavljanja svojih dužnosti u sindikatu 
sindikalni povjerenik u školi ima pravo na dva sata tjedno 
koja ulaze u nastavnu normu, jedan sat za pripreme i jedan 
sat za ostale poslove u okviru tjednog 40-satnog radnog 
vremena.

(2) Radi obavljanja svojih dužnosti u sindikatu 
kantonalni predsjednik sindikata ima pravo na četiri sata 
tjedno koja ulaze u ostale poslove, i šest sati koji ulaze 
u nastavnu normu u okviru tjednog 40-satnog radnog 
vremena.

(3) Poslodavac je dužan omogućiti da se u osnovnoj školi 
obračunava i naplaćuje sindikalna članarina, preko platnih 
lista članova sindikata, te doznačuje u korist naznačenoga 
računa sindikata.

(4) Dužnost sindikata je obavijestiti poslodavca o 
izboru ili imenovanju sindikalnih povjerenika i drugih 
sindikalnih predstavnika.

(5) Ozljeda sindikalnoga povjerenika prilikom 
obavljanja sindikalne dužnosti i na službenom putu u vezi s 
tom dužnošću smatra se ozljedom na radu kod poslodavca.

(6) Članovi sindikalne podružnice imaju pravo održavati 
sindikalne sastanke u radno vrijeme, vodeći računa o tome 
da se sastanci organiziraju u vrijeme i na način koji ne šteti 
djelotvornosti poslovanja škole odnosno da se ne remeti 
redovno odvijanje odgojno-obrazovnoga rada.

(7) Sindikalni povjerenik u školi koji nije u nastavnom 
procesu ima prava jednaka kao i povjerenici u nastavnom 
procesu, da u okviru 40-satnog radnog vremena četiri sata 
tjedno obavlja poslove za sindikat.
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Članak 50. 
(Suradnja poslodavca i školskoga odbora 

sa sindikalnim povjerenikom)
(1) Predsjednik školskoga odbora dužan je pravodobno 

pisanim putem obavijestiti sindikalnoga povjerenika o 
sjednicama školskoga odbora i omogućiti mu sudjelovanje 
na sjednicama te razmotriti prijedloge i stavove sindikata 
iz mjerodavnosti radnopravnih odnosa i drugih pitanja u 
koja se uključuje sindikat.

(2) Poslodavac je dužan u pisanu obliku odgovoriti 
na svaki sindikalni dopis sindikalnoga povjerenika 
odnosno predstavnika sindikata, u roku od osam dana, iz 
mjerodavnosti radnopravnih odnosa i drugih pitanja u koja 
se uključuje sindikat.

Članak 51. 
(Prava i obveze sindikalnoga povjerenika 

u osnovnoj školi)
U osnovnoj školi sindikalni povjerenik ima pravo i 

obvezu:
a) sudjelovati u planiranju mjera za unaprjeđivanje 

uvjeta rada;
b) biti informiran o promjenama bitnim za sigurnost i 

zdravlje zaposlenika;
c) osposobljavati se za obavljanje poslova u vezi sa 

zaštitom na radu;
d) pozvati mjerodavnoga inspektora zaštite na radu 

kada dolazi na poziv sindikalnoga povjerenika ako za to 
postoje razlozi;

e) tražiti od zaposlenika poštovanje mjera zaštite na 
radu.

Članak 52. 
(Mirno rješavanje spora, mirovno vijeće)

(1) Kolektivni radni spor koji se ne može riješiti 
pregovaranjem ugovornih strana rješava mirovno vijeće u 
postupku mirenja, u skladu sa Zakonom o radu.

(2) Mirovno vijeće za oblast osnovnog obrazovanja 
u Kantonu čine pet članova, i to: dva predstavnika 
poslodavaca, dva predstavnika sindikata te predstavnik 
kojega strane u sporu izaberu sa usuglašene liste koju 
utvrđuje resorni ministar obrazovanja, znanosti, mladih, 
kulture i športa.

(3) Rad mirovnoga vijeća utvrđuje se poslovnikom o 
radu.

(4) Mirovno vijeće mora se osnovati u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

(5) Ako se jedna ugovorna strana u roku od osam dana 
od dana prijma pisanoga prijedloga ne očituje o prijedlogu, 
smatrat će se da ne prihvaća prijedlog za rješenje 
predmetnoga spora posredovanjem mirovnoga vijeća te da 
je time postupak mirenja neuspješno okončan.

(6) Ako ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora 
prihvate prijedlog mirovnoga vijeća, prijedlog ima pravnu 
snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Članak 53. 
(Arbitražno vijeće, rad arbitražnoga vijeća, 

odluka arbitražnoga vijeća)
(1) Ako ugovorne strane ne usuglase prijedlog 

mirovnoga vijeća, mogu povjeriti rješavanje kolektivnoga 
radnog spora arbitraži, u skladu sa Zakonom o radu i ovim 
Kolektivnim ugovorom.

(2) Arbitražu, u smislu stavka (1) ovoga članka, vodi 
arbitražno vijeće koje čini neparan broj arbitara, i to dva 
predstavnika sindikata, dva poslodavca, a jedan arbitar 
sporazumno, što ukupno čini pet arbitara.

(3) Svaki arbitar mora imati zamjenika.
(4) Arbitražno vijeće bira predsjednika.
(5) Peti član arbitražnoga vijeća bira se iz reda priznatih 

znanstvenih i stručnih javnih djelatnika iz oblasti koja je 
predmet spora.

(6) Listu arbitara, u smislu ovoga članka, utvrđuju 
ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 
dana od dana njegova stupanja na snagu.

(7) Ugovorne strane donose poslovnik arbitražnoga 
vijeća.

(8) Rad arbitražnoga vijeća javan je.
(9) Za rad arbitražnoga vijeća stranke u sporu dužne su 

osigurati potrebnu dokumentaciju i pružiti sve informacije 
potrebne za donošenje konačne odluke arbitražnoga vijeća 
u sporu.

XII. ŠTRAJK

Članak 54. 
(Organiziranje štrajka)

(1) Radi zaštite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih 
prava te interesa koji se ne mogu riješiti pregovorima s 
poslodavcem niti drugim mjerama, zaposlenici u osnovnim 
školama mogu, na poziv sindikata, organizirati štrajk, pod 
uvjetima i na način utvrđenim zakonskim propisima.

(2) Ugovorne strane suglasne su u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora 
utvrditi minimum poslova (obvezno održavanje nastave za 
učenike završnih razreda ako organizirani štrajk traje više 
od 10 radnih dana, …) koji se moraju obavljati u osnovnim 
školama za vrijeme organiziranoga štrajka.

(3) Odluku o štrajku donose tijela reprezentativnih 
sindikata djelatnika zaposlenih u osnovnim školama u 
Kantonu, natpolovičnom većinom podružnica, glasova 
svojih članova, deset dana prije datuma određenog za 
početak štrajka, uz suglasnost strukovnoga sindikata 
Kantona.

(4) Odluku o štrajku mogu donijeti i tijela jedne 
podružnice u slučaju da su uzroci i razlozi za štrajk u samoj 
podružnici.

(5) Na dan najave štrajka sindikati djelatnika zaposlenih 
u osnovnim školama u Kantonu moraju objaviti pravila 
štrajka.
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(6) Štrajkom rukovodi štrajkaški odbor sastavljen od 
predstavnika organizatora štrajka, koji je dužan održavati 
vezu s drugom ugovornom stranom da bi se nastavilo 
pregovaranje o rješavanju i otklanjanju razloga za štrajk, u 
skladu sa zakonom.

(7) U sporazumnom rješavanju nastaloga spora sudjeluju 
sindikati i Vlada Kantona, kao potpisnici Kolektivnoga 
ugovora.

Članak 55. 
(Štrajk upozorenja 

i uloga sindikata u štrajku)
(1) Zaposlenik zaposlen u osnovnoj školi koji sudjelujući 

u štrajku poštuje odredbe Zakona o radu, Zakona o štrajku, 
ovoga Kolektivnog ugovora i odluke štrajkaškoga odbora 
ima punu zaštitu sindikata, a u protivnom, nema tu zaštitu.

(2) Zaposlenika nitko ne smije prisiliti na sudjelovanje 
u štrajku mimo njegove volje.

(3) Zaposlenika se ne smije staviti u nepovoljniji položaj 
zbog sudjelovanja u štrajku.

(4) Zaposleniku se za vrijeme sudjelovanja u 
organiziranom štrajku neće umanjiti plaća, uz obvezu 
da se nadoknade neodržani nastavni sati, bez dodatnoga 
plaćanja tih sati.

(5) Sindikat može organizirati štrajk upozorenja u 
trajanju od najdulje dva sata.

(6) Štrajk prestaje odlukom štrajkaškoga odbora nakon 
postizanja dogovora o rješavanju zahtjeva zaposlenika u 
štrajku s mjerodavnim tijelima.

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 56. 
(Sklapanje Kolektivnoga ugovora)

(1) Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na dvije godine 
i stupa na snagu danom kada ga potpišu ovlašteni 
predstavnici ugovornih strana, a primjenjuje se od 1. 
siječnja 2023. godine.

(2) Ako se ovaj Kolektivni ugovor ne produlji nakon 
njegova isteka, primjenjivat će se 90 dana od dana njegova 
isteka.

Članak 57. 
(Tumačenje Kolektivnoga ugovora)

(1) Tumačenje odredbi i praćenje primjene ovoga 
Kolektivnog ugovora obavljat će povjerenstvo čije članove 
imenuje Vlada Kantona u dogovoru sa sindikatima, u roku 
od 60 dana, a koje je sastavljeno od po dva predstavnika 
sindikata i dva predstavnika poslodavca.

(2) Tumačenje odredbi ovoga Kolektivnog ugovora 
pravomoćno je ako je za to glasala natpolovična većina 
članova, od kojih je za to glasao najmanje jedan član svake 
strane potpisnice ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Na zahtjev jedne od ugovornih strana, povjerenstvo 

iz stavka (1) ovoga članka obvezano je dati tumačenje 
odredbi ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od 
dana primitka zahtjeva, te je dano tumačenje sastavni dio 
Kolektivnoga ugovora.

(4) U slučaju nemogućnosti postizanja konsenzusa u 
tumačenju pojedinih odredbi ovoga Kolektivnog ugovora, 
sporna pitanja mogu se dogovorno dostaviti na rješavanje 
arbitražnome vijeću.

(5) Povjerenstvo iz stavka (1) ovoga članka obvezano je 
donijeti poslovnik povjerenstva u roku od 30 dana od dana 
imenovanja članova povjerenstva.

Članak 58. 
(Izmjene i dopune Kolektivnoga ugovora)

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 
dopune ovoga Kolektivnog ugovora.

(2) Ugovorne strane obvezuju se da će u slučaju promjene 
iznosa plaća i naknada u Zakonu o plaćama i naknadama 
u tijelima vlasti Kantona Središnja Bosna i podzakonskim 
aktima, kroz izmjene i dopune pristupiti pregovorima o 
ugrađivanju tih promjena u ovaj Kolektivni ugovor.

(3) Ako se promijene okolnosti koje nisu postojale 
niti bile poznate u trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog 
ugovora zbog kojih se odredbe ovoga Kolektivnog 
ugovora ne bi mogle primjenjivati ili bi njihova primjena 
bila znatno otežana, ugovorne strane su sporazumne da 
neće jednostrano raskinuti ili prekršiti odredbe ovoga 
Kolektivnog ugovora, nego će drugoj strani predložiti 
izmjene ili dopune.

(4) Inicijativa za izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog 
ugovora podnosi se u pisanu obliku, a strana kojoj je 
upućena inicijativa dužna je odgovoriti odnosno očitovati 
se o tome u roku od 15 dana od dana primitka inicijative.

(5) Ovaj Kolektivni ugovor mijenja se i dopunjuje na 
način na koji je i donesen, a strane potpisnice ne mogu ga 
jednostrano raskinuti.

(6) Svaka ugovorna strana može pokrenuti postupak 
izmjene i dopune Kolektivnoga ugovora najkasnije 120 
dana prije njegova isteka.

(7) Ako nijedna strana ne predloži izmjene i 
dopune Kolektivnoga ugovora, smatra se da je važenje 
Kolektivnoga ugovora produljeno za razdoblje na koje je 
Kolektivni ugovor sklopljen.

Članak 59. 
(Rok za donošenje pravilnika 

i drugih općih akata škole)
Osnovne škole dužne su uskladiti pravilnike o radu i 

ostale opće akte škole s odredbama Zakona o radu i ovoga 
Kolektivnog ugovora u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.
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Članak 60. 
(Ravnopravnost spolova)

Odredbe ovoga Kolektivnog ugovora odnose se 
podjednako na ženski i na muški spol, bez obzira na rod 
imenice upotrijebljene u tekstu Kolektivnoga ugovora.

Članak 61. 
(Objava)

Ovaj Kolektivni ugovor objavit će se u „Službenim 
novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 01-11.6-2537/23 
6. travnja 2023. 

Travnik

VLADA KANTONA 
SREDIŠNJA BOSNA 

PREDSJEDNIK 
VLADE KANTONA 

Tahir Lendo, v. r.

Broj: 16/3 
12. travnja 2023. 

Travnik

NEOVISNI SINDIKAT 
UPOSLENIH 

U OSNOVNIM ŠKOLAMA 
KANTONA 

SREDIŠNJA BOSNA 
PREDSJEDNIK 

Goran Puletić, v. r.

Broj: 21/23 
12. travnja 2023. 

Travnik

NEZAVISNI 
SAMOSTALNI SINDIKAT 

OSNOVNOG OBRAZOVANJA 
I ODGOJA 

SREDNJOBOSANSKOG 
KANTONA 

PREDSJEDNIK 
Muhamed Pajić, v. r.

M I N I S T A R S T V O 
ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE

478

Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Županije Središnja Bosna“, 
broj: 13/2000, 13/02; „Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 11/04, 5/05, 12/09 ,10/12, 12/15 i 11/21) i 
članka 30. Zakona o županijskoj upravi Županije Središnja 
Bosna („Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 
5/98, 10/01 i 15/01), ministar zdravstva i socijalne politike 
donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA 

O PRAVU OSIGURANIH OSOBA 
NA KORIŠTENJE 

ORTOPEDSKIH I DRUGIH POMAGALA

Članak 1.
U članku 2. Pravilnika o pravu osiguranih osoba na 

korištenje ortopedskih i drugih pomagala („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 
3/11, 4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 11/18, 
5/21, 7/21 i 13/21), u točki 6. „Sredstva za dijabetičare i 
osobe koje koriste hormon rasta“, u tablici 2, u stupcu 
„Sudjelovanje Zavoda u nabavi (do iznosa, u KM)“ brojevi: 
„250,00“ i „77,00“ zamjenjuju se brojevima: „268,00“ i 
„81,00“.

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 08-02-1668/23-2 
15. ožujka 2023. 

Travnik

MINISTAR 
 

Anto Matić, v. r.
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Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Županije Središnja Bosna“, 
broj: 13/2000, 13/02; „Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 11/04, 5/05, 12/09 ,10/12, 12/15 i 11/21) i 
članka 30. Zakona o županijskoj upravi Županije Središnja 
Bosna („Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 
5/98, 10/01 i 15/01), ministar zdravstva i socijalne politike 
donosi

P R A V I L N I K 
O IZMJENI PRAVILNIKA 

O PRAVU OSIGURANIH OSOBA 
NA KORIŠTENJE 

ORTOPEDSKIH I DRUGIH POMAGALA

Članak 1.
U članku 2. Pravilnika o pravu osiguranih osoba na 

korištenje ortopedskih i drugih pomagala („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 
3/11, 4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 11/18, 
5/21, 7/21, 13/21 i 5/23), u točki 6. „Sredstva za dijabetičare 
i osobe koje koriste hormon rasta“ tablica 3. mijenja se 
kako slijedi:

„Tablica 3.

Naziv pomagala
Rok trajanja 

(u 
mjesecima)

Sudjelovanje Zavoda 
u nabavi 

(do iznosa, u KM)
Uređaj za neograničeno skeniranje razine glukoze u međustaničnoj tekućini, uz 
dodatnu mogućnost mjerenja glukoze i ketona u krvi trajno 130,00
Senzor za mjerenje glukoze u međustaničnoj tekućini mjesečno 260,00
Uređaj za neograničeno skeniranje razine glukoze i senzor za mjerenje glukoze odobravat će se osiguranim osobama do 
dobi od navršenih 26 godina, s dijagnosticiranom šećernom bolešću tipa 1.
Uređaj za neograničeno skeniranje razine glukoze i senzor za mjerenje glukoze odobravaju se na temelju nalaza pedijatra 
endokrinologa ili internista endokrinologa, nalaza koji nije stariji od 12 mjeseci i u kojem je navedena preporuka za 
senzore za mjerenje glukoze.

Osigurane osobe koje ostvaruju pravo na uređaj za 
neograničeno skeniranje razine glukoze i senzor za 
mjerenje glukoze ne mogu ostvariti pravo na trakice za 
kontrolu šećera u krvi.“

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja i 

objavit će se u „Službenim novinama Kantona Središnja 
Bosna“.

Broj: 08-02-1668/23-3 
24. ožujka 2023. 

Travnik

MINISTAR 
 

Anto Matić, v. r.
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K A N T O N A L N A   U P R A V A 
ZA BRANITELJE

480

Na temelju članka 61., a u vezi s člancima 9. i 15. 
Zakona o dopunskim pravima branitelja („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“; broj: 7/16 – pročišćeni tekst), te 
uz suglasnost Vlade Kantona Središnja Bosna, Kantonalna 
uprava za branitelje Kantona Središnja Bosna donosi

P R A V I L N I K 
O OSTVARIVANJU PRAVA 

NA NOVČANU POMOĆ 
ZA NABAVU ORTOPEDSKOG POMAGALA

Članak 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom utvrđuju se uvjeti i postupak 
ostvarivanja prava na novčanu pomoć za nabavu 
ortopedskog pomagala za ratne vojne invalide s 
prebivalištem na području Kantona Središnja Bosna (u 
daljnjem tekstu: Kanton).

Članak 2.
(Pojam ratni vojni invalid)

Ratni vojni invalid osoba je kojoj je svojstvo ratni vojni 
invalid utvrđeno rješenjem mjerodavnoga tijela na temelju 
Zakona o pravima branitelja i članova njihovih obitelji 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
33/04, 56/05, 70/07, 9/10, 90/17 i 29/22).

Članak 3.
(Pravo na novčanu pomoć  

za nabavu ortopedskog pomagala)
(1) Pravo na novčanu pomoć za nabavu ortopedskog 

pomagala ima ratni vojni invalid kojemu je rješenjem 
mjerodavnoga tijela uprave utvrđeno pravo na ortopedski 
dodatak.

(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavu ortopedskog 
pomagala osoba iz stavka (1) ovoga članka ostvaruje za 
tjelesno oštećenje za koje ima pravo na ortopedski dodatak.

(3) Ako ratni vojni invalid ima više tjelesnih oštećenja 
na temelju kojih ostvaruje pravo na ortopedski dodatak, 
pravo na novčanu pomoć za nabavu ortopedskog pomagala 
odobrit će mu se za svako ortopedsko pomagalo kojim se 
koristi.

Članak 4.
(Vrsta ortopedskih pomagala)

(1) Ratni vojni invalid iz članaka 2. i 3. ovoga Pravilnika, 
ovisno o utvrđenom vojnom invaliditetu, tj. tjelesnom 
oštećenju, ima pravo na novčanu pomoć za nabavu:

a) ortopedskog pomagala za gornje ekstremitete, i to:
1) podlaktične proteze,
2) podlaktične mioelektroničke proteze,

3) nadlaktične proteze,
4) nadlaktične mioelektroničke proteze,
5) proteze za šaku;
b) ortopedskog pomagala za donje ekstremitete, i to:
1) natkoljenične proteze,
2) potkoljenične proteze,
3) proteze stopala,
4) proteza za prste stopala,
5) proteze za petu stopala;
c) ostalih ortopedskih pomagala, i to:
1) očne proteze,
2) slušnog aparata,
3) ortopedskih cipela.
(2) Ratni vojni invalid iz članaka 2. i 3. ovoga Pravilnika 

ima pravo na pomoć za nabavu ortopedskih cipela ako ne 
ostvaruje pravo iz točke b) stavka (1) ovoga članka.

Članak 5.
(Vrsta ortopedskih pomagala za paraplegičare)

Ratni vojni invalid, iz članaka 2. i 3. ovoga Pravilnika, 
od prve do četvrte skupine invalidnosti s pravom na 
ortopedski dodatak (ratni vojni invalid paraplegičar) ima 
pravo na novčanu pomoć za nabavu:

a) ortopedskog pomagala za paraplegičare, i to:
1) invalidskih kolica,
2) antidekubitalnog jastuka za invalidska kolica,
3) antidekubitalnog madraca,
4) toaletnih kolica za paraplegičare;
b) sredstava za higijenske potrebe paraplegičara.

Članak 6.
(Uvjeti za ostvarivanje prava)

(1) Uvjeti za ostvarivanje prava na novčanu pomoć 
za nabavu ortopedskog pomagala za gornje ekstremitete, 
donje ekstremitete i ostalih ortopedskih pomagala su:

a) da ratni vojni invalid ima prebivalište na području 
Kantona;

b) da je ratni vojni invalid kojemu je rješenjem 
mjerodavnoga tijela utvrđeno pravo na ortopedski dodatak.

(2) Uvjeti za ostvarivanje prava na novčanu pomoć za 
nabavu ortopedskog pomagala za paraplegičare i sredstava 
za higijenske potrebe paraplegičara su:

a) da ratni vojni invalid ima prebivalište na području 
Kantona;

b) da je ratni vojni invalid od prve do četvrte skupine 
invalidnosti kojemu je rješenjem mjerodavnoga tijela 
utvrđeno pravo na ortopedski dodatak.

Članak 7.
(Iznos novčane pomoći za nabavu  

ortopedskog pomagala za gornje ekstremitete)
(1) Ratnom vojnom invalidu koji zadovoljava uvjete 

utvrđene stavkom (1) članka 6. ovoga Pravilnika odobrit 
će se novčana pomoć za nabavu ortopedskog pomagala za 
gornje ekstremitete, i to:

a) podlaktične proteze, u iznosu od 2.500,00 KM;
b) podlaktične mioelektroničke proteze, u iznosu od 

10.000,00 KM;
c) nadlaktične proteze, u iznosu od 3.000,00 KM;
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d) nadlaktične mioelektroničke proteze, u iznosu od 
12.000,00 KM;

e) proteze za šaku, u iznosu od 1.000,00 KM.
(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavu podlaktične 

ili nadlaktične mioelektroničke proteze ima ratni vojni 
invalid koji zadovoljava uvjete utvrđene stavkom (1) članka 
6. ovoga Pravilnika i koji ima obostranu podlaktičnu ili 
nadlaktičnu amputaciju ruku.

Članak 8.
(Iznos novčane pomoći za nabavu 

ortopedskog pomagala za donje ekstremitete)
Ratnom vojnom invalidu koji zadovoljava uvjete 

utvrđene stavkom (1) članka 6. ovoga Pravilnika odobrit 
će se novčana pomoć za nabavu ortopedskog pomagala za 
donje ekstremitete, i to:

a) natkoljenične proteze, u iznosu od 4.500,00 KM;
b) potkoljenične proteze, u iznosu od 3.500,00 KM;
c) proteze stopala, u iznosu od 2.000,00 KM;
d) proteze za prste stopala, u iznosu od 1.500,00 KM;
e) proteze za petu stopala, u iznosu od 1.500,00 KM.

Članak 9.
(Iznos novčane pomoći za nabavu  

ostalih ortopedskih pomagala)
(1) Ratnom vojnom invalidu koji zadovoljava uvjete 

utvrđene stavkom (1) članka 6. ovoga Pravilnika odobrit će 
se novčana pomoć za nabavu ortopedskog pomagala, i to:

a) očne proteze, u iznosu od 1.000,00 KM;
b) slušnog aparata, u iznosu od 700,00 KM;
c) ortopedskih cipela, u iznosu od 200,00 KM.
(2) Za ortopedsko pomagalo koje nije obuhvaćeno 

odredbama ovoga Pravilnika može se odobriti novčana 
pomoć za nabavu u iznosu od 30 % od vrijednosti 
ortopedskog pomagala, ali najviše u iznosu od 1.000,00 
KM.

Članak 10.
(Iznos novčane pomoći za nabavu 

ortopedskog pomagala za paraplegičare)
Ratnom vojnom invalidu paraplegičaru koji zadovoljava 

uvjete utvrđene stavkom (2) članka 6. ovoga Pravilnika 
odobrit će se novčana pomoć za nabavu ortopedskog 
pomagala za paraplegičare, i to:

a) invalidskih kolica, u iznosu od 5.000,00 KM;
b) antidekubitalnog jastuka za invalidska kolica, u 

iznosu od 1.000,00 KM;
c) antidekubitalnog madraca, u iznosu od 500,00 KM;
d) toaletnih kolica za paraplegičare, u iznosu od 800,00 

KM.

Članak 11.
(Iznos novčane pomoći 

za nabavu higijenskih sredstava za paraplegičare)
(1) Ratni vojni invalid paraplegičar koji zadovoljava 

uvjete utvrđene stavkom (2) članka 6. ovoga Pravilnika ima 
pravo na novčanu pomoć za nabavu higijenskih sredstava u 
novčanom iznosu od 6.000,00 KM.

(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavu higijenskih 

sredstava ratni vojni invalid  paraplegičar može ostvariti 
jednom godišnje.

Članak 12.
(Potrebna dokumentacija)

(1) Zahtjev za novčanu pomoć za nabavu ortopedskog 
pomagala podnosi se Kantonalnoj upravi za branitelje.

(2) Uz zahtjev za novčanu pomoć za nabavu ortopedskog 
pomagala prilaže se:

a) potvrda/uvjerenje o prebivalištu – obrazac PBA-4 
(original ili ovjerena preslika);

b) potvrda/uvjerenje o statusu ratnog vojnog invalida, iz 
koje je vidljiva skupina invalidnosti, stupanj ortopedskog 
dodatka i stupanj dodatka za tuđu pomoć i njegu, s 
napomenom radi li se o ratnom vojnom invalidu kojemu 
je amputiran dio tijela ili je paraplegičar (potvrda koja nije 
starija od devedeset dana; original ili ovjerena preslika);

c) broj tekućeg računa (preslika);
d) nalaz specijalista o potrebi za korištenjem 

ortopedskog pomagala (ovjerena preslika);
e) potvrda o nabavi ortopedskog pomagala, koju je 

ovjerio Zavod za zdravstveno osiguranje Kantona Središnja 
Bosna (preslika).

Članak 13.
(Ostvarivanje prava na novčanu pomoć 

za nabavu ortopedskog pomagala)
Pravo na novčanu pomoć za nabavu ortopedskog 

pomagala ratni vojni invalid može ostvariti ovisno o vrsti 
ortopedskog pomagala kojim se koristi, i to:

a) potkoljenične proteze, proteze stopala – svake tri 
godine;

b) natkoljenične proteze – svake četiri godine;
c) proteze stopala – svake tri godine;
d) proteze za prste stopala – svake tri godine;
e) proteze za petu stopala – svake tri godine;
f) podlaktične proteze – svake četiri godine;
g) nadlaktične proteze – svake četiri godine;
h) totalne proteze šake – svake četiri godine;
i) ortopedskih cipela – svake tri godine;
j) očne proteze – svake četiri godine;
k) slušnog aparata – svakih pet godina;
l) ortopedskog pomagala koje nije obuhvaćeno 

odredbama ovoga Pravilnika – svakih pet godina.

Članak 14.
(Ostvarivanje prava na novčanu pomoć 
za nabavu pomagala za paraplegičare)

Pravo na novčanu pomoć za nabavu pomagala za 
paraplegičare ratni vojni invalid paraplegičar može 
ostvariti za nabavu:

a) invalidskih kolica – svake četiri godine;
b) antidekubitalnog jastuka za invalidska kolica – svake 

četiri godine;
c) antidekubitalnog madraca – svake četiri godine;
d) toaletnih kolica – svakih pet godina.
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Članak 15.
(Donošenje rješenja)

U roku od 30 dana od dana primitka Kantonalna uprava 
za branitelje odlučit će o zahtjevu za novčanu pomoć za 
nabavu ortopedskog pomagala.

Članak 16.
(Osiguravanje novčanih sredstava)

Sredstva za ostvarivanje prava na novčanu pomoć za 
nabavu ortopedskog pomagala osiguravaju se u Proračunu 
Kantona Središnja Bosna – s proračunskih sredstava 
Kantonalne uprave za branitelje.

Članak 17.
(Vremensko važenje Pravilnika)

Zahtjevi za nabavu ortopedskog pomagala koji nisu 
riješeni do stupanja na snagu ovoga Pravilnika rješavat će 
se prema odredbama ovoga Pravilnika.

Članak 18.
(Primjena pojedinih odredaba Pravilnika)

(1) Odredbe članaka 5., 10. i 11. ovoga Pravilnika neće 
se primjenjivati ako su u suprotnosti s važećim okvirnim 
sporazumima o javnoj nabavi ortopedskih pomagala.

(2) U skladu s odredbom stavka (1) ovoga članka, 
nabava ortopedskih pomagala iz članaka 5., 10. i 11. ovoga 
Pravilnika provodit će se na temelju odredaba važećih 
okvirnih sporazuma o javnoj nabavi ortopedskih pomagala.

Članak 19.
(Prestanak primjene)

Ovim Pravilnikom zamjenjuje se Pravilnik o 
ostvarivanju prava na ortopedsko pomagalo („Službene 
novine Kantona Središnja Bosna“, broj 3/19).

Članak 20.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu sljedećega dana od dana 
objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“.

Broj: 11-33-8935/22 
23. studenoga 2022. 

Travnik

RAVNATELJ 
KANTONALNE UPRAVE 

Esad Crnica, v. r.

Na Pravilnik o ostvarivanju prava na novčanu pomoć 
za nabavu ortopedskog pomagala, broj 11-33-8935/22 
od 23. studenoga 2022. godine, suglasnost je dala Vlada 
Kantona Središnja Bosna na 149. sjednici, održanoj 8. 
prosinca 2022. godine, Odlukom, broj 01-11.7-9234/22 od 
8. prosinca 2022. godine.

Z A V O D 
ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

481

Na temelju članka 19. Statuta Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Kantona Središnja Bosna („Službene novine 
Kantona Središnja Bosna“, broj: 16/12, 5/17 i 3/22), 
Upravno vijeće Zavoda za zdravstveno osiguranje Kantona 
Središnja Bosna na 25. sjednici, održanoj 28. ožujka 2023. 
godine, donosi

P R A V I L N I K 
O DOPUNI PRAVILNIKA 

O NAČINU I POSTUPKU OSTVARIVANJA PRAVA 
NA NAKNADU PLAĆE ZA VRIJEME 

PRIVREMENE SPRIJEČENOSTI ZA RAD 
OSIGURANIKA ZAVODA 

ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA

Članak 1.
U stavku 2. članka 3. Pravilnika o načinu i postupku 

ostvarivanja prava na naknadu plaće za vrijeme privremene 
spriječenosti za rad osiguranika Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Kantona Središnja Bosna, broj: 05-4-22/16 od 
28. siječnja 2016.; 02-2-37-285/19 od 14. listopada 2019., 
02-2-01-5-562/22 od 31. siječnja 2022. i 02-2-01-5-717/22 
od 31. ožujka 2022. („Službene novine Kantona Središnja 
Bosna“, broj: 2/16, 12/19, 3/22 i 4/22) na kraju prve rečenice 
iza riječi „rad“ točka se zamjenjuje zarezom i dodaju 
riječi: „osim u slučajevima konstantnog iznosa netoplaće i 
konstantne osnovice za uplatu doprinosa.“.

Članak 2.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana 

objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna.

Broj: 02-2-01-5-42/23 
28. ožujka 2023. 

Novi Travnik

PREDSJEDNIK 
UPRAVNOGA VIJEĆA 

Fuad Hajić, v. r.
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U S T A V N I   S U D 
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

VIJEĆE ZA ZAŠTITU 
VITALNIH INTERESA

482

Vijeće za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine, odlučujući o zahtjevu 
Kluba zastupnika Srba u Skupštini Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde, za utvrđivanje povrede vitalnog 
nacionalnog interesa konstitutivnog srpskog naroda u svezi 
s donošenjem Odluke o imenovanju članova Neovisnog 
odbora na 5. redovnoj sjednici Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, održane 31. 7. 2019. godine, 
na temelju amandmana XXXVII., XXXVIII., LII., LXXX., 
CXVI., CXVII., CXVIII. i CXXVI. na Ustav Federacije 
Bosne i Hercegovine, nakon javne rasprave, na sjednici 
održanoj 17. 1. 2023. godine, donijelo je

P R E S U D U

Odlukom o imenovanju članova Neovisnog odbora 
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj: 11/19), povrjeđuje se vitalni nacionalni 
interes konstitutivnog srpskog naroda.

Odluka o imenovanju članova Neovisnog odbora ne 
proizvodi pravno djelovanje od dana objave ove Presude.

Nalaže se Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde da, u skladu s Ustavom Federacije Bosne i 
Hercegovine i Zakonom o unutarnjim poslovima („Službene 
novine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“, broj: 
6/15), provede proceduru i donese novu odluku.

Presudu objaviti u „Službenim novinama Federacije 
Bosne i Hercegovine“ i službenim glasilima svih kantona u 
Federaciji Bosne i Hercegovine.

O b r a z l o ž e nj e

1. Podnositelj zahtjeva i predmet zahtjeva

Predsjednica Kluba zastupnika Srba u Skupštini 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde (u daljnjem tekstu: 
predsjednica Kluba zastupnika Srba) dostavila je dana 9. 8. 
2019. godine Vijeću za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog 
suda Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Vijeće) zahtjev za utvrđivanje postojanja vitalnog interesa 
srpskog naroda u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde povodom donošenja Odluke o imenovanju članova 
Neovisnog odbora (u daljnjem tekstu: osporena Odluka). 
Uz dostavljeni zahtjev priložena je Odluka donesena dana 
31. 7. 2019. godine od strane 2/3 zastupnika Kluba Srba 
u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona Goražde (u 
daljnjem tekstu: Klub zastupnika Srba) kojom se potvrđuje 

da se osporena Odluka odnosi na povredu vitalnog 
nacionalnog interesa srpskog naroda, zbog čega se pokreće 
procedura za zaštitu vitalnog nacionalnog interesa.

Također, predsjednica Kluba zastupnika Srba dana 13. 
8. 2019. godine Vijeću je dostavila dopunu dokumentacije, 
i to: Obrazloženje potpisano od strane predsjednice Kluba 
zastupnika Srba, nepotpisani Zapisnik sa 5. redovne 
sjednice Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, održane 31. 7. 2019. godine, i nepotpisani Zapisnik 
s 3. redovne sjednice Kluba zastupnika Srba, održane 31. 
7. 2019. godine.

2. Stranke u postupku

Stranke u ovom postupku, u skladu s člankom 9. Zakona 
o postupku pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i 
Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, broj: 6/95 
i 37/03), su Klub zastupnika Srba, s jedne strane, i s druge 
strane, Klub zastupnika Bošnjaka u Skupštini Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde (u daljnjem tekstu: Klub 
zastupnika Bošnjaka) i Klub zastupnika Hrvata u Skupštini 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde (u daljnjem tekstu: 
Klub zastupnika Hrvata).

3. Postupak odlučivanja o prihvatljivosti zahtjeva

Na temelju svih podnesaka i akata koji su dostavljeni 
Vijeću, utvrđeno je da je mehanizam zaštite vitalnog 
nacionalnog interesa u predmetnom slučaju pokrenut 
zahtjevom predsjednice Kluba zastupnika Srba povodom 
donošenja osporene Odluke.

U postupku odlučivanja o prihvatljivosti zahtjeva 
Vijeće je prihvatilo obavijest predsjednice Kluba 
zastupnika Srba za pokretanje postupka za zaštitu vitalnog 
nacionalnog interesa iz razloga što je u skupštinskoj 
proceduri, prilikom usvajanja osporene Odluke, od strane 
predsjedateljice Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde onemogućeno glasovanje o osporenoj Odluci po 
klubovima konstitutivnih naroda, kako je to propisano 
Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine.

Zbog onemogućavanja procedure glasovanja, Vijeće je 
donijelo Rješenje, broj U-33/19 od 20. 12. 2022. godine, 
koje je objavljeno u „Službenim novinama Federacije 
BiH“, broj 103/22.

4. Bitni navodi zahtjeva

Iz dostavljene dokumentacije koju je ovom Vijeću dana 
9. 8. 2019. godine dostavila predsjednica Kluba zastupnika 
Srba proizlazi da je na 5. redovnoj sjednici Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde, održanoj 31. 7. 
2019. godine, donesena osporena Odluka. Klub zastupnika 
Srba smatra da osporena Odluka ne odražava nacionalnu 
strukturu prema popisu stanovništva iz 1991. godine, iz 
razloga što su svi predloženi i imenovani članovi Neovisnog 
odbora iz reda bošnjačkog naroda. Radi prednjeg Klub 
zastupnika Srba je 2/3 većinom donio Odluku da se osporena 
Odluka odnosi na povredu vitalnog nacionalnog interesa 
srpskog naroda. Također, iz dostavljenog Obrazloženja 
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proizlazi da osporena Odluka ne odražava nacionalnu i 
spolnu zastupljenost, da je usvojena protivno poslovničkim 
odredbama i da se o istoj nije glasovalo unutar svakog od 
klubova konstitutivnih naroda.

Vijeće je aktom, broj U-33/19 od 21. 12. 2022. godine, 
od predsjedatelja i tajnika Skupštine Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde zatražilo da u roku od 8 dana od dana 
prijma akta Vijeća dostave ovjereni i potpisani Zapisnik s 
5. redovne sjednice Skupštine, koja je održana 31. 7. 2019. 
godine, kao i spisak članova klubova u Skupštini. Dana 
13. 1. 2023. godine predsjedatelj Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde dostavio je Vijeću traženu 
dokumentaciju.

5. Bitni navodi odgovora na zahtjev

Vijeće je, u skladu s člankom 16. Zakona o postupku 
pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine, 
aktima, broj U-33/19 od 21. 12. 2022. godine, od 
predsjednika Kluba zastupnika Bošnjaka i predsjednika 
Kluba zastupnika Hrvata zatražilo dostavljanje odgovora 
na zahtjev za zaštitu vitalnih nacionalnih interesa srpskog 
naroda u postupku usvajanja osporene Odluke, i to u roku 
od 8 dana od dana prijma akta Vijeća.

Predsjednik Kluba zastupnika Bošnjaka aktom, broj 01-
04-713-4/22 od 28. 12. 2022. godine, koji je u ovom Sudu 
zaprimljen 30. 12. 2022. godine, dostavio je Zaključak tog 
Kluba donesen na 1. redovnoj sjednici, od 28. 12. 2022. 
godine. U zaključku je navedeno da: „Klub zastupnika 
Bošnjaka u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, smatra da navedenom Odlukom Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde sa 5. redovne 
sjednice, održane 31. srpnja 2019. godine, kojom se izabrao 
Neovisni odbor nije ugrožen vitalni nacionalni interes 
Bošnjaka.“

Do dana održavanja javne rasprave Klub zastupnika 
Hrvata nije dostavio traženi odgovor.

6. Sjednica Vijeća s javnom raspravom

Sjednica Vijeća s javnom raspravom radi odlučivanja 
o meritumu zahtjeva, održana je dana 17. 1. 2023. godine 
na kojoj su iako uredno pozvani, u ime Kluba zastupnika 
Srba i Kluba zastupnika Hrvata nitko nije pristupio, dok 
je ispred Kluba zastupnika Bošnjaka pristupio predsjednik 
toga Kluba.

Predsjednica Kluba zastupnika Hrvata 13. 1. 2023. 
godine obavijestila je Vijeće da nije u mogućnosti nazočiti 
sjednici za javnu raspravu iz objektivnih razloga, a niti je u 
prethodnom sazivu Skupštine bila zastupnik.

Predsjednik Kluba zastupnika Bošnjaka na javnoj 
raspravi je istaknuo da su izabrani kandidati najbolji od 
prijavljenih, a ako postoji odgovornost, to je na Povjerenstvu 
za izbor i imenovanje, s obzirom na to da je člankom 25. 
Zakona o unutarnjim poslovima propisano da sastav 
Neovisnog odbora odražava nacionalni sastav stanovništva 
na teritoriju Kantona prema posljednjem važećem popisu 
stanovništva u Bosni i Hercegovini, s tim da se vodi računa 
i o spolnoj zastupljenosti. Mišljenja je da se Povjerenstvo 

vodilo popisom stanovništva iz 2013. godine i da pitanje 
primjene popisa stanovništva treba razjasniti i u tom 
pravcu eventualno pripremiti izmjene Zakona o unutarnjim 
poslovima Bosansko-podrinjskog kantona Goražde.

7. Relevantno pravo

A. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine

Amandman XXXVII.
Definicija vitalnog interesa

Vitalni nacionalni interesi konstitutivnih naroda su 
definirani na sljedeći način:

- ostvarivanje prava konstitutivnih naroda da budu 
adekvatno zastupljeni u zakonodavnim, izvršnim i 
pravosudnim organima vlasti;

- identitet jednog konstitutivnog naroda;
- ustavni amandmani;
- organizacija organa javne vlasti;
- jednaka prava konstitutivnih naroda u procesu 

donošenja odluka;
- obrazovanje, vjeroispovijest, jezik, njegovanje kulture, 

tradicije i kulturno naslijeđe;
- teritorijalna organizacija;
- sustav javnog informiranja

i druga pitanja koja bi se tretirala kao pitanja od vitalnog 
nacionalnog interesa, ukoliko tako smatra 2/3 jednog od 
klubova izaslanika konstitutivnih naroda u Domu naroda.

Ovim amandmanom iza članka IV.A.4.17. dodaje se 
naslov pod 5. i novi članak 17a. Ustava Federacije Bosne 
i Hercegovine.

Amandman XXXVIII.
Parlamentarna procedura za zaštitu vitalnih interesa

(1) Zakoni ili drugi propisi ili akti koji se podnesu 
Zastupničkom domu u Federaciji Bosne i Hercegovine, 
također se usvajaju u Domu naroda Federacije Bosne i 
Hercegovine.

(2) U Ustavnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine 
osniva se Vijeće za zaštitu vitalnih interesa, kako bi 
odlučivalo o pitanjima vitalnog interesa, prema proceduri 
u skladu s ovim ustavom. Ovo vijeće razmatra sva pitanja 
koja su od vitalnog interesa.

(3) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa sastoji se od sedam 
članova, dva iz svakog konstitutivnog naroda, i jedan član 
iz reda Ostalih. Suce bira Zastupnički dom i Dom naroda.

Ovim amandmanom iza novog članka IV.A.5.17a. 
dodaje se novi naslov pod 6. i novi članak 17b.

Amandman LII.

1. Proporcionalna zastupljenost u svim javnim organima 
vlasti, uključujući i sudove

Konstitutivni narodi i grupa Ostalih će biti 
proporcionalno zastupljeni u javnim institucijama u 
Federaciji BiH.



5. svibnja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA Broj 5 ─ stranica 1913

Kao ustavno načelo, takva proporcionalna zastupljenost 
će se bazirati na popisu iz 1991. godine, dok se Aneks 7. u 
potpunosti ne provede, u skladu sa Zakonom o državnoj 
službi Bosne i Hercegovine. Ovo opće načelo će se 
precizirati entitetskim zakonima. Entitetski zakoni će 
utvrditi konkretne rokove i regulirat će spomenuto načelo, 
u skladu s regionalnom etničkom strukturom entiteta i 
kantona.

Javne institucije u smislu ovog članka su ministarstva 
u Vladi Federacije BiH i vladama kantona, općinski organi 
vlasti, kantonalni i općinski sudovi u Federaciji Bosne i 
Hercegovine.

Amandman LXXX.
Iza članka V.2.7. dodaje se novi naslov i članci V.2.7. a) 

i b) koji glase:
„Mehanizam zaštite vitalnog nacionalnog interesa

Članak V.2.7a.
1) Lista vitalnih nacionalnih interesa koji se štite u 

kantonima istovjetna je listi sadržanoj u članku IV.5.17.a. 
ovog Ustava. Klubovi iz članka IV.5.17.a. ovog Ustava 
su u kantonima klubovi izaslanika formirani u skladu s 
člankom V.2.7. stavak 2. ovog Ustava.

2) Ako više od jednog predsjedatelja ili dopredsjedatelja 
zakonodavnog organa kantona tvrde da neki zakon spada 
u listu vitalnih interesa utvrđenih u članku IV.5.17. a. ovog 
Ustava, za usvajanje takvog zakona potrebna je:

- većina glasova unutar svakog od klubova 
konstitutivnih naroda zastupljenih u danoj skupštini 
kantona.

3) Predsjedatelj i dopredsjedatelji zakonodavnog 
organa kantona dužni su da u roku od sedam dana odluče 
da li neki od zakona, propisa ili akata potpada pod listu iz 
stavka 2. ovog članka.

4) Ako samo jedan predsjedatelj ili dopredsjedatelj 
tvrdi da zakon, propis ili akt potpada pod listu vitalnih 
interesa, dvotrećinska većina odgovarajućeg kluba jednog 
od konstitutivnih naroda danog zakonodavnog organa može 
proglasiti da je riječ o pitanju s liste vitalnih nacionalnih 
interesa.

Članak V.2.7b.
(1) U slučaju da dvotrećinska većina jednog od klubova 

konstitutivnih naroda u skupštini kantona odluči da se neki 
zakon, propis ili akt odnosi na vitalni nacionalni interes, 
za usvajanje takvog zakona, propisa ili akta, potrebna je 
većina glasova unutar svakog kluba konstitutivnih naroda 
zastupljenih u zakonodavnom organu kantona.

(2) Ako se većina iz stavka 1. ovog članka ne može 
postići, pitanje se prosljeđuje Ustavnom sudu Federacije 
Bosne i Hercegovine koji donosi konačnu odluku o tome 
da li se dani zakon, propis ili akt odnosi na vitalni interes 
konstitutivnog naroda.

(3) Ustavni sud Federacije, u slučaju iz ovog članka, 
postupa na način predviđen u članku IV. 6. 18.a. ovog 
Ustava.

(4) Ako Sud odluči da se radi o vitalnom interesu, zakon, 
propis ili akt se smatra neusvojenim, te se dokument vraća 

predlagatelju koji treba pokrenuti novu proceduru. U tom 
slučaju predlagatelj ne može podnijeti isti tekst zakona, 
propisa ili akta.

(5) U slučaju da Ustavni sud odluči da se ne radi 
o vitalnom interesu, zakon, propis ili akt se smatra 
usvojenim/usvaja se prostom većinom glasova.“

Amandman CXVI.
U članku IV.A.17a. tekst iza riječi: „sustav javnog 

informiranja“, a koji glasi: „i druga pitanja koja bi se 
tretirala kao pitanja od vitalnog nacionalnog interesa, 
ukoliko tako smatra 2/3 jednog od klubova izaslanika 
konstitutivnih naroda u Domu naroda“, briše se.

Amandman CXVII.
U članku IV.A.17b, stavak (3) mijenja se i glasi:
„(3) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa sastoji se od 

sedam članova, po dva iz svakog konstitutivnog naroda i 
jedan član iz reda Ostalih. Suce bira Ustavni sud iz reda 
sudaca tog suda.“

Amandman CXVIII.
Članak IV.A.18. mijenja se i glasi:
„(1) U slučaju da dvije trećine jednog od klubova 

konstitutivnih naroda u Domu naroda ili više od jednog 
predsjedatelja ili dopredsjedatelja Doma naroda odluče da 
se zakon, drugi propis ili akt odnosi na vitalni nacionalni 
interes definiran člankom IV.A.17a ovog Ustava, Dom 
naroda će taj zakon, propis ili akt razmatrati kao pitanje od 
vitalnog interesa.

(2) Odluka da se zakon, drugi propis ili akt odnosi na 
vitalni nacionalni interes mora biti donesena u roku od 
jednog tjedna od dana kada je prijedlog zakona, propisa 
ili akta dostavljen izaslanicima, a najkasnije do održavanja 
glasovanja o tom zakonu, propisu ili aktu u Domu naroda.

(3) Ukoliko većina svakog kluba zastupljenog u Domu 
naroda glasuje za takav zakon, propis ili akt, smatrat će se 
da je usvojen.

(4) Ukoliko se u Domu naroda postigne suglasnost o 
amandmanima, takav zakon, propis ili akt se ponovo 
dostavlja Zastupničkom domu na odobravanje.

(5) Ukoliko se suglasnost u Domu naroda ne postigne ili 
ukoliko se na prijedlog amandmana ne dobije suglasnost, 
formirat će se Zajedničko povjerenstvo sastavljeno 
od predstavnika Zastupničkog doma i Doma naroda. 
Zajedničko povjerenstvo je sastavljeno na paritetnom 
osnovu i odluke donosi konsenzusom. Zajedničko 
povjerenstvo usuglašava tekst zakona, propisa ili akta. 
Ukoliko se tekst zakona, propisa ili akta usuglasi, zakon, 
propis ili akt smatra se usvojenim.

(6) Ukoliko Zajedničko povjerenstvo ne postigne 
suglasnost, pitanje se prosljeđuje Ustavnom sudu Federacije 
Bosne i Hercegovine da donese konačnu odluku o tome 
da li se predmetni zakon, propis ili akt odnosi na vitalni 
interes jednog od konstitutivnih naroda.

(7) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa pri Ustavnom sudu 
Federacije Bosne i Hercegovine odlučuje o prihvatljivosti 
takvih slučajeva dvotrećinskom većinom u roku od jednog 
tjedna, a u roku od mjesec dana odlučuje o meritumu 
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slučajeva koji se smatraju prihvatljivim.
(8) Potreban je glas najmanje dvoje sudaca da bi Sud 

odlučio da se radi o vitalnom interesu.
(9) Ukoliko Sud donese pozitivnu odluku o vitalnom 

interesu, taj zakon, propis ili akt smatra se neusvojenim, te 
se dokument vraća predlagatelju koji treba pokrenuti novu 
proceduru. U tom slučaju predlagatelj ne može ponovo 
dostaviti isti tekst zakona, propisa ili akta.

(10) U slučaju da sud odluči da se predmetni zakon, 
propis ili akt ne odnosi na vitalni interes, smatra se da 
je zakon, propis ili akt usvojen / bit će usvojen prostom 
većinom.“

Amandman CXXVI.
U članku V.2.7b, stavku (3), riječi: „članku IV.6.18.a“ 

zamjenjuju se riječima „članku IV.A.18“.

B. Zakon o postupku pred Ustavnim sudom Federacije 
Bosne i Hercegovine
(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 6/95 i 37/03)

Članak 42b. stavak 1.
Postupak utvrđivanja postojanja vitalnih interesa 

jednog od konstitutivnih naroda zastupljenih u skupštini 
kantona u skladu s Amandmanom LXXX. na Ustav 
pokreće se na temelju obavijesti ili zahtjeva predsjedatelja 
ili dopredsjedatelja zakonodavnog tijela kantona da nije 
postignuta suglasnost većinom glasova unutar svakog 
kluba konstitutivnih naroda zastupljenih u zakonodavnom 
tijelu kantona.	

Članak 43.
Obavijest odnosno zahtjev za utvrđivanje postojanja 

vitalnih interesa konstitutivnog naroda treba da sadrži 
odluku odnosno pitanje koje se odnosi na vitalni interes 
konstitutivnog naroda, okolnosti i činjenice na kojima se 
temelji zahtjev za utvrđivanje postojanja vitalnih interesa, 
druge podatke i priloge značajne za utvrđivanje vitalnih 
interesa.

C. Poslovnik Ustavnog suda Federacije Bosne i 
Hercegovine
(„Službene novine Federacije BiH“, broj: 40/10 i 18/16)

Članak 49.
Odlučivanje o vitalnim interesima konstitutivnih 

naroda
Vijeće za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog suda 

Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Vijeće) 
odlučit će o prihvatljivosti u roku od sedam dana od 
primitka obavijesti odnosno zahtjeva, ako su ispunjene 
procesne pretpostavke za odlučivanje o postojanju vitalnog 
nacionalnog interesa konstitutivnog naroda utvrđene u 
članku IV.A.4. 18a., odnosno u Amandmanu XL. na Ustav, 
a posebice: da li je zahtjev podnijela ovlaštena osoba, da 
li je zahtjev podržala dvotrećinska većina odgovarajućeg 
kluba konstitutivnog naroda, da li je obavljen Ustavom 
predviđeni postupak usuglašavanja između klubova 
konstitutivnih naroda, odnosno između Doma naroda 

i Zastupničkog doma Parlamenta Federacije Bosne i 
Hercegovine, odnosno da li su ispunjene i druge procesne 
pretpostavke za odlučivanje.

Ukoliko Vijeće odluči da zahtjev nije prihvatljiv, rješenje 
će dostaviti podnositelju obavijesti odnosno zahtjeva.

Kad Vijeće odluči da je zahtjev prihvatljiv, to će utvrditi 
rješenjem koje se ulaže u spis.

Vijeće može zatražiti od podnositelja da dopuni ili 
potpunije obrazloži zahtjev ili da dokumentira činjenice 
koje Vijeće smatra relevantnim za odlučivanje.

Prihvatljivi zahtjev se dostavlja na odgovor drugom 
klubu ili klubovima konstitutivnih naroda.

Dopune i odgovori iz st. 4. i 5. ovog članka dostavljaju 
se Vijeću u roku od osam dana. Vijeće će nastaviti postupak 
i u slučaju da ne dobije tražene dopune ili odgovore.

Vijeće, po pravilu, zakazuje javnu raspravu koja se 
ostvaruje u skladu sa Zakonom i ovim poslovnikom.

Odluku o meritumu Vijeće donosi u roku od trideset 
dana od dana primitka obavijesti odnosno zahtjeva.

Odluka se objavljuje u ‘Službenim novinama Federacije 
BiH’ i u službenom glasilu kantona iz kojeg je upućena 
obavijest odnosno zahtjev.

Odredbe ovog Poslovnika o pravno-tehničkoj obradi 
odluka Suda shodno se primjenjuju i na rješenja i odluke 
Vijeća.

D. Zakon o unutarnjim poslovima
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj: 6/15)

Članak 25.
(Sastav Neovisnog odbora)

(1) Neovisni odbor se sastoji od sedam članova.
(2) Članovi Neovisnog odbora biraju se iz reda 

istaknutih stručnjaka iz oblasti pravnih, kriminalističkih 
i drugih društvenih nauka, te iz organizacija koje se 
bave zaštitom ljudskih prava ili drugih srodnih oblasti, s 
tim da najmanje jedan član Neovisnog odbora mora biti 
diplomirani pravnik, odnosno osoba sa stečenom diplomom 
visokog obrazovanja po bolonjskom sustavu studiranja sa 
ostvarenih najmanje 240 ECTS studijskih bodova, pravne 
struke.

(3) Sastav Nezavisnog odbora odražava nacionalni 
sastav stanovništva na teritoriju kantona prema posljednjem 
važećem popisu stanovništva u BiH, a vodi se računa i o 
spolnoj zastupljenosti.

Članak 28.
(Imenovanje Neovisnog odbora i trajanje mandata)
(1) Neovisni odbor imenuje Skupština na prijedlog 

Povjerenstva za izbor i imenovanje Skupštine (u daljnjem 
tekstu: Povjerenstvo za izbor i imenovanja) u roku od 30 
dana od dana podnošenja prijedloga.

(2) Neovisni odbor se imenuje na mandatni period od 
četiri godine.

(3) Članovi Neovisnog odbora iz stavka (2) ovog članka 
mogu biti imenovani u Neovisni odbor samo dva puta 
uzastopce.

(4) Neovisni odbor kojem je prestao mandat nastavlja 
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obavljati poslove iz svoje nadležnosti utvrđene ovim 
Zakonom do imenovanja novog Neovisnog odbora, ako 
Skupština u roku iz stavka (1) ovog članka ne imenuje 
Neovisni odbor, a najduže tri mjeseca od dana isteka 
mandata postojećeg Neovisnog odbora.

(5) Postupak izbora novog saziva Neovisnog odbora 
pokreće se najkasnije šest mjeseci  prije isteka mandata 
postojećeg Neovisnog odbora.

(6) Odredbe Zakona o ministarskim, vladinim i 
drugim imenovanjima Federacije BiH („Službene novine 
Federacije BiH“, broj: 34/03), primjenjuju se na izbor 
članova Neovisnog odbora, ukoliko nije drugačije određeno 
ovim Zakonom.

E. Poslovnik Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj: 3/18 i 6/19)

Članak 9. stavak 1.
Nakon davanja i potpisivanja svečane izjave u Skupštini 

se osnivaju tri kluba zastupnika konstitutivnih naroda (u 
daljnjem tekstu: klubovi naroda):

Klub zastupnika Bošnjaka;
Klub zastupnika Hrvata;
Klub zastupnika Srba.

F. Odluku o imenovanju članova Neovisnog odbora – 
osporena Odluka
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj: 11/19)

Članak 1.
U Neovisni odbor, na period od 4 (četiri) godine, 

imenuje se:
1. EMIR HODOVIĆ
2. NERMIN MUJEZINOVIĆ
3. ALMIR SIJERČIĆ
4. HARIS BUNJO
5. ALEM OMERHODŽIĆ
6. SELIM IMAMOVIĆ
7. ERMIN HERAK.

Članak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 

„Službenim novinama Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“.

8. Ustavno-sudbena praksa

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, Mišljenje, 
broj U-16/05 od 5. 7. 2005. godine („Službene novine 
Federacije BiH“, broj: 44/05).

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine – Vijeće 
za zaštitu vitalnih interesa, Presuda, broj U-32/17 od 13. 
7. 2017. godine („Službene novine Federacije BiH“, broj: 
56/17).

9. Činjenično stanje i stav Vijeća

Nakon provedene javne rasprave Vijeće Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine razmotrilo je navode i 
činjenice koji proizlaze iz dostavljene dokumentacije i 
održane javne rasprave, te na temelju istih donijelo odluku 
iz sljedećih razloga:

Iz stenograma koji je dostavljen Vijeću utvrđeno je da je 
predsjednica Kluba zastupnika Srba na 5. redovnoj sjednici 
Skupštine Bosanskog-podrinjskog kantona Goražde, koja 
je održana 31. 7. 2019. godine, predložila da se o Odluci o 
imenovanju Neovisnog odbora glasuje po proceduri zaštite 
vitalnog nacionalnog interesa, znači po klubovima, iz 
razloga što predložena Odluka povrjeđuje vitalni interes 
srpskog konstitutivnog naroda. U postupku usvajanja 
Odluke, predsjedateljica Skupštine Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde onemogućila je glasovanje po osporenoj 
odluci po klubovima konstitutivnih naroda kako je to 
propisano Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 
Prema Ustavu, u slučaju kada se pokrene pitanje vitalnog 
interesa, vrši se glasovanje po klubovima, i ako se ne 
postigne potrebna većina unutar svakog kluba, zahtjev se 
upućuje Vijeću za zaštitu vitalnog interesa Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine, koje će donijeti konačnu 
odluku. U konkretnom slučaju predsjedateljica Skupštine 
„pročitala je imena članova Neovisnog odbora, pozvala 
zastupnike da glasuju i izjavila da daljnju proceduru utvrdi 
Ustavni sud Federacije“. Nakon pojedinačnog glasovanja 
konstatirano je da je Skupština donijela Odluku o izboru 
članova Neovisnog odbora, i to sa 14 glasova „za“, 7 
„protiv“ i uz 1 „suzdržan“. Na navedeni način osporena 
Odluka je usvojena i objavljena u „Službenim novinama 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“, broj 11/19 od 5. 
8. 2019. godine.

Ignoriranjem zahtjeva jednog Kluba konstitutivnog 
naroda u Skupštini od strane predsjedateljice Skupštine 
koja je pročitala imena članova Neovisnog odbora i 
pozvala zastupnike da glasuju, ne samo da je povrijeđena 
Ustavom propisana procedura zaštite vitalnog nacionalnog 
interesa, nego i suštinsko pravo svakog konstitutivnog 
naroda, a u ovom slučaju srpskog naroda, da ostvaruje kroz 
institut zaštite vitalnog nacionalnog interesa prava koja 
su propisana Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 
U konkretnom slučaju, onemogućeno je da srpski 
konstitutivni narod, u skladu s Amandmanom LXXX. na 
Ustav Federacije Bosne i Hercegovine, koristi Ustavom 
propisana prava, u stvari, da se po njegovu zahtjevu 
na sjednici Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, odlučuje u skladu s propisanom procedurom 
zaštite vitalnog nacionalnog interesa u postupku donošenja 
spomenute Odluke. Predsjedateljica Skupštine, kada 
se pokrene pitanje vitalnog nacionalnog interesa, ima 
obvezu postupiti u skladu sa Ustavom Federacije Bosne i 
Hercegovine i odredbama Poslovnika Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde koji reguliraju mehanizam 
zaštite vitalnog nacionalnog interesa.

Pored spomenutog, Vijeće je ispitivalo navode 
podnositelja zahtjeva u dijelu povrede vitalnog interesa 
srpskog naroda koji se odnosi na jednonacionalni sastav 
Neovisnog odbora, odnosno činjenicu da u sastavu istog 



Broj 5 ─ stranica 1916 SLUŽBENE NOVINE 
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 5. svibnja 2023. godine

nema pripadnika srpskog naroda, što nije osporeno. 
Osporena Odluka povrjeđuje vitalni nacionalni interes 
srpskog konstitutivnog naroda jer ne ostvaruju pravo da 
budu adekvatno zastupljeni u javnim institucijama, kako 
je to propisano u amandmanima XXXVII. i LII. na Ustav 
Federacije Bosne i Hercegovine.

Proklamirana proporcionalna zastupljenost u 
navedenim javnim institucijama predstavlja ustavno načelo 
koje, bazirano na popisu stanovništva iz 1991. godine, 
je od posebnog značaja dok se Aneks 7. Općeg okvirnog 
sporazuma za mir u Bosni Hercegovini u potpunosti ne 
provede. Ovo Ustavom utvrđeno načelo precizirat će se i 
regulirati u svim donesenim zakonima i na odgovarajući 
način koristiti za sva izračunavanja koja zahtijevaju 
demografske podatke, u svim zakonima Federacije, 
kantona, gradova i općina.

Imajući u vidu navedeno Vijeće je donijelo odluku kao 
u izreci.

Ovu Presudu Vijeće za zaštitu vitalnih interesa 
donijelo je jednoglasno u sastavu: Aleksandra Martinović, 
predsjednica Vijeća, Vesna Budimir, Mirjana Čučković, 
prof. dr. Edin Muminović, Branimir Orašanin, dr. sc. Kata 
Senjak i Ajša Softić, članovi Vijeća.

Broj: U-33/19 
17. siječnja 2023. 

Sarajevo

PREDSJEDNICA VIJEĆA 
 

Aleksandra Martinović, v. r.

F E D E R A L N I Z A V O D  
ZA STATISTIKU

P R I O P Ć E NJ E 
O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

ZAPOSLENIKA 
U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

U SIJEČNJU 2023. GODINE

Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u Kantonu 
Središnja Bosna ostvarena u siječnju 2023. godine iznosi: 
988,00 KM netoplaća odnosno 1.513,00 KM brutoplaća.1
__________________
1 Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled Federacije 
Bosne i Hercegovine po kantonima, broj 3/XXIV, Sarajevo, ožujka 
2023., str. 79.
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407	 Program rada Sabora Kantona Središnja Bosna 
za 2023. godinu

408	 Odluka o subvencioniranju troškova prijevoza 
učenika srednjih škola na području Kantona 
Središnja Bosna

409	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu [doniranih Osnovnoj školi „Vitovlje“, 
Vitovlje (Travnik)]

410	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih „Mješovitoj srednjoj školi 
Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje)

411	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi „Kiseljak 1“, 
Bilalovac)

412	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Trećoj osnovnoj školi, 
Bugojno)

413	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
nabavu stalnih sredstava za potrebe Općinskoga 
suda u Travniku (u iznosu od 2.223,00 KM)

414	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
nabavu stalnih sredstava za potrebe Ministarstva 
pravosuđa i uprave (u iznosu od 982,80 KM)

415	 Odluka o izdvajanju sredstava za izradu 
projekta za arhiviranje dokumenata u potkrovlju 
zgrade Ministarstva unutarnjih poslova

416	 Odluka o raspodjeli dijela sredstava 
Turističkoj zajednici Kantona Središnja Bosna 
za sufinanciranje troškova sudjelovanja na 
Međunarodnom sajmu turizma PLACE2GO 
u Zagrebu, Republika Hrvatska, od 24. do 26. 
ožujka 2023. godine

417	 Odluka o prihvaćanju Programa i kriterija 
trošenja sredstava iz Proračuna Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu, s tekućih 
transfera pojedincima i iz subvencija privatnim 
poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu s 
člankom 70. Zakona o lovstvu

	 Program i kriteriji trošenja sredstava iz 
Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu, s tekućih transfera pojedincima 
i iz subvencija privatnim poduzećima i 
poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s člankom 70. 
Zakona o lovstvu

418	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, 
za nabavu stalnih sredstava za potrebe 
Kantonalnoga tužiteljstva Kantona Središnja 
Bosna

419	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast sporta, 
za 2023. godinu

420	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast kulture, 
za 2023. godinu

421	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast 
informiranja, za 2023. godinu

422	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi „Dr. Boris 
Ćorić“, Kreševo)

423	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi Katoličkog 
školskog centra „Petar Barbarić“, Travnik)

424	 Odluka o izdvajanju sredstava za izvođenje 
radova na uređenju prostorija za potrebe 
Kantonalnoga tužiteljstva Kantona Središnja 
Bosna (na zgradi TRZ-a u Aleji konzula, 
Travnik)

425	 Odluka o izdvajanju sredstava za usluge 
nadzora nad izvođenjem radova na uređenju 
prostorija Kantonalnoga tužiteljstva Kantona 
Središnja Bosna (na zgradi TRZ-a u Aleji 
konzula, Travnik)

426	 Odluka o raspodjeli i izdvajanju sredstava 
sa stavke „Kapitalni transferi pojedincima – 
poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku“ 
(broj 01-11.7-1619/23 od 9. ožujka 2023.)

427	 Odluka o izdvajanju i raspodjeli sredstava 
sa stavke „Tekuća pričuva Vlade Kantona 
Središnja Bosna“

428	 Odluka o izdvajanju sredstava
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429	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
nabavu stalnoga sredstva za potrebe Općinskoga 
suda u Travniku (u iznosu od 2.246,40 KM)

430	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
s proračunske stavke „Subvencije privatnim 
poduzećima i poduzetnicima – poticaji 
gospodarstvu“

431	 Odluka o izdvajanju sredstava Caritasu 
Jajačkog dekanata

432	 Odluka o izdvajanju sredstava Caritasu 
Bugojanskog dekanata

433	 Odluka o izdvajanju sredstava Crvenom križu 
Kantona Središnja Bosna

434	 Odluka o izdvajanju sredstava Muslimanskom 
dobrotvornom društvu „Merhamet“

435	 Odluka o izdvajanju sredstava Srpskom 
kulturno-prosvjetnom i humanitarnom 
crkvenom društvu, Travnik

436	 Odluka o izdvajanju sredstava Udruzi 
umirovljenika Kantona Središnja Bosna

437	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (u iznosu od 27.000,00 KM)

438	 Odluka o preraspodjeli i izdvajanju sredstava 
iz Tekuće pričuve Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu

439	 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 
provođenje Programa i kriterija trošenja 
sredstava iz Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu, s tekućih transfera 
pojedincima i iz subvencija privatnim 
poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. Zakona o lovstvu (u iznosu od 
1.187,50 KM)

440	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (razgraničenih namjenskih prihoda iz 
prethodne godine)

441	 Odluka o raspodjeli sredstava sa stavke „Tekuća 
pričuva Vlade Kantona Središnja Bosna“ za 
oblast kulture

442	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
nabavu stalnih sredstava za potrebe Ministarstva 
pravosuđa i uprave (u iznosu od 82.500,01 KM)

443	 Odluka o usklađivanju iznosa novčane 
egzistencijalne naknade

444	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu, za 
nabavu stalnoga sredstva za potrebe Općinskoga 
suda u Travniku (u iznosu od 1.571,31 KM)

445	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (u iznosu od 5.000,00 KM, broj 
01-11.7-2046/23 od 23. ožujka 2023.)

446	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava sa 
stavke „Subvencije privatnim poduzećima i 
poduzetnicima – za sudjelovanje na sajmovima 
i izložbama“

447	 Odluka o izdvajanju novčanih sredstava Općini 
Kiseljak za dodjelu novčane pomoći za saniranje 
štete nastale uslijed požara na stambenom 
objektu u vlasništvu Dijane Komšić

448	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu u 
svrhu pomoći za liječenje

449	 Odluka o raspodjeli i izdvajanju sredstava 
sa stavke „Kapitalni transferi pojedincima – 
poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku“ 
(broj 01-11.7-2063/23 od 23. ožujka 2023.)

450	 Odluka o korištenju sredstava Proračuna 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu

451	 Odluka o preraspodjeli sredstava u Proračunu 
Kantona Središnja Bosna za 2023. godinu

452	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Srednjoj glazbenoj školi 
Jakova Gotovca, Novi Travnik)

453	 Odluka o korištenju sredstava neplaniranih u 
Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2023. 
godinu (doniranih Drugoj osnovnoj školi, 
Bugojno)

454	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
sa stavke „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (u iznosu od 5.000,00 KM, broj 
01-11.7-2247/23 od 30. ožujka 2023.)
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455	 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 
provođenje Programa i kriterija trošenja 
sredstava iz Proračuna Kantona Središnja 
Bosna za 2023. godinu, s tekućih transfera 
pojedincima i iz subvencija privatnim 
poduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu 
s člankom 70. Zakona o lovstvu (u iznosu od 
125,00 KM)

456	 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavu 
opreme

457	 Odluka o izmjeni Odluke o izdvajanju sredstava 
iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2022. 
godinu

458	 Odluka o raspodjeli sredstava za visoko 
školstvo planiranih Proračunom Kantona 
Središnja Bosna za 2023. godinu

459	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava (Mješovitoj srednjoj školi „Vitez“, 
Vitez)

460	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava [Osnovnoj školi „Nova Bila“, Nova 
Bila (Travnik)]

461	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava [Osnovnoj školi „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik)]

462	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava (Mješovitoj srednjoj školi „Travnik“, 
Travnik)

463	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava („Mješovitoj srednjoj školi“, Novi 
Travnik)

464	 Odluka

465	 Odluka o odobrenju Programa financiranja 
školskih natjecanja u osnovnim i srednjim 
školama za 2022./2023. školsku godinu

466	 Program i kriteriji trošenja sredstava za 
izgradnju i uređenje spomen-obilježja za 2023. 
godinu

	 Obrazac, broj OB-06/23

467	 Program i kriteriji trošenja sredstava za 
izgradnju i uređenje groblja za 2023. godinu

	 Obrazac, broj OB-13/23

468	 Rješenje o osnivanju Radne skupine za izradu 
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
novčanoj egzistencijalnoj naknadi

469	 Rješenje o razrješenju dužnosti člana Školskoga 
odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko 
(Kiseljak) (Mate Šteke)

470	 Rješenje o imenovanju članice Školskoga 
odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko 
(Kiseljak) (Sanje Markanović)

471	 Rješenje o imenovanju članova Kantonalnoga 
povjerenstva za izradu programa razvoja zaštite 
i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od 
prirodnih i drugih nesreća u Kantonu Središnja 
Bosna za razdoblje 2023. – 2029. godine

472	 Rješenje o razrješenju dužnosti člana Školskoga 
odbora Osnovne škole „Safvet-Beg Bašagić“, 
Novi Travnik (Mehe Zukića)

473	 Rješenje o imenovanju člana Školskoga odbora 
Osnovne škole „Safvet-Beg Bašagić“, Novi 
Travnik (Nihada Čakića)

474	 Rješenje o razrješenju dužnosti člana Školskoga 
odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf 
(Bečira Žuljka)

475	 Rješenje o imenovanju članice Školskoga 
odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf 
(Zlate Kapetan)

476	 Kolektivni ugovor za djelatnost srednjeg 
školstva u Kantonu Središnja Bosna

477	 Kolektivni ugovor za djelatnost osnovnog 
školstva u Kantonu Središnja Bosna

478	 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o pravu 
osiguranih osoba na korištenje ortopedskih i 
drugih pomagala (broj 08-02-1668/23-2 od 15. 
ožujka 2023.)

479	 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o pravu 
osiguranih osoba na korištenje ortopedskih i 
drugih pomagala (broj 08-02-1668/23-3 od 24. 
ožujka 2023.)

480	 Pravilnik o ostvarivanju prava na novčanu 
pomoć za nabavu ortopedskog pomagala

481	 Pravilnik o dopuni Pravilnika o načinu i 
postupku ostvarivanja prava na naknadu plaće 
za vrijeme privremene spriječenosti za rad 
osiguranika Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Kantona Središnja Bosna
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482	 Presuda (Vijeća za zaštitu vitalnih interesa 
Ustavnoga suda Federacije Bosne i 
Hercegovine, broj U-33/19 od 17. siječnja 2023.)

	 Priopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 
zaposlenika u Kantonu Središnja Bosna u 
siječnju 2023. godine

1911

1916

Izdavač: Kanton Središnja Bosna, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316
Odgovorni urednik: Slavko Luketina, tajnik Vlade,

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade).
Tisak: Print-GS d.o.o. Travnik
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овлаштене предлагаче.
Скупштина Кантона ће, такође, на основу предлога 

овлаштених предлагача, разматрати и питања која 
проистичу из надлежности подијељене између Кантона 
и Федерације Босне и Херцеговине (у даљњем тексту: 
Федерација).

Скупштина Кантона ће по потреби одржавати 
тематске сједнице Скупштине Кантона у свим областима 
из надлежности кантоналних министарстава, према 
одлуци Колегијума Скупштине Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Колегијум Скупштине 
Кантона).

II - САДРЖАЈ ПРОГРАМА РАДА СКУПШТИНЕ 
КАНТОНА

А. Нормативно-правна дјелатност

ОБЛАСТ УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА

Носилац активности: Министарство унутрашњих 
послова – секретар Министарства и Управа полиције

1. Нацрт закона о мирном окупљању 
Средњобосанског кантона

Рок: I тромјесечје

2. Нацрт закона о јавним приредбама 
Средњобосанског кантона

Рок: II тромјесечје

ОБЛАСТ ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ

Носилац активности: Министарство правосуђа и 
управе

Предлагач:Влада Кантона

1. Нацрт закона о инспекцији Средњобосанског 
кантона

2. Предлог закона о превенцији корупције и 
координацији активности на сузбијању корупције

3. Предлог закона о државној служби 
Средњобосанског кантона

4. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 
организацији и дјелокругу кантоналних министарстава 
и других тијела кантоналне управе Средњобосанског 
кантона

Рок: I тромјесечје

С К У П Ш Т И Н А 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

407

На основу тачке и) става 1. члана 41. Устава 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 
7/98 – исправка текста, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04) 
и члана 50. Пословника Скупштине Средњобосанског 
кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број: 3/04, 6/13 и 16/20) те на предлог Колегијума 
Скупштине Средњобосанског кантона, Скупштина 
Средњобосанског кантона на III сједници, одржаној 15. 
марта 2023. године, доноси

П Р О Г Р А М  Р А Д А 
СКУПШТИНЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

I - УВОД

Програм рада Скупштине Средњобосанског 
кантона за 2023. годину (у даљњем тексту: Програм 
рада Скупштине Кантона) садржи задатке који 
произлазе из Устава Средњобосанског кантона, закона 
и планских докумената Средњобосанског кантона (у 
даљњем тексту: Кантон) те остале послове и задатке у 
надлежности Скупштине Средњобосанског кантона (у 
даљњем тексту: Скупштина Кантона).

Програмски задаци Скупштине Кантона 
постављени су ради провођења политике Скупштине 
Кантона којом се желе регулисати све области живота 
и рада у надлежности Кантона.

Скупштина Кантона разматраће у 2023. години 
нацрте и предлоге закона и других аката које поднесу 
Влада Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: 
Влада Кантона) посланици у Скупштини Кантона и 
остали овлаштени предлагачи.

За извршење утврђених задатака из Програма рада 
Скупштине Кантона задужена је, у принципу, Влада 
Кантона. Утврђени задаци обавезују Владу Кантона, 
али је не ограничавају у иницирању и предлагању 
других аката ради извршавања обавеза утврђених 
важећим прописима. То се односи, такође, и на остале 
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1. Предлог закона о измјенама Закона о платама 
и накнадама у органима власти Средњобосанског 
кантона

2. Предлог закона о бесплатној правној помоћи
Рок: II, III и IV тромјесечје

ОБЛАСТ ФИНАНСИЈА

Носилац активности: Министарство финансија
Предлагач: Влада Кантона

1. Нацрт документа оквирног Буџета 
Средњобосанског кантона 2024. – 2026.

Рок: јуна 2023.

2. Буџет Средњобосанског кантона за 2024. годину
Рок: октобра 2023. – нацрт; децембра 2023. – предлог

3. Закон о извршавању Буџета Средњобосанског 
кантона за 2024. годину

Рок: октобра 2023. – нацрт; децембра 2023. – предлог

ОБЛАСТ ПРИВРЕДЕ

Носилац активности: Министарство привреде
Предлагач: Влада Кантона

1. Нацрт закона о јавним скијалиштима у 
Средњобосанском кантону

2. Нацрт закона о угоститељској дјелатности
Рок: III тромјесечје

ОБЛАСТ ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, 
ЗАШТИТЕ ОКОЛИША, ПОВРАТКА И 
СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА

Носилац активности: Министарство просторног 
уређења, грађења, заштите околиша, повратка и 
стамбених послова

Предлагач: Влада Кантона

1. Предлог одлуке о условима и поступку 
легализације бесправно изграђених грађевина на 
подручју Средњобосанског кантона

2. Хармонизација и усклађивање закона из области 
заштите околиша с федералним законима и европским 
стандардима

3. Предлог измјена и допуна Просторног плана 
Средњобосанског кантона за период 2005. – 2025. 
године

Рок: IV тромјесечје

ОБЛАСТ ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И 
ШУМАРСТВА

Носилац активности: Министарство пољопривреде, 
водопривреде и шумарства

Предлагач: Влада Кантона

1. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 
шумама

2. Учешће у изради федералног Закона о шумама
Рок: III тромјесечје

ОБЛАСТ ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, МЛАДИХ, 
КУЛТУРЕ И СПОРТА

Носилац активности: Министарство образовања, 
науке, младих, културе и спорта

Предлагач: Влада Кантона

1. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 
основној школи

2. Стратегија укључивања дјеце с тешкоћама у 
развоју у редовни одгојно-образовни систем

Рок: I и II тромјесечје

1. Нацрт закона о признавању иностраних 
образовних исправа

Рок: II и III тромјесечје

1. Нацрт закона о позориштима
2. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 

средњој школи
3. Нацрт закона о библиотекама
4. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 

спорту
Рок: III и IV тромјесечје

ОБЛАСТ ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ

Носилац активности: Министарство здравства и 
социјалне политике

Предлагач: Влада Кантона

1. Подзаконски акти за проведбу Закона о социјално-
непрофитном становању

Рок: I тромјесечје

1. Нацрт закона о здравственој заштити 
Средњобосанског кантона

2. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 
социјалној заштити, заштити цивилних жртава рата и 
заштити породица с дјецом

3. Документациони основ за ниво примарне 
здравствене дјелатности Средњобосанског кантона

Рок: IV тромјесечје

ОБЛАСТ БОРАЧКИХ ПИТАЊА

Носилац активности: Кантонална управа за 
браниоце

Предлагач: Влада Кантона

1. Предлог закона о измјенама и допунама Закона о 
новчаној егзистенцијалној накнади

Рок: III тромјесечје
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ОБЛАСТ ЦИВИЛНЕ ЗАШТИТЕ

Носилац активности: Кантонална управа за цивилну 
заштиту

Предлагач: Влада Кантона

1. Програм развоја заштите и спашавања људи и 
материјалних добара од природних и других несрећа 
и заштите од пожара у Средњобосанском кантону за 
период 2023. – 2029. године

Рок: децембра 2023.

ТЕМАТСКЕ СЈЕДНИЦЕ СКУПШТИНЕ 
КАНТОНА

Носиоци активности: ресорна министарства
Предлагач: Влада Кантона

1. Стање у области привреде на подручју 
Средњобосанског кантона

2. Стање у области пољопривреде, водопривреде и 
шумарства на подручју Средњобосанског кантона

3. Стање у области образовања, науке, младих, 
културе и спорта на подручју Средњобосанског кантона

4. Стање у области здравства и социјалне политике 
на подручју Средњобосанског кантона

5. Стање у области просторног уређења, грађења, 
заштите околиша, повратка и стамбених послова на 
подручју Средњобосанског кантона

6. Стање у области правосуђа и управе на подручју 
Средњобосанског кантона

Рок: II, III и IV тромјесечје

СКУПШТИНСКА РАДНА ТИЈЕЛА

Носилац израде: Комисија за борбу против 
корупције

Предлагач: Комисија за борбу против корупције

1. Предлог етичког кодекса посланика у Скупштини 
Средњобосанског кантона

Рок: II тромјесечје

ОДЛУКЕ И ПОСЛОВНИК СКУПШТИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Скупштина Кантона ће, у оквиру својих овлаштења, 
разматрати те доносити и сљедеће:

1. Одлука о измјенама и допунама Пословника 
Скупштине Средњобосанског кантона

Носиоци активности: Стручна служба Скупштине 
Средњобосанског кантона и Колегијум Скупштине 
Кантона

Предлагач: Колегијум Скупштине Кантона
Рок: континуирано, на основу иницијатива 

овлаштених предлагача

2. Одлука о давању сагласности на Финансијски план 

Завода за здравствено осигурање Средњобосанског 
кантона за 2024. годину и Одлуку о извршавању 
Финансијског плана Завода за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона за 2024. годину

Носилац активности: Завод за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона

Предлагач: Влада Кантона
Рок: децембра 2023.

3. Одлука о давању сагласности на Финансијски 
план Агенције за приватизацију у Средњобосанском 
кантону за 2024. годину и Одлуку о извршавању 
Финансијског плана Агенције за приватизацију у 
Средњобосанском кантону за 2024. годину

Носилац активности: Агенција за приватизацију у 
Средњобосанском кантону

Предлагач: Влада Кантона
Рок: децембра 2023.

4. Одлука о давању сагласности на Одлуку о 
Финансијском плану Кантоналне дирекције за путеве 
за 2024. годину и Одлуку о извршавању Финансијског 
плана Кантоналне дирекције за путеве за 2024. годину

Носилац активности: Кантонална дирекција за 
путеве

Предлагач: Влада Кантона
Рок: децембра 2023.

5. Одлука о давању сагласности на Одлуку о 
усвајању Финансијског плана Службе за запошљавање 
Средњобосанског кантона за 2024. годину и Одлуку 
о извршавању Финансијског плана Службе за 
запошљавање Средњобосанског кантона за 2024. 
годину

Носилац активности: Служба за запошљавање 
Средњобосанског кантона

Предлагач: Влада Кантона
Рок: децембра 2023.

Б. Аналитичко-информативна дјелатност 
Скупштине Кантона

Студијско-аналитички материјали

1. Извјештај о раду Владе Средњобосанског кантона 
у 2022. години

Носилац израде: Влада Кантона
Предлагач: премијер Средњобосанског кантона
Рок: априла 2023.

2. Годишњи извјештај о раду Кантоналног суда у 
Новом Травнику у 2022. години

Носилац израде: Кантонални суд у Новом Травнику
Предлагач: предсједник Кантоналног у Новом 

Травнику
Рок: марта 2023.

3. Извјештај о раду Кантоналног тужилаштва 
Средњобосанског кантона у 2022. години
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Носилац израде: Кантонално тужилаштво 
Средњобосанског кантона

Предлагач: главни кантонални тужилац
Рок: марта 2023.

4. Извјештај о раду Кантоналног правобранилаштва 
у 2022. години

Носилац израде: Кантонално правобранилаштво
Предлагач: кантонални правобранилац
Рок: марта 2023.

5. Извјештај о извршењу Буџета Средњобосанског 
кантона за 2022. годину и Извјештај о извршењу Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину у периоду 
јануар – јун 2023.

Носилац израде: Министарство финансија
Предлагач: Влада Кантона
Рок: марта 2023.; јула 2023.

6. Извјештај о коришћењу Текуће резерве Буџета 
Средњобосанског кантона за 2022. годину у периоду 
јули – децембар 2022. године и Извјештај о коришћењу 
Текуће резерве Буџета Средњобосанског кантона за 
2023. годину у периоду јануар – јуни 2023. године

Носилац израде: Министарство финансија
Предлагач:Влада Кантона
Рок: марта 2023.; јула 2023.

7. Годишњи извјештај Високог судског и тужилачког 
вијећа Босне и Херцеговине за 2022. годину

Носилац израде: Високо судско и тужилачко вијеће 
Босне и Херцеговине

Предлагач: Високо судско и тужилачко вијеће Босне 
и Херцеговине

Рок: након што годишњи извјештај достави Високо 
судско и тужилачко вијеће Босне и Херцеговине 

8. Информација о провођењу Програма рада 
Скупштине Средњобосанског кантона за 2022. 
годину у периоду јануар – децембар 2022. године и 
Информација о провођењу Програма рада Скупштине 
Средњобосанског кантона за 2023. годину у периоду 
јануар – јуни 2023. године

Носилац израде: секретар Скупштине 
Средњобосанског кантона

Предлагач: Колегијум Скупштине Кантона
Рок: марта 2023.; јула 2023.

9. Коначни извјештај о ревизији финансијских 
извјештаја Буџета Средњобосанског кантона на дан 31. 
децембра 2022. године

Носилац израде: Уред за ревизију буџета у 
Федерацији Босне и Херцеговине

Предлагач: Влада Кантона
Рок: након што коначни извјештај достави Уред за 

ревизију буџета у Федерацији Босне и Херцеговине

10. Извјештаји о финансијској ревизији свих 
министарстава, управа, завода, јавних установа, 

дирекција и других кантоналних органа управе те 
јавних предузећа

Носилац израде: Уред за ревизију буџета у 
Федерацији Босне и Херцеговине

Предлагач: Влада Кантона / Уред за ревизију буџета 
у Федерацији Босне и Херцеговине

Рок: након што извјештаје достави Уред за ревизију 
буџета у Федерацији Босне и Херцеговине

11. Извјештај о раду Управе полиције Министарства 
унутрашњих послова у 2022. години

Носилац израде: Министарство унутрашњих 
послова

Предлагач: Министарство унутрашњих послова
Рок: након што извјештај достави Министарство 

унутрашњих послова

12. Извјештај о раду Јавне установе Болница 
Травник у 2022. години

Носилац израде: Јавна установа Болница Травник
Предлагач: предсједник Управног одбора Јавне 

установе Болница Травник
Рок: јуна 2023. године

13. Извјештај о раду Хрватске болнице „Др. фра 
Мато Николић“ Нова Била у 2022. години

Носилац израде: Хрватска болница „Др. фра Мато 
Николић“ Нова Била

Предлагач: предсједник Управног одбора Хрватске 
болнице „Др. фра Мато Николић“ Нова Била

Рок: јуна 2023. године

14. Извјештај о раду Јавне установе Опћа болница 
Бугојно у 2022. години

Носилац израде: Јавна установа Опћа болница 
Бугојно

Предлагач: предсједник Управног одбора Јавне 
установе Опћа болница Бугојно

Рок: јуна 2023. године

15. Извјештај о раду Јавне установе Опћа болница 
Јајце у 2022. години

Носилац израде: Јавна установа Опћа болница Јајце
Предлагач: предсједник Управног одбора Јавне 

установе Опћа болница Јајце
Рок: јуна 2023. године

16. Извјештај о раду Јавне установе Болница за 
плућне болести и туберкулозу Травник у 2022. години

Носилац израде: Јавна установа Болница за плућне 
болести и туберкулозу Травник

Предлагач: предсједник Управног одбора Јавне 
установе Болница за плућне болести и туберкулозу 
Травник

Рок: јуна 2023. године

17. Информација о епидемиолошком стању на 
подручју Средњобосанског кантона, с посебним 
освртом на стање у области здравства и привреде 
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односно на стање у основним и средњим школама на 
подручју Средњобосанског кантона

Носиоци израде: Министарство здравства и 
социјалне политике, Министарство привреде и 
Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта

Предлагач: Влада Кантона
Рок: зависно од епидемиолошког стања на подручју 

Кантона.

Ради побољшања успјешности и ефикасности 
укупног скупштинског рада, Пословником Скупштине 
Средњобосанског кантона прописано је да се оснивају 
стална, повремена и привремена радна тијела 
Скупштине Кантона.

Радна тијела Скупштине Кантона разматраће током 
цијеле године, континуирано, материјале и давати 
мишљења Скупштини Кантона у складу с одредбама 
Пословника Скупштине Средњобосанског кантона.

Скупштина Кантона ће одлучивати о изборима 
и именовањима те разматрати оставке изабраних 
дужносника и проводити поступак утврђивања 
одговорности и смјењивања с дужности.

III - САРАДЊА СКУПШТИНЕ КАНТОНА С ДРУГИМ 
ПАРЛАМЕНТИМА

1. Успостављање нове и унапређивање постојеће 
сарадње Скупштине Кантона с кантоналним 
скупштинама у Федерацији те парламентима европских 
земаља у региону

Садржај: Искуства из парламентарног живота и 
праксе, посебно у области законодавне дјелатности 
кантона у Федерацији и парламентима европских 
земаља у региону; развој кантоналне управе и 
локалне самоуправе, вишестраначке демократије 
и парламентарног система; искуства и сарадња у 
провођењу Дејтонског споразума, нарочито Анекса 7., 
о повратку расељених лица и избјеглица својим кућама

Носилац израде: Скупштина Кантона
Рок: континуирано током 2023. године

IV - ЗАДАЦИ И ЦИЉЕВИ ПРОГРАМА РАДА 
СКУПШТИНЕ КАНТОНА

Остваривањем задатака из Програма рада 
Скупштине Кантона може се очекивати, прије свега, 
стварање повољног амбијента за функционисање 
органа власти те оживљавање и покретање производње 
на подручју Кантона. То, прије свега, подразумијева:

- обезбјеђивање средстава за финансирање свих 
корисника Буџета Средњобосанског кантона и 
дјелатности из кантоналне надлежности

- успостављање успјешне, транспарентне и 
одговорне управе

- успостављање система праведног социјалног 
старања о најугроженијим категоријама становништва.

Задаци утврђени Програмом рада Скупштине 
Кантона оквирни су само и обавезују, углавном, Владу 

Кантона.
Овлаштене предлагаче овим програмом се не 

ограничава, него Скупштина Кантона од њих очекује 
нове иницијативе и предлоге током 2023. године.

V - ЗАВРШНА ОДРЕДБА

Овај Програм рада Скупштине Кантона ступа на 
снагу даном доношења и објавиће се у „Службеним 
новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-02-238/23 
15. марта 2023. 

Травник

ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 
 

Дражен Матишић, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), а у вези с члановима 7. и 55. Закона о 
средњој школи („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 11/01, 17/04 и 15/12), Влада 
Средњобосанског кантона на 136. сједници, одржаној 
1. септембра 2022. године, доноси

О Д Л У К У 
О СУБВЕНЦИОНИСАЊУ 

ТРОШКОВА ПРЕВОЗА 
УЧЕНИКА СРЕДЊИХ ШКОЛА НА ПОДРУЧЈУ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
(Сврха Одлуке)

Овом одлуком утврђују се услови и начин 
субвенционисања трошкова превоза ученика средњих 
школа са сједиштем на подручју Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Кантон).

Члан 2.
(Трошкови превоза)

Под трошковима превоза из члана 1. ове одлуке 
подразумијева се трошак превоза на најкраћој 
саобраћајној удаљености од мјеста пребивалишта 
ученика до школе.

Члан 3.
(Корисници субвенције превоза)

(1) Право на субвенционисање трошкова превоза у 
100%-тном износу мјесечне карте остварују ученици 
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средњих школа на подручју Кантона, и то:
- дијете без родитељског старања;
- дијете из породице у којој двоје или више дјеце 

похађа средњошколско образовање на подручју 
Кантона.

(2) Право на субвенционисање из става (1) овог 
члана односи се искључиво на друго и свако сљедеће 
дијете у обитељи које похађа средњу школу на подручју 
Кантона.

Члан 4.
(Услови за остваривање права 

на субвенционисање трошкова превоза)
Услови за остваривање права на субвенционисање 

трошкова превоза ученика из члана 3. ове одлуке су:
а) да ученик има пребивалиште на подручју 

Кантона;
б) да је ученик уписан у средњу школу и да редовно 

похађа наставу у средњој школи на подручју Кантона;
ц) да за релацију од мјеста пребивалишта ученика 

до школе не постоји осигуран бесплатан превоз.

Члан 5.
(Рјешење о субвенционисању трошкова превоза)

(1) За ученике који кумулативно испуњавају услове 
утврђеним у члану 4. ове одлуке школа ће, на основу 
захтјева родитеља, донијети рјешење, за текућу 
школску годину, о субвенционисању трошкова превоза 
ученика на утврђеној релацији, с наведеним износом 
мјесечне карте.

(2) У поступку доношења рјешења из става (1) овог 
члана средња школа ће утврдити статус редовног 
ученика, као и тачну адресу становања/пребивалишта 
ученика.

(3) Школа ће саставити списак ученика за које је 
издала рјешења из става (1) овог члана те га, с једним 
примјерком рјешења за сваког ученика, у року од осам 
дана од дана подношења захтјева родитеља, доставити 
Министарству образовања, науке, младих, културе и 
спорта (у даљњем тексту: Министарство).

(4) Министарство ће утврдити коначни списак 
ученика, с обрачунатим износом субвенције, и 
доставити га Влади Средњобосанског кантона на 
давање сагласности за субвенционисање трошкова 
превоза, на мјесечном нивоу, за текућу школску годину.

(5) Рјешења из става (1) овог члана важе до престанка 
једног или више услова из чланова 3. и 4. ове одлуке.

Члан 6.
(Захтјев родитеља)

(1) Право на субвенционисање трошкова превоза 
ученика остварује учеников родитељ односно 
учеников старатељ подношењем захтјева (Прилог број 
1. ове одлуке) надлежној средњој школи у којој ученик 
похађа наставу.

(2) Уз захтјев из става (1) овог члана потребно 
је приложити доказ о отвореном банковном рачуну 
учениковог родитеља или старатеља.

Члан 7.
(Вријеме подношења захтјева и исплата субвенција)

(1) Захтјеви за субвенционисање трошкова превоза 
ученика из члана 6. ове одлуке могу се подносити 
током цијеле године, с тим да се право на одобрену 
субвенцију подносиоцу признаје од дана подношења 
основаног захтјева.

(2) Обрачуната накнада трошкова превоза ученика 
исплаћиваће се мјесечно или квартално на банковни 
рачун из става (2) члана 6. ове одлуке.

Члан 8.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-6977/22 
1. септембра 2022. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

4.000,00 КМ, која је БХ Телеком донирао Основној 
школи „Витовље“, Витовље (Травник), непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Основној школи „Витовље“, Витовље (Травник), 17. 
раздјел, глава 02, буџетски корисник 0053, на позицију 
„Набавка опреме“, код извора финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Основна 

школа „Витовље“, Витовље (Травник), и Министарство 
финансија, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
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објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1429/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 4.000 

00 КМ, која је БХ Телеком донирао „Мјешовитој 
средњој школи Горњи Вакуф“, Горњи Вакуф – Ускопље, 
непланираних у Буџету Средњобосанског кантона за 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

„Мјешовитој средњој школи Горњи Вакуф“, Горњи 
Вакуф – Ускопље, 17. раздјел, глава 03, буџетски 
корисник 0004, на позицију „Набавка опреме“, код 
извора финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се „Мјешовита 

средња школа Горњи Вакуф“, Горњи Вакуф – Ускопље, 
и Министарство финансија, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1430/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

2.000,00 КМ, која је донирала БХ Пошта, и у износу 
од 8.000,00 КМ, која је донирао БХ Телеком, Основној 
школи „Кисељак 1“, Билаловац, непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке у износу од 

10.000,00 КМ додјељују се Основној школи „Кисељак 
1“, Билаловац, 17. раздјел, глава 02, буџетски корисник 
0046, на позицију „Набавка опреме“, код извора 
финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Основна 

школа „Кисељак 1“, Билаловац, и Министарство 
финансија, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1431/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

6.000,00 КМ, која је БХ Телеком донирао Трећој 
основној школи, Бугојно, непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се Трећој 

основној школи, Бугојно, 17. раздјел, глава 02, буџетски 
корисник 0003, на позицију „Набавка опреме“, код 
извора финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Трећа 

основна школа, Бугојно, и Министарство финансија, 
свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1432/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), Влада Средњобосанског кантона на 159. сједници, 
одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНИХ СРЕДСТАВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

ОПШТИНСКОГ СУДА У ТРАВНИКУ

Члан 1.
С економског кода 821300,позиција „Набавка 

опреме“, Буџета Средњобосанског кантона за 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), 13. раздјела, глава 06, буџетски 
корисник 0001, издваја се износ од 2.223,00 КМ за 
набавку канцеларијског намјештаја (столица, столова 
и другог за опремање малољетничке собе) за потребе 
Општинског суда у Травнику.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

,,Фис“, д. о. о., Витез, на трансакциони рачун, број 
3382502200012715, отворен у банци UniCredit Bank, д. 
д.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1433/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.



5. маја 2023. године СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА Број 5 ─ cтраница 1929

414

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), Влада Средњобосанског кантона на 159. сједници, 
одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНИХ СРЕДСТАВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

МИНИСТАРСТВА ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ

Члан 1.
С економског кода 821300, позиција „Набавка 

опреме“, Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), 13. раздјела, глава 01, буџетски корисник 
0001, издваја се износ од 982,80 КМ за набавку 
канцеларијских столица (три комада) за потребе 
Министарства правосуђа и управе.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

„Р&С“, д. о. о., Сарајево, на трансакциони рачун, број 
1401010024114039, отворен у АСА банци.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1434/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23) и става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 159. 
сједници, одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА ИЗРАДУ ПРОЈЕКТА 
ЗА АРХИВИРАЊЕ ДОКУМЕНАТА 

У ПОТКРОВЉУ ЗГРАДЕ 
МИНИСТАРСТВА УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА

Члан 1.
Издвајају се средства у износу од 600,00 КМ с 

12. раздјела, глава 01 – Министарство унутрашњих 
послова, Буџета Средњобосанског кантона за 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), с економског кода 821600,позиција 
„Реконструкција и инвестиционо одржавање“, фонд 
10, за израду пројекта за архивирање докумената у 
поткровљу зграде Министарства унутрашњих послова.

Члан 2.
Износ од 600,00 КМ из члана 1. ове одлуке дозначиће 

се фирми „Арт-Wоркс“, д. о. о., Нови Травник.

Члан 3.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

унутрашњих послова Средњобосанског кантона и 
Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1435/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), става (2) члана 29. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) и Одлуке о усвајању Годишњег програма развоја 
мале привреде Средњобосанског кантона за 2023. 
годину, број 01-11.7-1269/23 од 23. фебруара 2023. 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
4/23), позиције „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – за учешће на сајмовима и 
изложбама“ Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ДИЈЕЛА СРЕДСТАВА 

ТУРИСТИЧКОЈ ЗАЈЕДНИЦИ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА СУФИНАНСИРАЊЕ ТРОШКОВА УЧЕШЋА  
НА МЕЂУНАРОДНОМ САЈМУ ТУРИЗМА 

PLACE2GO У ЗАГРЕБУ, 
РЕПУБЛИКА ХРВАТСКА, 

ОД 24. ДО 26. МАРТА 2023. ГОДИНЕ

Члан 1.
Овом одлуком расподјељује се дио средстава 

Туристичкој заједници Средњобосанског кантона за 
суфинансирање трошкова учешћа на Међународном 
сајму туризма PLACE2GO у Загребу, Република 
Хрватска, који се одржава од 24. до 26. марта 2023. 
године, у износу од 9.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

жиро-рачун Туристичке заједнице Средњобосанског 
кантона из средстава утврђених за 15. раздјел, 
економски код 6145, субаналитички код FAP002, 
с позиције „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – за учешће на сајмовима и 
изложбама“, Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину.

Члан 3.
Министарство привреде склопиће с Туристичком 

заједницом Средњобосанског кантона уговор о 
корићењу одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1437/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 33. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 159. сједници, одржаној 
2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСВАЈАЊУ ПРОГРАМА 

И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 
ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ, 
С ТЕКУЋИХ ТРАНСФЕРА ПОЈЕДИНЦИМА 

И ИЗ СУБВЕНЦИЈА ПРИВАТНИМ 
ПРЕДУЗЕЋИМА 

И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 
ЗА НАКНАДУ ДИЈЕЛА ШТЕТЕ 

КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 
У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

I
Усваја се Програм и критеријуми утрошка средстава 

из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
с текућих трансфера појединцима и из субвенција 
приватним предузећима и предузетницима за накнаду 
дијела штете коју почини заштићена дивљач, у складу 
с чланом 70. Закона о ловству.

II
Средства потребна за провођење Програма 

из тачке I ове одлуке обезбијеђена су у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) и терете 
позиције Министарства пољопривреде, водопривреде 
и шумарства, у износу од 18.000,00 КМ, а трошиће се:

1. за накнаду дијела штете коју почини законом 
заштићена дивљач (члан 70. Закона о ловству), с 
текућих трансфера појединцима, у износу од 15.000,00 
КМ, Буџета, раздјел 19, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0423, економски код 6142, 
субаналитички код JAM001;

2. за накнаду дијела штете коју почини законом 
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заштићена дивљач (члан 70. Закона о ловству), из 
средстава за субвенције приватним предузећима 
и предузетницима, у износу од 3.000,00 КМ, 
Буџета, раздјел 19, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0423, економски код 6145, 
субаналитички код JAP002.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства.

IV
Саставни дио ове одлуке је Програм и критеријуми 

утрошка средстава из Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину, с текућих трансфера појединцима и из 
субвенција приватним предузећима и предузетницима 
за накнаду дијела штете коју почини заштићена 
дивљач, у складу с чланом 70. Закона о ловству.

V
Ова одлука ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-1439/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМИ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

С ТЕКУЋИХ ТРАНСФЕРА ПОЈЕДИНЦИМА 
И ИЗ СУБВЕНЦИЈА ПРИВАТНИМ 

ПРЕДУЗЕЋИМА 
И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 

ЗА НАКНАДУ ДИЈЕЛА ШТЕТЕ 
КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 

У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

Ставом (6) члана 33. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) 
планирана су средства с позиција „Текући трансфери 
појединцима – накнада штете коју почини заштићена 
дивљач, у складу с чланом 70. федералног Закона 
о ловству“ и „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – накнада штете коју почини 
заштићена дивљач,у складу с чланом 70. федералног 
Закона о ловству“, које су у складу с чланом 70. Закона 
о ловству („Службене новине Федерације Босне и 
Херцеговине“, број: 4/06, 8/10 и 81/14). С тим у вези 
израђен је Програм и критеријуми утрошка средстава 
из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, 

с текућих трансфера појединцима и из субвенција 
приватним предузећима и предузетницима за накнаду 
дијела штете коју почини заштићена дивљач, у складу 
с чланом 70. Закона о ловству (у даљњем тексту: 
Програм), с посебним освртом на критеријуме утрошка 
планираних средстава.

НАКНАДА ДИЈЕЛА ШТЕТЕ КОЈУ ПОЧИНИ 
ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ

I - СВРХА ПРОГРАМА

Наведеним Законом о ловству прописано је која 
дивљач спада у заштићене врсте дивљачи, као и обавеза 
накнаде дијела штете коју оштећенику почини дивљач.

Чланом 70. наведеног Закона прописано је сљедеће:
За штету коју почини ловостајем заштићена дивљач 

одговоран је корисник ловишта у чијем је ловишту 
штета почињена, ако је оштећеник предузео прописане 
мјере заштите.

Штету коју почини дивљач за коју је прописана 
стална или привремена забрана лова дужан је 
надокнадити онај ко је ту забрану прописао.

Накнаду штете коју почини медвјед на утврђеним 
узгојним подручјима плаћа Федерација Босне и 
Херцеговине у висини од 45%, кантони у висини од 25% 
и корисник ловишта у висини од 30% од процијењене 
штете.

Из средстава према овом програму финансираће 
се и захтјеви за накнаду штете који нису остварени у 
претходној години.

II - ВИСИНА СРЕДСТАВА

1. Накнада дијела штете коју почини законом 
заштићена дивљач (према члану 70. Закона о ловству) 
– текући трансфери појединцима		
15.000,00 КМ

Буџет Средњобосанског кантона за 2023. 
годину, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0423, економски код 6142, 
субаналитички код ЈАМ001

2. Накнада дијела штете коју почини законом 
заштићена дивљач (према члану 70. Закона о 
ловству) – субвенције приватним предузећима и 
предузетницима		       	 3.000,00 КМ

- Буџет Средњобосанског кантона за 2023. 
годину, раздјел 19, глава 01, буџетски корисник 
0001, функционални код 0423, економски код 6145, 
субаналитички код JAP002.

Укупно:				      18.000,00 КМ

III - КРИТЕРИЈУМИ ТРОШЕЊА СРЕДСТАВА

Штету коју почини дивљач за коју је прописана 
стална или привремена забрана лова дужан је 



Број 5 ─ cтраница 1932 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

надокнадити онај ко је прописао забрану.
Након примитка захтјева за накнаду штете према 

овом програму, а најкасније у року од три дана од 
настанка штете односно три дана по примитку захтјева, 
оснива се комисија за утврђивање узрока штете и 
процјену вриједности.

Комисија за утврђивање узрока штете и процјену 
вриједности чине три члана: представник кантоналног 
Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, пољопривредни или ветеринарски 
стручњак за процјену вриједности штете и вјештак за 
ловство који утврђује узрок штете.

Комисија за утврђивање узрока штете и процјену 
вриједности након обављеног увиђаја, на који позива 
оштећеника и корисника ловишта, саставља записник. 
Записником се евидентира мјесто и начин настанка 
штете, знакове који упућују на одређену врсту дивљачи, 
обим и висину штете те оштећеникове мјере предузете 
прије и послије почињене штете. На основу записника 
прави се споразум о накнади штете.

Споразумом о накнади штете дефинише се висина 
накнаде и рок њене исплате.

IV - НАДЗОР

Надзор над намјенским коришћењем средстава 
наведених у овом програму обављаће Министарство 
пољопривреде, водопривреде и шумарства 
Средњобосанског кантона.

418

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), Влада Средњобосанског кантона на 159. сједници, 
одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНИХ СРЕДСТАВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

КАНТОНАЛНОГ ТУЖИЛАШТВА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
С економског кода 8215, позиција „Набавка сталних 

средстава у облику права“, Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 2/23), 13. раздјела, 
глава 03, буџетски корисник 0001, издваја се износ од 

1.404,00 КМ за набавку заштитних решетки за прозоре, 
за потребе Кантоналног тужилаштва Средњобосанског 
кантона.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

ИГ Поквић, Горњи Вакуф – Ускопље, на трансакциони 
рачун, број 1414385320007675, отворен у банци ББИ, д. 
д.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1440/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

419

На основу става 1. члана 31. и става 2. члана 32. Закона 
о Влади Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), ставова (2) и (4) члана 31. Закона о 
извршавању Буџета Средњобосанског кантоназа 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23) те Одлуке о Програму утрошка 
средстава у области спорта за 2023. годину, број 01-
11.7-1271/23 од 23. фебруара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23), на предлог 
Министарства образовања, науке, младих, културе 
и спорта, Влада Средњобосанског кантона на 159. 
сједници, одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ОБЛАСТ СПОРТА, ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Овом олуком издваја се дио средстава намијењених 

за спорт, из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), у износу од 17.500,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке, у износу 

од 17.500,00 КМ, исплатиће се с раздјела 17 – 
Министарство образовања, науке, младих, културе 
и спорта, с економског кода 6143, субаналитички код 
HAN004, позиција „Текући трансфери непрофитним 
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организацијама – за спорт“, како слиједи:
Ре

дн
и 

бр
ој

Корисник Пројекат Износ 
(у КМ)

1. Еколошка удруга „Еко 
срце“, Громиљак, 
Кисељак

Меморијални турнир 
„Сјећање на Мирка 
Барбића“ 1.500,00

2. Мушки рукометни клуб 
„Искра“, Бугојно

Такмичења у 
Премијер лиги Босне и 
Херцеговине 4.000,00

3. Рукометни клуб „Нова 
Била“, Травник

И. Меморијални турнир 
Стјепан Шимић – Шиме 2.000,00

4. Ногометни Клуб 
„Травник“

Потпора раду и 
активностима Клуба у 
2023. години 7.000,00

5. Удружење „Ростово“, 
Нови Травник

Потпора раду и 
активностима Удружења 
у 2023. години 1.000,00

6. Ауто мото клуб 
„Бусовача“

2. Међународна 
ревијална Офф Роад 
Раллy утрка 2.000,00

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта и Министарство финансија Средњобосанског 
кантона.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1443/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

420

На основу става 1. члана 31. и става 2. члана 32. 
Закона о Влади Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – 
пречишћени текст и 14/03), ставова (1) и (4) члана 31. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23) те Одлуке о Програму утрошка 
средстава текућих трансфера у области културе за 
2023. годину, број 01-11.7-1292/23 од 23. фебруара 2023. 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
4/23), на предлог Министарства образовања, науке, 
младих, културе и спорта, Влада Средњобосанског 
кантона на 159. сједници, одржаној 2. марта 2023. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ОБЛАСТ КУЛТУРЕ, 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Овом одлуком издвајају се средства намијењена за 

област културе, из Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину(„Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23; у даљњем тексту: Буџет Кантона), 
у износу од 18.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке у износу од 14.000,00 

КМ исплатиће се с раздјела 17 – Министарство 
образовања, науке, младих, културе и спорта, с 
економског кода 6143, субаналитички код HAN003, 
функционални код 0820, позиција „Текући трансфери 
непрофитним организацијама – за културу“, Буџета 
Кантона, у сврху помоћи за реализацију програма/
пројеката које реализују непрофитне организације – 
удружења из области културе, како слиједи у табели:
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Ре
дн

и 
бр

ој

Општина Субјекат Главни програм/пројекат Износ 
(у КМ)

1. Кисељак Удруга младих „Корак“ Организовање 59. Поклада у Брњацима 2.000,00

2. Бусовача Удружење „Оаза“ Помоћ у раду и активностима Удружења 4.000,00

3. Кисељак Удруга обољелих од полиомyелитиса, 
повреде мозга и кичмене мождине СБК-а

„Сензомоторичка интеграција 2023.“
2.000,00

4. Витез Еуропски дом у БиХ Промоција другог издања књиге „Дипломатска олуја“ др. Мате 
Гранића 3.000,00

5. Витез Удруга младих „Ентер“ Потпора раду и активностима Удруге 3.000,00

Члан 3.
Средства из члана 1. ове одлуке у износу од 4.000,00 

КМ исплатиће се с раздјела 17 – Министарство 
образовања, науке, младих, културе и спорта, с 
економског кода 6141,субаналитички код HAL001, 
функционални 0820, позиција „Текући трансфери 
другим нивоима власти и фондовима – за културу“, 
Буџета Кантона, у сврху помоћи за реализацију 
програма/пројеката које реализују мјесне заједнице из 
области културе, како слиједи у табели:

Ре
дн

и 
бр

ој

Општина Субјекат Главни програм/
пројекат

Износ 
(у КМ)

1. Травник ЈУ Завичајни 
музеј Травник

Израда сунчаног 
сата и постављање 
на Старом граду у 
Травнику 4.000,00

Члан 4.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта и Министарство финансија.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1444/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. и става 2. члана 32. 
Закона о Влади Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – 
пречишћени текст и 14/03), ставова (1) и (4) члана 31. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23) те Одлуке о Програму утрошка 
средстава у области информисања за 2023. годину, 
број 01-11.7-1272/23 од 23. фебруара 2023. („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 4/23), на 
предлог Министарства образовања, науке, младих, 
културе и спорта, Влада Средњобосанског кантона на 
159. сједници, одржаној 2. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ОБЛАСТ ИНФОРМИСАЊА, 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Овом одлуком издвајају се средства намијењена 

за област информисања, из Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 2/23; у даљњем тексту: 
Буџет Кантона), у износу од 7.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке у износу 

од 3.000,00 КМ исплатиће се с раздјела 17 – 
Министарство образовања, науке, младих, културе 
и спорта, с економског кода 6145,субаналитички код 
HAP001,позиција „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – за информисање“, Буџета Кантона, 
како слиједи у табели:
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Ре
дн

и 
бр

ој

Општина Субјекат Главни 
пројекат

Износ 
(у КМ)

1. Витез С в е у ч и л и ш т е /
Универзитет „Витез“

8. Студентска 
конференција 
„СКЕИ 2023.“ 3.000,00

Члан 3.
Средства из члана 1. ове одлуке у износу 

од 4.000,00 КМ исплатиће се с раздјела 17 – 
Министарство образовања, науке, младих, културе 
и спорта, с економског кода 6143, субаналитички код 
HAN007, позиција „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – за информисање“, Буџета Кантона, 
како слиједи у табели:

Ре
дн

и 
бр

ој

Општина Субјекат Главни пројекат Износ 
(у КМ)

1. Сарајево Г е о г р а ф с к о 
друштво у 
Ф е д е р а ц и ј и 
Босне и 
Херцеговине

Утицај савремених 
д е м о г р а ф с к и х 
процеса на 
школство у 
Средњобосанском 
кантону 4.000,00

Члан 4.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта и Министарство финансија.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1445/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 160. сједници, одржаној 
9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

10.090,00 КМ, која је донирала Влада Републике 
Хрватске, и у износу од 3.096,00 КМ, која је донирала 
Фондација за библиотекарску дјелатност, Основној 
школи „Др. Борис Ћорић“, Крешево, непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Основној школи „Др. Борис Ћорић“, Крешево, 17. 
раздјел, глава 02, буџетски корисник 0052, на позицију 
„Набавка опреме“, код извора финансирања 60, у 
износу од 3.070,00 КМ, позицију „Реконструкција и 
инвестиционо одржавање“, код извора финансирања 
60, у износу од 7.020,00 КМ, и на позицију „Набавка 
опреме“, код извора финансирања 40, у износу од 
3.096,00 КМ.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Основна 

школа „Др. Борис Ћорић“, Крешево, и Министарство 
финансија, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1607/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 160. сједници, одржаној 
9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 3.215,00 

КМ која је Федерално министарство образовања и 
науке донирало Основној школи Католичког школског 
центра „Петар Барбарић“, Травник, непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Основној школи Католичког школског центра „Петар 
Барбарић“, Травник, 17 раздјел, глава 02, буџетски 
корисник 0054, на позицију „Набавка опреме“, код 
извора финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Католички 

школски центар „Петар Барбарић“, Основна школа, 
Травник, и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1608/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона(„Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 24. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), уз 
мишљење Министарства финансија, на предлог 
Службе за заједничке послове органа Средњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 160. 
сједници, одржаној 9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА ИЗВОЂЕЊЕ РАДОВА 
НА УРЕЂЕЊУ ПРОСТОРИЈА ЗА ПОТРЕБЕ 

КАНТОНАЛНОГ ТУЖИЛАШТВА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

(НА ЗГРАДИ ТРЗ-а У АЛЕЈИ КОНЗУЛА, 
ТРАВНИК)

I
С позиције „Реконструкција и инвестиционо 

одржавање“, економски код 821600, код извора 
финансирања 30, Службе за заједничке послове 
органа Средњобосанског кантона, члана 5. Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), издвајају 
се средства у укупном износу од 50.653,40 КМ за 
извођење радова.

II
Износ наведен у тачки I ове одлуке уплатиће се 

„ИГ-у Поквић“, д. о. о., Горњи Вакуф – Ускопље, као 
изабраном добављачу.

III
За провођење ове одлуке задужује се Министарство 

финансија Средњобосанског кантона.

IV
Овом одлуком ставља се ван снаге Одлука о издвајању 

средстава за извођење радова на уређењу просторија за 
потребе Кантоналног тужилаштва Средњобосанског 
кантона (на згради ТРЗ-а у Алеји конзула, Травник), број 
01-11.7-980/23 од 9. фебруара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23).

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1616/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 24. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), уз 
мишљење Министарства финансија, на предлог 
Службе за заједничке послове органа Средњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 160. 
сједници, одржаној 9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА УСЛУГЕ НАДЗОРА  
НАД ИЗВОЂЕЊЕМ РАДОВА 
НА УРЕЂЕЊУ ПРОСТОРИЈА 

КАНТОНАЛНОГ ТУЖИЛАШТВА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

(НА ЗГРАДИ ТРЗ-а У АЛЕЈИ КОНЗУЛА, 
ТРАВНИК)

I
С позиције „Уговорене и друге посебне услуге“, 

код извора финансирања 30, економски код 613900, 
Службе за заједничке послове органа Средњобосанског 
кантона, члана 5. Буџета Средњобосанског кантона за 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), издвајају се средства у укупном 
износу од 2.900,00 КМ за услуге надзора над извођењем 
радова.

II
Износ наведен у тачки I ове одлуке уплатиће 

се фирми „Арт-Wоркс“, д. о. о., Нови Травник, као 
изабраном добављачу.

III
За реализацију ове одлуке задужује се Министарство 

финансија Средњобосанског кантона.

IV
Овом одлуком ставља се ван снаге Одлука о 

издвајању средстава за услуге надзора над извођењем 
радова на уређењу просторија Кантоналног тужилаштва 
Средњобосанског кантона (на згради ТРЗ-а у Алеји 
конзула, Травник), број 01-11.7-981/23 од 9. фебруара 
2023. („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 4/23).

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1617/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), а у вези с чланом 5. Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), члана 32. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23) и Одлуке о усвајању Програма 
утрошка средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, с позиције „Капитални трансфери – 
подстицаји повратку прогнаника, обнови и развитку“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
број 01-11.7- 1290/23 од 23. фебруара 2023. („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 4/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 160. сједници, одржаној 
9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ И ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ 
„КАПИТАЛНИ ТРАНСФЕРИ ПОЈЕДИНЦИМА 
 – ПОДСТИЦАЈИ ПОВРАТКУ ПРОГНАНИКА, 

ОБНОВИ И РАЗВИТКУ“

I
Овом одлуком издвајају се средства из Буџета 

Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), с 
економског кода 615200, позиција „Капитални 
трансфери појединцима – подстицаји повратку 
прогнаника, обнови и развитку“, субаналитички код 
IAU002, 18. раздјела, глава 01, код извора финансирања 
10, функционални код 1060, за пројекте и у износима 
како слиједи:

1. Јасмин Мраковић, Нугле II/6, Бугојно – поправка 
литфа, у износу од 5.000,00 КМ

2. Хакија Баручија, Скрадно, Бусовача – обнова 
куће, у износу од 5.000,00 КМ.

II
Средства за пројекте наведене у тачки I ове одлуке 

уплатиће се на жиро-рачун корисника помоћи.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

просторног уређења, грађења, заштите околиша, 
повратка и стамбених послова и Министарство 
финансија.
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IV
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1619/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 13. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), на 
предлог Министарства просторног уређења, грађења, 
заштите околиша, повратка и стамбених послова, 
Влада Средњобосанског кантона на 160. сједници, 
одржаној 9. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ И РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋА РЕЗЕРВА 
ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА“

Члан 1.
Овом одлуком издвајају се средства с позиције 

„Текућа резерва Владе Средњобосанског кантона“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) у износу од 25.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке расподјељују се у 

корист Министарства просторног уређења, грађења, 
заштите околиша, повратка и стамбених послова, 
раздјел 18, глава 01, буџетски корисник 0001, на 
економски код 615300, позиција „Капитални трансфери 
непрофитним организацијама – за утопљавање зграда, 
водовод и канализацију“, субаналитички код IBU002, 
а издвајају за:

- Изградњу цркве у насељу Жуме, Жупа „св. Јурај“, 
Витез.

Члан 3.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

просторног уређења, грађења, заштите околиша, 
повратка и стамбених послова и Министарство 
финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1620/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА

Члан 1.
У оквиру средстава Министарства здравства 

и социјалне политике, раздјел 16. члана 5. Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), за 
економски код 614100, позиција „Текући трансфери 
другим нивоима власти и фондовима – суфинансирање 
управних организација – Завода за јавно здравство 
Средњобосанског кантона“, планирана су средства 
у износу од 450.000,00 КМ за суфинансирање Завода 
за јавно здравство Средњобосанског кантона. 
Овом одлуком одобрава се мјесечна исплата у 
износу од 37.500,00 КМ Заводу за јавно здравство 
Средњобосанског кантона.

Члан 2.
Мјесечни износ средстава из члана 1. ове одлуке 

уплаћиваће се на жиро-рачун Завода за јавно здравство 
Средњобосанског кантона, број 3389002207838835, 
отворен у банци UniCredit Bank.

Члан 3.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне политике.

Члан 4.
Министарство здравства и социјалне политике 

Средњобосанског кантона и Завод за јавно здравство 
Средњобосанског кантона потписаће уговор о 
коришћењу средстава из Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину.
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Члан 5.
Задужује се Завод за јавно здравство 

Средњобосанског кантона да Министарству здравства 
и социјалне политике достави извјештај о утрошку 
средстава издвојених овом одлуком.

Члан 6.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1832/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНОГ СРЕДСТВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

ОПШТИНСКОГ СУДА У ТРАВНИКУ

Члан 1.
С економског кода 8213, позиција „Набавка опреме“, 

Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), 13. раздјела, глава 06, буџетски корисник 0001, 
издваја се износ од 2.246,40 КМ за набавку сефа за 
безбједну собу за потребе Општинског суда у Травнику.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

„Р&С“, д. о. о., Сарајево, на трансакциони рачун, број 
1340011120054420, отворен у Аса банци, д. д.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1833/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), члана 29. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) и Одлуке 
о усвајању Годишњег програма развоја мале привреде 
Средњобосанског кантона, број 01-11.7-1269/23 од 23. 
фебруара 2023. („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 4/23), према захтјеву корисника 
средстава, а на предлог Министарства привреде, Влада 
Средњобосанског кантона на 161. сједници, одржаној 
16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ИНТЕРВЕНТНИХ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „СУБВЕНЦИЈЕ 
ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА 

И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 
 – ПОДСТИЦАЈИ ПРИВРЕДИ“

Члан 1.
Овом одлуком расподјељују се интервентна 

средства обртничкој радњи „Хускић“, вл. Мелиха 
Хускић, општина Бусовача, за суфинансирање санације 
штете од пожара који се догодио на објекту обртничке 
радње, у износу од 8.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се 

на жиро-рачун обртничке радње „Хускић“, вл. 
Мелиха Хускић, општина Бусовача, из средстава 
утврђених за 15. раздјел, код извора финансирања 
10, економски код 6145, субаналитички код FAP001, 
с позиције „Субвенције приватним предузећима и 
предузетницима – подстицаји привреди“, Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 3.
С корисником средстава из члана 1. ове одлуке 

Министарство привреде склопиће уговор о коришћењу 
одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 
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привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1834/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

КАРИТАСУ ЈАЈАЧКОГ ДЕКАНАТА

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – Католичком 
добротворном друштву »Caritas« у Средњобосанском 
кантону“, издвајају се средства у износу од 17.500,00 
КМ као помоћ у раду Католичког добротворног 
друштва „Caritas“, за прво и друго тромјесечје 2023. 
године.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

рачун Жупе Узнесења Блажене Дјевице Марије, Јајце, 
број 3383602241138720, отворен у банци UniCredit Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Каритас Јајачког деканата доставиће Министарству 

здравства и социјалне политике извјештај о утрошку 
средстава поменутих у члану 1. ове одлуке.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1835/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

432

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

КАРИТАСУ БУГОЈАНСКОГ ДЕКАНАТА

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – Католичком 
добротворном друштву »Caritas« у Средњобосанског 
кантона“, издвајају се средства у износу од 17.500,00 КМ 
као помоћ у раду Католичког добротворног друштва 
„Caritas“, за прво и друго тромјесечје 2023. године.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

рачун Жупе Срца Маријина – Скопаљска Грачаница, 
број 3382802200325331, отворен у банци УниЦредит 
Банк.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Каритас Бугојанског деканата доставиће 

Министарству здравства и социјалне политике 
извјештај о утрошку средстава поменутих у члану 1. 
ове одлуке.
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Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1836/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

433

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЦРВЕНОМ КРИЖУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – Црвеном 
крижу Средњобосанског кантона“, издвајају се 
средства у износу од 42.500,00 КМ као помоћ у раду 
Црвеног крижа Средњобосанског кантона, за прво и 
друго тромјесечје 2023. године.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

рачун Црвеног крижа Средњобосанског кантона, број 
1549995000463349, отворен у банци Intesa SanPaolo 
Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Црвени криж Средњобосанског кантона доставиће 

Министарству здравства и социјалне политике 
извјештај о утрошку средстава поменутих у члану 1. 
ове одлуке.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1838/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

434

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

МУСЛИМАНСКОМ ДОБРОТВОРНОМ ДРУШТВУ 
„МЕРХАМЕТ“

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција 
„Текући трансфери непрофитним организацијама – 
Муслиманском добротворном друштву »Мерхамет«“, 
издвајају се средства у износу од 62.500,00 КМ као 
помоћ у раду Муслиманског добротворног друштва 
„Мерхамет“, за прво и друго тромјесечје 2023. године.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на рачун 

Муслиманског добротворног друштва „Мерхамет“, 
број 3389002210302926, отворен у банци UniCredit 
Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Муслиманско добротворно друштву „Мерхамет“ 

доставиће Министарству здравства и социјалне 
политике извјештај о утрошку средстава поменутих у 
члану 1. ове одлуке.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 



Број 5 ─ cтраница 1942 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1839/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

435

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

СРПСКОМ КУЛТУРНО-ПРОСВЈЕТНОМ 
И ХУМАНИТАРНОМ ЦРКВЕНОМ ДРУШТВУ, 

ТРАВНИК

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – Српском 
културно-просвјетном и хуманитарном црквеном 
друштву, Травник“, издвајају се средства у износу од 
17.500,00 КМ као помоћ у раду Српског културно-
просвјетног и хуманитарног црквеног друштва, 
Травник, за прво и друго тромјесечје 2023. године.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

рачун Српског културно-просвјетног и хуманитарног 
црквеног друштва, Травник“, број 1549995000321341, 
отворен у банци Intesa SanPaolo Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Српско културно-просвјетно и хуманитарно 

црквено друштво, Травник, доставиће Министарству 
здравства и социјалне политике извјештај о утрошку 
средстава поменутих у члану 1. ове одлуке.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1840/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

436

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 30. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), а на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 
УДРУЖЕЊУ ПЕНЗИОНЕРА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с економског кода 614300, позиција „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – Удружењу 
пензионера Средњобосанског кантона“, издвајају се 
средства у износу од 20.000,00 КМ као помоћ у раду 
Удружења пензионера Средњобосанског кантона за 
2023. годину.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на рачун 

Удружења пензионера Средњобосанског кантона, број 
3389002210338719, отворен у банци UniCredit Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике.

Члан 4.
Удружење пензионера Средњобосанског кантона 

доставиће Министарству здравства и социјалне 
политике извјештај о утрошку средстава поменутих у 
члану 1. ове одлуке.
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Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1841/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), члана 29. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) и 
Одлуке о усвајању Програма коришћења средстава, 
с критеријумима расподјеле средстава, с позиције 
„Текући трансфери непрофитним организацијама“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, број 
01-11.7-964/23 од 9. фебруара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23), према захтјевима 
корисника средстава, а на предлог Министарства 
привреде, Влада Средњобосанског кантона на 161. 
сједници, одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ИНТЕРВЕНТНИХ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА“

Члан 1.
Овом одлуком расподјељују се интервентна 

средства сљедећим субјектима:

Ре
дн

и 
бр

ој

Назив субјекта Општина Назив пројекта Износ 
(у КМ)

1. Горска служба спашавања Станица Јајце Јајце Развој служби за заштиту и 
спашавање 10.000,00

2. Горска служба спашавања Станица Горњи Вакуф – 
Ускопље

Горњи Вакуф – Ускопље Суфинансирање набавке спасилачке 
опреме 9.000,00

3. Горска служба спашавања Станица Травник Травник Суфинансирање набавке спасилачке 
опреме 8.000,00

Укупно 27.000,00

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се 

на жиро-рачуне субјеката из члана 1. ове одлуке, 
из средстава утврђених за 15. раздјел, код извора 
финансирања 10, економски код 6143, с позиције „Текући 
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трансфери непрофитним организацијама“, Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 3.
С корисницима средстава из члана 1. ове одлуке 

Министарство привреде склопиће уговоре о коришћењу 
одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1842/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

438

На основу члана 13. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантоназа 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 161. сједници, одржаној 
16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ПРЕРАСПОДЈЕЛИ И ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ ТЕКУЋЕ РЕЗЕРВЕ 
БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Средства Текуће резерве Владе Средњобосанског 

кантона у износу од 25.000,00 КМ прерасподјељују 
се на 11. раздјел, глава 02, Стручна служба Владе 
Средњобосанског кантона, на економски код 6141, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима“ Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се 

Агенцији за приватизацију у Средњобосанском 
кантону, за исплату плата, трошкова превоза, накнаде 
за топли оброк (за фебруар 2023. године) те накнаде 
члановима Управног одбора Агенције за приватизацију 
у Средњобосанском кантону и нужних трошкова према 
добављачима.

Члан 3.
За провођење ове одлуке задужују се Стручна 

служба Владе Средњобосанског кантона, 
Министарство финансија и Агенција за приватизацију 
у Средњобосанском кантону, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1843/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 33. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 161. сједници, одржаној 
16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ ДИЈЕЛА СРЕДСТАВА 

ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА 
И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

С ТЕКУЋИХ ТРАНСФЕРА ПОЈЕДИНЦИМА 
И ИЗ СУБВЕНЦИЈА ПРИВАТНИМ 

ПРЕДУЗЕЋИМА 
И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 

ЗА НАКНАДУ ДИЈЕЛА ШТЕТЕ 
КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 

У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

I
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) издваја се износ од 1.187,50 КМ ради провођења 
Програма и критеријума утрошка средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, с текућих 
трансфера појединцима и из субвенција приватним 
предузећима и предузетницима за накнаду дијела 
штете коју почини заштићена дивљач, у складу с 
чланом 70. Закона о ловству („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 5/23), који се односи 
на штету коју је починио медвјед.
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II
Средства из тачке I ове одлуке биће утрошена за 

накнаду штете коју је починила законом заштићена 
дивљач – медвјед, у складу с чланом 70. Закона о ловству, 
и то: Самиру (Несима) Муминовићу, Хендек VIII бр. 
15, општина Бугојно, у износу од 125,00 КМ или 25% 
од укупне штете; Хусеину (Авдо) Реџићу, Турићи б. б., 
општина Бусовача, у износу од 262,50 КМ или 25% од 
укупне штете; Јосипу (Стипо) Ловреновићу, Ђелиловац 
б. б., општина Травник, у износу од 150,00 КМ или 25% 
од укупне штете; Ћамилу (Салко) Шљивару, Храстови 
б. б., општина Кисељак, у износу од 600,00 КМ или 25% 
од укупне штете; Пашки (Стипо) Милишићу, Датићи 5, 
општина Кисељак, у износу од 50,00 КМ или 25% од 
укупне штете.

III
Средства из тачке I ове одлуке терете позицију 

Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, и то код извора финансирања 10, функционални 
код 0423, економски код 6142, субаналитички код 
ЈАМ001, у износу од 1.187,50 КМ.

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, у складу с планом те приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2023. годину.

V
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1849/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

440

На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 161. сједници, одржаној 
16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се Министарству пољопривреде, 

водопривреде и шумарства извршење разграничених 
намјенских прихода из претходне године у износу 
од 2.014.533,02 КМ, непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се 

Министарству пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, раздјел 19, глава 01, на позиције како 
слиједи:

- економски код 6141, субаналитички код JAL002, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти 
и фондовима – подстицаји водопривреди (интервентна 
средства)“, код извора финансирања 30, у износу од 
36.000,00 КМ;

- економски код 6139,субаналитички код 
JAK001,позиција „Уговорене и друге посебне услуге“, 
код извора финансирања 30, у износу од 160.000,00 КМ;

- економски код 6151,субаналитички код 
JAU005,позиција „Капитални трансфери другим 
нивоима власти и фондовима – подстицаји 
водопривреди (интервентна средства)“, код извора 
финансирања 30, у износу од 45.139,57 КМ;

- економски код 6154,субаналитички код 
JAU006,позиција „Капитални трансфери јавним 
предузећима – подстицаји водопривреди (интервентна 
средства)“, код извора финансирања 30, у износу од 
100.000,00 КМ;

- економски код 6151,субаналитички код 
JAU004,позиција „Капитални трансфери другим 
нивоима власти и фондовима – подстицаји 
водопривреди“, код извора финансирања 30, у износу 
од 99.816,95 КМ;

- економски код 6154,субаналитички код 
JAU007,позиција „Капитални трансфери јавним 
предузећима – подстицаји водопривреди“, код извора 
финансирања 30, у износу од 100.000,00 КМ;

- економски код 6142,субаналитички код 
JAM005,позиција „Текући трансфери појединцима – 
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за рекултивирање пољопривредног земљишта“, код 
извора финансирања 30, у износу од 1.000.000,00 КМ;

- економски код 6145,субаналитички код 
JAP006,позиција „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – за рекултивирање пољопривредног 
земљишта“, код извора финансирања 30, у износу од 
372.656,73 КМ;

- економски код 6142,субаналитички код 
JAM006,позиција „Текући трансфери појединцима – 
подстицаји ветеринарству“, код извора финансирања 
30, у износу од 7.919,80 КМ;

- економски код 6145,субаналитички код 
JAP007,позиција „Субвенције приватним предузећима 
и предузетницима – подстицаји ветеринарству“, код 
извора финансирања 30, у износу од 60.000,00 КМ;

- економски код 6144,субаналитички код 
JAO003,позиција „Субвенције јавним предузећима – 
подстицаји шумарству, за државне шуме“, код извора 
финансирања 30, у износу од 19.911,97 КМ;

- економски код 6143,субаналитички код 
JAN009,позиција „Текући трансфери непрофитним 
организацијама – подстицаји ловству“, код извора 
финансирања 30, у износу од 13.816,00 КМ.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство пољопривреде, водопривреде и 
шумарства и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1850/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. и става 2. члана 32. 
Закона о Влади Средњобосанског („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те чланова 12. и 13. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства образовања, науке, 
младих, културе и спорта, а уз мишљење Министарства 
финансија, Влада Средњобосанског кантона на 161. 
сједници, одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋА РЕЗЕРВА 
ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА“ 

ЗА ОБЛАСТ КУЛТУРЕ

Члан 1.
Овом одлуком издвајају се средства с позиције 

„Текућа резерва Владе Средњобосанског кантона“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) у износу од 20.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке пренијеће се на 

раздјел 17 – Министарство образовања, науке, младих, 
културе и спорта, код извора финансирања 10, на 
економски код 6145, субаналитички код HAP002, 
позиција „Субвенције приватним предузећима 
и прeдузетницима – за културу“, у сврху уплате 
средстава како слиједи:

Ре
дн

и 
бр

ој

Општина Субјекат Главни пројекат/
програм

Износ 
(у КМ)

1. Сарајево ДЕПО, д. о. о. 
(Друштво за 
филмску, ТВ 
и интернет 
продукцију)

П р о д у к ц и ј а 
д у г о м е т р а ж н о г 
играног филма „Не 
скрећи са стазе“

20.000,00

Члан 3.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

образовања, науке, младих, културе и спорта и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 
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објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1851/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), Влада Средњобосанског кантона на 161. сједници, 
одржаној 16. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНИХ СРЕДСТАВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

МИНИСТАРСТВА ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ

Члан 1.
С економског кода 8213, позиција „Набавка опреме“, 

Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), 13. раздјела, глава 01, буџетски корисник 0001, 
издваја се износ од 82.500,01 КМ за набавку службеног 
аутомобила за потребе Министарства правосуђа и 
управе.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

ЦМ-Цосметиц Маркет, д. о. о., ПЈ Аутоцентар ЦМВ, на 
трансакциони рачун, број 3382502200856615, отворен у 
банци UniCredit Bank, д. д.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-1863/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) те ставова (4), (5) и (6) члана 6. Закона о 
новчаној егзистенцијалној накнади („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 9/20 и 7/22), Влада 
Средњобосанског кантона на 162. сједници, одржаној 
23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О УСКЛАЂИВАЊУ ИЗНОСА 

НОВЧАНЕ ЕГЗИСТЕНЦИЈАЛНЕ НАКНАДЕ

I
Износ новчане егзистенцијалне накнаде од 5,37 КМ 

мјесечно усклађује се с растом просјечне нето-плате у 
Федерацији Босне и Херцеговине у 2022. години, тако 
да износи 6,00 КМ мјесечно.

II
Новчана егзистенцијална накнада повећана према 

одредби из тачке I ове одлуке утврђује се за период 1. 
маја 2023. до 30. априла 2024. године.

III
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Кантонална управа за браниоце.

IV
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2037/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 2. члана 32. Закона о Влади Кантона 
Средишња („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 5/03 – пречишћени текст и 14/03) 
и става (3) члана 24. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 162. сједници, одржаној 
23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

ЗА НАБАВКУ СТАЛНОГ СРЕДСТВА 
ЗА ПОТРЕБЕ 

ОПШТИНСКОГ СУДА У ТРАВНИКУ

Члан 1.
С економског кода 8213, позиција „Набавка опреме“, 

Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), 13. раздјела, глава 06, буџетски корисник 0001, 
издваја се износ од 1.571,31 КМ за набавку услуга 
испоруке и инсталирања видео-надзорног ИП система, 
подешавања и пуштања у рад у безбједној соби, за 
потребе Општинског суда у Травнику.

Члан 2.
Износ из члана 1. ове одлуке дозначиће се добављачу 

Гради-Х, д. о. о., Травник, на трансакциони рачун, 
број 1324002005045439, отворен у НЛБ банци, д. д., 
Сарајево.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

правосуђа и управе и Министарство финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2038/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), члана 29. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23) и Одлуке о усвајању Програма коришћења 
средстава, с критеријумима расподјеле средстава, 
с позиције „Текући трансфери непрофитним 
организацијама“Буџета Средњобосанског кантоназа 
2023. годину, број 01-11.7-964/23 од 9. фебруара 2023. 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
4/23), према захтјеву корисника средстава, а на предлог 
Министарства привреде, Влада Средњобосанског 
кантона на 162. сједници, одржаној 23. марта 2023. 
године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ИНТЕРВЕНТНИХ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА“

Члан 1.
Овом одлуком расподјељују се интервентна 

средства Горској служби спашавања Станица Бусовача 
у износу од 5.000,00 КМ за суфинансирање пројекта 
Опремање Горске службе спашавања Станице Бусовача 
потребном спасилачком опремом.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на жиро-

рачун Горске службе спашавања Станица Бусовача, 
из средстава утврђених за 15. раздјел, код извора 
финансирања 10, економски код 6143, с позиције „Текући 
трансфери непрофитним организацијама“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 3.
С корисником средстава из члана 1. ове одлуке 

Министарство привреде склопиће уговор о 
имплементацији одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 
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објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2046/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), члана 29. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) и Одлуке 
о усвајању Годишњег програма развоја мале привреде 
Средњобосанског кантоназа 2023. годину, број 01-
11.7-1269/23 од 23. фебруара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23), према захтјеву 
корисника средстава, а на предлог Министарства 
привреде, Влада Средњобосанског кантона на 162. 
сједници, одржаној 23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ИНТЕРВЕНТНИХ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „СУБВЕНЦИЈЕ 
ПРИВАТНИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И 

ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 
– ЗА УЧЕШЋЕ 

НА САЈМОВИМА И ИЗЛОЖБАМА“

Члан 1.
Овом одлуком расподјељују се интервентна 

средства привредном друштву Рујанац дизајн, д. о. о., 
Доњи Вакуф, за суфинансирање трошкова учешћа на 
сајму Сарајево 4Wаллс, у Сарајеву од 11. маја до 14. 
маја 2023. године, у износу од 4.000,00 КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

жиро-рачун привредног друштва Рујанац дизајн, д. о. 
о., Доњи Вакуф, из средстава утврђених за 15. раздјел, 
код извора финансирања 10, економски код 6145, 
субаналитички код FAP002, с позиције „Субвенције 
приватним предузећима и предузетницима – за учешће 
на сајмовима и изложбама“ Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 3.
С корисником средстава из члана 1. ове одлуке 

Министарство привреде склопиће уговор о 
имплементацији одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2047/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става (3) члана 36. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Кантоналне управе за цивилну 
заштиту, Влада Средњобосанског кантона на 162. 
сједници, одржаној 23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ ФИНАНСИЈСКИХ СРЕДСТАВА 

ОПШТИНИ КИСЕЉАК 
ЗА ДОДЈЕЛУ ФИНАНСИЈСКЕ ПОМОЋИ 

ЗА САНИРАЊЕ ШТЕТЕ 
НАСТАЛЕ УСЛИЈЕД ПОЖАРА 

НА СТАМБЕНОМ ОБЈЕКТУ 
У ВЛАСНИШТВУ ДИЈАНЕ КОМШИЋ

I
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), с 24. раздјела, функционални код 0220, 
код извора финансирања 10, економски код 6141, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти и 
фондовима“, издвајају се средства Општини Кисељак 
у износу од 5.000,00 КМ за додјелу финансијске 
помоћи за санирање штете настале услијед пожара на 
стамбеном објекту у власништву Дијане Комшић.

II
Износ из тачке I ове одлуке уплатиће се Општини 

Кисељак на рачун, број 338 340 22000450 68, отворен у 
банци UniCredit Bank, Пословници Кисељак, порезни 
број / ИД матични број: 4236178540007, врста прихода 
732114, шифра општине 046, буџетска организација 
0000609, с позивом на број 000000012.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Кантонална 

управа за цивилну заштиту и Министарство финансија.
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IV
Општински начелник Општине Кисељак дужан 

је доставити, преко Кантоналне управе за цивилну 
заштиту, Влади Средњобосанског кантона извјештај о 
утрошку додијељених средстава у року од 30 дана од 
дана завршетка пројекта из тачке I ове одлуке.

V
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2049/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 13. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 162. сједници, 
одржаној 23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ 

У СВРХУ ПОМОЋИ ЗА ЛИЈЕЧЕЊЕ

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23),с економског кода 600000, позиција „Текућа 
резерва Владе Средњобосанског кантона“, издвајају се 
средства у износу од 7.500,00 КМ физичким лицима из 
Средњобосанског кантона као потпора лијечењу, како 
слиједи:

- Маријани Будимир, из Кисељака, у износу од 
1.500,00 КМ

- Бесиму Вуковићу, из Јајца, у износу од 1.000,00 КМ
- Анти Лозанчићу, из Новога Травника, у износу од 

2.500,00 КМ
- Муји Шакићу, из Травника, у износу од 2.500,00 

КМ.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

текуће рачуне физичких лица из члана 1. ове одлуке.

Члан 3.
Средства из члана 1. ове одлуке расподијелиће се 

Министарству здравства и социјалне политике, 16. 
раздјел, глава 01, економски код 614200, субаналитички 
код GAM006, позиција „Текући трансфери појединцима 
– социјална заштита“.

Члан 4.
Извјештај о утрошку средстава из члана 1. ове одлуке 

физичка лица обавезане су поднијети Министарству 
здравства и социјалне политике.

Члан 5.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 6.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2061/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), а у вези с чланом 5. Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 2/23), те члана 32. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23) и Одлуке о усвајању Програма 
утрошка средстава, с критеријумима расподјеле 
средстава, с позиције „Капитални трансфери – 
подстицаји повратку прогнаника, обнови и развитку“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
број 01-11.7- 1290/23 од 23. фебруара 2023. („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 4/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 162. сједници, одржаној 
23. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ И ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ 
„КАПИТАЛНИ ТРАНСФЕРИ ПОЈЕДИНЦИМА 
– ПОДСТИЦАЈИ ПОВРАТКУ ПРОГНАНИКА, 

ОБНОВИ И РАЗВИТКУ“

I
Овом одлуком издвајају се средства из Буџета 
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Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), с 
економског кода 615200, позиција „Капитални 
трансфери појединцима – подстицаји повратку 
прогнаника, обнови и развитку“, субаналитички код 
IAU002, раздјел 18, глава 01, код извора финансирања 
10, функционални код 1060, за пројекте и у износима 
како слиједи:

1. Рамиз Мемић,Весела 83, Бугојно – санација штете 
настале у пожару, у износу од 10.000,00 КМ

2. Витомир Чечура, Шантићи, Витез – замјена 
крова, у износу од 6.500,00 КМ.

II
Средства за пројекте наведене у тачки I ове одлуке 

уплатиће се на жиро-рачун корисника помоћи.

III
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

просторног уређења, грађења, заштите околиша, 
повратка и стамбених послова и Министарство 
финансија.

IV
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2063/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става (3) члана 27. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) и Закључка Владе Средњобосанског кантона, 
број 01-04.1-1653/2023-33 од 16. 3. 2023. године, на 
предлог Министарства правосуђа и управе, Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О КОРИШТЕЊУ СРЕДСТАВА 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
С економског кода 614800, позиција „Други текући 

расходи – измирење обавеза према вансудским 
нагодбама“, 13. раздјела, глава 01, буџетски корисник 
0001, Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), издваја се износ од 200.000,00 КМ.

Средства издвојена према ставу 1. овог члана 
користиће се за провођење потписаних појединачних 
уговора о вансудској нагодби.

Члан 2.
Средства издвојена према члану 1. ове одлуке 

користиће се за провођење потписаних уговора 
о вансудској нагодби, на основу Закључка Владе 
Средњобосанског кантона, број 01-04.1-1653/2023-33 од 
16. 3. 2023. године.

Члан 3.
Појединачни износи из уговора о вансудској нагодби 

уплатиће се на трансакционе рачуне потписника 
уговора о вансудској нагодби и/или законских 
заступника на основу достављених пуномоћи.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство правосуђа и управе.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2243/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става (1) члана 20. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ПРЕРАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

У БУЏЕТУ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се прерасподјела средстава, одобрених 

у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), између Министарства образовања, науке, младих, 
културе и спорта, те Мјешовите средње економско-
угоститељске школе, Травник, и Мјешовите средње 
школе „Травник“, Травник.

Члан 2.
Средства у износу од 280.000,00 КМ с економског 
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кода 8213,позиција „Издаци за набавку сталних 
средстава основним и средњим школама“, код извора 
финансирања 10, раздјела 17, глава 01 – Министарство 
образовања, науке, младих, културе и спорта, 
прерасподјељују се и додјељују корисницима како 
слиједи:

- Мјешовитој средњој економско-угоститељској 
школи, Травник, 17. раздјел, глава 03, буџетски 
корисник 0011, на економски код 6132,позиција „Издаци 
за енергију“, код извора финансирања 10, у износу од 
80.000,00 КМ

- Мјешовитој средњој школи „Травник“, Травник, 
17. раздјел, глава 03, буџетски корисник 0012, на 
економски код 6132,позиција „Издаци за енергију“, код 
извора финансирања 10, у износу од 200.000,00 КМ.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужује се Министарство 

финансија.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2244/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

20.081,00 КМ, донираних Средњој глазбеној школи 
Јакова Готовца, Нови Травник, непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се Средњој 

глазбеној школи Јакова Готовца, Нови Травник, 17. 
раздјел, глава 03, буџетски корисник 0009, на позицију 
„Набавка грађевина“, код извора финансирања 50.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Средња 

глазбена школа Јакова Готовца, Нови Травник, и 
Министарство финансија, свако у оквиру своје 
надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2245/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 19. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог Министарства финансија, Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗВРШЕЊУ СРЕДСТАВА 

НЕПЛАНИРАНИХ У БУЏЕТУ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Допушта се извршење средстава у износу од 

6.000,00 КМ, која је БХ Телеком донирао Другој 
основној школи, Бугојно, непланираних у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке додјељују се Другој 

основној школи, Бугојно, 17. раздјел, глава 02, буџетски 
корисник 0002, на позицију „Набавка опреме“, код 
извора финансирања 40.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Друга 

основна школа, Бугојно, и Министарство финансија, 
свако у оквиру своје надлежности.
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Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2246/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

454

На основу става 1. чланка 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), члана 29. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23) и 
Одлуке о усвајању Програма коришћења средстава, 
с критеријумима расподјеле средстава, с позиције 
„Текући трансфери непрофитним организацијама“ 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину, број 
01-11.7-964/23 од 9. фебруара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23), према захтјеву 
корисника средстава, а на предлог Министарства 
привреде, Влада Средњобосанског кантона на 163. 
сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ ИНТЕРВЕНТНИХ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ 
НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА“

Члан 1.
Овом одлуком расподјељују се интервентна 

средства Удружењу грађана „Слатина“, Доњи Вакуф, 
у износу од 5.000,00 КМ за суфинансирање набавке 
опреме за рад.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

жиро-рачун Удружења грађана „Слатина“, Доњи 
Вакуф, из средстава утврђених за 15. раздјел, код извора 
финансирања 10, економски код 6143, с позиције „Текући 
трансфери непрофитним организацијама“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину(„Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23).

Члан 3.
С корисником средстава из члана 1. ове одлуке 

Министарство привреде склопиће уговор о 
имплементацији одобрених средстава.

Члан 4.
За провођење ове одлуке задужују се Министарство 

привреде и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 5.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2247/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

455

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 33. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ ДИЈЕЛА СРЕДСТАВА 

ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА 
И КРИТЕРИЈУМА УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ, 

С ТЕКУЋИХ ТРАНСФЕРА ПОЈЕДИНЦИМА 
И ИЗ СУБВЕНЦИЈА ПРИВАТНИМ 

ПРЕДУЗЕЋИМА 
И ПРЕДУЗЕТНИЦИМА 

ЗА НАКНАДУ ДИЈЕЛА ШТЕТЕ 
КОЈУ ПОЧИНИ ЗАШТИЋЕНА ДИВЉАЧ, 

У СКЛАДУ С ЧЛАНОМ 70. ЗАКОНА О ЛОВСТВУ

I
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23) издваја се износ од 125,00 КМ ради провођења 
Програма и критеријума утрошка средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, с текућих 
трансфера појединцима и из субвенција приватним 
предузећима и предузетницима за накнаду дијела 
штете коју почини заштићена дивљач, у складу с 
чланом 70. Закона о ловству („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 5/23), који се односи 
на штету коју је починио медвјед.

II
Средства из тачке I ове одлуке биће утрошена за 

накнаду штете коју је починила законом заштићена 
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дивљач – медвјед, у складу с чланом 70. Закона 
о ловству(„Службене новине Федерације Босне и 
Херцеговине“, број: 4/06, 8/10 и 81/14), Фарми „Сефер“, 
власник Сабахудин (Хусеина) Сефер, Сефери б. б., 
општина Травник, у износу од 125,00 КМ или 25% од 
укупне штете.

III
Средства из тачке I ове одлуке терете позицију 

Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, 19. раздјел, глава 01, буџетски корисник 
0001, и то код извора финансирања 10, функционални 
код 0423, економски код 6145, субаналитички код 
JAP002, у износу од 125,00 КМ.

IV
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

пољопривреде, водопривреде и шумарства и 
Министарство финансија Средњобосанског кантона 
које је дужно да пренесе одобрена средства, на 
захтјев Министарства пољопривреде, водопривреде и 
шумарства, у складу с планом те приливом средстава у 
Буџет Средњобосанског кантона за 2023. годину.

V
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2248/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

456

На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 24. Закона о извршавању Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23), на 
предлог министра здравства и социјалне политике, 
Влада Средњобосанског кантона на 163. сједници, 
одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

ЗА НАБАВКУ ОПРЕМЕ

Члан 1.
Из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 2/23), с раздјела 16, глава 01, економски код 821300 
(Набавка опреме), издвајају се средства у износу 
од 1.579,50 КМ, с урачунатим ПДВ-ом, за набавку 
преносног рачунара (лаптопа) – 1 комад, за потребе 
Министарства здравства и социјалне политике 
Средњобосанског кантона.

Члан 2.
Средства из члана 1. ове одлуке уплатиће се на 

жиро-рачун компаније „Нет“, д. о. о., Мостар, број 
3381002201540831, отворен у банци UniCredit Bank.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се Министарство 

финансија и Министарство здравства и социјалне 
политике, свако у оквиру своје надлежности.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2249/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

457

На основу става (3) члана 24. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину(„Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 2/23), на предлог Министарства образовања, науке, 
младих, културе и спорта Средњобосанског кантона, 
Влада Средњобосанског кантона на 163. сједници, 
одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ИЗМЈЕНИ ОДЛУКЕ 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 
ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2022. ГОДИНУ

Члан 1.
У члану 1. Одлуке о издвајању средстава из Буџета 

Средњобосанског кантона за 2022. годину, број 01-
11.7-582/23 од 26. јануара 2023. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/23) ријечи: „издваја 
се износ од 24.621,00 КМ“ замјењују се ријечима: 
„издваја се износ од 24.921,00 КМ“.

Члан 2.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 
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објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2250/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и става (5) члана 31. Закона о извршавању 
Буџета Средњобосанског кантона за 2023. годину 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
2/23), на предлог министра образовања, науке, младих, 
културе и спорта, Влада Средњобосанског кантона на 
163. сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ВИСОКО ШКОЛСТВО 
ПЛАНИРАНИХ БУЏЕТОМ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
Овом одлуком се утврђује расподјела средстава 

планираних, Буџетом Средњобосанског кантона за 
2023. годину(„Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), за 17. раздјел, глава 01, буџетски 
корисник 0001, функционални код 0942, економски 
код 6141,субаналитички код HAL003, позиција „Текући 
трансфери другим нивоима власти и фондовима – 
финансирање високог школства и стипендирање 
студената“, у износу од 137.199,00 КМ како слиједи:

1. Студентском центру Сарајево		
62.748,00 КМ

(за 2022./2023. академску годину, према Уговору, 
број 01-34-1371/2022 од 17. 11. 2022. године)

2. Студентском центру „Свеучилишта у Мостару“	
41.085,00 КМ

(за 2022./2023. академску годину, према Уговору, 
број 01-34-1370/2022 од 17. 11. 2022. године)

3. Студентском центру „Универзитет у Зеници“	
16.185,00 КМ

(за 2022./2023. академску годину, према Уговору, 
број 01-34-1368/2022 од 17. 11. 2022. године)

4. Студентском центру „Џемал Биједић“, Мостар	
14.442,00 КМ

(за 2022./2023. академску годину, према Уговору, 
број 01-34-1477/2022 од 6. 12. 2022. године)

5. Студентском центру „Универзитет у Тузли“,	
	 2.739,00 КМ

(за 2022./2023. академску годину, према Уговору, 

број 01-34-1372/2022 од 17. 11. 2022. године).

Члан 2.
Средства предвиђена овом одлуком планирана су, 

Буџетом Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за економски код 6141,субаналитички код HAL003, 
позиција „Текући трансфери другим нивоима власти 
и фондовима – финансирање високог школства и 
стипендирање студената“, а распоређују се према 
сљедећим критеријумима:

I критеријум: редовни студент који први пут уписује 
одређену годину студија

II критеријум: субвенција цијене смјештаја и 
прехране у износу од 249,00 КМ по студенту.

Члан 3.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство образовања, науке, младих, културе и 
спорта и Министарство финансија Средњобосанског 
кантона.

Члан 4.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2251/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

459

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), на предлог Уреда за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандардуСредњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 163. 
сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ – ПРЕНОСУ 

СТАЛНИХ СРЕДСТАВА

I
Дарују се те преносе стална средства (пластични 

еко-контејнери за прикупљање отпада) буџетском 
кориснику 17030015 – Мјешовита средња школа 
„Витез“, Витез, у укупној вриједности 2.316,00 КМ, 
како слиједи:
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Ре
дн

и 
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ој

Назив сталног 
средства К

ом
ад

Произвођач

Вриједност 
сталног 

средства (у 
КМ) И

нв
ен

та
рн

и 
бр

ој

1. Контејнер, 1100L, 
полукружни, жути

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8436

2. Контејнер, 1100L, 
полукружни, плави

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8433

3. Контејнер, 1100L, 
полукружни, зелени

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8429

Укупно 2.316,00

II
Стална средства из тачке I ове одлуке евидентирана 

су у помоћној књизи, у модулу Assets/Imovina, у 
Oracle апликацији, код буџетског корисника 11060001 
– Уред за европске интеграције, фондове, односе с 
јавношћу и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, и прекњижиће се на 
буџетског корисника 17030015 – Мјешовита средња 
школа „Витез“, Витез.

Буџетски корисник 11060001 – Уред за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона и буџетски корисник Мјешовита средња школа 
„Витез“, Витез, потписаће записник о примопредаји 
сталних средстава на основу којег ће се евидентирати 
пренос тих средстава у помоћним књигама буџетских 
корисника, у модулу Assets/Imovina, у Oracle 
апликацији.

III
За провођење ове одлуке задужују се Уред за 

европске интеграције, фондове, односе с јавношћу 
и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, Министарство финансија и 
Мјешовита средња школа „Витез“, Витез.

IV
Ова одлука ступа на снагу с даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2254/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

460

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона(„Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) на предлог Уреда за европске интеграције, 
фондове, односе с јавношћу и квалитет према 
међународном стандарду Средњобосанског кантона, 
Влада Средњобосанског кантона на 163. сједници, 
одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ – ПРЕНОСУ 

СТАЛНИХ СРЕДСТАВА

I
Дарују се те преносе стална средства (пластични 

еко-контејнери за прикупљање отпада) буџетском 
кориснику 17020035 – Основна школа „Нова Била“, 
Нова Била (Травник), у укупној вриједности 2.316,00 
КМ, како слиједи:

Ре
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Назив сталног 
средства К

ом
ад

Произвођач

Вриједност 
сталног 

средства (у 
КМ) И

нв
ен

та
рн

и 
бр

ој

1. Контејнер, 1100L, 
полукружни, жути

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8439

2. Контејнер, 1100L, 
полукружни, плави

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8434

3. Контејнер, 1100L, 
полукружни, зелени

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8440

Укупно 2.316,00

II
Стална средства из тачке I ове одлуке евидентирана 

су у помоћној књизи, у модулу Assets/Imovina, у 
Oracle апликацији, код буџетског корисника 11060001 
– Уред за европске интеграције, фондове, односе с 
јавношћу и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, и прекњижиће се на 
буџетског корисника 17020035 – Основна школа „Нова 
Била“, Нова Била (Травник).

Буџетски корисник 11060001 – Уред за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона и буџетски корисник 17020035 – Основна 
школа „Нова Била“, Нова Била (Травник), потписаће 
записник о примопредаји сталних средстава на основу 
којег ће се евидентирати пренос тих средстава у 
помоћним књигама буџетских корисника, у модулу 
Assets/Imovina, у Oracle апликацији.



5. маја 2023. године СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА Број 5 ─ cтраница 1957

III
За провођење ове одлуке задужују се Уред за европске 

интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона, Министарство финансија и Основна школа 
„Нова Била“, Нова Била (Травник).

IV
Ова одлука ступа на снагу с даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2255/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

461

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), на предлог Уреда за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 163. 
сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ – ПРЕНОСУ 

СТАЛНИХ СРЕДСТАВА

I
Дарују се те преносе стална средства (пластични 

еко-контејнери за прикупљање отпада) буџетском 
кориснику 17020032 – Основна школа „Гуча Гора“, 
Гуча Гора (Травник), у укупној вриједности 2.316,00 
КМ, како слиједи:

Ре
дн

и 
бр

ој

Назив сталног 
средства К

ом
ад

Произвођач

Вриједност 
сталног 

средства (у 
КМ) И

нв
ен

та
рн

и 
бр

ој

1. Контејнер, 1100L, 
полукружни, жути

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8438

2. Контејнер, 1100L, 
полукружни, плави

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8432

3. Контејнер, 1100L, 
полукружни, зелени

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8428

Укупно 2.316,00

II
Стална средства из тачке I ове одлуке евидентирана 

су у помоћној књизи, у модулу Assets/Imovina, у 
Oracle апликацији, код буџетског корисника 11060001 
– Уред за европске интеграције, фондове, односе с 
јавношћу и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, и прекњижиће се на 
буџетског корисника 17020032 – Основна школа „Гуча 
Гора“, Гуча Гора (Травник).

Буџетски корисник 11060001 – Уред за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона и буџетски корисник 17020032 – Основна 
школа „Гуча Гора“, Гуча Гора (Травник), потписаће 
записник о примопредаји сталних средстава на основу 
којег ће се евидентирати пренос тих средстава у 
помоћним књигама буџетских корисника, у модулу 
Assets/Imovina, у Oracle апликацији.

III
За провођење ове одлуке задужују се Уред за европске 

интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона, Министарство финансија и Основна школа 
„Гуча Гора“, Гуча Гора (Травник).

IV
Ова одлука ступа на снагу с даном доношења и објавиће 

се у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-11.7-2256/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

462

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), на предлог Уреда за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 163. 
сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ – ПРЕНОСУ 

СТАЛНИХ СРЕДСТАВА

I
Дарују се те преносе стална средства (пластични 

еко-контејнери за прикупљање отпада) буџетском 
кориснику 17030012 – Мјешовита средња школа 
„Травник“, Травник, у укупној вриједности 2.316,00 
КМ, како слиједи:



Број 5 ─ cтраница 1958 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

Ре
дн

и 
бр

ој

Назив сталног 
средства К

ом
ад

Произвођач

Вриједност 
сталног 

средства (у 
КМ) И

нв
ен

та
рн

и 
бр

ој

1. Контејнер, 1100L, 
полукружни, жути

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8437

2. Контејнер, 1100L, 
полукружни, плави

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8431

3. Контејнер, 1100L, 
полукружни, зелени

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8427

Укупно 2.316,00

II
Стална средства из тачке I ове одлуке евидентирана 

су у помоћној књизи, у модулу Assets/Imovina, у 
Oracle апликацији, код буџетског корисника 11060001 
– Уред за европске интеграције, фондове, односе с 
јавношћу и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, и прекњижиће се на 
буџетског корисника 17030012 – Мјешовита средња 
школа „Травник“, Травник.

Буџетски корисник 11060001 – Уред за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона и буџетски корисник 17030012 – Мјешовита 
средња школа „Травник“, Травник, потписаће записник 
о примопредаји сталних средстава на основу којег ће 
се евидентирати пренос тих средстава у помоћним 
књигама буџетских корисника, у модулу Assets/
Imovina, у Oracle апликацији.

III
За провођење ове одлуке задужују се Уред за 

европске интеграције, фондове, односе с јавношћу 
и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, Министарство финансија и 
Мјешовита средња школа „Травник“, Травник.

IV
Ова одлука ступа на снагу с даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2258/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

463

На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), на предлог Уреда за еувопске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона, Влада Средњобосанског кантона на 163. 
сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ДАРИВАЊУ – ПРЕНОСУ 

СТАЛНИХ СРЕДСТАВА

I
Дарују се те преносе стална средства (пластични 

еко-контејнери за прикупљање отпада) буџетском 
кориснику 17030007 – „Мјешовита средња школа“, 
Нови Травник, у укупној вриједности 2.316,00 КМ, 
како слиједи:

Ре
дн

и 
бр

ој

Назив сталног 
средства К

ом
ад

Произвођач

Вриједност 
сталног 

средства (у 
КМ) И

нв
ен

та
рн

и 
бр

ој

1. Контејнер, 1100L, 
полукружни, жути

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8435

2. Контејнер, 1100L, 
полукружни, плави

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8430

3. Контејнер, 1100L, 
полукружни, зелени

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8426

Укупно 2.316,00

II
Стална средства из тачке I ове одлуке евидентирана 

су у помоћној књизи, у модулу Assets/Imovina, у 
Oracle апликацији, код буџетског корисника 11060001 
– Уред за европске интеграције, фондове, односе с 
јавношћу и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, и прекњижиће се на 
буџетског корисника 17030007 – „Мјешовита средња 
школа“, Нови Травник.

Буџетски корисник 11060001 – Уред за европске 
интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет 
према међународном стандарду Средњобосанског 
кантона и буџетски корисник 17030007 – „Мјешовита 
средња школа“, Нови Травник, потписаће записник о 
примопредаји сталних средстава на основу којег ће 
се евидентирати пренос тих средстава у помоћним 
књигама буџетских корисника, у модулу Assets/
Imovina, у Oracle апликацији.



5. маја 2023. године СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА Број 5 ─ cтраница 1959

III
За провођење ове одлуке задужују се Уред за 

европске интеграције, фондове, односе с јавношћу 
и квалитет према међународном стандарду 
Средњобосанског кантона, Министарство финансија и 
„Мјешовита средња школа“, Нови Травник.

IV
Ова одлука ступа на снагу с даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2259/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

464

На основу члана 18. Закона о Влади Средњобосанског 
кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број: 5/03 – пречишћени текст и 14/03), а у вези са ставом 
2. члана 115. Закона о организацији органа управе 
Федерације Босне и Херцеговине („Службене новине 
Федерације Босне и Херцеговине“, број 35/05), Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У

Члан 1.
Влада Средњобосанског кантона доноси одлуку 

да се зграда и земљиште Ђачког дома „Јосип Мажар 
Шоша“, Травник, уступи на коришћење Министарству 
образовања, науке, младих, културе и спорта.

Члан 2.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-11.7-2262/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.

465

На основу става 1. члана 31. и става 2. члана 32. 
Закона о Влади Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – 
пречишћени текст и 14/03) те става (3) члана 31. Закона 
о извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 
2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), на предлог Министарства 
образовања, науке, младих, културе и спорта, Влада 
Средњобосанског кантона на 163. сједници, одржаној 
30. марта 2023. године, доноси

О Д Л У К У 
О ОДОБРЕЊУ ПРОГРАМА 

ФИНАНСИРАЊА ШКОЛСКИХ ТАКМИЧЕЊА 
У ОСНОВНИМ И СРЕДЊИМ ШКОЛАМА 

ЗА 2022./2023. ШКОЛСКУ ГОДИНУ

Члан 1.
Овом Одлуком утврђује се Програм финансирања 

школских такмичења у основним и средњим школама 
за 2022./2023. школску годину, који се односи на 
такмичења која је утврдило Министарство образовања, 
науке, младих, културе и спорта Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Министарство) Календаром 
општинских и кантоналних такмичења и смотри 
ученика основних и средњих школа за 2022./2023. 
школску годину, број 03-34-46/23 од 17. јануара 2023. 
године.

Члан 2.
Календаром општинских и кантоналних такмичења 

и смотри ученика основних и средњих школа за 
2022./2023. школску годину, број 03-34-46/23 од 17. 
јануара 2023. године, планирана су школска такмичења 
како слиједи:



Број 5 ─ cтраница 1960 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

Назив такмичења Домаћин такмичења

Временски оквир одржавања такмичења (на кантоналном 
нивоу) 

и учесници такмичења

датум и сатница учесници такмичења

Натјецање из математике Католички школски центар 
„Петар Барбарић“, Травник

вељаче 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици V разреда

Натјецање из хрватског језика Основна школа „Дубравица“, 
Витез

марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици III разреда

Натјецање из природе и друштва Основна школа „Витез“, 
Витез

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици IV разреда

Натјецање „Мала олимпијада“ Основна школа „Бусовача“, 
Бусовача

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици I и II разреда

Жупанијска смотра „Дани круха 
2023“

Основна школа „Нова Била“, 
Нова Била (Травник)

октобра 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IX 
разреда

Натјецање из енглеског језика Основна школа „Брестовско“ 
Брестовско (Кисељак)

марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици VII разреда

Натјецање из хрватског језика Основна школа „Нови 
Травник“, Нови Травник

марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици VIII и IX 
разреда

Еко квиз „Лијепа наша“ 2023. Основна школа „Била“, Била 
(Витез)

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од VI до IX 
разреда

Натјецање из географије Основна школа „13. рујан“, 
Јајце

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици VI разреда

Натјецање из тјелесне и 
здравствене културе

Основна школа „Нова Била“, 
Нова Била (Травник)

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици IX разреда

Натјецање „Глазбена шареница“ Основна школа „Дубравица“, 
Витез

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од VI до IX 
разреда

Натјецање из информатике Основна школа „Кисељак“, 
Кисељак

марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од VI до IX 
разреда

Натјецање „Дан броја пи“ Средња школа „Бусовача“, 
Бусовача

марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици III и IV разреда

Натјецање из енглеског језика 
„Спеллинг бее“

Средња школа „Бусовача“, 
Бусовача

маја 2023 (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици III и IV разреда

Квиз опћег знања Средња школа „Крешево“, 
Крешево

новембра 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Натјецање из енглеског језика Средња школа „Иван Горан 
Ковачић“, Кисељак

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици I и II разреда

Натјецање из њемачког језика Средња струковна школа 
Фојница, Кисељак

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици I и II разреда

Натјецање из математике Средња школа „Витез“, Витез марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици I, II и III 
разреда

Натјецање из физике Средња школа „Витез“, Витез марта 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици I и III разреда

Натјецање из тјелесне и 
здравствене културе Средња школа „Витез“, Витез октобра 2023. (тачан датум и вријеме 

утврђује домаћин такмичења)
ученици од I до IV 

разреда

Назив такмичења Домаћин такмичења

Временски оквир одржавања такмичења (на кантоналном 
нивоу) 

и учесници такмичења

датум и сатница учесници такмичења

Такмичење из математике Трећа основна школа, 
Бугојно

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици VII, VIII и IX 
разреда

Такмичење из физике Основна школа „Хан Била“, 
Хан Била (Травник)

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици VIII и IX 
разреда

Такмичење из техничке културе Основна школа „Мухсин 
Ризвић“, Фојница

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици VI, VII, VIII и 
IX разреда

Такмичење из енглеског језика Основна школа „Сафвет-бег 
Башагић“, Нови Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици IX разреда
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Такмичење из њемачког језика Основна школа „Сафвет-бег 
Башагић“, Нови Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици IX разреда

Такмичење из турског језика Основна школа „Сафвет-бег 
Башагић“, Нови Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици IX разреда

Такмичење из вјеронауке Елчи Ибрахим-прашина 
медреса, Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици VIII и IX 
разреда

Спортско такмичење из одбојке – 
женска екипа

Основна школа Каћуни, 
Каћуни (Бусовача)

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од VI до IX 
разреда

Спортско такмичење из ногомета 
– мушка екипа Основна школа, Доњи Вакуф маја 2023. (тачан датум и вријеме 

утврђује домаћин такмичења)
ученици од VI до IX 

разреда

Квиз опћег знања – разредна 
настава

Основна школа „Витез“, 
Витез

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од II до V 
разреда

Квиз опћег знања – предметна 
настава

Основна школа „Едхем 
Мулабдић“, Опара (Нови 

Травник)

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од VI до IX 
разреда

Такмичења на општинском нивоу провешће се најмање двије седмице прије почетка кантоналних такмичења (ако за одржавање 
такмичења постоје услови). Директори школа одредиће сатницу и школе домаћине општинских такмичења те благовремено 
доставити информацију Министарству.

Такмичење из математике
Средња мјешовита школа 

„Зијах Диздаревић“, 
Фојница

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Такмичење из физике Мјешовита средња школа, 
Доњи Вакуф

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Такмичење из информатике Мјешовита средња 
техничка школа, Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Такмичење из босанског језика Мјешовита средња школа, 
Бугојно

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Такмичење из енглеског језика Мјешовита средња школа 
Бусовача, Бусовача

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Такмичење из вјеронауке Елчи Ибрахим-прашина 
медреса, Травник

априла 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења) ученици I разреда

Спортско такмичење из одбојке – 
женска екипа

Мјешовита средња школа 
Бусовача, Бусовача

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Спортско такмичење из кошарке
Средња мјешовита школа 

„Зијах Диздаревић“, 
Фојница

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Спортско такмичење из ногомета Средња стручна школа, 
Бугојно

маја 2023. (тачан датум и вријеме 
утврђује домаћин такмичења)

ученици од I до IV 
разреда

Члан 3.
Школа домаћин такмичења ученика дужна је 

израдити програм такмичења (у складу с временским 
роком утврђеним Календаром такмичења из члана 
2. ове одлуке) за предметно подручје и доставити 
га Министарству на одобрење. Програм такмичења 
обавезно садржи:

1. циљ такмичења:
2. методологију одржавања такмичења (учесници, 

подручја/категорије такмичења, временски оквир 
израде питања и пријаве учесника, критеријуми за 
учешће на такмичењима или смотрама у складу с 
чланом 15. Правилника о такмичењу и смотри ученика 
основних и средњих школа („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 12/19; у даљњем 
тексту: Правилник), такмичарски и програмски 
садржај, ред на такмичењу и смотри ученика у складу с 
чланом 24. Правилника, похвале и награде за освојена 
мјеста, садржај диплома/признања, евалуација 
предметног такмичења, дисциплинске мјере);

3. састав и обавезе кантоналних комисија у складу 

с чланом 21. Правилника (комисија за израду питања, 
комисија за одржавање такмичења и сл.);

4. финансијски план/трошковник.

Члан 4.
Право на додјелу средстава Буџета Средњобосанског 

кантона за финансирање школских такмичења 
у основним и средњим школама имаће само оне 
одгојно-образовне установе које добију одобрење 
Министарства, односно поштују прописано чланом 3. 
ове одлуке.

Члан 5.
Свакој одгојно-образовној установи, односно школи 

домаћину такмичења припадају новчана средства за 
одржавање и провођење предметног такмичења, а 
односе се на:

1. похвале и награде за освојена мјеста (износи 
новчаних средстава дефинисани су чланом 26. 
Правилника);
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2. дидактички материјал и опрему (у износу од 
300,00 КМ по школи домаћину такмичења);

3. храну и пиће за учеснике (ученике, менторе и 
пратиоце) такмичења (у износу од 6,00 КМ по учеснику 
такмичења).

Члан 6.
Корисник средстава према члану 5. ове одлуке 

дужан је, након реализације одобреног такмичења, 
доставити извјештај о реализацији такмичења и 
утрошку одобрених средстава.

Члан 7.
За реализацију ове одлуке задужују се 

Министарство образовања, науке, младих, културе 
и спорта и Министарство финансија, свако у оквиру 
своје надлежности.

Члан 8.
Ова одлука ступа на снагу даном доношења.

Број: 01-11.7-2264/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 47. Закона о допунским правима 
бранилаца („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 7/16 – пречишћени текст) те чланова 34. и 37. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), на предлог Кантоналне управе 
за браниоце, Влада Средњобосанског кантона на 161. 
сједници, одржаној 16. марта 2023. године, доноси

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМЕ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ЗА ИЗГРАДЊУ И УРЕЂЕЊЕ 
СПОМЕН-ОБИЉЕЖЈА 

ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
(Сврха)

Овим Програмом и критеријумима утрошка 
средстава за изградњу и уређење спомен-обиљежја 
за 2023. годину (у даљњем тексту: Програм) утврђују 
се услови и поступак утрошка средстава с позиције 
„Текући трансфери непрофитним организацијама 
– за изградњу и уређење спомен-обиљежја“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 2/23; у даљњем 
тексту: Буџет Кантона).

Члан 2.
(Појмови)

(1) Под појмом изградња спомен-обиљежја 
подразумијева се изградња новог спомен-обиљежја, 
одједном или у фазама, доградња спомен-обиљежја и 
обнова постојећег спомен-обиљежја.

(2) Под појмом уређење спомен-обиљежја 
подразумијева се уређење приступних стаза и платоа 
око спомен-обиљежја, постављање клупа, постављање 
расвјете, постављање ограде и слично.

Члан 3.
(Обавјештавање)

О средствима за изградњу и уређење спомен-
обиљежја планираним у Буџету Кантона Кантонална 
управа за браниоце обавјештава удружења бранилаца.

Члан 4.
(Подношење захтјева)

(1) Помоћ за изградњу и уређење спомен-
обиљежја може остварити удружење бранилаца које 
је регистровано на нивоу Средњобосанског кантона 
и у свом саставу има најмање осам општинских 
организација.

(2) Помоћ за изградњу и уређење спомен-
обиљежја може остварити и удружење бранилаца 
које је регистровано на општинском нивоу ако је 
чланица удружења бранилаца које је регистровано на 
кантоналном нивоу те у свом саставу има најмање осам 
општинских организација.

(3) Помоћ за изградњу и уређење спомен-обиљежја 
одобрава се на основу захтјева кантоналног или 
општинског удружења бранилаца, уз који се прилаже 
сљедећа документација:

а) одлука о изградњи и уређењу спомен-обиљежја 
(оригинал);

б) идејни или изведбени пројекат (овјерена копија);
ц) посједовни лист парцеле на којој се налази 

спомен-обиљежје (копија);
д) катастарски план парцеле на којој се налази 

спомен-обиљежје (копија);
е) предрачун радова (овјерена копија);
ф) записник о избору најповољнијег понуђача 

(овјерена копија);
г) уговор о грађењу (оригинал);
х) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, 

у боји, које приказују изглед спомен-обиљежја прије 
подношења захтјева;

и) увјерење о порезној регистрацији, с 
идентификационим бројем удружења;

ј) уговор о отварању рачуна у банци (копија).
(4) Одлуку о изградњи и уређењу спомен-

обиљежја из тачке а) става (3) овог члана доноси орган 
управљања општинског или кантоналног удружења 
које је поднијело захтјев за изградњу и уређење спомен-
обиљежја.

(5) Ако се ради о изградњи и уређењу спомен-
обиљежја на локацији на којој се први пут гради 
спомен-обиљежје, уз захтјев из става (3) овог члана 
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прилаже се и грађевинска дозвола.

Члан 5.
(Провођење поступка)

Приликом одабира извођача радова на изградњи 
или уређењу спомен-обиљежја удружење бранилаца 
проводи поступак према Закону о јавним набавкама 
(„Службени гласник Босне и Херцеговине“, број: 39/14 
и 59/22).

Члан 6.
(Динамика изградње и уређења спомен-обиљежја)

(1) Помоћ за изградњу и уређење спомен-обиљежја 
може се одобрити за све радове или само дио радова 
који су наведени у идејном пројекту и предрачуну.

(2) Ако је изградња и уређење спомен-обиљежја 
подијељена у фазе, током једне календарске године 
може се одобрити помоћ само за једну фазу пројекта.

(3) За сваку фазу извођења радована изградњи и 
уређењу спомен-обиљежја из става (2) овог члана 
општинско или кантонално удружење које је поднијело 
захтјев за помоћ за изградњу и уређење спомен-
обиљежја проводи нови поступак јавне набавке, 
прописан чланом 5. овог програма, те саставља 
записник о избору најповољнијег добављача и склапа 
нови уговор о грађењу.

Члан 7.
(Комисија за оцјењивање пројеката 

 и одобравање средстава за изградњу 
 и уређење спомен-обиљежја)

(1) Захтјев и документацију из члана 4. овог 
програма разматра комисија за оцјењивање пројеката 
и одобравање средстава за изградњу и уређење 
спомен-обиљежја, чије чланове, из реда запосленика 
Кантоналне управе, именује директор Управе.

(2) Задатак комисије из става (1) овог члана је:
а) да размотри захтјев и приложену документацију;
б) да предложи износ помоћи;
ц) да састави записник о свом раду.

Члан 8.
(Критеријуми утврђивања износа помоћи)

(1) Критеријуми утврђивања износа помоћи за 
изградњу и уређење спомен-обиљежја су:

а) укупна средства потребна за изградњу и уређење 
спомен-обиљежја;

б) расположива средства у Буџету Кантона;
ц) значај спомен-обиљежја за друштвену заједницу.
(2) Помоћ за изградњу и уређење спомен-обиљежја 

може се одобрити највише, до 70% средстава наведених 
у уговору о грађењу.

(3) Ако се спомен-обиљежје гради или уређује 
у фазама, помоћ за изградњу и уређење спомен-
обиљежја може износити до 70% средстава потребних 
за свеукупну изградњу и уређење, с тим да помоћ 
за поједину фазу градње и уређења може износити 
највише, до 70% средстава наведених у уговору о 
грађењу и уређењу конкретне фазе изградње и уређења.

Члан 9.
(Начин плаћања радова)

(1) Сва плаћања на основу изведених радова на 
изградњи и уређењу спомен-обиљежја обављају се с 
рачуна удружења бранилаца на рачун извођача радова.

(2) Финансијску документацију из става (1) овог 
члана удружење бранилаца чува у својој архиви.

Члан 10.
(Комисија за контролу изградње  

и уређења спомен-обиљежја)
(1) Комисију за контролу изградње и уређења 

спомен-обиљежја оснива директор Кантоналне управе 
за браниоце.

(2) Уз запосленике Кантоналне управе за браниоце 
директор Управе у комисију из става (1) овог члана 
именује и лице грађевинске или архитектонске струке, 
као вањског члана.

(3) Вањски члан комисије из става (2) овог члана 
треба имати најмање средњу стручну спрему четвртог 
степена.

(4) Задатак комисије из става (1) овог члана је:
а) да обавити непосредни увиђај на мјесту изградње 

и уређења спомен-обиљежја прије почетка изградње и 
уређења;

б) да обави непосредни увиђај на мјесту изградње и 
уређења спомен-обиљежја након завршетка изградње 
и уређења;

ц) да прегледа пројектну документацију, 
предрачуне, фотографије, уговор о грађењу и уређењу 
те их упореди са изведеним радовима;

д) да сачини записник о обављеном увиђају, који 
потписују сви чланови комисије.

Члан 11.
(Извјештај о утрошку средстава)

(1) Општинско или кантонално удружење бранилаца 
обавезано је након завршетка изградње и уређења 
спомен-обиљежја Кантоналној управи за браниоце 
доставити извјештај о утрошку средстава.

(2) Извјештај из става (1) овог члана удружење 
бранилаца дужно је доставити најкасније до 31. јануара 
наредне године.

(3) Ако радови на спомен-обиљежју нису завршени 
до краја календарске године у којој су одобрена 
средства, удружење бранилаца обавезано је извјештај 
о стању финансијских средстава на рачуну удружења 
доставити до 31. марта наредне године.

(4) Уз извјештај из става (3) овог члана удружење 
бранилаца дужно је доставити извод с трансакционог 
рачуна из којег је видљиво да средства нису утрошена.

(5) Ако радови на изградњи и уређењу спомен-
обиљежја нису завршени до краја календарске године 
у којој су одобрена средства, удружење бранилаца је 
дужно извјештај о утрошку средстава доставити у року 
од 60 дана од дана завршетка радова, а најкасније до 31. 
октобра наредне године.

(6) Ако радови на изградњи и уређењу спомен-
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обиљежја нису завршени до 31. октобра наредне 
године, удружење бранилаца је дужно неутрошена 
средства вратити на рачун Кантоналног трезора 
Средњобосанског кантона према писаној упути 
Кантоналне управе за браниоце.

Члан 12.
(Обавезни елементи извјештаја о утрошку 

средстава)
(1) Извјештај о утрошку средстава из члана 11. овог 

програма садржи сљедеће документе:
а) опис реализованог пројекта изградње и уређења 

спомен-обиљежја;
б) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, 

у боји, које приказују изглед спомен-обиљежја након 
изведених радова;

ц) преглед укупних трошкова у вези с реализацијом 
пројекта изградње и уређења спомен-обиљежја, 
разврстаних како је то наведено у предрачуну радова;

д) списак свих рачуна, фискалних рачуна, одлука 
органа управљања, признаница о готовинској исплати, 
уплатница и других докумената на основу којих су 
обављена плаћања;

е) копије свих рачуна, фискалних рачуна, одлука 
органа управљања, признаница о готовинској исплати, 
уплатница и других докумената на основу којих су 
обављена плаћања, чију истовјетност с оригиналом 
потврђује, својим потписом те печатом, предсједник 
удружења бранилаца.

(2) Списак из тачке д) става (1) овог члана треба да 
садржи редни број, назив, датум настанка финансијског 
документа и износ исплаћених средстава.

(3) Документација из тачака а), ц), д) и е) става (1) 
овог члана доставља се у оригиналу, коју је потписао и 
овјерио предсједник удружења бранилаца.

Члан 13.
(Комисија за анализу извјештаја о изградњи 

 и евалуацију учинака изградње  
и уређења спомен-обиљежја)

(1) Чланове комисије за анализу извјештаја о 
изградњи и евалуацију учинака изградње и уређења 
спомен-обиљежја, из реда запосленика Кантоналне 
управе за браниоце, именује директор Управе.

(2) Задатак комисије из става (1) овог члана је:
а) да анализира извјештај о изградњи и уређењу 

спомен-обиљежја, прегледа пројектну документацију, 
предрачуне, фотографије, уговоре о грађењу и уређењу 
те их упореди са изведеним радовима и финансијском 
документацијом достављеном уз извјештај;

б) да евалуира учинак изградње и уређења спомен-
обиљежја с обзиром на циљ и значај изградње за 
друштвену заједницу;

ц) да сачини записник о свом раду.

Члан 14.
(Износ средстава)

Помоћ за изградњу и уређење спомен-обиљежја 
може износити од 5.000,00 до 55.000,00 КМ за једну 

фазу радова на изградњи и уређењу.

Члан 15.
(Извори средстава)

Средства за изградњу и уређење спомен-обиљежја 
осигуравају се у Буџету Средњобосанског кантона.

Члан 16.
(Немогућност додјеле помоћи)

Удружењу бранилаца које није доставило извјештаје 
из чланова 11. и 12. овог програма за пројекте које је 
раније проводило, не може се одобрити нова помоћ за 
изградњу и уређење спомен-обиљежја.

Члан 17.
(Распоређивање финансијских средстава)

Финансијска средства према овом програму 
распоређују се одлуком Владе Средњобосанског 
кантона, на предлог Кантоналне управе за браниоце.

Члан 18.
(Образац захтјева за помоћ)

Образац захтјева за помоћ за изградњу и уређење 
спомен-обиљежја, број ОБ-06/23, саставни је дио овог 
програма.

Члан 19.
(Временско ограничење)

Захтјев за помоћ за изградњу и уређење спомен-
обиљежја који није ријешен у години када је поднесен, 
неће бити предмет разматрања у наредној години.

Члан 20.
(Престанак примјене)

Овај програм примјењује се до 31. децембра 2023. 
године.

Члан 21.
(Ступање на снагу)

Овај програм ступа на снагу наредног дана од дана 
објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“, а примјењује се од 1. јануара 2023. године.

Број: 01-11.7-1847/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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а) одлука о изградњи и уређењу спомен-обиљежја (оригинал);
б) идејни или изведбени пројекат (овјерена копија);
ц) посједовни лист парцеле на којој се налази спомен-обиљежје (копија);
д) катастарски план парцеле на којој се налази спомен-обиљежје (копија);
е) предрачун радова (овјерена копија);
ф) записник о избору најповољнијег понуђача (овјерена копија);
г) уговор о грађењу (оригинал)
х) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, у боји, које приказују изглед 
спомен-обиљежја прије подношења захтјева;
и) увјерење о порезној регистрацији, с идентификационим бројем удружења;
ј) уговор о отварању рачуна у банци (копија).

Напомена

Одлуку о изградњи и уређењу спомен-обиљежја из тачке а) доноси орган управљања 
општинског или кантоналног удружења бранилаца које је поднијело захтјев за 
изградњу и уређење спомен-обиљежја.

Ако се ради о изградњи и уређењу спомен-обиљежја на локацији на којој се први пут 
гради спомен-обиљежје, уз захтјев прилаже се и грађевинска дозвола.
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ва Приликом одабира извођача радова на изградњи и уређењу спомен-обиљежја 

удружење бранилаца проводи поступак према Закону о јавним набавкама („Службени 
гласник Босне и Херцеговине“, број: 39/14 и 59/22).
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ја Ради праћења динамике изградње и уређења спомен-обиљежја те намјенског утрошка 

одобрених финансијских средстава, директор Кантоналне управе за браниоце оснива 
комисију за контролу изградње и уређења спомен-обиљежја.

Комисија за контролу изградње и уређења спомен-обиљежја обавља непосредни 
увиђај на мјесту изградње и уређења спомен-обиљежја те сачињава записник о 
обављеном увиђају и доставља га Кантоналној управи за браниоце.

11.

Н
ач

ин
 п

ла
ћа

њ
а

Сва плаћања на основу изведених радова на изградњи и уређењу спомен-обиљежја 
обављају се с рачуна удружења бранилаца на рачун извођача радова.
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Општинско или кантонално удружење бранилаца обавезано је након завршетка 
изградње и уређења спомен-обиљежја Кантоналној управи за браниоце доставити 
извјештај о утрошку средстава.

Извјештај о утрошку средстава удружење бранилаца дужно је доставити најкасније 
до 31. јануара наредне године.

Ако радови на спомен-обиљежју нису завршени до краја календарске године у којој су 
одобрена средства, удружење бранилаца обавезано је извјештај о стању финансијских 
средстава на рачуну удружења доставити до 31. марта наредне године.

Уз извјештај о стању финансијских средстава на рачуну удружења удружење 
бранилаца дужно је доставити извод с трансакционог рачуна из којег је видљиво да 
средства нису утрошена.

Ако радови на изградњи и уређењу спомен-обиљежја нису завршени до краја 
календарске године у којој су одобрена средства, удружење бранилаца је дужно 
извјештај о утрошку средстава доставити у року од 60 дана од дана завршетка радова, 
а најкасније до 31. октобра наредне године.

Ако радови на изградњи и уређењу спомен-обиљежја нису завршени до 31. октобра 
наредне године, удружење бранилаца је дужно неутрошена средства вратити на рачун 
Кантоналног трезора Средњобосанског кантона према писаној упути Кантоналне 
управе за браниоце.
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а) опис реализованог пројекта изградње спомен-обиљежја;
б) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, у боји, које приказују изглед 
спомен-обиљежја након изведених радова;
ц) преглед укупних трошкова у вези с реализацијом пројекта изградње спомен-
обиљежја, разврстаних како је то наведено у предрачуну радова;
д) списак свих рачуна, фискалних рачуна, одлука органа управљања, признаница о 
готовинској исплати, уплатница и других докумената на основу којих су обављена 
плаћања;
е) копије свих рачуна, фискалних рачуна, одлука органа управљања, признаница о 
готовинској исплати, уплатница и других докумената на основу којих су обављена 
плаћања, чију истовјетност с оригиналом потврђује, својим потписом те печатом, 
предсједник удружења бранилаца.
Списак из тачке д) треба да садржи редни број, назив, датум настанка финансијског 
документа и износ исплаћених средстава.
Документација из тачака а), ц), д) и е) доставља се у оригиналу, коју је потписао и 
овјерио предсједник удружења бранилаца.

14.
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Удружењу бранилаца које није доставило извјештаје о изградњи и уређењу спомен-
обиљежја према пројектима које је раније проводило, не може се одобрити нова помоћ 
за изградњу и уређење спомен-обиљежја.

Број:
Датум:

ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА

_________________________________
(Име и презиме те функција одговорног лица)
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На основу члана 47. Закона о допунским правима 
бранилаца („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 7/16 – пречишћени текст) те чланова 34. и 37. 
Закона о извршавању Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23), на предлог Кантоналне управе 
за браниоце, Влада Средњобосанског кантона на 161. 
сједници, одржаној 16. марта 2023. године, доноси

П Р О Г Р А М 
И КРИТЕРИЈУМЕ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

ЗА ИЗГРАДЊУ И УРЕЂЕЊЕ ГРОБЉА 
ЗА 2023. ГОДИНУ

Члан 1.
(Сврха)

Овим Програмом и критеријумима утрошка 
средстава за изградњу и уређење гробља за 2023. 
годину (у даљњем тексту: Програм) утврђују се услови 
и поступак утрошка средстава с позиције „Текући 
трансфери непрофитним организацијама – за изградњу 
и уређење гробља“ Буџета Средњобосанског кантона 
за 2023. годину („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 2/23; у даљњем тексту: Буџет Кантона), 
који се односи на гробља у која су укопани погинули 
браниоци.

Члан 2.
(Појмови)

Под појмом изградња и уређење гробља 
подразумијева се изградња грађевина које служе у 
сврху укопа умрлих, спомен-обиљежја на погинуле 
браниоце ако се оно налази у гробљу, те уређење 
приступних стаза и платоа, постављање клупа, 
постављање ограде, постављање капије, постављање 
спомен-плоче и слично.

Члан 3.
(Обавјештавање)

О средствима у Буџету Кантона планираним за 
изградњу и уређење гробља Кантонална управа за 
браниоце обавјештава удружења бранилаца.

Члан 4.
(Подношење захтјева)

(1) Помоћ за изградњу и уређење гробља може 
остварити удружење бранилаца које је регистровано на 
нивоу Средњобосанског кантона и у свом саставу има 
најмање осам општинских организација.

(2) Помоћ за изградњу и уређење гробља може 
остварити и удружење бранилаца које је регистровано 
на општинском нивоу ако је чланица удружења из 
става (1) овог члана.

(3) Помоћ за изградњу и уређење гробља одобрава 
се на основу захтјева удружења бранилаца из ставова 

(1) или (2) овог члана.
(4) Уз захтјев из става (3) овог члана прилаже се 

сљедећа документација:
а) одлука о изградњи и уређењу гробља (оригинал);
б) списак погинулих бранилаца који су укопани у 

гробљу (оригинал);
ц) посједовни лист парцеле на којој се налази гробље 

(копија);
д) катастарски план парцеле на којој се налази 

гробље (копија);
е) идејни или изведбени пројект (овјерена копија);
ф) предрачун радова (овјерена копија);
г) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, 

у боји, које приказују изглед гробља прије подношења 
захтјева;

х) записник о избору најповољнијег понуђача 
(овјерена копија);

и) уговор о грађењу (оригинал);
ј) увјерење о порезној регистрацији, с 

идентификационим бројем удружења;
к) уговор о отварању рачуна у банци (копија).
(5) Одлуку о изградњи и уређењу гробља из тачке 

а) става (4) овог члана доноси орган управљања 
општинског или кантоналног удружења бранилаца које 
је поднијело захтјев за помоћ за изградњу и уређење 
гробља.

Члан 5.
(Провођење поступка одабира извођача радова)
Приликом одабира извођача радова и реализације 

пројекта изградње и уређења гробља удружење 
бранилаца проводи поступак према Закону о јавним 
набавкама („Службени гласник Босне и Херцеговине“, 
број: 39/14 и 59/22).

Члан 6.
(Динамика изградње и уређења гробља)

(1) Помоћ за изградњу и уређење гробља може се 
одобрити за све радове или само за дио радова који су 
наведени у идејном пројекту и предрачуну.

(2) Ако је изградња и уређење гробља подијељена у 
фазе, током једне календарске године може се одобрити 
помоћ само за једну фазу пројекта.

(3) За сваку фазу извођења радова на изградњи и 
уређењу гробља из става (2) овог члана општинско 
или кантонално удружење бранилаца које је поднијело 
захтјев за уређење гробља проводи нови поступак јавне 
набавке прописан чланом 5. овог програма те саставља 
записник о избору најповољнијег добављача и склапа 
нови уговор о грађењу.

Члан 7.
(Комисија за оцјењивање пројеката 

 и одобравање средстава  
за изградњу и уређења гробља)

(1) Захтјев и документацију из члана 4. овог 
програма разматра комисија за оцјењивање пројеката и 
одобравање средстава за изградњу и уређења гробља, 
чије чланове, из реда запосленика Кантоналне управе 
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за браниоце, именује директор Управе.
(2) Задатак комисије из става (1) овог члана је:
а) да размотри захтјев и приложену документацију;
б) да предложи износ помоћи;
ц) да састави записник о свом раду.

Члан 8.
(Критеријуми утврђивања износа помоћи)

Критеријуми утврђивања износа помоћи за 
изградњу и уређење гробља су:

а) укупна средства потребна за изградњу и уређење 
гробља;

б) расположива средства у Буџету Кантона;
ц) значај гробља за друштвену заједницу.

Члан 9.
(Начин плаћања радова)

(1) Сва плаћања на основу изведених радова на 
изградњи и уређењу гробља обављају се с рачуна 
удружења бранилаца на рачун извођача радова.

(2) Финансијску документацију из става (1) овог 
члана удружење бранилаца чува у својој архиви.

Члан 10.
(Комисија за контролу изградње  

и уређења гробља)
(1) Комисију за контролу изградње и уређења гробља 

оснива директор Кантоналне управе за браниоце.
(2) Уз запосленике Кантоналне управе за браниоце 

директор Управе у комисију именује и лице грађевинске 
или архитектонске струке, као вањског члана.

(3) Вањски члан комисије из става (2) овог члана 
треба имати најмање средњу стручну спрему четвртог 
степена.

(4) Задатак комисије из става (1) овог члана је: 
а) да обави непосредни увиђај на мјесту изградње и 

уређења гробља прије почетка изградње;
б) да обави непосредни увиђај на мјесту изградње и 

уређења гробља након завршетка изградње;
ц) да прегледа пројектну документацију, 

предрачуне, фотографије, уговор о грађењу те их 
упореди са изведеним радовима;

д) да сачини записник о обављеном увиђају, који 
потписују сви чланови комисије.

Члан 11.
(Извјештај о утрошку средстава)

(1) Општинско или кантонално удружење бранилаца 
обавезано је након завршетка изградње и уређења 
гробља Кантоналној управи за браниоце доставити 
извјештај о утрошку средстава.

(2) Извјештај из става (1) овог члана удружење 
бранилаца је дужно доставити најкасније до 31. јануара 
наредне године.

(3) Ако радови на изградњи и уређењу гробља 
нису завршени до краја календарске године у којој су 
одобрена средства, удружење бранилаца обавезано је 
извјештај о стању финансијских средстава на рачуну 
удружења доставити до 31. марта наредне године.

(4) Уз извјештај из става (3) овог члана удружење 
бранилаца је дужно доставити овјерену копију извода 
с трансакционог рачуна из којег је видљиво да средства 
нису утрошена.

(5) Ако радови на изградњи и уређењу гробља 
нису завршени до краја календарске године у којој 
су одобрена средства, удружење бранилаца је дужно 
извјештај о утрошку средстава доставити у року од 
60 дана од дана завршетка радова, а најкасније до 31. 
октобра наредне године.

(6) Ако радови на изградњи и уређењу гробља нису 
завршени до 31. октобра наредне године, удружење 
бранилаца је дужно неутрошена средства вратити на 
рачун Кантоналног трезора Средњобосанског кантона 
према писаној упути Кантоналне управе за браниоце.

Члан 12.
(Обавезни елементи извјештаја о утрошку 

средстава)
(1) Уз извјештај о утрошку средстава из члана 11. 

овог програма удружење бранилаца доставља сљедеће 
документе:

а) опис реализованог пројекта изградње гробља;
б) најмање пет различитих фотографија, А4 

формата, у боји, које приказују изглед гробља након 
изведених радова;

ц) преглед укупних трошкова у вези с реализацијом 
пројекта изградње гробља разврстаних како је то 
наведено у предрачуну радова;

д) списак свих рачуна, фискалних рачуна, одлука 
органа управљања, признаница о готовинској исплати, 
уплатница и других докумената на основу којих су 
обављена плаћања;

е) копије свих рачуна, фискалних рачуна, одлука 
органа управљања, признаница о готовинској исплати, 
уплатница и других докумената на основу којих су 
обављена плаћања, чију истовјетност с оригиналом 
потврђује, својим потписом те печатом, предсједник 
удружења бранилаца.

(2) Списак из тачке д) става (1) овог члана треба да 
садржи редни број, назив, датум настанка финансијског 
документа и износ исплаћених средстава.

(3) Документација из тачака а), ц), д) и е) става (1) 
овог члана доставља се у оригиналу, коју је овјерио и 
потписао предсједник удружења бранилаца.

Члан 13.
(Комисија за анализу извјештаја о изградњи  

и евалуацију учинака изградње и уређења гробља)
(1) Чланове комисије за анализу извјештаја о 

изградњи и евалуацију учинака изградње и уређења 
гробља, из реда запосленика Кантоналне управе за 
браниоце, именује директор Управе.

(2) Задатак комисије из става (1) овог члана је:
а) да анализира извјештај о изградњи и уређењу 

гробља, прегледа пројектну документацију, 
предрачуне, фотографије, уговоре о грађењу те их 
упореди са изведеним радовима и финансијском 
документацијом достављеном уз извјештај;
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б) да евалуира учинке изградње и уређења гробља 
с обзиром на циљ и значај изградње за друштвену 
заједницу;

ц) да сачини записник о свом раду.

Члан 14.
(Немогућност додјеле помоћи)

Удружењу бранилаца које није доставило извјештаје 
из чланова 11. и 12. овог програма за пројекте које је 
раније проводило, не може се одобрити нова помоћ за 
изградњу и уређење гробља.

Члан 15.
(Износ средстава)

(1) Помоћ за изградњу и уређење гробља може 
износити од 5.000,00 до 55.000,00 КМ за једну фазу 
извођења радова на изградњи.

(2) Помоћ за изградњу и уређење гробља може се 
одобрити највише, до 70% средстава наведених у 
уговору о грађењу.

(3) Ако се изградња гробља изводи у фазама, 
помоћ за изградњу и уређење гробља може износити 
до 70% средстава потребних за свеукупну изградњу 
и уређење, с тим да помоћ за поједину фазу изградње 
може износити највише, до 70% средстава наведених у 
уговору о грађењу конкретне фазе изградње.

Члан 16.
(Извори средстава)

Средства за изградњу и уређење гробља у која су 
укопани погинули браниоци обезбјеђују се у Буџету 
Средњобосанског кантона.

Члан 17.
(Распоређивање средстава)

Финансијска средства према овом програму 
распоређују се одлуком Владе Средњобосанског 
кантона, на предлог Кантоналне управе за браниоце.

Члан 18.
(Образац захтјева за помоћ)

Образац захтјева за помоћ за изградњу и уређење 
гробља, број ОБ-13/23, саставни је дио овог програма.

Члан 19.
(Временско ограничење)

Захтјеви за помоћ за изградњу и уређење гробља 
који нису ријешени у години када је захтјев поднесен, 
неће бити предмет разматрања у наредној години.

Члан 20.
(Ступање на снагу)

Овај програм ступа на снагу наредног дана од дана 
објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“, а примјењиваће се од 1. јануара 2023. године.

Члан 21.
(Престанак примјене)

Овај програм примјењује се до 31. децембра 2023. 

године.

Број: 01-11.7-1848/23 
16. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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ОБРАЗАЦ, број ОБ-13/23

З А Х Т Ј Е В 
ЗА ПОМОЋ ЗА ИЗГРАДЊУ И УРЕЂЕЊЕ ГРОБЉА

1.
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………………………………………………………………………………………………………
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оћ
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а ………………………………………………………………………………………………………
Пуни назив подносиоца захтјева

……………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………….
Адреса

……………………………………………………………………………………………………….
Бројеви телефона и факса те е-адреса

……………………………………………………………………………………………………….
Име и презиме одговорног лица те његова функција

……………………………………………………………………………………………………….
Име и презиме лица за контакт, његова функција, број телефона и е-адреса

3.

Ц
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СРЕДЊОБОСАНСКИ КАНТОН / КАНТОН СРЕДИШЊА БОСНА
КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ / КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА 

БРАНИТЕЉЕ
Адреса: Травник, Алеја конзула б. б.; телефон: 030 518 605, 030 512 556;

Факс: 030 503 195; е-адреса: branioci@sbk-ksb.gov.ba
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5.
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ир

……………………………………………………………………………………………………….
Предвиђени почетак пројекта

……………………………………………………………………………………………………….
Трајање пројекта

………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………

6.
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та ………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………………..
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Укупна средства 
потребна за 
реализацију 

пројекта

Средства 
из Буџета 

Средњобосанског 
кантона

Средства из 
општинског 

Буџета

Средства из 
програма 
Европске 

уније

Донације 
и грантови 

других 
правних и 
физичких 

лица

Властита 
средства
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8.

Д
ок

ум
ен

та
ци

ја
 

ко
ја

 с
е 

пр
ил

аж
е 

уз
 з

ах
тј

ев
 

 з
а 

по
мо

ћ 
за

 и
зг

ра
дњ

у 
и 

ур
еђ

ењ
е 

гр
об

љ
а а) одлука о изградњи и уређењу гробља (оригинал);

б) списак погинулих бранилаца који су укопани у гробљу (оригинал);
ц) посједовни лист парцеле на којој се налази гробље (копија);
д) катастарски план парцеле на којој се налази гробље (копија);
е) идејни или изведбени пројекат (овјерена копија);
ф) предрачун радова (овјерена копија);
г) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, у боји, које приказују изглед 
гробља прије подношења захтјева;
х) записник о избору најповољнијег понуђача (овјерена копија);
и) уговор о грађењу (оригинал);
ј) увјерење о порезној регистрацији, с идентификационим бројем удружења;
к) уговор о отварању рачуна у банци (копија).

Напомена
Одлуку о изградњи и уређењу гробља из тачке а) доноси орган управљања општинског 
или кантоналног удружења бранилаца које је поднијело захтјев за помоћ за изградњу 
и уређење гробља.

9.

О
да
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р 

из
во

ђа
ча

 
ра

до
ва Приликом одабира извођача радова на изградњи и уређењу гробља удружење 

бранилаца проводи поступак према Закону о јавним набавкама („Службени гласник 
Босне и Херцеговине“, број: 39/14 и 59/22).

10.

П
ра

ће
њ

е 
из

гр
ад

њ
е 

и 
ур

еђ
ењ

а 
гр

об
љ

а Ради праћења динамике изградње и уређења гробља те намјенског утрошка одобрених 
финансијских средстава, директор Кантоналне управе за браниоце оснива комисију 
за контролу изградње и уређења гробља.

Комисија за контролу изградње и уређења гробља обавља непосредни увиђај на мјесту 
изградње и уређења гробља те саставља записник о обављеном увиђају и доставља га 
Кантоналној управи за браниоце.

11.

Н
ач
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пл
аћ

ањ
а

Сва плаћања на основу изведених радова на изградњи и уређењу гробља обављају се 
с рачуна удружења бранилаца на рачун извођача радова.

12.
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Општинско или кантонално удружење бранилаца обавезано је након завршетка 
изградње и уређења гробља Кантоналној управи за браниоце доставити извјештај о 
утрошку средстава.
Извјештај о утрошку средстава удружење бранилаца дужно је доставити најкасније 
до 31. јануара наредне године.
Ако радови на изградњи и уређењу гробља нису завршени до краја календарске 
године у којој су одобрена средства, удружење бранилаца је обавезано извјештај о 
стању финансијских средстава на рачуну удружења доставити до 31. марта наредне 
године.
Уз извјештај о стању финансијских средстава на рачуну удружења удружење 
бранилаца је дужно доставити овјерену копију извода с трансакционог рачуна из 
којег је видљиво да средства нису утрошена.
Ако радови на изградњи и уређењу гробља нису завршени до краја календарске године 
у којој су одобрена средства, удружење бранилаца је дужно извјештај о утрошку 
средстава доставити у року од 60 дана од дана завршетка радова, а најкасније до 31. 
октобра наредне године.
Ако радови на изградњи и уређењу гробља нису завршени до 31. октобра наредне 
године, удружење бранилаца је дужно неутрошена средства вратити на рачун 
Кантоналног трезора Средњобосанског кантона према писаној упути Кантоналне 
управе за браниоце.
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13.
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а) опис реализованог пројекта изградње гробља;
б) најмање пет различитих фотографија, А4 формата, у боји, које приказују изглед 
гробља након изведених радова;
ц) преглед укупних трошкова у вези са реализацијом пројекта изградње гробља 
разврстаних како је то наведено у предрачуну радова;
д) списак свих рачуна, фискалних рачуна, одлука органа управљања, признаница о 
готовинској исплати, уплатница и других докумената на основу којих су обављена 
плаћања;
е) копије свих рачуна, фискалних рачуна, одлука органа управљања, признаница о 
готовинској исплати, уплатница и других докумената на основу којих су обављена 
плаћања, чију истовјетност с оригиналом потврђује, својим потписом те печатом, 
предсједник удружења бранилаца.

Напомена

Списак из тачке д) треба да садржава редни број, назив, датум настанка финансијског 
документа и износ исплаћених средстава.

Документација из тачака а), ц), д) и е) доставља се у оригиналу, коју је овјерио и 
потписао предсједник удружења бранилаца.

14.
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Удружењу бранилаца које није доставило извјештај о изградњи и уређењу гробља не 
може се одобрити нова помоћ за изградњу и уређење гробља.

    Број:
    Датум:

ПОДНОСИЛАЦ ЗАХТЈЕВА

_________________________________
 (Име и презиме те функција одговорног лица)
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На основу става 4. члана 32. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 159. 
сједници, одржаној 2. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ОСНИВАЊУ РАДНЕ ГРУПЕ 

ЗА ИЗРАДУ ЗАКОНА 
О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНАМА ЗАКОНА 

О НОВЧАНОЈ ЕГЗИСТЕНЦИЈАЛНОЈ НАКНАДИ

I
Оснива се Радна група за израду закона о измјенама 

и допунама Закона о новчаној егзистенцијалној 
накнади, у саставу:

- ЕСАД ЦРНИЦА, предсједник Радне групе, 

представник Кантоналне управе за браниоце
- СИФЕТ ДЕРВИЋ, члан Радне групе, представник 

Кантоналне управе за браниоце
- МИРКО БЛАЖЕВИЋ, члан Радне групе, 

представник Кантоналне управе за браниоце
- ДРАГО СМОЉО, члан Радне групе, представник 

Заједнице удруга драговољаца и ветерана Кантона 
Средишња Босна

- НЕВЗУДИН ВИХРИЋ, члан Радне групе, 
представник Организације демобилисаних бораца 92-
95 Средња Босна.

II
Закон о измјенама и допунама Закона о новчаној 

егзистенцијалној накнади, у форми предлога, Радна 
група из тачке I овог рјешења упутиће, ради усвајања, 
Влади Средњобосанског кантона.
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III
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-1442/23 
2. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
160. сједници, одржаној 9. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЈЕШЕЊУ ДУЖНОСТИ 
ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА 

ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „БРЕСТОВСКО“, 
БРЕСТОВСКО (КИСЕЉАК)

I
Разрјешава се дужности члана Управног одбора 

Основне школе „Брестовско“, Брестовско (Кисељак):
- МАТО ШТЕКО, из реда родитеља ученика Школе

именован Рјешењем о именовању чланова Управног 
одбора Основне школе „Брестовско“, Брестовско 
(Кисељак), број 01-04.3-1814/22-13 од 10. марта 2022. 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
4/22).

II
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-1614/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
160. сједници, одржаној 9. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНИЦЕ 

УПРАВНОГ ОДБОРА 
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „БРЕСТОВСКО“, 

БРЕСТОВСКО (КИСЕЉАК)

I
У Управни одбор Основне школе „Брестовско“, 

Брестовско (Кисељак), именује се:
- САЊА МАРКАНОВИЋ, из реда родитеља ученика 

Школе.

II
Мандат чланице Управног одбора из тачке I овог 

рјешења траје до окончања мандата чланова Управног 
одбора Основне школе „Брестовско“, Брестовско 
(Кисељак), именованих Рјешењем о именовању 
чланова Управног одбора Основне школе „Брестовско“, 
Брестовско (Кисељак), број 01-04.3-1814/22-13 од 10. 
марта 2022. („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 4/22).

III
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-1615/23 
9. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 
Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 
текст и 14/03) и члана 4. Закона о надлежностима 
кантоналних органа Средњобосанског кантона у 
области заштите и спашавања људи и материјалних 
добара од природних и других несрећа („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 2/06 и 2/12), на 
предлог Кантоналне управе за цивилну заштиту, Влада 
Средњобосанског кантона на 162. сједници, одржаној 
23. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА 
КАНТОНАЛНЕ КОМИСИЈЕ 

ЗА ИЗРАДУ ПРОГРАМА РАЗВОЈА 
ЗАШТИТЕ И СПАШАВАЊА ЉУДИ 

И МАТЕРИЈАЛНИХ ДОБАРА 
ОД ПРИРОДНИХ И ДРУГИХ НЕСРЕЋА 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ 
ЗА ПЕРИОД 2023. – 2029. ГОДИНЕ

I
У Кантоналну комисију за израду програма развоја 

заштите и спашавања људи и материјалних добара 
од природних и других несрећа у Средњобосанском 
кантону за период 2023. – 2029. године (у даљњем 
тексту: Кантонална комисија), именују се:

1. ВЕСНА РУБИН, дипл. проф. опћенародне 
одбране, предсједница Кантоналне комисије

2. ЕДИМ НЕСИМИ, дипл. правник, члан
3. ИВАН ЉУБАС, дипл. проф. хрватског језика, 

члан
4. ЗЕНАДА ЧАУШЕВИЋ, дипл. проф. опћенародне 

одбране, чланица
5. АЗРА КАРАЛИЋ, дипл. новинар, чланица
6. ВЛАДИСЛАВ ВАВРА, дип. инг. архитектуре, 

члан
7. ДАВОР ОМАЗИЋ, стручни савјетник за 

планирање буџета, члан
8. ЗИЈАД БАЛИХОЏИЋ, дипл. инжењер геодезије, 

члан
9. ЕСМИН ХАЈДАРЕВИЋ, магистар економије и 

магистар шумарства, члан
10. ТАЊА ДУЈО, стручна савјетница за проведбу 

стратегије, чланица
11. ЕДИБ СМАИЛКАДИЋ, дипл. правник, члан
12. БОРИС ВУЛЕТА, маг. инг. ел., члан
13. ЈАСМИНА МЕЗИЛЏИЋ, дипл. инг. шумарства, 

чланица
14 ЈАСМИНА МУХИЋ, бацхелор права, чланица.
За обављање административно-техничких послова 

Кантоналне комисије одређује се АЛМА КУЛЕНОВИЋ, 
из Кантоналне управе за цивилну заштиту.

II
Задатак Кантоналне комисије је израда 

програма развоја заштите и спашавања људи и 
материјалних добара од природних и других несрећа 
у Средњобосанском кантону за период 2023. – 2029. 
године.

III
Члановима Кантоналне комисије и административно-

техничком раднику за рад у Кантоналној комисији 
припада накнада у висини коју посебном одлуком 
утврди Влада Средњобосанског кантона.

IV
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2043/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
162. сједници, одржаној 23. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЈЕШЕЊУ ДУЖНОСТИ 
ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА 

ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „САФВЕТ-БЕГ БАШАГИЋ“, 
НОВИ ТРАВНИК

I
Разрјешава се дужности члана Управног одбора 

Основне школе „Сафвет-бег Башагић“, Нови Травник:
- МЕХО ЗУКИЋ, из реда оснивача

именован Рјешењем о именовању чланова Управног 
одбора Основне школе „Сафвет-бег Башагић“, Нови 
Травник, број 01-04.3-1815/22-15 од 10. марта 2022. 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 
4/22).

II
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2044/23 23. 
марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
162. сједници, одржаној 23. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНА 

УПРАВНОГ ОДБОРА 
ОСНОВНЕ ШКОЛЕ „САФВЕТ-БЕГ БАШАГИЋ“, 

НОВИ ТРАВНИК

I
У Управни одбор Основне школе „Сафвет-бег 

Башагић“, Нови Травник, именује се:
- НИХАД ЧАКИЋ, из реда оснивача.

II
Мандат члана Управног одбора из тачке I овог 

рјешења траје до окончања мандата чланова Управног 
одбора Основне школе „Сафвет-бег Башагић“, 
Нови Травник, именованих Рјешењем о именовању 
чланова Управног одбора Основне школе „Сафвет-бег 
Башагић“, Нови Травник, број 01-04.3-1815/22-15 од 
10. марта 2022. („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број 4/22).

III
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2045/23 
23. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
163. сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О РАЗРЈЕШЕЊУ ДУЖНОСТИ 
ЧЛАНА УПРАВНОГ ОДБОРА 

МЈЕШОВИТЕ СРЕДЊЕ ШКОЛЕ, ДОЊИ ВАКУФ

I
Разрјешава се дужности члана Управног одбора 

Мјешовите средње школе, Доњи Вакуф:
- БЕЧИР ЖУЉКО, из реда запосленика Школе

именован Рјешењем о именовању чланова Управног 
одбора Мјешовите средње школе, Доњи Вакуф, број 01-
04.3-1817/22-11 од 10. марта 2022. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/22).

II
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2260/23 30. 
марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 99. Закона о средњој школи 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 
11/01, 17/04 и 15/12), Влада Средњобосанског кантона на 
163. сједници, одржаној 30. марта 2023. године, доноси

Р Ј Е Ш Е Њ Е 
О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНИЦЕ 

УПРАВНОГ ОДБОРА 
МЈЕШОВИТЕ СРЕДЊЕ ШКОЛЕ, ДОЊИ ВАКУФ

I
У Управни одбор Мјешовите средње школе, Доњи 

Вакуф, именује се:
- ЗЛАТА КАПЕТАН, из реда запосленика Школе.

II
Мандат чланице Управног одбора из тачке I овог 

рјешења траје до окончања мандата чланова Управног 
одбора Мјешовите средње школе, Доњи Вакуф, 
именованих Рјешењем о именовању чланова Управног 
одбора Мјешовите средње школе, Доњи Вакуф, број 01-
04.3-1817/22-11 од 10. марта 2022. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 4/22).

III
Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и биће 

објављено у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 01-04.3-2261/23 
30. марта 2023. 

Травник

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
 

Тахир Лендо, с. р.
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На основу члана 137., ставова (3) и (4) члана 138. те 
члана 182. Закона о раду („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број: 26/16, 89/18, 23/20 – Одлука 
Уставног суда, 49/21 и 44/22), Неовисни синдикат 
дјелатника средњих школа Кантона Средишња Босна 
и Синдикат средњег и високог образовања, одгоја, 
науке и културе Босне и Херцеговине – Кантонални 
одбор Средњобосанског кантона (ССВООНК СБК), као 
представници репрезентативних синдиката, чланова 
синдиката у средњим школама у Средњобосанском 
кантону, и Влада Средњобосанског кантона, као 
представник послодавца, склапају

К О Л Е К Т И В Н И  У Г О В О Р 
ЗА ДЈЕЛАТНОСТ СРЕДЊЕГ ШКОЛСТВА 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ

I - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
(Предмет Колективног уговора)

(1) Овим Колективним уговором за дјелатност 
средњег школства у Средњобосанском кантону (у 
даљњем тексту: Колективни уговор) уређују се права и 
обавезе страна потписница овог Колективног уговора 
које су га склопиле те права и обавезе из радног односа 
или у вези с радним односом, у складу са законом и 
другим прописима.

(2) Овим Колективним уговором уређују се и 
правила о поступку колективног преговарања, 
поступак отказивања Колективног уговора те разлози 
и рокови за његово отказивање, као и састав и начин 
поступања тијела овлаштених за мирно рјешавање 
колективних радних спорова.

Члан 2.
(Усклађивања аката школе)

(1) Општим актима средње школе не могу се 
утврдити мања права запосленика од оних која су 
утврђена Законом о раду и овим Колективним уговором.

(2) Учешће синдиката у припреми и изради 
преднацрта и нацрта општих аката који уређују област 
радноправних односа запосленика у средњој школи 
осигураће директор средње школе и управни одбор 
школе те ће их доставити синдикату на разматрање и 
мишљење најмање15 дана прије њиховог разматрања/
доношења.

(3) Ако је неко право из радног односа различито 
уређено овим Колективним уговором, правилником о 
раду или Законом о раду, примјењује се за запосленика 
најповољније право.

II - ПРИЈЕМ У РАДНИ ОДНОС ТЕ УГОВОР О 
РАДУ

Члан 3.
(Пријем у радни однос)

(1) Радни однос заснива се преко јавног конкурса 
у складу са Законом о средњој школи и Уредбом о 
поступку пријема у радни однос у јавном сектору у 
Средњобосанском кантону.

(2) Даном заснивања радног односа сматра се дан 
потписивања уговора о раду између послодавца и 
запосленика.

(3) У средњој школи уговор о раду може склопити 
лице које има општу здравствену способност, коју је 
утврдила надлежна здравствена установа.

(4) Запосленик који током трајања радног односа у 
средњој школи оболи од заразне или душевне болести 
не може обављати рад све док болест траје, а на основу 
налаза надлежне здравствене установе.

(5) Уговор о раду склапа се у писану облику.
(6) Уговор о раду склапа се на неодређено вријеме 

ако законом или другим прописима из области 
школства није другачије одређено.

(7) Запосленик који нема положен стручни испит 
склапа уговор о раду на одређено вријеме до полагања 
стручног испита, након чега може склопити уговор о 
раду на неодређено радно вријеме.

(8) Министарство образовања, науке, младих, 
културе и спорта (у даљњем тексту: Министарство) 
примјењиваће усвојене Критеријуме и процедуре 
збрињавања наставника који остају без дијела наставне 
норме, проглашење технолошког вишка у основним и 
средњим школама у Средњобосанском кантону.

Члан 4.
(Склапање уговора о раду у више школа)

(1) Ако запосленик ради у двјема школама или у 
више школа на одређено или на неодређено вријеме, 
директори школа су дужни направити споразум којим 
ће се уредити права и обавезе школа и запосленика 
који у више школа остварују радноправни статус, уз 
обавезно информисање Министарства.

(2) Средња школа на подручју Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Кантон) не може засновати 
радни однос с новим запослеником ако се на конкурс 
пријави кандидат с правом приоритета (лице које је 
технолошки вишак и лице с непотпуном нормом у 
статусу на неодређено вријеме, до износа часова на 
које је примљен на неодређено вријеме) оствареним у 
школама у Кантону.

(3) Ако запосленик у наставном процесу у некој школи 
има склопљен уговор о раду на неодређено вријеме, а 
према расписаном конкурсу допуњује наставну норму 
у другој школи, онда с том школом склапа уговор о 
раду на неодређено вријеме до прописане норме, на 
основу лично поднесеног захтјева ако се не ради о 
мјестима која су привремено слободна из објективних, 
законом предвиђених, разлога (боловање, до повратка 
запосленика с дужности и сл.).
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(4) Остварење одредбе из става (3) овог члана 
није условљено одредбом конкурса „на одређено или 
неодређено радно вријеме“, односи се на запосленике 
који имају уговор о раду на неодређено вријеме у 
једној школи, а пријављују се на конкурс за пријем 
или допуну наставне норме у другој школи у складу са 
ставом (2) овог члана.

(5) Ако се на конкурс, а с правом приоритета, пријави 
запосленик из основне и средње школе, предност има 
запосленик из средње школе у Кантону, а ако је више 
таквих запосленика из средње школе, предност има 
запосленик с дуљим радним стажем у образовању 
након дипломирања, односно стицања стручне спреме 
прописане за радно мјесто.

(6) Запосленик који ради у двјема школама и у више 
школа на неодређено вријеме у складу с Колективном 
уговором не може бити проглашен технолошким 
вишком док има часова у било којој од школа гдје 
остварује радноправни статус, али га се третира 
као запосленика с непотпуном нормом и с правом 
приоритета у конкурсним процедурама.

Члан 5.
(Технолошки вишак и допуна норме)

(1) Запосленику који је проглашен технолошким 
вишком школа је обавезана издати одговарајуће 
рјешење о технолошком вишку, а запосленику који 
има склопљен уговор о раду на неодређено вријеме а 
нема пуну наставну норму сати, одговарајућу потврду 
у којој ће бити наведени часови које запосленик изводи 
и часови који недостају за пуну наставну норму.

(2) Под појмом допуна наставне норме 
подразумијевају се часови који су потребни до норме 
часова на које је запосленик примљен на неодређено 
вријеме.

(3) Технолошким вишком проглашава се запосленик 
који у потпуности остаје без норме и који, као такав, 
има право на отпремнину ако је проведена прописана 
процедура и издато рјешење.

(4) Запосленик је обавезан приликом пријављивања 
на конкурс за пријем као технолошки вишак или 
за допуну наставне норме приложити рјешење или 
потврду из става (1) овог члана.

(5) Ако запосленик има заснован радни однос у 
двјема школама или у више школа и при томе му број 
часова прелази 40 часова, вишак часова исказује се 
као прековремени рад у оној школи у којој је склопљен 
посљедњи уговор о раду.

(6) Ако из објективних разлога дође до смањења 
наставних часова, то се смањење односи на часове који 
су били предмет допуне.

(7) Наставник који је примљен на допуну наставне 
норме има приоритет при задржавању пуне норме 
у односу на све наставнике који су засновали радни 
однос након претходно наведеног наставника.

(8) Ако ради планске структуре часова из појединих 
наставних предмета, у наставној норми одређеном 
наставнику недостаје до два часа, онда се ти часови, уз 
претходну сагласност Министарства, могу допунити 

часовима из осталих облика одгојно-образовног рада 
утврђених педагошким мјерилима.

Члан 6.
(Права и обавезе уговорних страна)

(1) У смислу овог Колективног уговора, послодавац 
је средња школа у којој је запосленик у радном односу 
и обавља одређене послове и задатке.

(2) На основу става (1) овог члана послодавац 
исплаћује запосленику плату и извршава друге обавезе 
из радног односа у складу са законом, подзаконским 
прописима, овим Колективним уговором, уговором о 
раду и општим актима школе.

Члан 7.
(Уговор о раду на одређено 

и неодређено радно вријеме)
(1) Уговор о раду може се склопити на одређено 

вријеме у складу са Законом о средњој школи и 
подзаконским актима.

(2) Уговор о раду склопљен на одређено вријеме 
престаје истеком рока утврђеног тим уговором.

(3) Уговор о раду склопљен на одређено вријеме 
прелази у уговор на неодређено вријеме ако примљени 
запосленик из става (4) овог члана ради више од три 
наставне године узастопно у истој школи без прекида, 
у складу са Законом о раду.

(4) Средња школа дужна је расписати конкурс 
за наставника/професора и стручног сарадника на 
неодређено радно вријеме, уз претходну сагласност 
Министарства / Владе Средњобосанског кантона (у 
даљњем тексту: Влада Кантона), и то:

а) ако у школи постоји потреба за тим на пуну 
норму;

б) ако је у школи једини извршилац а нема пуну 
норму;

ц) ако за то радно мјесто постоји најмање 50% норме 
часова.

III - ЗАШТИТА ЗДРАВЉА И БЕЗБЈЕДНОСТ НА 
РАДУ

Члан 8.
(Заштита запосленика средњој школи)

(1) Услове и мјере личне и колективне заштите којима 
се штити тјелесно и психофизичко здравље те лична 
и колективна безбједност свих запосленика дужна је 
обезбиједити средња школа у складу са Законом о раду 
и важећим прописима о заштити на раду.

(2) Запосленици ће се старати о властитом здрављу 
и безбједности те о здрављу и безбједности других 
запосленика и ученика.

(3) Послодавац је дужан обезбиједити систематски 
преглед свим запосленицима у складу са Законом о 
средњој школи.

(4) Министарство ће у року од 60 дана од дана 
ступања на снагу овог Колективног уговора донијети 
правилник о систематским прегледима запосленика у 
средњем школству те начину осигурања финансијских 
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средстава за његово провођење.
(5) За израду правилника наведеног у ставу (4) овог 

члана Влада Кантона обавезана је основати комисију, 
коју ће чинити представници синдиката средњег 
образовања, Министарства и Министарства здравства 
и социјалне политике.

(6) Уговор о осигурању са осигуравајућом 
кућом склапа Служба за заједничке послове органа 
Средњобосанског кантона, а на основу информација 
које достави директор средње школе за све запосленике 
у тој средњој школи, у складу са законским прописима 
и актима Владе Кантона.

Члан 9.
(Опрема за рад

посебних категорија запосленика)
Посебним категоријама запосленика (ангажованим 

у хемијском кабинету односно кабинету за биологију 
и физику, просторима за спорт и на отвореном, 
запосленицима у практичној настави, кухарима, 
спремачима и сл.) послодавац је дужан обезбиједити 
одговарајућу опрему прописану законом, подзаконским 
актима те педагошким стандардима и нормативима.

IV - РАДНО ВРИЈЕМЕ

Члан 10.
(Радно вријеме)

(1) Радно вријеме запосленика у средњим школама 
траје 40 часова седмично у петодневној радној седмици.

(2) У оквиру 40-часовне радне седмице распоред 
радног времена запосленика и коришћење дневног и 
седмичног одмора утврђује се општим актом средње 
школе донесеним у складу са законом, наставним 
планом и програмом те педагошким стандардима.

Члан 11.
(Непосредни одгојно-образовни рад)

(1) У оквиру 40-часовне радне седмице запосленици 
учествују непосредно у образовно-одгојном 
раду у средњој школи и имају: прописану норму 
наставних часова седмично у складу с одговарајућим 
педагошким стандардима и Законом о средњој школи, 
вријеме потребно за припрему наставе, ваннаставне 
активности, час разредне заједнице, вријеме потребно 
за присуствовање сједницама стручних органа, 
консултације с ученицима и њиховим родитељима, 
заједничко и самостално усавршавање те вођење 
педагошке документације, као и за остале послове у 
вези с образовно-одгојним радом утврђене педагошким 
стандардима те општим актима средње школе.

(2) Структура 40-часовне радне седмице биће ближе 
прецизирана актом који ће донијети Министарство, уз 
консултације са синдикатима, у року од 60 дана од дана 
потписивања овог Колективног уговора.

(3) Запосленик који учествује директно у одгојно-
образовном раду у средњој школи може имати у 
континуитету током радног дана, у правилу, највише 
шест часова, а изузетно седам часова редовне наставе.

V - ПЛАТЕ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИКА

Члан 12.
(Елементи за утврђивање основне плате)

(1) Запосленицима у средњој школи основна плата 
увећава се за сваку започету годину радног стажа за 
0,5%, с тим да укупно повећање не може бити веће од 
20%, као и за остале кориснике Буџета Средњобосанског 
кантона (у даљњем тексту: Буџет).

(2) Основна плата утврђује се множењем основице 
за плату из члана 13. овог Колективног уговора и бода 
с утврђеним коефицијентом платног разреда и тако 
утврђени износ увећава се за 0,5% за сваку започету 
годину радног стажа запосленика, а највише, до 20%, 
као и за остале кориснике Буџета.

(3) Основна плата не може бити мања од 70% 
просјечне нето-плате исплаћене у Федерацији Босне 
и Херцеговине (у даљњем тексту: Федерација), према 
посљедњем објављеном статистичком податку.

(4) Ако множењем утврђене основице и припадајућег 
коефицијента основна плата износи мање од 70% 
просјечне плате, запосленику ће се исплатити плата у 
наведеном проценту.

(5) Основна плата обрачунава се и исказује 
мјесечно за пуно радно вријеме, према радном мјесту и 
одговарајућем платном разреду.

(6) Ако запосленик ради непуно радно вријеме, у 
складу с посебним законом или другим прописима, 
основна плата одредиће се сразмјерно времену 
проведеном на раду, а за наставно особље, у складу 
с процентом норме предмета прописане педагошким 
стандардима.

(7) Пуно радно вријеме запосленика је 40 часова 
седмично.

Члан 13.
(Основица за обрачун плате)

(1) Износ основице за обрачун плате утврђује Влада 
Кантона, уз преговоре са синдикатима прије усвајања 
Буџета или ребаланса Буџета, у дијелу који се односи 
на плате и/или накнаде плате, као и за остале кориснике 
Буџета.

(2) Ако се договор из става (1) овог члана између 
Владе Кантона и синдиката не постигне, послодавац 
ће утврдити основицу која не може бити нижа од 
претходно договорене, односно важеће.

Члан 14.
(Накнада за прековремени рад,
рад у нерадне дане, ноћни рад 

и рад у дане државних празника)
(1) У случају изненадног повећања послова или 

ако до одређеног рока треба обавити послове које 
није могуће обавити у редовном радном времену, 
запосленик је, на захтјев послодавца, обавезан радити 
дуље од пуног радног времена, у складу са законом и 
правилником школе.

(2) Прековремени рад за запосленике у непосредном 
одгојно-образовном раду не може трајати дуље 
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од пет часова наставе седмично изнад наставне 
норме (односно 7,5 часова с припадајућом стручно-
методичком припремом) док не престану разлози за 
такав рад, а најдуже док траје наставна година, о чему 
је послодавац дужан прибавити мишљење синдиката 
и обавијестити кантонални орган надлежан за послове 
инспекције рада.

(3) Прековремени рад и наставни часови као 
прековремени рад, гдје се један школски час вреднује 
90 минута (у складу с педагошким стандардима), плаћа 
се најмање 25% више у односу на редовни рад, у складу 
с педагошким стандардима.

(4) Запосленику у средњој школи основна плата 
увећаће се:

а) најмање за 15% за рад у нерадне дане;
б) најмање за 25% за ноћни рад;
ц) најмање за 40% за рад у државне празнике.
(5) Под појмом прековремено радно вријеме 

подразумијевају се часови који, према рјешењу о 
40-часовној радној седмици, прелазе 40 часова.

Члан 15.
(Платни разреди, називи радних мјеста

и коефицијенти сложености послова
запосленика у средњим школама)

(1) Плата запосленика у средњем школству која се 
утврди у складу с чланом 14. овог Колективног уговора 
чини платни разред.

(2) За обрачун плата запосленицима у средњој школи 
утврђују се сљедећи платни разреди и коефицијенти за 
плате запосленика у средњој школи:

Платни 
разред Радно мјесто Коефицијент

I Наставник и стручни сарадник у звању виши савјетник 4,50
II Наставник и стручни сарадник у звању савјетник 4,40
III Наставник и стручни сарадник у звању ментор 4,30
IV Наставник и стручни сарадник у статусу савјетник 4,30
V Наставник и стручни сарадник у статусу ментор 4,10
VI Наставник и стручни сарадник с положеним стручним испитом 3,90
VII Наставник практичне наставе у звању виши савјетник 3,80
VIII Наставник практичне наставе у звању савјетник 3,70
IX Наставник практичне наставе у звању ментор 3,60
X Наставник практичне наставе у статусу савјетник и наставник практичне наставе у 

медицинској школи, с 240 ЕЦТС бодова 3,60
XI Наставник практичне наставе у статусу ментор 3,50
XII Наставник практичне наставе с положеним стручним испитом 3,40
XIII Наставник практичне наставе у статусу савјетник, ВКВ 3,20
XIV Наставник практичне наставе у статусу ментор, ВКВ 3,10
XV Наставник практичне наставе с положеним стручним испитом, ВКВ 3,00
XVI Тајник школе 3,90
XVII Референт за административне послове 2,70
XVIII Домар – кућни мајстор, ложач, кухар 2,50
XIX Особље на одржавању чистоће 2,00
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(3) Запосленик којег се постави на радно мјесто 
помоћник директора има коефицијент 4,5 и има 
могућност напредовања.

(4) Сви наставници и стручни сарадници у средњим 
школама, а који су звање ментор и припадајући 
коефицијент 4,1 те звање савјетник и припадајући 
коефицијент 4,3 стекли у складу с Колективним уговором 
за дјелатност средњег школства у Средњобосанском 
кантону („Службене новине Средњобосанског кантона“, 
број 7/18), задржавају припадајуће коефицијенте, а звање 
ментор и звање савјетник замјењују статусом ментор 
односно статусом савјетник.

(5) Процедура и услови стицања статуса и стручних 
звања уређује се Правилником о оцјењивању, 
напредовању и стицању статуса учитеља, наставника, 
професора и стручног сарадника у основним и средњим 
школама у Средњобосанском кантону („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 7/21 и 4/22).

(6) Ако се разликују коефицијенти стручног звања 
и статуса, за запосленика се примјењује за њега 
повољнији коефицијент.

Члан 16.
(Накнада плате за вријеме прекида рада)

Запосленик у средњој школи има право на накнаду 
плате за вријеме прекида рада до којег је дошло због 
околности за коју запосленик није крив, због више силе 
или објективних околности које су утицале на прекид 
одгојно-образовног рада, односно наставе, према 
одлуци Владе Кантона.

Члан 17.
(Износ плате приправника)

(1) Плата приправнику у средњој школи утврђује се 
у износу од 80% од почетне плате утврђене за радно 
мјесто на које је запосленик постављен и може трајати 
најдуже годину дана, након чега се исплаћује пуни 
износ плате.

(2) Почетна основна плата из става (1) овог члана 
само је износ плате, без дијела плате на основу 
пензионог стажа.

Члан 18.
(Накнада плате)

Запосленику у средњој школи, осим у случајевима 
прописаним Законом о раду и овим Колективним 
уговором, припада накнада његове плате и у 
случајевима:

а) стручног оспособљавања и усавршавања у складу 
с потребама средње школе;

б) стручног излета и службеног путовања 
(матуралне и ученичке екскурзије);

ц) истраживачких радова и научних савјетовања;
д) присуствовања семинарима и скуповима 

синдиката;
е) привремене неспособности за рад;
ф) годишњег одмора;
г) за вријеме празника у које се, према закону, не 

ради;

х) породиљског допуста (према кантоналним 
прописима којима се уређује та област);

и) обиљежавања јубилеја – радни ненаставни дан – 
дан школе, Свјетски дан учитеља – 5. октобра (ако пада 
на радни дан).

Члан 19.
(Додатак на плату запосленику

за отежане услове рада)
(1) Запосленик у средњој школи има право на 

увећану основну плату на основу отежаних услова 
рада, а до прописане наставне норме, и то:

а) извођење наставе од четири различита програма 
– увећање од 1% на основну плату;

б) извођење наставе од пет различитих програма – 
увећање од 1,5% на основну плату;

ц) извођење наставе од шест различитих програма – 
увећање од 2% на основну плату;

д) извођење наставе од седам различитих програма 
– увећање од 2,5% на основну плату;

е) извођење наставе од осам и више различитих 
програма – увећање од 3% на основну плату;

ф) извођење наставе у двјема школама и у више 
школа, с пуном нормом – увећање од 1% на основну 
плату;

г) рад на пословима који се изводе уз примјену 
посебних средстава заштите на раду; у опремљеним 
кабинетима за припадајући дио наставе која се 
изводила, рад у радионицама за практичну наставу 
гдје је потребно обезбиједити одговарајућу заштитну 
опрему прописану законом;

- за вријеме вјежби и експеримената предвиђених 
наставним планом и програмом и рад наставника 
тјелесно-здравствене културе ако није обезбијеђена 
спортска сала – увећање од 5%;

х) рад ложача у котловници на чврсто гориво у 
времену од 15. октобра до 15. априла наредне године – 
увећање од 3% на основну плату;

и) као и других услова који се категоризују као 
отежани, уз сагласност Министарства, једнако за све 
школе – увећање до 5%.

(2) Права из става (1) овог члана, осим тачке г), 
односе се на школску годину, а примјењују се од дана 
потписивања Колективног уговора.

(3) Наставни програм је систем садржаја подијељен 
на предмете, према наставном плану, и намијењен 
образовању у одговарајућој врсти или типу школе.

Члан 20.
(Комисије)

(1) Средња школа може оснивати комисије:
а) комисија за полагање разлике предмета, за 

редовне ученике који мијењају струку или занимање, 
а чине је наставници код којих ученици полажу испит;

б) комисија за успоставу редовног стања у школи 
које је нарушено услијед елементарних непогода и 
других непредвиђених околности, а чине га непосредни 
извршиоци на отклањању насталих потешкоћа или 
њихових посљедица;
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ц) комисија за пријем у радни однос;
д) комисија за инвентуру.
(2) Чланове комисије школе из става (1) овог члана 

именује директор школе рјешењем о оснивању и 
начину исплате накнада за рад чланова комисије.

(3) Висину накнаде чланова комисије из става (1) 
овог члана обезбјеђује и утврђује Влада Кантона.

Члан 21.
(Накнада за боловање)

(1) Запосленик у средњој школи има право на 
накнаду плате за вријеме привремене спријечености за 
рад (боловања) до 42 календарска дана, у износу своје 
нето-плате исплаћене за претходни мјесец.

(2) Накнада плате за боловање преко 42 дана из 
става (1) овог члана остварује се према кантоналном 
пропису којим се уређује накнада за то боловање, с 
тим да разлику до износа пуне плате исплаћује средња 
школа у којој је тај запосленик у радном односу.

(3) У случају оправдане спријечености запосленика 
у складу са законом и Колективним уговором, директор 
школе обезбјеђује замјену.

Члан 22.
(Накнада за породиљски допуст и 

накнада након истека породиљског допуста)
(1) Запосленик за вријеме породиљског допуста 

има право на накнаду плате према кантоналним 
прописима којима се уређује та област, према мјесту 
уплате доприноса, с тим да разлику до износа пуне 
плате уплаћује средња школа у којој је тај запосленик 
у радном односу.

(2) Родитељу близанаца, трећег и сваког сљедећег 
дјетета припада једнократна новчана накнада у износу 
трију просјечних плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем статистичком податку.

(3) Након истека породиљског допуста, мајка 
близанаца, трећег и сваког сљедећег дјетета има право 
радити половину пуног радног времена до навршене 
двије године дјететовог живота, уз надокнаду пуног 
износа њене плате и припадајућих накнада.

(4) Право из става (3) овог члана може користити 
и дјететов отац ако мајка за то вријеме ради у пуном 
радном времену, у складу с одредбама федералног 
Закона о раду.

Члан 23.
(Накнада за превоз 

и накнада за одвојени живот од породице
те смјештај у мјесту рада)

(1) Запосленику запосленом у средњој школи којем 
није организован превоз на посао и с посла, а чије је 
мјесто становања од мјеста рада удаљено најмање 2 км, 
припада накнада за трошкове превоза, чија ће висина и 
начин утврђивања бити утврђени у складу са законом 
и посебним прописом Владе Кантона, јединствено као 
и за све кориснике Буџета Кантона.

(2) Ако запосленик ради у мјесту ван мјеста 
пребивалишта своје породице, припада му накнада за 

одвојени живот од породице ако је мјесто пребивалишта 
удаљено од мјеста рада више од 70 км, као и осталим 
корисницима, те за вријеме седмичног одмора викенд-
карта, као и за вријеме државних празника и нерадних 
дана у које се не ради према закону.

(3) Право према ставу (2) овог члана остварује се 
на основу запослениковог писаног захтјева, уз који 
прилаже доказ о пребивалишту и уговор о коришћењу 
смјештаја, у складу с чланом 3. Уредбе о накнадама које 
немају карактер плате и додатку на плату („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 3/12, 5/12, 
10/14, 2/18 и 2/19).

(4) Запосленик може користити право из става (1) 
или става (2) овог члана. Права из става (1) и става (2) 
овог члана међусобно се искључују.

Члан 24.
(Накнада за прехрану током рада)

Запосленик у средњој школи има право на новчану 
накнаду за прехрану током рада (топли оброк) у износу 
од 1% просјечне нето-плате исплаћене у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку, 
за све кориснике Буџета Кантона једнако.

Члан 25.
(Награда за посебна постигнућа 

у одгојно-образовном раду)
(1) Министарство ће, уз консултације са 

синдикатима, у року од 60 дана од дана ступања на 
снагу овог Колективног уговора донијети правилник 
о признањима и наградама за посебна постигнућа, 
залагања, допринос и успјех запослених у средњим 
школама.

(2) Школе су обавезане у годишњем плану и 
програму рада школе израдити програм обиљежавања 
5. октобра – Свјетски дан учитеља, те га реализовати у 
просторијама школе.

(3) Министарство ће, у сарадњи са синдикатима, 
израдити протокол обиљежавања 5. октобра.

Члан 26.
(Регрес за годишњи одмор)

(1) Запосленик у средњој школи има право на накнаду 
за регрес, за коришћење годишњег одмора, у износу од 
50% просјечне нето-плате исплаћене у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку 
Федералног завода за статистику, једнако као и сви 
корисници Буџета.

(2) Право на регрес из става (1) овог члана има 
сваки запосленик у средњој школи који је током 
текуће школске године остварио право на коришћење 
годишњег одмора.

(3) Свим запосленицима из става (2) овог члана 
припада право на регрес из става (1) независно од 
процента норме.

(4) Право из става (1) овог члана запосленицима се 
исплаћује током цијеле календарске године а након 
што се задовоље услови из става (2) овог члана.
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Члан 27.
(Накнада за изум и техничко унапређење)

(1) Запосленику припада накнада за изум и техничко 
унапређење које је остварио на раду или у вези с 
радом, с тим да тај изум односно техничко унапређење 
користи у средњој школи.

(2) Висина накнаде из става (1) овог члана утврђује 
се посебним уговором између запосленика и директора 
школе, а исплаћује се из властитих прихода школе.

Члан 28.
(Накнада у случају озљеде на раду, 

тешке болести, инвалидности и смрти)
(1) У случају тешке инвалидности запосленика 

у средњој школи или члана његове уже породице, 
исплаћује се једнократна новчана помоћ у износу двију 
просјечних нето-плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку, 
а тешком инвалидношћу сматра се инвалидност од 
најмање 60%, што се доказује посебним рјешењем.

(2) У случају озљеде на раду или тешке болести 
запосленика у средњој школи или члана његове уже 
породице, исплаћује се једнократна новчана помоћ 
у износу једне просјечне нето-плате исплаћене 
у Федерацији, према посљедњем објављеном 
статистичком податку, у складу с Наредбом о Листи 
тешких болести и тешких тјелесних озљеда на 
основу којих се остварује накнада у случају тешке 
инвалидности или тешке болести („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 8/06).

(3) У случају смрти радника запосленог у средњој 
школи, његовој породици исплаћује се накнада за 
трошкове сахране у износу трију просјечних нето-
плата исплаћених у Федерацији, према посљедњем 
објављеном статистичком податку.

(4) У случају смрти члана уже породице запосленика 
у средњој школи, исплаћује се накнада у износу двију 
просјечних нето-плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку.

(5) Чланом уже породице, у смислу ставова (1), (2) и 
(4) овог члана, сматрају се:

а) брачни и ванбрачни друг ако живе у заједничком 
домаћинству;

б) дијете (брачно, ванбрачно или усвојено, пасторче 
и дијете без родитеља узето на уздржавање) до 18 
година односно 26 година живота ако је на редовном 
школовању и није у радном односу, а дијете неспособно 
за рад, без обзира на доб;

ц) родитељи (отац, мајка, очух, маћеха и усвојиоци);
д) браћа и сестре без родитеља, до 18 година 

односно 26 година живота ако су на редовном 
школовању и немају других прихода, него их корисник 
накнаде стварно издржава, или је обавеза њиховог 
издржавања законом утврђена, а ако су неспособни 
за рад, без обзира на животну доб, под условом да с 
њим живе у заједничком домаћинству, те унучад ако 
немају родитеља и живе у заједничком домаћинству с 
радником запосленим у средњој школи.

(6) Ако у средњој школи раде два члана или 

више чланова породице, накнада из става (3) овог 
члана исплаћује се само једном запосленом члану 
породице или процентуално свим члановима породице 
запосленим у школи.

(7) Запосленик у средњој школи има право на 
осигурање од посљедица несретнога случаја, с 
укљученим ризиком природне смрти, за вријеме 
трајања радног односа у средњој школи.

(8) Износ осигурања из става (7) овог члана одређује 
се према полици осигурања од посљедица несретног 
случаја односно полици осигурања од природне смрти.

(9) Уговор о осигурању с одговарајућом кућом склапа 
Служба за заједничке послове органа Средњобосанског 
кантона, а на основу информација које достави директор 
средње школе за све запосленике у тој средњој школи, 
у складу с Колективним уговором.

Члан 29.
Право на накнаду 

за трошкове службеног путовања)
Запосленик у средњој школи има право на накнаду 

за трошкове који настану у вези са службеним 
путовањем у иностранство и на подручју Босне и 
Херцеговине, која се остварује према одредбама Уредбе 
о накнадама које немају карактер плате и додатку на 
плату, у кантоналним органима управе, као и за остале 
кориснике Буџета.

VI - ОТПРЕМНИНА, ПРЕСТАНАК УГОВОРА О 
РАДУ / РАДНОГА ОДНОСА

Члан 30.
(Накнада у случају прекобројности)

У случају престанка радног односа запосленика у 
средњој школи због прекобројности, тај запосленик 
има право на накнаду, и то:

а) у износу својих трију нето-плата, за радни стаж 
до 10 година;

б) у износу својих шест нето-плата, за радни стаж 
од 11 до 30 година;

ц) у износу својих десет нето-плата, за радни стаж 
преко 30 година.

Члан 31.
(Отпремнина)

(1) Запосленик у средњој школи има право на 
отпремнину при одласку у пензију, у износу својих 
пет остварених просјечних нето-плата исплаћених у 
претходних пет мјесеци.

(2) Запосленику са смањеном нормом, при одласку 
у пензију исплаћује се пет пуних плата за припадајући 
платни разред, исплаћених за пуну норму.

Члан 32.
(Отказни рок)

(1) У складу са Законом о раду и овим Колективним 
уговором, запосленик којем се отказује уговор о раду 
има право на отказни рок, зависно од година пензионог 
стажа, како слиједи:
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а) до 10 година пензионог стажа.................. 1 мјесец;
б) до 20 година пензионог стажа.................2 мјесеца;
ц) преко 20 година пензионог стажа............3 мјесеца.
(2) Ако уговор о раду не престаје споразумно, 

запосленику који отказује уговор о раду отказни рок 
утврђује се у трајању од 15 дана.

VII - СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ И 
ОСПОСОБЉАВАЊЕ ЗА РАД

Члан 33.
(Стручно усавршавање и оспособљавање)

(1) Ради унапређивања одгојно-образовног рада, 
током запослениковог радног односа у средњој 
школи послодавац му организује и обезбјеђује даљње 
усавршавање и стручно оспособљавање у раду, у 
складу са законом, подзаконским актима и општим 
актима средње школе.

(2) Министарство ће прије почетка школске 
године доставити термине стручног усавршавања и 
оспособљавања наставника и стручних сарадника.

(3) Министарство ће након 90 дана од дана 
потписивања овог Колективног уговора донијети 
пропис о стручном усавршавању и оспособљавању 
наставника и стручних сарадника.

Члан 34.
(Напредовање запосленика

у вријеме утврђивања одговорности
због повреде дужности)

(1) Ако је против запосленика покренут поступак 
утврђивања одговорности због тешке повреде 
дужности или је удаљен с дужности, зауставља се 
рачунање времена за запослениково напредовање док 
траје поступак утврђивања одговорности.

(2) Ако након проведеног поступка утврђивања 
одговорности због тешке повреде дужности запосленик 
буде ослобођен од одговорности или тешка повреда 
дужности буде преквалификована у лаку повреду 
дужности, вријеме заустављања рачуна се у вријеме 
напредовања запосленика у виши платни разред.

VIII - ЗБРИЊАВАЊЕ ВИШКА ЗАПОСЛЕНИКА

Члан 35.
(Прекобројност и збрињавање запосленика)

(1) Због увођења новог наставног плана и програма, 
смањења броја ученика, организационих промјена и 
објективних околности насталих у средњој школи, 
послодавац може утврдити да је престала потреба за 
одређеним бројем запосленика, те је дужан донијети 
програм збрињавања вишка запосленика у складу с 
важећим одредбама Закона о раду, уз претходну доставу 
програма синдикатима на разматрање и мишљење.

(2) У случају из става (1) овог члана послодавац је 
дужан:

а) да благовремено анализира, утврди и предложи 
програм додатног оспособљавања, који ће већим 
дијелом финансирати послодавац, у складу с потребама 

новог наставног плана и програма, ради спречавања 
настанка вишка запосленика;

б) да три мјесеца прије предузимања активности 
на рјешавању вишка запосленика информира све 
запосленике о насталом вишку.

Чланак36.
(Права запосленика

за које је утврђено да су вишак)
(1) Запосленик у радном односу на неодређено 

радно вријеме за којег се утврди да је вишак мора бити 
лично и директно упознат са својим правима и начином 
њиховог остваривања.

(2) Средња школа не може примити у радни однос 
на исте послове и задатке друго лице у периоду 
прописаном Законом о раду или док се на конкурс 
пријављују лица с правом приоритета.

IX - ОДМОРИ И ДОПУСТИ

Члан 37.
(Годишњи одмор)

(1) Запосленик који учествује директно у одгојно-
образовном процесу у средњој школи запослен на 
неодређено вријеме, има право на годишњи одмор за 
сваку календарску годину у трајању од најмање 30 
дана, а највише 36 дана, који се користи, у правилу, 
током зимског и љетног распуста, а изузетно и у другим 
терминима, уз услов да се не ремети одвијање редовног 
одгојно-образовног процеса.

(2) Остали запосленици у средњој школи имају 
право на годишњи одмор у трајању од минимално 20 
радних дана, који се увећава у складу са сљедећим 
критеријумима:

а) на основу радног стажа, за сваке три године радног 
стажа ..........................................................................1 дан

б) на основу услова рада (запосленици који имају 
додатни проценат и послови чишћења) ................. 2 дана

ц) на основу социјалних и здравствених услова:
1) родитељу с једним дјететом у доби до 7година......  

.................................................................................. 2 дана
2) родитељу с двоје и више дјеце у доби до 7 година 

.................................................................................. 3 дана
3) самохраном родитељу код којег живи малољетно 

дијете ....................................................................... 2 дана
4) инвалиду и запосленику с хроничном болешћу, уз 

налаз надлежног лијечника..................................... 2 дана
5) самохраном родитељу или старатељу који има 

дијете с тешкоћама.................................................. 2 дана.
(3) Право на годишњи одмор стиче се након шест 

мјесеци непрекидног рада, а за мање од шест мјесеци, 
за сваки навршени мјесец рада користе се два дана, у 
складу са Законом о раду.

(4) Изузетно, радници запослени у средњој школи 
могу користити годишњи одмор у трајању од два дана 
у договору с директором школе.
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Члан 38.
(Плаћено одсуство)

(1) Запосленик има право на одсуство с рада, 
уз накнаду плате, од укупно седам радних дана у 
календарској години у случају:

а) ступања у брак ..............................................5 дана;
б) порођаја супруге ...........................................3 дана;
ц) теже болести .................................................5 дана;
д) смрти члана уже породице или домаћинства..........  

.................................................................................5 дана;
е) селидбе...........................................................3 дана;
ф) даривања крви (за свако даривање.................1 дан.
(2) Запосленик има право на плаћени допуст у 

трајању од пет радних дана за припремање стручног 
испита или другог испита који је услов за обављање 
послова радног мјеста на које је запосленик распоређен, 
у складу с правилником о раду.

(3) Запосленик који је упућен на стручно 
оспособљавање или усавршавање има право на плаћено 
одсуство, уз сагласност Министарства, у трајању које 
се утврди правилником о раду средње школе.

Члан 39.
(Плаћено одсуство до једне године)

Запосленик који се упућује на стручно 
оспособљавање или усавршавање искључиво за 
потребе послодавца, има право на плаћено одсуство 
у трајању до једне године, уз претходну сагласност 
Министарства.

Члан 40.
(Неплаћени допуст до 30 дана)

(1) Запосленику се може одобрити неплаћени допуст 
с рада, до 30 дана, у сљедећим случајевима:

а) за припремање и полагање испита;
б) за градњу или поправку куће или стана;
ц) за његу болесног члана уже породице или 

домаћинства;
д) за учешће у културним и спортским активностима;
е) у другим случајевима, у складу с правилником о 

раду.
(2) Допуст из става (1) овог члана послодавац ће 

одобрити запосленику само под условом да се не омета 
нормално одвијање наставног процеса, у складу с 
правилником о раду.

X - НАКНАДА ШТЕТЕ / ОДГОВОРНОСТ ЗА 
ШТЕТУ И ЗАШТИТА ПРАВА

Члан 41.
(Накнада штете, правилник о дисциплинском 

поступку)
(1) Послодавац је дужан надокнадити штету 

запосленику коју он претрпи на послу или у вези с 
послом, према општим прописима о накнади штете.

(2) Ако запосленик на послу или у вези с послом 
намјерно или из крајње непажљивости проузрокује 
штету послодавцу, надлежни орган управљања, у 
складу са законом, утврдиће износ и начин накнаде 

штете.
(3) Ако се износ накнаде штете не може тачно 

утврдити, или би утврђивање износа накнаде штете 
произвело несразмјерне трошкове, накнада штете може 
се утврдити у паушалном износу, на начин прописан 
правилником о раду.

(4) Ако је штета настала на ствари, послодавац 
може дозволити да се штета надокнади успостављањем 
пријашњег стања ствари, у одређеном року, о трошку 
запосленика.

(5) Послодавац може запосленику, на његов захтјев, 
зависно од његовог материјалног стања, омогућити 
плаћање накнаде штете у ратама.

(6) Послодавац може износ штете умањити или 
ослободити запосленика обавезе плаћања штете, 
зависно од запослениковог имовног стању и његовог 
односа према раду.

(7) Министарство ће, у сарадњи са синдикатима, 
основати комисију коју ће чинити представници 
синдиката и Министарства, коју се обавезује у року 
од 90 дана након потписивања Колективног уговора 
израдити правилник о дисциплинском поступку у 
средњим школама у Средњобосанском кантону.

XI - УСЛОВИ РАДА СИНДИКАТА И ЗАШТИТА 
СИНДИКАЛНОГ ПОВЈЕРЕНИКА

Члан 42.
(Право запосленика на синдикално организовање)

(1) Послодавац својим дјеловањем и активностима 
не може ограничавати нити онемогућавати синдикални 
рад, синдикално организовање и права запосленика да 
се учлане у синдикат.

(2) Синдикат дјелује у складу са уставом, законима, 
синдикалним правилима и конвенцијама Међународне 
организације рада те овим Колективним уговором.

(3) Директор средње школе се обавезује да 
неће својим дјеловањем и активностима ни на који 
начин онемогућити синдикални рад, синдикално 
организовање и право запосленика да се учлане у 
синдикат.

(4) Дужност синдиката је обавијестити директора 
школе о избору или именовању наставника или стручног 
сарадника на дужност синдикалног повјереника или 
друге дужности у органима синдиката

(5) Директор средње школе дужан је омогућити 
плаћено одсуство с рада синдикалном повјеренику 
и другом представнику репрезентативног синдиката 
ради обављања синдикалних активности и ради 
присуствовања синдикалним састанцима, конгресима, 
конференцијама, семинарима, синдикалним школама, 
синдикалним спортским сусретима и другим облицима 
оспособљавања у земљи и иностранству у трајању до 
два дана мјесечно.

(6) Одсуство представника синдиката из става 
(5) овог члана одобриће директор школе, а на основу 
службеног писаног позива органа синдиката чији је 
члан.
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Члан 43.
(Улога синдиката

и синдикалног повјереника у школи)
(1) Мишљења, приједлози, жалбе и сви настали 

неспоразуми о правима из рада и на основу рада 
рјешаваће се директним преговорима између 
послодавца и синдиката.

(2) Жалбе запосленика члана синдиката не могу 
се разматрати и о њима одлучивати без присуства 
синдикалног повјереника у школи.

(3) Послодавац је дужан примити и саслушати 
синдикалног повјереника када он то затражи или према 
договору те му дати на увид све документе битне за 
питања из надлежности синдиката.

(4) Послодавац је дужан за рад синдиката у школи 
омогућити:

а) коришћење простора и опреме за рад и одржавање 
састанака синдиката;

б) плаћени допуст за вријеме образовања 
синдикалних повјереника, присуствовање састанцима, 
скупштинама и конгресима, уз предочење позива, 
те присуствовање састанцима, скупштинама и 
конгресима до десет дана годишње, уз предочење 
позива, с дневним редом;

ц) несметану подјелу новина, летака, брошура 
и другог информативног материјала синдиката те 
објављивање синдикалних активности на огласним 
таблама и другим мјестима.

Члан 44.
(Права синдикалног повјереника)

(1) Синдикални повјереник у школи има право, за 
обављање својих дужности у синдикату, на два наставна 
часа седмично који улазе у наставну норму и два часа 
који улазе у остале послове у оквиру 40-часовне радне 
седмице.

(2) За обављање својих дужности у синдикату 
кантонални предсједник синдиката има право на 
четири часа седмично која улазе у остале послове и 
шест наставних часова који улазе у наставну норму у 
оквиру тједног 40-часовног радног времена.

(3) Послодавац је дужан омогућити у средњој школи 
да се синдикална чланарина обрачунава и наплаћује 
преко платних листа чланова синдиката те дозначава у 
корист назначеног рачуна синдиката.

(4) Озљеђивање синдикалног повјереника приликом 
обављања синдикалне дужности и на службеном путу 
у вези с том дужношћу сматра се озљеђивањем на раду 
код послодавца.

(5) Чланови синдикалне подружнице имају право 
одржавати синдикалне састанке у радно вријеме, 
водећи рачуна о том да се састанци организују у 
вријеме и на начин који не штети дјелотворности 
пословања школе, односно да се не ремети редовно 
одвијање одгојно-образовног рада.

Члан 45.
(Положај кантоналног синдикалног повјереника 

и синдикалног повјереника у школи)
Кантоналном синдикалном повјеренику и 

синдикалном повјеренику у школи за вријеме 
трајања мандата односно шест мјесеци након истека 
мандата, због рада у синдикату не може се отказати 
уговор о раду без претходне сагласности федералног 
министарства надлежног за рад, и не може га се на 
други начин ставити у неповољнији положај у односу 
на радно мјесто прије него што је именован на функцију 
синдикалног повјереника, у складу са Законом о раду.

Члан 46.
(Права и обавезе синдикалног повјереника

изабраног на професионалну функцију у 
синдикату)

Запосленик изабран на професионалну функцију у 
синдикату има права у складу са Законом о раду.

Члан 47.
(Сарадња послодавца и управног одбора школе 

са синдикалним повјереником)
(1) Предсједник управног одбора дужан је 

благовремено обавијестити синдикалног повјереника 
о сједницама управног одбора школе и омогућити 
му учешће на сједницама те размотрити предлоге 
и ставове синдиката из надлежности радноправних 
односа и других питања у које се укључује синдикат.

(2) На сваки синдикални допис повјереника 
синдиката односно представника синдиката из 
надлежности радноправних односа и других питања 
у која се укључује синдикат, послодавац је дужан 
одговорити у писаном облику у року од осам дана.

Члан 48.
(Права и обавезе синдикалног повјереника

у средњој школи)
У средњој школи синдикални повјереник има право 

и обавезу:
а) да учествује у планирању мјера за побољшање 

услова рада;
б) да буде информисан о промјенама битним за 

безбједност и здравље запосленика;
ц) да се оспособљава за обављање послова у вези са 

заштитом на раду;
д) да позове надлежног инспектора заштите на раду 

када долази по позиву синдикалног повјереника ако за 
то постоје разлози;

е) да тражи од запосленика поштовање мјера 
заштите на раду.

XII - РЈЕШАВАЊЕ СПОРОВА

Члан 49.
(Мирно рјешавање спора, мировно вијеће)

(1) Колективни радни спор који се не може ријешити 
преговарањем уговорних страна рјешава мировно 
вијеће у поступку мирења, у складу са Законом о раду.
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(2) Мировно вијеће за област средњег школства 
у Кантону чини пет чланова, и то: два представника 
послодаваца, два представника синдиката и 
представник којег стране у спору изаберу са усаглашене 
листе коју утврђује ресорни министар образовања, 
науке, младих, културе и спорта.

(3) Рад мировног вијећа утврђује се пословником о 
раду.

(4) Мировно вијеће мора се основати у року од 
60 дана од дана ступања на снагу овог Колективног 
уговора.

(5) Ако се једна уговорна страна у року од осам 
дана од дана пријема писаног предлога не изјасни 
о предлогу, сматраће се да не прихвата предлог за 
рјешење предметног спора посредовањем мировног 
вијећа и да је тиме поступак мирења неуспјешно 
окончан.

(6) Ако уговорне стране овог Колективног уговора 
прихвате предлог мировног вијећа, предлог има правну 
снагу овог Колективног уговора.

Члан 50.
(Арбитражно вијеће, рад арбитражног вијећа

и одлука арбитражног вијећа)
(1) Ако уговорне стране одбију предлог мировног 

вијећа, рјешавање колективног радног спора могу 
повјерити арбитражи, у складу са Законом о раду и 
овим Колективним уговором.

(2) Арбитражу, у смислу става (1) овог члана, води 
арбитражно вијеће, које чини непаран број арбитара, и 
то два представника синдиката, два послодавца те један 
арбитар, споразумно, што укупно чини пет арбитара.

(3) Сваки арбитар мора имати замјеника.
(4) Арбитражно вијеће бира предсједника.
(5) Петога члана арбитражног вијећа бира се из 

реда признатих научних и стручних јавних радника из 
области која је предмет спора.

(6) Листу арбитара, у смислу овог члана, утврђују 
уговорне стране овог Колективног уговора у року од 30 
дана од дана његовог ступања на снагу.

(7) Уговорне стране доносе пословник арбитражног 
вијећа.

(8) Рад арбитражног вијећа је јаван.
(9) За рад арбитражног вијећа странке у спору дужне 

су обезбиједити потребну документацију и пружити 
му све информације потребне за доношење коначне 
одлуке арбитражног вијећа у спору.

XIII - ШТРАЈК

Члан 51.
(Организовање штрајка)

(1) Ради заштите и остваривања економских и 
социјалних права и интереса који се не могу ријешити 
преговорима с послодавцем нити другим мјерама, 
запосленици у средњим школама могу, на позив 
синдиката, организовати штрајк, под условима и на 
начин утврђеним законским прописима.

(2) Уговорне стране сагласне су да у року од 60 дана 

од дана ступања на снагу овог Колективног уговора 
утврде минимум послова (обавезно одржавање наставе 
за ученике завршних разреда у другом полугодишту 
и сл.) који се морају обављати у средњим школама за 
вријеме организованог штрајка.

(3) Одлуку о штрајку доносе органи 
репрезентативних синдиката радника запослених у 
средњим школама у Кантону, натполовичном већином 
подружница, гласова својих чланова, десет дана прије 
датума одређеног за почетак штрајка.

(4) Одлуку о штрајку могу донијети и органи једне 
подружнице у случају да су узроци и разлози за штрајк 
у самој подружници.

(5) На дан најаве штрајка синдикати радника 
запослених у средњим школама у Кантону морају 
објавити правила штрајка.

(6) Штрајком руководи штрајкашки одбор састављен 
од представника организатора штрајка, који је дужан 
одржавати везу с другом уговорном страном да би 
се наставило преговарање о рјешавању и отклањању 
разлога за штрајк, у складу са законом.

(7) У споразумном рјешавању насталог спора 
учествују синдикати и Влада Кантона, као потписници 
Колективног уговора.

Члан 52.
(Штрајк упозорења и улога синдиката у штрајку)

(1) Запосленик у средњој школи који учествујући 
у штрајку поштује одредбе Закона о раду, Закона 
о штрајку, овог Колективног уговора и одлуке 
штрајкашког одбора има пуну заштиту синдиката, а у 
противном, нема ту заштиту.

(2) Запосленика нико не смије присилити на 
учествовање у штрајку мимо његове воље.

(3) Запосленика се не смије ставити у неповољнији 
положај због учествовања у штрајку.

(4) Запосленику се за вријеме учествовања у 
законито организованом штрајку неће умањити плата, 
уз обавезу да се надокнаде неодржани наставни часови, 
без додатног плаћања тих часова.

(5) Синдикат може организовати штрајк упозорења 
у трајању од најдуже два часа.

(6) Штрајк престаје одлуком штрајкашког одбора 
након постизања договора о рјешавању захтјева 
запосленика у штрајку с надлежним органима.

XIV - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 53.
(Склапање Колективног уговора)

(1) Овај Колективни уговор сматра се склопљеним 
када га потпишу овлаштени представници уговорних 
страна.

(2) Ако се овај Колективни уговор не продуљи 
након његовог истека, примјењиваће се 90 дана од дана 
његовог истека.
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Члан 54.
(Тумачење одредби Колективног уговора)

(1) Тумачење одредби и праћење примјене овог 
Колективног уговора обављаће комисија, чије 
чланове именује Влада Кантона у договору са 
синдикатима, у року од 60 дана, а која је састављена 
од по два представника синдиката и два представника 
послодавца.

(2) Тумачење одредби овог Колективног уговора 
правоснажно је ако је за то гласала натполовична 
већина чланова, од којих је за то гласао најмање један 
члан сваке стране потписнице овог Колективног 
уговора.

(3) На захтјев једне од уговорних страна, комисија 
из става (1) овог члана обавезана је дати тумачење 
одредби овог Колективног уговора у року од 30 дана од 
дана примитка захтјева, те је дато тумачење саставни 
дио Колективног уговора.

(4) У случају немогућности доношења одлуке о 
тумачењу из става (2) овог члана, спорна се питања 
достављају на рјешавање арбитражном вијећу.

Члан 55.
(Измјене и допуне Колективног уговора)

(1) Свака уговорна страна може предложити измјене 
и допуне овог Колективног уговора.

(2) Уговорне стране обавезују се да ће, у случају 
промјене износа плата и накнада у Закону о платама 
и накнадама у органима власти Средњобосанског 
кантона те подзаконским актима, кроз измјене и 
допуне, приступити преговорима о уграђивању тих 
промјена у овај Колективни уговор.

(3) Ако се промијене околности које нису 
постојале нити биле познате у тренутку склапања 
овог Колективног уговора због којих се одредбе овог 
Колективног уговора не би могле примјењивати или 
би њихова примјена била знатно отежана, уговорне 
стране су споразумне да неће једнострано раскинути 
или прекршити одредбе овог Колективног уговора, 
него ће другој страни предложити његове измјене или 
допуне.

(4) Иницијатива за измјену и допуну овог 
Колективног уговора подноси се у писаном облику, 
а страна којој је упућена иницијатива дужна је 
одговорити односно изјаснити се о том у року од 15 
дана од дана примитка иницијативе.

(5) Овај Колективни уговор мијења се и допуњује 
на начин на који је и донесен, а стране потписнице не 
могу га једнострано раскинути.

(6) Свака уговорна страна може покренути поступак 
измјене и допуне Колективног уговора најкасније 120 
дана прије његовог истека.

(7) Ако ниједна страна не предложи измјене и 
допуне Колективног уговора, сматра се да је важење 
Колективног уговора продужено за период на који је 
Колективни уговор склопљен.

Члан 56.
(Рок за доношење правилника
и других општих аката школе)

Средње школе дужне су ускладити правилнике о 
раду и остале опште акте школе с одредбама Закона о 
раду и овог Колективног уговора у року од 60 дана од 
дана ступања на снагу овог Колективног уговора.

Члан 57.
(Равноправност полова)

Одредбе овог Колективног уговора односе се 
подједнако на женски и на мушки пол, без обзира на 
род именице употријебљене у тексту Колективног 
уговора.

Члан 58.
(Ступање на снагу)

Овај Колективни уговор ступа на снагу даном 
потписивања, примјењује се од 1. јануара 2023. године, 
важи до 31. децембра 2025. године, а објавиће се у 
„Службеним новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-11.6-2536/23 
6. априла 2023. 

Травник

ВЛАДА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 
 

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
Тахир Лендо, с. р.

Број: 01-04/23 
6. априла 2023. 

Травник

НЕОВИСНИ СИНДИКАТ 
ДЈЕЛАТНИКА 

СРЕДЊИХ ШКОЛА 
КАНТОНА 

СРЕДИШЊА БОСНА 
ПРЕДСЈЕДНИЦА 
Нада Јукић, с. р.

Број: 03-03-9/23 
6. априла 2023. 

Травник

СИНДИКАТ СРЕДЊЕГ 
И ВИСОКОГ ОБРАЗОВАЊА, 

ОДГОЈА, НАУКЕ 
И КУЛТУРЕ 

БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 
– КАНТОНАЛНИ ОДБОР 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 
ЗА ПРЕДСЈЕДНИКА 
Мехмед Парић, с. р.
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На основу члана 137., ставова (3) и (4) члана 138. те 
члана 182. Закона о раду („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број: 26/16, 89/18, 23/20 – Одлука 
Уставног суда, 49/21 и 44/22), Неовисни синдикат 
упослених у основним школама Кантона Средишња 
Босна и Независни самостални синдикат основног 
образовања и одгоја Средњобосанског кантона, 
као представници синдиката, чланова синдиката у 
основним школама у Средњобосанском кантону, и 
Влада Средњобосанског кантона, као представник 
послодавца, склапају

К О Л Е К Т И В Н И  У Г О В О Р 
ЗА ДЈЕЛАТНОСТ ОСНОВНОГ ШКОЛСТВА 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ

I - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1. 
(Предмет)

(1) Овим Колективним уговором за дјелатност 
основног школства у Средњобосанском кантону (у 
даљњем тексту: Колективни уговор) уређују се права 
и обавезе запосленика у основним школама којима је 
Средњобосански кантон (у даљњем тексту: Кантон) 
преузео права и обавезе оснивача у складу са Законом 
о основној школи.

(2) Овим Колективним уговором уређују се: радни 
однос, радно вријеме, одмор и допуст, заштита здравља 
и безбједност на раду, плата, накнада плате и награда, 
накнада штете, заштита права запосленика, стручно 
усавршавање и оспособљавање за рад, дјеловање и 
услови рада синдиката, мирно рјешавање колективних 
радних спорова, штрајк, тумачење и праћење примјене 
Колективног уговора на подручју Кантона те остала 
питања која нису уређена Законом о раду и Општим 
колективним уговором за територију Федерације Босне 
и Херцеговине (у даљњем тексту: Општи колективни 
уговор).

Члан 2. 
(Усклађивања аката школе 

и примјена Општег колективног уговора)
(1) Општим актима основне школе не могу се 

утврдити мања права запосленика од оних која су 
утврђена Законом о раду и овим Колективним уговором.

(2) Учествовање синдиката у припреми и изради 
преднацрта и нацрта општих аката који уређују област 
радноправних односа запосленика у основној школи 
обезбиједиће директор основне школе и управни 
одбор школе, те ће му их доставити на разматрање и 
мишљење најмање 15 дана прије разматрања / њиховог 
доношења.

II - РАДНИ ОДНОСИ

Члан 3. 
(Запосленик у основној школи)

(1) Радни однос у основној школи заснива се између 
запосленика и послодавца.

(2) Запосленик, у смислу овог Колективног уговора, 
запосленик је на радном мјесту које је утврђено 
кантоналним Законом о основној школи и Педагошким 
стандардима за основне школе (у даљњем тексту: 
Педагошки стандарди).

(3) Послодавац, у смислу овог Колективног уговора, 
је основна школа у којој је запосленик у радном односу 
(у даљњем тексту: школа).

(4) Колективни уговор склапају Влада 
Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Влада 
Кантона) и синдикати запосленика у основним 
школама у Средњобосанском кантону (у даљњем 
тексту: синдикати).

Члан 4. 
(Начин пријема у радни однос)

(1) Радни однос заснива се преко јавног конкурса 
у складу са Законом о основној школи и Уредбом о 
поступку пријема у радни однос у јавном сектору у 
Средњобосанском кантону.

(2) Даном заснивања радног односа сматра се дан 
потписивања уговора о раду између послодавца и 
запосленика.

(3) Уговор о раду може склопити у основној школи 
лице које има општу здравствену способност, коју је 
утврдила надлежна здравствена установа.

(4) Запосленик који током трајања радног односа у 
основној школи оболи од заразне или душевне болести 
не може обављати рад све док болест траје.

(5) Уговор о раду склапа се у писаном облику.
(6) Уговор о раду склапа се на неодређено вријеме, 

ако законом или другим прописима из области 
образовања није другачије одређено.

(7) Стране потписнице ће у року од 60 дана од 
дана ступања на снагу овог Колективног уговора 
усагласити измјене и допуне Критеријума и процедура 
збрињавања наставника који остају без дијела наставне 
норме, проглашење технолошкога вишка у основним и 
средњим школама у Средњобосанском кантону, ради 
збрињавања наставника који остају без дијела наставне 
норме у Кантону, којим ће се уредити процедуре и 
критеријуми пријема запосленика у основним школама.

Члан 5. 
(Склапање уговора о раду)

(1) Уговор о раду може се склопити на одређено 
вријеме, у складу са Законом о основној школи и 
подзаконским актима.

(2) Уговор о раду склопљен на одређено вријеме 
престаје истеком рока утврђеног тим уговором.

(3) Уговор о раду склопљен на одређено вријеме 
прелази у уговор на неодређено вријеме ако запосленик 
ради више од три године узастопно у истој школи без 
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прекида, у складу са Законом о раду.
(4) Школа је дужна расписати конкурс за наставника 

и стручног сарадника на неодређено вријеме:
а) ако за то радно мјесто постоји пуна норма часова;
б) ако за то радно мјесто постоји најмање 50% норме 

часова.
(5) Одредбе из става (4) овог члана примјењују се ако 

је за то радно мјесто претходно два пута расписиван 
конкурс за рад на одређено вријеме.

Отказни рок

Члан 6. 
(Отказивање уговора о раду)

(1) Уговор о раду запосленику може се отказати у 
складу са Законом о раду.

(2) У складу са Законом о раду и овим Колективним 
уговором, запосленик којем се отказује уговор о раду 
има право на отказни рок, зависно од година пензионог 
стажа, како слиједи:

а) до 10 година пензионог стажа ................  1 мјесец;
б) до 20 година пензионог стажа ............... 2 мјесеца;
ц) преко 20 година пензионог стажа ..........  3 мјесеца.

Члан 7. 
(Склапање уговора о раду у више школа)

(1) Ако запосленик ради у двјема школама или у 
више школа на одређено или на неодређено вријеме, 
директори школа су дужни направити споразум којим 
ће се уредити права и обавезе школа и запосленика 
који у више школа остварују радноправни статус, уз 
обавезу доставе писаног обавјештења Министарству 
образовања, науке, младих, културе и спорта (у 
даљњем тексту: Министарство) у року од седам дана 
од дана ступања у радни однос у другој школи.

(2) Основна школа на подручју Кантона не може 
засновати радни однос с новим запослеником ако се 
на конкурс пријави кандидат с правом приоритета 
(лице које је технолошки вишак и лице с непотпуном 
нормом у статусу на неодређено вријеме) оствареним 
у школама у Кантону у оквиру НПП-а који се изводи.

(3) Запосленик у наставном процесу који је проглашен 
технолошким вишком или нема пуну норму у школи у 
којој је запослен на неодређено вријеме, има право и 
предност на запослење у другој школи, за обављање 
послова у оквиру своје струке у оквиру НПП-а који 
изводи, у складу с критеријумима из става (7) члана 4. 
овог Колективног уговора, према расписаном конкурсу, 
у складу с Уредбом, а до прописане пуне норме.

(4) Ако запосленик у наставном процесу у некој 
школи има склопљен уговор о раду на неодређено 
вријеме, а према расписаном конкурсу допуњује 
наставну норму у другој школи, онда с том школом 
склапа уговор о раду на неодређено вријеме до 
прописане норме, на основу поднесеног захтјева у 
оквиру НПП-а који изводи.

(5) Провођење одредбе из става (4) овог члана 
није условљено одредбом конкурса „на одређено или 
неодређено радно вријеме“, односи се на запосленике 

који имају уговор о раду на неодређено вријеме у 
једној школи, а пријављују се на конкурс за пријем 
или допуну наставне норме у другој школи у складу са 
ставом (3) овог чланка.

(6) Ако се на конкурс, а с правом приоритета, пријаве 
запосленик из основне и средње школе, предност има 
запосленик из основне школе у Кантону, а ако је више 
таквих запосленика из основне школе, предност има 
запосленик с дуљим радним стажем у образовању 
након дипломирања односно стицања стручне спреме 
прописане за радно мјесто.

(7) Кандидати који се пријављују на конкурс 
с правом приоритета (за допуну норме или као 
технолошки вишак) нису обавезани приступити 
процедури додатног провјеравања или разговора у 
којем ће се поново преиспитивати њихова стручност и 
компетенције за посао.

(8) Запосленици који раде исти посао у различитим 
школама могу, ради рационализације времена и 
трошкова превоза, добровољно замијенити своја 
радна мјеста тако што ће школе у којој раде израдити 
међусобни споразум о замјени те, на тај споразум, 
добити сагласност Министарства.

Члан 8. 
(Технолошки вишак и допуна норме)

(1) Запосленику који је проглашен технолошким 
вишком школа је обавезана издати одговарајуће 
рјешење о технолошком вишку, а запосленику који има 
склопљен уговор о раду на неодређено вријеме а нема 
пуну наставну норму часова, одговарајућу потврду у 
којој ће бити наведени часови које запосленик изводи и 
часови који недостају за пуну наставну норму.

(2) Под појмом допуна наставне норме 
подразумијевају се часови који су потребни до пуне 
норме часова.

(3) Запосленик је обавезан при пријављивању на 
конкурс за пријем као технолошки вишак или за допуну 
наставне норме приложити рјешење или потврду из 
става (1) овог члана.

(4) Ако запосленик има заснован радни однос у 
двјема школама или у више школа и при томе му број 
часова прелази 40 часова, вишак часова исказује се 
као прековремени рад у оној школи у којој је склопљен 
посљедњи уговор о раду.

(5) Ако из објективних разлога дође до смањења 
наставних часова, то се умањење односи на часове који 
су били предмет допуне.

III - РАДНО ВРИЈЕМЕ

Члан 9. 
(Распоред радног времена 

и коришћење одмора)
(1) Распоред радног времена у оквиру 40-часовне 

радне седмице и коришћење дневног и седмичног 
одмора утврђују се правилником о раду послодавца, 
донесеним у складу са законом, наставним планом и 
програмом те Педагошким стандардима.
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(2) Структура 40-часовне радне седмице биће ближе 
прецизирана актом који ће донијети Министарство 
након потписивања овог Колективног уговора.

Члан 10. 
(Непосредни одгојно-образовни рад)

(1) У оквиру 40-часовне радне седмице запосленици 
у непосредном одгојно-образовном раду у основној 
школи имају прописану норму наставних часова 
седмично, у складу с Педагошким стандардима и 
Законом о основној школи.

(2) Рјешење о 40-часовном радном времену школа је 
обавезана издати почетком сваке школске године.

(3) Запосленик који учествује директно у образовно-
одгојном раду у основној школи може имати у 
континуитету током радног дана, у правилу, највише 
шест часова, а изузетно седам часова редовне наставе.

(4) Број часова редовне наставе прописане 
Педагошким стандардима за сваки предмет не може се 
компензирати осталим облицима одгојно-образовног 
рада и осталим пословима, те обратно.

(5) Ако ради планске структуре часова из појединих 
наставних предмета, у наставној норми одређеном 
наставнику недостаје један час, онда се тај час, уз 
претходну сагласност Министарства, може допунити 
часом из осталих облика одгојно-образовног рада 
утврђених Педагошким стандардима.

Члан 11. 
(Прековремени рад)

(1) У случају изненадног повећања послова или 
ако до одређеног рока треба обавити неке послове 
које није могуће обавити у редовном радном времену, 
запосленик је, на захтјев послодавца, обавезан радити 
дуље од пуног радног времена (прековремени рад) а 
највише до осам часова седмично, у складу са законом.

(2) Прековремени рад запосленика у непосредном 
одгојно-образовном раду не може трајати дуље од 
осам часова седмично изнад наставне норме док не 
престану разлози за такав рад, а најдуже до краја првог 
образовног периода, уз обавезу расписивања конкурса.

(3) Запосленици у основној школи који ваннаставне 
активности, као што су посјете, излети, екскурзије 
и слично, изводе унутар Кантона, имају право на 
прековремене часове онда када радна активност 
прелази осам часова током тих дана, у складу с 
одобреним ГПР-ом.

(4) Прековременим радним временом сматрају 
се часови који, према рјешењу о 40-часовној радној 
седмици, прелазе 40 часова.

(5) Прековремени часови запосленицима у основним 
школама обрачунаваће се на једнак начин као и 
запосленицима у средњим школама.

IV - ОДМОР И ДОПУСТ

Члан 12. 
(Право на дневни одмор)

Запосленик који ради у пуном радном времену има 

право на одмор у трајању од најмање 30 минута током 
радног дана, који не улази у дневно радно вријеме.

Члан 13. 
(Коришћење годишњег одмора)

(1) Дуљина и вријеме коришћења годишњег одмора 
утврђују се у складу са законом, овим Колективним 
уговором и правилником о раду.

(2) При утврђивању трајања годишњег одмора не 
урачунавају се суботе, недјеље и дани када се, према 
закону, не ради.

Члан 14. 
(Трајање годишњег одмора)

(1) Запосленици који учествују директно у 
образовно-одгојном процесу у основној школи и 
стручни сарадници у основној школи запослени на 
неодређено вријеме имају право на годишњи одмор за 
сваку календарску годину, у трајању од најмање 30 а 
највише 36 радних дана, а годишњи одмор користи се, 
у правилу, у вријеме зимског и љетног распуста.

(2) Остали запосленици у основној школи имају 
право на годишњи одмор минимално у трајању од 20 
дана, у складу са Законом о раду.

(3) Право на пуни годишњи одмор стиче се након 
шест мјесеци непрекидног рада у школској години, а за 
мање од шест мјесеци, за сваки навршени мјесец рада 
користе се два дана, у складу са Законом о раду.

(4) Изузетно, радници запослени у основној школи 
могу користити годишњи одмор у трајању од два дана 
у договору с директором школе.

(5) Право на годишњи одмор дуљи од прописаног 
ставовима (1) и (2) овог члана утврђује се према 
сљедећим мјерилима:

а) на основу радног стажа, за сваке три године радног 
стажа..........................................................................1 дан;

б) на основу услова рада (рад у котловници, на 
пословима обезбјеђења објекта, пословима на отвореном 
при ниским температурама, пословима чишћења.2 дана;

ц) на основу социјалних и здравствених услова:
1) мајци с једним дјететом у доби до седам година....  

................................................................................. 2 дана,
2) мајци с двоје и више дјеце у доби до седам година 

................................................................................. 3 дана,
3) самохраном родитељу код којега живи малодобно 

дијете....................................................................... 2 дана,
4) инвалиду и запосленику с хроничном болешћу, уз 

налаз надлежног лијечника ................................... 2 дана,
5) самохраном родитељу или старатељу који има 

дијете с тешкоћама.................................................. 2 дана.

Члан 15. 
(План коришћења годишњих одмора)

(1) На основу плана коришћења годишњих одмора 
послодавац је дужан уручити запосленику рјешење о 
годишњем одмору, најкасније седам дана прије почетка 
коришћења годишњег одмора.

(2) За вријеме коришћења годишњег одмора 
запосленик има право на плату у висини своје нето-



Број 5 ─ cтраница 1994 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

плате за претходни мјесец прије ступања на годишњи 
одмор.

Члан 16. 
(Прекид годишњег одмора)

(1) Коришћење годишњег одмора може се 
привремено прекинути на захтјев послодавца ако је 
то неопходно ради обављања неодгодивих службених 
послова (проглашене елементарне непогоде).

(2) У случају из става (1) овог члана запосленик 
има право на накнаду стварних трошкова насталих 
прекидом коришћења годишњег одмора, а висина 
трошкова поткрепљује се одговарајућим доказима 
(возном картом, рачунима о коришћењу пансиона и 
сл.).

Члан 17. 
(Право запосленика на накнаду 

због одсуствовања с посла)
(1) Запосленик има право на одсуствовање с рада, 

уз накнаду плате, од укупно седам радних дана у 
календарској години у случају:

а) ступања у брак...............................................5 дана;
б) порођаја супруге............................................3 дана;
ц) теже болести члана уже породице ...............5 дана;
д) смрти члана уже породице или члана домаћинства 

.................................................................................5 дана;
е) селидбе ..........................................................3 дана;
ф) добровољног давања, даривања крви............1 дан.
(2) Ако је током једне календарске године 

искоришћено право на плаћени допуст у трајању 
од седам дана, а стекао се наново један од услова за 
коришћење плаћеног допуста, послодавац ће одлучити 
о праву запосленика у складу с правилником о раду.

(3) Запосленик који се упућује на стручно 
оспособљавање или усавршавање искључиво за 
потребе послодавца, има право на плаћено одсуство 
у трајању до једне године, уз претходну сагласност 
Министарства.

Члан 18. 
(Плаћени и неплаћени допуст)

(1) Право на плаћени допуст у једној календарској 
години за задовољење вјерских односно 
традиционалних потреба запосленику припада у 
складу са законом и одлуком Владе Кантона.

(2) Запосленици у основним школама имају право 
на плаћени радни ненаставни дан 5. октобра (Свјетски 
дан учитеља).

(3) Право из става (2) овог члана остварује се једино 
ако наведени дан пада у радни дан и не преноси се.

(4) Школе су обавезане у годишњем плану и 
програму рада школе саставити програм обиљежавања 
5. октобра – Свјетског дана учитеља те га реализовати 
у просторијама школе.

Члан 19. 
(Неплаћени допуст до 30 дана)

(1) Неплаћени допуст с рада до 30 дана запосленику 
се може одобрити у сљедећим случајевима:

а) за припремање и полагање испита;
б) за градњу или поправку куће или стана;
ц) за његу болесног члана уже породице или члана 

домаћинства;
д) за учествовање у културним и спортским 

активностима;
е) у другим случајевима, у складу с правилником о 

раду.
(2) Допуст из става (1) овог члана послодавац ће 

одобрити запосленику само под условом да се не омета 
нормално одвијање наставног процеса, у складу с 
правилником о раду.

V - ЗАШТИТА ЗДРАВЉА И БЕЗБЈЕДНОСТ НА 
РАДУ

Члан 20. 
(Осигурање и заштита запосленика)

(1) Послодавац је дужан осигурати запосленика 
за случај озљеде на раду и у вези с радом односно 
приликом доласка на посао и одласка с посла, у складу 
са законом.

(2) Послодавац је дужан, на захтјев синдиката, 
преузети доношење потребних мјера за заштиту 
запосленика, укључујући и њихово оспособљавање за 
сигуран рад и превенцију нарушавања здравља.

Члан 21. 
(Здравље и безбједност запосленика)

(1) Запосленици су дужни старати се о властитом 
здрављу и властитој безбједности те о здрављу и 
безбједности других запосленика и ученика.

(2) Влада Кантона ће, на предлог Министарства, 
у сарадњи с Министарством здравства и социјалне 
политике, у року од 60 дана од дана ступања на 
снагу овог Колективног уговора, донијети правилник 
о систематском прегледу запосленика у основним 
школама у Кантону.

Члан 22. 
(Рад у посебним условима)

(1) Посебним категоријама запосленика (послови с 
посебним условима рада запосленика су непосредан 
одгојно-образовни рад у настави којом се изводе 
практичне вјежбе из хемије, биологије и физике те 
техничког образовања за оне који имају функционално 
опремљене кабинете, за дио наставе који се изводи у 
наведеним кабинетима, те у настави тјелесног одгоја 
на отвореном) послодавац је дужан обезбиједити 
одговарајућу опрему прописану законом, подзаконским 
актима те педагошким мјерилима и нормативима.

(2) Наставнику техничког одгоја и запосленицима 
на одржавању чистоће послодавац је дужан периодично 
обезбиједити посебан радни мантил, а домару и ложачу 
одговарајуће радно одијело.
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Члан 23. 
(Право на посебну заштиту

и одсуствовање с посла без накнаде)
(1) Запосленику припада право на посебну заштиту 

за вријеме трудноће, порођаја и његе дјетета, у складу 
с посебним законом, Законом о раду и правилником о 
раду.

(2) Запосленик има право на одсуствовање с рада 
до три године дјететовог живота, без накнаде плате, 
уз мировање права из радног односа, а уз претходно 
поднесен писани захтјев послодавцу и доказ да то 
право не користи други брачни друг.

VI - ПЛАТЕ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИКА У 
ОСНОВНИМ ШКОЛАМА

Члан 24. 
(Начела при утврђивању износа плате)

При утврђивању износа плата и накнада запосленика 
у основним школама поштоваће се сљедећа начела:

а) иста плата за исто радно мјесто: према овом 
начелу, запосленици у основним школама који обављају 
послове истог радног мјеста односно обављају исте или 
сличне послове, имају право на исту основну плату;

б) транспарентност: у складу с овим начелом, 
приликом расписивања јавног конкурса и огласа за 
попуњавање радног мјеста обавезно се објављује 
податак о припадајућој основној бруто-плати за 
оглашено радно мјесто.

Члан 25. 
(Основица за обрачун плате)

(1) Износ основице и бода за обрачун плате 
запосленика у основним школама утврђује Влада 
Кантона, уз преговоре са синдикатима прије усвајања 
Буџета Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: 
Буџет) или ребаланса Буџета, као и за остале кориснике 
Буџета.

(2) Вриједност основице за обрачун плате и 
вриједност бода Влада Кантона утврђује у једнаком 
износу за све запосленике чије се плате исплаћују из 
Буџета.

(3) Ако се не постигне договор из става (1) овог 
члана између Владе Кантона и синдиката, послодавац 
ће утврдити основицу и бод који не могу бити нижи од 
претходно договорених односно важећих.

Члан 26. 
(Елементи за утврђивање основне плате)

(1) Основна плата запосленика у основним школама 
утврђује се множењем основице и бода за плату из 
члана 25. овог Колективног уговора с утврђеним 
коефицијентом платног разреда и тако утврђени износ 
увећава се за 0,5% за сваку започету годину (радног) 
стажа запосленика, а највише, до 20%.

(2) Основна плата запосленика у основним 
школама не може бити мања од 70% просјечне нето-
плате исплаћене у Федерацији Босне и Херцеговине 
(у даљњем тексту: Федерација), према посљедњем 

објављеном статистичком податку.
(3) Ако множењем утврђене основице и бода с 

припадајућим коефицијентом основна плата износи 
мање од 70% просјечне плате, запосленику ће се 
исплатити плата у наведеном проценту.

(4) Основна плата обрачунава се и изражава 
мјесечно за пуно радно вријеме, према радном мјесту и 
одговарајућем платном разреду.

(5) Ако запосленик ради непуно радно вријеме, у 
складу с посебним законом или другим прописима, 
основна плата одредиће се сразмјерно времену 
проведеном на раду односно сразмјерно проценту 
норме предмета прописане Педагошким стандардима, 
у складу с прописаном нормом часова седмичне 
редовне наставе.

(6) Пуно радно вријеме запосленика је 40 часова 
седмично.

Основна плата

Члан 27. 
(Одређивање плате према радном мјесту)

(1) Запосленик у основној школи има право на плату 
која одговара радном мјесту на које је запосленик 
постављен и за које задовољава законом прописане 
услове.

(2) Ако у основној школи запосленик ради из 
оправданих разлога на радном мјесту без законом 
прописане стручне спреме (недостатак стручног кадра 
и сл.), том ће се запосленику коефицијент одредити 
посебном одлуком Владе Кантона, на предлог 
Министарства.

(3) Основна школа је обавезана за радно мјесто из 
става (2) овог члана расписати конкурс, који ће бити 
отворен до попуне радног мјеста стручним кадром.

Члан 28. 
(Платни разреди и коефицијенти за обрачун плата 

запосленика у основној школи)
(1) За обрачун плата запосленика у основној школи 

утврђују се сљедећи платни разреди и коефицијенти:
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Платни 
разред Радно мјесто Коефицијент

I Наставник и стручни сарадник у звању виши стручни савјетник 4,50
II Наставник и стручни сарадник у звању савјетник 4,40
III Наставник и стручни сарадник у звању ментор 4,30
IV Наставник и стручни сарадник у статусу савјетник 4,10
V Наставник и стручни сарадник у статусу ментор 3,90
VI Наставник и стручни сарадник с положеним стручним испитом, без статуса и звања 3,80
VII Секретар школе 3,70
VIII Административни референт 2,70
IX Домар, кућни мајстор, ложач, кухар, возач 2,50
X Радник на одржавању чистоће у школи 2,00

(2) Од 1. јануара 2024. године за IV и V платни 
разред коефицијент за плату увећава се за 0,10.

(3) Запосленику којег се постави на радно мјесто 
помоћник директора утврђује се коефицијент 4,4 и има 
могућност напредовања.

(4) Основна плата из става (1) овог члана утврђује се 
према члану 25. овог Колективног уговора.

(5) Ако се измјенама Закона о основној школи у 
Кантону утврди висока стручна спрема за наставнике 
и стручне сараднике као услов за заснивање радног 
односа, уговорне стране приступиће преговорима 
о потреби утврђивања нових платних разреда и 
коефицијената за обрачун плата.

Плате приправника

Члан 29. 
(Износ плате приправника)

(1) Плата приправнику у основној школи утврђује 
се у износу од 80% почетне основне плате утврђене за 
радно мјесто на које је запосленик постављен.

(2) Почетна основна плата из става (1) овог члана 
представља само износ плате, без дијела плате на 
основу пензионог стажа.

Додаци на плату

Члан 30. 
(Врсте додатака на плату)

(1) Запосленик у основној школи има право на 
додатак на плату који је утврђен одредбама члана 31. 
овог Колективног уговора.

(2) Додатак на плату из става (1) овог члана саставни 
је дио основне плате.

Члан 31. 
(Додатак на плату на основу посебних услова рада)

(1) Додатак на плату на основу посебних услова 
рада запосленику који ради на пословима непосредног 
одгојно-образовног рада у отежаним условима рада, 
утврђеним правилником о раду, износи до 20%, и то:

а) за рад у комбинованим одјељењима с два разреда.  
.................................................................................... 10%;

б) за рад у комбинованим одјељењима с три разреда. 
.................................................................................... 15%;

ц) за рад у комбинованим одјељењима с четири и 
више разреда.............................................................. 20%;

д) за рад у специјалним одјељењима при редовној 
основној школи.......................................................... 10%;

е) за извођење наставе у двјема школама и у више 
школа, с пуном нормом – увећање на основну плату од.  
...................................................................................... 1%;

ф) за рад у истој школи на различитим локацијама 
током радног дана........................................................ 1%;

г) за друге услове који се, уз сагласност и пропис 
Министарства, једнако за све школе, категоризују као 
отежани ................................................................... до 5%;

х) за предавање двају или више предмета у предметној 
настави које предаје наставник који има пуну наставну 
норму, посебни додатак износи.................................. 1%;

и) за рад ложача у котловници на чврсто гориво у 
времену од 15. октобра до 15. априла наредне године, 
увећање на основну плату од...................................... 3%.

(2) Права из става (1) овог члана, осим тачке и), 
односе се искључиво на школску годину.

VII - НАКНАДЕ КОЈЕ ПРИПАДАЈУ 
ЗАПОСЛЕНИЦИМА У ОСНОВНИМ ШКОЛАМА

Члан 32. 
(Накнада за превоз на посао и с посла)

(1) Раднику запосленом у основној школи којем није 
организован превоз на посао и с посла а чије је мјесто 
становања од мјеста рада удаљено минимално 2 км, 
припада накнада за трошкове превоза, чија ће висина 
и начин утврђивања бити уређени посебним прописом 
Владе Кантона, јединствено као и за остале кориснике 
Буџета и у складу са законом.

(2) Накнада из става (1) овог члана исплаћиваће се у 
складу с уредбом Владе Кантона којом се уређује овај 
вид накнаде и која се примјењује за све запосленике 
чија се плата исплаћује из Буџета.
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Члан 33. 
(Накнада за одвојени живот од породице 

и смјештај у мјесту рада)
(1) Ако запосленик ради у мјесту ван мјеста 

пребивалишта своје породице, припада му накнада за 
одвојени живот од породице ако је мјесто пребивалишта 
удаљено од мјеста рада више од 70 км; висина накнаде 
утврђена је у износу од 200,00 КМ; те накнада трошкова 
превоза за вријеме седмичног одмора / викенд-карта, 
као и за вријеме државних празника и у нерадне дане у 
које се, према закону, не ради.

(2) Право из става (1) овог члана остварује се на 
основу запослениковог писаног захтјева, уз који се 
прилаже доказ о пребивалишту и уговор о коришћењу 
смјештаја, у складу с чланом 3. Уредбе о накнадама које 
немају карактер плате и додатку на плату („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 3/12, 5/12, 
10/14, 2/18 и 2/19).

(3) Запосленик може користити право из члана 32. 
овог Колективног уговора и из става (1) овог члана. 
Права из члана 32. овог Колективног уговора и става 
(1) овог члана међусобно се искључују.

Члан 34. 
(Накнада у случају озљеде на раду, 

тешке болести, инвалидности и смрти)
(1) У случају тешке инвалидности запосленика 

у основној школи или члана његове уже породице, 
исплаћује се једнократна новчана помоћ у износу двију 
просјечних нето-плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку, 
а тешком инвалидношћу сматра се инвалидност од 
најмање 60%, што се доказује посебним рјешењем.

(2) У случају озљеде на раду или тешке болести 
запосленика у основној школи или члана његове 
уже породице, исплаћује се једнократна новчана 
помоћ у износу једне просјечне нето-плате исплаћене 
у Федерацији, према посљедњем објављеном 
статистичком податку, у складу с Наредбом о Листи 
тешких болести и тешких тјелесних озљеда на 
основу којих се остварује накнада у случају тешке 
инвалидности или тешке болести („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број 8/06).

(3) У случају смрти радника запосленог у основној 
школи, његовој породици исплаћује се накнада за 
трошкове сахране у износу трију просјечних нето-
плата исплаћених у Федерацији, према посљедњем 
објављеном статистичком податку.

(4) У случају смрти члана уже породице запосленика 
у основној школи, исплаћује се накнада у висини двију 
просјечних нето-плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем објављеном статистичком податку.

(5) Чланом уже породице, у смислу ставова (1), (2) и 
(4) овог члана, сматрају се:

а) брачни и ванбрачни друг ако живе у заједничком 
домаћинству;

б) дијете (брачно, ванбрачно, усвојено, пасторче 
и дијете без родитеља узето на издржавање) до 18 
година односно 26 година живота ако је на редовном 
школовању и није у радном односу, а дијете неспособно 

за рад, без обзира на животну доб;
ц) родитељи (отац, мајка, очух, маћеха и усвојиоци);
д) браћа и сестре без родитеља, до 18 година 

односно 26 година живота ако су на редовном 
школовању и немају других прихода, него их корисник 
накнаде стварно издржава, или је обавеза њиховог 
уздржавања законом утврђена, а ако су неспособни 
за рад, без обзира на животну доб, под условом да с 
њима живи у заједничком домаћинству, те унучад ако 
немају родитеља и живе у заједничком домаћинству с 
радником запосленим у основној школи.

(6) Ако у основној школи раде два члана или 
више чланова породице, накнада из става (3) овог 
члана исплаћује се само једном запосленом члану 
породице или процентуално свим члановима породице 
запосленим у школи.

(7) Запосленик у основној школи има право 
на осигурање од посљедица несретног случаја, с 
укљученим ризиком природне смрти, за вријеме 
трајања радног односа у основној школи.

(8) Износ осигурања из става (7) овог члана одређује 
се према полици осигурања од посљедица несретног 
случаја односно полици осигурања од природне смрти.

(9) Уговор о осигурању с одговарајућом кућом склапа 
Служба за заједничке послове органа Средњобосанског 
кантона на основу информација које достави директор 
основне школе за све запосленике у тој основној школи, 
у складу с Колективним уговором.

Члан 35. 
(Накнада за прековремени рад, рад у нерадне дане, 

ноћни рад и рад у дане државних празника)
(1) Запосленику у основној школи основна плата 

увећаће се:
а) најмање за 25% за прековремени рад;
б) најмање за 15% за рад у нерадне дане;
ц) најмање за 25% за ноћни рад;
д) најмање за 40% за рад у државне празнике.
(2) Накнаде односно увећања плате из става (1) овог 

члана остварују се доношењем рјешења, које доноси 
директор школе, у којем ће бити прецизно назначена 
врста послова те период обављања послова и број 
њихових извршилаца.

(3) Накнада из става (1) овог члана обрачунава се од 
основне плате, без дијела плате на основу пензионог 
стажа, и саставни је дио плате који ће се исплаћивати, 
једнако као и за остале кориснике Буџета, у складу с 
посебном уредбом Владе Кантона.

(4) Додаци на плату према ставу (1) овог члана 
међусобно се не искључују.

Члан 36. 
(Накнада за прехрану током рада)

Запосленици у основним школама имају право 
на новчану накнаду за прехрану током рада (топли 
оброк) у износу од 1% просјечне нето-плате исплаћене 
у Федерацији, према посљедњем објављеном 
статистичком податку, прије доношења Буџета, једнако 
за све кориснике Буџета.
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Члан 37. 
(Регрес за годишњи одмор)

(1) Запосленици у основним школама имају право 
на накнаду за регрес, за коришћење годишњег одмора, 
у износу од 50% просјечне нето-плате исплаћене 
у Федерацији, према посљедњем објављеном 
статистичком податку Федералног завода за статистику.

(2) Право на регрес из става (1) овог члана има 
сваки запосленик у основној школи који је током 
текуће школске године остварио право на коришћење 
годишњег одмора.

(3) Свим запосленицима из става (2) овог члана 
припада право на регрес из става (1) независно од 
процента норме.

(4) Право из става (1) овог члана запосленицима се 
исплаћује током цијеле календарске године након што 
се задовоље услови из става (2) овог члана.

Члан 38. 
(Накнада за боловање)

(1) За вријеме привремене спријечености за рад 
(боловања) до 42 календарска дана запосленик у 
основној школи има право на накнаду плате у износу 
своје нето-плате исплаћене за претходни мјесец.

(2) Накнада плате за боловање преко 42 дана из 
става (1) овог члана остварује се према кантоналном 
пропису којим се уређује накнада за то боловање, с 
тим да разлику до износа пуне плате исплаћује основна 
школа у којој је тај запосленик у радном односу.

Члан 39. 
(Накнада за породиљски допуст)

(1) Запосленик за вријеме породиљског допуста 
има право на накнаду плате према кантоналним 
прописима којима се уређује та област, према мјесту 
уплате доприноса, с тим да разлику до износа пуне 
плате уплаћује основна школа у којој је тај запосленик 
у радном односу.

(2) Родитељу близанаца, трећег и сваког сљедећег 
дјетета припада једнократна новчана накнада у износу 
трију просјечних плата исплаћених у Федерацији, 
према посљедњем статистичком податку.

(3) Након истека породиљског допуста мајка 
близанаца, трећег и сваког сљедећег дјетета има право 
радити половину пуног радног времена до навршене 
двије године дјететовог живота, уз накнаду пуног 
износа њене плате и припадајућих накнада.

(4) Право из става (3) овог члана може користити 
дјететов отац ако мајка за то вријеме ради у пуном 
радном времену.

Члан 40. 
(Отпремнина)

(1) Запосленик у основној школи има право на 
отпремнину при одласку у пензију, у износу својих 
пет остварених просјечних нето-плата исплаћених у 
претходних пет мјесеци.

(2) Запосленику са смањеном нормом часова, при 
одласку у пензију исплаћује се пет пуних плата за 

припадајући платни разред, исплаћених за пуну норму.

Члан 41. 
(Накнада у случају прекобројности)

(1) У случају престанка радног односа запосленика 
у основној школи због прекобројности, тај запосленик 
има право на накнаду, и то:

а) у износу својих трију нето-плата, за радни стаж 
до 10 година;

б) у износу својих шест нето-плата, за радни стаж 
од 11 до 30 година;

ц) у износу својих десет нето-плата, за радни стаж 
преко 30 година.

(2) Запосленик има право на накнаду за отпремнину 
у случају прекобројности ако је претходно остварио 
двије године стажа рада на неодређено вријеме, 
осим ако се уговор отказује због запослениковог 
кршења обавезе из радног односа или због његовог 
неиспуњавања обавеза из уговора о раду.

Члан 42. 
(Право на накнаду 

за трошкове службеног путовања)
Радник запослен у основној школи има право на 

накнаду трошкова који настану у вези са службеним 
путовањем у иностранство и на подручју Босне и 
Херцеговине, која се остварује према одредбама 
Уредбе о накнадама које немају карактер плате и 
додатку на плату, у кантоналним органима управе 
Средњобосанског кантона, као и за остале кориснике 
Буџета.

Члан 43.
(Награде за посебна постигнућа 

у одгојно-образовном раду)
Министарство ће, уз консултације са синдикатима, 

у року од 60 дана од дана ступања на снагу овог 
Колективног уговора донијети правилник о 
признањима и наградама за посебна постигнућа, 
залагања, допринос и успјех запосленика у основним 
школама.

VIII - НАКНАДА ШТЕТЕ

Члан 44. 
(Накнада штете)

(1) Послодавац је дужан надокнадити штету 
запосленику коју он претрпи на послу или у вези с 
послом, према општим прописима за накнаду штете.

(2) Ако запосленик на послу или у вези с послом 
намјерно или из крајње непажљивости проузрокује 
штету послодавцу, надлежно тијело управе, у складу 
са законом, утврдиће висину и начин накнаде штете.

(3) Ако се висина накнаде штете не може тачно 
утврдити, или би утврђивање висине накнаде штете 
произвело несразмјерне трошкове, висина накнаде 
штете може се утврдити у паушалном износу, на начин 
прописан правилником о раду.

(4) Ако је настала штета на ствари, послодавац 
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може дозволити да се штета надокнади успостављањем 
пријашњег стања ствари, у одређеном року, о трошку 
запосленика.

(5) Послодавац може запосленику, на његов захтјев, 
зависно од његовог материјалног стања, омогућити 
плаћање накнаде штете у ратама.

(6) Послодавац може износ штете умањити или 
ослободити запосленика обавезе плаћања штете, 
зависно од имовног стања и односа запосленика према 
раду.

IX - СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ И 
ОСПОСОБЉАВАЊЕ ЗА РАД

Члан 45. 
(Стручно усавршавање и оспособљавање за рад)

(1) Послодавац ће омогућити запосленику током 
радног односа оспособљавање и усавршавање за рад:

а) упућивањем на стручно усавршавање;
б) присуствовањем организованим семинарима и 

курсевима.
(2) За вријеме одсуствовања с посла ради 

оспособљавања и усавршавања, уз сагласност 
Министарства, запосленику припада право на накнаду 
плате и накнаду за путне трошкове.

(3) Запосленик је дужан усавршавати се и 
оспособљавати у складу са законом, овим Колективним 
уговором и правилником о раду.

(4) Приликом увођења новог начина организовања 
наставе, нових наставних помагала или наставне 
технике, у складу с наставним плановима и 
програмима те Педагошким стандардима, послодавац 
ће омогућити запосленику стручно усавршавање о 
трошку послодавца, уз сагласност Министарства.

(5) Министарство ће прије почетка школске 
године доставити термине стручног усавршавања и 
оспособљавања наставника и стручних сарадника.

(6) Министарство ће након 90 дана од дана 
потписивања овог Колективног уговора донијети 
пропис о стручном усавршавању и оспособљавању 
наставника и стручних сарадника.

X - ЗАШТИТА ПРАВА

Члан 46. 
(Доношење аката)

(1) Послодавца се обавезује доносити одлуке и акте 
у складу са законским и подзаконским актима који 
уређују наведену област.

(2) Одлуке, рјешења и остале акте који се односе 
на остваривање права те на обавезе и одговорности 
запосленика послодавац је дужан доставити 
запосленику у писаном облику, с образложењем и 
поуком о правном лијеку, у роковима одређеним 
законом.

(3) Приликом разматрања приговора поднесених на 
рјешења и акте из става (2) овог члана послодавац је 
дужан размотрити мишљење синдиката.

XI - УСЛОВИ РАДА СИНДИКАТА И ЗАШТИТА 
СИНДИКАЛНОГ ПОВЈЕРЕНИКА

Члан 47. 
(Право запосленика на синдикално организовање)

(1) Послодавац својим дјеловањем и активностима 
не може ограничавати нити онемогућавати синдикални 
рад, синдикално организовање и права запосленика да 
се учлане у синдикат.

(2) Синдикат дјелује у складу с уставом, законима, 
синдикалним правилима и конвенцијама Међународне 
организације рада те овим Колективним уговором.

Члан 48. 
(Улога синдиката и синдикалног повјереника у 

школи)
(1) Мишљења, предлози, жалбе и сви настали 

неспоразуми о правима из рада и на основу рада 
рјешаваће се директним преговорима између 
послодавца и синдиката.

(2) Жалба запосленика члана синдиката не може 
се разматрати и о њој одлучивати без присуствовања 
синдикалног повјереника у школи.

(3) Послодавац ће примити и саслушати синдикалног 
повјереника, према договору, те му дати на увид све 
документе који се тичу чланова синдиката.

(4) За рад синдиката послодавац је дужан омогућити 
у школи:

а) коришћење простора и опреме за рад и одржавање 
састанака синдиката;

б) плаћени допуст за вријеме образовања 
синдикалних повјереника, присуствовање састанцима, 
скупштинама и конгресима, уз предочење позива, 
те присуствовање састанцима, скупштинама и 
конгресима, до десет дана годишње, уз предочење 
позива, с дневним редом;

ц) несметану подјелу новина, летака, брошура 
и другог информативног материјала синдиката те 
објаву синдикалних активности на огласним таблама 
и другим мјестима.

Члан 49. 
(Права синдикалног повјереника)

(1) Ради обављања својих дужности у синдикату 
синдикални повјереник у школи има право на два 
часа седмично која улазе у наставну норму, један час 
за припреме и један час за остале послове у оквиру 
тједног 40-часовног радног времена.

(2) Ради обављања својих дужности у синдикату 
кантонални предсједник синдиката има право на 
четири часа седмично која улазе у остале послове, 
и шест часова који улазе у наставну норму у оквиру 
седмичног 40-часовног радног времена.

(3) Послодавац је дужан омогућити да се у основној 
школи обрачунава и наплаћује синдикална чланарина, 
преко платних листа чланова синдиката, те дозначава 
у корист назначеног рачуна синдиката.

(4) Дужност синдиката је обавијестити послодавца 
о избору или именовању синдикалних повјереника и 
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других синдикалних представника.
(5) Озљеда синдикалног повјереника приликом 

обављања синдикалне дужности и на службеном путу 
у вези с том дужношћу сматра се озљедом на раду код 
послодавца.

(6) Чланови синдикалне подружнице имају право 
одржавати синдикалне састанке у радно вријеме, водећи 
рачуна о том да се састанци организују у вријеме и на 
начин који не штети дјелотворности пословања школе 
односно да се не ремети редовно одвијање одгојно-
образовног рада.

(7) Синдикални повјереник у школи који није у 
наставном процесу има права једнака као и повјереници 
у наставном процесу, да у оквиру 40-часовног радног 
времена четири часа седмично обавља послове за 
синдикат.

Члан 50. 
(Сарадња послодавца и управног одбора школе 

са синдикалним повјереником)
(1) Предсједник управног одбора школе дужан 

је благовремено писаним путем обавијестити 
синдикалног повјереника о сједницама управног одбора 
школе и омогућити му учествовање на сједницама 
те размотрити предлоге и ставове синдиката из 
надлежности радноправних односа и других питања у 
која се укључује синдикат.

(2) Послодавац је дужан у писаном облику 
одговорити на сваки синдикални допис синдикалног 
повјереника односно представника синдиката, у року 
од осам дана, из надлежности радноправних односа и 
других питања у која се укључује синдикат.

Члан 51. 
(Права и обавезе синдикалног повјереника 

у основној школи)
У основној школи синдикални повјереник има 

право и обавезу:
а) да учествује у планирању мјера за унапређивање 

услова рада;
б) да буде информисан о промјенама битним за 

безбједност и здравље запосленика;
ц) да се оспособљава за обављање послова у вези са 

заштитом на раду;
д) да позове надлежног инспектора заштите на раду 

када долази на позив синдикалног повјереника ако за 
то постоје разлози;

е) да тражи од запосленика поштовање мјера 
заштите на раду.

Члан 52. 
(Мирно рјешавање спора, мировно вијеће)

(1) Колективни радни спор који се не може ријешити 
преговарањем уговорних страна рјешава мировно 
вијеће у поступку мирења, у складу са Законом о раду.

(2) Мировно вијеће за област основног образовања 
у Кантону чине пет чланова, и то: два представника 
послодаваца, два представника синдиката те 
представник којег стране у спору изаберу са усаглашене 

листе коју утврђује ресорни министар образовања, 
науке, младих, културе и спорта.

(3) Рад мировног вијећа утврђује се пословником о 
раду.

(4) Мировно вијеће мора се основати у року од 
60 дана од дана ступања на снагу овог Колективног 
уговора.

(5) Ако се једна уговорна страна у року од осам 
дана од дана пријема писаног предлога не изјасни 
о предлогу, сматраће се да не прихвата предлог за 
рјешење предметног спора посредовањем мировног 
вијећа те да је тиме поступак мирења неуспјешно 
окончан.

(6) Ако уговорне стране овог Колективног уговора 
прихвате предлог мировног вијећа, предлог има правну 
снагу овог Колективног уговора.

Члан 53. 
(Арбитражно вијеће, рад арбитражног вијећа, 

одлука арбитражног вијећа)
(1) Ако уговорне стране не усагласе предлог мировног 

вијећа, могу повјерити рјешавање колективног радног 
спора арбитражи, у складу са Законом о раду и овим 
Колективним уговором.

(2) Арбитражу, у смислу става (1) овог члана, води 
арбитражно вијеће које чини непаран број арбитара, и 
то два представника синдиката, два послодавца, а један 
арбитар споразумно, што укупно чини пет арбитара.

(3) Сваки арбитар мора имати замјеника.
(4) Арбитражно вијеће бира предсједника.
(5) Пети члан арбитражног вијећа бира се из реда 

признатих научних и стручних јавних радника из 
области која је предмет спора.

(6) Листу арбитара, у смислу овог чланка, утврђују 
уговорне стране овог Колективног уговора у року од 30 
дана од дана његовог ступања на снагу.

(7) Уговорне стране доносе пословник арбитражног 
вијећа.

(8) Рад арбитражног вијећа је јаван.
(9) За рад арбитражног вијећа странке у спору дужне 

су обезбиједити потребну документацију и пружити 
све информације потребне за доношење коначне одлуке 
арбитражног вијећа у спору.

XII - ШТРАЈК

Члан 54. 
(Организовање штрајка)

(1) Ради заштите и остваривања економских и 
социјалних права те интереса који се не могу ријешити 
преговорима с послодавцем нити другим мјерама, 
запосленици у основним школама могу, на позив 
синдиката, организовати штрајк, под условима и на 
начин утврђеним законским прописима.

(2) Уговорне стране сагласне су у року од 60 дана 
од дана ступања на снагу овог Колективног уговора 
утврдити минимум послова (обавезно одржавање 
наставе за ученике завршних разреда ако организовани 
штрајк траје више од 10 радних дана, …) који се 
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морају обављати у основним школама за вријеме 
организованог штрајка.

(3) Одлуку о штрајку доносе органи 
репрезентативних синдиката радника запослених у 
основним школама у Кантону, натполовичном већином 
подружница, гласова својих чланова, десет дана прије 
датума одређеног за почетак штрајка, уз сагласност 
струковног синдиката Кантона.

(4) Одлуку о штрајку могу донијети и органи једне 
подружнице у случају да су узроци и разлози за штрајк 
у самој подружници.

(5) На дан најаве штрајка синдикати радника 
запослених у основним школама у Кантону морају 
објавити правила штрајка.

(6) Штрајком руководи штрајкашки одбор састављен 
од представника организатора штрајка, који је дужан 
одржавати везу с другом уговорном страном да би 
се наставило преговарање о рјешавању и отклањању 
разлога за штрајк, у складу са законом.

(7) У споразумном рјешавању насталог спора 
учествују синдикати и Влада Кантона, као потписници 
Колективног уговора.

Члан 55. 
(Штрајк упозорења 

и улога синдиката у штрајку)
(1) Запосленик запослен у основној школи који 

учествујући у штрајку поштује одредбе Закона о раду, 
Закона о штрајку, овог Колективног уговора и одлуке 
штрајкашког одбора има пуну заштиту синдиката, а у 
противном, нема ту заштиту.

(2) Запосленика нико не смије присилити на 
учествовање у штрајку мимо његове воље.

(3) Запосленика се не смије ставити у неповољнији 
положај због учествовања у штрајку.

(4) Запосленику се за вријеме учествовања у 
организованом штрајку неће умањити плата, уз 
обавезу да се надокнаде неодржани наставни часови, 
без додатног плаћања тих часова.

(5) Синдикат може организовати штрајк упозорења 
у трајању од најдуже два часа.

(6) Штрајк престаје одлуком штрајкашког одбора 
након постизања договора о рјешавању захтјева 
запосленика у штрајку с надлежним органима.

XIII - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 56. 
(Склапање Колективног уговора)

(1) Овај Колективни уговор склапа се на двије године 
и ступа на снагу даном када га потпишу овлаштени 
представници уговорних страна, а примјењује се од 1. 
јануара 2023. године.

(2) Ако се овај Колективни уговор не продуљи 
након његовог истека, примјењиваће се 90 дана од дана 
његовог истека.

Члан 57. 
(Тумачење Колективног уговора)

(1) Тумачење одредби и праћење примјене овог 
Колективног уговора обављаће комисија чије 
чланове именује Влада Кантона у договору са 
синдикатима, у року од 60 дана, а која је састављена 
од по два представника синдиката и два представника 
послодавца.

(2) Тумачење одредби овог Колективног уговора 
правоснажно је ако је за то гласала натполовична 
већина чланова, од којих је за то гласао најмање један 
члан сваке стране потписнице овог Колективног 
уговора.

(3) На захтјев једне од уговорних страна, комисија 
из става (1) овог члана обавезана је дати тумачење 
одредби овог Колективног уговора у року од 30 дана од 
дана примитка захтјева, те је дато тумачење саставни 
дио Колективног уговора.

(4) У случају немогућности постизања консензуса 
у тумачењу појединих одредби овог Колективног 
уговора, спорна питања могу се договорно доставити 
на рјешавање арбитражном вијећу.

(5) Комисија из става (1) овог члана обавезана је 
донијети пословник комисије у року од 30 дана од дана 
именовања чланова комисије.

Члан 58. 
(Измјене и допуне Колективног уговора)

(1) Свака уговорна страна може предложити измјене 
и допуне овог Колективног уговора.

(2) Уговорне стране обавезују се да ће у случају 
промјене износа плата и накнада у Закону о платама 
и накнадама у органима власти Средњобосанског 
кантона и подзаконским актима, кроз измјене и допуне 
приступити преговорима о уграђивању тих промјена у 
овај Колективни уговор.

(3) Ако се промијене околности које нису 
постојале нити биле познате у тренутку склапања 
овог Колективног уговора због којих се одредбе овог 
Колективног уговора не би могле примјењивати или 
би њихова примјена била знатно отежана, уговорне 
стране су споразумне да неће једнострано раскинути 
или прекршити одредбе овог Колективног уговора, 
него ће другој страни предложити измјене или допуне.

(4) Иницијатива за измјену и допуну овог 
Колективног уговора подноси се у писаном облику, 
а страна којој је упућена иницијатива дужна је 
одговорити односно изјаснити се о том у року од 15 
дана од дана примитка иницијативе.

(5) Овај Колективни уговор мијења се и допуњује 
на начин на који је и донесен, а стране потписнице не 
могу га једнострано раскинути.

(6) Свака уговорна страна може покренути поступак 
измјене и допуне Колективног уговора најкасније 120 
дана прије његовог истека.

(7) Ако ниједна страна не предложи измјене и 
допуне Колективног уговора, сматра се да је важење 
Колективног уговора продужено за период на који је 
Колективни уговор склопљен.
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Члан 59. 
(Рок за доношење правилника 
и других општих аката школе)

Основне школе дужне су ускладити правилнике о 
раду и остале опште акте школе с одредбама Закона о 
раду и овог Колективног уговора у року од 60 дана од 
дана ступања на снагу овог Колективног уговора.

Члан 60. 
(Равноправност полова)

Одредбе овог Колективног уговора односе се 
подједнако на женски и на мушки пол, без обзира на 
род именице употријебљене у тексту Колективног 
уговора.

Члан 61. 
(Објава)

Овај Колективни уговор објавиће се у „Службеним 
новинама Средњобосанског кантона“.

Број: 01-11.6-2537/23 
6. априла 2023. 

Травник

ВЛАДА 
СРЕДЊОБОСАНСКГ КАНТОНА 

ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 
Тахир Лендо, с. р.

Број: 16/3 
12. априла 2023. 

Травник

НЕОВИСНИ СИНДИКАТ 
УПОСЛЕНИХ 

У ОСНОВНИМ ШКОЛАМА 
КАНТОНА 

СРЕДИШЊА БОСНА 
ПРЕДСЈЕДНИК 

Горан Пулетић, с. р.

Број: 21/23 
12. априла 2023. 

Травник

НЕЗАВИСНИ 
САМОСТАЛНИ СИНДИКАТ 
ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА 

И ОДГОЈА 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 
ПРЕДСЈЕДНИК 

Мухамед Пајић, с. р.

М И Н И С Т А Р С Т В О 
ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ

478

На основу става 2. члана 32. Закона о здравственом 
осигурању („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 ,10/12, 
12/15 и 11/21) и члана 30. Закона о кантоналној управи 
Средњобосанског кантона („Службене новине Кантона 
Средишња Босна“, број: 5/98, 10/01 и 15/01), министар 
здравства и социјалне политике доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЈЕНИ ПРАВИЛНИКА 

О ПРАВУ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА 
НА КОРИШЋЕЊЕ 

ОРТОПЕДСКИХ И ДРУГИХ ПОМАГАЛА

Члан 1.
У члану 2. Правилника о праву осигураних лица на 

коришћење ортопедских и других помагала („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 4/08, 8/08, 6/09, 
3/11, 4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 11/18, 
5/21, 7/21 и 13/21), у тачки 6. „Средства за дијабетичаре 
и лица која користе хормон раста“, у табели 2, у колони 
„Учешће Завода у набавци (до износа, у КМ)“ бројеви: 
„250,00“ и „77,00“ замјењују се бројевима: „268,00“ и 
„81,00“.

Члан 2.
Овај правилник ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 08-02-1668/23-2 
15. марта 2023. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Анто Матић, с. р.
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На основу става 2. члана 32. Закона о здравственом 
осигурању („Службене новине Средњобосанског 
кантона“, број: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 
,10/12, 12/15 и 11/21) и члана 30. Закона о кантоналној 
управи Средњобосанског кантона („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 5/98, 10/01 и 15/01), 
министар здравства и социјалне политике доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ИЗМЈЕНИ ПРАВИЛНИКА 

О ПРАВУ ОСИГУРАНИХ ЛИЦА 
НА КОРИШЋЕЊЕ 

ОРТОПЕДСКИХ И ДРУГИХ ПОМАГАЛА

Члан 1.
У члану 2. Правилника о праву осигураних лица на 

коришћење ортопедских и других помагала („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 4/08, 8/08, 
6/09, 3/11, 4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 
11/18, 5/21, 7/21, 13/21 и 5/23), у тачки 6. „Средства за 
дијабетичаре и лица која користе хормон раста“ табела 
3. мијења се како слиједи:

„Табела 3.

Назив помагала
Рок трајања 

(у 
мјесецима)

Учешће 
Завода у 
набавци 

(до износа, у 
КМ)

Уређај за неограничено скенирање нивоа глукозе у међућелијској течности, уз 
додатну могућност мјерења глукозе и кетона у крви трајно 130,00

Сензор за мјерење глукозе у међућелијској течности мјесечно 260,00

Уређај за неограничено скенирање нивоа глукозе и сензор за мјерење глукозе одобраваће се осигураним лицима 
до доби од навршених 26 година, с дијагностицираном шећерном болешћу типа 1.

Уређај за неограничено скенирање нивоа глукозе и сензор за мјерење глукозе одобравају се на основу налаза 
педијатра ендокринолога или интерниста ендокринолога, налаза који није старији од 12 мјесеци и у којем је 
наведена препорука за сензоре за мјерење глукозе.

Осигурана лица која остварују право на уређај за 
неограничено скенирање нивоа глукозе и сензор за 
мјерење глукозе не могу остварити право на тракице 
за контролу шећера у крви.“

Члан 2.
Овај правилник ступа на снагу даном доношења и 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 08-02-1668/23-3 
24. марта 2023. 

Травник

МИНИСТАР 
 

Анто Матић, с. р.
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К А Н Т О Н А Л Н А  У П Р А В А 
ЗА БРАНИОЦЕ

480

На основу члана 61., а у вези с члановима 9. 
и 15. Закона о допунским правима бранилаца 
(„Службене новине Средњобосанског кантона“; број: 
7/16 – пречишћени текст), те уз сагласност Владе 
Средњобосанског кантона, Кантонална управа за 
браниоце Средњобосанског кантона доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ОСТВАРИВАЊУ ПРАВА 

НА НОВЧАНУ ПОМОЋ 
ЗА НАБАВКУ ОРТОПЕДСКОГ ПОМАГАЛА

Члан 1.
(Предмет)

Овим правилником утврђују се услови и поступак 
остваривања права на новчану помоћ за набавку 
ортопедског помагала за ратне војне инвалиде с 
пребивалиштем на подручју Средњобосанског кантона 
(у даљњем тексту: Кантон).

Члан 2.
(Појам ратни војни инвалид)

Ратни војни инвалид је лице којем је својство ратни 
војни инвалид утврђено рјешењем надлежног органа 
на основу Закона о правима бранилаца и чланова 
њихових породица („Службене новине Федерације 
Босне и Херцеговине“, број: 33/04, 56/05, 70/07, 9/10, 
90/17 и 29/22).

Члан 3.
(Право на новчану помоћ  

за набавку ортопедског помагала)
(1) Право на новчану помоћ за набавку ортопедског 

помагала има ратни војни инвалид којем је рјешењем 
надлежног органа управе утврђено право на ортопедски 
додатак.

(2) Право на новчану помоћ за набавку ортопедског 
помагала лице из става (1) овог члана остварује за тјелесно 
оштећење за које има право на ортопедски додатак.

(3) Ако ратни војни инвалид има више тјелесних 
оштећења на основу којих остварује право на 
ортопедски додатак, право на новчану помоћ за 
набавку ортопедског помагала одобриће му се за свако 
ортопедско помагало којим се користи.

Члан 4.
(Врста ортопедских помагала)

(1) Ратни војни инвалид из чланова 2. и 3. овог 
правилника, зависно од утврђеног војног инвалидитета, 
тј. тјелесног оштећења, има право на новчану помоћ за 
набавку:

а) ортопедског помагала за горње екстремитете, и то:
1) подлактичне протезе,
2) подлактичне миоелектроничке протезе,
3) надлактичне протезе,
4) надлактичне миоелектроничке протезе,
5) протезе за шаку;
б) ортопедског помагала за доње екстремитете, и то:
1) наткољеничне протезе,
2) поткољеничне протезе,
3) протезе стопала,
4) протеза за прсте стопала,
5) протезе за пету стопала;
ц) осталих ортопедских помагала, и то:
1) очне протезе,
2) слушног апарата,
3) ортопедских ципела.
(2) Ратни војни инвалид из чланова 2. и 3. овог 

правилника има право на помоћ за набавку ортопедских 
ципела ако не остварује право из тачке б) става (1) овог 
члана.

Члан 5.
(Врста ортопедских помагала за параплегичаре)

Ратни војни инвалид, из чланова 2. и 3. овог 
правилника, од прве до четврте групе инвалидности 
с правом на ортопедски додатак (ратни војни инвалид 
параплегичар) има право на новчану помоћ за набавку:

а) ортопедског помагала за параплегичаре, и то:
1) инвалидских колица,
2) антидекубиталног јастука за инвалидска колица,
3) антидекубиталног мадраца,
4) тоалетних колица за параплегичаре;
б) средстава за хигијенске потребе параплегичара.

Члан 6.
(Услови за остваривање права)

(1) Услови за остваривање права на новчану помоћ за 
набавку ортопедског помагала за горње екстремитете, 
доње екстремитете и осталих ортопедских помагала 
су:

а) да ратни војни инвалид има пребивалиште на 
подручју Кантона;

б) да је ратни војни инвалид којем је рјешењем 
надлежног органа утврђено право на ортопедски 
додатак.

(2) Услови за остваривање права на новчану помоћ 
за набавку ортопедског помагала за параплегичаре и 
средстава за хигијенске потребе параплегичара су:

а) да ратни војни инвалид има пребивалиште на 
подручју Кантона;

б) да је ратни војни инвалид од прве до четврте 
групе инвалидности којем је рјешењем надлежног 
органа утврђено право на ортопедски додатак.

Члан 7.
(Износ новчане помоћи за набавку  

ортопедског помагала за горње екстремитете)
(1) Ратном војном инвалиду који испуњава услове 

утврђене ставом (1) члана 6. овог правилника одобриће 
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се новчана помоћ за набавку ортопедског помагала за 
горње екстремитете, и то:

а) подлактичне протезе, у износу од 2.500,00 КМ;
б) подлактичне миоелектроничке протезе, у износу 

од 10.000,00 КМ;
ц) надлактичне протезе,у износу од 3.000,00 КМ;
д) надлактичне миоелектроничке протезе,у износу 

од 12.000,00 КМ;
е) протезе за шаку,у износу од 1.000,00 КМ.
(2) Право на новчану помоћ за набавку подлактичне 

или надлактичне миоелектроничке протезе има ратни 
војни инвалид који испуњава услове утврђене ставом 
(1) члана 6. овог правилника и који има обострану 
подлактичну или надлактичну ампутацију руку.

Члан 8.
(Износ новчане помоћи за набавку 

ортопедског помагала за доње екстремитете)
Ратном војном инвалиду који испуњава услове 

утврђене ставом (1) члана 6. овог правилника одобриће 
се новчана помоћ за набавку ортопедског помагала за 
доње екстремитете, и то:

а) наткољеничне протезе, у износу од 4.500,00 КМ;
б) поткољеничне протезе,у износу од 3.500,00 КМ;
ц) протезе стопала,у износу од 2.000,00 КМ;
д) протезе за прсте стопала,у износу од 1.500,00 КМ;
е) протезе за пету стопала,у износу од 1.500,00 КМ.

Члан 9.
(Износ новчане помоћи за набавку  

осталих ортопедских помагала)
(1) Ратном војном инвалиду који испуњава услове 

утврђене ставом (1) члана 6. овог правилника одобриће 
се новчана помоћ за набавку ортопедског помагала, и 
то:

а) очне протезе, у износу од 1.000,00 КМ;
б) слушног апарата,у износу од 700,00 КМ;
ц) ортопедских ципела,у износу од 200,00 КМ.
(2) За ортопедско помагало које није обухваћено 

одредбама овог правилника може се одобрити новчана 
помоћ за набавку у износу од 30% од вриједности 
ортопедског помагала, али највише у износу од 1.000,00 
КМ.

Члан 10.
(Износ новчане помоћи за набавку 

ортопедског помагала за параплегичаре)
Ратном војном инвалиду параплегичару који 

испуњава услове утврђене ставом (2) члана 6. овог 
правилника одобриће се новчана помоћ за набавку 
ортопедског помагала за параплегичаре, и то:

а) инвалидских колица,у износу од 5.000,00 КМ;
б) антидекубиталног јастука за инвалидска колица,у 

износу од 1.000,00 КМ;
ц) антидекубиталног мадраца,у износу од 500,00 

КМ;
д) тоалетних колица за параплегичаре, у износу од 

800,00 КМ.

Члан 11.
(Износ новчане помоћи 

за набавку хигијенских средстава за 
параплегичаре)

(1) Ратни војни инвалид параплегичар који испуњава 
услове утврђене ставом (2) члана 6. овог правилника 
има право на новчану помоћ за набавку хигијенских 
средстава у новчаном износу од 6.000,00 КМ.

(2) Право на новчану помоћ за набавку хигијенских 
средстава ратни војни инвалид  параплегичар може 
остварити једном годишње.

Члан 12.
(Потребна документација)

(1) Захтјев за новчану помоћ за набавку ортопедског 
помагала подноси се Кантоналној управи за браниоце.

(2) Уз захтјев за новчану помоћ за набавку 
ортопедског помагала прилаже се:

а) увјерење о пребивалишту – образац ПБА-4 
(оригинал или овјерена копија);

б) увјерење о статусу ратног војног инвалида, из које 
је видљива група инвалидности, степен ортопедског 
додатка и степен додатка за туђу помоћ и његу, с 
напоменом ради ли се о ратном војном инвалиду којем 
је ампутиран дио тијела или је параплегичар (увјерење 
које није старије од деведесет дана; оригинал или 
овјерена копија);

ц) број текућег рачуна (копија);
д) налаз специјалиста о потреби за коришћењем 

ортопедског помагала (овјерена копија);
е) потврда о набавци ортопедског помагала, 

коју је овјерио Завод за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона (копија).

Члан 13.
(Остваривање права на новчану помоћ 

за набавку ортопедског помагала)
Право на новчану помоћ за набавку ортопедског 

помагала ратни војни инвалид може остварити зависно 
од врсте ортопедског помагала којим се користи, и то:

а) поткољеничне протезе, протезе стопала – сваке 
три године;

б) наткољеничне протезе – сваке четири године;
ц) протезе стопала – сваке три године;
д) протезе за прсте стопала – сваке три године;
е) протезе за пету стопала – сваке три године;
ф) подлактичне протезе – сваке четири године;
г) надлактичне протезе – сваке четири године;
х) тоталне протезе шаке – сваке четири године;
и) ортопедских ципела – сваке три године;
ј) очне протезе – сваке четири године;
к) слушног апарата – сваких пет година;
л) ортопедског помагала које није обухваћено 

одредбама овог правилника – сваких пет година.
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Члан 14.
(Остваривање права на новчану помоћ 
за набавку помагала за параплегичаре)

Право на новчану помоћ за набавку помагала за 
параплегичаре ратни војни инвалид параплегичар 
може остварити за набавку:

а) инвалидских колица – сваке четири године;
б) антидекубиталног јастука за инвалидска колица 

– сваке четири године;
ц) антидекубиталног мадраца – сваке четири године;
д) тоалетних колица – сваких пет година.

Члан 15.
(Доношење рјешења)

У року од 30 дана од дана примитка Кантонална 
управа за браниоце одлучиће о захтјеву за новчану 
помоћ за набавку ортопедског помагала.

Члан 16.
(Осигуравање финансијских средстава)

Средства за остваривање права на новчану помоћ за 
набавку ортопедског помагала осигуравају се у Буџету 
Средњобосанског кантона – с буџетских средстава 
Кантоналне управе за браниоце.

Члан 17.
(Временско важење Правилника)

Захтјеви за набавку ортопедског помагала који 
нису ријешени до ступања на снагу овог правилника 
рјешаваће се према одредбама овог правилника.

Члан 18.
(Примјена појединих одредаба Правилника)

(1) Одредбе чланова 5., 10. и 11. овог правилника 
неће се примјењивати ако су у супротности с важећим 
оквирним споразумима о јавној набавци ортопедских 
помагала.

(2) У складу с одредбом става (1) овог члана, набавка 
ортопедских помагала из чланова 5., 10. и 11. овог 
правилника проводиће се на основу одредаба важећих 
оквирних споразума о јавној набавци ортопедских 
помагала.

Члан 19.
(Престанак примјене)

Овим правилником замјењује се Правилник о 
остваривању права на ортопедско помагало („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број 3/19).

Члан 20.
(Ступање на снагу)

Овај правилник ступа на снагу наредног дана од 
дана објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона“.

Број: 11-33-8935/22 
23. новембра 2022. 

Травник

ДИРЕКТОР 
КАНТОНАЛНЕ УПРАВЕ 

Есад Црница, с. р.

На Правилник о остваривању права на новчану 
помоћ за набавку ортопедског помагала, број 11-33-
8935/22 од 23. новембра 2022. године, сагласност је 
дала Влада Средњобосанског кантона на 149. сједници, 
одржаној 8. децембра 2022. године, Одлуком, број 01-
11.7-9234/22 од 8. децембра 2022. године.

З А В О Д 
ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА
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На основу члана 19. Статута Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона („Службене 
новине Средњобосанског кантона“, број: 16/12, 5/17 и 
3/22), Управни одбор Завода за здравствено осигурање 
Средњобосанског кантона на 25. сједници, одржаној 28. 
марта 2023. године, доноси

П Р А В И Л Н И К 
О ДОПУНИ ПРАВИЛНИКА 

О НАЧИНУ И ПОСТУПКУ ОСТВАРИВАЊА 
ПРАВА 

НА НАКНАДУ ПЛАТЕ ЗА ВРИЈЕМЕ 
ПРИВРЕМЕНЕ СПРИЈЕЧЕНОСТИ ЗА РАД 

ОСИГУРАНИКА ЗАВОДА 
ЗА ЗДРАВСТВЕНО ОСИГУРАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА

Члан 1.
У ставу 2. члана 3. Правилника о начину и поступку 

остваривања права на накнаду плате за вријеме 
привремене спријечености за рад осигураника Завода 
за здравствено осигурање Средњобосанског кантона, 
број: 05-4-22/16 од 28. јануара 2016., 02-2-37-285/19 од 
14. октобра 2019., 02-2-01-5-562/22 од 31. јануара 2022. и 
02-2-01-5-717/22 од 31. марта 2022. („Службене новине 
Средњобосанског кантона“, број: 2/16, 12/19, 3/22 и 
4/22) на крају прве реченице иза ријечи „рад“ тачка се 
замјењује зарезом и додају ријечи: „осим у случајевима 
константног износа нето-плате и константне основице за 
уплату доприноса.“.

Члан 2.
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана 

објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 
кантона.

Број: 02-2-01-5-42/23 
28. марта 2023. 
Нови Травник

ПРЕДСЈЕДНИК 
УПРАВНОГ ОДБОРА 

Фуад Хајић, с. р.
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Вијеће за заштиту виталних интереса Уставног 
суда Федерације Босне и Херцеговине, одлучујући о 
захтјеву Клуба посланика Срба у Скупштини Босанско-
подрињског кантона Горажде за утврђивање повреде 
виталног националног интереса конститутивног српског 
народа у вези са доношењем Одлуке о именовању 
чланова Независног одбора на 5. редовној сједници 
Скупштине Босанско-подрињског кантона Горажде, 
одржане 31.07.2019. године, на основу амандмана 
XXXVII, XXXVIII, LII, LXXX, CXVI, CXVII, CXVIII 
и CXXVI на Устав Федерације Босне и Херцеговине, 
након јавне расправе, на сједници одржаној 17.01.2023. 
године, донијело је

П Р Е С У Д У

Одлуком о именовању чланова Независног одбора 
(„Службене новине Босанско- подрињског кантона 
Горажде“, број: 11/19), поврјеђује се витални национални 
интерес конститутивног српског народа.

Одлука о именовању чланова Независног одбора не 
производи правно дејство од дана објаве ове пресуде.

Налаже се Скупштини Босанско-подрињског кантона 
Горажде да у складу са Уставом Федерације Босне 
и Херцеговине и Законом о унутрашњим пословима 
(„Службене новине Босанско-подрињског кантона 
Горажде“, број: 6/15) проведе процедуру и донесе нову 
Одлуку.

 Пресуду објавити у „Службеним новинама 
Федерације БиХ“ и службеним гласилима свих кантона 
у Федерацији Босне и Херцеговине.

О б р а з л о ж е њ е

1.	 Подносилац захтјева и предмет  захтјева

Предсједница Клуба посланика Срба у Скупштини 
Босанско-подрињског кантона Горажде (у даљем тексту: 
Предсједница Клуба посланика Срба) доставила је дана 
09.08.2019. године Вијећу за заштиту виталних интереса 
Уставног суда Федерације Босне и Херцеговине (у 
даљем тексту: Вијеће) захтјев за утврђивање постојања 
виталног интереса српског народа у Скупштини 
Босанско-подрињског кантона Горажде поводом 
доношења Одлуке о именовању чланова Независног 
одбора (у даљем тексту: оспорена Одлука). Уз 
достављени захтјев приложена је Одлука донесена дана 
31.07.2019. године од стране 2/3 посланика Клуба Срба 
у Скупштини Босанско-подрињског кантона Горажде (у 

даљем тексту: Клуб посланика Срба) којом се потврђује 
да се оспорена Одлука односи на повреду виталног 
националног интереса српског народа, ради чега се 
покреће процедура за заштиту виталног националног 
интереса.

Такође, Предсједница Клуба посланика Срба 
дана 13.08.2019. године Вијећу је доставила допуну 
документације и то: Образложење потписано од стране 
Предсједнице Клуба посланика Срба, непотписани 
Записник са 5. редовне сједнице Скупштине Босанско-
подрињског кантона Горажде одржане 31.07.2019. 
године и непотписани Записник са 3. редовне сједнице 
Клуба посланика Срба одржане 31.07.2019. године.

2.	 Странке у поступку 

Странке у овом поступку, у складу са чланом 9. Закона 
о поступку пред Уставним судом Федерације Босне и 
Херцеговине („Службене новине Федерације БиХ“, бр.: 
6/95 и 37/03) су Клуб посланика Срба са једне стране и 
са друге стране, Клуб посланика Бошњака у Скупштини 
Босанско-подрињског кантона Горажде (у даљем тексту: 
Клуб посланика Бошњака) и Клуб посланика Хрвата у 
Скупштини Босанско-подрињског кантона Горажде (у 
даљем тексту: Клуб посланика Хрвата).

3. Поступак одлучивања о прихватљивости 
захтјева

На основу свих поднесака и аката који су достављени 
Вијећу, утврђено је да је  механизам заштите виталног 
националног интереса у предметном случају покренут 
захтјевом Предсједнице Клуба посланика Срба поводом 
доношења оспорене Одлуке. 

У поступку одлучивања о прихватљивости захтјева, 
Вијеће је прихватило обавијест Предсједнице Клуба 
посланика Срба за покретање поступка за заштиту 
виталног националног интереса из разлога што је у 
скупштинској процедури, приликом усвајања оспорене 
Одлуке, од стране Предсједавајуће Скупштине Босанско-
подрињског кантона Горажде онемогућено гласање 
о оспореној Одлуци по клубовима конститутивних 
народа, како је то прописано Уставом Федерације Босне 
и Херцеговине. 

Због онемогућавања процедуре гласања, Вијеће је 
донијело Рјешење број : У-33/19 од 20.12.2022. године 
које је објављено у „Службеним новинама Федерације 
БиХ“, број: 103/22.

4.	 Битни наводи захтјева 

Из достављене документације коју је овом вијећу 
дана 09.08.2019. године доставила Предсједница Клуба 
посланика Срба произилази да је на 5. редовној сједници 
Скупштине Босанско-подрињског кантона Горажде, 
одржаној 31.07.2019. године донесена оспорена Одлука. 
Клуб посланика Срба сматра да оспорена Одлука 
не одражава националну структуру према попису 
становништва из 1991. године, из разлога што су сви 
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предложени и именовани чланови Независног одбора из 
реда бошњачког народа. Ради предњег Клуб посланика 
Срба је 2/3 већином донио Одлуку да се оспорена Одлука 
односи на повреду виталног националног интереса 
српског народа. Такође, из достављеног Образложења 
произилази да оспорена Одлука  не одражава националну 
и сполну заступљеност, да је усвојена противно 
пословничким одредбама и да се о истој није гласало 
унутар сваког од клубова конститутивних народа.

Вијеће је актом број: У-33/19 од 21.12.2022. године 
од Предсједавајућег и секретара Скупштине Босанско-
подрињског кантона Горажде затражило да у року од 
8 дана од дана пријема акта Вијећа доставе овјерени и 
потписани Записник са 5. редовне сједнице Скупштине 
која је одржана 31.07.2019. године, као и списак 
чланова клубова у Скупштини. Дана 13.01.2023. године 
Предсједавајући Скупштине Босанско-подрињског 
кантона Горажде доставио је Вијећу тражену 
документацију.
 

5.	 Битни наводи одговора на захтјев

Вијеће је у складу са чланом 16. Закона о поступку 
пред Уставним судом Федерације Босне и Херцеговине, 
актима број: У-33/19 од 21.12.2022. године од 
Предсједника Клуба посланика Бошњака и Предсједника 
Клуба посланика Хрвата затражило достављање 
одговорa на захтјев за заштиту виталних националних 
интереса српског народа у поступку усвајања оспорене 
Одлуке и то у року од 8 дана од дана пријема акта Вијећа.

Предсједник Клуба посланика Бошњака актом број: 
01-04-713-4/22 од 28.12.2022. године, који је у овом суду 
запримљен 30.12.2022. године, доставио је Закључак тог 
клуба донесен на 1. редовној сједници од 28.12.2022. 
године. У закључку је наведено да: „Клуб посланика 
Бошњака у Скупштини Босанско-подрињског кантона 
Горажде, сматра да наведеном Одлуком Скупштине 
Босанско-подрињског кантона Горажде са 5. редовне 
сједнице, одржане 31. јула 2019. године, којом се изабрао 
Независни одбор није угрожен витални национални 
интерес Бошњака.“

До дана одржавања јавне расправе Клуб посланика 
Хрвата није доставио тражени одговор. 

6. Сједница Вијећа са јавном расправом

Сједница Вијећа са јавном расправом ради одлучивања 
о меритуму захтјева, одржана је дана 17.01.2023. године 
на којој су иако уредно позвани, у име Клуба посланика 
Срба и Клуба посланика Хрвата нико није приступио, 
док је испред Клуба посланика Бошњака приступио 
Предсједник тога Клуба. 

Предсједница Клуба посланика Хрвата 13.01.2023. 
године обавијестила је Вијеће да није у могућности 
присуствовати сједници за јавну расправу из објективних 
разлога, а нити је у претходном сазиву Скупштине била 
посланик.

Предсједник Клуба посланика  Бошњака на јавној 
расправи је истакао да су изабрани кандидати најбољи 

од пријављених, а уколико постоји одговорност то је на 
Комисији за избор и именовање, обзиром да је чланом 
25. Закона о унутрашњим пословима прописано, да 
састав Независног одбора одражава национални састав 
становништва на територији кантона према посљедњем 
важећем попису становништва у Босни и Херцеговини, 
с тим, да се  води рачуна и о сполној заступљености. 
Мишљења је да се Комисија водила пописом 
становништва из 2013. године, и да питање примјене 
пописа становништва треба разјаснити и у том правцу 
евентуално припремити измјене Закона о унутрашњим 
пословима Босанско-подрињског кантона Горажде.

7. Релевантно право

А. Устав Федерације Босне и  Херцеговине

Амандман XXXVII
Дефиниција виталног интереса
 Витални национални интереси конститутивних 

народа су дефинисани на сљедећи начин:
остваривање права конститутивних народа да буду 

адекватно заступљени у законодавним, извршним и 
правосудним органима власти;

идентитет једног конститутивног народа;
уставни амандмани;
организација органа јавне власти;
једнака права конститутивних народа у процесу 

доношења одлука;
образовање, вјероисповијест, језик, његовање 

културе, традиције и културно наслијеђе;
територијална организација;
систем јавног информисања
и друга питања која би се третирала као питања од 

виталног националног интереса, уколико тако сматра 
2/3 једног од клубова делегата конститутивних народа 
у Дому народа.

Овим амандманом иза члана IV.А.4.17. додаје се 
наслов под 5. и нови члан 17а. Устава Федерације Босне 
и Херцеговине. 

Амандман XXXVIII
Парламентарна процедура за заштиту виталних 

интереса
(1) Закони или други прописи или акти који се 

поднесу Представничком дому у Федерацији Босне 
и Херцеговине, такође се усвајају у Дому народа 
Федерације Босне и Херцеговине.

(2) У Уставном суду Федерације Босне и Херцеговине 
оснива се Вијеће за заштиту виталних интереса, како 
би одлучивало о питањима виталног интереса, према 
процедури у складу са овим уставом. Ово вијеће разматра 
сва питања која су од виталног интереса.

(3) Вијеће за заштиту виталног интереса састоји се од 
седам чланова, два из сваког конститутивног народа, и 
један члан из реда Осталих. Судије бира Представнички 
дом и Дом народа.
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Овим амандманом иза новог члана IV.А.5.17а. додаје 
се нови наслов под 6. и нови члан 17б.

Амандман LII
Пропорционална заступљеност у свим јавним 

органима власти, укључујући и судове
Конститутивни народи и група Осталих ће бити 

пропорционално заступљени у јавним институцијама у 
Федерацији БиХ.

Као уставни принцип, таква пропорционална 
заступљеност ће се базирати на попису из 1991. године, 
док се Анекс 7. у потпуности не проведе, у складу са 
Законом о државној служби Босне и Херцеговине. 
Овај општи принцип ће се прецизирати ентитетским 
законима. Ентитетски закони ће утврдити конкретне 
рокове и регулират ће споменути принцип, у складу са 
регионалном етничком структуром ентитета и кантона.

Јавне институције у смислу овог члана су 
министарства у Влади Федерације БиХ и владама 
кантона, општински органи власти, кантонални и 
општински судови у Федерацији Босне и Херцеговине. 

Амандман LXXX
Иза члана V.2.7. додаје се нови наслов и чланови 

V.2.7. а) и б) који гласе:
“Механизам заштите виталног националног интереса

Члан V.2.7а.
1) Листа виталних националних интереса који се 

штите у кантонима идентична је листи садржаној у 
члану IV.5.17.а. овог устава. Клубови из члана IV.5.17.а. 
овог устава су у кантонима клубови делегата формирани 
у складу са чланом V.2.7. став 2. овог устава.

2) Ако више од једног предсједавајућег или замјеника 
предсједавајућег законодавног органа кантона тврде да 
неки закон спада у листу виталних интереса утврђених 
у члану IV.5.17.а. овог устава, за усвајање таквог закона 
потребна је:

већина гласова унутар сваког од клубова 
конститутивних народа заступљених у датој скупштини 
кантона.

3) Предсједавајући и замјеници предсједавајућег 
законодавног органа кантона дужни су да у року од 
седам дана одлуче да ли неки од закона, прописа или 
аката потпада под листу из става 2. овог члана.

4) Ако само један предсједавајући или замјеник 
предсједавајућег тврди да закон, пропис или акт потпада 
под листу виталних интереса, двотрећинска већина 
одговарајућег клуба једног од конститутивних народа 
датог законодавног органа може прогласити да је ријеч о 
питању са листе виталних националних интереса.

Члан V.2.7б.
(1) У случају да двотрећинска већина једног од 

клубова конститутивних народа у скупштини кантона 
одлучи да се неки закон, пропис или акт односи на 
витални национални интерес, за усвајање таквог закона, 
прописа или акта, потребна је већина гласова унутар 
сваког клуба конститутивних народа заступљених у 

законодавном органу кантона.
(2) Ако се већина из става 1. овог члана не може 

постићи, питање се просљеђује Уставном суду 
Федерације Босне и Херцеговине који доноси коначну 
одлуку о томе да ли се дати закон, пропис или акт односи 
на витални интерес конститутивног народа.

(3) Уставни суд Федерације, у случају из овог члана, 
поступа на начин предвиђен у члану IV. 6. 18.а. овог 
устава.

(4) Ако Суд одлучи да се ради о виталном интересу, 
закон, пропис или акт се сматра неусвојеним, те се 
документ враћа предлагачу који треба покренути нову 
процедуру. У том случају предлагач не може поднијети 
исти текст закона, прописа или акта.

(5) У случају да Уставни суд одлучи да се не ради 
о виталном интересу, закон, пропис или акт се сматра 
усвојеним/усваја се простом већином гласова.”

Амандман CXVI
У члану IV.А.17а текст иза ријечи: “систем јавног 

информисања”, а који гласи: “и друга питања која би 
се третирала као питања од виталног националног 
интереса, уколико тако сматра 2/3 једног од клубова 
делегата конститутивних народа у Дому народа”, брише 
се.

Амандман CXVII
У члану IV.А.17б, став (3) мијења се и гласи:
“(3) Вијеће за заштиту виталног интереса састоји се 

од седам чланова, по два из сваког конститутивног народа 
и један члан из реда Осталих. Судије бира Уставни суд из 
реда судија тог суда.”

Амандман CXVIII
Члан IV.А.18. мијења се и гласи:
“(1) У случају да двије трећине једног од клубова 

конститутивних народа у Дому народа или више од 
једног предсједавајућег или замјеника предсједавајућег 
Дома народа одлуче да се закон, други пропис или акт 
односи на витални национални интерес дефинисан 
чланом IV.А.17а овог Устава, Дом народа ће тај закон, 
пропис или акт разматрати као питање од виталног 
интереса.

(2) Одлука да се закон, други пропис или акт односи 
на витални национални интерес мора бити донесена у 
року од једне седмице од дана када је приједлог закона, 
прописа или акта достављен делегатима, а најкасније 
до одржавања гласања о том закону, пропису или акту у 
Дому народа.

(3) Уколико већина сваког клуба заступљеног у Дому 
народа гласа за такав закон, пропис или акт, сматрат ће 
се да је усвојен.

(4) Уколико се у Дому народа постигне сагласност 
о амандманима, такав закон, пропис или акт се поново 
доставља Представничком дому на одобравање.

(5) Уколико се сагласност у Дому народа не 
постигне или уколико се на приједлог амандмана не 
добије сагласност, формират ће се Заједничка комисија 
састављена од представника Представничког дома 
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и Дома народа. Заједничка комисија је састављена 
на паритетном основу и одлуке доноси консензусом. 
Заједничка комисија усаглашава текст закона, прописа 
или акта. Уколико се текст закона, прописа или акта 
усагласи, закон, пропис или акт сматра се усвојеним.

(6) Уколико Заједничка комисија не постигне 
сагласност, питање се просљеђује Уставном суду 
Федерације Босне и Херцеговине да донесе коначну 
одлуку о томе да ли се предметни закон, пропис или акт 
односи на витални интерес једног од конститутивних 
народа.

(7) Вијеће за заштиту виталног интереса при 
Уставном суду Федерације Босне и Херцеговине 
одлучује о прихватљивости таквих случајева 
двотрећинском већином у року од једне седмице, а у 
року од мјесец дана одлучује о меритуму случајева 
који се сматрају прихватљивим.

(8) Потребан је глас најмање двоје судија да би Суд 
одлучио да се ради о виталном интересу.

(9) Уколико Суд донесе позитивну одлуку о 
виталном интересу, тај закон, пропис или акт сматра 
се неусвојеним, те се документ враћа предлагачу 
који треба покренути нову процедуру. У том случају 
предлагач не може поново доставити исти текст закона, 
прописа или акта.

(10) У случају да суд одлучи да се предметни закон, 
пропис или акт не односи на витални интерес, сматра 
се да је закон, пропис или акт усвојен/биће усвојен 
простом већином.”

Амандман CXXVI
У члану V.2.7б, ставу (3), ријечи: “члану IV.6.18.а” 

замјењују се ријечима “члану IV.А.18”.

Б. Закон о поступку пред Уставним судом Федерације 
Босне и Херцеговине
(„Службене новине Федерације БиХ“, бр.: 6/95 и 37/03)

Члан  42б. став 1.
Поступак утврђивања постојања виталних интереса 

једног од конститутивних народа заступљених 
у скупштини кантона у складу са Амандманом 
LXXX на Устав покреће се на основу обавијести или 
захтјева предсједатеља или замјеника предсједатеља 
законодавног тијела кантона да није постигнута 
сагласност већином гласова унутар сваког клуба 
конститутивних народа заступљених у законодавном 
тијелу кантона.

Члан 43.
Обавијест односно захтјев за утврђивање постојања 

виталних интереса конститутивног народа треба да 
садржи одлуку, односно питање које се односи на 
витални интерес конститутивног народа, околности и 
чињенице на којима се темељи захтјев за утврђивање 
постојања виталних интереса, друге податке и прилоге 
од значаја за утврђивање виталних интереса.

B. Пословник Уставног суда Федерације Босне и 
Херцеговине 
(„Службене новине Федерације БиХ“, бр.: 40/10 и 18/16)

Члан 49.
Одлучивање о виталним интересима 

конститутивних народа 
Вијеће за заштиту виталних интереса Уставног 

суда Федерације Босне и Херцеговине (у даљем тексту: 
Вијеће) одлучит ће о прихватљивости у року од седам 
дана од пријема обавијести, односно захтјева, ако 
су испуњене процесне претпоставке за одлучивање 
о постојању виталног националног интереса 
конститутивног народа утврђене у члану IV.А.4. 18а., 
односно у Амандману XL на Устав, а посебно: да ли 
је захтјев поднијело овлашћено лице, да ли је захтјев 
подржала двотрећинска већина одговарајућег клуба 
конститутивног народа, да ли је обављен Уставом 
предвиђени поступак усаглашења између клубова 
конститутивних народа, односно између Дома народа 
и Пpедставничког дома Парламента Федерације Босне 
и Херцеговине, односно да ли су испуњене и друге 
процесне претпоставке за одлучивање.

Уколико Вијеће одлучи да захтјев није прихватљив, 
рјешење ће доставити подносиоцу обавијести, односно 
захтјева.

Кад Вијеће одлучи да је захтјев прихватљив, то ће 
утврдити рјешењем које се улаже у спис.

Вијеће може затражити од подносиоца да допуни 
или потпуније образложи захтјев или да документује  
чињенице које Вијеће сматра релевантним за 
одлучивање.

Прихватљиви захтјев се доставља на одговор другом 
клубу или клубовима конститутивних народа.

Допуне и одговори из ст. 4. и 5. овог члана 
достављају се Вијећу у року од осам дана. Вијеће ће 
наставити поступак и у случају да не добије тражене 
допуне или одговоре.

Вијеће, по правилу, заказује јавну расправу која се 
остварује у складу са Законом и овим пословнику.

Одлуку о меритуму Вијеће доноси у року од 
тридесет дана од дана пријема обавијести, односно 
захтјева.

Одлука се објављује у “Службеним новинама 
Федерације БиХ” и у службеном гласилу кантона из  
којег је упућена обавијест, односно захтјев.

Одредбе овог пословника о правно-техничкој 
обради одлука Суда сходно се примјењују и на рјешења 
и одлуке Вијећа.

Г. Закон о унутрашњим пословима 
(„Службене новине Босанско-подрињског кантона 
Горажде“, број: 6/15)

Члан 25.
(Састав Независног одбора)

(1) Независни одбор се састоји од седам чланова.
(2) Чланови Независног одбора бирају се из 

реда истакнутих стручњака из области правних, 
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криминалистичких и других друштвених наука, те 
из организација које се баве заштитом људских права 
или других сродних области, с тим да најмање један 
члан Независног одбора мора бити дипломирани 
правник, односно лице са стеченом дипломом високог 
образовања по болоњском систему студирања са 
остварених најмање 240 ECTS  студијских бодова, 
правне струке.

(3) Састав Независног одбора одражава национални 
састав становништва на територији кантона према 
посљедњем важећем попису становништва у БиХ, а 
води се рачуна и о сполној заступљености.

Члан 28.
(Именовање Независног одбора и трајање мандата)

(1) Независни одбор именује Скупштина на 
приједлог Комисије за избор и именовање Скупштине 
(у даљем тексту: Комисија за избор и именовања) у 
року од 30 дана од дана подношења приједлога.

(2)  Независни одбор се именује на мандатни период 
од четири године.

(3) Чланови Независног одбора из става (2) овог 
члана могу бити именовани у Независни одбор само 
два пута узастопно.

(4) Независни одбор којем је престао мандат 
наставља обављати послове из своје надлежности 
утврђене овим Законом до именовања новог Независног 
одбора, ако Скупштина у року из става (1) овог члана 
не именује Независни одбор, а најдуже три мјесеца од 
дана истека мандата постојећег Независног одбора.

(5) Поступак избора новог сазива Независног одбора 
покреће се најкасније шест мјесеци  прије истека 
мандата постојећег Независног одбора.

(6) Одредбе Закона о министарским, владиним и 
другим именовањима Федерације БиХ („Службене 
новине Федерације БиХ“, број: 34/03), се примјењују 
на избор чланова Независног одбора, уколико није 
другачије одређено овим Законом.

Д. Пословник Скупштине Босанско-подрињског 
кантона Горажде
(„Службене новине Босанско-подрињског кантона 
Горажде“, бр.: 3/18 и 6/19)

Члан 9. став 1.
Након давања и потписивања свечане изјаве 

у Скупштини се оснивају три клуба посланика 
конститутивних народа (у даљем тексту: клубови 
народа):

Клуб посланика Бошњака;
Клуб посланика Хрвата;
Клуб посланика Срба.

Ђ.  Одлуку о именовању чланова Независног одбора 
– оспорена Одлука
(„Службене новине Босанско-подрињског кантона 
Горажде“, број: 11/19)

Члан 1.
У Независни одбор, на период од 4 (четири) године, 

именује се:
1.	 ЕМИР ХОДОВИЋ
2.	 НЕРМИН МУЈЕЗИНОВИЋ
3.	 АЛМИР СИЈЕРЧИЋ
4.	 ХАРИС БУЊО
5.	 АЛЕМ ОМЕРХОЏИЋ
6.	 СЕЛИМ ИМАМОВИЋ
7.	 ЕРМИН ХЕРАК.

Члан 2.
Ова Одлука ступа на снагу даном објављивања у 
„Службеним новинама Босанско- подрињског кантона 
Горажде“.

8. Уставно-судска пракса 

Уставни суд Федерације Босне и Херцеговине, 
Мишљење број: У-16/05 од 05.07.2005. године 
(„Службене новине Федерације БиХ“, број: 44/05).
Уставни суд Федерације Босне и Херцеговине - Вијеће 
за заштиту виталних интереса, Пресуда број: У-32/17 
од 13.07.2017. године („Службене новине Федерације 
БиХ“, број: 56/17).

9. Чињенично стање и став Вијећа

Након проведене јавне расправе Вијеће Уставног 
суда Федерације Босне и Херцеговине размотрило 
је наводе и чињенице који произилазе из достављене 
документације и одржане јавне расправе, те на основу 
истих донијело одлуку из сљедећих разлога:

Из стенограма који је достављен Вијећу утврђено 
је да је Предсједница Клуба посланика Срба на 5. 
редовној сједници Скупштине Босанског-подрињског 
кантона Горажде која је одржана 31.7.2019. године 
предложила да се о Одлуци о именовању Независног 
одбора гласа по процедури заштите виталног 
националног интереса, значи по клубовима, из разлога 
што предложена Одлука поврјеђује витални интерес 
српског конститутивног народа.  У поступку усвајања 
Одлуке, Предсједавајућа Скупштине Босанско-
подрињског кантона Горажде онемогућила је гласање 
по оспореној одлуци по клубовима конститутивних 
народа како је то прописано Уставом Федерације 
Босне и Херцеговине. Према Уставу, у случају када се 
покрене питање виталног интереса врши се гласање 
по клубовима, и ако се не постигне потребна већина 
унутар сваког клуба, захтјев се упућује Вијећу за 
заштиту виталног интереса Уставног суда Федерације 
Босне и Херцеговине, које ће да донесе коначну одлуку. 
У конкретном случају Предсједавајућа Скупштине 
„прочитала је имена чланова Независног одбора, 
позвала посланике да гласају и изјавила да даљу 
процедуру утврди Уставни суд Федерације“. Након 
појединачног гласања констатовано је да је Скупштина 
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донијела Одлуку о избору чланова Независног одбора 
и то са 14 гласова „за“ 7 „против“ и 1 „суздржан“. На 
наведени начин оспорена Одлука је усвојена и објављена 
у „Службеним новинама Босанско-подрињског кантона 
Горажде“, број: 11/19 од 5.08.2019.  године.

Игнорисањем захтјева једног Клуба конститутивног 
народа у Скупштини од стране Предсједавајуће 
Скупштине која је прочитала имена чланова 
Независног одбора и позвала заступнике да гласају, не 
само да је повријеђена Уставом прописана процедура 
заштите виталног националног интереса, него и 
суштинско право сваког конститутивног народа, а 
у овом случају српског народа, да остварује кроз 
институт заштите  виталног националног интереса 
права која су прописана Уставом Федерације Босне и 
Херцеговине. У конкретном случају, онемогућено је да 
српски конститутивни народ у складу са Амандманом 
LXXX на Устав Федерације Босне и Херцеговине 
користи Уставом прописана права, у ствари, да 
се по његовом захтјеву на сједници Скупштине 
Босанско-подрињског кантона Горажде, одлучује у 
складу са прописаном процедуром заштите виталног 
националног интереса у поступку доношења споменуте 
Одлуке. Предсједавајућа Скупштине када се покрене 
питање виталног националног интереса, има обвезу 
да поступи у складу са Уставом Федерације Босне и 
Херцеговине и одредбама Пословника Скупштине 
Босанско-подрињског кантона Горажде који регулишу 
механизам заштите виталног националног интереса.

Поред споменутог, Вијеће је испитивало наводе 
подносиоца захтјева у дијелу повреде виталног интереса 
српског народа који се односи на једнонационални 
састав Независног одбора, односно чињеницу да у 
саставу истог нема припадника српског народа што 
није оспорено. Оспорена Одлука поврјеђује витални 
национални интерес српског конститутивног народа 
јер не остварују право да буду адекватно заступљени 
у јавним институцијама како је то прописано у 
амандманима XXXVII и LII на Устав Федерације Босне 
и Херцеговине. 

Прокламирана пропорционална заступљеност у 
наведеним јавним институцијама представља уставни 
принцип, који, базиран на попису становништва 
из 1991. године, је од посебног значаја док се  Анекс 
7. Општег оквирног споразума за мир у Босни 
Херцеговини у потпуности не проведе. Овај Уставом 
утврђени принцип ће се прецизирати и регулисати 
у свим донесеним законима и на одговарајући начин 
користити за сва израчунавања која захтијевају 
демографске податке, у свим законима Федерације, 
кантона, градова и општина.

Имајући у виду наведено Вијеће је донијело Одлуку 
као у изреци.

Ову пресуду Вијеће за заштиту виталних интереса 
донијело је једногласно у саставу: Александра 
Мартиновић, предсједница Вијећа, Весна Будимир, 

Мирјана Чучковић, проф. др Един Муминовић, 
Бранимир Орашанин, др сц. Ката Сењак и Ајша 
Софтић, чланови Вијећа. 

Број: У-33/19 
17. јануара 2023. 

Сарајево

ПРЕДСЈЕДНИЦА ВИЈЕЋА 
 

Александра Мартиновић, с. р.

Ф Е Д Е Р А Л Н И З А В О Д  
ЗА СТАТИСТИКУ

С А О П Ш Т Е Њ Е 
О ПРОСЈЕЧНОЈ МЈЕСЕЧНОЈ ПЛАТИ 

ЗАПОСЛЕНИКА 
У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ 

У ЈАНУАРУ 2023. ГОДИНЕ

Просјечна мјесечна плата запосленика у 
Средњобосанском кантону остварена у јануару 2023. 
године износи: 988,00 КМ нето-плата односно 1.513,00 
КМ бруто-плата.1
__________________
1 Федерални завод за статистику: Мјесечни статистички преглед 
Федерације Босне и Херцеговине по кантонима, број 3/XXIV, 
Сарајево, марта 2023., стр. 79.
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407	 Програм рада Скупштине Средњобосанског 
кантона за 2023. годину

408	 Одлука о субвенционисању трошкова 
превоза ученика средњих школа на подручју 
Средњобосанског кантона

409	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 
2023. годину [донираних Основној школи 
„Витовље“, Витовље (Травник)]

410	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (донираних „Мјешовитој средњој 
школи Горњи Вакуф“, Горњи Вакуф – 
Ускопље)

411	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (донираних Основној школи „Кисељак 
1“, Билаловац)

412	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (донираних Трећој основној школи, 
Бугојно)

413	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталних средстава за потребе 
Општинског суда у Травнику (у износу од 
2.223,00 КМ)

414	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталних средстава за потребе 
Министарства правосуђа и управе (у износу 
од 982,80 КМ)

415	 Одлука о издвајању средстава за израду 
пројекта за архивирање докумената 
у поткровљу зграде Министарства 
унутрашњих послова

416	 Одлука о расподјели дијела средстава 
Туристичкој заједници Средњобосанског 
кантона за суфинансирање трошкова учешћа 
на Међународном сајму туризма PLACE2GO 
у Загребу, Република Хрватска, од 24. до 26. 
марта 2023. године

417	 Одлука о усвајању Програма и 
критеријума утрошка средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
с текућих трансфера појединцима и из 
субвенција приватним предузећима и 
предузетницима за накнаду дијела штете 
коју почини заштићена дивљач, у складу с 
чланом 70. Закона о ловству

	 Програм и критеријуми утрошка средстава 
из Буџета Средњобосанског кантона за 2023. 
годину, с текућих трансфера појединцима 
и из субвенција приватним предузећима и 
предузетницима за накнаду дијела штете 
коју почини заштићена дивљач, у складу с 
чланом 70. Закона о ловству

418	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталних средстава за потребе 
Кантоналног тужилаштва Средњобосанског 
кантона

419	 Одлука о расподјели средстава за област 
спорта, за 2023. годину

420	 Одлука о расподјели средстава за област 
културе, за 2023. годину

421	 Одлука о расподјели средстава за област 
информисања, за 2023. годину

422	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (донираних Основној школи „Др. 
Борис Ћорић“, Крешево)

423	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 
2023. годину (донираних Основној школи 
Католичког школског центра „Петар 
Барбарић“, Травник)

424	 Одлука о издвајању средстава за извођење 
радова на уређењу просторија за потребе 
Кантоналног тужилаштва Средњобосанског 
кантона (на згради ТРЗ-а у Алеји конзула, 
Травник)

425	 Одлука о издвајању средстава за услуге 
надзора над извођењем радова на уређењу 
просторија Кантоналног тужилаштва 
Средњобосанског кантона (на згради ТРЗ-а 
у Алеји конзула, Травник)

С А Д Р Ж А Ј

1921

1925

1926

1927

1927

1928

1928

1929

1929

1930

1930

1931

1932

1932

1933

1934

1935

1936

1936

1937



Број 5 ─ cтраница 2014 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

426	 Одлука о расподјели и издвајању средстава 
с позиције „Капитални трансфери 
појединцима – подстицаји повратку 
прогнаника, обнови и развитку“ (број 01-
11.7-1619/23 од 9. марта 2023.)

427	 Одлука о издвајању и расподјели 
средстава с позиције „Текућа резерва Владе 
Средњобосанског кантона“

428	 Одлука о издвајању средстава

429	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталног средства за потребе 
Општинског суда у Травнику (у износу од 
2.246,40 КМ)

430	 Одлука о расподјели интервентних 
средстава с позиције „Субвенције приватним 
предузећима и предузетницима – подстицаји 
привреди“

431	 Одлука о издвајању средстава Каритасу 
Јајачког деканата

432	 Одлука о издвајању средстава Каритасу 
Бугојанског деканата

433	 Одлука о издвајању средстава Црвеном 
крижу Средњобосанског кантона

434	 Одлука о издвајању средстава Муслиманском 
добротворном друштву „Мерхамет“

435	 Одлука о издвајању средстава Српском 
културно-просвјетном и хуманитарном 
црквеном друштву, Травник

436	 Одлука о издвајању средстава Удружењу 
пензионера Средњобосанског кантона

437	 Одлука о расподјели интервентних 
средстава с позиције „Текући трансфери 
непрофитним организацијама“ (у износу од 
27.000,00 КМ)

438	 Одлука о прерасподјели и издвајању 
средстава из Текуће резерве Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину

439	 Одлука о издвајању дијела средстава за 
провођење Програма и критеријума утрошка 
средстава из Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину, с текућих трансфера 
појединцима и из субвенција приватним 
предузећима и предузетницима за накнаду 
дијела штете коју почини заштићена дивљач, 
у складу с чланом 70. Закона о ловству (у 
износу од 1.187,50 КМ)

440	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (разграничених намјенских прихода 
из претходне године)

441	 Одлука о расподјели средстава с позиције 
„Текућа резерва Владе Средњобосанског 
кантона“ за област културе

442	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталних средстава за потребе 
Министарства правосуђа и управе (у износу 
од 82.500,01 КМ)

443	 Одлука о усклађивању износа новчане 
егзистенцијалне накнаде

444	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину, 
за набавку сталног средства за потребе 
Општинског суда у Травнику(у износу од 
1.571,31 КМ)

445	 Одлука о расподјели интервентних 
средстава с позиције „Текући трансфери 
непрофитним организацијама“(у износу 
од 5.000,00 КМ, број 01-11.7-2046/23 од 23. 
марта 2023.)

446	 Одлука о расподјели интервентних 
средстава с позиције „Субвенције приватним 
предузећима и предузетницима – за учешће 
на сајмовима и изложбама“

447	 Одлука о издвајању финансијских средстава 
Општини Кисељак за додјелу финансијске 
помоћи за санирање штете настале услијед 
пожара на стамбеном објекту у власништву 
Дијане Комшић

448	 Одлука о издвајању средстава из Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину у 
сврху помоћи за лијечење
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449	 Одлука о расподјели и издвајању средстава 
с позиције „Капитални трансфери 
појединцима – подстицаји повратку 
прогнаника, обнови и развитку“ (број 01-
11.7-2063/23 од 23. марта 2023.)

450	 Одлука о коришћењу средстава Буџета 
Средњобосанског кантона за 2023. годину

451	 Одлука о прерасподјели средстава у Буџету 
Средњобосанског кантона за 2023. годину

452	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину(донираних Средњој глазбеној школи 
Јакова Готовца, Нови Травник)

453	 Одлука о извршењу средстава непланираних 
у Буџету Средњобосанског кантона за 2023. 
годину (донираних Другој основној школи, 
Бугојно)

454	 Одлука о расподјели интервентних 
средстава с позиције „Текући трансфери 
непрофитним организацијама“ (у износу 
од 5.000,00 КМ, број 01-11.7-2247/23 од 30. 
марта 2023.)

455	 Одлука о издвајању дијела средстава за 
провођење Програма и критеријума утрошка 
средстава из Буџета Средњобосанског 
кантона за 2023. годину, с текућих трансфера 
појединцима и из субвенција приватним 
предузећима и предузетницима за накнаду 
дијела штете коју почини заштићена дивљач, 
у складу с чланом 70. Закона о ловству(у 
износу од 125,00 КМ)

456	 Одлука о издвајању средстава за набавку 
опреме

457	 Одлука о измјени Одлуке о издвајању 
средстава из Буџета Средњобосанског 
кантона за 2022. годину

458	 Одлука о расподјели средстава за 
високо школство планираних Буџетом 
Средњобосанског кантона за 2023. годину

459	 Одлука о даривању – преносу сталних 
средстава (Мјешовитој средњој школи 
„Витез“, Витез)

460	 Одлука о даривању – преносу сталних 
средстава [Основној школи „Нова Била“, 
Нова Била (Травник)]

461	 Одлука о даривању – преносу сталних 
средстава [Основној школи „Гуча Гора“, 
Гуча Гора (Травник)]

462	 Одлука о даривању – преносу сталних 
средстава (Мјешовитој средњој школи 
„Травник“, Травник)

463	 Одлука о даривању – преносу сталних 
средстава („Мјешовитој средњој школи“, 
Нови Травник)

464	 Одлука

465	 Одлука о одобрењу Програма финансирања 
школских такмичења у основним и средњим 
школама за 2022./2023. школску годину

466	 Програм и критеријуми утрошка средстава 
за изградњу и уређење спомен-обиљежја за 
2023. годину

	 Образац, број ОБ-06/23

467	 Програм и критеријуми утрошка средстава 
за изградњу и уређење гробља за 2023. 
годину

	 Образац, број ОБ-13/23

468	 Рјешење о оснивању Радне групе за израду 
закона о измјенама и допунама Закона о 
новчаној егзистенцијалној накнади

469	 Рјешење о разрјешењу дужности 
члана Управног одбора Основне школе 
„Брестовско“, Брестовско (Кисељак) (Мате 
Штеке)

470	 Рјешење о именовању чланице Управног 
одбора Основне школе „Брестовско“, 
Брестовско (Кисељак) (Сање Маркановић)

471	 Рјешење о именовању чланова Кантоналне 
комисије за израду програма развоја 
заштите и спашавања људи и материјалних 
добара од природних и других несрећа у 
Средњобосанском кантону за период 2023. – 
2029. године

472	 Рјешење о разрјешењу дужности члана 
Управног одбора Основне школе „Сафвет-
Бег Башагић“, Нови Травник (Мехе Зукића)

473	 Рјешење о именовању члана Управног одбора 
Основне школе „Сафвет-Бег Башагић“, Нови 
Травник(Нихада Чакића)

1950

1951

1951

1952

1952

1953

1953

1954

1954

1955

1955

1956

1957

1957

1958

1959

1959

1962

1965

1969

1972

1975

1976

1976

1977

1977

1978



Број 5 ─ cтраница 2016 СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 
СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 5. маја 2023. године

474	 Рјешење о разрјешењу дужности члана 
Управног одбора Мјешовите средње школе, 
Доњи Вакуф (Бечира Жуљка)

475	 Рјешење о именовању чланице Управног 
одбора Мјешовите средње школе, Доњи 
Вакуф (Злате Капетан)

476	 Колективни уговор за дјелатност средњег 
школства у Средњобосанском кантону

477	 Колективни уговор за дјелатност основног 
школства у Средњобосанском кантону

478	 Правилник о измјени Правилника о праву 
осигураних лица на коришћење ортопедских 
и других помагала (број 08-02-1668/23-2 од 
15. марта 2023.)

479	 Правилник о измјени Правилника о праву 
осигураних лица на коришћење ортопедских 
и других помагала(број 08-02-1668/23-3 од 
24. марта 2023.)

480	 Правилник о остваривању права на новчану 
помоћ за набавку ортопедског помагала

481	 Правилник о допуни Правилника о начину 
и поступку остваривања права на накнаду 
плате за вријеме привремене спријечености 
за рад осигураника Завода за здравствено 
осигурање Средњобосанског кантона

482	 Пресуда(Вијећа за заштиту виталних 
интереса Уставног суда Федерације Босне 
и Херцеговине, број У-33/19 од 17. јануара 
2023.)

	 Саопштење о просјечној мјесечној плати 
запосленика у Средњобосанском кантону у 
јануару 2023. године

Издавач: Средњобосански кантон, Травник, Станична 43, телефон 030 511 316 
Одговорни уредник: Славко Лукетина, секретар Владе

Телефон: 030 511 314, локал 146 (Стручна служба Бладе)
ШТАМПА: Принт-ГС. д.о.о. Травник
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SLUŽBENE NOVINE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Broj 5 5. maja 2023.
TRAVNIK Godina XXVII.

S K U P Š T I N A 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

407

Na osnovu tačke i) stava (1) člana 41. Ustava 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 
7/98 – ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04) 
i člana 50. Poslovnika Skupštine Srednjobosanskog 
kantona („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 3/04, 6/13 i 16/20) te na prijedlog Kolegija Skupštine 
Srednjobosanskog kantona, Skupština Srednjobosanskog 
kantona, na III sjednici održanoj 15. marta 2023. godine, 
donosi

P R O G R A M   R A D A 
SKUPŠTINE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2023. GODINU

I. UVOD

Program  rada  Skupštine Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu (u daljnjem tekstu: Program rada 
Skupštine Kantona) sadrži zadatke koji proizlaze iz Ustava 
Srednjobosanskog kantona, zakona i planskih dokumenata 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Kanton) 
te ostale poslove i zadatke u nadležnosti Skupštine 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Skupština 
Kantona).

Programski zadaci Skupštine Kantona postavljeni su 
radi provođenja politike Skupštine Kantona kojom se žele 
urediti sve oblasti života i rada u nadležnosti Kantona.

Skupština Kantona razmatrat će u 2023. godini nacrte 
i prijedloge zakona i drugih akata koje podnesu Vlada 
Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona), zastupnici u Skupštini Kantona i ostali ovlašteni 
predlagači.

Za izvršenje utvrđenih zadataka iz Programa rada 
Skupštine Kantona zadužena je, u načelu, Vlada Kantona. 
Utvrđeni zadaci obavezuju Vladu Kantona, ali je ne 
ograničuju u iniciranju i predlaganju drugih akata radi 
izvršavanja obaveza utvrđenih važećim propisima. To se 

odnosi, također, i na ostale ovlaštene predlagače.
Skupština Kantona će, također, na osnovu prijedloga 

ovlaštenih predlagača, razmatrati i pitanja koja proistječu 
iz nadležnosti podijeljene između Kantona i Federacije 
Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija).

Skupština Kantona će, prema potrebi, održavati 
tematske sjednice Skupštine Kantona u svim oblastima 
iz nadležnosti kantonalnih ministarstava, prema odluci 
Kolegija Skupštine Srednjobosanskog kantona (u daljnjem 
tekstu: Kolegij Skupštine Kantona).

II. SADRŽAJ PROGRAMA RADA SKUPŠTINE 
KANTONA

A. Normativnopravna djelatnost

OBLAST UNUTRAŠNJIH POSLOVA

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo unutrašnjih poslova – 
sekretar Ministarstva i Uprava policije

1. Nacrt zakona o mirnom okupljanju Srednjobosanskog 
kantona

Rok: I tromjesečje 2023.

2. Nacrt zakona o javnim priredbama Srednjobosanskog 
kantona

Rok: II tromjesečje 2023.

OBLAST PRAVOSUĐA I UPRAVE

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo pravosuđa i uprave
Predlagač: Vlada Kantona

1. Nacrt zakona o inspekciji Srednjobosanskog kantona
2. Prijedlog zakona o prevenciji korupcije i koordinaciji 

aktivnosti na suzbijanju korupcije
3. Prijedlog zakona o državnoj službi Srednjobosanskog 

kantona
4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona 

o organizovanju i djelokrugu kantonalnih ministarstava i 
drugih tijela kantonalne uprave Srednjobosanskog kantona

Rok: I tromjesečje 2023.

1. Prijedlog zakona o izmjenama Zakona o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Srednjobosanskog kantona
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2. Prijedlog zakona o besplatnoj pravnoj pomoći

Rok: II, III i IV tromjesečje 2023.

OBLAST FINANSIJA

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo finansija
Predlagač: Vlada Kantona

1. Nacrt dokumenta okvirnoga Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za period 2024–2026. godina

Rok: juni 2023.

1. Budžet Srednjobosanskog kantona za 2024. godinu
Rok: oktobar 2023. – nacrt; decembar 2023. – prijedlog

1. Zakon o izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2024. godinu

Rok: oktobar 2023. – nacrt; decembar 2023. – prijedlog

OBLAST PRIVREDE

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo privrede
Predlagač: Vlada Kantona

1. Nacrt zakona o javnim skijalištima u 
Srednjobosanskom kantonu

2. Nacrt zakona o ugostiteljskoj djelatnosti

Rok: III tromjesečje 2023.

OBLAST PROSTORNOG UREĐENJA, GRAĐENJA, 
ZAŠTITE OKOLIŠA, POVRATKA I STAMBENIH 
POSLOVA

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo prostornog uređenja, 
građenja, zaštite okoliša, povratka i stambenih poslova

Predlagač: Vlada Kantona

1. Odluka o uvjetima i postupku legalizacije bespravno 
izgrađenih građevina na području Srednjobosanskog 
kantona

2. Harmonizacija i usklađivanje zakona iz oblasti zaštite 
okoliša s federalnim zakonima i evropskim standardima

3. Prijedlog izmjena i dopuna Prostornoga plana 
Srednjobosanskog kantona za period 2005–2025. godine

Rok: IV tromjesečje 2023.

OBLAST POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I 
ŠUMARSTVA

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva

Predlagač: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
šumama

2. Učešće u izradi federalnog Zakona o šumama

Rok: III tromjesečje 2023.

OBLAST OBRAZOVANJA, NAUKE, MLADIH, 
KULTURE I SPORTA

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta

Predlagač: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
osnovnoj školi

2. Strategija uključivanja djece s teškoćama u razvoju u 
redovni odgojno-obrazovni sistem

Rok: I i II tromjesečje 2023.

1. Nacrt zakona o priznavanju inozemnih obrazovnih 
isprava

Rok: II i III tromjesečje 2023.

1. Nacrt zakona o pozorištima
2. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 

srednjoj školi
3. Nacrt zakona o bibliotekama
4. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona 

o sportu

Rok: III i IV tromjesečje 2023.

OBLAST ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE

Nosilac aktivnosti: Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike

Predlagač: Vlada Kantona

1. Izrada i donošenje podzakonskih akata za provedbu 
Zakona o socijalno-neprofitnom stanovanju

Rok: I tromjesečje 2023.

1. Nacrt zakona o zdravstvenoj zaštiti 
Srednjobosanskog kantona

2. Aktivnosti na izradi izmjena i dopuna Zakona 
o socijalnoj zaštiti, zaštiti civilnih žrtava rata i zaštiti 
porodica s djecom

3. Donošenje nove dokumentacijske osnove za nivo 
primarne zdravstvene djelatnosti Srednjobosanskog 
kantona

Rok: IV tromjesečje 2023.

OBLAST BRANILAČKIH PITANJA

Nosilac aktivnosti: Kantonalna uprava za branioce
Predlagač: Vlada Kantona

1. Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
novčanoj egzistencijalnoj naknadi
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Rok: III tromjesečje 2023.

OBLAST CIVILNE ZAŠTITE

Nosilac aktivnosti: Kantonalna uprava za civilnu zaštitu
Predlagač: Vlada Kantona

1. Aktivnosti na izradi i donošenju Programa razvoja 
zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih 
i drugih nesreća i zaštite od požara u Srednjobosanskom 
kantonu za period 2023–2029. godina

Rok: decembar 2023.

TEMATSKE SJEDNICE SKUPŠTINE KANTONA

1. Stanje u oblasti privrede na području Srednjobosanskog 
kantona

2. Stanje u oblasti poljoprivrede, vodoprivrede i 
šumarstva na području Srednjobosanskog kantona

3. Stanje u oblasti obrazovanja, nauke, mladih, kulture i 
sporta na području Srednjobosanskog kantona

4. Stanje u oblasti zdravstva i socijalne politike na 
području Srednjobosanskog kantona

5. Stanje u oblasti prostornog uređenja, građenja, 
zaštite okoliša, povratka i stambenih poslova na području 
Srednjobosanskog kantona

6. Stanje u oblasti pravosuđa i uprave na području 
Srednjobosanskog kantona

Nosilac aktivnosti: navedena ministarstva
Predlagač: Vlada Kantona
Rok: II, III i IV tromjesečje 2023.

SKUPŠTINSKA RADNA TIJELA

1. Prijedlog etičkog kodeksa zastupnika u Skupštini 
Srednjobosanskog kantona

Nosilac izrade: Komisija za borbu protiv korupcije
Predlagač: Komisija za borbu protiv korupcije
Rok: II tromjesečje 2023.

ODLUKE I POSLOVNIK SKUPŠTINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Skupština Kantona će, u okviru svojih ovlaštenja, 
razmatrati te donositi i sljedeće:

1. Odluka o izmjenama i dopunama Poslovnika 
Skupštine Srednjobosanskog kantona

Nosioci aktivnosti: Stručna služba Skupštine 
Srednjobosanskog kantona i Kolegij Skupštine Kantona

Predlagač: Kolegij Skupštine Kantona
Rok: kontinuirano, na osnovu inicijativa ovlaštenih 

predlagača

2. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan 
Zavoda za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona za 2024. godinu i Odluka o davanju saglasnosti 
na Odluku o izvršavanju Finansijskoga plana Zavoda za 

zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog kantona za 
2024. godinu

Nosilac aktivnosti: Zavod za zdravstveno osiguranje 
Srednjobosanskog kantona

Predlagač: Vlada Kantona
Rok: decembar 2023.

3. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan 
Agencije za privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu za 
2024. godinu i Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o 
izvršavanju Finansijskoga plana Agencije za privatizaciju 
u Srednjobosanskom kantonu za 2024. godinu

Nosilac aktivnosti: Agencija za privatizaciju u 
Srednjobosanskom kantonu

Predlagač: Vlada Kantona
Rok: decembar 2023.

4. Odluka o davanju saglasnosti na Odluku o 
Finansijskom planu Kantonalne direkcije za puteve za 
2024. godinu i Odluka o davanju saglasnosti na Odluku 
o izvršavanju Finansijskoga plana Kantonalne direkcije za 
puteve za 2024. godinu

Nosilac aktivnosti: Kantonalna direkcija za puteve
Predlagač: Vlada Kantona
Rok: decembar 2023.

5. Odluka o davanju saglasnosti na Finansijski plan 
Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog kantona za 
2024. godinu i Odluka o davanju saglasnosti na Odluku 
o izvršavanju Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 
Srednjobosanskog kantona za 2024. godinu

Nosilac aktivnosti: Služba za zapošljavanje 
Srednjobosanskog kantona

Predlagač: Vlada Kantona
Rok: decembar 2023.

B. Analitičko-informativna djelatnost Skupštine 
Kantona

Studijsko-analitički materijali

1. Izvještaj o radu Vlade Srednjobosanskog kantona u 
2022. godini

Nosilac izrade: Vlada Kantona
Predlagač: premijer Srednjobosanskog kantona
Rok: april 2023.

2. Godišnji izvještaj o radu Kantonalnog suda u 2022. 
godini

Nosilac izrade: Kantonalni sud
Predlagač: predsjednik Kantonalnog suda
Rok: mart 2023.

3. Izvještaj o radu Kantonalnog tužilaštva 
Srednjobosanskog kantona u 2022. godini

Nosilac izrade: Kantonalno tužilaštvo Srednjobosanskog 
kantona

Predlagač: glavni kantonalni tužilac
Rok: mart 2023.
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4. Izvještaj o radu Kantonalnog pravobranilaštva u 
2022. godini

Nosilac izrade: Kantonalno pravobranilaštvo
Predlagač: kantonalni pravobranilac
Rok: mart 2023.

5. Izvještaj o izvršenju Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2022. godinu i Izvještaj o izvršenju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu u periodu 
januar – mart 2023.

Nosilac izrade: Ministarstvo finansija
Predlagač: Vlada Kantona
Rok: mart 2023.; juli 2023.

6. Izvještaj o korištenju Tekuće pričuve Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2022. godinu u periodu juli 
– decembar 2022. godine i Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2023. godinu u periodu januar – mart 2023. 
godine

Nosilac izrade: Ministarstvo finansija
Predlagač: Vlada Kantona
Rok: mart 2023.; juli 2023.

7. Godišnji izvještaj Visokog sudskog i tužilačkog 
vijeća Bosne i Hercegovine za 2022. godinu

Nosilac izrade: Visoko sudsko i tužilačko vijeće Bosne 
i Hercegovine

Predlagač: Visoko sudsko i tužilačko vijeće Bosne i 
Hercegovine

Rok: nakon što izvještaj dostavi Visoko sudsko i 
tužilačko vijeće Bosne i Hercegovine

8. Informacija o provođenju Programa rada Skupštine 
Srednjobosanskog kantona za 2022. godinu u periodu 
januar – decembar 2022. godine i Informacija o provođenju 
Programa rada Skupštine Srednjobosanskog kantona za 
2023. godinu u periodu januar – mart 2023. godine

Nosilac izrade: sekretar Skupštine
Predlagač: Kolegij Skupštine Kantona
Rok: mart 2023.; juli 2023.

9. Konačni izvještaj o reviziji finansijskih izvještaja 
Budžeta Srednjobosanskog kantona na dan 31. decembra 
2022. godine

Nosilac izrade: Ured za reviziju budžeta u Federaciji 
Bosne i Hercegovine

Predlagač: Vlada Kantona
Rok: nakon što izvještaj dostavi Ured za reviziju 

budžeta u Federaciji Bosne i Hercegovine

10. Izvještaji o finansijskoj reviziji svih ministarstava, 
uprava, zavoda, javnih ustanova, direkcija i drugih 
kantonalnih tijela uprave te javnih preduzeća

Nosilac izrade: Ured za reviziju budžeta u Federaciji 
Bosne i Hercegovine

Predlagač: Vlada Kantona / Ured za reviziju budžeta u 
Federaciji Bosne i Hercegovine

Rok: nakon što izvještaje dostavi Ured za reviziju 
budžeta u Federaciji Bosne i Hercegovine

11. Izvještaj o radu Uprave policije Ministarstva 
unutrašnjih poslova u 2022. godini

Nosilac izrade: Ministarstvo unutrašnjih poslova
Predlagač: Ministarstvo unutrašnjih poslova
Rok: nakon što izvještaj dostavi Ministarstvo 

unutrašnjih poslova

12. Izvještaj o radu Javne ustanove Bolnica Travnik u 
2022. godini

Nosilac izrade: Javna ustanova Bolnica Travnik
Predlagač: predsjednik Upravnoga odbora Bolnice Travnik
Rok: juni 2023. 

13, Izvještaj o radu Hrvatske bolnice „Dr. fra Mato 
Nikolić“ Nova Bila u 2022. godini

Nosilac izrade: Hrvatska bolnica „Dr. fra Mato Nikolić“ 
Nova Bila

Predlagač: predsjednik Upravnoga odbora Hrvatske 
bolnice „Dr. fra Mato Nikolić“ Nova Bila

Rok: juni 2023. godine

14. Izvještaj o radu Javne ustanove Opća bolnica 
Bugojno u 2022. godini

Nosilac izrade: Javna ustanova Opća bolnica Bugojno
Predlagač: predsjednik Upravnoga odbora Opće bolnice 

Bugojno
Rok: juni 2023. 

15, Izvještaj o radu Javne ustanove Opća bolnica Jajce 
u 2022. godini

Nosilac izrade: Javna ustanova Opća bolnica Jajce
Predlagač: predsjednik Upravnoga odbora Opće bolnice 

Jajce
Rok: juni 2023. 

16. Izvještaj o radu Javne ustanove Bolnica za plućne 
bolesti i tuberkulozu Travnik u 2022. godini

Nosilac izrade: Javna ustanova Bolnica za plućne 
bolesti i tuberkulozu Travnik

Predlagač: predsjednik Upravnoga odbora Javne 
ustanove Bolnica za plućne bolesti i tuberkulozu Travnik

Rok: juni 2023. 

17. Informacija o epidemiološkom stanju na području 
Srednjobosanskog kantona, s posebnim osvrtom na stanje u 
oblasti zdravstva i privrede, odnosno na stanje u osnovnim 
i srednjim školama na području Srednjobosanskog kantona

Nosilac izrade: Ministarstvo zdravstva i socijalne 
politike, Ministarstvo privrede i Ministarstvo obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta

Predlagač: Vlada Kantona
Rok: u zavisnosti od epidemiološkog stanja na području 

Srednjobosanskog kantona

Radi poboljšanja uspješnosti i djelotvornosti 
ukupnog skupštinskog rada, Poslovnikom Skupštine 
Srednjobosanskog kantona propisano je da se osnivaju 
stalna, povremena i privremena radna tijela Skupštine 
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Kantona.
Radna tijela Skupštine Kantona će tokom cijele godine, 

kontinuirano, razmatrati materijale i davati mišljenja 
Skupštini Kantona u skladu s odredbama Poslovnika 
Skupštine Srednjobosanskog kantona.

Skupština Kantona će odlučivati o izborima i 
imenovanjima te razmatrati ostavke izabranih dužnosnika i 
provoditi postupke utvrđivanja odgovornosti i smjenjivanja 
s dužnosti.

III. SARADNJA SKUPŠTINE KANTONA S DRUGIM 
PARLAMENTIMA

1. Uspostava nove i unapređivanje postojeće saradnje 
Skupštine Kantona s kantonalnim skupštinama u Federaciji 
te parlamentima evropskih zemalja u regiji

Sadržaj: Iskustva iz parlamentarnog života i prakse, 
posebno u oblasti zakonodavne djelatnosti kantona u 
Federaciji i parlamentima evropskih zemalja u regiji; razvoj 
kantonalne uprave i lokalne samouprave, višestranačke 
demokratije i parlamentarnog sistema; iskustva i saradnja 
u provođenju Dejtonskog sporazuma, posebno Aneksa 7, o 
povratku raseljenih lica i izbjeglica svojim kućama

Nosilac izrade: Skupština Kantona
Rok: kontinuirano tokom 2023. 

IV. ZADACI I CILJEVI PROGRAMA RADA 
SKUPŠTINE KANTONA

Realizacijom zadataka iz Programa rada Skupštine 
Kantona može se očekivati, prije svega, stvaranje povoljnog 
ambijenta za funkcionisanje organa vlasti te oživljavanje 
i pokretanje proizvodnje na području Kantona. To, prije 
svega, podrazumijeva:

- osiguranje sredstava za finansiranje svih korisnika 
Budžeta Srednjobosanskog kantona i djelatnosti iz 
kantonalne nadležnosti

- uspostavu uspješne, transparentne i odgovorne uprave
- uspostavu sistema pravedne socijalne zaštite 

najugroženijih kategorija stanovništva
Zadaci utvrđeni Programom rada Skupštine Kantona 

samo su okvirni i obavezuju, uglavnom, Vladu Kantona. 
Ovlašteni predlagači se ovim programom ne ograničavaju, 
nego Skupština Kantona od njih očekuje nove inicijative i 
prijedloge tokom 2023. godine.

V. ZAVRŠNA ODREDBA

Ovaj Program rada Skupštine Kantona stupa na snagu 
danom donošenja i objavit će se u „Službenim novinama 
Srednjobosanskog kantona“.

Broj:01-02-238/23 PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE
15. marta 2023.

Travnik Dražen Matišić, s. r.

V L A D A 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), a u vezi s članovima 7. i 55. Zakona o srednjoj školi 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 
17/04 i 15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 136. 
sjednici održanoj 1. septembra 2022. godine, donosi

O D L U K U
O SUBVENCIONIRANJU TROŠKOVA PRIJEVOZA 

UČENIKA SREDNJIH ŠKOLA NA PODRUČJU 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
(Svrha Odluke)

	 Ovom odlukom utvrđuju se uvjeti i način 
subvencioniranja troškova prijevoza učenika srednjih škola 
sa sjedištem na području Srednjobosanskog kantona.

Član 2.
(Troškovi prijevoza)

	 Troškovima prijevoza iz člana 1. ove odluke smatraju se 
troškovi prijevoza na najkraćoj saobraćanoj udaljenosti od 
učenikova mjesta prebivališta do škole.

Član 3.
(Korisnici subvencioniranja prijevoza)

	 (1) Pravo na subvencioniranje troškova prijevoza u 
100% iznosu mjesečne karte ostvaruju učenici u srednjim 
školama na području Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Kanton) kako slijedi:
	 - dijete bez roditeljskog staranja;
	 - dijete iz porodice u kojoj dvoje ili više djece pohađaju 
srednjoškolsko obrazovanje na području Kantona.
	 (2) Pravo subvencioniranja iz stava (1) ovoga člana 
odnosi se isključivo na drugo i svako sljedeće dijete koje 
pohađa srednju školu na području Kantona.

Član 4.
(Uvjeti za ostvarivanje prava na subvencioniranje 

troškova prijevoza)
	 Uvjeti za ostvarivanje prava na subvencioniranje 
troškova prijevoza za učenike iz člana 3. ove odluke su:
	 a) da učenik ima prebivalište na području Kantona;
	 b) da je učenik upisan u srednju školu na području 
Kantona i da ju redovito pohađa;
	 c) da za relaciju (od učenikova mjesta prebivališta do 
škole) ne postoji osiguran besplatan prijevoz.



Broj 5  ─ stranica 2022 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 5. maja 2023. godine

Član 5.
(Rješenje o subvencioniranju troškova prijevoza)

	 (1) Za učenika koji kumulativno ispunjava uvjete 
utvrđene u članu 4. ove odluke škola će, na osnovu zahtjeva 
učenikova roditelja, za tekuću školsku godinu donijeti 
rješenje o subvencioniranju troškova prijevoza učenika na 
utvrđenoj relaciji, s navedenim iznosom mjesečne karte.
	 (2) U postupku donošenja rješenja iz stava (1) ovoga 
člana, srednja škola će utvrditi status redovnog učenika, 
kao i tačnu adresu njegova stanovanja / prebivališta.
	 (3) Škola će sastaviti popis učenika za koje je izdala 
rješenja te ga, s jednim primjerkom rješenja za svakog 
učenika, u roku od osam dana od dana podnošenja zahtjeva 
učenikovih roditelja, dostaviti Ministarstvu obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta (u daljnjem tekstu: 
Ministarstvo).
	 (4) Ministarstvo će utvrditi konačni popis učenika, 
s obračunatim iznosom subvencije, i dostaviti ga Vladi 
Srednjobosanskog kantona na davanje saglasnosti za 
subvencioniranje troškova prijevoza učenika, na mjesečnom 
nivou, za tekuću školsku godinu.
	 (5) Rješenja iz stava (1) ovoga člana važe do prestanka 
jednog ili više uvjeta iz članova 3. i 4. ove odluke.

Član 6.
(Zahtjev učenikova roditelja)

	 (1) Pravo na subvencioniranja troškova prijevoza učenika 
ostvaruju učenikovi roditelji ili staratelji, podnošenjem 
zahtjeva (Prilog broj: 1. ove odluke) nadležnoj srednjoj 
školi u kojoj učenik pohađa nastavu.
	 (2) Uz zahtjev iz stava (1) ovoga člana potrebno je 
priložiti dokaz o otvorenom bankovnom računu učenikova 
roditelja ili staratelja.

Član 7.
(Vrijeme podnošenja zahtjeva i isplata subvencija)

	 (1) Zahtjevi za subvencioniranje troškova prijevoza 
učenika iz člana 6. ove odluke mogu se podnositi 
tokom cijele godine, s tim da se pravo na odobreno 
subvencioniranje podnosiocu priznaje od dana podnošenja 
osnovanog zahtjeva.
	 (2) Obračunata naknada će se isplaćivati mjesečno ili 
tromjesečno na bankovni račun iz stava (2) člana 6. ove 
odluke.

Član 8.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-6977/23 PREMIJER KANTONA
1. septembra 2022.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH  

U BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
ZA 2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 4.000,00 
KM koja je BH Telekom donirao Osnovnoj školi 
„Vitovlje“, Vitovlje (Travnik), neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23).

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Osnovnoj 
školi „Vitovlje“, Vitovlje (Travnik), 17. razdjel, glava 02, 
budžetski korisnik 0053, izvor finansiranja 40, na poziciju 
„Nabavka opreme“. 

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Osnovna škola 
„Vitovlje“, Vitovlje (Travnik) i Ministarstvo finansija, 
svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1429/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 4.000,00 
KM koja je BH Telekom donirao „Mješovitoj srednjoj školi 
Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje, neplaniranih 
u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se 
„Mješovitoj srednjoj školi Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – 
Uskoplje, 17. razdjel, glava 03, budžetski korisnik 0004, 
izvor finansiranja 40, na poziciju „Nabavka opreme“.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se „Mješovita 
srednja škola Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje, i 
Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1430/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 2.000,00 
KM koja je donirala firma BH Pošte, te u iznosu od 
8.000,00 KM koja je donirao BH Telekom Osnovnoj 
školi „Kiseljak 1“, Bilalovac, neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke u iznosu od 10.000,00 
KM dodjeljuju se Osnovnoj školi „Kiseljak 1“, Bilalovac, 
17. razdjel, glava 02, budžetski korisnik 0046, izvor 
finansiranja 40, na poziciju „Nabavka opreme“.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Osnovna škola 
„Kiseljak 1“, Bilalovac, i Ministarstvo finansija, svako u 
okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1431/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 6.000,00 KM 
koja je BH Telekom donirao Trećoj osnovnoj školi, Bugojno, 
neplaniranih u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Trećoj 
osnovnoj školi, Bugojno, 17. razdjel, glava 02, budžetski 
korisnik 0003, izvor finansiranja 40, na poziciju „Nabavka 
opreme“.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Treća osnovna 
škola, Bugojno, i Ministarstvo finansija, svako u okviru 
svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1432/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kanton“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 2. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA ZA 

POTREBE OPĆINSKOG SUDA U TRAVNIKU

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 06, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 821300, pozicija „Nabavka opreme“, 
izdvaja se iznos od 2.223,00 KM za nabavku kancelarijskog 
namještaja (stolica, stolova i dr. za opremanje maloljetničke 
sobe) za potrebe Općinskog suda u Travniku.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
FIS, d. o. o., Vitez, na transakcijski račun, broj: 
3382502200012715, otvoren u UniCredit Bank, d. d.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-1433/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava (2) člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kanton“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 2. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE MINISTARSTVA PRAVOSUĐA I 

UPRAVE

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 821300, pozicija „Nabavka opreme“, 
izdvaja se iznos od 982,80 KM za nabavku kancelarijskih 
stolica (tri komada) za potrebe Ministarstva pravosuđa i 
uprave.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
„R&S“, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj: 
1401010024114039, otvoren u ASA banci.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

Broj: 01-11.7-1434/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona”, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 2. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA ZA IZRADU 

PROJEKTA ARHIVIRANJA DOKUMENATA 
U POTKROVLJU ZGRADE MINISTARSTVA 

UNUTRAŠNJIH POSLOVA

Član 1.
	 Sa razdjela 12. Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 01, Ministarstvo unutrašnjih 
poslova, fond 10, ekonomski kod 821600, pozicija 
„Rekonstrukcija i investicijsko održavanje“, izdvajaju 
se sredstva u iznosu od 600,00 KM za izradu projekta 
arhiviranja dokumenata u potkrovlju zgrade Ministarstva 
unutrašnjih poslova.

Član 2.
	 Iznos od 600,00 KM iz člana 1. ove odluke doznačit će 
se firmi „Art Works”, d. o. o., Novi Travnik.

Član 3.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
unutrašnjih poslova Srednjobosanskog kantona i 
Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1435/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), stava (2) člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) i Odluke 
o usvajanju Godišnjega programa razvoja male privrede 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), na prijedlog 
Ministarstva privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI DIJELA SREDSTAVA 

TURISTIČKOJ ZAJEDNICI SREDNJOBOSANSKOG 
KANTONA ZA SUFINANSIRANJE TROŠKOVA 

UČEŠĆA NA MEĐUNARODNOM SAJMU 
TURIZMA PLACE2GO U ZAGREBU, REPUBLIKA 
HRVATSKA, KOJI SE ODRŽAVA U PERIODU OD 

24. DO 26. MARTA 2023. GODINE

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuje se dio sredstava 
Turističkoj zajednici Srednjobosanskog kantona za 
sufinansiranje troškova učešća na Međunarodnom sajmu 
turizma PLACE2GO u Zagrebu, Republika Hrvatska, koji 
se održava u periodu od 24. do 26. marta 2023. godine, u 
iznosu od 9.000,00 KM.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke uplatit će se na žiroračun 
Turističke zajednice Srednjobosanskog kantona, 
Travnik, iz sredstava utvrđenih za 15, razdjel Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), ekonomski 
kod 6145, subanalitički kod FAP002, s pozicije „Subvencije 
privatnim preduzećima i poduzetnicima – za učešće na 
sajmovima i izložbama“.

Član 3.
	 Ministarstvo privrede sklopit će s Turističkom 
zajednicom Srednjobosanskog kantona Travnik ugovor o 
implementaciji sredstava odobrenih prema ovoj odluci.

Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-1437/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 2. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O USVAJANJU PROGRAMA I KRITERIJA 

UTROŠKA SREDSTAVA IZ BUDŽETA 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 

2023. GODINU, S TEKUĆIH TRANSFERA 
POJEDINCIMA I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM 

PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA ZA 
NAKNADU DIJELA ŠTETE KOJU POČINI 

ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, U SKLADU S ČLANOM 70. 
ZAKONA O LOVSTVU

I.
	 Usvaja se Program i kriteriji utroška sredstava iz 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, s 
tekućih transfera pojedincima i iz subvencija privatnim 
preduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. Zakona o 
lovstvu.

II.
	 Sredstva potrebna za provođenje Programa iz tačke I. ove 
odluke osigurana su u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), u iznosu 18.000,00 KM, i terete 
poziciju Ministarstva poljoprivrede i vodoprivrede 
šumarstva:
	 1. Naknada dijela štete koju je počinila zakonom 
zaštićena divljač (član 70. federalnog Zakona o lovstvu) – s 
tekućeg transfera pojedincima, u iznosu 15.000,00 KM
	 - 19. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, glava 01, budžetski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001
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	 2. Naknada dijela štete koju je počinila zakonom 
zaštićena divljač (član 70. federalnog Zakona o lovstvu) 
– subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima, u 
iznosu 3.000,00 KM
	 - 19. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, glava 01, budžetski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP002

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
šumarstva, poljoprivrede i vodoprivrede i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjevu Ministarstva šumarstva, 
poljoprivrede i vodoprivrede.

IV.
	 Sastavni dio ove odluke je Program i kriteriji utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, s tekućih transfera pojedincima i subvencija 
privatnim preduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. 
Zakona o lovstvu.

V.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-1439/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

P R O G R A M 
I KRITERIJI UTROŠKA SREDSTAVA IZ 

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
ZA 2023. GODINU, S TEKUĆIH TRANSFERA 

POJEDINCIMA I IZ SUBVENCIJA PRIVATNIM 
PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA ZA 

NAKNADU DIJELA ŠTETE KOJU POČINI 
ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, U SKLADU S ČLANOM 70. 

ZAKONA O LOVSTVU 

	 Stavom (6) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta za 
2023. godinu planirana su sredstva s pozicije „Tekući transfer 
pojedincima-naknada štete koju počini zaštićena divljač“ 
i „Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima za 
naknadu štete koju počini zaštićena divljač“, u skladu sa 
članom 70. Zakona o lovstvu („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 4/06, 8/10 i 81/14). S tim u vezi 
sačinjen je slijedeći program – Program i kriteriji utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, s tekućih transfera pojedincima i iz subvencija 
privatnim preduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela 
štete koju počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. 
Zakona o lovstvu, s posebnim osvrtom na kriterije za 
utrošak planiranih sredstava.

NAKNADA DIJELA ŠTETE KOJU POČINI ZAŠTIĆENA 
DIVLJAČ

I. SVRHA PROGRAMA

	 Zakonom o lovstvu („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 4/06, 8/10 i 81/14) propisano je 
koja divljač spada u zaštićene vrste divljači, kao i obaveza 
naknade dijela štete koju oštećeniku počini divljač.
	 Članom 70. toga zakona propisano je slijedeće:

Za štetu koju počini lovostajem zaštićena divljač 
odgovoran je korisnik lovišta u čijem je lovištu šteta 
počinjena, ako je oštećenik poduzeo propisane mjere 
zaštite.

Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna ili 
privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj ko je tu 
zabranu propisao.
	 Za štetu koju počini medvjed na utvrđenim uzgojnim 
područjima, naknadu plaća Federacija Bosne i Hercegovine 
u visini od 45%, kantoni u visini od 25% i korisnik lovišta 
u visini od 30% od procijenjene štete.
	 Prema navedenom programu finansirat će se i zahtjevi 
koji nisu realizovani u prethodnoj godini.

II. IZNOS SREDSTAVA

	 1. Naknada dijela štete koju je počinila zakonom 
zaštićena divljač (član 70. federalnog Zakona o lovstvu) 
– s tekućeg transfera pojedincima	 15.000,00 KM
	 - 19. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, glava 01, budžetski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički kod JAM001

2. Naknada dijela štete koju je počinila zakonom 
zaštićena divljač (član 70. federalnog Zakona o 
lovstvu) – subvencije privatnim preduzećima i 
poduzetnicima			                	  3.000,00 KM
	 - 19. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu, glava 01, budžetski korisnik 0001, funkcionalni 
kod 0423, ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP002
Ukupno:			                	18.000,00 KM

III. KRITERIJI ZA UTROŠAK SREDSTAVA

	 1. Štetu koju počini divljač za koju je propisana stalna 
ili privremena zabrana lova dužan je nadoknaditi onaj koji 
je propisao zabranu.
	 Nakon prijema zahtjeva, najkasnije u roku od tri dana 
od nastanka štete, odnosno tri dana od primitka zahtjeva 
osniva se komisija za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti.
	 Komisiju za utvrđivanje uzroka štete i procjenu 
vrijednosti čine tri člana: predstavnik kantonalnog 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 
poljoprivredni ili veterinarski stručnjak za procjenu 
vrijednosti štete i vještak za lovstvo koji utvrđuje uzrok 
štete.
	 Nakon završenog uviđaja, na koji poziva oštećenika 
i korisnika lovišta, komisija za utvrđivanje uzroka štete 
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i procjenu vrijednosti sastavlja zapisnik. Zapisnikom 
se evidentira mjesto i način nastanka štete, znakovi koji 
upućuju na određenu vrstu divljači, obim i visina štete te 
mjere koje je oštećenik preduzeo prije i poslije počinjene 
štete. Na osnovu zapisnika, pravi se sporazum o naknadi 
štete. 
	 Sporazumom o naknadi štete definiše se visina naknade 
i rok njene isplate.

IV. NADZOR

	 Nadzor nad namjenskim korištenjem sredstava prema 
ovom programu provodit će Ministarstvo poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva Srednjobosanskog kantona.

418

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kanton“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 2. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE KANTONALNOG TUŽILAŠTVA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 03, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 8215, pozicija „Nabavka stalnih sredstava u 
obliku prava“, izdvaja se iznos od 1.404,00 KM za nabavku 
zaštitnih rešetki za prozore za potrebe Kantonalnog 
tužilaštva Srednjobosanskog kantona.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
IG Pokvić, Gornji Vakuf – Uskoplje, na transakcijski račun, 
broj: 1414385320007675, otvoren u BBI Bank, d. d.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1440/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. i stava 2. člana 32. Zakona 
o Vladi Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), stavova (2) i (4) člana 32. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) i 
Odluke o Programu utroška sredstava tekućih transfera za 
oblast sporta, za 2023. godinu, broj 01-11.7-1271/23 od 23. 
februara 2023. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 4/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O RASPODJELI SREDSTAVA ZA OBLAST SPORTA 

ZA 2023. GODINU

Član 1.
	 Ovom odlukom izdvaja se dio sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet) namijenjenih za sport, u iznosu od 
17.500,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke u iznosu od 17.500,00 
KM isplatit će se sa 17. razdjela Budžeta, Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, ekonomski 
kod 6143, subanalitički kod HAN004, pozicija „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – za sport“, kako 
slijedi:
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R
ed

ni
 b

ro
j

Korisnik Projekt Iznos  
(u KM)

1. Ekološka udruga 
„Eko srce”, 
Gromiljak, Kiseljak

Memorijalni turnir 
„Sjećanje na Mirka 
Barbića” 1.500,00

2. Muški rukometni 
klub „Iskra”, Bugojno

Takmičenja u Premijer 
ligi Bosne i Hercegovine 4.000,00

3. Rukometni klub 
„Nova Bila”, Travnik

I. Memorijalni turnir
Stjepan Šimić Šime 2.000,00

4. Nogometni klub 
„Travnik“

Potpora za rad i aktivnosti 
Kluba u 2023. godini 7.000,00

5. Udruženje „Rostovo“, 
Novi Travnik

Potpora za rad i aktivnosti 
Udruženja u 2023. godini 1.000,00

6. Auto moto klub 
„Busovača”

2. Međunarodna revijalna 
off-road rally utrka 2.000,00

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-1443/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. i stava 2. člana 32. Zakona 
o Vladi Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), stavova (1) i (4) člana 31. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) i 
Odluke o Programu utroška sredstava tekućih transfera za 
oblast kulture, za 2023. godinu, broj: 01-11.7-1292/23 od 23. 
februara 2023. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 4/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 159. sjednici održanoj 2. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O RASPODJELI SREDSTAVA ZA OBLAST 

KULTURE ZA 2023. GODINU

Član 1.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet) namijenjena za oblast kulture, u iznosu od 
18.000,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke u iznosu od 14.000,00 
KM isplatit će se sa 17. razdjela Budžeta, Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, funkcija 
0820, ekonomski kod 6143, subanalitički kod HAN003, 
pozicija „Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za 
kulturu“, u svrhu pomoći realizacije programa / projekta 
iz oblasti kulture koje realizuju neprofitne organizacije – 
udruženja, kako slijedi u tabeli: 

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni program / 
projekt

Iznos  
(u KM)

1. Kiseljak Udruga mladih 
„Korak“

O r g a n i z a c i j a 
59. poklada u 
Brnjacima 2.000,00

2. Busovača Udruženje „Oaza“ Pomoć u radu 
i aktivnostima 
Udruženja 4.000,00

3. Kiseljak Udruga oboljelih 
od poliomyelitisa, 
povrede mozga i 
kičmene moždine 
Srednjobosanskog 
kantona

„ Sen zomotor ičk a 
integracija 2023.“

2.000,00
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4. Vitez Evropski dom u 
Bosni i Hercegovini

Promocija drugog 
izdanja knjige 
„ D i p l o m a t s k a 
oluja“, dr. Mate 
Granića 3.000,00

5. Vitez Udruga mladih 
„Enter”

Potpora u radu 
i aktivnostima 
udruženja 3.000,00

Član 3.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke u iznosu od 4.000,00 
KM isplatit će se sa 17. razdjela Budžeta, Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, funkcija 0820, 
ekonomski kod 6141, subanalitički kod HAL001, pozicija 
„Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima – za 
kulturu“, u svrhu pomoći realizacije programa / projekta iz 
oblasti kulture koje realizuju mjesne zajednice, kako slijedi 
u tabeli:

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni program/
projekt

Iznos 
(u KM)

1. Travnik Javna ustanova 
Zavičajni muzej 
Travnik

Izrada i postavljanje 
sunčanog sata na 
Starom gradu u 
Travniku 4.000,00

Član 4.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1444/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu stava 1. člana 31. i stava 2. člana 32. Zakona 
o Vladi Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), stavova (1) i (4) člana 31. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) 
i Odluke o Programu utroška sredstava tekućih transfera 
za oblast informisanja, za 2023. godinu, broj: 01-11.7-
1272/23 od 23. februara 2023. godine („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), na prijedlog 
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici održanoj 
2. marta 2023. godine, donosi
	

O D L U K U
O RASPODJELI SREDSTAVA ZA OBLAST 

INFORMISANJA ZA 2023. GODINU

Član 1.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet) namijenjena za oblast informisanja, u 
iznosu od 7.000,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke u iznosu od 3.000 
KM isplatit će se sa 17. razdjela Budžeta, Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, ekonomski 
kod 6145, subanalitički kod HAP001, pozicija „Subvencije 
privatnim preduzećima i poduzetnicima – za informisanje“, 
kako slijedi u tabeli:

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni projekt Iznos  
(u KM)

1. Vitez Sveučilište / 
U n i v e r z i t e t 
„Vitez“

8. studentska 
konferencija „Skei 
2023.“ 3.000,00

Član 3.
Sredstva iz člana 1. ove odluke u iznosu od 4.000 

KM isplatit će se sa 17. razdjela Budžeta, Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, ekonomski kod 
6143, subanalitički kod HAN007, pozicija „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – za informisanje“, kako slijedi 
u tabeli:
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R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni projekt Iznos  
(u KM)

1. Sarajevo G e o g r a f s k o 
društvo u 
Federaciji Bosne i 
Hercegovine

Utjecaj savremenih 
d e m o g r a f s k i h 
procesa na školstvo 
u Srednjobosanskom 
kantonu 4.000,00

Član 4.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1445/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 160. sjednici održanoj 9. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 10.090,00 
KM koja je donirala Vlada Republike Hrvatske, te u iznosu 
od 3.096,00 KM koja je donirala Fondacija za bibliotekarsku 
djelatnost Osnovnoj školi „Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, 
neplaniranih u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23; u daljnjem tekstu: Budžet).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Osnovnoj 
školi „Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, 17. razdjel Budžeta, 
glava 02, budžetski korisnik 0052, izvor finansiranja 60, 
na poziciju „Nabavka opreme“, u iznos od 3.070,00 KM, 

te izvor finansiranja 60, na poziciju „Rekonstrukcija i 
investiciono održavanje“, u iznosu od 7.020,00 KM, i izvor 
finansiranja 40, na poziciju „Nabavka opreme“, u iznosu od 
3.096,00 KM. 

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Osnovna škola 
„Dr. Boris Ćorić“, Kreševo, i Ministarstvo finansija, svako 
u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1607/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 160. sjednici održanoj 9. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 3.215,00 
KM koja je Federalno ministarstvo obrazovanja i nauke 
doniralo Osnovnoj školi Katoličkog školskog centra 
„Petar Barbarić“, Travnik, neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Osnovnoj 
školi Katoličkog školskog centra „Petar Barbarić“, Travnik, 
17. razdjel Budžeta, glava 02, budžetski korisnik 0054, 
izvor finansiranja 40, na poziciju „Nabavka opreme“.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Osnovna škola 
Katoličkog školskog centra „Petar Barbarić“, Travnik, i 
Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.
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Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1608/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), uz mišljenje 
Ministarstva finansija, na prijedlog Službe za zajedničke 
poslove organa Srednjobosanskog kantona, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 160. sjednici održanoj dana 
9. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA ZA IZVOĐENJE 

RADOVA NA UREĐENJU PROSTORIJA ZA 
POTREBE KANTONALNOG TUŽILAŠTVA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA (U ZGRADI 
VLADE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA, TRZ-a, 

ALEJA KONZULA, TRAVNIK)

I.
	 S pozicije „Rekonstrukcija i investicijsko održavanje“ 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
izvor finansiranja 30, ekonomski kod 821600, Službe za 
zajedničke poslove organa Srednjobosanskog kantona, 
izdvajaju se sredstva u ukupnom iznosu od 50.653,40 KM 
za izvođenjem radova.

II.
	 Iznos naveden u tački I. ove odluke uplatit će se 
firmi „IG Pokvić“, d. o. o., Gornji Vakuf – Uskoplje, kao 
izabranom dobavljaču.

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

IV.
	 Ovom odlukom stavlja se van snage Odluka o izdvajanju 
sredstava za izvođenje radova na uređenju prostorija za 
potrebe Kantonalnog tužilaštva Srednjobosanskog kantona 
(na zgradi Vlade Srednjobosanskog kantona, TRZ-a, Aleja 
konzula, Travnik), broj: 01-11.7-980/2023. od 9. 2. 2023. 

godine („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 4/23).
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1616/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), uz mišljenje 
Ministarstva finansija, na prijedlog Službe za zajedničke 
poslove organa Srednjobosanskog kantona, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 160. sjednici održanoj dana 
9. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA ZA USLUGE 

NADZORA NAD IZVOĐENJEM RADOVA NA 
UREĐENJU PROSTORIJA KANTONALNOG 

TUŽILAŠTVA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
(U ZGRADI VLADE SREDNJOBOSANSKOG 

KANTONA, TRZ-a, ALEJA KONZULA, TRAVNIK)

I.
	 S pozicije „Ugovorene i druge posebne usluge“ 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
izvor finansiranja 30, ekonomski kod 613900, Službe za 
zajedničke poslove organa Srednjobosanskog kantona, 
izdvajaju se sredstva u ukupnom iznosu od 2.900,00 KM 
za usluge nadzora nad izvođenjem radova.

II.
	 Iznos naveden u tački I. ove odluke uplatit će se firmi 
„Art Works“, d. o. o., Novi Travnik, kao izabranom 
dobavljaču.

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

IV.
	 Ovom odlukom stavlja se van snage Odluka o 
izdvajanju sredstava za nabavku usluge nadzora nad 
izvođenjem radova na uređenju prostorija Kantonalnog 
tužilaštva Srednjobosanskog kantona (na zgradi Vlade 
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Srednjobosanskog kantona, TRZ-a, Aleja konzula, 
Travnik), broj: 01-11.7-981/2023 od 9. februara 2023. godine 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23).
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog Kantona“.

Broj: 01-11.7-1617/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona Srednjobosanskog kantona 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 
– prečišćeni tekst i 14/03) a u vezi s članom 5. Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) i člana 32. 
Zakona o izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) te Odluka 
o usvajanju Programa utroška sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, kapitalnih transfera za poticaje 
povratku prognanika, obnovi i razvitku, Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, broj: 01-
11.7-1290/23 od 23. februara 2023. godine („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 160. sjednici održanoj 9. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA 

S POZICIJE „KAPITALNI TRANSFERI 
POJEDINCIMA – POTICAJI POVRATKU 
PROGNANIKA, OBNOVI I RAZVITKU“

I.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva sa 18. razdjela 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, glava 
01, izvor finansiranja10, funkcija 1060, ekonomski kod 
615200, subanalitički kod IAU002, pozicija „Kapitalni 
transferi pojedincima – poticaji povratku prognanika, 
obnovi i razvitku“, za projekte i u iznosima kako slijedi:
	 1. Jasminu Mrakoviću, Nugle II/6, Bugojno, za popravak 
lifta, u iznosu od 5.000,00 KM;
	 2. Hakiji Baručiji, Skradno, Busovača, za obnovu kuće, 
u iznosu od 5.000,00 KM.

II.
	 Sredstva za projekte navedene u tački I. ove odluke 
uplatit će se na žiroračune korisnika pomoći. 

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
prostornog uređenja, građenja, zaštite okoliša, povratka i 
stambenih poslova i Ministarstvo finansija.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1619/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 13. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva prostornog uređenja, građenja, zaštite okoliša, 
povratka i stambenih poslova, Vlada Srednjobosanskog 
kantona na 160. sjednici održanoj 9. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA 

S POZICIJE „TEKUĆA REZERVA VLADE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA“

Član 1.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva s pozicije „Tekuća 
rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona“ Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet) u iznosu od 25.000,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke raspodjeljuju se u 
korist Ministarstva prostornog uređenja, građenja, zaštite 
okoliša, povratka i stambenih poslova, 18. razdjel Budžeta, 
glava 01, budžetski korisnik 0001, ekonomski kod 615300, 
subanalitički kod IBU002, na poziciju „Kapitalni transferi 
neprofitnim organizacijama – za utopljivanje zgrada, 
vodovod i kanalizaciju“, i izdvajaju se za izgradnju crkve u 
naselju Žume, župa sv. Juraj, Vitez.

Član 3.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
prostornog uređenja, građenja, zaštite okoliša, 
povratka i stambenih poslova i Ministarstvo finansija 
Srednjobosanskog kantona.
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Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1620/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 32. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA

Član 1.
	 Iz sredstava Ministarstva zdravstva i socijalne politike, 
16. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23), ekonomski kod 614100, pozicija „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – sufinansiranje 
upravnih organizacija – Zavoda za javno zdravstvo 
Srednjobosanskog kantona“ planirana su sredstva u 
iznosu od 450.000,00 KM za sufinansiranje Zavoda za 
javno zdravstvo Srednjobosanskog kantona. Odobrava se 
mjesečna isplata Zavoda u iznosu od 37.500,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplaćivat će se na 
žiroračun Zavoda za javno zdravstvo Srednjobosanskog 
kantona, broj: 3389002207838835, otvoren u banci 
UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju odluke zadužuju se Ministarstvo finansija 
i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona i Zavod za javno zdravstvo 
Srednjobosanskog kantona potpisat će ugovor o korištenju 
sredstava iz Budžeta, u skladu s ovom odlukom.

Član 5.
	 Zadužuje se Zavod za javno zdravstvo Srednjobosanskog 
kantona da izvještaj o utrošku sredstava prema ovoj odluci 

dostavi Ministarstvu zdravstva i socijalne politike.

Član 6.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1832/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava (2) člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kanton“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNOG SREDSTVA ZA 

POTREBE OPĆINSKOG SUDA U TRAVNIKU

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 06, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 8213, pozicija „Nabavka opreme“, izdvaja 
se iznos od 2.246,40 KM za nabavku sefa za sigurnosnu 
sobu za potrebe Općinskog suda u Travniku.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
firmi „R&S“, d. o. o., Sarajevo, na transakcijski račun, broj: 
1340011120054420, otvoren u banci Asa Bank, d. d.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-1833/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Odluke 
o usvajanju Godišnjega programa razvoja male privrede 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), na zahtjev 
korisnika sredstava, a na prijedlog Ministarstva privrede, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 
16. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

S POZICIJE „SUBVENCIJE PRIVATNIM 
PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA – POTICAJI 

PRIVREDI“

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 
Obrtničkoj radnji „Huskić“, vl. Meliha Huskić, općina 
Busovača, za sufinansiranje sanacije štete od požara koji se 
dogodio na objektu Obrtničke radnje, u iznosu od 8.000,00 
KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke isplatit će se na 
žiroračun obrtničke radnje „Huskić“, vl. Meliha Huskić, 
općina Busovača, iz sredstava utvrđenih za 15. razdjel 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
izvor finansiranja 10, ekonomski kod 6145, subanalitički 
kod FAP001, poziciju „Subvencije privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – poticaji privredi“.

Član 3.
	 S korisnikom sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovor o implementaciji 
odobrenih sredstava.

Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-1834/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na svojoj 161. sjednici održanoj 
16. marta 2023. godine donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA CARITASU 

JAJAČKOGA DEKANATA

Član 1
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Katoličkom dobrotvornom 
društvu »Caritas« u Srednjobosanskom kantonu“, 
izdvajaju se sredstava u iznosu od 17.500,00 KM kao 
pomoć za rad Katoličkog dobrotvornog društva „Caritas“ 
u Srednjobosanskom kantonu za prvo i drugo tromjesečje 
2023. godine.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na račun 
župe Uznesenja BDM, Jajce, broj: 3383602241138720, 
otvoren u banci UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 „Caritas“ Jajačkoga dekanata će Ministarstvu zdravstva 
i socijalne politike dostaviti izvještaj o utrošku sredstava 
spomenutih u članu 1. ove odluke. 

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1835/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA CARITASU 

BUGOJANSKOGA DEKANATA

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Katoličkom dobrotvornom 
društvu »Caritas« u Srednjobosanskom kantonu“, 
izdvajaju se sredstava u iznosu od 17.500,00 KM kao 
pomoć za rad Katoličkog dobrotvornog društva „Caritas“ 
u Srednjobosanskom kantonu za prvo i drugo tromjesečje 
2023. godine.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na 
račun župe Srca Marijina, Skopaljska Gračanica, broj: 
3382802200325331, otvoren u banci UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 „Caritas“ Bugojanskoga dekanata dostavit će 
Ministarstvu zdravstva i socijalne politike izvještaj o 
utrošku sredstava spomenutih u članu 1. ove odluke. 

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1836/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA CRVENOM KRIŽU 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Crvenom križu 
Srednjobosanskog kantona“, izdvajaju se sredstava u 
iznosu od 42.500,00 KM kao pomoć za rad Crvenoga križa 
Srednjobosanskog kantona za prvo i drugo tromjesečje 
2023. godine.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na 
račun Crvenoga križa Srednjobosanskog kantona, broj: 
1549995000463349, otvoren u banci Intesa Sanpaolo Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 Crveni križ Srednjobosanskog kantona dostavit će 
Ministarstvu zdravstva i socijalne politike izvještaj o 
utrošku sredstava spomenutih u članu 1. ove odluke.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-1838/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA MUSLIMANSKOM 
DOBROTVORNOM DRUŠTVU „MERHAMET”

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Muslimanskom 
dobrotvornom društvu »Merhamet«“, izdvajaju se 
sredstava u iznosu od 62.500,00 KM kao pomoć za rad 
Muslimanskoga dobrotvornog društva „Merhamet“ za 
prvo i drugo tromjesečje 2023. godine. 

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na račun 
Muslimanskoga dobrotvornog društva „Merhamet“, broj: 
3389002210302926, otvoren u banci UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 Muslimansko dobrotvorno društvu „Merhamet“ 
dostavit će ministarstvu zdravstva i socijalne politike 
izvještaj o utrošku sredstava spomenutih u članu 1. ove 
odluke. 

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1839/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA SRPSKOM 

KULTURNO-PROSVJETNOM I HUMANITARNOM 
CRKVENOM DRUŠTVU TRAVNIK

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući 
transferi neprofitnim organizacijama – Srpskom kulturno-
prosvjetnom i humanitarnom crkvenom društvu Travnik“, 
izdvajaju se sredstava u iznosu od 17.500,00 KM kao 
pomoć za rad Srpskog kultno-prosvjetnog i humanitarnog 
crkvenog društva Travnik za prvo i drugo tromjesečje 
2023. godine.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na račun 
Srpskog kultno-prosvjetnog i humanitarnog crkvenog 
društva Travnik, broj: 1549995000321341, otvoren u banci 
Intesa Sanpaolo Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 Srpsko kulturno-prosvjetno i humanitarno crkveno 
društvo Travnik dostavit će Ministarstvu zdravstva i 
socijalne politike izvještaj o utrošku sredstava spomenutih 
u članu 1. ove odluke. 

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1840/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 30. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA UDRUŽENJU 

PENZIONERA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
s ekonomskoga koda 614300, pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – Udruženju penzionera 
Srednjobosanskog kantona“, izdvajaju se sredstava u iznosu 
od 20.000,00 KM kao pomoć za rad Udruženja penzionera 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na račun 
Udruženja penzionera Srednjobosanskog kantona, broj: 
3389002210338719, otvoren u banci UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike.

Član 4.
	 Udruženje penzionera Srednjobosanskog kantona 
dostavit će Ministarstvu zdravstva i socijalne politike 
izvještaj o utrošku sredstava spomenutih u članu 1. ove 
odluke. 

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1841/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona”, broj 2/23), Odluke 
korištenja sredstava, s kriterijima raspodjele sredstava, s 
pozicije „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“, 
utvrđenih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu Ministarstvu privrede, broj: 01-11.7-964/23 od 9. 
februara 2023. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 4/23), na zahtjeve korisnika sredstava, a na 
prijedlog Ministarstva privrede, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 161. sjednici održanoj 16. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA S 

POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI NEPROFITNIM 
ORGANIZACIJAMA”

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 
sljedećim subjektima:

Redni 
broj Naziv subjekta Općina Naziv projekta Iznos  

(u KM)

1.

Gorska služba 
spašavanja, 

Stanica Jajce Jajce

Razvoj službi 
za zaštitu i 
spašavanje 10.000,00

2.

Gorska služba 
spašavanja, 

Stanica Gornji 
Vakuf – Usko-

plje

Gornji 
Vakuf – 
Uskoplje

Sufinansiranje 
nabavke spasi-
lačke opreme 9.000,00

3.

Gorska služba 
spašavanja, Sta-

nica Travnik Travnik

Sufinansiranje 
nabavke spasi-
lačke opreme 8.000,00

Ukupno 27.000,00

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na žiroračune 
subjekata iz člana 1. ove odluke, iz sredstava utvrđenih za 
15. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), izvor finansiranja 10, ekonomski kod 6143, s 
pozicije „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“.

Član 3.
	 S korisnicima sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovore o implementaciji 
odobrenih sredstava.
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Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-1842/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 13. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O PRERASPODJELI I IZDVAJANJU 

SREDSTAVA IZ TEKUĆE REZERVE BUDŽETA 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 

GODINU

Član 1.
	 Sredstva Tekuće rezerve Vlade Srednjobosanskog 
kantona u iznosu od 25.000,00 KM preraspodjeljuju se na 
11. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23), glava 02 – Stručna služba Vlade Srednjobosanskog 
kantona, ekonomski kod 6141, poziciju „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima“.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se Agenciji za 
privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu za isplatu plaća, 
troškova prijevoza, naknade za topli obrok (za februar 
2023. godine) te naknade članovima Upravnog odbora 
Agencije za privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu, 
kao i za nužne troškove prema dobavljačima.

Član 3.
	 Za provedbu ove odluke zadužuju se Stručna služba 
Vlade Srednjobosanskog kantona, Ministarstvo finansija 
i Agencija za privatizaciju u Srednjobosanskom kantonu, 
svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1843/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 1/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donijela je

O D L U K U
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA ZA 

PROVOĐENJE PROGRAMA I KRITERIJA 
UTROŠKA SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU, S TEKUĆIH TRANSFERA 

POJEDINCIMA I SUBVENCIJA PRIVATNIM 
PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA ZA 

NAKNADU DIJELA ŠTETE KOJU POČINI 
ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, U SKLADU S ČLANOM 70. 

ZAKONA O LOVSTVU

I.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; 
u daljnjem tekstu: Budžet) izdvaja se iznos od 1.187,50 
KM radi provođenja Programa i kriteriji utroška sredstava 
iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, 
s tekućih transfera pojedincima i subvencija privatnim 
preduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. Zakona o 
lovstvu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 5/23), koji se odnosi na štetu koju je počinila zaštićena 
divljač – medvjed.

II.
	 Sredstva iz tačke I. ove odluke bit će utrošena za 
naknadu štete koju je počinila zakonom zaštićena divljač 
– medvjed, u skladu s članom 70. Zakona o lovstvu, i to 
Samiru (Nesime) Muminoviću, Hendek VIII br. 15, općina 
Bugojno, u iznosu od 125,00 KM ili 25% od ukupne štete, 
Huseinu (Avde) Redžiću, Turići b. b., općina Busovača, 
u iznosu od 262,50 KM ili 25% od ukupne štete, Josipu 
(Stipe) Lovrenoviću, Đelilovac b. b., općina Travnik, u 
iznosu od 150,00 KM ili 25% od ukupne štete, Ćamilu 
(Salke) Šljivaru, Hrastovi b. b., općina Kiseljak, u iznosu 
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od 600,00 KM ili 25% od ukupne štete, Pašku (Stipa) 
Milišiću, Datići 5, općina Kiseljak, u iznosu od 50,00 KM 
ili 25% od ukupne štete.

III.
	 Sredstva iz tačke I. ove odluke terete poziciju 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
Srednjobosanskog kantona, i to 19. razdjel Budžeta, 
glava 01, budžetski korisnik 0001, izvor sredstava 10, 
funkcionalni kod 0423, ekonomski kod 6142, subanalitički 
kod JAM001, u iznosu od 1.187,50 KM.

IV.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona, koje je dužno prenijeti 
odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom i prilivom 
sredstava za 2023. godinu.

V.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1849/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 161. sjednici održanoj 16. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede 
i šumarstva izvršenje razgraničenih namjenskih prihoda 
iz prethodne godine u iznosu od 2.014.533,02 KM, 
neplaniranih u Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23; u daljnjem tekstu: Budžet).

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se 
Ministarstvu poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva, 19. 

razdjel Budžeta, glava 01, i to kako slijedi:
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6141, 
subanalitički kod JAL002, pozicija „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, u iznosu od 36.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6139, 
subanalitički kod JAK001, pozicija „Ugovorene i druge 
posebne usluge“, u iznosu od 160.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6151, 
subanalitički kod JAU005, pozicija „Kapitalni transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi 
(interventna sredstva)“, u iznosu od 45.139,57 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6154, 
subanalitički kod JAU006, pozicija „Kapitalni transferi 
javnim preduzećima – poticaji vodoprivredi (interventna 
sredstva)“, u iznosu od 100.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6151, subanalitički 
kod JAU004, pozicija „Kapitalni transferi drugim nivoima 
vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi“, u iznosu od 
99.816,95 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6154, 
subanalitički kod JAU007, pozicija „Kapitalni transferi 
javnim preduzećima – poticaji vodoprivredi“, u iznosu od 
100.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6142, 
subanalitički kod JAM005, pozicija „Tekući transferi 
pojedincima – za rekultiviranje poljoprivrednog zemljišta“, 
u iznosu od 1.000.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6145, subanalitički 
kod JAP006, pozicija „Subvencije privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – za rekultiviranje poljoprivrednog 
zemljišta“, u iznosu od 372.656,73 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6142, 
subanalitički kod JAM006, pozicija „Tekući transferi 
pojedincima – poticaji veterinarstvu“, u iznosu od 7.919,80 
KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6145, 
subanalitički kod JAP007, pozicija „Subvencije privatnim 
preduzećima i poduzetnicima – poticaji veterinarstvu“, u 
iznosu od 60.000,00 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6144, 
subanalitički kod JAO003, pozicija „Subvencije javnim 
preduzećima – poticaji šumarstvu, za državne šume“, u 
iznosu od 19.911,97 KM;
	 - izvor finansiranja 30, ekonomski kod 6143, 
subanalitički kod JAN009, pozicija „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama – poticaji lovstvu“, u iznosu 
od 13.816,00 KM.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
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će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-1850/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. i stava 2. člana 32. Zakona 
o Vladi Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) te članova 12. i 13. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i 
sporta, a uz mišljenje Ministarstva finansija, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI SREDSTAVA S 

POZICIJE „TEKUĆA REZERVA VLADE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA“ ZA OBLAST 

KULTURE

Član 1.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva s pozicije „Tekuća 
rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona“ u iznosu od 
20.000,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke prenijet će se na 
Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, 
17. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), izvor finansiranja 10, ekonomski kod 6145, 
subanalitički kod HAP002, pozicija „Subvencije privatnim 
preduzećima i poduzetnicima – za kulturu“, u svrhu uplate 
sredstava kako slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Općina Subjekt Glavni projekt/
program

Iznos  
(u KM)

1. Sarajevo Depo d. o. o.
(Društvo za filmsku, 
TV i internet 
produkciju)

P r o d u k c i j a 
d u g o m e t r a ž n o g 
igranog filma „Ne 
skreći sa staze“ 20.000,00

Član 3.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-1851/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 16. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA 
ZA POTREBE MINISTARSTVA PRAVOSUĐA I 

UPRAVE

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 8213, pozicija „Nabavka opreme“, izdvaja se 
iznos od 82.500,01 KM za nabavku službenog automobila 
za potrebe Ministarstva pravosuđa i uprave.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
CM Cosmetic market, d. o. o., Poslovna jedinica Autocentar 
CMV, na transakcijski račun, broj: 3382502200856615, 
otvoren u banci UniCredit Bank, d. d.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-1863/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), stavova (4), (5) i (6) člana 6. Zakona o 
novčanoj egzistencijalnoj naknadi („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 9/20 i 7/22), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 23. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O USKLAĐIVANJU VISINE NOVČANE 

EGZISTENCIJALNE NAKNADE

I.
	 Visina novčane egzistencijalne naknade od 5,37 KM 
mjesečno se usklađuje s rastom prosječne netoplaće u 
Federaciji Bosne i Hercegovine u 2022. godini, tako da 
iznosi 6,00 KM mjesečno.

II.
	 Novčana egzistencijalna naknada povećana prema 
odredbi iz tačke I. ove odluke utvrđuje se za period od 1. 
maja 2023. do 30. aprila 2024. godine.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Kantonalna uprava za branioce.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2037/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava (2) člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03) i stava (3) člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kanton“, broj 2/23) Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 23. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU, ZA NABAVKU STALNOG SREDSTVA ZA 

POTREBE OPĆINSKOG SUDA U TRAVNIKU

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 06, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 8213, pozicija „Nabavka opreme“, izdvaja 
se iznos od 1.571,31 KM za nabavku usluga isporuka i 
instaliranje videonadzornog IP sistema, te podešavanje i 
puštanje u rad u sigurnosnoj sobi, za potrebe Općinskog 
suda u Travniku.

Član 2.
	 Iznos iz člana 1. ove odluke doznačit će se dobavljaču 
Gradi-H, d. o. o., Travnik, na transakcijski račun, broj: 
1324002005045439, otvoren u NLB banci, d. d., Sarajevo.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
pravosuđa i uprave i Ministarstvo finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2038/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Odluke 
o usvajanju Programa korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, s pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama“, utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu Ministarstvu 
privrede („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 4/23), na zahtjev korisnika sredstava, a na prijedlog 
Ministarstva privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 162. sjednici održanoj 23. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA S 

POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI NEPROFITNIM 
ORGANIZACIJAMA“

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 
Gorskoj službi spašavanja Busovača, u iznosu od 5.000,00 
KM, za sufinansiranje projekta Opremanje Stanice GSS 
Busovača potrebnom spasilačkom opremom.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na žiroračun 
Gorske službe spašavanja Busovača iz sredstava utvrđenih 
za 15. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), izvor finansiranja 10, ekonomski kod 6143, s 
pozicije „Tekući transferi neprofitnim organizacijama“.

Član 3.
	 S korisnikom sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovor o implementaciji 
odobrenih sredstava.

Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-2046/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona”, broj 2/23), Odluke 
o usvajanju Godišnjega programa razvoja male privrede 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), na zahtjev 
korisnika sredstava, a na prijedlog Ministarstva privrede, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 
23. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA 

S POZICIJE „SUBVENCIJE PRIVATNIM 
PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA – ZA UČEŠĆE 

NA SAJMOVIMA I IZLOŽBAMA“

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 
privrednom društvu Rujanac dizajn, d. o. o., Donji Vakuf, 
za sufinansiranje troškova učešća na sajmu Sarajevo 
4Walls, u Sarajevu, od 11. do 14. maja 2023. godine, u 
iznosu od 4.000,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na 
žiroračun privrednog društva Rujanac dizajn, d. o. o., 
Donji Vakuf, iz sredstava utvrđenih za 15. razdjel Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), izvor 
finansiranja 10, ekonomski kod 6145, subanalitički kod 
FAP002, s pozicije „Subvencije privatnim preduzećima i 
poduzetnicima – za učešće na sajmovima i izložbama“.

Član 3.
	 S korisnikom sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovor o implementaciji 
odobrenih sredstava.

Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-2047/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava (3) člana 36. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 23. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU FINANSIJSKIH SREDSTAVA 

OPĆINI KISELJAK ZA DODJELU FINANSIJSKE 
POMOĆI U SANIRANJU ŠTETE NASTALE 

OD POŽARA NA STAMBENOM OBJEKTU U 
VLASNIŠTVU DIJANE KOMŠIĆ

I.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23), sa 24. razdjela, funkcija 0220, izvor finansiranja 10, 
ekonomski kod 6141, pozicija „Tekući transferi drugim 
nivoima vlasti i fondovima“, izdvajaju se sredstva Općini 
Kiseljak, u iznosu od 5.000,00 KM, za dodjelu finansijske 
pomoći u saniranju štete nastale od požara na stambenom 
objektu u vlasništvu DIJANE KOMŠIĆ.

II.
	 Iznos iz tačke I. ove odluke uplatit će se Općini 
Kiseljak, na račun, broj: 338 340 22000450 68, otvoren 
u banci UniCredit Bank, Poslovnici Kiseljak, porezni/ID 
matični broj: 4236178540007, vrsta prihoda: 732114, šifra 
Općine: 046, budžetska organizacija: 0000609, poziv na 
broj: 000000012.

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Kantonalna 
uprava za civilnu zaštitu i Ministarstvo finansija.

IV.
	 Općinski načelnik Općine Kiseljak dužan je, preko 
Kantonalne uprave za civilnu zaštitu, dostaviti Vladi 
Srednjobosanskog kantona izvještaj o utrošku dodijeljenih 
sredstava u roku od 30 dana od dana završetka projekta iz 
tačke I. ove odluke.

V.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objaviti 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2049/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 13. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 23. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU

U SVRHU POMOĆI ZA LIJEČENJE

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
s ekonomskoga koda 600000, pozicije „Tekuća rezerva 
Vlade Srednjobosanskog kantona“, izdvajaju se sredstva u 
iznosu od 7.500,00 KM fizičkim licima iz Srednjobosanskog 
kantona, na ime pomoći u liječenju, kako slijedi:
	 - Marijani Budimir, iz Kiseljaka, u iznosu od 1.500,00 
KM;
	 - Besimu Vukoviću, iz Jajca, u iznosu od 1.000,00 KM;
	 - Anti Lozančiću, iz Novog Travnika, u iznosu od 
2.500,00 KM;
	 - Muji Šakiću, iz Travnika, u iznosu od 2.500,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na tekuće 
račune fizičkih lica iz tačke 1. ove odluke.

Član 3.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke raspodijelit će se 
Ministarstvu zdravstva i socijalne politike, 16. razdjel, 
glava 01, ekonomski kod 614200, subanalitički kod 
GAM006, pozicija „Tekući transferi pojedincima – za 
socijalnu zaštitu“.

Član 4.
	 Izvještaj o utrošku sredstava iz člana 1. ove odluke 
fizička lica obavezna su podnijeti Ministarstvu zdravstva 
i socijalne politike. 

Član 5.
	 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike svako 
u okviru svoje nadležnosti.

Član 6.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
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će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“

Broj: 01-11.7-2061/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), a u svezi s članom 5. Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2023. godinu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), člana 32. Zakona 
o izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23) i Odluke o usvajanju Programa utroška sredstava, s 
kriterijima raspodjele sredstava, kapitalnih transfera za 
poticaje povratku prognanika, obnovi i razvitku, Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici održanoj 23. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU I RASPODJELI SREDSTAVA 

S POZICIJE „KAPITALNI TRANSFERI 
POJEDINCIMA – POTICAJI POVRATKU 
PROGNANIKA, OBNOVI I RAZVITKU“

I.
	 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva sa 18. razdjela 
iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), 
glava 01, izvor finansiranja10, funkcija 1060, ekonomski 
kod 615200, subanalitički kod IAU002, pozicija „Kapitalni 
transferi pojedincima – poticaji povratku prognanih, 
obnovi i razvitku“, za sljedeće projekte i u iznosima:
	 1. Ramizu Memiću, Vesela 83, Bugojno, za sanaciju 
štete nastale u požaru, u iznosu od 10.000,00 KM;
	 2. Vitomiru Čečuri, Šantići, Vitez, za zamjenu krova, u 
iznosu od 6.500,00 KM.

II.
	 Sredstva za projekte navedene u tački I. ove odluke 
uplatit će se na žiroračune korisnika pomoći. 

III.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
prostornog uređenja, građenja, zaštite okoliša, povratka i 
stambenih poslova i Ministarstvo finansija.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2063/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 3. člana 27. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23) 
i Zaključka Vlade Srednjobosanskog kantona, broj: 01-
04.1-1653/2023-33 od 16. marta 2023. godine, na prijedlog 
Ministarstva pravosuđa i uprave, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O KORIŠTENJU SREDSTAVA BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU

Član 1.
	 Sa 13. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), glava 01, budžetski korisnik 0001, 
ekonomski kod 614800, pozicije „Drugi tekući rashodi 
– podmirenje obaveza prema vansudskim nagodbama“, 
izdvaja se iznos od 200.000,00 KM.
	 Sredstva izdvojena prema stavu 1. ovoga člana koristit 
će se za izvršenje potpisanih pojedinačnih ugovora o 
vansudskim nagodbama.

Član 2.
	 Sredstva izdvojena prema članu 1. ove odluke koristit 
će se za izvršenje potpisanih ugovora o vansudskim 
nagodbama na osnovu Zaključka Vlade Srednjobosanskog 
kantona, broj: 01-04.1-1653/2023-33 od 16. marta 2023. 
godine.

Član 3.
	 Pojedinačni iznosi iz ugovora o vansudskim nagodbama 
uplatit će se na transakcijske račune potpisnika ugovora o 
vansudskoj nagodbi i / ili zakonskih zastupnika na osnovu 
dostavljenih punomoći.

Član 4.
	 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo pravosuđa i uprave.
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Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2243/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava (1) člana 20. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23), na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 30. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O PRERASPODJELI SREDSTAVA U BUDŽETU 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 
GODINU

Član 1.
	 Dopušta se preraspodjela sredstava odobrenih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; u daljnjem 
tekstu: Budžet) između Ministarstva obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta te Mješovite srednje ekonomsko-
ugostiteljske škole, Travnik, i Mješovite srednje škole, 
Travnik.

Član 2.
	 Sredstva u iznosu od 280.000,00 KM, sa 17. razdjela 
Budžeta, glava 01, Ministarstvo obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta, izvor finansiranja 10, ekonomski 
kod 8213, pozicija „Izdaci za nabavku stalnih sredstava 
osnovnim i srednjim školama“, preraspodjeljuju se i 
dodjeljuju korisnicima kako slijedi:
	 - Mješovitoj srednjoj ekonomsko-ugostiteljskoj školi, 
Travnik, 17. razdjel, glava 03, budžetski korisnik 0011, 
izvor finansiranja 10, na ekonomski kod 6132, poziciju 
„Izdaci za energiju“, u iznosu od 80.000,00 KM; 
	 - Mješovitoj srednjoj školi, Travnik, 17. razdjel, glava 
03, budžetski korisnik 0012, izvor finansiranja 10, na 
ekonomski kod 6132, poziciju „Izdaci za energiju“, u 
iznosu od 200.000,00 KM.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 
finansija.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2244/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona 
na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 20.081,00 
KM koja su donirana Srednjoj glazbenoj školi Jakova 
Gotovca, Novi Travnik, neplaniranih u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23). 

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Srednjoj 
glazbenoj školi Jakova Gotovca, Novi Travnik, 17. razdjel, 
glava 03, budžetski korisnik 0009, izvor finansiranja 50, na 
poziciju „Nabavka građevina“.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Srednja glazbena 
škola Jakova Gotovca, Novi Travnik, i Ministarstvo 
finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2245/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZVRŠENJU SREDSTAVA NEPLANIRANIH U 

BUDŽETU SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU

Član 1.
	 Dopušta se izvršenje sredstava u iznosu od 6.000,00 
KM koja je BH Telekom donirao Drugoj osnovnoj školi, 
Bugojno, neplaniranih u Budžetu Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23). 

Član 2.
	 Sredstava iz člana 1. ove odluke dodjeljuju se Drugoj 
osnovnoj školi, Bugojno, 17. razdjel, glava 02, budžetski 
korisnik 0002, izvor finansiranja 40, na poziciju „Nabavka 
opreme“. 

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Druga osnovna 
škola, Bugojno, i Ministarstvo finansija, svako u okviru 
svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2246/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03), člana 29. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), Odluke 
usvajanju Programa korištenja sredstava, s kriterijima 
raspodjele sredstava, s pozicije „Tekući transferi 
neprofitnim organizacijama“, utvrđenih Budžetom 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu Ministarstvu 
privrede, („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 4/23), na zahtjev korisnika sredstava, a na prijedlog 
Ministarstva privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, 
na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI INTERVENTNIH SREDSTAVA S 

POZICIJE „TEKUĆI TRANSFERI NEPROFITNIM 
ORGANIZACIJAMA”

Član 1.
	 Ovom odlukom raspodjeljuju se interventna sredstva 
Udruženju građana „Slatina“, Donji Vakuf, u iznosu od 
5.000,00 KM, za sufinansiranje nabavke opreme za rad.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na žiroračun 
Udruženja građana „Slatina“, Donji Vakuf, iz sredstava 
utvrđenih za 15. razdjel Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 2/23), izvor finansiranja 10, ekonomski 
kod 6143, s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“.

Član 3.
	 S korisnikom sredstava iz člana 1. ove odluke 
Ministarstvo privrede sklopit će ugovor o implementaciji 
odobrenih sredstava.

Član 4.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 
nadležnosti.

Član 5.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 
objavljena u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-11.7-2247/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 1/23), Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 30. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA ZA 

PROVOĐENJE PROGRAMA I KRITERIJA 
UTROŠKA SREDSTAVA IZ BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 
2023. GODINU, S TEKUĆIH TRANSFERA 

POJEDINCIMA I SUBVENCIJA PRIVATNIM 
PREDUZEĆIMA I PODUZETNICIMA ZA 

NAKNADU DIJELA ŠTETE KOJU POČINI 
ZAŠTIĆENA DIVLJAČ, U SKLADU S ČLANOM 70. 

ZAKONA O LOVSTVU

I.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; 
u daljnjem tekstu: Budžet) izdvaja se iznos od 125,00 KM 
radi provođenja Programa i kriteriji utroška sredstava 
iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, 
s tekućih transfera pojedincima i subvencija privatnim 
preduzećima i poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. Zakona o 
lovstvu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 5/23), koji se odnosi na štetu koju je počinila zaštićena 
divljač – medvjed.

II.
	 Sredstva iz tačke I. ove odluke bit će utrošena za 
naknadu štete koju je počinila zakonom zaštićena divljač 
– medvjed, u skladu s članom 70. Zakona o lovstvu, Farmi 
„Sefer“, vl. Sabahudina (Husein) Sefera, Seferi b. b., općina 
Travnik, u iznosu od 125,00 KM ili 25% od ukupne štete.

III.
	 Sredstva iz tačke I. ove odluke terete poziciju 
Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 
Srednjobosanskog kantona, i to 19. razdjel Budžeta, glava 
01, budžetski korisnik 0001, izvor finansiranja, funkcija 
0423, ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP002, u 
iznosu od 125,00 KM.

IV.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 

odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom i prilivom 
sredstava za 2023. godinu.

V.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2248/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni 
tekst i 14/03) i člana 24. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na 
prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 30. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZDVAJANJU SREDSTAVA ZA NABAVKU 

OPREME

Član 1.
	 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23), 16. razdjel, glava 01, ekonomski kod 821300, 
pozicija “Nabavka opreme”, izdvajaju se sredstva u 
iznosu od 1.579,50 KM, s uračunatim PDV-om, za 
nabavku prijenosnog računara (laptopa) – jedan komad, 
za potrebe Ministarstva zdravstva i socijalne politike 
Srednjobosanskog kantona.

Član 2.
	 Sredstva iz člana 1. ove odluke uplatit će se na žiroračun 
kompanije „Net”, d. o. o., Mostar, broj: 3381002201540831, 
otvoren u banci UniCredit Bank.

Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
finansija i Ministarstvo zdravstva i socijalne politike, 
svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 



5. maja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 2049

će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-2249/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 3. člana 24. Zakona o izvršavanju 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 
2/23), na prijedlog Ministarstva obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta Srednjobosanskog kantona, Vlada 
Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 30. 
marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O IZMJENI ODLUKE O IZDVAJANJU SREDSTAVA 
IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2022. GODINU 

Član 1.
	 U članu 1. Odluke o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2022. godinu (za radove i 
ostalo za Osnovnu školu „Mehmedalija Mak Dizdar“, Novi 
Travnik), broj: 01-11.7.-582/23 od 26. januara 2023. godine 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/23), 
riječi: „izdvaja se iznos od 24.621,00 KM“ zamjenjuju se 
riječima: „izdvaja se iznos od 24.921,00 KM“.

Član 2.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona”.

Broj: 01-11.7-2250/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i stava (5) člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
ministra obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 
30. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O RASPODJELI SREDSTAVA ZA VISOKO 

ŠKOLSTVO PLANIRANIH BUDŽETOM 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA ZA 2023. 

GODINU

Član 1.
	 Ovom odlukom utvrđuje se raspodjela sredstava 
planiranih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23; u daljnjem tekstu: Budžet) za 17. razdjel, glava 
01, budžetski korisnik 0001, funkcija 0942, ekonomski kod 
6141, subanalitički kod HAL003, pozicija „Tekući transferi 
drugim nivoima vlasti i fondovima – za finansiranje 
visokog školstva i stipendiranje studenata“, u iznosu od 
137.199,00 KM, kako slijedi:
	 1. Studentskom centru Sarajevo (za 2022/23. akademsku 
godina, prema Ugovoru, broj: 01-34-1371/2022 od 17. 
novembra 2022. godine), u iznosu od 62.748,00 KM;
	 2. Studentskom centru „Sveučilišta u Mostaru“ (za 
2022/23. akademsku godinu, prema Ugovoru, broj: 01-
34-1370/2022 od 17. novembra 2022. godine), u iznosu od 
41.085,00 KM;
	 3. Studentskom centru „Univerzitet u Zenici“ (za 
2022/23. akademsku godinu, prema Ugovoru, broj: 01-
34-1368/2022 od 17. novembra 2022. godine), u iznosu od 
16.185,00 KM;
	 4. Studentskom centru „Džemal Bijedić“, Mostar (za 
2022/23. akademsku godinu, prema Ugovoru, broj: 01-
34-1477/2022 od 6. decembra 2022. godine), u iznosu od 
14.442,00 KM;
	 5. Studentskom centru „Univerzitet u Tuzli“ (za 2022/23. 
akademsku godinu, prema Ugovoru, broj: 01-34-1372/2022 
od 17. novembra 2022. godine), u iznosu od 2.739,00 KM.

Član 2.
	 Sredstva predviđena ovom odlukom planirana su 
Budžetom na ekonomskom kodu 6141, subanalitički 
kod HAL003, poziciji „Transfer za finansiranje visokog 
školstva i stipendiranje studenata“ te se raspoređuju prema 
kriterijima kako slijedi:
	 I. kriterij: redovni student koji prvi put upisuje određenu 
godinu studija;
	 II. kriterij: subvencija cijene smještaja i ishrane u iznosu 
od 249,00 KM po studentu.
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Član 3.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 
obrazovanja, nauke, mladih kulture i sporta i Ministarstvo 
finansija Srednjobosanskog kantona.

Član 4.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2251/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

459

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), na prijedlog Ureda za evropske integracije, fondove, 
odnose s javnošću i kvalitet prema međunarodnom standardu 
Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O DARIVANJU – PRIJENOSU STALNIH 

SREDSTAVA

I.
	 Stalna sredstva (plastični ekološki kontejneri za 
prikupljanje otpada) daruju se – prenose budžetskom 
korisniku Mješovitoj srednjoj školi „Vitez“, Vitez, 
(17030015), u ukupnoj vrijednosti od 2.316,00 KM, kako 
slijedi:

R
ed

ni
 b

ro
j

Naziv  
stalnog sredstva

B
ro

j k
om

ad
a

Proizvođač

Vrijednost
stalnog

sredstva 
(u KM) In

ve
nt

ar
ni

 
br

oj

l. Kontejner 1.100 l, 
polukružni žuti

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8436

2. Kontejner 1.100 l, 
polukružni plavi

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8433

3. Kontejner 1.100 l, 
polukružni zeleni

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8429

Ukupno 2.316,00

II.
	 Stalna sredstva iz tačke I. ove odluke evidentirana su 
u Pomoćnoj knjizi u Modulu Assets / Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod budžetskog korisnika – Ured za evropske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitet prema 
međunarodnom standardu Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Ured), (11060001), i preknjižit će se na 
budžetskog korisnika Mješovita srednja škola „Vitez“, 
Vitez (17030015).

Budžetski korisnici Ured, (11060001), i Mješovita 
srednja škola „Vitez“, Vitez, potpisat će zapisnik o 
primopredaji, na osnovu kojeg će se stalna sredstva 
prenijeti u pomoćnim knjigama budžetskih korisnika u 
Modulu Assets / Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ured, 
Ministarstvo finansija i Mješovita srednja škola „Vitez“, 
Vitez.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2254/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

460

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), na prijedlog Ureda za evropske integracije, fondove, 
odnose s javnošću i kvalitet prema međunarodnom standardu 
Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O DARIVANJU – PRIJENOSU STALNIH 

SREDSTAVA

I.
	 Stalna sredstva (plastični ekološki kontejneri za 
prikupljanje otpada) daruju se – prenose budžetskom 
korisniku Osnovnoj školi „Nova Bila“, Travnik, (17020035), 
u ukupnoj vrijednosti od 2.316,00 KM, kako slijedi:
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Re
dn

i b
ro

j

Naziv  
stalnog sredstva

Br
oj

 k
om

ad
a

Proizvođač

Vrijednost
stalnog
sredstva 
(u KM)

Inventarni 
broj

1. Kontejner 1.100 l, 
polukružni žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8439

2. Kontejner 1.100 l, 
polukružni plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8434

3. Kontejner 1.100 l, 
polukružni zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8440

Ukupno 2.316,00

II.
	 Stalna sredstva iz tačke I. ove odluke evidentirana su 
u Pomoćnoj knjizi u Modulu Assets / Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod budžetskog korisnika Ured za evropske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitet prema 
međunarodnom standardu Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Ured), (11060001), i preknjižit će se na 
budžetskog korisnika Osnovna škola „Nova Bila“, Travnik, 
(17020035).

Budžetski korisnici Ured, (11060001), i Osnovna škola 
„Nova Bila“, Travnik, (17020035), potpisat će zapisnik 
o primopredaji, na osnovu kojeg će se stalna sredstva 
prenijeti u pomoćnim knjigama budžetskih korisnika u 
Modulu Assets / Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuje se Ured, Ministarstvo 
finansija i Osnovna škola „Nova Bila“, Travnik.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2255/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

461

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), na prijedlog Ureda za evropske integracije, fondove, 
odnose s javnošću i kvalitet prema međunarodnom standardu 
Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O DARIVANJU – PRIJENOSU STALNIH 

SREDSTAVA

I.
	 Stalna sredstva (plastični ekološki kontejneri za 
prikupljanje otpada) daruju se – prenose budžetskom 
korisniku Osnovnoj školi „Guča Gora”, Guča Gora 
(Travnik), (17020032), u ukupnoj vrijednosti od 2.316,00 
KM, kako slijedi:

Re
dn

i b
ro

j

Naziv  
stalnog sredstva

Br
oj

 k
om

ad
a

Proizvođač

Vrijednost
stalnog
sredstva 
(u KM)

Inventarni 
broj

1. Kontejner 1.100 l, 
polukružni žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8438

2. Kontejner 1.100 l, 
polukružni plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8432

3. Kontejner 1.100 l, 
polukružni zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8428

Ukupno 2.316,00

II.
	 Stalna sredstva iz tačke I. ove odluke evidentirana su 
u Pomoćnoj knjizi u Modulu Assets / Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod budžetskog korisnika Ured za evropske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitet prema 
međunarodnom standardu Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Ured), (11060001), i preknjižit će se na 
budžetskog korisnika Osnovna škola „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik), (17020032).

Budžetski korisnici Ured, (11060001), i Osnovna škola 
„Guča Gora“, Guča Gora (Travnik), (17020032), potpisat 
će zapisnik o primopredaji, na osnovu kojeg će se stalna 
sredstva prenijeti u pomoćnim knjigama budžetskih 
korisnika u Modulu Assets / Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuje se Ured, 
Ministarstvo finansija i Osnovna škola „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik).

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
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će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2256/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

462

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), na prijedlog Ureda za evropske integracije, fondove, 
odnose s javnošću i kvalitet prema međunarodnom standardu 
Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 136. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U
O DARIVANJU – PRIJENOSU STALNIH 

SREDSTAVA

I.
	 Stalna sredstva (plastični ekološki kontejneri za 
prikupljanje otpada) daruju se – prenose budžetskom 
korisniku Mješovitoj srednjoj školi „Travnik“, Travnik, 
(17030012), u ukupnoj vrijednosti od 2.316,00 KM, kako 
slijedi:

Re
dn

i b
ro

j

Naziv  
stalnog sredstva

Br
oj

 k
om

ad
a

Proizvođač

Vrijednost
stalnog
sredstva 
(u KM)

Inventarni 
broj

1. Kontejner 1.100 l, 
polukružni žuti

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8437

2. Kontejner 1.100 l, 
polukružni plavi

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8431

3. Kontejner 1.100 l, 
polukružni zeleni

1 MNG Plastic 
Gogić 772,00

8427

Ukupno 2.316,00

II.
	 Stalna sredstva iz tačke I. ove odluke evidentirana su 
u Pomoćnoj knjizi u Modulu Assets / Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod budžetskog korisnika Ured za evropske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitet prema 
međunarodnom standardu Srednjobosanskog kantona (u 
daljnjem tekstu: Ured), (11060001), i preknjižit će se na 
budžetskog korisnika Mješovita srednja škola „Travnik“, 
Travnik, (17030012).

Budžetski korisnici Ured, (11060001), i Mješovita 
srednja škola „Travnik“, Travnik, (17030012), potpisat 
će zapisnik o primopredaji, na osnovu kojeg će se stalna 

sredstva prenijeti u pomoćnim knjigama budžetskih 
korisnika u Modulu Assets / Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuje se Ured, 
Ministarstvo finansija i Mješovita srednja škola „Travnik“, 
Travnik.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2258/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

463

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona”, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), na prijedlog Ureda za evropske integracije, fondove, 
odnose s javnošću i kvalitet prema međunarodnom standardu 
Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163 sjednici održanoj 30. marta 2023.godine, 
donos

O D L U K U
O DARIVANJU – PRIJENOSU STALNIH 

SREDSTAVA

I.
	 Stalna sredstva (plastični ekološki kontejneri za 
prikupljanje otpada) daruju se – prenose budžetskom 
korisniku Mješovitoj srednjoj školi „Novi Travnik“, Novi 
Travnik, (17030007), u ukupnoj vrijednosti od 2.316,00 
KM, kako slijedi:

R
ed

ni
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j

Naziv  
stalnog sredstva

B
ro

j k
om

ad
a

Proizvođač

Vrijednost
stalnog

sredstva 
(u KM)

Inventarni 
broj

1. Kontejner 1.100 l, 
polukružni žuti

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8435

2. Kontejner 1.100 l, 
polukružni plavi

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8430

3. Kontejner 1.100 l, 
polukružni zeleni

1 M N G 
P l a s t i c 
Gogić 772,00

8426

Ukupno 2.316,00
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II.
	 Stalna sredstva iz tačke I. ove odluke evidentirana su 
u Pomoćnoj knjizi u Modulu Assets / Imovina, u Oracle 
aplikaciji, kod budžetskog korisnika Ured za evropske 
integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitet prema 
međunarodnom standardu Srednjobosanskog kantona 
(u daljnjem tekstu: Ured), (11060001), i preknjižit će se 
na budžetskog korisnika Mješovita srednja škola „Novi 
Travnik“, Novi Travnik, (17030007).

Budžetski korisnici Ured, (11060001), i Mješovita 
srednja škola „Novi Travnik“, Novi Travnik, (17030007), 
potpisat će zapisnik o primopredaji, na osnovu kojeg će se 
stalna sredstva prenijeti u pomoćnim knjigama budžetskih 
korisnika u Modulu Assets / Imovina, u Oracle aplikaciji.

III.
	 Za provođenje ove odluke zadužuju se Ured, 
Ministarstvo finansija Mješovita srednja škola „Novi 
Travnik“, Novi Travnik.

IV.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2259/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

464

	 Na osnovu člana 18. Zakona o Vladi Srednjobosanskog 
kantona („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 14/03), a u vezi sa stavom (2) 
člana 115. Zakona o organizaciji organa uprave Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj 35/05), Vlada Srednjobosanskog 
kantona, na 163. sjednici održanoj 30. marta 2023. godine, 
donosi

O D L U K U

Član 1.
	 Vlada Srednjobosanskog kantona donosi Odluku da 
se zgrada i zemljište Đačkog doma „Josip Mažar Šoša“, 
Travnik, ustupi na korištenje Ministarstvu obrazovanja, 
nauke, mladih, kulture i sporta.

Član 2.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.7-2262/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

465

	 Na osnovu stava 1. člana 31. i stava 2. člana 32. Zakona 
o Vladi Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03), stava (3) člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23), na prijedlog 
Ministarstva obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici održanoj 
30. marta 2023. godine, donosi

O D L U K U
O ODOBRENJU PROGRAMA FINANSIRANJA 

ŠKOLSKIH TAKMIČENJA U OSNOVNIM I 
SREDNJIM ŠKOLAMA, ZA 2022/23. ŠKOLSKU 

GODINU

Član 1.
	 Ovom odlukom utvrđuje se Program finansiranja 
školskih takmičenja u osnovnim i srednjim školama, za  
2022/23. školsku godinu, a koja se odnose na takmičenja 
koja je utvrdilo Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, 
kulture i sporta Srednjobosanskog kantona (u daljnjem 
tekstu: Ministarstvo) Kalendarom općinskih i kantonalnih 
takmičenja i smotri učenika osnovnih i srednjih škola za 
2022/23. školsku godinu (broj: 03-34-46/23 od 17. januara 
2023. godine).

Član 2.
	 Kalendarom općinskih i kantonalnih takmičenja i 
smotri učenika osnovnih i srednjih škola za 2022/23. 
školsku godinu (broj: 03-34-46/23 od 17. januara 2023. 
godine) planirana su sljedeća školska takmičenja:
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Naziv takmičenja Domaćin takmičenja
Vremenski okvir održavanja takmičenja 

na kantonalnom nivou i učesnici

datum i satnica učesnici

Takmičenje iz matematike Treća osnovna škola, Bugojno april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VII, VIII i IX 
razreda

Takmičenje iz fizike Osnovna škola „Han Bila“, Han Bila 
(Travnik)

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VIII i IX razreda

Takmičenje iz tehničke 
kulture

Osnovna škola „Muhsin Rizvić“, 
Fojnica

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VI, VII, VIII i IX 
razreda

Takmičenje iz engleskog 
jezika

Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici IX razreda

Takmičenje iz njemačkog 
jezika

Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici IX razreda

Takmičenje iz turskog jezika Osnovna škola „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici IX razreda

Takmičenje iz vjeronauke Elči Ibrahim-prašina medresa u 
Travniku

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

Učenici VIII i IX. razreda

Sportsko takmičenje iz 
odbojke – ženska ekipa

Osnovna škola „Kaćuni“, Kaćuni 
(Busovača)

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Sportsko takmičenje iz 
nogometa – muška ekipa

Osnovna škola „Donji Vakuf“, 
Donji Vakuf

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Kviz općeg znanja – razredna 
nastava

Osnovna škola „Vitez“, Vitez maj 2023 (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od II do V razreda

Kviz općeg znanja – 
predmetna nastava

Osnovna škola „Edhem Mulabdić“, 
Novi Travnik

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Takmičenja na općinskom nivou održat će se najmanje dvije sedmice prije početka kantonalnih takmičenja (ako za njihovo održavanje postoje 
uslovi). Direktori škola odredit će domaćine (škole) i satnicu općinskih takmičenja i pravovremeno dostaviti informaciju Ministarstvu.

Takmičenje iz matematike Srednja mješovita škola „Zijah 
Dizdarević“, Fojnica

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz fizike Mješovita srednja škola „Donji 
Vakuf“, Donji Vakuf

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz informatike Mješovita srednja tehnička škola, 
Travnik

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz bosanskog 
jezika

Mješovita srednja škola, Bugojno april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz engleskog 
jezika

Mješovita srednja škola „Busovača“, 
Busovača

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz vjeronauke Elči Ibrahim-prašina medresa u 
Travniku

april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I razreda

Sportsko takmičenje iz 
odbojke – ženska ekipa

Mješovita srednja škola „Busovača“, 
Busovača

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Sportsko takmičenje iz 
košarke

Srednja mješovita škola „Zijah 
Dizdarević“, Fojnica

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Sportsko takmičenje iz 
nogometa

Srednja stručna škola, Bugojno maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Naziv takmičenja Domaćin takmičenja
Vremenski okvir održavanja takmičenja na kantonalnom nivou i 

učesnici

datum i satnica učesnici

Takmičenje iz matematike Katolički školski centar „Petar 
Barbarić“, Travnik

februar 2023. (tačan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin takmičenja)

učenici V razreda

Takmičenje iz hrvatskog 
jezika

Osnovna škola „Dubravica“, Vitez mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici III razreda

Takmičenje iz prirode i 
društva

Osnovna škola „Vitez“, Vitez maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici IV razreda
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Takmičenje „Mala 
olimpijada“

Osnovna škola „Busovača“, 
Busovača

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I i II razreda

Kantonalna smotra „Dani 
kruha 2023“

Osnovna škola „Nova Bila“, Travnik oktobar 2023. (tačan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin takmičenja)

učenici od I do IX razreda

Takmičenje iz engleskog 
jezika

Osnovna škola „Brestovsko“, 
Brestovsko (Kiseljak)

mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VII razreda

Takmičenje iz hrvatskog 
jezika

Osnovna škola „Novi Travnik“, 
Novi Travnik

mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VIII i IX razreda

Eko kviz „Lijepa naša“ 2023 Osnovna škola „Bila“, Bila (Vitez) april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Takmičenje iz geografije Osnovna škola „13 rujan“, Jajce maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici VI razreda

Takmičenje iz tjelesne i 
zdravstvene kulture

Osnovna škola „Nova Bila“, Travnik maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici IX razreda

Takmičenje „Glazbena 
šarenica“

Osnovna škola „Dubravica“, Vitez april 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Takmičenje iz informatike Osnovna škola „Kiseljak“, Kiseljak mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici od VI do IX 
razreda

Takmičenje „Dan broja Pi“ Srednja škola „Busovača“, Busovača mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici III i IV razreda

Takmičenje iz engleskog 
jezika „Spelling bee“

Srednja škola „Busovača“, Busovača maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici III i IV razreda

Kviz općeg znanja Srednja škola „Kreševo“, Kreševo novembar 2023. (tačan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Takmičenje iz engleskog 
jezika 

Srednja škola „Ivan Goran Kovačić“, 
Kiseljak

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I i II razreda

Takmičenje iz njemačkog 
jezika 

Srednja stručna škola Fojnica, 
Kiseljak

maj 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I i II razreda

Takmičenje iz matematike Srednja škola „Vitez“, Vitez mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I, II i III razreda

Takmičenje iz fizike Srednja škola „Vitez“, Vitez mart 2023. (tačan datum i vrijeme utvrđuje 
domaćin takmičenja)

učenici I i III razreda

Takmičenje iz tjelesne i 
zdravstvene kulture

Srednja škola „Vitez“, Vitez oktobar 2023. (tačan datum i vrijeme 
utvrđuje domaćin takmičenja)

učenici od I do IV razreda

Član 3.
	 Škole (domaćini takmičenja) dužne su izraditi program 
takmičenja (u skladu s vremenskim rokom utvrđenim 
Kalendarom takmičenja) za predmetno područje i dostaviti 
ga Ministarstvu na odobrenje. Program takmičenja 
obavezno sadrži:
	 1. cilj takmičenja;
	 2. metodologiju provedbe takmičenja (učesnici, područja 
/ kategorije takmičenja, vremenski okvir izrade pitanja i 
prijave učesnika, kriterije za učešće na takmičenjima ili 
smotrama u skladu s članom 15. Pravilnika o takmičenju 
i smotri učenika osnovnih i srednjih škola („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 12/19; u daljnjem 
tekstu: Pravilnik), takmičarski i programski sadržaj, red 
na takmičenju i smotri učenika u skladu s članom 24. 
Pravilnika, pohvale i nagrade za osvojena mjesta, sadržaj 
diploma / priznanja, evaluaciju predmetnog takmičenja, 
disciplinske mjere);
	 3. sastav i obaveze kantonalnih komisija u skladu s 
članom 21. Pravilnika (komisija za izradu pitanja, komisija 
za provedbu takmičenja i sl.);
	 4. finansijski plan / troškovnik.

Član 4.
	 Pravo na dodjelu budžetskih sredstava za finansiranje 
školskih takmičenja u osnovnim i srednjim školama imat 
će samo one odgojno-obrazovne ustanove koje dobiju 
odobrenje Ministarstva, odnosno ispoštuju odredbe 
propisane članom 3. ove odluke. 

Član 5.
	 Svakoj odgojno-obrazovnoj ustanovi, odnosno školi 
– domaćinu takmičenja pripadaju finansijska sredstva za 
održavanje i provedbu predmetnog takmičenja, a koja se 
odnose na sljedeće:
	 1. pohvale i nagrade za osvojena mjesta (visina 
finansijskih sredstava definisana je članom 26. Pravilnika);
	 2. didaktički materijal i oprema (300,00 KM po školi – 
domaćinu takmičenja);
	 3. hrana i piće za učesnike (učenici, mentori i pratitelji) 
takmičenja (6,00 KM po učesniku takmičenja).

Član 6.
	 Korisnik sredstava dužan je, nakon realizacije 
odobrenog takmičenja, dostaviti izvještaj o realizaciji 
takmičenja i utrošku odobrenih sredstava. 
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Član 7.
	 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo i 
Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje nadležnosti.

Član 8.
	 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 01-11.7-2264/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu člana 47. Zakona o dopunskim pravima 
branilaca („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 7/16 – prečišćeni tekst), članova 34. i 37. Zakona o 
izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23) te na prijedlog Kantonalne uprave za branioce, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na 161. sjednici održanoj 
16. marta 2023. godine, donosi

P R O G R A M 
I KRITERIJE UTROŠKA SREDSTAVA ZA 

IZGRADNJU I UREĐENJE SPOMEN-OBILJEŽJA 
ZA 2023. GODINU

Član 1.
(Svrha)

	 Ovim Programom i kriterijima utroška sredstava za 
izgradnju i uređenje spomen-obilježja za 2023. godinu (u 
daljnjem tekstu: Program) utvrđuju se uvjeti i postupak 
utroška sredstava s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – za izgradnju i uređenje spomen-obilježja“ 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; 
u daljnjem tekstu: Budžet Kantona).

Član 2.
(Pojmovi)

	 (1) Pod pojmom izgradnja spomen-obilježja 
podrazumijeva se izgradnja novog spomen-obilježja, 
odjednom ili u fazama, dogradnja spomen-obilježja i 
rekonstrukcija postojećeg spomen-obilježja.
	 (2) Pod pojmom uređenje spomen-obilježja 
podrazumijeva se uređenje pristupnih staza i platoa oko 
spomen-obilježja, postavljanje klupa, postavljanje rasvjete, 
postavljanje ograde i slično.

Član 3.
(Obavještavanje)

	 O sredstvima za izgradnju i uređenje-spomen obilježja 
planiranim u Budžetu Kantona, Kantonalna uprava 

za branioce (u daljnjem tekstu: Kantonalna uprava) 
obavještava udruženja branilaca.

Član 4.
(Podnošenje zahtjeva)

	 (1) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može ostvariti udruženje branilaca koje je registrovano na 
kantonalnom nivou i u svom sastavu ima najmanje osam 
općinskih organizacija. 
	 (2) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može ostvariti i udruženje branilaca koje je registrovano na 
općinskom nivou ako je članica udruženja branilaca koje je 
registrirano na kantonalnom nivou te u svom sastavu ima 
najmanje osam općinskih organizacija. 
	 (3) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
odobrava se na osnovu zahtjeva kantonalnog ili 
općinskog udruženja branilaca, uz koji se prilaže sljedeća 
dokumentacija:
	 a) odluka o izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
(originalna);
	 b) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena kopija);
	 c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi spomen-
obilježje (kopija);
	 d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi spomen-
obilježje (kopija);
	 e) predračun radova (ovjerena kopija);
	 f) zapisnik o izboru najpovoljnijega ponuđača (ovjerena 
kopija);
	 g) ugovor o gradnji spomen-obilježja (originalni);
	 h) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata 
A-4, na kojim je prikazan izgled spomen-obilježja prije 
podnošenja zahtjeva;
	 i) uvjerenje o poreznoj registraciji udruženja, s 
identifikacijskim brojem;
	 j) ugovor o otvaranju računa u banci (kopija).
	 (4) Odluku o izgradnji i uređenju spomen-obilježja iz 
tačke a) stava (3) ovoga člana donosi organ upravljanja 
općinskog ili kantonalnog udruženja branilaca koje 
je podnijelo zahtjev za pomoć za izgradnju i uređenje 
spomen-obilježja. 
	 (5) Ako se radi o izgradnji i uređenju spomen-obilježja 
na lokaciji na kojoj se prvi put gradi spomen-obilježje, uz 
zahtjev iz stava (3) ovoga člana prilaže se i građevinska 
dozvola. 

Član 5.
(Provođenje postupka)

	 Prilikom odabira izvođača radova na izgradnji i 
uređenju spomen-obilježja udruženje branilaca provodi 
postupak prema Zakonu o javnim nabavkama Bosne i 
Hercegovine („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, 
broj: 39/14 i 59/22).

Član 6.
(Dinamika izgradnje i uređenja spomen-obilježja)

	 (1) Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
može se odobriti za sve radove ili samo za dio radova koji 
su navedeni u idejnom projektu i predračunu.
	 (2) Ako je izgradnja i uređenje spomen-obilježja 



5. maja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 2057

podijeljena u faze, u toku jedne kalendarske godine može 
se odobriti pomoć samo za jednu fazu projekta. 
	 (3) Za svaku fazu izvođenja radova izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja iz stava (2) ovoga člana, općinsko ili 
kantonalno udruženje branilaca koje je podnijelo zahtjev 
za uređenje spomen-obilježja provodi novi postupak javne 
nabavke propisan članom 5. ovoga programa, sastavlja 
zapisnik o izboru najpovoljnijega dobavljača i sklapa novi 
ugovor o izgradnji. 

Član 7.
(Komisija za ocjenu projekta  

i odobravanje sredstava  
za izgradnju i uređenje spomen-obilježja)

	 (1) Zahtjev za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
i dokumentaciju iz člana 4. ovoga programa razmatra 
Komisija za ocjenjivanje projekta i odobravanje sredstava 
za izgradnju i uređenje spomen-obilježja, čije članove, iz 
reda zaposlenika	Kantonalne uprave imenuje direktor 
Kantonalne uprave.
	 (2) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je:
	 a) razmotriti zahtjev i priloženu dokumentaciju;
	 b) predložiti iznos pomoći;
	 c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Član 8.
(Kriteriji za utvrđivanje iznosa pomoći)

	 (1) Kriteriji za utvrđivanje iznosa pomoći za izgradnju i 
uređenje spomen-obilježja su: 
	 a) ukupna sredstva potrebna za izgradnju i uređenje 
spomen-obilježja;
	 b) raspoloživa sredstva u Budžetu Kantona;
	 c) značaj spomen-obilježja za društvenu zajednicu.
	 (2) Iznos pomoći za izgradnju i uređenje spomen-
obilježja može se odobriti najviše do 70% sredstava 
navedenih u ugovoru o građenju.
	 (3) Ako se spomen-obilježje gradi u fazama, iznos 
pomoći za izgradnju i uređenje spomen-obilježja može 
iznositi do 70% sredstava potrebnih za sveukupnu izgradnju 
i uređenje, s tim da pomoć za pojedinu fazu može iznositi 
najviše do 70% sredstava navedenih u ugovoru o građenju 
konkretne faze izgradnje. 

Član 9.
(Način plaćanja radova)

	 (1) Sva plaćanja na osnovu izvedenih radova na 
izgradnji i uređenju spomen-obilježja obavljaju se s računa 
udruženja branilaca na račun izvođača radova.
	 (2) Finansijsku dokumentaciju u vezi sa stavom (1) 
ovoga člana udruženje branilaca čuva u svojoj arhivi.

Član 10.
(Komisija za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-

obilježja)
	 (1) Komisiju za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-
obilježja imenuje direktor Kantonalne uprave.
	 (2) Uz zaposlenike Kantonalne uprave, u Komisiju iz 
stava (1) ovoga člana direktor Kantonalne uprave imenuje 
i lice građevinske ili arhitektonske struke kao vanjskoga 

člana.
	 (3) Vanjski član Komisije iz stava (1) ovoga člana treba 
imati najmanje srednju stručnu spremu četvrtog stepena.
	 (4) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je:
	 a) obaviti neposredni uviđaj na mjestu izgradnje i 
uređenja spomen-obilježja prije početka izgradnje;
	 b) obaviti neposredni uviđaj na mjestu izgradnje i 
uređenja spomen-obilježja nakon završetka izgradnje;
	 c) pregledati projektnu dokumentaciju, predračun, 
fotografije, ugovor o građenju te ih uporediti sa izvedenim 
radovima;
	 d) sastaviti zapisnik o obavljenom uviđaju, koji 
potpisuju svi članovi Komisije.

Član 11.
(Izvještaj o utrošenim sredstvima)

	 (1) Općinsko ili kantonalno udruženje branilaca 
obavezno je, nakon završetka izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja, dostaviti Kantonalnoj upravi izvještaj o 
utrošenim sredstvima. 
	 (2) Izvještaj iz stava (1) ovoga člana udruženje branilaca 
dužno je dostaviti najkasnije do 31. januara naredne godine.
	 (3) Ako spomen-obilježje nije završeno do kraja 
kalendarske godine u kojoj su sredstva odobrena, udruženje 
branilaca će izvještaj o stanju finansijskih sredstava na 
računu udruženja dostaviti do 31. marta naredne godine.
	 (4) Uz izvještaj iz stava (3) ovoga člana udruženje 
branilaca je dužno dostaviti izvod s transakcijskog računa, 
iz kojeg se vidi da sredstva nisu utrošena. 
	 (5) Ako izgradnja i uređenja spomen-obilježja nisu 
završeni do kraja kalendarske godine u kojoj su sredstva 
odobrena, udruženje branilaca je dužno dostaviti izvještaj o 
utrošenim sredstvima u roku od 60 dana od dana završetka 
radova, a najkasnije do 31. oktobra naredne godine. 
	 (6) Ako izgradnja i uređenja spomen obilježja nisu 
završeni do 31. oktobra naredne godine, udruženje 
branilaca je dužno vratiti neutrošena sredstva na račun 
Kantonalnog trezora Srednjobosanskog kantona, prema 
pisanom uputstvu Kantonalne uprave.

Član 12.
(Obavezni elementi izvještaja o utrošenim sredstvima)
	 (1) Izvještaj o utrošenim sredstvima iz člana 11. ovoga 
programa sadrži sljedeće dokumente:
	 a) opis realizovanoga programa izgradnje spomen-
obilježja;
	 b) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata 
A-4, na kojima je prikazan izgled spomen-obilježja nakon 
izvedenih radova;
	 c) pregled ukupnih troškova u vezi s realizacijom 
programa izgradnje spomen-obilježja, razvrstanih kako je 
to navedeno u predračunu radova;
	 d) spisak svih računa, fiskalnih računa, odluka organa 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja;
	 e) kopije svih računa, fiskalnih računa, odluka organa 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja, 
čiju istovjetnost s originalom, svojim potpisom i pečatom, 
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potvrđuje predsjednik udruženja branilaca.
	 (2) Spisak iz tačke d) stava (1) ovoga člana treba 
sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka finansijskoga 
dokumenta i iznos isplaćenih sredstava.
	 (3) Dokumentacija iz tačaka a), c), d) i e) stava (1) ovoga 
člana dostavlja se u originalu, a potpisuje je i ovjerava 
predsjednik udruženja branilaca.

Član 13.
(Komisija za analizu izvještaja o izgradnji  

i evaluaciju učinaka izgradnje  
i uređenja spomen-obilježja)

	 (1) Članove Komisije za analizu izvještaja o izgradnji i 
evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja spomen-obilježja, 
iz reda zaposlenika Kantonalne uprave, imenuje direktor 
Kantonalne uprave.
	 (2) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je:
	 a) obaviti analizu izvještaja o izgradnji i uređenju 
spomen-obilježja, pregledati projektnu dokumentaciju, 
predračun, fotografije, i ugovor o građenju te ih uporediti 
sa izvedenim radovima i finansijskom dokumentacijom 
dostavljenom uz izvještaj;
	 b) provesti evaluaciju učinka izgradnje i uređenja 
spomen-obilježja, s obzirom na cilj i značaj izgradnje za 
društvenu zajednicu;
	 c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Član 14.
(Iznos sredstava)

	 Pomoć za izgradnju i uređenje spomen-obilježja može 
iznositi od 5.000,00 do 55.000,00 KM za jednu fazu 
izgradnje.

Član 15.
(Izvori sredstava)

	 Sredstva za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 
osiguravaju se u Budžetu Kantona.

Član 16.
(Nemogućnost dodjele pomoći)

	 Udruženju branilaca koje nije dostavilo izvještaje iz 
članova 11. i 12. ovoga programa za projekte koje je ranije 
provodilo ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i 
uređenje spomen-obilježja. 

Član 17.
(Raspoređivanje finansijskih sredstava)

	 Finansijska sredstva raspoređuju se odlukom Vlade 
Srednjobosanskog kantona na prijedlog Kantonalne uprave.

Član 18.
(Obrazac za podnošenje zahtjeva)

	 Obrazac zahtjeva za izgradnju i uređenje spomen-
obilježja, broj: OB-06/23, sastavni je dio ovoga programa.

Član 19.
(Vremensko ograničenje)

	 Zahtjev koji nije riješen u godini kada je podnesen, 
neće biti predmet razmatranja u narednoj godini.

Član 20.
(Prestanak primjene)

	 Ovaj program primjenjuje se do 31. decembra 2023. 
godine.

Član 21.
(Stupanje na snagu)

	 Ovaj program stupa na snagu narednog dana od 
dana objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“, a primjenjuje se od 1. januara 2023. godine.

Broj: 01-11.7-1847/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.



5. maja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 2059

OBRAZAC, BROJ OB-06/23

Z A H T J E V 
ZA POMOĆ ZA IZGRADNJU I UREĐENJE SPOMEN-OBILJEŽJA
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……………………………………………………………………………………………………

Puni naziv podnosioca zahtjeva

…………………………………………………………………………………………………….
Adresa

…………………………………………………………………………………………………….
Brojevi telefona i faksa te e-adresa

……………………………………………………………………………………………………..
Ime i prezime odgovornog lica, njegova funkcija

……………………………………………………………………………………………………
Ime i prezime kontakt-osobe, njezina funkcija, telefonski broj i e-adresa
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……………………………………………………………………………………………………..
Opći cilj

………………………………………………………………………………………………………
Posebni ciljevi

4.
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SREDNJOBOSANSKI KANTON / KANTON SREDIŠNJA BOSNA
KANTONALNA UPRAVA ZA BRANIOCE / KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE

Adresa: Travnik, Aleja konzula b. b; telefon: 030 518 605, 030 512 556
faks: 030 503 195, e-adresa: branioci@sbk-ksb.gov.ba
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5.

V
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…………………………………………………………………………………………………..
Predviđeni početak projekta

…………………………………………………………………………………………………..
Trajanje projekta 

…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………..
………………………….………………………………………………………………………..
…………………………….……………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………
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………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
.…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………
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Ukupna
sredstva 

potrebna za 
realizaciju 
projekta

Sredstva 
iz Budžeta 

Srednjobosanskog 
kantona

Sredstva iz 
općinskoga 

budžeta

Sredstva iz 
programa 
Evropske 

unije

Donacije
i grantovi 

drugih
pravnih i 

fizičkih lica

Vlastita 
sredstva
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a) odluka o izgradnji i uređenju spomen-obilježja (originalna)
b) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena kopija)
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi spomen-obilježje (kopija)
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi spomen-obilježje (kopija)
e) predračun radova (ovjerena kopija)
f) zapisnik o izboru najpovoljnijeg ponuđača (ovjerena kopija)
g) ugovor o građenju (originalni)
h) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata A-4, koje prikazuju izgled spomen-
obilježja prije podnošenja zahtjeva
i) uvjerenje o poreznoj registraciji udruženja, s identifikacijskim brojem
j) ugovor o otvaranju računa u banci (kopija)

Napomena:
Odluku o izgradnji i uređenju spomen-obilježja iz tačke a) donosi organ upravljanja 
općinskog ili kantonalnog udruženja branilaca koje je podnijelo zahtjev za izgradnju i 
uređenje spomen-obilježja.
Ako se radi o izgradnji i uređenju spomen-obilježja na lokaciji na kojoj se prvi put gradi 
spomen-obilježje, uz zahtjev se prilaže i građevinska dozvola.

9.
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ra

do
va Prilikom odabira izvođača radova na izgradnji i uređenju spomen-obilježja, udruženje 

branilaca provodi postupak prema Zakonu o javnim nabavkama („Službeni glasnik Bosne i 
Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).
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Radi praćenja dinamike izgradnje i uređenja spomen-obilježja i namjenskog utroška 
odobrenih finansijskih sredstava, direktor Kantonalne uprave za branioce imenuje Komisiju 
za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-obilježja.

Komisija za kontrolu izgradnje i uređenja spomen-obilježja obavlja neposredni uvid na 
mjestu izgradnje i uređenja spomen-obilježja, sastavlja zapisnik o obavljenom uviđaju i 
dostavlja ga Kantonalnoj upravi za branioce.

11.

N
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ja

Sva plaćanja na osnovu izvedenih radova na izgradnji i uređenju spomen-obilježja obavljaju 
se s računa udruženja branilaca na račun izvođača radova. 
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Općinsko ili kantonalno udruženje branilaca obavezno je, nakon završetka izgradnje i 
uređenja spomen-obilježja, dostaviti Kantonalnoj upravi za branioce izvještaj o utrošenim 
sredstvima. 
Izvještaj o utrošenim sredstvima udruženje branilaca je dužno dostaviti najkasnije do 31. 
januara naredne godine.
Ako spomen-obilježje nije završeno do kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena 
sredstva, udruženje branilaca je obavezno izvještaj o stanju finansijskih sredstava na računu 
udruženja dostaviti do 31. marta naredne godine.
Uz izvještaj o stanju finansijskih sredstava na računu udruženja branilaca, udruženje 
branilaca je dužno dostaviti izvod s transakcijskog računa, iz kojeg se vidi da sredstva nisu 
utrošena. 
Ako izgradnja i uređenja spomen-obilježja nisu završeni do kraja kalendarske godine u 
kojoj su odobrena sredstva, udruženje branilaca je dužno izvještaj o utrošenim sredstvima 
dostaviti u roku od 60 dana od dana završetka radova, a najkasnije do 31. oktobra naredne 
godine. 
Ako izgradnja i uređenja spomen-obilježja nisu završeni do 31. oktobra naredne godine, 
udruženje branilaca je dužno neutrošena sredstva vratiti na račun Kantonalnog trezora 
Srednjobosanskog kantona, prema pisanom uputstvu Kantonalne uprave za branioce.
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a) opis realizovanoga programa izgradnje spomen-obilježja
b) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata A-4, koje prikazuju izgled spomen-
obilježja nakon izvedenih radova
c) pregled ukupnih troškova u vezi s realizacijom programa izgradnje spomen-obilježja, 
razvrstanih kako je to navedeno u predračunu radova
d) spisak svih računa, fiskalnih računa, odluka organa upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja
e) kopije svih računa, fiskalnih računa, odluka organa upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja, čiju istovjetnost 
s originalom, svojim potpisom i pečatom, potvrđuje predsjednik udruženja branilaca
Spisak iz tačke d) treba sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka finansijskoga dokumenta 
i iznos isplaćenih sredstava.
Dokumentacija iz tačaka a), c), d) i e) dostavlja se u originalu, a potpisuje je i ovjerava 
predsjednik udruženja branilaca. 
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Udruženju branilaca koje nije dostavilo izvještaje o izgradnji spomen-obilježja za projekte 
koje je ranije provodilo, ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i uređenje spomen-
obilježja.

Broj:								                       PODNOSILAC ZAHTJEVA
Datum:								        _______________________________

						      (Ime, prezime i funkcija odgovornog lica)
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	 Na osnovu člana 47. Zakona o dopunskim pravima 
branilaca („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 7/16 – prečišćeni tekst), članova 34. i 37. Zakona o 
izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 2/23) te na prijedlog Kantonalne uprave za branioce, 
Vlada Srednjobosanskog kantona, na sjednici 161. održanoj 
16. marta 2023. godine, donosi

P R O G R A M 
I KRITERIJE UTROŠKA SREDSTAVA ZA 

IZGRADNJU I UREĐENJE MEZARJA I GROBLJA 
ZA 2023. GODINU

Član 1.
(Svrha)

	 Ovim Programom i kriterijima utroška sredstava za 
izgradnju i uređenje mezarja i groblja za 2022. godinu (u 
daljnjem tekstu: Program) utvrđuju se uvjeti i postupak 
utroška sredstava s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama – za izgradnju i uređenje mezarja i groblja“ 
Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 2/23; 
u daljnjem tekstu: Budžet Kantona), a odnosi se na mezarja 
i groblja u koja su ukopani poginuli branioci.

Član 2.
(Pojmovi)

	 Pod pojmom izgradnja i uređenje mezarja i groblja 
podrazumijeva se izgradnja građevina koje služe u svrhu 
ukopa umrlih, spomen-obilježja na poginule branioce ako 
se ono nalazi u mezarju ili groblju, uređenje pristupnih 
staza i platoa, postavljanje klupa, postavljanje ograde, 
postavljanje kapije, postavljanje spomen-ploče i slično.

Član 3.
(Obavještavanje)

	 O sredstvima za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
planiranim u Budžetu Kantona za 2023. godinu, Kantonalna 
uprava za branioce (u daljnjem tekstu: Kantonalna uprava) 
obavještava udruženja branilaca.

Član 4.
(Podnošenje zahtjeva)

	 (1) Pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
može ostvariti udruženje branilaca koje je registrovano na 
kantonalnom nivou i u svom sastavu ima najmanje osam 
općinskih organizacija. 
	 (2) Pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
može ostvariti i udruženje branilaca koje je registrovano 
na općinskom nivou ako je članica udruženja iz stava (1) 
ovoga člana. 
	 (3) Pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
odobrava se na osnovu zahtjeva udruženja branilaca iz 
stavova (1) ili (2) ovoga člana.

	 (4) Uz zahtjev za pomoć za izgradnju i uređenje mezarja 
i groblja, prilaže se sljedeća dokumentacija:
	 a) odluka o uređenju mezarja ili groblja (originalna);
	 b) spisak poginulih branilaca koji su ukopani u mezarju 
ili groblju (originalni);
	 c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi mezarje ili 
groblje (kopija);
	 d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi mezarje ili 
groblje (kopija);
	 e) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena kopija);
	 f) predračun radova (ovjerena kopija);
	 g) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata 
A-4, koje prikazuju izgled mezarja ili groblja prije 
podnošenja zahtjeva;
	 h) zapisnik o izboru najpovoljnijega ponuđača (ovjerena 
kopija);
	 i) ugovor o građenju (originalni);
	 j) uvjerenje o poreznoj registraciji udruženja branilaca, 
s identifikacijskim brojem;
	 k) ugovor o otvaranju računa u banci (kopija).
	 (5) Odluku o izgradnji i uređenju mezarja ili groblja iz 
tačke a) stava (4) ovoga programa donosi organ upravljanja 
općinskog ili kantonalnog udruženja branilaca koje je 
podnijelo zahtjev za uređenje mezarja i groblja. 

Član 5.
(Provođenje postupka odabira izvođača radova)

	 Prilikom odabira izvođača radova i realizacije 
projekta, udruženje branilaca provodi postupak prema 
Zakonu o javnim nabavkama („Službeni glasnik Bosne i 
Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).

Član 6.
(Dinamika izgradnje i uređenja mezarja i groblja)

	 (1) Pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
može se odobriti za sve radove ili samo za dio radova koji 
su navedeni u idejnom projektu i predračunu.
	 (2) Ako je izgradnja i uređenje mezarja i groblja 
podijeljena u faze, u toku jedne kalendarske godine može 
se odobriti pomoć samo za jednu fazu projekta. 
	 (3) Za svaku fazu izvođenja radova izgradnje i uređenja 
mezarja i groblja iz stava (2) ovoga člana općinsko ili 
kantonalno udruženja branilaca koje je podnijelo zahtjev 
za uređenje mezarja i groblja provodi novi postupak javne 
nabave propisan članom 5. ovoga programa, sastavlja 
zapisnik o izboru najpovoljnijega dobavljača i sklapa novi 
ugovor o građenju. 

Član 7.
(Komisija za ocjenu projekta i odobravanje sredstava 

za izgradnju i uređenja mezarja i groblja)
	 (1) Zahtjev i dokumentaciju iz člana 4. ovoga programa i 
kriterija razmatra Komisija za ocjenu projekta i odobravanje 
sredstava za izgradnju i uređenja mezarja i groblja, čije 
članove, iz reda zaposlenika Kantonalne uprave, imenuje 
direktor Kantonalne uprave.
	 (2) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je: 
	 a) razmotriti zahtjev i priloženu dokumentaciju;
	 b) predložiti iznos pomoći;
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	 c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Član 8.
(Kriteriji za utvrđivanje iznosa pomoći)

	 Kriteriji za utvrđivanje iznosa pomoći za izgradnju i 
uređenje mezarja i groblja su: 
	 a) ukupna sredstva potrebna za izgradnju i uređenje 
mezarja ili groblja;
	 b) raspoloživa sredstva u Budžetu Kantona;
	 c) značaj mezarja ili groblja za društvenu zajednicu.

Član 9.
(Način plaćanja radova)

	 (1) Sva plaćanja na osnovu izvedenih radova na izgradnji 
i uređenju mezarja i groblja obavljaju se s računa udruženja 
branilaca na račun izvođača radova.
	 (2) Finansijsku dokumentaciju u vezi sa stavom (1) 
ovoga člana udruženje branilaca čuva u svojoj arhivi.

Član 10.
(Komisija za kontrolu izgradnje i uređenja mezarja i 

groblja)
	 (1) Članove Komisije za kontrolu izgradnje i uređenja 
mezarja i groblja imenuje direktor Kantonalne uprave.
	 (2) Uz zaposlenike Kantonalne uprave, u Komisiju iz 
stava (1) ovoga člana direktor Kantonalne uprave imenuje 
i lice građevinske ili arhitektonske struke kao vanjskoga 
člana.
	 (3) Vanjski član Komisije iz stava (1) ovoga člana treba 
imati najmanje srednju stručnu spremu četvrtog stepena.
	 (4) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je:
	 a) obaviti neposredni uviđaj na mjestu izgradnje i 
uređenja mezarja i groblja prije početka izgradnje;
	 b) obaviti neposredni uviđaj na mjestu izgradnje i 
uređenja mezarja i groblja nakon završetka izgradnje;
	 c) pregledati projektnu dokumentaciju, predračun, 
fotografije, ugovor o građenju te ih uporediti s obavljenim 
radovima;
	 d) sastaviti zapisnik o obavljenom uviđaju, koji 
potpisuju svi članovi Komisije.

Član 11.
(Izvještaj o utrošenim sredstvima)

	 (1) Općinsko ili kantonalno udruženje branilaca 
obavezno je, nakon završetku izgradnje i uređenja mezarja i 
groblja, dostaviti Kantonalnoj upravi izvještaj o utrošenim 
sredstvima. 
	 (2) Izvještaj iz stava (1) ovoga člana udruženje branilaca 
je dužno dostaviti najkasnije do 31. januara naredne godine.
	 (3) Ako mezarje i groblje nije završeno do kraja 
kalendarske godine u kojoj su odobrena sredstva, udruženje 
branilaca će izvještaj o stanju finansijskih sredstava na 
računu udruženja dostaviti do 31. marta naredne godine.
	 (4) Uz izvještaj iz stava (3) ovoga člana udruženje 
branilaca je dužno dostaviti ovjerenu kopiju izvoda s 
transakcijskog računa, iz kojeg se vidi da sredstva nisu 
utrošena. 
	 (5) Ako mezarje i groblje nije završeno do kraja 
kalendarske godine u kojoj su odobrena sredstva, udruženje 

branilaca je dužno izvještaj o utrošenim sredstvima 
dostaviti u roku od 60 dana od dana završetka radova, a 
najkasnije do 31. oktobra naredne godine.
	 (6) Ako izgradnja i uređenja mezarja i groblja nije 
završena do 31. oktobra naredne godine, udruženje 
branilaca je dužno neutrošena sredstva vratiti na račun 
Kantonalnog trezora Srednjobosanskog kantona, prema 
pisanom uputstvu Kantonalne uprave.

Član 12.
(Obavezni elementi izvještaja o utrošenim sredstvima)
	 (1) Uz izvještaj o utrošenim sredstvima iz člana 11. 
ovoga programa, udruženje branilaca dostavlja sljedeće 
dokumente:
	 a) opis realizovanoga programa izgradnje mezarja i 
groblja;
	 b) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata 
A-4, koje prikazuju izgled mezarja ili groblja nakon 
obavljenih radova;
	 c) pregled ukupnih troškova u vezi s realizacijom 
programa izgradnje mezarja ili groblja, razvrstanih kako 
je to navedeno u predračunu radova;
	 d) spisak svih računa, fiskalnih računa, odluka organa 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja;
	 e) kopije svih računa, fiskalnih računa, odluka organa 
upravljanja, priznanica o gotovinskoj isplati, uplatnica i 
drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja, 
čiju istovjetnost s originalom, svojim potpisom i pečatom, 
potvrđuje predsjednik udruženja branilaca.
	 (2) Spisak iz tačke d) stava (1) ovoga člana treba 
sadržavati redni broj, naziv, datum nastanka finansijskoga 
dokumenta i iznos isplaćenih sredstava.
	 (3) Dokumentacija iz tačaka a), c), d) i e) stava (1) ovoga 
člana dostavlja se u originalu, a ovjerava je i potpisuje 
predsjednik udruženja branilaca. 

Član 13.
(Komisija za analizu izvještaja o izgradnji  

i evaluaciju učinaka izgradnje  
i uređenja groblja i mezarja)

	 (1) Članove Komisiju za analizu izvještaja o izgradnji i 
evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja groblja i mezarja, 
iz reda zaposlenika Kantonalne uprave, imenuje direktor 
Kantonalne uprave.
	 (2) Zadatak Komisije iz stava (1) ovoga člana je:
	 a) analizirati izvještaj o izgradnji i uređenju mezarja 
i groblja, pregledati projektnu dokumentaciju, predračun, 
fotografije, ugovor o građenju te ih uporediti s izvedenim 
radovima i finansijskom dokumentacijom dostavljenom uz 
izvještaj;
	 b) obaviti evaluaciju učinaka izgradnje i uređenja 
mezarja i groblja, s obzirom na cilj i značaj izgradnje za 
društvenu zajednicu;
	 c) sastaviti zapisnik o svome radu.

Član 14.
(Nemogućnost dodjele pomoći)

	 Udruženju branilaca koje nije dostavilo izvještaj iz 



Broj 5  ─ stranica 2064 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 5. maja 2023. godine

članova 11. i 12. ovoga programa za projekte koje je ranije 
provodilo, ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i 
uređenje mezarja i groblja.

Član 15.
(Iznos sredstava)

	 (1) Pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
može iznositi od 5.000,00 do 55.000,00 KM za jednu fazu 
izgradnje. 
	 (2) Iznos pomoći za izgradnju i uređenje mezarja 
i groblja može se odobriti najviše do 70% sredstava 
navedenih u ugovoru o građenju.
	 (3) Ako se izgradnja mezarja i groblja obavlja u 
fazama, pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja 
može iznositi do 70% sredstava potrebnih za sveukupnu 
izgradnju i uređenje, s tim da pomoć za pojedinu fazu može 
iznositi najviše do 70% sredstava navedenih u ugovoru o 
građenju konkretne faze izgradnje. 

Član 16.
(Izvori sredstava)

	 Sredstva za izgradnju i uređenje mezarja i groblja u 
koja su ukopani poginuli branioci osiguravaju se u Budžetu 
Kantona.

Član 17.
(Raspoređivanje sredstava)

	 Finansijska sredstva raspoređuju se odlukom Vlade 
Srednjobosanskog kantona na prijedlog Kantonalne uprave.

Član 18.
(Obrazac za podnošenje zahtjeva)

	 Obrazac, broj: OB-13/23, zahtjeva za izgradnju i 
uređenje mezarja i groblja sastavni dio ovoga programa.

Član 19.
(Vremensko ograničenje)

	 Zahtjev koji nije riješen u godini kada je podnesen, 
neće biti predmet razmatranja u 2023. godini.

Član 20.
(Stupanje na snagu)

	 Ovaj program stupa na snagu narednog dana od 
dana objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“, a primjenjivat će se od 1. januara 2023. godine.

Član 21.
(Prestanak primjene)

	 Ovaj program primjenjuje se do 31. decembra 2023. 
godine.

Broj: 01-11.7-1848/23 PREMIJER KANTONA
16. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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OBRAZAC, broj: OB-13/23

Z A H T J E V 
 ZA IZGRADNJU I UREĐENJE MEZARJA I GROBLJA
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……………………………………………………………………………………………………

2.

Po
dn

os
ila

c 
za

ht
je

va
 z

a 
iz

gr
ad

nj
u 

i u
re

đe
nj

e 
 

m
ez

ar
ja

 il
i g

ro
bl

ja

………………………………………………………………………………………………..
Puni naziv podnosioca zahtjeva

…………………………………………………………………………………………………
Adresa

………………………………………………………………………………………………….
Brojevi telefona i faksa te e-adresa

………………………………………………………………………………………………….
Ime i prezime odgovornog lica te njegova funkcija

………………………………………………………………………………………………….
Ime i prezime kontakt-osobe, njezina funkcija, telefonski broj i e-adresa
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SREDNJOBOSANSKI KANTON / KANTON SREDIŠNJA BOSNA
KANTONALNA UPRAVA ZA BRANIOCE / KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE

Adresa: Travnik, Aleja konzula b. b; telefon: 030 518 605, 030 512 556
faks: 030 503 195, e-adresa: branioci@sbk-ksb.gov.ba
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5.

Vr
em

en
sk

i o
kv

ir

………………………………………………………………………………………………….
Predviđeni početak projekta

…………………………………………………………………………………………………..
Trajanje projekta 

…………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………..
………………………….………………………………………………………………………..

6.
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ta ..…………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………..

.…………………………………………………………………………………………………..
………………………….………………………………………………………………………..
…………………………….……………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………
.…………………………………………………………………………………………………..
.…………………………………………………………………………………………………..
………………………….………………………………………………………………………..
…………………………….……………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………
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Ukupna
sredstva 

potrebna za 
realizaciju 
projekta

Sredstva 
iz Budžeta 

Srednjobosanskog 
kantona

Sredstva iz 
općinskoga 

budžeta

Sredstva iz 
programa 
Evropske 

unije

Donacije
i grantovi 

drugih 
pravnih i 

fizičkih lica

Vlastita 
sredstva



5. maja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 2067
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a) odluka o uređenju mezarja ili groblja (originalna)
b) spisak poginulih branilaca koji su ukopani u mezarju ili groblju (originalni)
c) posjedovni list parcele na kojoj se nalazi mezarje ili groblje (kopija)
d) katastarski plan parcele na kojoj se nalazi mezarje ili groblje (kopija)
e) idejni ili izvedbeni projekt (ovjerena kopija)
f) predračun radova (ovjerena kopija)
g) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata A-4, koje prikazuju izgled mezarja ili 
groblja prije podnošenja zahtjeva
h) zapisnik o izboru najpovoljnijega ponuđača (ovjerena kopija)
i) ugovor o građenju (originalni)
j) uvjerenje poreznoj registraciji udruženja, s identifikacijskim brojem
k) ugovora o otvaranju računa u banci (kopija)

Napomena:
Odluku o izgradnji i uređenju mezarja ili groblja donosi organ upravljanja općinskog ili 
kantonalnog udruženja branilaca koje je podnijelo zahtjev za izgradnju i uređenje mezarja 
i groblja. 

9.

O
da
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iz
vo

đa
ča

 
ra

do
va Prilikom odabira izvođača radova, udruženje branilaca provodi postupak prema Zakonu o 

javnim nabavkama („Službeni glasnik Bosne i Hercegovine“, broj: 39/14 i 59/22).

10.
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Radi praćenja dinamike izgradnje i uređenja mezarja i groblja te namjenskog utroška 
odobrenih finansijskih sredstava, direktor Kantonalne uprave za branioce imenuje članove 
Komisije za kontrolu izgradnje i uređenja groblja i mezarja.

Komisija za kontrolu izgradnje i uređenja mezarja i groblja obavlja neposredni uvid na 
mjestu izgradnje i uređenja mezarja i groblja, sastavlja zapisnik o obavljenom uviđaju i 
dostavlja ga Kantonalnoj upravi za branioce.

11.

N
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Sva plaćanja na osnovu izvedenih radova na izgradnji i uređenju mezarja i groblja obavljaju 
se s računa udruženja branilaca na račun izvođača radova. 

12.
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a Općinsko ili kantonalno udruženje branilaca obavezno je, nakon završetka izgradnje i 

uređenja mezarja ili groblja, Kantonalnoj upravi za branioce dostaviti izvještaj o utrošenim 
sredstvima. 
Izvještaj o utrošenim sredstvima udruženje je dužno dostaviti najkasnije do 31. januara 
naredne godine.
Ako mezarje ili groblje nije završeno do kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena 
sredstva, udruženje branilaca je obavezno izvještaj o stanju finansijskih sredstava na računu 
udruženja branilaca dostaviti do 31. marta naredne godine.
Uz izvještaj o stanju finansijskih sredstava na računu udruženja branilaca, udruženje 
branilaca je dužno dostaviti izvod s transakcijskog računa, iz kojeg se vidi da sredstva nisu 
utrošena. 
Ako mezarje ili groblje nije završeno do kraja kalendarske godine u kojoj su odobrena 
sredstva, udruženje branilaca je dužno izvještaj o utrošenim sredstvima dostaviti u roku od 
60 dana od dana završetka radova, a najkasnije do 31. oktobra naredne godine.
Ako izgradnja mezarja ili groblja nije završena do 31. oktobra naredne godine, 
udruženje branilaca je dužno neutrošena sredstva vratiti na račun Kantonalnog trezora 
Srednjobosanskog kantona, prema pisanom uputstvu Kantonalne uprave za branioce.



Broj 5  ─ stranica 2068 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 5. maja 2023. godine

13.

O
ba

ve
zn

i e
le

m
en

ti 
iz

vj
eš

ta
ja

  
o 

ut
ro

še
ni

m
 s

re
ds

tv
im

a

a) opis realizovanoga programa izgradnje mezarja ili groblja
b) minimalno pet različitih fotografija u boji, formata A-4, koje prikazuju izgled mezarja ili 
groblja nakon izvedenih radova
c) pregled ukupnih troškova u vezi s realizacijom programa izgradnje mezarja ili groblja, 
razvrstanih kako je to navedeno u predračunu radova
d) spisak svih računa, fiskalnih računa, odluka organa upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja
e) kopije svih računa, fiskalnih računa, odluka organa upravljanja, priznanica o gotovinskoj 
isplati, uplatnica i drugih dokumenata na osnovu kojih su obavljena plaćanja, čiju istovjetnost 
s originalom, svojim potpisom i pečatom, potvrđuje predsjednik udruženja branilaca

Napomena:
Spisak iz tačke d) treba sadržavati redni broj, naziv i datum nastanka finansijskoga 
dokumenta te iznos isplaćenih sredstava.

Dokumentacija iz tačke a), c), d) i e) dostavlja se u originalu a ovjerava je i potpisuje 
predsjednik udruženja branilaca. 

14.
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Udruženju branilaca koje nije dostavilo izvještaj o izgradnji i uređenju mezarja ili groblja 
ne može se odobriti nova pomoć za izgradnju i uređenje mezarja i groblja. 

Broj:
Datum:

PODNOSILAC ZAHTJEVA

_______________________________
(Ime, prezime i funkcija odgovornog lica)

468

	 Na osnovu stava 4. člana 32. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 
14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 159. sjednici 
održanoj 2. marta 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E
O OSNIVANJU RADNE GRUPE ZA IZRADU 

ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA 
O NOVČANOJ EGZISTENCIJALNOJ NAKNADI

I.
	 Osniva se Radna grupa za izradu zakona o izmjenama 
i dopunama Zakona o novčanoj egzistencijalnoj naknadi (u 

daljnjem tekstu: Radna grupa), u sastavu:
	 - ESAD CRNICA, predsjednik Radne grupe, 
predstavnik Kantonalne uprave za branioce;
	 - SIFET DERVIĆ, član Radne grupe, predstavnik 
Kantonalne uprave za branioce;
	 - MIRKO BLAŽEVIĆ, član Radne grupe, predstavnik 
Kantonalne uprave za branioce;
	 - DRAGO SMOLJO, član Radne grupe, predstavnik 
Zajednice udruga dragovoljaca i veterana Kantona 
Središnja Bosna;
	 - NEVZUDIN VIHRIĆ, član Radne grupe, predstavnik 
Organizacije demobilisanih boraca 92–95 Srednja Bosna.

II.
	 Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o novčanoj 
egzistencijalnoj naknadi Radna grupa će u formi prijedloga 
uputiti Vladi Srednjobosanskog kantona radi usvajanja.
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III.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-04.3-1442/23 PREMIJER KANTONA
2. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.

469

	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 160. sjednici 
održanoj 9. marta 2023. godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O RAZRJEŠENJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

OSNOVNE ŠKOLE „BRESTOVSKO“, BRESTOVSKO 
(KISELJAK)

I.
	 U Upravnom odboru Osnovne škole „Brestovsko“, 
Brestovsko (Kiseljak), imenovanom Rješenjem o 
imenovanju članova Upravnoga odbora Osnovne škole 
„Brestovsko“, Brestovsko (Kiseljak), broj: 01-04.3-
1814/22-13 od 10. marta 2022. godine („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 4/22), razrješuje se:
	 - MATO ŠTEKO, iz reda roditelja učenika Škole.

II.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-1614/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
 

470

	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 160. sjednici 
održanoj 9. marta 2023. godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O IMENOVANJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

OSNOVNE ŠKOLE „BRESTOVSKO“, BRESTOVSKO 
(KISELJAK)

I.
	 U Upravni odbor Osnovne škole „Brestovsko“, 
Brestovsko (Kiseljak), imenuje se:
	 - SANJA MARKANOVIĆ, iz reda roditelja učenika 
Škole.

II.
	 Mandat članice Upravnog odbora iz tačke I. ovoga 
rješenja traje do okončanja mandata članova Upravnog 
odbora imenovanih Rješenjem o imenovanju članova 
Upravnog odbora Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko 
(Kiseljak), broj: 01-04.3-1814/22-13 od 10. marta 2022. 
godine („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj 4/22).

III.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-1615/23 PREMIJER KANTONA
9. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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471

	 Na osnovu stava (1) člana 31. Zakona o Vladi 
Srednjobosanskog kantona („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/03 – prečišćeni tekst 
i 14/03) i člana 4. Zakona o nadležnostima kantonalnih 
organa uprave Srednjobosanskog kantona u oblasti zaštite i 
spašavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih 
nesreća („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 2/06 i 2/12), na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu 
zaštitu, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici 
održanoj 23. marta 2023. godine, donosi

R J E Š E NJ E
O IMENOVANJU KANTONALNE KOMISIJE 

ZA IZRADU PROGRAMA RAZVOJA ZAŠTITE 
I SPAŠAVANJA LJUDI I MATERIJALNIH 

DOBARA OD PRIRODNIH I DRUGIH NESREĆA 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA, ZA PERIOD 

2023–2029. GODINA

I.
	 U Kantonalnu komisiju za izradu programa razvoja 
zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih 
i drugih nesreća Srednjobosanskog kantona, za period 
2023–2029. godina (u daljnjem tekstu: Kantonalna 
komisija) imenuju se:
	 1. VESNA RUBIN, dipl. prof. općenarodne odbrane, 
predsjednica Kantonalne komisije
	 2. EDIM NESIMI, dipl. pravnik, član
	 3. IVAN LJUBAS, dipl. prof. hrvatskog jezika, član
	 4. ZENADA ČAUŠEVIĆ, dipl. prof. općenarodne 
odbrane, članica
	 5. AZRA KARALIĆ, dipl. novinar, članica
	 6. VLADISLAV VAVRA, dipl. ing. arhitekture, član
	 7. DAVOR OMAZIĆ, stručni savjetnik za planiranje 
budžeta, član
	 8. ZIJAD BALIHODŽIĆ, dipl. inžinjer geodezije, član
	 9. ESMIN HAJDAREVIĆ, magistar ekonomija i 
magistar šumarstva
	 10. TANJA DUJO, stručna savjetnica za provedbu 
strategije, članica
	 11. EDIB SMAILKADIĆ. dipl. pravnik, član
	 12. BORIS VULETA, mag. ing. el., član
	 13. JASMINA MEZILDŽIĆ, dipl. ing. šumarstva, 
članica
	 14. JASMINA MUHIĆ. bachelor prava, članica
	 Za obavljanje administrativno-tehničkih poslova 
Kantonalne komisije određuje se ALMA KULENOVIĆ, iz 
Kantonalne uprave za civilnu zaštitu.

II.
	 Zadatak Kantonalne komisije je izrada programa 
razvoja zaštite i spašavanja ljudi i materijalnih dobara od 
prirodnih i drugih nesreća Srednjobosanskog kantona.

III.
	 Članovima Kantonalne komisije i administrativno-
tehničkoj radnici, za rad u Komisiji pripada naknada u visini 
koju posebnom odlukom utvrdi Vlada Srednjobosanskog 
kantona.

IV.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 
će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-04.3-2043/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona na 162. sjednici, 
održanoj 23. marta 2023. godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O RAZRJEŠENJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

OSNOVNE ŠKOLE „SAFVET-BEG BAŠAGIĆ“, NOVI 
TRAVNIK

I.
	 U Upravnom odboru Osnovne škole „Safvet-beg 
Bašagić“, Novi Travnik, imenovanom Rješenjem o 
imenovanju članova Upravnog odbora Osnovne škole 
„Jajce“, Kruščica, Jajce, broj: 01-04.3-1815/22-36 od 10. 
marta 2022. godine („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 4/22), razrješuje se:
	 - MEHO ZUKIĆ, iz reda osnivača.

II.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-2044/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 162. sjednici 
održanoj 23. marta 2023. godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O IMENOVANJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 

OSNOVNE ŠKOLE „SAFVET-BEG BAŠAGIĆ“, NOVI 
TRAVNIK

I.
	 U Upravni odbor Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, 
Novi Travnik, imenuje se:
	 - NIHAD ČAKIĆ, iz reda osnivača.

II.
	 Mandat člana Upravnog odbora iz tačke I. ovoga 
rješenja traje do okončanja mandata članova Upravnog 
odbora imenovanih Rješenjem o imenovanju članova 
Upravnog odbora Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, 
Novi Travnik, broj: 01-04.3-1815/22-15 od 10. marta 2022 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/22).

III.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-2045/23 PREMIJER KANTONA
23. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici 
održanoj 30. marta 2023. godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O RAZRJEŠENJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 
MJEŠOVITE SREDNJE ŠKOLE, DONJI VAKUF

I.
	 U Upravnom odboru Mješovite srednje škole, Donji 
Vakuf, imenovanom Rješenjem o imenovanju članova 
Upravnog odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, 
broj: 01-04.3-1817/22-11 od 10. marta 2022. godine 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj 4/22), 

razrješuje se:
	 BEČIR ŽULJKO, kandidat iz reda zaposlenika škole.

II.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-2260/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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	 Na osnovu člana 99. Zakona o srednjoj školi („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 11/01, 17/04 i 
15/12), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 163. sjednici 
održanoj 30. marta godine, donosi 

R J E Š E NJ E
O IMENOVANJU ČLANA UPRAVNOG ODBORA 
MJEŠOVITE SREDNJE ŠKOLE, DONJI VAKUF

I.
	 U Upravni odbor Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, 
imenuje se:
	 - ZLATA KAPETAN, iz reda zaposlenika Škole.

II.
	 Mandat članice Upravnog odbora iz tačke I. ovoga 
rješenja traje do okončanja mandata članova Upravnog 
odbora imenovanih Rješenjem o imenovanju članova 
Upravnog odbora Mješovite srednje škole, Donji Vakuf, 
broj: 01-04.3-1817/22-11 od 10. marta 2022. godine.

III.
	 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit 
će objavljeno u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 01-04.3-2261/23 PREMIJER KANTONA
30. marta 2023.

Travnik Tahir Lendo, s. r.
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Na osnovu članova 137. i 138. te stavova (3) i (4) 
člana 182. Zakona o radu („Službene novine Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 23/20 – Odluka 
Ustavnog suda, 49/21 i 44/22), Sindikat srednjeg i visokog 
obrazovanja, odgoja, nauke i kulture Bosne i Hercegovine – 
Kantonalni odbor Srednjobosanskog kantona (SSVOONK 
SBK) i Neovisni sindikat djelatnika srednjih škola Kantona 
Središnja Bosna, kao predstavnici reprezentativnih 
sindikata, članova sindikata u srednjim školama u 
Srednjobosanskom kantonu, i Vlada Srednjobosanskog 
kantona, kao predstavnik poslodavca, sklapaju

K O L E K T I V N I   U G O V O R 
ZA DJELATNOST SREDNJEG ŠKOLSTVA 

U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU

I. OPĆE ODREDBE

Član 1.
(Predmet Kolektivnog ugovora)

(1) Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg 
školstva u Srednjobosanskom kantonu (u daljnjem tekstu: 
Kolektivni ugovor) uređuju se prava i obaveze strana 
potpisnica ovoga Kolektivnog ugovora koje su ga sklopile 
te prava i obaveze iz radnoga odnosa ili u vezi s radnim 
odnosom, u skladu sa zakonom i drugim propisima.

(2) Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se i pravila 
o postupku kolektivnoga pregovaranja, postupak 
otkazivanja Kolektivnog ugovora te razlozi i rokovi za 
njegovo otkazivanje, kao i sastav i način postupanja organa 
ovlaštenih za mirno rješavanje kolektivnih radnih sporova.

Član 2.
(Usklađivanja akata škole)

(1) Općim aktima srednje škole ne mogu se utvrditi 
manja prava zaposlenika od onih koja su utvrđena Zakonom 
o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

(2) Učešće sindikata u pripremi i izradi prednacrta i 
nacrta općih akata koji uređuju oblast radnopravnih odnosa 
zaposlenika u srednjoj školi osigurat će direktor srednje 
škole i upravni odbor škole te će ih dostaviti sindikatu 
na razmatranje i mišljenje najmanje15 dana prije njihova 
razmatranja / donošenja.

(3) Ako je neko pravo iz radnog odnosa različito 
uređeno ovim Kolektivnim ugovorom, pravilnikom o 
radu ili Zakonom o radu, primjenjuje se za zaposlenika 
najpovoljnije pravo.

II. PRIJEM U RADNI ODNOS, TE UGOVOR O RADU

Član 3.
(Prijem u radni odnos)

(1) Radni odnos zasniva se preko javnoga konkursa 
u skladu sa Zakonom o srednjoj školi i Uredbom o 
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u 

Srednjobosanskom kantonu.
(2) Danom zasnivanja radnog odnosa smatra se 

dan potpisivanja ugovora o radu između poslodavca i 
zaposlenika.

(3) U srednjoj školi ugovor o radu može sklopiti lice 
koje ima opću zdravstvenu sposobnost, koju je utvrdila 
nadležna zdravstvena ustanova.

(4) Zaposlenik koji tokom trajanja radnog odnosa u 
srednjoj školi oboli od zarazne ili duševne bolesti ne 
može obavljati rad sve dok traje bolest, a na osnovu nalaza 
nadležne zdravstvene ustanove.

(5) Ugovor o radu sklapa se u pisanu obliku.
(6) Ugovor o radu sklapa se na neodređeno vrijeme 

ako zakonom ili drugim propisima iz oblasti školstva nije 
drugačije određeno.

(7) Zaposlenik koji nema položen stručni ispit sklapa 
ugovor o radu na određeno vrijeme do polaganja stručnog 
ispita, nakon čega može sklopiti ugovor o radu na 
neodređeno radno vrijeme.

(8) Ministarstvo obrazovanja, nauke, mladih, kulture 
i sporta (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) primjenjivat će 
prihvaćene Kriterije i procedure zbrinjavanja nastavnika 
koji ostaju bez dijela nastavne norme, proglašenje 
tehnološkoga viška u osnovnim i srednjim školama u 
Srednjobosanskom kantonu.

Član 4.
(Sklapanje ugovora o radu u više škola)

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više 
škola na određeno ili na neodređeno vrijeme, direktori 
škola dužni su napraviti sporazum kojim će se urediti prava 
i obaveze škola i zaposlenika koji u više škola ostvaruju 
radnopravni status, uz obavezno informisanje Ministarstva.

(2) Srednja škola na području Srednjobosanskog kantona 
(u daljnjem tekstu: Kanton) ne može zasnovati radni odnos 
s novim zaposlenikom ako se na konkurs prijavi kandidat 
s pravom prioriteta (lice koje je tehnološki višak i lice s 
nepotpunom normom u statusu na neodređeno vrijeme, do 
iznosa časova na koje je primljen na neodređeno vrijeme) 
ostvarenim u školama u Kantonu.

(3) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 
ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a 
prema raspisanom konkursu dopunjuje nastavnu normu u 
drugoj školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu na 
neodređeno vrijeme do propisane norme, na osnovu lično 
podnesenog zahtjeva ako se ne radi o mjestima koja su 
privremeno slobodna iz objektivnih, zakonom predviđenih, 
razloga (bolovanje, do povratka zaposlenika s dužnosti i 
sl.).

(4) Ostvarenje odredbe iz stava (3) ovoga člana 
nije uvjetovano odredbom konkursa „na određeno ili 
neodređeno radno vrijeme“, odnosi se na zaposlenike koji 
imaju ugovor o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, 
a prijavljuju se na konkurs za prijem ili dopunu nastavne 
norme u drugoj školi u skladu sa stavom (2) ovoga člana. 

(5) Ako se na konkurs, a s pravom prioriteta, prijavi 
zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 
zaposlenik iz srednje škole u Kantonu, a ako je više takvih 
zaposlenika iz srednje škole, prednost ima zaposlenik s 
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duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja, 
odnosno stjecanja stručne spreme propisane za radno 
mjesto.

(6) Zaposlenik koji radi u dvjema školama i u više škola 
na neodređeno vrijeme u skladu s Kolektivnim ugovorom 
ne može biti proglašen tehnološkim viškom dok ima časova 
u bilo kojoj od škola gdje ostvaruje radnopravni status, ali 
ga se tretira kao zaposlenika s nepotpunom normom i s 
pravom prioriteta u konkursnim procedurama.

Član 5.
(Tehnološki višak i dopuna norme)

(1) Zaposleniku koji je proglašen tehnološkim 
viškom škola je obavezana izdati odgovarajuće rješenje 
o tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen 
ugovor o radu na neodređeno vrijeme a nema punu 
nastavnu normu časova, odgovarajuću potvrdu u kojoj će 
biti navedeni časovi koje zaposlenik izvodi i časovi koji 
nedostaju za punu nastavnu normu.

(2) Dopunom nastavne norme smatraju se časovi koji su 
potrebni do norme časova na koje je zaposlenik primljen na 
neodređeno vrijeme.

(3) Tehnološkim viškom proglašava se zaposlenik koji u 
potpunosti ostaje bez norme i koji, kao takav, ima pravo na 
otpremninu ako je provedena propisana procedura i izdano 
rješenje.

(4) Zaposlenik je obavezan prilikom prijavljivanja 
na konkurs za prijem kao tehnološki višak ili za dopunu 
nastavne norme priložiti rješenje ili potvrdu iz stava (1) 
ovoga člana.

(5) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 
školama ili u više škola i pri tome mu broj časova prelazi 40 
sati, višak časova iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj 
školi u kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.

(6) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 
nastavnih časova, to se smanjenje odnosi na časove koji se 
bili predmet dopune.

(7) Nastavnik koji je primljen na dopunu nastavne 
norme ima prioritet pri zadržavanju pune norme u odnosu 
na sve nastavnike koji su zasnovali radni odnos nakon 
prethodno navedenog nastavnika.

(8) Ako radi planske strukture časova iz pojedinih 
nastavnih predmeta, u nastavnoj normi određenom 
nastavniku nedostaje do dva časa, onda se ti časovi, 
uz prethodnu saglasnost Ministarstva, mogu dopuniti 
časovima iz ostalih oblika odgojno-obrazovnoga rada 
utvrđenih Pedagoškim standardima.

Član 6.
(Prava i obaveze ugovornih strana)

(1) U smislu ovoga Kolektivnog ugovora, poslodavac 
je srednja škola u kojoj je zaposlenik u radnom odnosu i 
obavlja određene poslove i zadatke.

(2) Na osnovu stava (1) ovoga člana, poslodavac 
isplaćuje zaposleniku plaću i izvršava druge obaveze 
iz radnog odnosa u skladu sa zakonom, podzakonskim 
propisima, ovim Kolektivnim ugovorom, ugovorom o radu 
i općim aktima škole.

Član 7.
(Ugovor o radu na određeno 
i neodređeno radno vrijeme)

(1) Ugovor o radu može se sklopiti na određeno vrijeme 
u skladu sa Zakonom o srednjoj školi i podzakonskim 
aktima.

(2) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme 
prestaje istekom roka utvrđenog tim ugovorom.

(3) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme prelazi 
u ugovor na neodređeno vrijeme ako primljeni zaposlenik 
iz stava (4) ovoga člana radi više od tri nastavne godine 
uzastopno u istoj školi bez prekida, u skladu sa Zakonom 
o radu.

(4) Srednja škola dužna je raspisati konkurs za 
nastavnika / profesora i stručnog saradnika na neodređeno 
radno vrijeme, uz prethodnu saglasnost Ministarstva / 
Vlade Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 
Kantona), i to:

a) ako u školi postoji potreba za tim na punu normu;
b) ako je u školi jedini izvršilac a nema punu normu;
c) ako za to radno mjesto postoji najmanje 50% norme 

časova.

III. ZAŠTITA ZDRAVLJA I SIGURNOST NA RADU

Član 8.
(Zaštita zaposlenika u srednjoj školi)

(1) Uvjete i mjere lične i kolektivne zaštite kojima se 
štiti tjelesno i psihofizičko zdravlje te lična i kolektivna 
sigurnost svih zaposlenika dužna je osigurati srednja škola 
u skladu sa Zakonom o radu i važećim propisima o zaštiti 
na radu.

(2) Zaposlenici će se brinuti o vlastitom zdravlju i 
sigurnosti te o zdravlju i sigurnosti drugih zaposlenika i 
učenika.

(3) Poslodavac je dužan osigurati sistematski pregled 
svim zaposlenicima u skladu sa Zakonom o srednjoj školi.

(4) Ministarstvo će u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora donijeti pravilnik o 
sistematskim pregledima zaposlenika u srednjem školstvu 
te načinu osiguranja finansijskih sredstava za njegovu 
provedbu.

(5) Za izradu pravilnika navedenog u stavu (4) ovoga 
člana, Vlada Kantona obavezna je osnovati komisiju koju 
će činiti predstavnici sindikata srednjeg obrazovanja, 
Ministarstva i Ministarstva zdravstva i socijalne politike.

(6) Ugovor o osiguranju s osiguravajućom kućom sklapa 
Služba za zajedničke poslove organa Srednjobosanskog 
kantona, a na osnovu informacija koje dostavi direktor 
srednje škole za sve zaposlenike u toj srednjoj školi, u 
skladu sa zakonskim propisima i aktima Vlade Kantona.

Član 9.
(Oprema za rad

posebnih kategorija zaposlenika)
Posebnim kategorijama zaposlenika (angažovanim 

u hemijskom kabinetu, odnosno kabinetu za biologiju i 
fiziku, prostorima za sport i na otvorenom, zaposlenicima 
u praktičnoj nastavi, kuharima, spremačima i sl.) 
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poslodavac je dužan osigurati odgovarajuću opremu 
propisanu zakonom, podzakonskim aktima te pedagoškim 
standardima i normativima.

IV. RADNO VRIJEME

Član 10.
(Radno vrijeme)

(1) Radno vrijeme zaposlenika u srednjim školama traje 
40 sati sedmično u petodnevnoj radnoj sedmici.

(2) U okviru 40-satne radne sedmici raspored radnog 
vremena zaposlenika i korištenje dnevnoga i sedmičnog 
odmora utvrđuje se općim aktom srednje škole donesenim 
u skladu sa zakonom, nastavnim planom i programom te 
pedagoškim standardima.

Član 11.
(Neposredni odgojno-obrazovni rad)

(1) U okviru 40-satne radne sedmice zaposlenici 
učestvuju neposredno u obrazovno-odgojnom radu 
u srednjoj školi i imaju: propisanu normu nastavnih 
časova sedmično u skladu s odgovarajućim pedagoškim 
standardima i Zakonom o srednjoj školi, vrijeme potrebno 
za pripremu nastave, vannastavne aktivnosti, čas razredne 
zajednice, vrijeme potrebno za prisustvovanje sjednicama 
stručnih organa, konsultacije s učenicima i njihovim 
roditeljima, zajedničko i samostalno usavršavanje te 
vođenje pedagoške dokumentacije, kao i ostale poslove u 
vezi s obrazovno-odgojnim radom utvrđene pedagoškim 
standardima te općim aktima srednje škole.

(2) Struktura 40-satne radne sedmice bit će bliže 
precizirana aktom koji će donijeti Ministarstvo, uz 
konsultacije sa sindikatima, u roku od 60 dana od dana 
potpisivanja ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Zaposlenik koji učestvuje direktno u odgojno-
obrazovnom radu u srednjoj školi može imati u kontinuitetu 
tokom radnoga dana, u pravilu, najviše šest časova, a 
izuzetno sedam časova redovite nastave.

V. PLAĆE I NAKNADE ZAPOSLENIKA

Član 12.
(Elementi za utvrđivanje osnovne plaće)

(1) Zaposlenicima u srednjoj školi osnovna plaća 
uvećava se za svaku započetu godinu radnoga staža za 
0,5%, s tim da ukupno povećanje ne može biti veće od 
20%, kao i za ostale korisnike Budžeta Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Budžet).

(2) Osnovna plaća utvrđuje se množenjem osnovice 
za plaću iz člana 13. ovoga Kolektivnog ugovora i boda s 
utvrđenim koeficijentom platnoga razreda i tako utvrđeni 
iznos uvećava se za 0,5% za svaku započetu godinu 
radnoga staža zaposlenika, a najviše, do 20%, kao i za 
ostale korisnike Budžeta.

(3) Osnovna plaća ne može biti manja od 70% prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine 
(u daljnjem tekstu: Federacija), prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku.

(4) Ako množenjem utvrđene osnovice i pripadajućega 

koeficijenta osnovna plaća iznosi manje od 70% prosječne 
plaće, zaposleniku će se isplatiti plaća u navedenom 
postotku.

(5) Osnovna plaća obračunava se i iskazuje mjesečno za 
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajućem 
platnom razredu.

(6) Ako zaposlenik radi nepuno radno vrijeme, u skladu 
s posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna plaća 
odredit će se srazmjerno vremenu provedenom na radu, a 
za nastavno osoblje, u skladu s postotkom norme predmeta 
propisane pedagoškim standardima.

(7) Puno radno vrijeme zaposlenika je 40 sati sedmično.

Član 13.
(Osnovica za obračun plaće)

(1) Iznos osnovice za obračun plaće utvrđuje Vlada 
Kantona, uz pregovore sa sindikatom prije prihvaćanja 
Budžeta ili rebalansa Budžeta, u dijelu koji se odnosi na 
plaće i / ili naknade plaće, kao i za ostale korisnike Budžeta.

(2) Ako se dogovor iz stava (1) ovoga člana između 
Vlade Kantona i sindikata ne postigne, poslodavac će 
utvrditi osnovicu koja ne može biti niža od prethodno 
dogovorene, odnosno važeće.

Član 14.
(Naknada za prekovremeni rad,
rad u neradne dane, noćni rad 

i rad u dane državnih praznika)
(1) U slučaju iznenadnoga povećanja poslova ili ako 

do određenog roka treba obaviti poslove koje nije moguće 
obaviti u redovnom radnom vremenu, zaposlenik je, na 
zahtjev poslodavca, obavezan raditi dulje od punog radnog 
vremena, u skladu sa zakonom i pravilnikom škole.

(2) Prekovremeni rad za zaposlenike u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu ne može trajati dulje od 
pet časova nastave sedmično iznad nastavne norme 
(odnosno 7,5 časova, s pripadajućom stručno metodičkom 
pripremom), dok ne prestanu razlozi za takav rad, a najdulje 
dok traje nastavna godina, o čemu je poslodavac dužan 
pribaviti mišljenje sindikata i obavijestiti kantonalni organ 
nadležan za poslove inspekcije rada.

(3) Prekovremeni rad i nastavni časovi kao prekovremeni 
rad, gdje se jedan školski čas vrednuje 90 minuta (u skladu 
s pedagoškim standardima) plaća se najmanje 25% više u 
odnosu na redovni rad, u skladu s pedagoškim standardima.

(4) Zaposleniku u srednjoj školi osnovna plaća uvećat 
će se:

a) najmanje za 15% za rad u neradne dane;
b) najmanje za 25% za noćni rad;
c) najmanje za 40% za rad u državne praznike.
(5) Prekovremenim radnim vremenom smatraju se 

časovi koji, prema rješenju o 40-satnoj radnoj sedmici, 
prelaze 40 sati.

Član 15.
(Platni razredi, nazivi radnih mjesta

i koeficijenti složenosti poslova
zaposlenika u srednjim školama)

(1) Plaća zaposlenika u srednjem školstvu koja se utvrdi 
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u skladu s članom 14. ovoga Kolektivnog ugovora čini 
platni razred.

(2) Za obračun plaća zaposlenicima u srednjoj školi 
utvrđuju se sljedeći platni razredi i koeficijenti za plaće 
zaposlenika u srednjoj školi:

Platni 
razred Radno mjesto Koeficijent

I. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju viši 
savjetnik 4,50

II. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju savjetnik 4,40

III. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju mentor 4,30

IV. Nastavnik i stručni saradnik u statusu savjetnik 4,30

V. Nastavnik i stručni saradnik u statusu mentor 4,10

VI. Nastavnik i stručni saradnik s položenim 
stručnim ispitom 3,90

VII. Nastavnik praktične nastave u zvanju viši 
savjetnik 3,80

VIII. Nastavnik praktične nastave u zvanju savjetnik 3,70

IX. Nastavnik praktične nastave u zvanju mentor 3,60

X. Nastavnik praktične nastave u statusu 
savjetnik, i nastavnik praktične nastave u 
medicinskoj školi, sa 240 ECTS bodova 3,60

XI. Nastavnik praktične nastave u statusu mentor 3,50

XII. Nastavnik praktične nastave s položenim 
stručnim ispitom 3,40

XIII. Nastavnik praktične nastave u statusu 
savjetnik, VKV 3,20

XIV. Nastavnik praktične nastave u statusu mentor, 
VKV

3,10

XV. Nastavnik praktične nastave s položenim 
stručnim ispitom, VKV

3,00

XVI. Sekretar škole 3,90

XVII. Referent za administrativne poslove 2,70

XVIII. Domar – kućni majstor, ložač, kuhar 2,50

XIX Osoblje na održavanju čistoće 2,00

(3) Zaposlenik kojega se postavi na radno mjesto 
pomoćnik direktora ima koeficijent 4,5 i ima mogućnost 
napredovanja.

(4) Svi nastavnici i stručni saradnici u srednjim 
školama, a koji su zvanje mentor i pripadajući koeficijent 
4,1 te zvanje savjetnik i pripadajući koeficijent 4,3 stekli 
u skladu s Kolektivnim ugovorom za djelatnost srednjeg 
školstva u Srednjobosanskom kantonu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj 7/18), zadržavaju 
pripadajuće koeficijente, a zvanje mentor i zvanje savjetnik 
zamjenjuju statusom mentor, odnosno statusom savjetnik.

(5) Procedura i uvjeti stjecanja statusa i stručnih 
zvanja uređuje se Pravilnikom o ocjenjivanju, 
napredovanju i stjecanju statusa učitelja, nastavnika, 
profesora i stručnog saradnika u osnovnim i srednjim 
školama u Srednjobosanskom kantonu („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 7/21 i 4/22).

(6) Ako se razlikuju koeficijenti stručnog zvanja i 

statusa za zaposlenika se primjenjuje za njega povoljniji 
koeficijent.

Član 16.
(Naknada plaće za vrijeme prekida rada)

Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu plaće 
za vrijeme prekida rada do kojega je došlo zbog okolnosti 
za koju zaposlenik nije kriv, zbog više sile ili objektivnih 
okolnosti koje su utjecale na prekid odgojno-obrazovnoga 
rada, odnosno nastave, prema odluci Vlade Kantona.

Član 17.
(Iznos plaće pripravnika)

(1) Plaća pripravniku u srednjoj školi utvrđuje se u 
iznosu od 80% od početne plaće utvrđene za radno mjesto 
na koje je zaposlenik postavljen i može trajati najdulje 
godinu dana nakon čega se isplaćuje puni iznos plaće.

(2) Početna osnovna plaća iz stava (1) ovoga člana samo 
je iznos plaće bez dijela plaće na osnovu penzijskoga staža.

Član 18.
(Naknada plaće)

Zaposleniku u srednjoj školi, osim slučajeva propisanih 
Zakonom o radu i ovim Kolektivnim ugovorom, pripada 
naknada njegove plaće i u slučajevima:

a) stručnoga osposobljavanja i usavršavanja u skladu s 
potrebama srednje škole;

b) stručnoga izleta i službenoga putovanja (maturalne i 
učeničke ekskurzije);

c) istraživačkih radova i naučnih savjetovanja;
d) prisutnosti seminarima i skupovima sindikata;
e) privremene nesposobnosti za rad;
f) godišnjeg odmora;
g) za vrijeme praznika u koje se, prema zakonu, ne radi;
h) porodiljnoga dopusta (prema kantonalnim propisima 

kojima se uređuje ta oblast);
i) obilježavanja jubileja – radni nenastavni dan – dan 

škole, Svjetski dan učitelja – 5. oktobra (ako pada na radni 
dan).

Član 19.
(Dodatak na plaću zaposleniku

za otežane uvjete rada)
(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na uvećanu 

osnovnu plaću na osnovu otežanih uvjeta rada, a do 
propisane nastavne norme, i to:

a) izvođenje nastave od četiri različita programa – 
uvećanje od 1% na osnovnu plaću;

b) izvođenje nastave od pet različitih programa – 
uvećanje od 1,5% na osnovnu plaću;

c) izvođenje nastave od šest različitih programa – 
uvećanje od 2% na osnovnu plaću;

d) izvođenje nastave od sedam različitih programa – 
uvećanje od 2,5% na osnovnu plaću;

e) izvođenje nastave od osam i više različitih programa 
– uvećanje od 3% na osnovnu plaću;

f) izvođenje nastave u dvjema školama i u više škola, s 
punom normom – uvećanje od 1% na osnovnu plaću;

g) rad na poslovima koji se izvode uz primjenu posebnih 
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sredstava zaštite na radu; u opremljenim kabinetima za 
pripadajući dio nastave koja se izvodila, rad u radionicama 
za praktičnu nastavu gdje je potrebno osigurati 
odgovarajuću zaštitnu opremu propisanu zakonom;

- za vrijeme vježbi i eksperimenata predviđenih 
nastavnim planom i programom i rad nastavnika tjelesno-
zdravstvene kulture ako nije osigurana sportska dvorana 
– uvećanje od 5%;

h) rad ložača u kotlovnici na čvrsto gorivo u vremenu 
od 15. oktobra do 15. aprila iduće godine – uvećanje od 3% 
na osnovnu plaću;

i) kao i drugih uvjeta koji se kategoriziraju kao otežani, 
uz saglasnost Ministarstva, jednako za sve škole – uvećanje 
do 5%.

(2) Prava iz stava (1) ovoga člana, osim tačke g), odnose 
se na školsku godinu, a primjenjuju se od dana potpisivanja 
Kolektivnog ugovora.

(3) Nastavni program sistem je sadržaja podijeljen 
na predmete, prema nastavnom planu, i namijenjen 
obrazovanju u odgovarajućoj vrsti ili tipu škole.

Član 20.
(Komisije)

(1) Srednja škola može osnivati komisije:
a) komisija za polaganje razlike predmeta, za redovne 

učenike koji mijenjaju struku ili zanimanje, a čine ga 
nastavnici kod kojih učenici polažu ispit;

b) komisija za uspostavu redovnog stanja u školi 
koje je narušeno uslijed elementarnih nepogoda i drugih 
nepredviđenih okolnosti, a čine ga neposredni izvršioci na 
otklanjanju nastalih poteškoća ili njihovih posljedica;

c) komisija za prijem u radni odnos;
d) komisija za inventuru.
(2) Komisiju škole iz stava (1) ovoga člana imenuje 

direktor škole rješenjem o osnivanju i načinu isplate za rad 
komisije.

(3) Visinu naknade članova komisije iz stava (1) ovoga 
člana osigurava i utvrđuje Vlada Kantona.

Član 21.
(Naknada za bolovanje)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu 
plaće za vrijeme privremene spriječenosti za rad (bolovanje) 
do 42 kalendarska dana, u iznosu svoje netoplaće isplaćene 
za prethodni mjesec.

(2) Naknada plaće za bolovanje preko 42 dana iz stava 
(1) ovoga člana ostvaruje se prema kantonalnom propisu 
kojim se uređuje naknada za to bolovanje, s tim da razliku 
do iznosa pune plaće isplaćuje srednja škola u kojoj je taj 
zaposlenik u radnom odnosu.

(3) U slučaju opravdane spriječenosti zaposlenika u 
skladu sa zakonom i Kolektivnim ugovorom, direktor škole 
osigurava zamjenu.

Član 22.
(Naknada za porodiljni dopust, 

naknada nakon isteka porodiljnoga dopusta)
(1) Zaposlenik za vrijeme porodiljnoga dopusta ima 

pravo na naknadu plaće prema kantonalnim propisima 

kojima se uređuje ta oblast, prema mjestu uplate doprinosa, 
s tim da razliku do iznosa pune plaće uplaćuje srednja škola 
u kojoj je taj zaposlenik u radnom odnosu.

(2) Roditelju blizanaca, trećeg i svakog sljedećeg 
djeteta pripada jednokratna novčana naknada u iznosu triju 
prosječnih plaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
statističkom podatku.

(3) Nakon isteka porodiljnoga dopusta, majka blizanaca, 
trećeg i svakog sljedećeg djeteta ima pravo raditi polovicu 
punog radnog vremena do navršenih dvije godine djetetova 
života, uz nadoknadu punog iznosa njezine plaće i 
pripadajućih naknada.

(4) Pravo iz stava (3) ovoga člana može koristiti i 
djetetov otac ako majka za to vrijeme radi u punom radnom 
vremenu, u skladu s odredbama Zakona o radu.

Član 23.
(Naknada za prijevoz 

i naknada za odvojeni život od porodice
te smještaj u mjestu rada)

(1) Zaposleniku zaposlenom u srednjoj školi kojem 
nije organizovan prijevoz na posao i s posla, a čije je 
mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje 2 
km, pripada naknada za troškove prijevoza, čija će visina 
i način utvrđivanja biti utvrđeni u skladu sa zakonom i 
posebnim propisom Vlade Kantona, jedinstveno kao i za 
sve korisnike Budžeta.

(2) Ako zaposlenik radi u mjestu izvan mjesta 
prebivališta svoje porodice, pripada mu naknada za odvojeni 
život od porodice ako je mjesto prebivališta udaljeno od 
mjesta rada više od 70 km, kao i ostalim korisnicima, te za 
vrijeme sedmičnog odmora vikend-karta, kao i za vrijeme 
državnih praznika i neradnih dana u koje se ne radi prema 
zakonu.

(3) Pravo prema stavu (2) ovoga člana ostvaruje se na 
osnovu zaposlenikova pisanog zahtjeva, uz koji prilaže 
dokaz o prebivalištu i ugovor o korištenju smještaja, u 
skladu s članom 3. Uredbe o naknadama koje nemaju 
karakter plaće i dodatku na plaću („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 3/12, 5/12, 10/14, 2/18 i 
2/19).

(4) Zaposlenik može koristiti pravo iz stava (1) ili stava 
(2) ovoga člana. Prava iz stavova (1) i (2) ovoga člana 
međusobno se isključuju.

Član 24.
(Naknada za ishranu tokom rada)

Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na novčanu 
naknadu za ishranu tokom rada (topli obrok) u iznosu 
od 1% prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku, za sve 
korisnike Budžeta jednako.

Član 25.
(Nagrada za posebna postignuća 

u odgojno-obrazovnom radu)
(1) Ministarstvo će, uz konsultacije sa sindikatima, 

u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnog ugovora donijeti pravilnik o priznanjima i 



5. maja 2023. godine SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA Broj 5 ─ stranica 2077

nagradama za posebna postignuća, zalaganja, doprinos i 
uspjeh zaposlenika u srednjim školama.

(2) Škole su obavezane u godišnjim planu i programu 
rada škole izraditi program obilježavanja 5. oktobra – 
Svjetski dan učitelja, te ga realizovati u prostorijama škole.

(3) Ministarstvo će, u saradnji sa sindikatima, izraditi 
protokol o obilježavanju 5. oktobra.

Član 26.
(Regres za godišnji odmor)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu 
za regres za korištenje godišnjeg odmora u iznosu od 
50% prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku Federalnoga 
zavoda za statistiku, jednako kao i svi korisnici Budžeta.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovoga člana ima svaki 
zaposlenik u srednjoj školi koji je tokom tekuće školske 
godine ostvario pravo na korištenje godišnjeg odmora.

(3) Svim zaposlenicima iz stava (2) ovoga člana pripada 
pravo na regres iz stava (1) nezavisno od postotka norme.

(4) Pravo iz stava (1) ovoga člana zaposlenicima se 
isplaćuje tokom cijele kalendarske godine, a nakon što se 
ispune uvjeti iz stava (2) ovoga člana.

Član 27.
(Naknada za izum i tehničko unapređenje)

(1) Zaposleniku pripada naknada za izum i tehničko 
unapređenje koje je ostvario na radu ili u vezi s radom, s 
tim da taj izum, odnosno tehničko unapređenje koristi u 
srednjoj školi.

(2) Visina naknade iz stava (1) ovoga člana utvrđuje se 
posebnim ugovorom između zaposlenika i direktora škole, 
a isplaćuje se iz vlastitih prihoda škole.

Član 28.
(Naknada u slučaju ozljede na radu, 

teške bolesti, invalidnosti i smrti)
(1) U slučaju teške invalidnosti zaposlenika u 

srednjoj školi ili člana njegove uže porodice, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu dviju prosječnih 
netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku, a teškom invalidnošću 
smatra se invalidnost od najmanje 60%, što se dokazuje 
posebnim rješenjem.

(2) U slučaju ozljede na radu ili teške bolesti zaposlenika 
u srednjoj školi ili člana njegove uže porodice, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu jedne prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji, prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku, u skladu s Naredbom 
o Listi teških bolesti i teških tjelesnih ozljeda na osnovu 
kojih se ostvaruje naknada u slučaju teške invalidnosti 
ili teške bolesti („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 8/06).

(3) U slučaju smrti zaposlenika zaposlenog u srednjoj 
školi, njegovoj porodici isplaćuje se naknada za troškove 
sahrane u iznosu triju prosječnih netoplaća isplaćenih u 
Federaciji, prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(4) U slučaju smrti člana uže porodice zaposlenika 

u srednjoj školi, isplaćuje se naknada u iznosu dviju 
prosječnih netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku.

(5) Članom uže porodice, u smislu stavova (1), (2) i (4) 
ovoga člana smatraju se:

a) bračni i vanbračni partner ako žive u zajedničkom 
domaćinstvu;

b) dijete (bračno, vanbračno ili usvojeno, pastorče i 
dijete bez roditelja uzeto na izdržavanje) do 18 godina, 
odnosno 26 godina života ako je na redovnom školovanju 
i nije u radnom odnosu, a dijete nesposobno za rad, bez 
obzira na dob;

c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i usvojitelji);
d) braća i sestre bez roditelja, do 18 godina, odnosno 

26 godina života ako su na redovnom školovanju i nemaju 
drugih prihoda, već ih korisnik naknade stvarno izdržava, 
ili je obaveza njihova izdržavanja zakonom utvrđena, 
a ako su nesposobni za rad, bez obzira na životnu dob, 
pod uvjetom da s njim žive u zajedničkom domaćinstvu, 
te unučad ako nemaju roditelja i žive u zajedničkom 
domaćinstvu sa zaposlenikom zaposlenim u srednjoj školi.

(6) Ako u srednjoj školi rade dva člana ili više članova 
porodice, naknada iz stava (3) ovoga člana isplaćuje se 
samo jednom zaposlenom članu porodice ili procentualno 
svim članovima porodice zaposlenim u školi.

(7) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na osiguranje 
od posljedica nesretnog slučaja, s uključenim rizikom 
prirodne smrti, za vrijeme trajanja radnog odnosa u 
srednjoj školi.

(8) Iznos osiguranja iz stava (7) ovoga člana određuje 
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slučaja, 
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

(9) Ugovor o osiguranju s odgovarajućom kućom sklapa 
Služba za zajedničke poslove organa Srednjobosanskog 
kantona, a na osnovu informacija koje dostavi direktor 
srednje škole za sve zaposlenike u toj srednjoj školi, u 
skladu s Kolektivnim ugovorom.

Član 29.
Pravo na naknadu 

za troškove službenoga putovanja)
Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na naknadu za 

troškove koji nastanu u vezi sa službenim putovanjem u 
inozemstvo i na području Bosne i Hercegovine, koja se 
ostvaruje prema odredbama Uredbe o naknadama koje 
nemaju karakter plaće i dodatku na plaću, u kantonalnim 
organima uprave, kao i za ostale korisnike Budžeta.

VI. OTPREMNINA, PRESTANAK UGOVORA O 
RADU / RADNOGA ODNOSA

Član 30.
(Naknada u slučaju prekobrojnosti)

U slučaju prestanka radnoga odnosa zaposlenika u 
srednjoj školi zbog prekobrojnosti, taj zaposlenik ima 
pravo na naknadu, i to:

a) u iznosu svojih triju netoplaća, za radni staž do 10 
godina;

b) u iznosu svojih šest netoplaća, za radni staž od 11 do 
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30 godina;
c) u iznosu svojih deset netoplaća, za radni staž preko 

30 godina.

Član 31.
(Otpremnina)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi ima pravo na otpremninu 
pri odlasku u penziju, u iznosu svojih pet ostvarenih 
prosječnih netoplaća isplaćenih u prethodnih pet mjeseci.

(2) Zaposleniku sa smanjenom normom, pri odlasku u 
penziju isplaćuje se pet punih plaća za pripadajući platni 
razred, isplaćenih za punu normu.

Član 32.
(Otkazni rok)

(1) U skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom, zaposlenik kojem se otkazuje ugovor o radu ima 
pravo na otkazni rok, u zavisnosti od godina penzijskog 
staža, kako slijedi:

a) do 10 godina penzijskog staža – 1 mjesec;
b) do 20 godina penzijskog staža – 2 mjeseca;
c) preko 20 godina penzijskog staža – 3 mjeseca.
(2) Ako ugovor o radu ne prestaje sporazumno, 

zaposleniku koji otkazuje ugovor o radu otkazni rok 
utvrđuje se u trajanju od 15 dana.

VII. STRUČNO USAVRŠAVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD

Član 33.
(Stručno usavršavanje i osposobljavanje)

(1) Radi unapređivanja odgojno-obrazovnoga rada, 
tokom zaposlenikova radnog odnosa u srednjoj školi 
poslodavac mu organizuje i osigurava daljnje usavršavanje 
i stručno osposobljavanje u radu, u skladu sa zakonom, 
podzakonskim aktima i općim aktima srednje škole.

(2) Ministarstvo će prije početka školske godine 
dostaviti termine stručnog usavršavanja i osposobljavanja 
nastavnika i stručnih saradnika.

(3) Ministarstvo će nakon 90 dana od dana potpisivanja 
ovoga Kolektivnog ugovora donijeti propis o stručnom 
usavršavanju i osposobljavanju nastavnika i stručnih 
saradnika.

Član 34.
(Napredovanje zaposlenika

u vrijeme utvrđivanja odgovornosti
zbog povrede dužnosti)

(1) Ako je protiv zaposlenika pokrenut postupak 
utvrđivanja odgovornosti zbog teške povrede dužnosti ili 
je udaljen s dužnosti, zaustavlja se računanje vremena za 
napredovanje zaposlenika dok traje postupak utvrđivanja 
odgovornosti.

(2) Ako nakon provedenoga postupka utvrđivanja 
odgovornosti zbog teške povrede dužnosti zaposlenik 
bude oslobođen od odgovornosti ili teška povreda dužnosti 
bude prekvalificirana u laku povredu dužnosti, vrijeme 
zaustavljanja računa se u vrijeme napredovanja zaposlenika 
u viši platni razred.

VIII. ZBRINJAVANJE VIŠKA ZAPOSLENIKA

Član 35.
(Prekobrojnost i zbrinjavanje zaposlenika)

(1) Zbog uvođenja novog nastavnoga plana i programa, 
smanjenja broja učenika, organizacijskih promjena i 
objektivnih okolnosti nastalih u srednjoj školi, poslodavac 
može utvrditi da je prestala potreba za određenim brojem 
zaposlenika, te je dužan donijeti program zbrinjavanja 
viška zaposlenika u skladu s važećim odredbama Zakona 
o radu, uz prethodnu dostavu programa sindikatu na 
razmatranje i mišljenje.

(2) U slučaju iz stava (1) ovoga člana poslodavac je 
dužan:

a) pravovremeno analizirati, utvrditi i predložiti program 
dodatnog osposobljavanja, koji će većim dijelom finansirati 
poslodavac, u skladu s potrebama novog nastavnoga plana 
i programa, radi sprečavanja nastanka viška zaposlenika;

b) tri mjeseca prije poduzimanja aktivnosti na rješavanju 
viška zaposlenika informisati sve zaposlenike o nastalom 
višku.

Član 36.
(Prava zaposlenika

za koje je utvrđeno da su višak)
(1) Zaposlenik u radnom odnosu na neodređeno radno 

vrijeme za kojeg se utvrdi da je višak mora biti lično i 
direktno upoznat sa svojim pravima i načinom njihova 
ostvarivanja.

(2) Srednja škola ne može primiti u radni odnos na 
iste poslove i zadatke drugo lice u periodu propisanom 
Zakonom o radu ili dok se na konkurs prijavljuju lica s 
pravom prioriteta.

IX. ODMORI I DOPUSTI

Član 37.
(Godišnji odmor)

(1) Zaposlenik koji učestvuje direktno u odgojno-
obrazovnom procesu u srednjoj školi zaposlen na 
neodređeno vrijeme, ima pravo na godišnji odmor za svaku 
kalendarsku godinu u trajanju od najmanje 30 dana, a 
najviše 36 dana koji se koristi, u pravilu, tokom zimskog i 
ljetnog raspusta, a izuzetno i u drugim terminima, uz uvjet 
da se ne remeti odvijanje redovnog odgojno-obrazovnog 
procesa

(2) Ostali zaposlenici u srednjoj školi imaju pravo na 
godišnji odmor u trajanju od minimalno 20 radnih dana, 
koji se uvećava u skladu sa sljedećim kriterijima:

a) na osnovu radnoga staža, za svake tri godine radnoga 
staža – 1 dan;

b) na osnovu uvjeta rada (zaposlenici koji imaju dodatni 
postotak i poslovi čišćenja) – 2 dana;

c) na osnovu socijalnih i zdravstvenih uvjeta:
1) roditelju s jednim djetetom u dobi do 7 godina – 2 

dana,
2) roditelju s dvoje i više djece u dobi do 7 godina – 3 

dana,
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3) samohranom roditelju kod kojega živi maloljetno 
dijete – 2 dana,

4) invalidu i zaposleniku s hroničnom bolešću, uz nalaz 
mjerodavnog liječnika – 2 dana,

5) samohranom roditelju ili staratelju koji ima dijete s 
teškoćama – 2 dana.

(3) Pravo na godišnji odmor stječe se nakon šest mjeseci 
neprekidnoga rada, a za manje od šest mjeseci, za svaki 
navršeni mjesec rada koriste se dva dana, u skladu sa 
Zakonom o radu.

(4) Iznimno, zaposlenici zaposleni u srednjoj školi mogu 
koristiti godišnji odmor u trajanju od dva dana u dogovoru 
s direktorom škole.

Član 38.
(Plaćena odsutnost)

(1) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada, uz naknadu 
plaće, od ukupno sedam radnih dana u kalendarskoj godini 
u slučaju:

a) stupanja u brak – 5 dana;
b) porođaja supruge – 3 dana;
c) teže bolesti – 5 dana;
d) smrti člana uže porodice ili domaćinstva – 5 dana;
e) selidbe – 3 dana;
f) darivanja krvi (za svako darivanje) – 1 dan.
(2) Zaposlenik ima pravo na plaćeni dopust u trajanju od 

pet radnih dana za pripremanje stručnoga ispita ili drugog 
ispita koji je uvjet za obavljanje poslova radnoga mjesta 
na koje je zaposlenik raspoređen, u skladu s pravilnikom 
o radu.

(3) Zaposlenik koji je upućen na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje ima pravo na plaćenu odsutnost, uz 
saglasnost Ministarstva, u trajanju koje se utvrdi 
pravilnikom o radu srednje škole.

Član 39.
(Plaćena odsutnost do jedne godine)

Zaposlenik koji se upućuje na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje, isključivo za potrebe poslodavca, ima 
pravo na plaćeno odsustvo u trajanju do jedne godine, uz 
prethodnu saglasnost Ministarstva.

Član 40.
(Neplaćeni dopust do 30 dana)

(1) Zaposleniku se može odobriti neplaćeni dopust s 
rada, do 30 dana, u sljedećim slučajevima:

a) za pripremanje i polaganje ispita;
b) za gradnju ili popravak kuće ili stana;
c) za njegu bolesnoga člana uže porodice ili domaćinstva;
d) za učešće u kulturnim i sportskim aktivnostima;
e) u drugim slučajevima, u skladu s pravilnikom o radu.
(2) Dopust iz stava (1) ovoga člana poslodavac će 

odobriti zaposleniku samo pod uvjetom da se ne ometa 
normalno odvijanje nastavnoga procesa, u skladu s 
pravilnikom o radu.

X. NAKNADA ŠTETE / ODGOVORNOST ZA ŠTETU 
I ZAŠTITA PRAVA

Član 41.
(Naknada štete, pravilnik o disciplinskom postupku)

(1) Poslodavac je dužan nadoknaditi štetu zaposleniku 
koju on pretrpi na poslu ili u vezi s poslom, prema općim 
propisima za naknadu štete.

(2) Ako zaposlenik na poslu ili u vezi s poslom namjerno 
ili iz krajnje nepažljivosti prouzroči štetu poslodavcu, 
nadležni organ upravljanja, u skladu sa zakonom, utvrdit 
će iznos i način naknade štete.

(3) Ako se iznos naknade štete ne može tačno utvrditi, ili 
bi utvrđivanje iznosa naknade štete proizvelo nesrazmjerne 
troškove, naknada štete može se utvrditi u paušalnom 
iznosu, na način propisan pravilnikom o radu.

(4) Ako je šteta nastala na stvari, poslodavac može 
dopustiti da se šteta nadoknadi uspostavom prijašnjega 
stanja stvari, u određenom roku, o trošku zaposlenika.

(5) Poslodavac može zaposleniku, na njegov zahtjev, 
zavisno od njegova materijalnog stanja, omogućiti plaćanje 
naknade štete u ratama.

(6) Poslodavac može iznos štete umanjiti ili 
osloboditi zaposlenika obaveze plaćanja štete, zavisno od 
zaposlenikova imovnoga stanja i njegova odnosa prema 
radu.

(7) Ministarstvo će, u saradnji sa sindikatima, osnovati 
komisiju koju će činiti predstavnici sindikata i Ministarstva, 
koju se obavezuje da u roku od 90 dana nakon potpisivanja 
Kolektivnog ugovora izradi pravilnik o disciplinskom 
postupku u srednjim školama u Srednjobosanskom kantonu.

XI. UVJETI RADA SINDIKATA I ZAŠTITA 
SINDIKALNOGA POVJERENIKA

Član 42.
(Pravo zaposlenika na sindikalno organizovanje)
(1) Poslodavac svojim djelovanjem i aktivnostima ne 

može ograničavati niti onemogućavati sindikalni rad, 
sindikalno organizovanje i prava zaposlenika da se učlane 
u sindikat.

(2) Sindikat djeluje u skladu sa ustavom, zakonima, 
sindikalnim pravilima i konvencijama Međunarodne 
organizacije rada te ovim Kolektivnim ugovorom.

(3) Direktor srednje škole se obavezuje da neće svojim 
djelovanjem i aktivnostima ni na koji način onemogućiti 
sindikalni rad, sindikalno organizovanje i pravo 
zaposlenika da se učlane u sindikat.

(4) Dužnost je sindikata obavijestiti direktora o izboru 
ili imenovanju nastavnika ili stručnog saradnika na dužnost 
sindikalnoga povjerenika ili druge dužnosti u organima 
sindikata

(5) Direktor srednje škole dužan je omogućiti plaćeno 
odsustvo s rada sindikalnom povjereniku i drugom 
predstavniku reprezentativnog sindikata radi obavljanja 
sindikalnih aktivnosti i radi prisustvovanja sindikalnim 
sastancima, kongresima, konferencijama, seminarima, 
sindikalnim školama, sindikalnim sportskim susretima i 
drugim oblicima osposobljavanja u zemlji i inozemstvu, u 
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trajanju do dva dana mjesečno.
(6) Odsutnost predstavnika sindikata iz stava (5) ovoga 

člana odobrit će direktor škole, a na osnovu službenoga 
pisanog poziva organa sindikata čiji je član.

Član 43.
(Uloga sindikata

i sindikalnoga povjerenika u školi)
(1) Mišljenja, prijedlozi, žalbe i svi nastali nesporazumi 

o pravima iz rada i na osnovu rada rješavat će se direktnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Žalbe zaposlenika člana sindikata ne mogu se 
razmatrati i o njima odlučivati bez prisutnosti sindikalnoga 
povjerenika u školi.

(3) Poslodavac je dužan primiti i saslušati sindikalnoga 
povjerenika kada on to zatraži ili prema dogovoru te mu 
dati na uvid sve dokumente bitne za pitanja iz nadležnosti 
sindikata.

(4) Poslodavac je dužan za rad sindikata u školi 
omogućiti:

a) korištenje prostora i opreme za rad i održavanje 
sastanaka sindikata;

b) plaćeni dopust za vrijeme obrazovanja sindikalnih 
povjerenika, prisutnost sastancima, skupštinama i 
kongresima, uz predočenje poziva, te prisustvovanje 
sastancima, skupštinama i kongresima do deset dana 
godišnje, uz predočenje poziva, s dnevnim redom;

c) nesmetanu podjelu novina, letaka, brošura i drugog 
informativnog materijala sindikata te objavljivanje 
sindikalnih aktivnosti na oglasnim pločama i drugim 
mjestima.

Član 44.
(Prava sindikalnoga povjerenika)

(1) Sindikalni povjerenik u školi ima pravo, za obavljanje 
svojih dužnosti u sindikatu, na dva nastavna časa sedmično 
koji ulaze u nastavnu normu i dva časa koji ulaze u ostale 
poslove u okviru 40-satne radne sedmice.

(2) Za obavljanje svojih dužnosti u sindikatu, kantonalni 
predsjednik sindikata ima pravo na četiri sata sedmično 
koja ulaze u ostale poslove i šest nastavnih časova koji 
ulaze u nastavnu normu u okviru sedmičnog 40-satnog 
radnog vremena.

(3) Poslodavac je dužan omogućiti u srednjoj školi da se 
sindikalna članarina obračunava i naplaćuje preko platnih 
lista članova sindikata te doznačuje u korist naznačenoga 
računa sindikata.

(4) Ozljeđivanje sindikalnoga povjerenika prilikom 
obavljanja sindikalne dužnosti i na službenom putu u 
vezi s tom dužnošću smatra se ozljeđivanjem na radu kod 
poslodavca.

(5) Članovi sindikalne podružnice imaju pravo održavati 
sindikalne sastanke u radno vrijeme, vodeći računa o tome 
da se sastanci organizuju u vrijeme i na način koji ne šteti 
djelotvornosti poslovanja škole, odnosno da se ne remeti 
redovno odvijanje odgojno-obrazovnoga rada.

Član 45.
(Položaj kantonalnog sindikalnoga povjerenika

i sindikalnoga povjerenika u školi)
Kantonalnom sindikalnom povjereniku i sindikalnom 

povjereniku u školi za vrijeme trajanja mandata, odnosno 
šest mjeseci nakon isteka mandata, zbog rada u sindikatu ne 
može se otkazati ugovor o radu bez prethodne saglasnosti 
federalnog ministarstva nadležnog za rad, i ne može ga 
se na drugi način staviti u nepovoljniji položaj u odnosu 
na radno mjesto prije nego što je imenovan na dužnost 
sindikalnoga povjerenika, u skladu sa Zakonom o radu.

Član 46.
(Prava i obaveze sindikalnoga povjerenika

izabranog na profesionalnu dužnost u sindikatu)
Zaposlenik izabran na profesionalnu dužnost u sindikatu 

ima prava u skladu sa Zakonom o radu.

Član 47.
(Saradnja poslodavca i upravnog odbora škole

sa sindikalnim povjerenikom)
(1) Predsjednik upravnog odbora škole dužan je 

pravovremeno obavijestiti sindikalnoga povjerenika 
o sjednicama upravnog odbora škole i omogućiti mu 
učestvovanje na sjednicama te razmotriti prijedloge i 
stavove sindikata iz nadležnosti radnopravnih odnosa i 
drugih pitanja u koje se uključuje sindikat.

(2) Na svaki sindikalni dopis povjerenika sindikata, 
odnosno predstavnika sindikata iz nadležnosti 
radnopravnih odnosa i drugih pitanja u koja se uključuje 
sindikat, poslodavac je dužan odgovoriti u pisanu obliku u 
roku od osam dana.

Član 48.
(Prava i obaveze sindikalnoga povjerenika

u srednjoj školi)
U srednjoj školi sindikalni povjerenik ima pravo i 

obavezu:
a) učestvovati u planiranju mjera za poboljšanje uvjeta 

rada;
b) biti informisan o promjenama bitnim za sigurnost i 

zdravlje zaposlenika;
c) osposobljavati se za obavljanje poslova u vezi sa 

zaštitom na radu;
d) pozvati nadležnog inspektora zaštite na radu kada 

dolazi po pozivu sindikalnoga povjerenika kada za to 
postoje razlozi;

e) tražiti od zaposlenika poštovanje mjera zaštite na 
radu.

XII. RJEŠAVANJE SPOROVA

Član 49.
(Mirno rješavanje spora, mirovno vijeće)

(1) Kolektivni radni spor koji se ne može riješiti 
pregovaranjem ugovornih strana rješava mirovno vijeće u 
postupku mirenja, u skladu sa Zakonom o radu.

(2) Mirovno vijeće za oblast srednjega školstva u 
Kantonu sastoji se od pet članova, i to: dva predstavnika 
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poslodavaca, dva predstavnika sindikata i predstavnik 
kojega strane u sporu izaberu sa usaglašene liste koju 
utvrđuje resorni ministar obrazovanja, nauke, mladih, 
kulture i sporta.

(3) Rad mirovnoga vijeća utvrđuje se poslovnikom o 
radu.

(4) Mirovno vijeće mora se osnovati u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

(5) Ako se jedna ugovorna strana u roku od osam 
dana od dana prijema pisanoga prijedloga ne izjasni o 
prijedlogu, smatrat će se da ne prihvaća prijedlog za 
rješenje predmetnoga spora posredovanjem mirovnoga 
vijeća i da je time postupak mirenja neuspješno okončan.

(6) Ako ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora 
prihvate prijedlog mirovnoga vijeća, prijedlog ima pravnu 
snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Član 50.
(Arbitražno vijeće, rad arbitražnog vijeća

i odluka arbitražnog vijeća)
(1) Ako ugovorne strane odbiju prijedlog mirovnoga 

vijeća, rješavanje kolektivnog radnog spora mogu povjeriti 
arbitraži, u skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom.

(2) Arbitražu, u smislu stava (1) ovoga člana, vodi 
arbitražno vijeće koje čini neparan broj arbitara, i to dva 
predstavnika sindikata, dva poslodavca te jedan arbitar, 
sporazumno, što ukupno čini pet arbitara.

(3) Svaki arbitar mora imati zamjenika.
(4) Arbitražno vijeće bira predsjednika.
(5) Petoga člana arbitražnog vijeća bira se iz reda 

priznatih naučnih i stručnih javnih radnika iz oblasti koja 
je predmet spora.

(6) Listu arbitara, u smislu ovoga člana, utvrđuju 
ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 
dana od dana njegova stupanja na snagu.

(7) Ugovorne strane donose poslovnik arbitražnog 
vijeća.

(8) Rad arbitražnog vijeća javan je.
(9) Za rad arbitražnog vijeća stranke u sporu dužne 

su osigurati potrebnu dokumentaciju i pružiti mu sve 
informacije potrebne za donošenje konačne odluke 
arbitražnog vijeća u sporu.

XIII. ŠTRAJK

Član 51.
(Organizovanje štrajka)

(1) Radi zaštite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih 
prava i interesa koji se ne mogu riješiti pregovorima s 
poslodavcem niti drugim mjerama, zaposlenici u srednjim 
školama mogu, na poziv sindikata, organizovati štrajk, pod 
uvjetima i na način utvrđenim zakonskim propisima.

(2) Ugovorne strane saglasne su da u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora 
utvrde minimum poslova (obavezno održavanje nastave 
za učenike završnih razreda u drugom polugodištu i sl.) 
koji se moraju obavljati u srednjim školama za vrijeme 
organizovanoga štrajka.

(3) Odluku o štrajku donose organi reprezentativnih 
sindikata zaposlenika zaposlenih u srednjim školama u 
Kantonu, natpolovičnom većinom podružnica, glasova 
svojih članova, deset dana prije datuma određenog za 
početak štrajka.

(4) Odluku o štrajku mogu donijeti i organi jedne 
podružnice u slučaju da su uzroci i razlozi za štrajk u samoj 
podružnici.

(5) Na dan najave štrajka sindikati zaposlenika 
zaposlenih u srednjim školama u Kantonu moraju objaviti 
pravila štrajka.

(6) Štrajkom rukovodi štrajkaški odbor sastavljen od 
predstavnika organizatora štrajka, koji je dužan održavati 
vezu s drugom ugovornom stranom da bi se nastavilo 
pregovaranje o rješavanju i otklanjanju razloga za štrajk, u 
skladu sa zakonom.

(7) U sporazumnom rješavanju nastaloga spora 
učestvuju sindikati i Vlada Kantona, kao potpisnici 
Kolektivnog ugovora.

Član 52.
(Štrajk upozorenja i uloga sindikata u štrajku)

(1) Zaposlenik u srednjoj školi koji učestvujući u štrajku 
poštuje odredbe Zakona o radu, Zakona o štrajku, ovoga 
Kolektivnog ugovora i odluke štrajkaškoga odbora ima 
punu zaštitu sindikata, a, u protivnom, nema tu zaštitu.

(2) Zaposlenika niko ne smije prisiliti na učestvovanje u 
štrajku mimo njegove volje.

(3) Zaposlenika se ne smije staviti u nepovoljniji položaj 
zbog učestvovanja u štrajku.

(4) Zaposleniku se za vrijeme učestvovanja u zakonito 
organizovanom štrajku neće umanjiti plaća, uz obavezu da 
se nadoknade neodržani nastavni časovi, bez dodatnoga 
plaćanja tih časova.

(5) Sindikat može organizovati štrajk upozorenja u 
trajanju od najdulje dva sata.

(6) Štrajk prestaje odlukom štrajkaškoga odbora nakon 
postizanja dogovora o rješavanju zahtjeva zaposlenika u 
štrajku s nadležnim organima.

XIV. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 53.
(Sklapanje Kolektivnog ugovora)

(1) Ovaj Kolektivni ugovor smatra se sklopljenim kada 
ga potpišu ovlašteni predstavnici ugovornih strana.

(2) Ako se ovaj Kolektivni ugovor ne produlji nakon 
njegova isteka, primjenjivat će se 90 dana od dana njegova 
isteka.

Član 54.
(Tumačenje odredbi Kolektivnog ugovora)

(1) Tumačenje odredbi i praćenje primjene ovoga 
Kolektivnog ugovora obavljat će komisija čije članove, u 
roku od 60 dana, imenuje Vlada Kantona u dogovoru sa 
sindikatom, a koja je sastavljena od po dva predstavnika 
sindikata i dva predstavnika poslodavca.

(2) Tumačenje odredbi ovoga Kolektivnog ugovora 
pravosnažno je ako je za to glasala natpolovična većina 
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članova, od kojih je za to glasao najmanje jedan član svake 
strane potpisnice ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Na zahtjev jedne od ugovornih strana, komisija iz 
stava (1) ovoga člana obavezana je dati tumačenje odredbi 
ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od dana 
primitka zahtjeva, te je dano tumačenje sastavni dio 
Kolektivnog ugovora.

(4) U slučaju nemogućnosti donošenja odluke o 
tumačenju iz stava (2) ovoga člana, sporna se pitanja 
dostavljaju na rješavanje arbitražnom vijeću.

Član 55.
(Izmjene i dopune Kolektivnog ugovora)

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 
dopune ovoga Kolektivnog ugovora.

(2) Ugovorne strane obavezuju se da će, u slučaju 
promjene iznosa plaća i naknada u Zakonu o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Srednjobosanskog kantona 
te podzakonskim aktima, kroz izmjene i dopune, pristupiti 
pregovorima o ugrađivanju tih promjena u ovaj Kolektivni 
ugovor.

(3) Ako se promijene okolnosti koje nisu postojale 
niti bile poznate u trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog 
ugovora zbog kojih se odredbe ovoga Kolektivnog 
ugovora ne bi mogle primjenjivati ili bi njihova primjena 
bila znatno otežana, ugovorne strane su sporazumne da 
neće jednostrano raskinuti ili prekršiti odredbe ovoga 
Kolektivnog ugovora, nego će drugoj strani predložiti 
njegove izmjene ili dopune.

(4) Inicijativa za izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog 
ugovora podnosi se u pisanu obliku, a strana kojoj je 
upućena inicijativa dužna je odgovoriti, odnosno izjasniti 
se o tome u roku od 15 dana od dana primitka inicijative.

(5) Ovaj Kolektivni ugovor mijenja se i dopunjuje na 
način na koji je i donesen, a strane potpisnice ne mogu ga 
jednostrano raskinuti.

(6) Svaka ugovorna strana može pokrenuti postupak 
izmjene i dopune Kolektivnog ugovora najkasnije 120 dana 
prije njegova isteka.

(7) Ako nijedna strana ne predloži izmjene i dopune 
Kolektivnog ugovora, smatra se da je važenje Kolektivnog 
ugovora produljeno za period na koji je Kolektivni ugovor 
sklopljen.

Član 56.
(Rok za donošenje pravilnika

i drugih općih akata škole)
Srednje škole dužne su uskladiti pravilnike o radu i 

ostale opće akte škole s odredbama Zakona o radu i ovoga 
Kolektivnog ugovora u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Član 57.
(Ravnopravnost spolova)

Odredbe ovoga Kolektivnog ugovora odnose se 
podjednako na ženski i na muški spol, bez obzira na rod 
imenice upotrijebljene u tekstu Kolektivnog ugovora.

Član 58.
(Stupanje na snagu)

Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu danom 
potpisivanja, primjenjuje se od 1. januara 2023. godine, 
vrijedi do 31. decembra 2025. godine, a objavit će se u 
„Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“.
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Na osnovu člana 137., stavova 3. i 4. člana 138. i člana 
182. Zakona o radu („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj: 26/16, 89/18, 23/20 – Odluka Ustavnog 
suda, 49/21 i 44/22), Nezavisni samostalni sindikat osnovnog 
obrazovanja i odgoja Srednjobosanskog kantona i Neovisni 
sindikat uposlenih u osnovnim školama Kantona Središnja 
Bosna, kao predstavnici sindikata, članova sindikata u 
osnovnim školama u Srednjobosanskom kantonu, i Vlada 
Srednjobosanskog kantona, kao predstavnik poslodavca, 
sklapaju

K O L E K T I V N I   U G O V O R 
ZA DJELATNOST OSNOVNOG ŠKOLSTVA 

U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU

I. OPĆE ODREDBE

Član 1. 
(Predmet)

(1) Ovim Kolektivnim ugovorom za djelatnost osnovnog 
školstva u Srednjobosanskom kantonu (u daljnjem tekstu: 
Kolektivni ugovor) uređuju se prava i obaveze zaposlenika 
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u osnovnim školama kojima je Srednjobosanski kanton (u 
daljnjem tekstu: Kanton) preuzeo prava i obaveze osnivača 
u skladu sa Zakonom o osnovnom školstvu.

(2) Ovim Kolektivnim ugovorom uređuju se: radni 
odnos, radno vrijeme, odmor i dopust, zaštita zdravlja i 
sigurnost na radu, plaća, naknada plaće i nagrada, naknada 
štete, zaštita prava zaposlenika, stručno usavršavanje i 
osposobljavanje za rad, djelovanje i uvjeti rada sindikata, 
mirno rješavanje kolektivnih radnih sporova, štrajk, 
tumačenje i praćenje primjene Kolektivnog ugovora na 
području Kantona te ostala pitanja koja nisu uređena 
Zakonom o radu i Općim kolektivnim ugovorom za teritorij 
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Opći 
kolektivni ugovor).

Član 2. 
(Usklađivanja akata škole 

i primjena Općeg kolektivnog ugovora)
(1) Općim aktima osnovne škole ne mogu se utvrditi 

manja prava zaposlenika od onih koja su utvrđena Zakonom 
o radu i ovim Kolektivnim ugovorom.

(2) Učešće sindikata u pripremi i izradi prednacrta i 
nacrta općih akata koji uređuju oblast radnopravnih odnosa 
zaposlenika u osnovnoj školi osigurat će direktor osnovne 
škole i upravni odbor škole, te će mu ih dostaviti na 
razmatranje i mišljenje najmanje15 dana prije razmatranja 
/ njihova donošenja.

II. RADNI ODNOSI

Član 3. 
(Zaposlenik u osnovnoj školi)

(1) Radni odnos u osnovnoj školi zasniva se između 
zaposlenika i poslodavca.

(2) Zaposlenik, u smislu ovoga Kolektivnog ugovora, 
zaposlenik je na radnom mjestu koje je utvrđeno 
kantonalnim Zakonom o osnovnoj školi i Pedagoškim 
standardima za osnovne škole (u daljnjem tekstu: Pedagoški 
standardi).

(3) Poslodavac, u smislu ovoga Kolektivnog ugovora, 
osnovna je škola u kojoj je zaposlenik u radnom odnosu (u 
daljnjem tekstu: škola).

(4) Kolektivni ugovor sklapaju Vlada Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona) i sindikati 
zaposlenika u osnovnim školama u Srednjobosanskom 
kantonu (u daljnjem tekstu: sindikati).

Član 4. 
(Način prijema u radni odnos)

(1) Radni odnos zasniva se preko javnoga konkursa u 
skladu sa Zakonom o osnovnoj školi i Uredbi o postupku 
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Srednjobosanskom 
kantonu.

(2) Danom zasnivanja radnoga odnosa smatra se 
dan potpisivanja ugovora o radu između poslodavca i 
zaposlenika.

(3) Ugovor o radu može sklopiti u osnovnoj školi lice 
koje ima opću zdravstvenu sposobnost, koju je utvrdila 
nadležna zdravstvena ustanova.

(4) Zaposlenik koji tokom trajanja radnoga odnosa 
u osnovnoj školi oboli od zarazne ili duševne bolesti, ne 
može obavljati rad sve dok bolest traje.

(5) Ugovor o radu sklapa se u pisanom obliku.
(6) Ugovor o radu sklapa se na neodređeno vrijeme ako 

zakonom ili drugim propisima iz oblasti obrazovanja nije 
drugačije određeno.

(7) Strane potpisnice će u roku od 60 dana od dana 
stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora usaglasiti 
izmjene i dopune Kriterija i procedura zbrinjavanja 
nastavnika koji ostaju bez dijela nastavne norme, 
proglašenje tehnološkoga viška u osnovnim i srednjim 
školama u Srednjobosanskom kantonu, radi zbrinjavanja 
nastavnika koji ostaju bez dijela nastavne norme u Kantonu, 
kojim će se urediti procedure i kriteriji prijema zaposlenika 
u osnovnim školama.

Član 5. 
(Sklapanje ugovora o radu)

(1) Ugovor o radu može se sklopiti na određeno vrijeme, 
u skladu sa Zakonom o osnovnoj školi i podzakonskim 
aktima.

(2) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme 
prestaje istekom roka utvrđenog tim ugovorom.

(3) Ugovor o radu sklopljen na određeno vrijeme prelazi 
u ugovor na neodređeno vrijeme ako zaposlenik radi više 
od tri godine uzastopno u istoj školi bez prekida, u skladu 
sa Zakonom o radu.

(4) Škola je dužna raspisati konkurs za nastavnika i 
stručnog saradnika na neodređeno vrijeme:

a) ako za to radno mjesto postoji puna norma časova;
b) ako za to radno mjesto postoji najmanje 50% norme 

časova.
(5) Odredbe iz stava (4) ovoga člana primjenjuju se 

ako je za to radno mjesto prethodno dva puta raspisivan 
konkurs za rad na određeno vrijeme.

Otkazni rok

Član 6. 
(Otkazivanje ugovora o radu)

(1) Ugovor o radu zaposleniku može se otkazati u skladu 
sa Zakonom o radu.

(2) U skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom, zaposlenik kojem se otkazuje ugovor o radu ima 
pravo na otkazni rok, u zavisnosti od godina penzijskog 
staža, kako slijedi:

a) do 10 godina penzijskog staža – 1 mjesec;
b) do 20 godina penzijskog staža – 2 mjeseca;
c) preko 20 godina penzijskog staža – 3 mjeseca.

Član 7. 
(Sklapanje ugovora o radu u više škola)

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više 
škola na određeno ili na neodređeno vrijeme, direktori 
škola dužni su napraviti sporazum kojim će se urediti prava 
i obaveze škola i zaposlenika koji u više škola ostvaruje 
radnopravni status, uz obavezu dostave pisane obavijesti 
Ministarstvu obrazovanja, nauke, mladih, kulture i sporta 
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(u daljnjem tekstu: Ministarstvo) u roku od sedam dana od 
dana stupanja u radni odnos u drugoj školi.

(2) Osnovna škola na području Kantona ne može 
zasnovati radni odnos s novim zaposlenikom ako se na 
konkurs prijavi kandidat s pravom prioriteta (lice koje je 
tehnološki višak i lice s nepotpunom normom u statusu na 
neodređeno vrijeme) ostvarenim u školama u Kantonu u 
okviru NPP-a koji se izvodi.

(3) Zaposlenik u nastavnom procesu koji je proglašen 
tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj 
je zaposlen na neodređeno vrijeme, ima pravo i prednost 
na zaposlenje u drugoj školi, za obavljanje poslova u 
okviru svoje struke u okviru NPP-a koji izvodi, u skladu s 
kriterijima iz stava (7) člana 4. ovoga Kolektivnog ugovora, 
prema raspisanom konkursu, u skladu s Uredbom, a do 
propisane pune norme.

(4) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 
ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a 
prema raspisanom konkursu dopunjuje nastavnu normu 
u drugoj školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu 
na neodređeno vrijeme do propisane norme, na osnovu 
podnesenoga zahtjeva u okviru NPP-a koji izvodi.

(5) Realizacija odredbe iz stava (4) ovoga člana 
nije uvjetovana odredbom konkursa „na određeno ili 
neodređeno radno vrijeme“, odnosi se na zaposlenike koji 
imaju ugovor o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, 
a prijavljuju se na konkurs za prijem ili dopunu nastavne 
norme u drugoj školi u skladu sa stavom (3) ovoga člana.

(6) Ako se na konkurs, a s pravom prioriteta, prijavi 
zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 
zaposlenik iz osnovne škole u Kantonu, a ako je više takvih 
zaposlenika iz osnovne škole, prednost ima zaposlenik s 
duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja, 
odnosno stjecanja stručne spreme propisane za radno 
mjesto.

(7) Kandidati koji se prijavljuju na konkurs s pravom 
prioriteta (za dopunu norme ili kao tehnološki višak) nisu 
obavezni pristupiti proceduri dodatnoga provjeravanja 
ili razgovora u kojem će se ponovno preispitivati njihova 
stručnost i kompetencije za posao. 

(8) Zaposlenici koji rade isti posao u različitim školama 
mogu, radi racionalizacije vremena i troškova prijevoza, 
dobrovoljno zamijeniti svoja radna mjesta, tako što će škole 
u kojoj rade izraditi međusobni sporazum o zamjeni te, na 
taj sporazum, dobiti saglasnost Ministarstva.

Član 8. 
(Tehnološki višak i dopuna norme)

(1) Zaposleniku koji je proglašen tehnološkim 
viškom škola je obavezana izdati odgovarajuće rješenje 
o tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen 
ugovor o radu na neodređeno vrijeme a nema punu 
nastavnu normu časova, odgovarajuću potvrdu u kojoj će 
biti navedeni časovi koje zaposlenik izvodi i časovi koji 
nedostaju za punu nastavnu normu.

(2) Dopunom nastavne norme smatraju se časovi koji su 
potrebni do pune norme časova.

(3) Zaposlenik je obavezan, pri prijavljivanju na 
konkurs za prijem kao tehnološki višak ili za dopunu 

nastavne norme, priložiti rješenje ili potvrdu iz stava (1) 
ovoga člana.

(4) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 
školama ili u više škola i pri tome mu broj časova prelazi 
40 sati, višak sati iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj 
školi u kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.

(5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 
nastavnih časova, to se umanjenje odnosi na časove koji su 
bili predmet dopune.

III. RADNO VRIJEME

Član 9. 
(Raspored radnoga vremena 

i korištenje odmora)
(1) Raspored radnoga vremena u okviru 40-satne radne 

sedmice i korištenje dnevnog i sedmičnog odmora utvrđuju 
se pravilnikom o radu poslodavca, donesenim u skladu sa 
zakonom, nastavnim planom i programom te Pedagoškim 
standardima.

(2) Struktura 40-satne radne sedmice bit će bliže 
precizirana aktom koji će donijeti Ministarstvo nakon 
potpisivanja ovoga Kolektivnog ugovora.

Član 10. 
(Neposredni odgojno-obrazovni rad)

(1) U okviru 40-satne radne sedmice zaposlenici u 
neposrednom odgojno-obrazovnom radu u osnovnoj školi 
imaju propisanu normu nastavnih časova sedmično, u 
skladu s Pedagoškim standardima i Zakonom o osnovnoj 
školi.

(2) Rješenje o 40-satnom radnom vremenu škola je 
obavezana izdati početkom svake školske godine.

(3) Zaposlenik koji učestvuje direktno u obrazovno-
odgojnom radu u osnovnoj školi može imati u kontinuitetu 
tokom radnoga dana, u pravilu, najviše šest časova, a 
izuzetno sedam časova redovne nastave.

(4) Broj časova redovne nastave propisane Pedagoškim 
standardima za svaki predmet ne može se kompenzirati 
ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada i ostalim 
poslovima, kao i obratno.

(5) Ako radi planske strukture časova iz pojedinih 
nastavnih predmeta, u nastavnoj normi određenom 
nastavniku nedostaje jedan čas, onda se taj čas, uz 
prethodnu saglasnost Ministarstva, može dopuniti časom 
iz ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada utvrđenih 
Pedagoškim standardima.

Član 11. 
(Prekovremeni rad)

(1) U slučaju iznenadnoga povećanja poslova ili ako 
do određenog roka treba obaviti neke poslove koje nije 
moguće obaviti u redovnom radnom vremenu, zaposlenik 
je, na zahtjev poslodavca, obavezan raditi dulje od punog 
radnog vremena (prekovremeni rad) a najviše do osam 
časova sedmično, u skladu sa zakonom.

(2) Prekovremeni rad zaposlenika u neposrednom 
odgojno-obrazovnom radu ne može trajati dulje od osam 
časova sedmično iznad nastavne norme dok ne prestanu 
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razlozi za takav rad, a najdulje do kraja prvog obrazovnog 
perioda, uz obavezu raspisivanja konkursa.

(3) Zaposlenici u osnovnoj školi koji vannastavne 
aktivnosti, kao što su posjete, izleti, ekskurzije i slično, 
izvode unutar Kantona, imaju pravo na prekovremene 
časove onda kada radna aktivnost prelazi osam časova 
tokom tih dana, u skladu s odobrenim GPR-om.

(4) Prekovremenim radnim vremenom smatraju se 
časovi koji, prema rješenju o 40-satnoj radnoj sedmici, 
prelaze 40 časova.

(5) Obračun prekovremenih časova zaposlenicima u 
osnovnim školama će se obračunavati na jednak način kao 
i zaposlenicima u srednjim školama. 

IV. ODMOR I DOPUST

Član 12. 
(Pravo na dnevni odmor)

Zaposlenik koji radi u punom radnom vremenu ima 
pravo na odmor u trajanju od najmanje 30 minuta tokom 
radnoga dana, koji ne ulazi u dnevno radno vrijeme.

Član 13. 
(Korištenje godišnjeg odmora)

(1) Duljina i vrijeme korištenja godišnjeg odmora 
utvrđuju se u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim 
ugovorom i pravilnikom o radu.

(2) Pri utvrđivanju trajanja godišnjeg odmora ne 
uračunavaju se subote, nedjelje i dani kada se, prema 
zakonu, ne radi.

Član 14. 
(Trajanje godišnjeg odmora)

(1) Zaposlenici koji učestvuju direktno u obrazovno-
odgojnom procesu u osnovnoj školi i stručni saradnici u 
osnovnoj školi zaposleni na neodređeno vrijeme imaju 
pravo na godišnji odmor za svaku kalendarsku godinu, u 
trajanju od najmanje 30 a najviše 36 radnih dana, a godišnji 
odmor koristi se, u pravilu, u vrijeme zimskog i ljetnog 
raspusta.

(2) Ostali zaposlenici u osnovnoj školi imaju pravo na 
godišnji odmor minimalno u trajanju od 20 dana, u skladu 
sa Zakonom o radu.

(3) Pravo na puni godišnji odmor stječe se nakon šest 
mjeseci neprekidnog rada u školskoj godini, a za manje od 
šest mjeseci, za svaki navršeni mjesec rada koriste se dva 
dana, u skladu sa Zakonom o radu.

(4) Izuzetno, zaposlenici zaposleni u osnovnoj školi 
mogu koristiti godišnji odmor u trajanju od dva dana u 
dogovoru s direktorom škole.

(5) Pravo na godišnji odmor dulji od propisanog 
stavovima (1) i (2) ovoga člana utvrđuje se prema sljedećim 
kriterijima:

a) na osnovu duljine radnoga staža, za svake tri godine 
radnoga staža – 1 dan;

b) na osnovu uvjeta rada (rad u kotlovnici, na poslovima 
osiguranja objekta, poslovima na otvorenom pri niskim 
temperaturama, poslovima čišćenja) – 2 dana;

c) na osnovu socijalnih i zdravstvenih uvjeta:

1) majci s jednim djetetom u dobi do sedam godina – 2 
dana,

2) majci s dvoje i više djece u dobi do sedam godina – 3 
dana,

3) samohranom roditelju kod kojeg živi maloljetno 
dijete – 2 dana,

4) invalidu i zaposleniku s hroničnom bolešću, uz nalaz 
mjerodavnog liječnika – 2 dana,

5) samohranom roditelju ili staratelju koji ima dijete s 
teškoćama – 2 dana.

Član 15. 
(Plan korištenja godišnjih odmora)

(1) Na osnovu plana korištenja godišnjih odmora, 
poslodavac je dužan uručiti zaposleniku rješenje o 
godišnjem odmoru, najkasnije sedam dana prije početka 
korištenja godišnjeg odmora.

(2) Za vrijeme korištenja godišnjeg odmora zaposlenik 
ima pravo na plaću u visini svoje netoplaće za prethodni 
mjesec prije stupanja na godišnji odmor.

Član 16. 
(Prekid godišnjeg odmora)

(1) Korištenje godišnjeg odmora može se privremeno 
prekinuti na zahtjev poslodavca ako je to neophodno radi 
obavljanja neodgodivih službenih poslova (proglašene 
elementarne nepogode).

(2) U slučaju iz stava (1) ovoga člana zaposlenik ima 
pravo na naknadu stvarnih troškova nastalih prekidom 
korištenja godišnjega odmora, a visina troškova potkrepljuje 
se odgovarajućim dokazima (voznom kartom, računima o 
korištenju pansiona i sl.).

Član 17. 
(Pravo zaposlenika na naknadu 

zbog odsutnosti s posla)
(1) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada, uz naknadu 

plaće, od ukupno sedam radnih dana u kalendarskoj godini 
u slučaju:

a) stupanja u brak – 5 dana;
b) porođaja supruge – 3 dana;
c) teže bolesti člana uže porodice – 5 dana;
d) smrti člana uže porodice ili člana domaćinstva – 5 

dana;
e) selidbe – 3 dana;
f) dobrovoljnog davanja krvi – 1 dan.
(2) Ako je tokom jedne kalendarske godine iskorišteno 

pravo na plaćeni dopust u trajanju od sedam dana, a stekao 
se nanovo jedan od uvjeta za korištenje plaćenoga dopusta, 
poslodavac će odlučiti o pravu zaposlenika u skladu s 
pravilnikom o radu.

(3) Zaposlenik koji se upućuje na stručno osposobljavanje 
ili usavršavanje isključivo za potrebe poslodavca, ima 
pravo na plaćenu odsutnost u trajanju do jedne godine, uz 
prethodnu saglasnost Ministarstva.

Član 18. 
(Plaćeni i neplaćeni dopust)

(1) Zaposleniku pripada pravo na plaćeni dopust u jednoj 
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kalendarskoj godini za zadovoljenje vjerskih, odnosno 
tradicijskih potreba, u skladu sa Zakonom i odlukom Vlade 
Kantona.

(2) Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
plaćeni radni nenastavni dan 5. oktobra (Svjetski dan 
učitelja).

(3) Pravo iz stava (2) ovoga člana ostvaruje se jedino 
ako navedeni dan pada u radni dan i ne prenosi se.

(4) Škole su obavezane u godišnjim planu i programu 
rada škole sastaviti program obilježavanja 5. oktobra – 
Svjetskog dana učitelja te ga realizovati u prostorijama 
škole.

Član 19. 
(Neplaćeni dopust do 30 dana)

(1) Neplaćeni dopust s rada do 30 dana zaposleniku se 
može odobriti u sljedećim slučajevima:

a) za pripremanje i polaganje ispita;
b) za gradnju ili popravak kuće ili stana;
c) za njegu bolesnog člana uže porodice ili člana 

domaćinstva;
d) za učešće u kulturnim i sportskim aktivnostima;
e) u drugim slučajevima, u skladu s pravilnikom o radu.
(2) Dopust iz stava (1) ovoga člana poslodavac će 

odobriti zaposleniku samo pod uvjetom da se ne ometa 
normalno odvijanje nastavnoga procesa, u skladu s 
pravilnikom o radu.

V. ZAŠTITA ZDRAVLJA I SIGURNOST NA RADU

Član 20. 
(Osiguranje i zaštita zaposlenika)

(1) Poslodavac je dužan osigurati zaposlenika za slučaj 
ozljede na radu i u vezi s radom, odnosno prilikom dolaska 
na posao i odlaska s posla, u skladu sa zakonom.

(2) Poslodavac je dužan, na zahtjev sindikata, preuzeti 
donošenje potrebnih mjera za zaštitu zaposlenika, 
uključujući i njihovo osposobljavanje za siguran rad i 
prevenciju narušavanja zdravlja.

Član 21. 
(Zdravlje i sigurnost zaposlenika)

(1) Zaposlenici su dužni brinuti se o vlastitom zdravlju 
i vlastitoj sigurnosti te o zdravlju i sigurnosti drugih 
zaposlenika i učenika.

(2) Vlada Kantona će, na prijedlog Ministarstva, u 
saradnji s Ministarstvom zdravstva i socijalne politike, 
u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 
Kolektivnog ugovora, donijeti pravilnik o sistematskom 
pregledu zaposlenika u osnovnim školama u Kantonu.

Član 22. 
(Rad u posebnim uvjetima)

(1) Posebnim kategorijama zaposlenika (poslovi s 
posebnim uvjetima rada zaposlenika jesu neposredan 
odgojno-obrazovni rad u nastavi kojom se izvode praktične 
vježbe iz hemije, biologije i fizike, te tehničkog obrazovanja 
za one koji imaju funkcionalno opremljene kabinete, za 
dio nastave koji se izvodi u navedenim kabinetima, te u 

nastavi tjelesnog odgoja na otvorenom) poslodavac je 
dužan osigurati odgovarajuću opremu propisanu zakonom, 
podzakonskim aktima te Pedagoškim standardima i 
normativima.

(2) Nastavniku tehničkog odgoja i zaposlenicima 
na održavanju čistoće poslodavac je dužan periodično 
osigurati poseban radni mantil, a domaru i ložaču 
odgovarajuće radno odijelo.

Član 23. 
(Pravo na posebnu zaštitu

i odsutnost s posla bez naknade)
(1) Zaposleniku pripada pravo na posebnu zaštitu 

za vrijeme trudnoće, porođaja i njege djeteta, u skladu s 
posebnim zakonom, Zakonom o radu i pravilnikom o radu.

(2) Zaposlenik ima pravo na odsutnost s rada do tri 
godine djetetova života, bez naknade plaće, uz mirovanje 
prava iz radnog odnosa, a uz prethodno podnesen pisani 
zahtjev poslodavcu i dokaz da to pravo ne koristi drugi 
bračni partner.

VI. PLAĆE I NAKNADE ZAPOSLENIKA U 
OSNOVNIM ŠKOLAMA

Član 24. 
(Načela pri utvrđivanju iznosa plaće)

Pri utvrđivanju iznosa plaća i naknada zaposlenika u 
osnovnim školama poštovat će se sljedeća načela:

a) ista plaća za isto radno mjesto: prema ovom načelu, 
zaposlenici u osnovnim školama koji obavljaju poslove 
istog radnog mjesta, odnosno obavljaju iste ili slične 
poslove, imaju pravo na istu osnovnu plaću;

b) transparentnost: u skladu s ovim načelom, prilikom 
raspisivanja javnoga konkursa i oglasa za popunjavanje 
radnog mjesta obavezno se objavljuje podatak o pripadajućoj 
osnovnoj brutoplaći za oglašeno radno mjesto.

Član 25. 
(Osnovica za obračun plaće)

(1) Iznos osnovice i boda za obračun plaće zaposlenika 
u osnovnim školama utvrđuje Vlada Kantona, uz pregovore 
sa sindikatima prije prihvaćanja Budžeta Srednjobosanskog 
kantona (u daljnjem tekstu: Budžet) ili rebalansa Budžeta, 
kao i za ostale korisnike Budžeta.

(2) Vrijednost osnovice za obračun plaće i vrijednost 
boda Vlada Kantona utvrđuje u jednakom iznosu za sve 
zaposlenike čije se plaće isplaćuju iz Budžeta.

(3) Ako se ne postigne dogovor iz stava (1) ovoga 
člana između Vlade Kantona i sindikata, poslodavac će 
utvrditi osnovicu i bod koji ne mogu biti niži od prethodno 
dogovorenih, odnosno važećih.

Član 26. 
(Elementi za utvrđivanje osnovne plaće)

(1) Osnovna plaća zaposlenika u osnovnim školama 
utvrđuje se množenjem osnovice i boda za plaću iz člana 
25. ovoga Kolektivnog ugovora s utvrđenim koeficijentom 
platnoga razreda i tako utvrđeni iznos uvećava se za 0,5% 
za svaku započetu godinu (radnoga) staža zaposlenika, a 
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najviše, do 20%.
(2) Osnovna plaća zaposlenika u osnovnim školama 

ne može biti manja od 70% prosječne netoplaće isplaćene 
u Federaciji Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Federacija), prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(3) Ako množenjem utvrđene osnovice i boda s 
pripadajućim koeficijentom osnovna plaća iznosi manje 
od 70% prosječne plaće, zaposleniku će se isplatiti plaća u 
navedenom postotku.

(4) Osnovna plaća obračunava se i izražava mjesečno za 
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajućem 
platnom razredu.

(5) Ako zaposlenik radi nepuno radno vrijeme, u skladu 
s posebnim zakonom ili drugim propisima, osnovna plaća 
odredit će se srazmjerno vremenu provedenom na radu, 
odnosno srazmjerno postotku norme predmeta propisane 
Pedagoškim standardima, u skladu s propisanom normom 
časova sedmične redovne nastave.

(6) Puno radno vrijeme zaposlenika je 40 sati sedmično.

Osnovna plaća

Član 27. 
(Određivanje plaće prema radnom mjestu)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na plaću koja 
odgovara radnom mjestu na koje je zaposlenik postavljen i 
za koje zadovoljava zakonom propisane uvjete.

(2) Ako u osnovnoj školi zaposlenik radi iz opravdanih 
razloga na radnom mjestu bez zakonom propisane stručne 
spreme (nedostatak stručnoga kadra i sl.), tom će se 
zaposleniku koeficijent odrediti posebnom odlukom Vlade 
Kantona, na prijedlog Ministarstva.

(3) Osnovna škola je obavezana za radno mjesto iz stava 
(2) ovoga člana raspisati konkurs, koji će biti otvoren do 
popune radnog mjesta stručnim kadrom.

Član 28. 
(Platni razredi i koeficijenti za obračun plaća 

zaposlenika u osnovnoj školi)
(1) Za obračun plaća zaposlenika u osnovnoj školi, 

utvrđuju se sljedeći platni razredi i koeficijenti:
Platni 
razred Radno mjesto Koeficijent

I. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju viši stručni 
savjetnik 4,50

II. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju savjetnik 4,40

III. Nastavnik i stručni saradnik u zvanju mentor 4.30

IV. Nastavnik i stručni saradnik u statusu savjetnik 4,10

V. Nastavnik i stručni saradnik u statusu mentor 3,90

VI. Nastavnik i stručni saradnik s položenim stručnim 
ispitom bez statusa i zvanja 3,80

VII. Sekretar škole 3,70

VIII. Administrativni referent 2,70

IX. Domar, kućni majstor, ložač, kuhar, vozač 2,50

X. Radnik na održavanju čistoće u školi 2,00

(2) Od 1. januara 2024. godine za IV. i V. platni razred 
koeficijent za plaću uvećava se za 0,10.

(3) Zaposleniku kojega se postavi na radno mjesto 
pomoćnik direktora utvrđuje se koeficijent 4,4 i ima 
mogućnost napredovanja. 

(4) Osnovna plaća iz stava (1) ovoga člana utvrđuje se 
prema članu 25. ovoga Kolektivnog ugovora.

(5) Ako se izmjenama Zakona o osnovnoj školi u 
Kantonu utvrdi visoka stručna sprema za nastavnike i 
stručne saradnike kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa, 
ugovorne strane pristupit će pregovorima o potrebi 
utvrđivanja novih platnih razreda i koeficijenata za obračun 
plaća.

Plaće pripravnika

Član 29. 
(Iznos plaće pripravnika)

(1) Plaća pripravniku u osnovnoj školi utvrđuje se u 
iznosu od 80% početne osnovne plaće utvrđene za radno 
mjesto na koje je zaposlenik postavljen.

(2) Početna osnovna plaća iz stava (1) ovoga člana 
predstavlja samo iznos plaće, bez dijela plaće na osnovu 
penzijskog staža.

Dodaci na plaću

Član 30. 
(Vrste dodataka na plaću)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na dodatak 
na plaću koji je utvrđen odredbama člana 31. ovoga 
Kolektivnog ugovora.

(2) Dodatak na plaću iz stava (1) ovoga člana sastavni je 
dio osnovne plaće.

Član 31. 
(Dodatak na plaću na osnovu posebnih uvjeta rada)

(1) Dodatak na plaću na osnovu posebnih uvjeta rada 
zaposleniku koji radi na poslovima neposrednog odgojno-
obrazovnoga rada u otežanim uvjetima rada, utvrđenim 
pravilnikom o radu, iznosi do 20%, i to:

a) za rad u kombinovanim odjeljenjima s dva razreda 
– 10%;

b) za rad u kombinovanim odjeljenjima s tri razreda – 
15%;

c) za rad u kombinovanim odjeljenjima s četiri i više 
razreda – 20%;

d) za rad u specijalnim odjeljenjima pri redovnoj 
osnovnoj školi – 10%;

e) za izvođenje nastave u dvjema školama i u više škola, 
s punom normom – uvećanje na osnovnu plaću – 1%;

f) za rad u istoj školi na različitim lokacijama tokom 
radnoga dana – 1%;

g) za druge uvjete koji se kategoriziraju kao otežani, uz 
saglasnost i propis Ministarstva, jednako za sve škole – do 
5%;

h) za predavanje dvaju ili više predmeta u predmetnoj 
nastavi koje predaje nastavnik koji ima punu nastavnu 
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normu, posebni dodatak iznosi – 1%;
i) za rad ložača u kotlovnici na čvrsto gorivo u vremenu 

od 15. oktobra do 15. aprila iduće godine, uvećanje na 
osnovnu plaću od – 3%.

(2) Prava iz stava (1) ovoga člana, osim tačke i), odnose 
se isključivo na školsku godinu.

VII. NAKNADE KOJE PRIPADAJU 
ZAPOSLENICIMA U OSNOVNIM ŠKOLAMA

Član 32. 
(Naknada za prijevoz na posao i s posla)

(1) Zaposleniku zaposlenom u osnovnoj školi kojem 
nije organizovan prijevoz na posao i s posla a čije je 
mjesto stanovanja od mjesta rada udaljeno minimalno 2 
km, pripada naknada za troškove prijevoza, čija će visina 
i način utvrđivanja biti uređeni posebnim propisom Vlade 
Kantona, jedinstveno kao i za ostale korisnike Budžeta i u 
skladu sa zakonom.

(2) Naknada iz stava (1) ovoga člana isplaćivat će se u 
skladu s uredbom Vlade Kantona kojom se uređuje ovaj 
vid naknade i koja se primjenjuje za sve zaposlenike čija se 
plaća isplaćuje iz Budžeta.

Član 33. 
(Naknada za odvojeni život od porodice 

i smještaj u mjestu rada)
(1) Ako zaposlenik radi u mjestu izvan mjesta prebivališta 

svoje porodice, pripada mu naknada za odvojeni život ako 
je mjesto prebivališta udaljeno od mjesta rada više od 70 
km; visina naknade utvrđena je u iznosu od 200,00 KM; te 
naknada troškova prijevoza za vrijeme sedmičnog odmora 
/ vikend-karta, kao i za vrijeme državnih praznika i u 
neradne dane u koje se, prema zakonu, ne radi.

(2) Pravo iz stava (1) ovoga člana ostvaruje se na osnovu 
zaposlenikova pisanog zahtjeva, uz koji se prilaže dokaz 
o prebivalištu i ugovor o korištenju smještaja, u skladu s 
članom 3. Uredbe o naknadama koje nemaju karakter plaće 
i dodatku na plaću („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj: 3/12, 5/12, 10/14, 2/18 i 2/19).

(3) Zaposlenik može koristiti pravo iz člana 32. ovoga 
Kolektivnog ugovora i iz stava (1) ovoga člana. Prava iz 
člana 32. ovoga Kolektivnog ugovora i stava (1) ovoga 
člana međusobno se isključuju.

Član 34. 
(Naknada u slučaju ozljede na radu, 

teške bolesti, invalidnosti i smrti)
(1) U slučaju teške invalidnosti zaposlenika u 

osnovnoj školi ili člana njegove uže porodice, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu dviju prosječnih 
netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
objavljenom statističkom podatku, a teškom invalidnošću 
smatra se invalidnost od najmanje 60%, što se dokazuje 
posebnim rješenjem.

(2) U slučaju ozljede na radu ili teške bolesti zaposlenika 
u osnovnoj školi ili člana njegove uže porodice, isplaćuje 
se jednokratna novčana pomoć u iznosu jedne prosječne 
netoplaće isplaćene u Federaciji, prema posljednjem 

objavljenom statističkom podatku, u skladu s Naredbom 
o Listi teških bolesti i teških tjelesnih ozljeda na osnovu 
kojih se ostvaruje naknada u slučaju teške invalidnosti 
ili teške bolesti („Službene novine Srednjobosanskog 
kantona“, broj 8/06).

(3) U slučaju smrti zaposlenika zaposlenog u osnovnoj 
školi, njegovoj porodici isplaćuje se naknada za troškove 
sahrane u iznosu triju prosječnih netoplaća isplaćenih u 
Federaciji, prema posljednjem objavljenom statističkom 
podatku.

(4) U slučaju smrti člana uže porodice zaposlenika 
u osnovnoj školi, isplaćuje se naknada u visini dviju 
prosječnih netoplaća isplaćenih u Federaciji, prema 
posljednjem objavljenom statističkom podatku.

(5) Članom uže porodice, u smislu stavova (1), (2) i (4) 
ovoga člana, smatraju se:

a) bračni i vanbračni partner ako žive u zajedničkom 
domaćinstvu;

b) dijete (bračno, vanbračno, usvojeno, pastorče i dijete 
bez roditelja uzeto na izdržavanje) do 18 godina, odnosno 
26 godina života ako je na redovnom školovanju i nije u 
radnom odnosu, a dijete nesposobno za rad, bez obzira na 
životnu dob;

c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i usvojitelji);
d) braća i sestre bez roditelja, do 18 godina, odnosno 

26 godina života ako su na redovnom školovanju i nemaju 
drugih prihoda, nego ih korisnik naknade stvarno izdržava, 
ili je obaveza njihova izdržavanja zakonom utvrđena, a ako 
su nesposobni za rad, bez obzira na životnu dob, pod uvjetom 
da s njima živi u zajedničkom domaćinstvu, te unučad 
ako nemaju roditelja i žive u zajedničkom domaćinstvu sa 
zaposlenikom zaposlenim u osnovnoj školi.

(6) Ako u osnovnoj školi rade dva člana ili više članova 
porodice, naknada iz stava (3) ovoga člana isplaćuje se 
samo jednom zaposlenom članu porodice ili procentualno 
svim članovima porodice zaposlenim u školi.

(7) Zaposlenik u osnovnoj školi ima pravo na osiguranje 
od posljedica nesretnoga slučaja, s uključenim rizikom 
prirodne smrti, za vrijeme trajanja radnog odnosa u 
osnovnoj školi.

(8) Iznos osiguranja iz stava (7) ovoga člana određuje 
se prema polici osiguranja od posljedica nesretnog slučaja, 
odnosno polici osiguranja od prirodne smrti.

(9) Ugovor o osiguranju s odgovarajućom kućom sklapa 
Služba za zajedničke poslove organa Srednjobosanskog 
kantona na osnovu informacija koje dostavi direktor 
osnovne škole za sve zaposlenike u toj osnovnoj školi, u 
skladu s Kolektivnim ugovorom.

Član 35. 
(Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, 

noćni rad i rad u dane državnih praznika)
(1) Zaposleniku u osnovnoj školi osnovna plaća uvećat 

će se:
a) najmanje za 25% za prekovremeni rad;
b) najmanje za 15% za rad u neradne dane;
c) najmanje za 25% za noćni rad;
d) najmanje za 40% za rad u državne praznike.
(2) Naknade, odnosno uvećanja plaće iz stava (1) ovoga 
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člana ostvaruju se donošenjem rješenja koje donosi direktor 
škole, u kojem će biti precizno naznačena vrsta poslova te 
period obavljanja poslova i broj njihovih izvršilaca.

(3) Naknada iz stava (1) ovoga člana obračunava se od 
osnovne plaće, bez dijela plaće na osnovu penzijskog staža, 
i sastavni je dio plaće koji će se isplaćivati, jednako kao i 
za ostale korisnike Budžeta, u skladu s posebnom uredbom 
Vlade Kantona.

(4) Dodaci na plaću prema stavu (1) ovoga člana 
međusobno se ne isključuju.

Član 36. 
(Naknada za ishranu tokom rada)

Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
novčanu naknadu za ishranu tokom rada (topli obrok) u 
iznosu od 1% prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, 
prema posljednjem objavljenom statističkom podatku, prije 
donošenja Budžeta, jednako za sve korisnike Budžeta.

Član 37. 
(Regres za godišnji odmor)

(1) Zaposlenici u osnovnim školama imaju pravo na 
naknadu za regres, za korištenje godišnjeg odmora, u 
iznosu od 50% prosječne netoplaće isplaćene u Federaciji, 
prema posljednjem objavljenom statističkom podatku 
Federalnoga zavoda za statistiku.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovoga člana ima svaki 
zaposlenik u osnovnoj školi koji je tokom tekuće školske 
godine ostvario pravo na korištenje godišnjeg odmora.

(3) Svim zaposlenicima iz stava (2) ovoga člana pripada 
pravo na regres iz stava (1) nezavisno od postotka norme.

(4) Pravo iz stava (1) ovoga člana zaposlenicima se 
isplaćuje tokom cijele kalendarske godine nakon što se 
ispune uvjeti iz stava (2) ovoga člana.

Član 38. 
(Naknada za bolovanje)

(1) Za vrijeme privremene spriječenosti za rad 
(bolovanje) do 42 kalendarska dana, zaposlenik u osnovnoj 
školi ima pravo na naknadu plaće u iznosu svoje netoplaće 
isplaćene za prethodni mjesec.

(2) Naknada plaće za bolovanje preko 42 dana iz stava 
(1) ovoga člana ostvaruje se prema kantonalnom propisu 
kojim se uređuje naknada za to bolovanje, s tim da razliku 
do iznosa pune plaće isplaćuje osnovna škola u kojoj je taj 
zaposlenik u radnom odnosu.

Član 39. 
(Naknada za porodiljni dopust)

(1) Zaposlenik za vrijeme porodiljnoga dopusta ima 
pravo na naknadu plaće prema kantonalnim propisima 
kojima se uređuje ta oblast, prema mjestu uplate doprinosa, 
s tim da razliku do iznosa pune plaće uplaćuje osnovna 
škola u kojoj je taj zaposlenik u radnom odnosu.

(2) Roditelju blizanaca, trećeg i svakog sljedećeg 
djeteta pripada jednokratna novčana naknada u iznosu triju 
prosječnih plaća isplaćenih u Federaciji, prema posljednjem 
statističkom podatku.

(3) Nakon isteka porodiljskoga dopusta majka 

blizanaca, trećeg i svakog sljedećeg djeteta ima pravo 
raditi polovicu punog radnog vremena do navršenih dvije 
godine djetetova života, uz naknadu punog iznosa njezine 
plaće i pripadajućih naknada.

(4) Pravo iz stava (3) ovoga člana može koristiti djetetov 
otac ako majka za to vrijeme radi u punom radnom vremenu. 

Član 40. 
(Otpremnina)

(1) Zaposlenik u osnovnoj školi, pri odlasku u penziju, 
ima pravo na otpremninu u iznosu svojih pet ostvarenih 
prosječnih netoplaća isplaćenih u prethodnih pet mjeseci.

(2) Zaposleniku sa smanjenom normom časova, pri 
odlasku u penziju isplaćuje se pet punih plaća za pripadajući 
platni razred, isplaćenih za punu normu.

Član 41. 
(Naknada u slučaju prekobrojnosti)

(1) U slučaju prestanka radnog odnosa zaposlenika u 
osnovnoj školi zbog prekobrojnosti, taj zaposlenik ima 
pravo na naknadu, i to:

a) u iznosu svojih triju netoplaća, za radni staž do 10 
godina;

b) u iznosu svojih šest netoplaća, za radni staž od 11 do 
30 godina;

c) u iznosu svojih deset netoplaća, za radni staž preko 
30 godina.

(2) Zaposlenik ima pravo na naknadu za otpremninu 
u slučaju prekobrojnosti ako je prethodno ostvario dvije 
godine staža rada na neodređeno vrijeme, osim ako se 
ugovor otkazuje zbog zaposlenikova kršenja obaveze iz 
radnog odnosa ili zbog njegova neispunjavanja obaveza iz 
ugovora o radu.

Član 42. 
(Pravo na naknadu 

za troškove službenoga putovanja)
Zaposlenik zaposlen u osnovnoj školi ima pravo 

na naknadu troškova koji nastanu u vezi sa službenim 
putovanjem u inozemstvo i na području Bosne i 
Hercegovine, koja se ostvaruje prema odredbama Uredbe 
o naknadama koje nemaju karakter plaće i dodatku na 
plaću, u kantonalnim organima uprave Srednjobosanskog 
kantona, kao i za ostale korisnike Budžeta.

Član 43.
(Nagrade za posebna postignuća 

u odgojno-obrazovnom radu)
Ministarstvo će, uz konsultacije sa sindikatima, u roku 

od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog 
ugovora donijeti pravilnik o priznanjima i nagradama 
za posebna postignuća, zalaganja, doprinos i uspjeh 
zaposlenika u osnovnim školama.

VIII. NAKNADA ŠTETE

Član 44. 
(Naknada štete)

(1) Poslodavac je dužan nadoknaditi štetu zaposleniku 
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koju on pretrpi na poslu ili u vezi s poslom, prema općim 
propisima za naknadu štete.

(2) Ako zaposlenik na poslu ili u vezi s poslom namjerno 
ili iz krajnje nepažljivosti prouzroči štetu poslodavcu, 
nadležni organ uprave, u skladu sa zakonom, utvrdit će 
visinu i način naknade štete.

(3) Ako se visina naknade štete ne može tačno utvrditi, ili 
bi utvrđivanje visine naknade štete proizvelo nesrazmjerne 
troškove, visina naknade štete može se utvrditi u paušalnom 
iznosu, na način propisan pravilnikom o radu.

(4) Ako je nastala šteta, poslodavac može dopustiti da 
se šteta nadoknadi uspostavom prijašnjega stanja stvari, u 
određenom roku, o trošku zaposlenika.

(5) Poslodavac može zaposleniku, na njegov zahtjev, 
u zavisnosti od njegova materijalnog stanja, omogućiti 
plaćanje naknade štete u ratama.

(6) Poslodavac može iznos štete umanjiti ili osloboditi 
zaposlenika obaveze plaćanja štete, u zavisnosti od 
imovnoga stanja i odnosa zaposlenika prema radu.

IX. STRUČNO USAVRŠAVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE ZA RAD

Član 45. 
(Stručno usavršavanje i osposobljavanje za rad)

(1) Poslodavac će omogućiti zaposleniku tokom radnoga 
odnosa osposobljavanje i usavršavanje za rad:

a) upućivanjem na stručno usavršavanje;
b) prisutnošću organizovanim seminarima i tečajevima.
(2) Za vrijeme odsutnosti s posla radi osposobljavanja 

i usavršavanja, uz saglasnost Ministarstva, zaposleniku 
pripada pravo na naknadu plaće i naknadu za putne 
troškove.

(3) Zaposlenik je dužan usavršavati se i osposobljavati 
u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i 
pravilnikom o radu.

(4) Prilikom uvođenja novog načina organizovanja 
nastave, novih nastavnih pomagala ili nastavne tehnike, u 
skladu s nastavnim planovima i programima te Pedagoškim 
standardima, poslodavac će omogućiti zaposleniku 
stručno usavršavanje o trošku poslodavca, uz saglasnost 
Ministarstva.

(5) Ministarstvo će prije početka školske godine 
dostaviti termine stručnog usavršavanja i osposobljavanja 
nastavnika i stručnih saradnika.

(6) Ministarstvo će nakon 90 dana od dana potpisivanja 
ovoga Kolektivnog ugovora donijeti propis o stručnom 
usavršavanju i osposobljavanju nastavnika i stručnih 
saradnika.

X. ZAŠTITA PRAVA

Član 46. 
(Donošenje akata)

(1) Poslodavca se obavezuje donositi odluke i akte u 
skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima koji uređuju 
navedenu oblast.

(2) Odluke, rješenja i ostale akte koji se odnose 
na ostvarivanje prava te na obaveze i odgovornosti 

zaposlenika, poslodavac je dužan dostaviti zaposleniku u 
pisanu obliku, s obrazloženjem i poukom o pravnom lijeku, 
u rokovima određenim zakonom.

(3) Prilikom razmatranja prigovora podnesenih na 
rješenja i akte iz stava (2) ovoga člana, poslodavac je dužan 
razmotriti mišljenje sindikata.

XI. UVJETI RADA SINDIKATA I ZAŠTITA 
SINDIKALNOGA POVJERENIKA

Član 47. 
(Pravo zaposlenika na sindikalno organizovanje)
(1) Poslodavac svojim djelovanjem i aktivnostima ne 

može ograničavati niti onemogućavati sindikalni rad, 
sindikalno organizovanje i prava zaposlenika da se učlane 
u sindikat.

(2) Sindikat djeluje u skladu s ustavom, zakonima, 
sindikalnim pravilima i konvencijama Međunarodne 
organizacije rada te ovim Kolektivnim ugovorom.

Član 48. 
(Uloga sindikata i sindikalnoga povjerenika u školi)

(1) Mišljenja, prijedlozi, žalbe i svi nastali nesporazumi 
o pravima iz rada i na osnovu rada rješavat će se direktnim 
pregovorima između poslodavca i sindikata.

(2) Žalba zaposlenika člana sindikata ne može se 
razmatrati i o njoj odlučivati bez prisutnosti sindikalnoga 
povjerenika u školi.

(3) Poslodavac će primiti i saslušati sindikalnoga 
povjerenika, prema dogovoru, te mu dati na uvid sve 
dokumente koji se tiču članova sindikata.

(4) Za rad sindikata, poslodavac je dužan u školi 
omogućiti:

a) korištenje prostora i opreme za rad i održavanje 
sastanaka sindikata;

b) plaćeni dopust za vrijeme obrazovanja sindikalnih 
povjerenika, prisutnost sastancima, skupštinama i 
kongresima, uz predočenje poziva, te prisutnost sastancima, 
skupštinama i kongresima, do deset dana godišnje, uz 
predočenje poziva, s dnevnim redom;

c) nesmetanu podjelu novina, letaka, brošura i drugog 
informativnog materijala sindikata te objavu sindikalnih 
aktivnosti na oglasnim pločama i drugim mjestima.

Član 49. 
(Prava sindikalnoga povjerenika)

(1) Za obavljanje svojih dužnosti u sindikatu, sindikalni 
povjerenik u školi ima pravo na dva časa sedmično koji 
ulaze u nastavnu normu, jedan čas za pripreme i jedan čas 
za ostale poslove u okviru sedmičnog 40-satnog radnog 
vremena.

(2) Za obavljanje svojih dužnosti u sindikatu, kantonalni 
predsjednik sindikata ima pravo na četiri časa sedmično 
koji ulaze u ostale poslove, i šest časova koji ulaze u 
nastavnu normu u okviru sedmičnog 40-satnog radnog 
vremena.

(3) Poslodavac je dužan omogućiti da se u osnovnoj školi 
obračunava i naplaćuje sindikalna članarina, preko platnih 
lista članova sindikata, te doznačuje u korist naznačenoga 
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računa sindikata.
(4) Dužnost sindikata je obavijestiti poslodavca o 

izboru ili imenovanju sindikalnih povjerenika i drugih 
sindikalnih predstavnika.

(5) Ozljeda sindikalnoga povjerenika prilikom 
obavljanja sindikalne dužnosti i na službenom putu u vezi s 
tom dužnošću smatra se ozljedom na radu kod poslodavca.

(6) Članovi sindikalne podružnice imaju pravo održavati 
sindikalne sastanke u radno vrijeme, vodeći računa o tome 
da se sastanci organizuju u vrijeme i na način koji ne šteti 
djelotvornosti poslovanja škole, odnosno da se ne remeti 
redovno odvijanje odgojno-obrazovnog rada.

(7) Sindikalni povjerenik u školi koji nije u nastavnom 
procesu ima prava jednaka kao i povjerenici u nastavnom 
procesu, da u okviru 40-satnog radnog vremena četiri sata 
sedmično obavlja poslove za sindikat.

Član 50. 
(Saradnja poslodavca i upravnog odbora škole 

sa sindikalnim povjerenikom)
(1) Predsjednik upravnog odbora škole dužan je 

pravovremeno pisanim putem obavijestiti sindikalnoga 
povjerenika o sjednicama upravnog odbora škole i 
omogućiti mu učestvovanje na sjednicama te razmotriti 
prijedloge i stavove sindikata iz nadležnosti radnopravnih 
odnosa i drugih pitanja u koje se uključuje sindikat.

(2) Poslodavac je dužan u pisanu obliku odgovoriti na 
svaki sindikalni dopis sindikalnoga povjerenika, odnosno 
predstavnika sindikata, u roku od osam dana, iz nadležnosti 
radnopravnih odnosa i drugih pitanja u koja se uključuje 
sindikat.

Član 51. 
(Prava i obaveze sindikalnoga povjerenika 

u osnovnoj školi)
U osnovnoj školi sindikalni povjerenik ima pravo i 

obavezu:
a) učestvovati u planiranju mjera za unapređivanje 

uvjeta rada;
b) biti informisan o promjenama bitnim za sigurnost i 

zdravlje zaposlenika;
c) osposobljavati se za obavljanje poslova u vezi sa 

zaštitom na radu;
d) pozvati nadležnoga inspektora zaštite na radu kada 

dolazi na poziv sindikalnoga povjerenika ako za to postoje 
razlozi;

e) tražiti od zaposlenika poštivanje mjera zaštite na 
radu.

Član 52. 
(Mirno rješavanje spora, mirovno vijeće)

(1) Kolektivni radni spor koji se ne može riješiti 
pregovaranjem ugovornih strana rješava mirovno vijeće u 
postupku mirenja, u skladu sa Zakonom o radu.

(2) Mirovno vijeće za oblast osnovnog obrazovanja u 
Kantonu sastoji se od pet članova, i to: dva predstavnika 
poslodavaca, dva predstavnika sindikata te predstavnika 
kojeg strane u sporu izaberu sa usaglašene liste koju 
utvrđuje resorni ministar obrazovanja, nauke, mladih, 

kulture i sporta.
(3) Rad mirovnog vijeća utvrđuje se poslovnikom o 

radu.
(4) Mirovno vijeće mora se osnovati u roku od 60 dana 

od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.
(5) Ako se jedna ugovorna strana u roku od osam 

dana od dana prijema pisanoga prijedloga ne izjasni o 
prijedlogu, smatrat će se da ne prihvaća prijedlog za 
rješenje predmetnoga spora posredovanjem mirovnoga 
vijeća te da je time postupak mirenja neuspješno okončan.

(6) Ako ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora 
prihvate prijedlog mirovnoga vijeća, prijedlog ima pravnu 
snagu ovoga Kolektivnog ugovora.

Član 53. 
(Arbitražno vijeće, rad arbitražnog vijeća, 

odluka arbitražnog vijeća)
(1) Ako ugovorne strane ne usaglase prijedlog mirovnog 

vijeća, mogu povjeriti rješavanje kolektivnog radnog spora 
arbitraži, u skladu sa Zakonom o radu i ovim Kolektivnim 
ugovorom.

(2) Arbitražu, u smislu stava (1) ovoga člana, vodi 
arbitražno vijeće koje čini neparan broj arbitara, i to dva 
predstavnika sindikata, dva poslodavca, a jedan arbitar, 
sporazumno, što ukupno čini pet arbitara.

(3) Svaki arbitar mora imati zamjenika.
(4) Arbitražno vijeće bira predsjednika.
(5) Peti član arbitražnog vijeća bira se iz reda priznatih 

naučnih i stručnih javnih radnika iz oblasti koja je predmet 
spora.

(6) Listu arbitara, u smislu ovoga člana, utvrđuju 
ugovorne strane ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 
dana od dana njegova stupanja na snagu.

(7) Ugovorne strane donose poslovnik arbitražnog 
vijeća.

(8) Rad arbitražnoga vijeća javan je.
(9) Za rad arbitražnog vijeća, stranke u sporu dužne su 

osigurati potrebnu dokumentaciju i pružiti sve informacije 
potrebne za donošenje konačne odluke arbitražnoga vijeća 
u sporu.

XII. ŠTRAJK

Član 54. 
(Organizovanje štrajka)

(1) Radi zaštite i ostvarivanja ekonomskih i socijalnih 
prava te interesa koji se ne mogu riješiti pregovorima s 
poslodavcem niti drugim mjerama, zaposlenici u osnovnim 
školama mogu, na poziv sindikata, organizovati štrajk, pod 
uvjetima i na način utvrđenim zakonskim propisima.

(2) Ugovorne strane saglasne su u roku od 60 dana 
od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora 
utvrditi minimum poslova (obavezno održavanje nastave za 
učenike završnih razreda ako organizovani štrajk traje više 
od 10 radnih dana, …) koji se moraju obavljati u osnovnim 
školama za vrijeme organizovanog štrajka.

(3) Odluku o štrajku donose organi reprezentativnih 
sindikata zaposlenika zaposlenih u osnovnim školama u 
Kantonu, natpolovičnom većinom podružnica, glasova 



Broj 5  ─ stranica 2092 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 5. maja 2023. godine

svojih članova, deset dana prije datuma određenog za 
početak štrajka, uz saglasnost strukovnog sindikata 
Kantona.

(4) Odluku o štrajku mogu donijeti i organi jedne 
podružnice u slučaju da su uzroci i razlozi za štrajk u samoj 
podružnici.

(5) Na dan najave štrajka sindikati zaposlenika 
zaposlenih u osnovnim školama u Kantonu moraju objaviti 
pravila štrajka.

(6) Štrajkom rukovodi štrajkaški odbor sastavljen od 
predstavnika organizatora štrajka, koji je dužan održavati 
vezu s drugom ugovornom stranom da bi se nastavilo 
pregovaranje o rješavanju i otklanjanju razloga za štrajk, u 
skladu sa zakonom.

(7) U sporazumnom rješavanju nastaloga spora 
učestvuju sindikati i Vlada Kantona, kao potpisnici 
Kolektivnog ugovora.

Član 55. 
(Štrajk upozorenja 

i uloga sindikata u štrajku)
(1) Zaposlenik zaposlen u osnovnoj školi koji učestvujući 

u štrajku poštuje odredbe Zakona o radu, Zakona o štrajku, 
ovoga Kolektivnog ugovora i odluke štrajkaškog odbora 
ima punu zaštitu sindikata, a u protivnom, nema tu zaštitu.

(2) Zaposlenika niko ne smije prisiliti na učešće u 
štrajku mimo njegove volje.

(3) Zaposlenika se ne smije staviti u nepovoljniji položaj 
zbog učestvovanja u štrajku.

(4) Zaposleniku se za vrijeme učestvovanja u 
organizovanom štrajku neće umanjiti plaća, uz obavezu da 
se nadoknade neodržani nastavni časovi, bez dodatnoga 
plaćanja tih časova.

(5) Sindikat može organizovati štrajk upozorenja u 
trajanju od najdulje dva sata.

(6) Štrajk prestaje odlukom štrajkaškog odbora nakon 
postizanja dogovora o rješavanju zahtjeva zaposlenika u 
štrajku s nadležnim organima.

XIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Član 56. 
(Sklapanje Kolektivnog ugovora)

(1) Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na dvije godine 
i stupa na snagu danom kada ga potpišu ovlašteni 
predstavnici ugovornih strana, a primjenjuje se od 1. 
januara 2023. godine. 

(2) Ako se ovaj Kolektivni ugovor ne produlji nakon 
njegova isteka, primjenjivat će se 90 dana od dana njegova 
isteka.

Član 57. 
(Tumačenje Kolektivnog ugovora)

(1) Tumačenje odredbi i praćenje primjene ovoga 
Kolektivnog ugovora obavljat će komisija čije članove 
imenuje Vlada Kantona u dogovoru sa sindikatima, u roku 
od 60 dana, a koja je sastavljena od po dva predstavnika 
sindikata i dva predstavnika poslodavca.

(2) Tumačenje odredbi ovoga Kolektivnog ugovora 

pravosnažno je ako je za to glasala natpolovična većina 
članova, od kojih je za to glasao najmanje jedan član svake 
strane potpisnice ovoga Kolektivnog ugovora.

(3) Na zahtjev jedne od ugovornih strana, komisija 
iz stava (1) ovoga člana obavezana je dati tumačenje 
odredbi ovoga Kolektivnog ugovora u roku od 30 dana od 
dana primitka zahtjeva, te je dato tumačenje sastavni dio 
Kolektivnog ugovora.

(4) U slučaju nemogućnosti postizanja konsenzusa u 
tumačenju pojedinih odredbi ovoga Kolektivnog ugovora, 
sporna pitanja mogu se dogovorno dostaviti na rješavanje 
arbitražnom vijeću.

(5) Komisija iz stava (1) ovoga člana obavezana je 
donijeti poslovnik komisije u roku od 30 dana od dana 
imenovanja članova komisije.

Član 58. 
(Izmjene i dopune Kolektivnog ugovora)

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 
dopune ovoga Kolektivnog ugovora.

(2) Ugovorne strane obavezuju se da će u slučaju 
promjene iznosa plaća i naknada u Zakonu o plaćama i 
naknadama u organima vlasti Srednjobosanskog kantona 
i podzakonskim aktima, kroz izmjene i dopune pristupiti 
pregovorima o ugrađivanju tih promjena u ovaj Kolektivni 
ugovor.

(3) Ako se promijene okolnosti koje nisu postojale 
niti bile poznate u trenutku sklapanja ovoga Kolektivnog 
ugovora zbog kojih se odredbe ovoga Kolektivnog 
ugovora ne bi mogle primjenjivati ili bi njihova primjena 
bila znatno otežana, ugovorne strane su sporazumne da 
neće jednostrano raskinuti ili prekršiti odredbe ovoga 
Kolektivnog ugovora, nego će drugoj strani predložiti 
izmjene ili dopune.

(4) Inicijativa za izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog 
ugovora podnosi se u pisanu obliku, a strana kojoj je 
upućena inicijativa dužna je odgovoriti, odnosno izjasniti 
se o tome u roku od 15 dana od dana primitka inicijative.

(5) Ovaj Kolektivni ugovor mijenja se i dopunjuje na 
način na koji je i donesen, a strane potpisnice ne mogu ga 
jednostrano raskinuti.

(6) Svaka ugovorna strana može pokrenuti postupak 
izmjene i dopune Kolektivnog ugovora najkasnije 120 dana 
prije njegova isteka.

(7) Ako nijedna strana ne predloži izmjene i dopune 
Kolektivnog ugovora, smatra se da je važenje Kolektivnog 
ugovora produljeno za period na koji je Kolektivni ugovor 
sklopljen.

Član 59. 
(Rok za donošenje pravilnika 
 i drugih općih akata škole)

Osnovne škole dužne su uskladiti pravilnike o radu i 
ostale opće akte škole s odredbama Zakona o radu i ovoga 
Kolektivnog ugovora u roku od 60 dana od dana stupanja 
na snagu ovoga Kolektivnog ugovora.
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Član 60. 
(Ravnopravnost spolova)

Odredbe ovoga Kolektivnog ugovora odnose se 
podjednako na ženski i na muški spol, bez obzira na rod 
imenice upotrijebljene u tekstu Kolektivnog ugovora.

Član 61. 
(Objava)

Ovaj Kolektivni ugovor objavit će se u „Službenim 
novinama Srednjobosanskog kantona“.

Broj: 01-11.6-
2537/23

VLADA  
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

6. aprila 2023. PREMIJER KANTONA
Travnik Tahir Lendo, s. r.

Broj: 21/23
12. aprila 2023.

NEZAVISNI SAMOSTALNI SINDIKAT
OSNOVNOG OBRAZOVANJA I ODGOJA

Travnik SREDNJOBOSANSKOG KANTONA
PREDSJEDNIK SINDIKATA

Muhamed Pajić, s. r.

Broj: 16/3

NEOVISNI SINDIKAT
UPOSLENIH U OSNOVNIM ŠKOLAMA

12. aprila 2023. KANTONA SREDIŠNJA BOSNA
Travnik PREDSJEDNIK SINDIKATA

Goran Puletić, s. r.

M I N I S T A R S T V O 
ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE

478

	 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 i 10/12) i člana 30. 
Zakona o kantonalnoj upravi Srednjobosanskog kantona, 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/98, 
10/01 i 15/01), ministar zdravstva i socijalne politike donosi

P R A V I L N I K
O IZMJENI PRAVILNIKA O PRAVU OSIGURANIH 
LICA NA KORIŠTENJE ORTOPEDSKIH I DRUGIH 

POMAGALA

Član 1.
	 U Pravilniku o pravu osiguranih lica na korištenje 
ortopedskih i drugih pomagala („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 3/11, 
4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 11/18, 5/21, 
7/21 i 13/21), u članu 2. tački 6. „Sredstva za dijabetičare 
i lica koja koriste hormon rasta“, „Tabela 2“, u stupcu 
„Učešće Zavoda u nabavci (do iznosa, u KM)“, brojevi: 
„250,00“, i „77,00“, zamjenjuju se brojevima: „268,00,“ i 
„81,00“.

Član 2.
	 Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“

Broj: 08-02-1668/23-2 MINISTAR
15. marta 2023.

Travnik Anto Matić, s. r.
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Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o zdravstvenom 
osiguranju („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, 
broj: 13/2000, 13/02, 11/04, 5/05, 12/09 i 10/12) i člana 30. 
Zakona o kantonalnoj upravi Srednjobosanskog kantona 
(„Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 5/98, 
10/01 i 15/01), ministar zdravstva i socijalne politike donosi

P R A V I L N I K
O IZMJENI PRAVILNIKA O PRAVU OSIGURANIH 
LICA NA KORIŠTENJE ORTOPEDSKIH I DRUGIH 

POMAGALA

Član 1.
	 U Pravilniku o pravu osiguranih lica na korištenje 
ortopedskih i drugih pomagala („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 4/08, 8/08, 6/09, 3/11, 
4/11, 8/11, 6/14, 8/14, 4/17, 9/17, 11/17, 14/17, 11/18, 5/21, 7/21, 
13/21 i 5/23), u tački 6. člana 2. „Sredstva za dijabetičare i 
lica koje koriste hormon rasta“, Tabela 3. mijenja se i glasi:

„Tabela 3.

Naziv pomagala

Rok 
trajanja

(u 
mjesecima)

Učešće Zavoda  
u nabavci
(do iznosa,  

u KM)

Uređaj za neograničeno skeniranje 
nivoa glukoze u međućelijskoj 
tekućini, uz dodatnu mogućnost 
mjerenja glukoze i ketona u krvi

trajno

130,00

Senzor za mjerenje glukoze u 
međućelijskoj tekućini

mjesečno
260,00

Uređaj za neograničeno skeniranje nivoa glukoze u međućelijskoj 
tekućini i senzor za mjerenje glukoze u međućelijskoj tekućini 
odobravat će osiguranim licima do navršenih 26 godina s 
dijagnosticiranim dijabetesom tip 1.

Uređaj za neograničeno skeniranje nivoa glukoze u međućelijskoj 
tekućini i senzor za mjerenje glukoze u međućelijskoj tekućini 
odobravaju se na osnovu nalaza pedijatra endokrinologa ili interniste 
endokrinologa, koji nije stariji od 12 mjeseci, u kojem je navedena 
preporuka za senzore za mjerenje glukoze.

	 Osigurana lica koja ostvaruju pravo na uređaj za 
neograničeno skeniranje nivoa glukoze u međućelijskoj 
tekućini i senzor za mjerenje glukoze u međućelijskoj 
tekućini ne mogu ostvariti pravo na trakice za kontrolu 
šećera u krvi.“

Član 2.
	 Ovaj pravilnik stupa na snagu danom donošenja i 
objavit će se u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“.

Broj: 08-02-1668/23-3 MINISTAR
24. marta 2023.

Travnik Anto Matić, s. r.

K A N T O N A L N A   U P R A V A 
ZA BRANIOCE

480

Na osnovu člana 61., a u vezi s članovima 9. i 15. 
Zakona o dopunskim pravima branilaca („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj 7/16 – prečišćeni 
tekst) te uz saglasnost Vlade Srednjobosanskog kantona, 
Kantonalna uprava za branioce donosi

P R A V I L N I K
 O OSTVARIVANJU PRAVA NA NOVČANU POMOĆ 

ZA NABAVKU ORTOPEDSKOG POMAGALA 

Član 1.
(Predmet)

Ovim Pravilnikom o ostvarivanju prava na novčanu 
pomoć za nabavku ortopedskog pomagala (u daljnjem 
tekstu: Pravilnik) utvrđuju se uvjeti i postupak ostvarivanja 
prava na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog pomagala 
za ratne vojne invalide s prebivalištem na području 
Srednjobosanskog kantona. 

Član 2.
(Pojam ratni vojni invalid)

Ratni vojni invalid je lice kojem je svojstvo ratni vojni 
invalid utvrđeno rješenjem nadležnog organa na osnovu 
Zakona o pravima branilaca i članova njihovih porodica 
(„Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 
33/04, 56/05, 70/07, 9/10, 90/17 i 29/22).

Član 3.
(Pravo na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 

pomagala)
(1) Pravo na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 

pomagala ima ratni vojni invalid kojem je rješenjem 
nadležnog organa uprave utvrđeno pravo na ortopedski 
dodatak. 

(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 
pomagala lice iz stava (1) ovoga člana ostvaruje za tjelesno 
oštećenje za koje ima pravo na ortopedski dodatak. 

(3) Ako ratni vojni invalid ima više tjelesnih oštećenja 
na osnovu kojih ostvaruje pravo na ortopedski dodatak, 
pravo na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 
pomagala odobrit će mu se za svako ortopedsko pomagalo 
koje koristi.

Član 4.
(Vrste ortopedskih pomagala)

(1) Ratni vojni invalid iz članova 2. i 3. ovoga pravilnika, 
u zavisnosti od utvrđenoga vojnog invaliditeta, tj. tjelesnog 
oštećenja, ima pravo na novčanu pomoć za nabavku:
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a) ortopedskog pomagala za gornje ekstremitete, i to:
1) podlakatne proteze,	
2) podlakatne mioelektronske proteze,
3) nadlakatne proteze, 
4) nadlakatne mioelektronske proteze,
5) proteze za šaku;
b) ortopedskoga pomagala za donje ekstremitete, i to:
1) natkoljene proteze,
2) potkoljene proteze,
3) proteze stopala,
4) proteza prsta stopala,
5) proteze pete stopala;
c) ostalih ortopedskih pomagala, i to:
1) očne proteze,
2) slušnog aparata,
3) ortopedskih cipela.
(2) Ratni vojni invalid iz članova 2. i 3. ovoga pravilnika 

ima pravo na pomoć za nabavku ortopedskih cipela ako ne 
ostvaruje pravo iz tačke b) stava (1) ovoga člana. 

Član 5.
(Vrste ortopedskih pomagala za paraplegičare)

Ratni vojni invalid iz članova 2. i 3. ovoga pravilnika, 
od I do IV grupe invalidnosti, s pravom na ortopedski 
dodatak (ratni vojni invalid – paraplegičar), ima pravo na 
novčanu pomoć za nabavku:

a) ortopedskog pomagala za paraplegičare: 
1) invalidskih kolica,
2) antidekubitalnog jastuka za invalidska kolica,
3) antidekubitalnog madraca,
4) toaletnih kolica za paraplegičare;
b) sredstava za higijenske potrebe paraplegičara.

Član 6.
(Uvjeti za ostvarivanje prava)

(1) Uvjeti za ostvarivanje prava na novčanu pomoć 
za nabavku ortopedskog pomagala za gornje i donje 
ekstremitete te ostalih ortopedskih pomagala su:

a) da ratni vojni invalid ima prebivalište na području 
Srednjobosanskog kantona;

b) da je ratni vojni invalid kojem je rješenjem nadležnog 
organa utvrđeno pravo na ortopedski dodatak.

(2) Uvjeti za ostvarivanje prava na novčanu pomoć 
za nabavku ortopedskog pomagala za paraplegičare i 
sredstava za higijenske potrebe paraplegičara su:

a) da ratni vojni invalid ima prebivalište na području 
Srednjobosanskog kantona;

b) da je ratni vojni invalid od I do IV grupe invalidnosti 
kojem je rješenjem nadležnog organa utvrđeno pravo na 
ortopedski dodatak.

Član 7.
(Iznos novčane pomoći za nabavku ortopedskog 

pomagala za gornje ekstremitete)
(1) Ratnom vojnom invalidu koji ispunjava uvjete 

utvrđene stavom (1) člana 6. ovoga pravilnika odobrit će 
se novčana pomoć za nabavku ortopedskog pomagala za 
gornje ekstremitete u novčanom iznosu kako slijedi:

a) za podlakatnu protezu 2.500,00 KM;

b) za podlakatnu mioelektronsku protezu 10.000,00 
KM;

c) za nadlakatnu protezu 3.000,00 KM;
d) za nadlakatnu mioelektronsku protezu 12.000,00 

KM;
e) za protezu šake 1.000,00 KM.
(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavku podlakatne ili 

nadlakatne mioelektronske proteze ima ratni vojni invalid 
koji ispunjava uvjete utvrđene stavom (1) člana 6. ovoga 
pravilnika i kod kojeg postoji obostrana podlakatna ili 
nadlakatna amputacija ruku. 

Član 8.
(Iznos novčane pomoći za nabavku ortopedskog 

pomagala za donje ekstremitete)
	 Ratnom vojnom invalidu koji ispunjava uvjete utvrđene 
stavom (1) člana 6. ovoga pravilnika odobrit će se novčana 
pomoć za nabavku ortopedskog pomagala za donje 
ekstremitete u novčanom iznosu kako slijedi:

a) za natkoljenu protezu 4.500,00 KM;
b) za potkoljenu protezu 3.500,00 KM;
c) za protezu stopala 2.000,00 KM;
d) za protezu prsta stopala 1.500,00 KM;
e) za protezu pete stopala 1.500,00 KM.

Član 9.
(Iznos novčane pomoći za nabavku ostalih ortopedskih 

pomagala)
(1) Ratnom vojnom invalidu koji ispunjava uvjete 

utvrđene stavom (1) člana 6. ovoga pravilnika odobrit će 
se novčana pomoć za nabavku ortopedskog pomagala u 
novčanom iznosu kako slijedi:

a) za očnu protezu 1.000,00 KM;
b) za slušni aparat 700,00 KM;
c) za ortopedske cipele 200,00 KM.
(2) Za ortopedsko pomagalo koje nije obuhvaćeno 

odredbama ovoga pravilnika može se odobriti novčana 
pomoć za nabavku u iznosu od 30% od vrijednosti 
ortopedskog pomagala, ali najviše u iznosu od 1.000,00 
KM.

Član 10.
(Iznos novčane pomoći za nabavku ortopedskog 

pomagala za paraplegičare)
	 Ratnom vojnom invalidu – paraplegičaru koji ispunjava 
uvjete utvrđene stavom (2) člana 6. ovoga pravilnika odobrit 
će se novčana pomoć za nabavku ortopedskog pomagala za 
paraplegičare u novčanom iznosu kako slijedi:

a) za invalidska kolica 5.000,00 KM;
b) za antidekubitalni jastuk za invalidska kolica 

1.000,00 KM;
c) za antidekubitalni madrac 500,00 KM;
d) za toaletna kolica za paraplegičare 800,00 KM.

Član 11.
(Iznos novčane pomoći za nabavku higijenskih 

sredstava za paraplegičare)
(1) Ratni vojni invalid – paraplegičar koji ispunjava 

uvjete utvrđene stavom (2) člana 6. ovoga pravilnika ima 
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pravo na novčanu pomoć za nabavku higijenskih sredstava 
u novčanom iznosu od 6.000,00 KM.

(2) Pravo na novčanu pomoć za nabavku higijenskih 
sredstava ratni vojni invalid – paraplegičar može ostvariti 
jednom godišnje.

Član 12.
(Potrebna dokumentacija)

(1) Zahtjev za novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 
pomagala podnosi se Kantonalnoj upravi za branioce. 

(2) Uz zahtjev za novčanu pomoć za nabavku 
ortopedskog pomagala prilaže se:

a) uvjerenje o prebivalištu, obrazac PBA-4 (originalni 
ili ovjerena kopija);

b) uvjerenje o statusu ratnog vojnog invalida iz kojeg 
se vidi grupa invalidnosti, stepen ortopedskog dodatka 
i stepen dodatka za tuđu pomoć i njegu, s napomenom 
o tome da li se radi o ratnom vojnom invalidu kojem je 
amputiran ekstremitet ili o paraplegičaru, koje nije starije 
od 90 dana (originalno ili ovjerena kopija);

c) kopija tekućeg računa;
d) nalaz liječnika specijaliste o potrebi za korištenjem 

ortopedskog pomagala (ovjerena kopija); 
e) potvrda o nabavci ortopedskog pomagala, koju je 

ovjerio Zavod za zdravstveno osiguranje Srednjobosanskog 
kantona (kopija).

Član 13.
(Ostvarivanje prava na novčanu pomoć za nabavku 

ortopedskog pomagala)
Pravo na novčanu pomoć za nabavku ortopedskog 

pomagala može ostvariti ratni vojni invalid u zavisnosti od 
vrste ortopedskog pomagala koje koristi, i to:

a) potkoljenu protezu, protezu stopala – svake tri godine;
b) natkoljenu protezu – svake četiri godine;
c) protezu stopala – svake tri godine;
d) protezu prsta stopala – svake tri godine;
e) protezu pete stopala – svake tri godine;
f) podlakatnu protezu – svake četiri godine;
g) nadlakatnu protezu – svake četiri godine;
h) totalnu protezu šake – svake četiri godine;
i) ortopedske cipele – svake tri godine;
j) očnu protezu – svake četiri godine;
k) slušni aparat – svakih pet godina;
l) ortopedsko pomagalo koje nije obuhvaćeno 

odredbama ovoga pravilnika – svakih pet godina.

Član 14.
(Ostvarivanje prava na novčanu pomoć za nabavku 

pomagala za paraplegičare)
Pravo na novčanu pomoć za nabavku pomagala 

za paraplegičare može ostvariti ratni vojni invalid – 
paraplegičar za nabavku: 

a) invalidskih kolica – svake četiri godine;
b) antidekubitalnog jastuka za invalidska kolica – svake 

četiri godine;
c) antidekubitalnog madraca – svake četiri godine;
d) toaletnih kolica – svakih pet godina.

Član 15. 
(Donošenje rješenja)

	 Kantonalna uprava za branioce će odlučiti o zahtjevu za 
novčanu pomoć za nabavku ortopedskoga pomagala u roku 
od 30 dana od dana primitka zahtjeva.

Član 16.
(Osiguravanje finansijskih sredstava)

Sredstva za ostvarivanje prava na novčanu pomoć za 
nabavku ortopedskog pomagala osiguravaju se u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona – Kantonalne uprave za 
branioce. 

Član 17.
(Vremensko važenje Pravilnika)

	 Zahtjevi u vezi s nabavkom ortopedskog pomagala 
koji nisu riješeni do stupanja na snagu ovoga pravilnika, 
rješavat će se prema odredbama ovoga pravilnika.

Član 18.
(Primjena pojedinih odredbi Pravilnika)

(1) Odredbe članova 5., 10. i 11. ovoga pravilnika neće 
se primjenjivati ako su u suprotnosti s važećim okvirnim 
sporazumima o javnoj nabavci ortopedskih pomagala. 

(2) U skladu s odredbom stava (1) ovoga člana, 
nabavka ortopedskih pomagala prema članovima 5., 10. 
i 11. ovoga pravilnika provodit će se na osnovu odredbi 
važećih okvirnih sporazuma o javnoj nabavci ortopedskih 
pomagala. 

Član 19.
(Prestanak primjene)

	 Ovim pravilnikom zamjenjuje se Pravilnik o 
ostvarivanju prava na ortopedsko pomagalo („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 3/19).

Član 20.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od 
dana objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog 
kantona“. 

Broj: 11-33-8935/22 DIREKTOR UPRAVE
23. novembra 2022.

Travnik Esad Crnica, s. r.

Na ovaj Pravilnik o ostvarivanju prava na novčanu 
pomoć za nabavku ortopedskog pomagala Vlada 
Srednjobosanskog kantona je dala saglasnost na 149. 
sjednici održanoj 8. decembra 2022. godine, Odlukom, 
broj: 01-11.7-9234/22 od 8. decembra 2022. godine
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Z A V O D 
ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

481

	 Na osnovu člana 19. Statuta Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona („Službene 
novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 16/12, 5/17 i 
3/22), Upravni odbor Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Srednjobosanskog kantona, na 25. sjednici održanoj 28. 
marta 2023. godine, donosi

P R A V I L N I K
O IZMJENI I DOPUNI PRAVILNIKA O NAČINU 

I POSTUPKU OSTVARIVANJA PRAVA NA 
NAKNADU PLAĆE ZA VRIJEME PRIVREMENE 

SPRIJEČENOSTI ZA RAD OSIGURANIKA 
ZAVODA ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA

Član 1.
	 U stavu 2. člana 3. Pravilnika o načinu i postupku 
ostvarivanja prava na naknadu plaće za vrijeme privremene 
spriječenosti za rad osiguranika Zavoda za zdravstveno 
osiguranje Srednjobosanskog kantona, broj: 05-4-22/16 
od 28. januara 2016., broj: 02-2-37-285/19 od 14. oktobra 
2019., broj: 02-2-01-5-562/22 od 31. januara 2022., i broj: 
02-2-01-5-717/22 od 31. marta 2022. („Službene novine 
Srednjobosanskog kantona“, broj: 2/16, 12/19, 3/22 i 4/22; u 
daljnjem tekstu Pravilnik), na kraju prve rečenice iza riječi 
„rad“ tačka se zamjenjuje zarezom i dodaju se riječi: „osim 
u slučajevima konstantnog iznosa netoplaće i konstantne 
osnovice za uplatu doprinosa.“.

Član 2.
	 Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana 
objave u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona.

PREDSJEDNIK
Broj: 02-2.01-5-42/23 UPRAVNOG ODBORA ZAVODA

28. marta 2023.
Novi Travnik Fuad Hajić, s. r.

 

V I J E Ć E  
ZA ZAŠTITU VITALNIH INTERESA  

USTAVNOG SUDA 
FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

482

	 Vijeće za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine, odlučujući o zahtjevu 
Kluba zastupnika Srba u Skupštini Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde za utvrđivanje povrede vitalnog 
nacionalnog interesa konstitutivnog srpskog naroda u vezi 
s donošenjem Odluke o imenovanju članova Nezavisnog 
odbora na 5. redovnoj sjednici Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde, održane 31. 7. 2019. godine, 
na osnovu amandmana XXXVII, XXXVIII, LII, LXXX, 
CXVI, CXVII, CXVIII i CXXVI na Ustav Federacije 
Bosne i Hercegovine, nakon javne rasprave, na sjednici 
održanoj 17. 1. 2023. godine, donosi

P R E S U D U

Odlukom o imenovanju članova Nezavisnog odbora 
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj 11/19) povređuje se vitalni nacionalni 
interes konstitutivnog srpskog naroda.

Odluka o imenovanju članova Nezavisnog odbora ne 
proizvodi pravno djelovanje od dana objave ove presude.

Nalaže se Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde da, u skladu s Ustavom Federacije Bosne 
i Hercegovine i Zakonom o unutrašnjim poslovima 
(„Službene novine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“, broj 6/15), provede proceduru i donese novu 
odluku.

Presudu objaviti u „Službenim novinama Federacije 
Bosne i Hercegovine“ i službenim glasilima svih kantona u 
Federaciji Bosne i Hercegovine.

O b r a z l o ž e nj e

1. Podnosilac zahtjeva i predmet zahtjeva

Predsjednica Kluba zastupnika Srba u Skupštini 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde (u daljnjem tekstu: 
predsjednica Kluba zastupnika Srba) dostavila je dana 9. 8. 
2019. godine Vijeću za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog 
suda Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Vijeće) zahtjev za utvrđivanje postojanja vitalnog interesa 
srpskog naroda u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde povodom donošenja Odluke o imenovanju članova 
Nezavisnog odbora (u daljnjem tekstu: osporena odluka). 
Uz dostavljeni zahtjev priložena je Odluka koju su dana 
31. 7. 2019. godine donijeli 2/3 zastupnika Kluba Srba u 
Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona Goražde (u 



Broj 5  ─ stranica 2098 SLUŽBENE NOVINE 
SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 5. maja 2023. godine

daljnjem tekstu: Klub zastupnika Srba) kojom se potvrđuje 
da se osporena odluka odnosi na povredu vitalnog 
nacionalnog interesa srpskog naroda, zbog čega se pokreće 
procedura za zaštitu vitalnog nacionalnog interesa.

Također, predsjednica Kluba zastupnika Srba dana 13. 
8. 2019. godine Vijeću je dostavila dopunu dokumentacije, 
i to: Obrazloženje koje je potpisala predsjednica Kluba 
zastupnika Srba, nepotpisani Zapisnik sa 5. redovne 
sjednice Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
održane 31. 7. 2019. godine, i nepotpisani Zapisnik sa 3. 
redovne sjednice Kluba zastupnika Srba održane 31. 7. 
2019. godine.

2. Stranke u postupku 

Stranke u ovom postupku su, u skladu s članom 9. 
Zakona o postupku pred Ustavnim sudom Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj: 6/95 i 37/03), Klub zastupnika Srba, 
s jedne strane, i, s druge strane, Klub zastupnika Bošnjaka 
u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
(u daljnjem tekstu: Klub zastupnika Bošnjaka) i Klub 
zastupnika Hrvata u Skupštini Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde (u daljnjem tekstu: Klub zastupnika 
Hrvata).

3. Postupak odlučivanja o prihvatljivosti zahtjeva

 	 Na osnovu svih podnesaka i akata koji su dostavljeni 
Vijeću, utvrđeno je da je mehanizam zaštite vitalnog 
nacionalnog interesa u predmetnom slučaju pokrenut 
zahtjevom predsjednice Kluba zastupnika Srba povodom 
donošenja osporene odluke. 
 	 U postupku odlučivanja o prihvatljivosti zahtjeva, Vijeće 
je prihvatilo obavijest predsjednice Kluba zastupnika Srba 
za pokretanje postupka za zaštitu vitalnog nacionalnog 
interesa iz razloga što je u skupštinskoj proceduri, prilikom 
usvajanja osporene odluke, predsjedavajuća Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde onemogućila 
glasanje o osporenoj odluci po klubovima konstitutivnih 
naroda, kako je to propisano Ustavom Federacije Bosne i 
Hercegovine. 
 	 Zbog onemogućavanja procedure glasanja, Vijeće je 
donijelo Rješenje, broj: U-33/19 od 20. 12. 2022. godine, 
koje je objavljeno u „Službenim novinama Federacije 
Bosne i Hercegovine“, broj 103/22.

4. Bitni navodi zahtjeva 

 	 Iz dostavljene dokumentacije koju je ovom vijeću dana 
9. 8. 2019. godine dostavila predsjednica Kluba zastupnika 
Srba proizlazi da je na 5. redovnoj sjednici Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde održanoj 
31. 7. 2019. godine donesena osporena odluka. Klub 
zastupnika Srba smatra da osporena odluka ne odražava 
nacionalnu strukturu prema popisu stanovništva iz 1991. 
godine, iz razloga što su svi predloženi i imenovani 
članovi Nezavisnog odbora iz reda bošnjačkog naroda. 
Zbog prednjeg, Klub zastupnika Srba je 2/3 većinom 

donio Odluku da se osporena odluka odnosi na povredu 
vitalnog nacionalnog interesa srpskog naroda. Također, iz 
dostavljenog Obrazloženja proizlazi da osporena odluka ne 
odražava nacionalnu i spolnu zastupljenost, da je usvojena 
protivno poslovničkim odredbama i da se o njoj nije glasalo 
unutar svakog od klubova konstitutivnih naroda.

Vijeće je aktom, broj: U-33/19 od 21. 12. 2022. godine, 
od predsjedavajućeg i sekretara Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde zatražilo da u roku od osam 
dana od dana prijema akta Odbora dostave ovjereni i 
potpisani Zapisnik sa 5. redovne sjednice Skupštine koja je 
održana 31. 7. 2019. godine, kao i spisak članova klubova 
u Skupštini. Dana 13. 1. 2023. godine predsjedavajući 
Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde 
dostavio je Vijeću traženu dokumentaciju.
 
5. Bitni navodi odgovora na zahtjev

Vijeće je, u skladu s članom 16. Zakona o postupku 
pred Ustavnim sudom Federacije Bosne i Hercegovine, 
aktom, broj: U-33/19 od 21. 12. 2022. godine, od 
predsjednika Kluba zastupnika Bošnjaka i predsjednika 
Kluba zastupnika Hrvata zatražilo dostavljanje odgovora 
na zahtjev za zaštitu vitalnih nacionalnih interesa srpskog 
naroda u postupku usvajanja osporene odluke, i to u roku 
od osam dana od dana prijema akta Odbora.
 	 Predsjednik Kluba zastupnika Bošnjaka dostavio je 
aktom, broj: 01-04-713-4/22 od 28. 12. 2022. godine, koji 
je u ovom sudu zaprimljen 30. 12. 2022. godine, Zaključak 
toga kluba donesen na 1. redovnoj sjednici od 28. 12. 2022. 
godine. U zaključku je navedeno da: „Klub zastupnika 
Bošnjaka u Skupštini Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, smatra da navedenom Odlukom Skupštine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde sa 5. redovne 
sjednice, održane 31. jula 2019. godine, kojom se izabrao 
Nezavisni odbor nije ugrožen vitalni nacionalni interes 
Bošnjaka.“
 	 Do dana održavanja javne rasprave Klub zastupnika 
Hrvata nije dostavio traženi odgovor. 

6. Sjednica Vijeća, s javnom raspravom

Sjednica Vijeća, s javnom raspravom radi odlučivanja 
o meritumu zahtjeva, održana je dana 17. 1. 2023. godine, 
na kojoj, iako su uredno pozvani, u ime Kluba zastupnika 
Srba i Kluba zastupnika Hrvata niko nije pristupio, dok 
je ispred Kluba zastupnika Bošnjaka pristupio predsjednik 
toga Kluba. 
 	 Predsjednica Kluba zastupnika Hrvata 13. 1. 2023. 
godine obavijestila je Vijeće da nije u mogućnosti 
prisustvovati sjednici za javnu raspravu iz objektivnih 
razloga, a niti je u prethodnom sazivu Skupštine bila 
zastupnica.
 	 Predsjednik Kluba zastupnika Bošnjaka na javnoj 
raspravi je istakao da su izabrani kandidati najbolji 
od prijavljenih, a ako postoji odgovornost, ona je na 
Komisiji za izbor i imenovanje, s obzirom na to da je 
članom 25. Zakona o unutrašnjim poslovima propisano 
da sastav Nezavisnog odbora odražava nacionalni sastav 
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stanovništva na teritoriji Kantona prema posljednjem 
važećem popisu stanovništva u Bosni i Hercegovini, s tim, 
da se vodi računa i o spolnoj zastupljenosti. Mišljenja je da 
se Komisija vodila popisom stanovništva iz 2013. godine, 
i da pitanje primjene popisa stanovništva treba razjasniti 
i u tom pravcu, eventualno, pripremiti izmjene Zakona o 
unutrašnjim poslovima Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde.

7. Relevantno pravo

A. Ustav Federacije Bosne i Hercegovine

Amandman XXXVII
Definicija vitalnog interesa

Vitalni nacionalni interesi konstitutivnih naroda su 
definisani na sljedeći način:

- ostvarivanje prava konstitutivnih naroda da budu 
adekvatno zastupljeni u zakonodavnim, izvršnim i 
pravosudnim organima vlasti;

- identitet jednog konstitutivnog naroda;
- ustavni amandmani;
- organizacija organa javne vlasti;
- jednaka prava konstitutivnih naroda u procesu 

donošenja odluka;
- obrazovanje, vjeroispovijest, jezik, njegovanje kulture, 

tradicije i kulturno naslijeđe;
- teritorijalna organizacija;
- sistem javnog informisanja

i druga pitanja koja bi se tretirala kao pitanja od vitalnog 
nacionalnog interesa, ukoliko tako smatra 2/3 jednog od 
klubova delegata konstitutivnih naroda u Domu naroda.

Ovim amandmanom iza člana IV.A.4.17. dodaje se 
naslov pod 5. i novi član 17a. Ustava Federacije Bosne i 
Hercegovine. 

Amandman XXXVIII
Parlamentarna procedura za zaštitu vitalnih interesa

	 (1) Zakoni ili drugi propisi ili akti koji se podnesu 
Predstavničkom domu u Federaciji Bosne i Hercegovine, 
također se usvajaju u Domu naroda Federacije Bosne i 
Hercegovine.
	 (2) U Ustavnom sudu Federacije Bosne i Hercegovine 
osniva se Vijeće za zaštitu vitalnih interesa, kako bi 
odlučivalo o pitanjima vitalnog interesa, prema proceduri 
u skladu sa ovim ustavom. Ovo vijeće razmatra sva pitanja 
koja su od vitalnog interesa.
	 (3) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa sastoji se od 
sedam članova, dva iz svakog konstitutivnog naroda, i 
jedan član iz reda ostalih. Sudije bira Predstavnički dom i 
Dom naroda.

	 Ovim amandmanom iza novog člana IV.A.5.17a. dodaje 
se novi naslov pod 6. i novi član 17b.

Amandman LII
1. Proporcionalna zastupljenost u svim javnim organima 

vlasti, uključujući i sudove

	 Konstitutivni narodi i grupa Ostalih će biti 
proporcionalno zastupljeni u javnim institucijama u 
Federaciji BiH.
	 Kao ustavni princip, takva proporcionalna zastupljenost 
će se bazirati na popisu iz 1991. godine, dok se Aneks 7. u 
potpunosti ne provede, u skladu sa Zakonom o državnoj 
službi Bosne i Hercegovine. Ovaj opšti princip će se 
precizirati entitetskim zakonima. Entitetski zakoni će 
utvrditi konkretne rokove i regulirat će spomenuti princip, 
u skladu sa regionalnom etničkom strukturom entiteta i 
kantona.
	 Javne institucije u smislu ovog člana su ministarstva u 
Vladi Federacije BiH i vladama kantona, općinski organi 
vlasti, kantonalni i općinski sudovi u Federaciji Bosne i 
Hercegovine. 

Amandman LXXX
Iza člana V.2.7. dodaje se novi naslov i članovi V.2.7. a) 

i b) koji glase:
„Mehanizam zaštite vitalnog nacionalnog interesa

Član V.2.7a.
	 (1) Lista vitalnih nacionalnih interesa koji se štite u 
kantonima identična je listi sadržanoj u članu IV.5.17.a. 
ovog ustava. Klubovi iz člana IV.5.17.a. ovog ustava su u 
kantonima klubovi delegata formirani u skladu sa članom 
V.2.7. stav 2. ovog ustava.
	 (2) Ako više od jednog predsjedavajućeg ili zamjenika 
predsjedavajućeg zakonodavnog organa kantona tvrde 
da neki zakon spada u listu vitalnih interesa utvrđenih u 
članu IV.5.17. a. ovog ustava, za usvajanje takvog zakona 
potrebna je:

- većina glasova unutar svakog od klubova konstitutivnih 
naroda zastupljenih u datoj skupštini kantona.
	 (3) Predsjedavajući i zamjenici predsjedavajućeg 
zakonodavnog organa kantona dužni su da u roku od sedam 
dana odluče da li neki od zakona, propisa ili akata potpada 
pod listu iz stava 2. ovog člana.
	 (4) Ako samo jedan predsjedavajući ili zamjenik 
predsjedavajućeg tvrdi da zakon, propis ili akt potpada pod 
listu vitalnih interesa, dvotrećinska većina odgovarajućeg 
kluba jednog od konstitutivnih naroda datog zakonodavnog 
organa može proglasiti da je riječ o pitanju sa liste vitalnih 
nacionalnih interesa.

Član V.2.7b.
	 (1) U slučaju da dvotrećinska većina jednog od klubova 
konstitutivnih naroda u skupštini kantona odluči da se neki 
zakon, propis ili akt odnosi na vitalni nacionalni interes, 
za usvajanje takvog zakona, propisa ili akta, potrebna je 
većina glasova unutar svakog kluba konstitutivnih naroda 
zastupljenih u zakonodavnom organu kantona.
	 (2) Ako se većina iz stava 1. ovog člana ne može 
postići, pitanje se prosljeđuje Ustavnom sudu Federacije 
Bosne i Hercegovine koji donosi konačnu odluku o tome 
da li se dati zakon, propis ili akt odnosi na vitalni interes 
konstitutivnog naroda.
	 (3) Ustavni sud Federacije, u slučaju iz ovog člana, 
postupa na način predviđen u članu IV. 6. 18.a. ovog ustava.
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	 (4) Ako Sud odluči da se radi o vitalnom interesu, 
zakon, propis ili akt se smatra neusvojenim, te se dokument 
vraća predlagaču koji treba pokrenuti novu proceduru. U 
tom slučaju predlagač ne može podnijeti isti tekst zakona, 
propisa ili akta.
	 (5) U slučaju da Ustavni sud odluči da se ne radi 
o vitalnom interesu, zakon, propis ili akt se smatra 
usvojenim/usvaja se prostom većinom glasova.“

Amandman CXVI
	 U članu IV.A.17a tekst iza riječi: „sistem javnog 
informisanja“, a koji glasi: „i druga pitanja koja bi se 
tretirala kao pitanja od vitalnog nacionalnog interesa, 
ukoliko tako smatra 2/3 jednog od klubova delegata 
konstitutivnih naroda u Domu naroda“, briše se.

Amandman CXVII
	 U članu IV.A.17b, stav (3) mijenja se i glasi:
	 „(3) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa sastoji se od 
sedam članova, po dva iz svakog konstitutivnog naroda i 
jedan član iz reda Ostalih. Sudije bira Ustavni sud iz reda 
sudija tog suda.“

Amandman CXVIII
	 Član IV.A.18. mijenja se i glasi:
	 „(1) U slučaju da dvije trećine jednog od klubova 
konstitutivnih naroda u Domu naroda ili više od jednog 
predsjedavajućeg ili zamjenika predsjedavajućeg Doma 
naroda odluče da se zakon, drugi propis ili akt odnosi na 
vitalni nacionalni interes definisan članom IV.A.17a ovog 
Ustava, Dom naroda će taj zakon, propis ili akt razmatrati 
kao pitanje od vitalnog interesa.
	 (2) Odluka da se zakon, drugi propis ili akt odnosi na 
vitalni nacionalni interes mora biti donesena u roku od 
jedne sedmice od dana kada je prijedlog zakona, propisa 
ili akta dostavljen delegatima, a najkasnije do održavanja 
glasanja o tom zakonu, propisu ili aktu u Domu naroda.
	 (3) Ukoliko većina svakog kluba zastupljenog u Domu 
naroda glasa za takav zakon, propis ili akt, smatrat će se da 
je usvojen.
	 (4) Ukoliko se u Domu naroda postigne saglasnost o 
amandmanima, takav zakon, propis ili akt se ponovo 
dostavlja Predstavničkom domu na odobravanje.
	 (5) Ukoliko se saglasnost u Domu naroda ne postigne 
ili ukoliko se na prijedlog amandmana ne dobije 
saglasnost, formirat će se Zajednička komisija sastavljena 
od predstavnika Predstavničkog doma i Doma naroda. 
Zajednička komisija je sastavljena na paritetnom osnovu 
i odluke donosi konsenzusom. Zajednička komisija 
usaglašava tekst zakona, propisa ili akta. Ukoliko se tekst 
zakona, propisa ili akta usaglasi, zakon, propis ili akt 
smatra se usvojenim.
	 (6) Ukoliko Zajednička komisija ne postigne saglasnost, 
pitanje se prosljeđuje Ustavnom sudu Federacije Bosne i 
Hercegovine da donese konačnu odluku o tome da li se 
predmetni zakon, propis ili akt odnosi na vitalni interes 
jednog od konstitutivnih naroda.
	 (7) Vijeće za zaštitu vitalnog interesa pri Ustavnom sudu 
Federacije Bosne i Hercegovine odlučuje o prihvatljivosti 

takvih slučajeva dvotrećinskom većinom u roku od jedne 
sedmice, a u roku od mjesec dana odlučuje o meritumu 
slučajeva koji se smatraju prihvatljivim.
	 (8) Potreban je glas najmanje dvoje sudija da bi Sud 
odlučio da se radi o vitalnom interesu.
	 (9) Ukoliko Sud donese pozitivnu odluku o vitalnom 
interesu, taj zakon, propis ili akt smatra se neusvojenim, 
te se dokument vraća predlagaču koji treba pokrenuti 
novu proceduru. U tom slučaju predlagač ne može ponovo 
dostaviti isti tekst zakona, propisa ili akta.
	 (10) U slučaju da sud odluči da se predmetni zakon, 
propis ili akt ne odnosi na vitalni interes, smatra se da 
je zakon, propis ili akt usvojen / bit će usvojen prostom 
većinom.“

Amandman CXXVI
	 U članu V.2.7b, stavu (3), riječi: „članu IV.6.18.a“ 
zamjenjuju se riječima „članu IV.A.18“.

B. Zakon o postupku pred Ustavnim sudom Federacije 
Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne 
i Hercegovine“, broj: 6/95 i 37/03)

Član 42b. stav 1.
Postupak utvrđivanja postojanja vitalnih interesa 

jednog od konstitutivnih naroda zastupljenih u skupštini 
kantona u skladu sa Amandmanom LXXX na Ustav 
pokreće se na osnovu obavijesti ili zahtjeva predsjedatelja 
ili zamjenika predsjedatelja zakonodavnog tijela kantona da 
nije postignuta saglasnost većinom glasova unutar svakog 
kluba konstitutivnih naroda zastupljenih u zakonodavnom 
tijelu kantona.	

Član 43. 
Obavijest odnosno zahtjev za utvrđivanje postojanja 

vitalnih interesa konstitutivnog naroda treba da sadrži 
odluku, odnosno pitanje koje se odnosi na vitalni interes 
konstitutivnog naroda, okolnosti i činjenice na kojima se 
temelji zahtjev za utvrđivanje postojanja vitalnih interesa, 
druge podatke i priloge od značaja za utvrđivanje vitalnih 
interesa.

C. Poslovnik Ustavnog suda Federacije Bosne i 
Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj: 40/10 i 18/16)

Član 49. 
Odlučivanje o vitalnim interesima konstitutivnih naroda 

Vijeće za zaštitu vitalnih interesa Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: 
Vijeće) odlučit će o prihvatljivosti u roku od sedam dana 
od prijema obavijesti, odnosno zahtjeva, ako su ispunjene 
procesne pretpostavke za odlučivanje o postojanju vitalnog 
nacionalnog interesa konstitutivnog naroda utvrđene u 
članu IV.A.4. 18a., odnosno u Amandmanu XL na Ustav, 
a posebno: da li je zahtjev podnijelo ovlašteno lice, da li je 
zahtjev podržala dvotrećinska većina odgovarajućeg kluba 
konstitutivnog naroda, da li je obavljen Ustavom predviđeni 
postupak usaglašenja između klubova konstitutivnih 
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naroda, odnosno između Doma naroda i Predstavničkog 
doma Parlamenta Federacije Bosne i Hercegovine, 
odnosno da li su ispunjene i druge procesne pretpostavke 
za odlučivanje.
 	 Ukoliko Vijeće odluči da zahtjev nije prihvatljiv, rješenje 
će dostaviti podnosiocu obavijesti, odnosno zahtjeva.
 	 Kad Vijeće odluči da je zahtjev prihvatljiv, to će utvrditi 
rješenjem koje se ulaže u spis.
 	 Vijeće može zatražiti od podnosioca da dopuni ili 
potpunije obrazloži zahtjev ili da dokumentuje činjenice 
koje Vijeće smatra relevantnim za odlučivanje.
 	 Prihvatljivi zahtjev se dostavlja na odgovor drugom 
klubu ili klubovima konstitutivnih naroda.
 	 Dopune i odgovori iz st. 4. i 5. ovog člana dostavljaju se 
Vijeću u roku od osam dana. Vijeće će nastaviti postupak i 
u slučaju da ne dobije tražene dopune ili odgovore.

Vijeće, po pravilu, zakazuje javnu raspravu koja se 
ostvaruje u skladu sa Zakonom i ovim poslovnikom.
 	 Odluku o meritumu Vijeće donosi u roku od trideset 
dana od dana prijema obavijesti, odnosno zahtjeva.
 	 Odluka se objavljuje u „Službenim novinama Federacije 
Bosne i Hercegovine“ i u službenom glasilu kantona iz 
kojeg je upućena obavijest, odnosno zahtjev.
 	 Odredbe ovog poslovnika o pravno-tehničkoj obradi 
odluka Suda shodno se primjenjuju i na rješenja i odluke 
Odbora.
 
D. Zakon o unutrašnjim poslovima („Službene novine 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“, broj 6/15)

Član 25.
(Sastav Nezavisnog odbora)

(1) Nezavisni odbor se sastoji od sedam članova.
(2) Članovi Nezavisnog odbora biraju se iz reda 

istaknutih stručnjaka iz oblasti pravnih, kriminalističkih 
i drugih društvenih nauka, te iz organizacija koje se 
bave zaštitom ljudskih prava ili drugih srodnih oblasti, s 
tim da najmanje jedan član Nezavisnog odbora mora biti 
diplomirani pravnik, odnosno lice sa stečenom diplomom 
visokog obrazovanja po bolonjskom sistemu studiranja sa 
ostvarenih najmanje 240 ECTS studijskih bodova, pravne 
struke.

(3) Sastav Nezavisnog odbora odražava nacionalni 
sastav stanovništva na teritoriji kantona prema posljednjem 
važećem popisu stanovništva u BiH, a vodi se računa i o 
spolnoj zastupljenosti.

Član 28.
(Imenovanje Nezavisnog odbora i trajanje mandata)
(1) Nezavisni odbor imenuje Skupština na prijedlog 

Komisije za izbor i imenovanje Skupštine (u daljnjem 
tekstu: Komisija za izbor i imenovanja) u roku od 30 dana 
od dana podnošenja prijedloga.

(2) Nezavisni odbor se imenuje na mandatni period od 
četiri godine.

(3) Članovi Nezavisnog odbora iz stava (2) ovog člana 
mogu biti imenovani u Nezavisni odbor samo dva puta 
uzastopno.

(4) Nezavisni odbor kojem je prestao mandat nastavlja 

obavljati poslove iz svoje nadležnosti utvrđene ovim 
Zakonom do imenovanja novog Nezavisnog odbora, 
ako Skupština u roku iz stava (1) ovog člana ne imenuje 
Nezavisni odbor, a najduže tri mjeseca od dana isteka 
mandata postojećeg Nezavisnog odbora.

(5) Postupak izbora novog saziva Nezavisnog odbora 
pokreće se najkasnije šest mjeseci prije isteka mandata 
postojećeg Nezavisnog odbora.

(6) Odredbe Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 
imenovanjima Federacije BiH („Službene novine Federacije 
BiH“, broj: 34/03), se primjenjuju na izbor članova 
Nezavisnog odbora, ukoliko nije drugačije određeno ovim 
zakonom.

E. Poslovnik Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde („Službene novine Bosansko-podrinjskog 
kantona Goražde“, broj 3/18 i 6/19)

Član 9. stav 1.
Nakon davanja i potpisivanja svečane izjave u Skupštini 

se osnivaju tri kluba zastupnika konstitutivnih naroda (u 
daljnjem tekstu: klubovi naroda):

Klub zastupnika Bošnjaka;
Klub zastupnika Hrvata;
Klub zastupnika Srba.

F. Odluku o imenovanju članova Nezavisnog odbora 
– osporena odluka („Službene novine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde“, broj 11/19)

Član 1.
 	 U Nezavisni odbor, na period od 4 (četiri) godine, 
imenuje se:

1. EMIR HODOVIĆ
2. NERMIN MUJEZINOVIĆ
3. ALMIR SIJERČIĆ
4. HARIS BUNJO
5. ALEM OMERHODŽIĆ
6. SELIM IMAMOVIĆ
7. ERMIN HERAK

Član 2.
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u 

„Službenim novinama Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde“.

 8. Ustavno-sudska praksa 
	

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine, Mišljenje, 
broj: U-16/05 od 5. 7. 2005. godine („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 44/05).

Ustavni sud Federacije Bosne i Hercegovine – Vijeće 
za zaštitu vitalnih interesa, Presuda, broj: U-32/17 od 
13. 7. 2017. godine („Službene novine Federacije Bosne i 
Hercegovine“, broj 56/17).

 9. Činjenično stanje i stav Vijeća

Nakon provedene javne rasprave Vijeće Ustavnog suda 
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Federacije Bosne i Hercegovine razmotrilo je navode i 
činjenice koji proizlaze iz dostavljene dokumentacije i 
održane javne rasprave, te na osnovu njih donijelo odluku 
iz sljedećih razloga:

Iz stenograma koji je dostavljen Vijeću utvrđeno je 
da je predsjednica Kluba zastupnika Srba na 5. redovnoj 
sjednici Skupštine Bosanskog-podrinjskog kantona 
Goražde koja je održana 31. 7. 2019. godine predložila 
da se o Odluci o imenovanju Nezavisnog odbora glasa po 
proceduri zaštite vitalnog nacionalnog interesa, znači po 
klubovima, iz razloga što predložena odluka povređuje 
vitalni interes srpskog konstitutivnog naroda. U postupku 
usvajanja Odluke, predsjedavajuća Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde onemogućila je glasanje o 
osporenoj odluci po klubovima konstitutivnih naroda kako 
je to propisano Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 
Prema Ustavu, u slučaju kada se pokrene pitanje vitalnog 
interesa, provodi se glasanje po klubovima, i ako se ne 
postigne potrebna većina unutar svakog kluba, zahtjev se 
upućuje Vijeću za zaštitu vitalnog interesa Ustavnog suda 
Federacije Bosne i Hercegovine, koje će donijeti konačnu 
odluku. U konkretnom slučaju predsjedavajuća Skupštine 
„pročitala je imena članova Nezavisnog odbora, pozvala 
zastupnike da glasaju i izjavila da daljnju proceduru utvrdi 
Ustavni sud Federacije.“ Nakon pojedinačnog glasanja 
konstatovano je da je Skupština donijela Odluku o izboru 
članova Nezavisnog odbora, i to sa 14 glasova „za“ 7 
„protiv“ i 1 „suzdržan“. Na navedeni način osporena 
odluka je usvojena i objavljena u „Službenim novinama 
Bosansko-podrinjskog kantona Goražde“, broj: 11/19 od 5. 
8. 2019. godine.

Ignorisanjem zahtjeva jednog kluba konstitutivnog 
naroda u Skupštini od strane predsjedavajuće Skupštine 
koja je pročitala imena članova Nezavisnog odbora i 
pozvala zastupnike da glasaju ne samo da je povrijeđena 
Ustavom propisana procedura zaštite vitalnog nacionalnog 
interesa nego i suštinsko pravo svakog konstitutivnog 
naroda, a u ovom slučaju srpskog naroda da ostvaruje kroz 
institut zaštite vitalnog nacionalnog interesa prava koja 
su propisana Ustavom Federacije Bosne i Hercegovine. 
U konkretnom slučaju, onemogućeno je da srpski 
konstitutivni narod u skladu s Amandmanom LXXX na 
Ustav Federacije Bosne i Hercegovine koristi Ustavom 
propisana prava, u stvari, da se o njegovu zahtjevu 
na sjednici Skupštine Bosansko-podrinjskog kantona 
Goražde, odlučuje u skladu s propisanom procedurom 
zaštite vitalnog nacionalnog interesa u postupku donošenja 
spomenute odluke. Predsjedavajuća Skupštine, kada 
se pokrene pitanje vitalnog nacionalnog interesa, ima 
obavezu da postupi u skladu s Ustavom Federacije Bosne i 
Hercegovine i odredbama Poslovnika Skupštine Bosansko-
podrinjskog kantona Goražde koji regulišu mehanizam 
zaštite vitalnog nacionalnog interesa.

Pored spomenutog, Vijeće je ispitivalo navode 
podnosioca zahtjeva u dijelu povrede vitalnog interesa 
srpskog naroda koji se odnosi na jednonacionalni sastav 
Nezavisnog odbora, odnosno činjenicu da u sastavu istog 
nema pripadnika srpskog naroda, što nije osporeno. 
Osporena odluka povređuje vitalni nacionalni interes 

srpskog konstitutivnog naroda jer ne ostvaruju pravo da 
budu adekvatno zastupljeni u javnim institucijama kako 
je to propisano u amandmanima XXXVII i LII na Ustav 
Federacije Bosne i Hercegovine. 

Proklamirana proporcionalna zastupljenost u navedenim 
javnim institucijama predstavlja ustavni princip, koji, 
baziran na popisu stanovništva iz 1991. godine, od posebnog 
je značaja dok se Aneks 7. Općeg okvirnog sporazuma za 
mir u Bosni Hercegovini u potpunosti ne provede. Ovaj 
Ustavom utvrđeni princip će se precizirati i regulisati 
u svim donesenim zakonima i na odgovarajući način 
koristiti za sva izračunavanja koja zahtijevaju demografske 
podatke, u svim zakonima Federacije, kantona, gradova i 
općina. 	

Imajući u vidu navedeno, Vijeće je donijelo odluku kao 
u izreci.	

Ovu presudu Vijeće za zaštitu vitalnih interesa 
donijelo je jednoglasno u sastavu: Aleksandra Martinović, 
predsjednica Vijeća, Vesna Budimir, Mirjana Čučković, 
prof. dr. Edin Muminović, Branimir Orašanin, dr. sc. Kata 
Senjak i Ajša Softić, članovi Vijeća.

Predsjednica
Broj: U-33/19 Vijeća za zaštitu vitalnih interesa

17. januara 2023. Ustavnog suda 
Sarajevo Federacije Bosne i Hercegovine

Aleksandra Martinović, s. r.
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F E D E R A L N I   Z A V O D  
ZA STATISTIKU

S A O P Ć E NJ E 
 O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

ZAPOSLENIKA  
U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU  

U JANUARU 2023. GODINE

Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u 
Srednjobosanskom kantonu ostvarena u januaru 
2023. godine iznosi: 988,00 KM netoplaća, odnosno 
1.513,00 KM brutoplaća.1

__________________
1 Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled 
Federacije Bosne i Hercegovine po kantonima, broj 3/XXIV, 
Sarajevo, mart 2023., str. 79.
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407	 Program rada Skupštine Srednjobosanskog 
kantona za 2023. godinu

408	 Odluka o subvencioniranju troškova 
prijevoza učenika srednjih škola na području 
Srednjobosanskog kantona

409	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu [doniranih Osnovnoj školi „Vitovlje“, 
Vitovlje (Travnik)]

410	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih „Mješovitoj srednjoj školi 
Gornji Vakuf“, Gornji Vakuf – Uskoplje)

411	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi „Kiseljak 1“, 
Bilalovac)

412	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Trećoj osnovnoj školi, 
Bugojno)

413	  Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, za 
nabavku stalnih sredstava za potrebe Općinskog 
suda u Travniku (kancelarijskog namještaja)

414	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, 
za nabavku stalnih sredstava za potrebe 
Ministarstva pravosuđa i uprave (kancelarijskih 
stolica)

415	 Odluka o izdvajanju sredstava za izradu 
projekta arhiviranja dokumenata u potkrovlju 
zgrade Ministarstva unutrašnjih poslova

416	 Odluka o raspodjeli dijela sredstava 
Turističkoj zajednici Srednjobosanskog 
kantona za sufinansiranje troškova učešća na 
Međunarodnom sajmu turizma PLACE2GO u 
Zagrebu, Republika Hrvatska, koji se održava u 
periodu od 24. do 26. marta 2023. godine

417	 Odluka o usvajanju Programa i kriterija utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu, s tekućih transfera pojedincima 
i iz subvencija privatnim preduzećima i 
poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. 
Zakona o lovstvu

	 Program i kriteriji utroška sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, s 
tekućih transfera pojedincima i iz subvencija 
privatnim preduzećima i poduzetnicima za 
naknadu dijela štete koju počini zaštićena 
divljač, u skladu s članom 70. Zakona o lovstvu

418	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, 
za nabavku stalnih sredstava za potrebe 
Kantonalnog tužilaštva Srednjobosanskog 
kantona

419	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast sporta 
za 2023. godinu

420	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast kulture 
za 2023. godinu

421	 Odluka o raspodjeli sredstava za oblast 
informisanja za 2023. godinu

422	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi „Dr. Boris 
Ćorić“, Kreševo)

423	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Osnovnoj školi Katoličkog 
školskog centra „Petar Barbarić“, Travnik)

424	 Odluka o izdvajanju sredstava za izvođenje 
radova na uređenju prostorija za potrebe 
Kantonalnog tužilaštva Srednjobosanskog 
kantona (u zgradi Vlade Srednjobosanskog 
kantona, TRZ-a, Aleja konzula, Travnik)

425	 Odluka o izdvajanju sredstava za usluge nadzora 
nad izvođenjem radova na uređenju prostorija 
Kantonalnog tužilaštva Srednjobosanskog 
kantona (u zgradi Vlade Srednjobosanskog 
kantona, TRZ-a, Aleja konzula, Travnik)
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426	 Odluka o izdvajanju i raspodjeli sredstava s 
pozicije „Kapitalni transferi pojedincima – 
poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku“ 
(Jasminu Mrakoviću; Hakiji Baručiji)

427	 Odluka o izdvajanju i raspodjeli sredstava 
s pozicije „Tekuća rezerva Vlade 
Srednjobosanskog kantona“

428	 Odluka o izdvajanju sredstava

429	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, za 
nabavku stalnog sredstva za potrebe Općinskog 
suda u Travniku (sefa za sigurnosnu sobu)

430	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava s 
pozicije „Subvencije privatnim preduzećima i 
poduzetnicima – poticaji privredi“

431	 Odluka o izdvajanju sredstava Caritasu 
Jajačkoga dekanata

432	 Odluka o izdvajanju sredstava Caritasu 
Bugojanskoga dekanata

433	 Odluka o izdvajanju sredstava Crvenom križu 
Srednjobosanskog kantona

434	 Odluka o izdvajanju sredstava Muslimanskom 
dobrotvornom društvu „Merhamet“

435	 Odluka o izdvajanju sredstava Srpskom 
kulturno-prosvjetnom i humanitarnom 
crkvenom društvu Travnik

436	 Odluka o izdvajanju sredstava Udruženju 
penzionera Srednjobosanskog kantona

437	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (Gorskoj službi spašavanja, 
Stanici Jajce; Gorskoj službi spašavanja, 
Stanici Gornji Vakuf – Uskoplje; Gorskoj službi 
spašavanja, Stanici Travnik)

438	 Odluka o preraspodjeli i izdvajanju sredstava 
iz Tekuće rezerve Budžeta Srednjobosanskog 
kantona za 2023. godinu

439	 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 
provođenje Programa i kriterija utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu, s tekućih transfera pojedincima 
i iz subvencija privatnim preduzećima i 
poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. 
Zakona o lovstvu (u iznosu od 1.187,50 KM)

440	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (razgraničenih namjenskih prihoda iz 
prethodne godine Ministarstva poljoprivrede, 
vodoprivrede i šumarstva)

441	 Odluka o raspodjeli sredstava s pozicije 
„Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog 
kantona“ za oblast kulture

442	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, 
za nabavku stalnih sredstava za potrebe 
Ministarstva pravosuđa i uprave (službenog 
automobila)

443	 Odluka o usklađivanju visine novčane 
egzistencijalne naknade

444	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu, za 
nabavku stalnog sredstva za potrebe Općinskog 
suda u Travniku (videonadzornog IP sistema, 
te podešavanje i puštanje u rad u sigurnosnoj 
sobi)

445	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (za sufinansiranje projekta 
Opremanje Stanice GSS Busovača potrebnom 
spasilačkom opremom)

446	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava s 
pozicije „Subvencije privatnim preduzećima 
i poduzetnicima – za učešće na sajmovima i 
izložbama“

447	 Odluka o izdvajanju finansijskih sredstava 
Općini Kiseljak za dodjelu finansijske pomoći u 
saniranju štete nastale od požara na stambenom 
objektu u vlasništvu Dijane Komšić

448	 Odluka o izdvajanju sredstava iz Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu u 
svrhu pomoći za liječenje

449	 Odluka o izdvajanju i raspodjeli sredstava s 
pozicije „Kapitalni transferi pojedincima – 
poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku“ 
(Ramizu Memiću; Vitomiru Čečuri)

450	 Odluka o korištenju sredstava Budžeta 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu

451	 Odluka o preraspodjeli sredstava u Budžetu 
Srednjobosanskog kantona za 2023. godinu 
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452	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Srednjoj glazbenoj školi 
Jakova Gotovca, Novi Travnik)

453	 Odluka o izvršenju sredstava neplaniranih u 
Budžetu Srednjobosanskog kantona za 2023. 
godinu (doniranih Drugoj osnovnoj školi, 
Bugojno)

454	 Odluka o raspodjeli interventnih sredstava 
s pozicije „Tekući transferi neprofitnim 
organizacijama“ (Udruženju građana „Slatina“, 
Donji Vakuf)

455	 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 
provođenje Programa i kriterija utroška 
sredstava iz Budžeta Srednjobosanskog kantona 
za 2023. godinu, s tekućih transfera pojedincima 
i iz subvencija privatnim preduzećima i 
poduzetnicima za naknadu dijela štete koju 
počini zaštićena divljač, u skladu s članom 70. 
Zakona o lovstvu (u iznosu od 125,00 KM)

456	 Odluka o izdvajanju sredstava za nabavku 
opreme

457	 Odluka o izmjeni Odluke o izdvajanju sredstava 
iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2022. 
godinu (za radove i ostalo za Osnovnu školu 
„Mehmedalija Mak Dizdar“, Novi Travnik)

458	 Odluka o raspodjeli sredstava za visoko školstvo 
planiranih Budžetom Srednjobosanskog 
kantona za 2023. godinu

459	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava (Mješovitoj srednjoj školi „Vitez“, 
Vitez)

460	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih sredstava 
(Osnovnoj školi „Nova Bila“, Travnik)

461	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava [Osnovnoj školi „Guča Gora“, Guča 
Gora (Travnik)]

462	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih 
sredstava (Mješovitoj srednjoj školi „Travnik“, 
Travnik)

463	 Odluka o darivanju – prijenosu stalnih sredstava 
(Mješovitoj srednjoj školi „Novi Travnik“, Novi 
Travnik)

464	 Odluka (o ustupanju zgrade i zemljišta 
Đačkog doma „Josip Mažar Šoša“, Travnik, 
na korištenje Ministarstvu obrazovanja, nauke, 
mladih, kulture i sporta)
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2051

2052

2052

2053

465	 Odluka o odobrenju Programa finansiranja 
školskih takmičenja u osnovnim i srednjim 
školama, za 2022/23. školsku godinu

466	 Program i kriteriji utroška sredstava za 
izgradnju i uređenje spomen-obilježja za 2023. 
godinu

	 Obrazac, broj OB-06/23

467	 Program i kriteriji utroška sredstava za 
izgradnju i uređenje mezarja i groblja za 2023. 
godinu

	 Obrazac, broj: OB-13/23

468	 Rješenje o osnivanju Radne grupe za izradu 
zakona o izmjenama i dopunama Zakona o 
novčanoj egzistencijalnoj naknadi

469	 Rješenje o razrješenju člana Upravnog odbora 
Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko 
(Kiseljak) (Mate Šteke)

470	 Rješenje o imenovanju člana Upravnog odbora 
Osnovne škole „Brestovsko“, Brestovsko 
(Kiseljak) (Sanje Markanović)

471	 Rješenje o imenovanju Kantonalne komisije za 
izradu programa razvoja zaštite i spašavanja 
ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih 
nesreća Srednjobosanskog kantona, za period 
2023–2029. godina

472	 Rješenje o razrješenju člana Upravnog odbora 
Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi 
Travnik (Mehe Zukića)

473	 Rješenje o imenovanju člana Upravnog odbora 
Osnovne škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi 
Travnik (Nihada Čakića)

474	 Rješenje o razrješenju člana Upravnog odbora 
Mješovite srednje škole, Donji Vakuf (Bečira 
Žuljke)

475	 Rješenje o imenovanju člana Upravnog odbora 
Mješovite srednje škole, Donji Vakuf (Zlate 
Kapetan)

476	 Kolektivni ugovor za djelatnost srednjeg 
školstva u Srednjobosanskom kantonu

477	 Kolektivni ugovor za djelatnost osnovnog 
školstva u Srednjobosanskom kantonu
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478	 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o pravu 
osiguranih lica na korištenje ortopedskih i 
drugih pomagala (broj: 08-02-1668/23-2 od 15. 
marta 2023.)

479	 Pravilnik o izmjeni Pravilnika o pravu 
osiguranih lica na korištenje ortopedskih i 
drugih pomagala (broj: 08-02-1668/23-3 od 24. 
marta 2023.)

480	 Pravilnik o ostvarivanju prava na novčanu 
pomoć za nabavku ortopedskog pomagala

481	 Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o načinu 
i postupku ostvarivanja prava na naknadu plaće 
za vrijeme privremene spriječenosti za rad 
osiguranika Zavoda za zdravstveno osiguranje 
Srednjobosanskog kantona

482	 Presuda [Vijeća za zaštitu vitalnih interesa 
Ustavnog suda Federacije Bosne i Hercegovine 
(broj: U-33/19 od 17. januara 2023.)]

	 Saopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 
zaposlenika u Srednjobosanskom kantonu u 
januaru 2023. godine
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Izdavač: Srednjobosanski kanton, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316
Odgovorni urednik: Slavko Luketina, sekretar Vlade,

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade). 
Štampa: Print-GS d.o.o. Travnik







SLUŽBENE NOVINE
KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА / SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

O G L A S N I  D I O

Broj 5 5. 5. 2023.
TRAVNIK Godina XXVII.

I. NEVAŽEĆI DOKUMENTI

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev MIRNESA NERADINA, postupajući prema aktu Osnovne 
škole „Muhsin Rizvić“, Fojnica, broj: 02-699-1/22 od 3. 10. 2022. godine, 
oglašava se nevažećim Uvjerenje o završenom šestom (VI) razredu, 
Osnovne škole „Muhsin Rizvić“, Fojnica, urudžbeni broj: 04-21-37/08 od 
21. 12. 2008. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-624 od 3. 10. 2022. godine)

                                               SO 178/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev BILJANE PECIREP, postupajući prema aktu Osnovna škola 
„Muhsin Rizvić“, Fojnica, broj: 02-698-1/22 od 3. 10. 2022. godine, oglašava 
se nevažećim Uvjerenje o završenoj osnovnoj školi, Osnovne škole „Muhsin 
Rizvić“, Fojnica, urudžbeni broj: 582-22/78 od 1. 6. 1978. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-625 od 3. 10. 2022. godine)

                                               SO 179/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev KLARE ALANDŽAK, postupajući prema aktu Osnovne 
škole „Braća Jezerčić“, Divičani, Jajce, broj: 609-10/22 od 3. 10. 2022. 
godine, oglašava se nevažećim   Uvjerenje o završenom četvrtom (IV) 
razredu, Osnovne škole „22. februar“, u Dobretićima, općina Skender 
Vakuf, urudžbeni broj: nema, izdano 1976. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-626 od 3. 10. 2022. godine)

                                               SO 180/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev KLAUDIJE ANDRIĆ, postupajući prema aktu Srednje škole 
„Travnik“, Nova Bila, broj: 02-458/22 od 3. 10. 2022. godine, oglašavaju se 
nevažećim:
	 - Svjedodžba o završenom prvom (I) razredu, Srednje škole „Travnik“, 
Nova Bila, zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 05-391-1/00 od 30. 11. 
2000. godine;
	 - Svjedodžba o završenom drugom (II) razredu, Srednje škole 
„Travnik“, Nova Bila, zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 05-233-1/01 
od 29. 6. 2001. godine;
	 - Svjedodžba o završenom trećem (III) razredu, Srednje škole 
„Travnik“, Nova Bila, zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 05-252-1/02 
od 17. 6. 2002. godine;
	 - Svjedodžba o završenom četvrtom (IV) razredu, Srednje škole 
„Travnik“, Nova Bila, zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 05-204-1/03 
od 21. 5. 2003. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-627 od 3. 10. 2022. godine)

                                               SO 181/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev DŽEMKE HODŽIĆ, postupajući prema aktu Osnovne škole 
„Mehurići“, Mehurići, broj: 08-25-1/22 od 3. 10. 2022. godine, oglašava 
se nevažećim  Svjedodžba o završenoj osnovnoj školi, Osnovne škole 
„Mehurići“, Mehurići, urudžbeni broj: 82-94/07 od 30. 5. 2007. godine.
	 Podaci su upisani u matičnu knjigu broj XIV, pod matičnim brojem 
6347. 
	 (Broj: 15-34-130/22-628 od 4. 10. 2022. godine)

                                               SO 182/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev FIKRETA MAJDANCA, postupajući prema aktu Srednje 
strukovne škole „Jajce“, Jajce, broj: 298/2022 od 3. 10. 2022. godine, 
oglašavaju se nevažećim:
	 - Svjedodžba o završenom četvrtom (IV) razredu, Srednje strukovne 
škole „Džemal Bijedić“, Jajce, struka: elektrotehnička, zanimanje: 
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elektrotehničar za električnu mrežu, urudžbeni broj: 921/87 od 2. 6. 1987. 
godine;
	 - Svjedodžba o završenom obrazovanju, Srednje strukovne škole 
„Džemal Bijedić“, Jajce, struka: elektrotehnička, zanimanje: elektrotehničar 
za električnu mrežu, urudžbeni broj: 921/87 od 2. 6. 1987. godine.
	 Podaci su upisani u matičnu knjigu broj: 6., pod rednim brojem 2816.
	 (Broj: 15-34-130/22-629 od 5. 10. 2022. godine)

                                               SO 183/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev ALMINA SELMIĆA, postupajući prema aktu Mješovite 
srednje tehničke škole, Travnik, broj: 1048/22 od 20. 9. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Diploma o položenom maturskom ispitu, Mješovite 
srednje tehničke škole, Travnik, struka: elektrotehnička, zanimanje: 
elektrotehničar telekomunikacija, urudžbeni broj: 257-19/15 od 4. 6. 2015. 
godine.
	 Podaci su upisani u Matičnu knjigu broj MK 157/1-2011/12.
	 (Broj: 15-34-130/22-630 od 5. 10. 2022. godine)

                                               SO 184/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev DANIELE ĆOSIĆ, postupajući prema aktu Osnovne škole 
„Busovača“, Busovača, broj: 06-1133/22 od 4. 10. 2022. godine, oglašava se 
nevažećim Svjedodžba o završenom osmom (VIII) razredu, Osnovne škole 
„Busovača“, Busovača, urudžbeni broj: 94-1 od 5. 6. 1990. godine.
	 Podaci su upisani u Matičnu knjigu broj IX, pod rednim brojem 5604.
	 (Broj: 15-34-130/22-631 od 5. 10. 2022. godine)

                                               SO 185/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev MIRZADA ČORBEGA, postupajući prema aktu Mješovite 
srednje škole „Novi Travnik“, Novi Travnik, broj: 692/22 od 4. 10. 2022. 
godine, oglašava se nevažećom Diploma o završenom obrazovanju, 
Mašinske stručne škole, Mješovite srednje škole „Novi Travnik“, Novi 
Travnik, zanimanje: bravar, urudžbeni broj: 279/4 od 9. 6. 2003. godine.

	 Podaci su upisani u matičnu knjigu broj 86/V.
	 (Broj: 15-34-130/22-632 od 5. 10. 2022. godine)

                                               SO 186/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev ISMETA IDRIZOVIĆA, postupajući prema aktu Srednje 
tehničke škole, Bugojno, broj: 02.9-301/22-7 od 30. 9. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Svjedodžba o završenom trećem (III) razredu, 
Srednje tehničke škole, Bugojno, struka: elektro, zanimanje: elektrotehničar 
računarske tehnike i automatike, urudžbeni broj: 08.4-220-4 od 24. 8. 2012. 
godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-633 od 6. 10. 2022. godine)

                                               SO 187/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev IVANA KOMŠIĆA, postupajući prema aktu Srednje škole 
„Ivan Goran Kovačić“, Kiseljak, broj: 1161/22 od 5. 10. 2022. godine, 
oglašavaju se nevažećim:
	 - Svjedodžba o završenom prvom (I) razredu, Srednje škole „Ivan 
Goran Kovačić“, Kiseljak, struka: ekonomska, program – ekonomija i 
trgovina (A), zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 299-11/08 od 17. 6. 
2008. godine;
	 - Svjedodžba o završenom drugom (II) razredu, Srednje škole „Ivan 
Goran Kovačić“, Kiseljak, struka: ekonomska, program – ekonomija i 
trgovina (A), zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 323-11/09 od 19. 6. 
2009. godine;
	 - Svjedodžba o završenom trećem (III) razredu, Srednje škole „Ivan 
Goran Kovačić“, Kiseljak, struka: ekonomska, program – ekonomija i 
trgovina (A), zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 298-11/10 od 21. 6. 
2010. godine;
	 - Svjedodžba o završenom četvrtom (IV) razredu, Srednje škole „Ivan 
Goran Kovačić“, Kiseljak, struka: ekonomska, program – ekonomija i 
trgovina (A), zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 139-10/11 od 3. 6. 2011. 
godine;
	 - Svjedodžba o završnom ispitu, Srednje škole „Ivan Goran Kovačić“, 
Kiseljak, struka: ekonomska, program – ekonomija i trgovina (A), 
zanimanje: ekonomist, urudžbeni broj: 268/11 od 20. 6. 2011. godine.
	 Podaci su upisani u Matičnu knjigu broj XI., matični broj 134.
	 (Broj: 15-34-130/22-634 od 6. 10. 2022. godine)

                                               SO 188/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev MIRNESA CETINA, postupajući prema aktu Srednje 
stručne škole, Bugojno, broj: 0111-849/22 od 4. 10. 2022. godine, oglašava 
se nevažećom Diploma o završenom obrazovanju, Srednje stručne škole, 
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	 - Svjedodžba o završenom drugom (II) razredu, Srednje stručne škole, 
Bugojno, zanimanje: elektromehaničar, urudžbeni broj: 0749-261-3 od 23. 6. 
2000. godine;
	 - Svjedodžba o završenom trećem (III) razredu, Srednje stručne škole, 
Bugojno, zanimanje: elektromehaničar, urudžbeni broj: 0749-227-3 od 6. 6. 
2001. godine;
	 - Diploma o završenom obrazovanju, Srednje stručne škole, Bugojno, 
zanimanje: elektromehaničar, urudžbeni broj: 0749-96-2 od 5. 3. 2002. 
godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-639 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 193/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev ŽELJKA KRIŠTE, postupajući prema aktu Osnovne škole 
„Dubravica“, Vitez, broj: 01-645-1/22 od 7. 10. 2022. godine, oglašava se 
nevažećom Svjedodžba o završenom osmom (VIII) razredu, Osnovne škole 
„Dubravica“, Vitez, urudžbeni broj: 495/1 od 27. 5. 1988. godine.
	 Podaci u upisani u matičnu knjigu broj VIII, latinično slovo K, redni 
broj 40. i matična knjigu učenika broj VIII, redni broj 565.
	 (Broj: 15-34-130/22-640 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 194/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev MURISA HIDIĆA, postupajući prema Rješenju Mješovite 
srednje škole „Vitez“, Vitez, broj: 02-746-1/22 od 10. 10. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Svjedodžba o završenom prvom (I) razredu 
Mašinske stručne škole, Mješovite srednje škole „Vitez“, Vitez, zanimanje: 
automehaničar, urudžbeni broj: 483-12/98 od 28. 8. 1998. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-641 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 195/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G  A S

	 Na zahtjev MURISA HIDIĆA, postupajući prema aktu Mješovite 
srednje škole „Vitez“, Vitez, broj: 02-746-2/22 od 10. 10. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Svjedodžba o završenom drugom (II) razredu 
Mašinske stručne škole, Mješovite srednje škole „Vitez“, Vitez, zanimanje: 
automehaničar, urudžbeni broj: 82-3/99 od 23. 8. 1999. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-642 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 196/23

Bugojno, zanimanje: plinski i vodoinstalater, urudžbeni broj: 0749-440-1 od 
3. 9. 2018. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-635 od 7. 10. 2022. godine)

                                               SO 189/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev SANELA KAHVEDZIĆA, postupajući prema aktu Srednje 
tehničke škole, Bugojno, broj: 02.9-369/22-1 od 7. 10. 2022. godine, oglašava 
se nevažećom Diploma o završenom obrazovanju, Srednje tehničke škole, 
Bugojno, struka: elektro, zanimanje: elektrotehničar elektronike, urudžbeni 
broj: 132-13 od 11. 6. 1998. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-636 od 7. 10. 2022. godine)

                                               SO 190/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

Na zahtjev ZALKIDE MEHIĆ, postupajući prema aktu Osnovne škole 
„Vitovlje“, Vitovlje, broj: 175-9/22 od 4. 10. 2022. godine, oglašava se 
nevažećom Svjedodžba o završenoj osnovnoj školi, Osnovne škole 
„Vitovlje“, Vitovlje, urudžbeni broj: 71/1- 2462/IV-87 od 22. 5. 1987. godine.
	 Podaci su upisani u matičnu knjigu broj IV, matični broj 2462.
	 (Broj: 15-34-130/22-637 od 7. 10. 2022. godine)

                                               SO 191/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev MEHRIMANE BEŠO, postupajući prema aktu Mješovite 
srednje škole „Vitez“, Vitez, broj: 02-736/22 od 7. 10. 2022. godine, oglašava 
se nevažećom Diploma o završenom obrazovanju, Opće gimnazije, 
Mješovite srednje škole „Vitez“, Vitez, urudžbeni broj: 587-2/04 od 27. 8. 
2004. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-638 od 7. 10. 2022. godine)

                                               SO 192/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev ENESA ISAKA, postupajući prema aktu Srednje stručne 
škole, Bugojno, broj: 0111-842/22 od 4. 10. 2022. godine, oglašavaju se 
nevažećim:
	 - Svjedodžba o završenom prvom (I) razredu, Srednje stručne škole, 
Bugojno, zanimanje: elektromehaničar, urudžbeni broj: 0749-239-6 od 21. 
6. 1999. godine;



Službene novine  Kantona Središnja Bosna  / Средњобосанског кантона  / Srednjobosanskog kantona  
Oglasni dio 5. 5. 2023. godineBroj 5 ─ stranica 4

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev EMIRA ZUKIĆA, postupajući prema aktu Mješovite srednje 
tehničke škole „Travnik“, Travnik, broj: 1106/22 od 6. 10. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Diploma o završenom obrazovanju Elektrotehničke 
škole, MSTŠ „Travnik“, Travnik, zanimanje: elektrotehničar računarstva i 
informatike, urudžbeni broj: 257-22/19 od 13. 6. 2019. godine.
	 Podaci su upisni u Matičnu knjigu broj: MK 99/V-2015/16.
	 (Broj: 15-34-130/22-646 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 200/23

II. PRIVREMENA ZASTUPANJA  
I STARATELJSTVA

O G L A S

	 Kantonalni sud u Novom Travniku, sudinica Mirjana Grubešić, u 
vanparničnom postupku predlagača Ive Posavca, sina Jurina, iz Gornjeg 
Vakufa – Uskoplja, Paloč broj 6, s trenutnim boravkom u Lukavcu, Poljice b. 
b., protiv protupredlagateljice Ane Posavac rođene Matošević, kćeri Nikine, 
iz Slavonskog Broda, ulica Stjepana Radića, Vrpolje, trenutno nepoznata 
boravišta, radi dostave rješenja o priznanju strane sudske presude o razvodu 
braka, donio je Rješenje, broj: 06 0 V 017165 22 V od 12. 4. 2023. godine, 
kojim je protupredlagateljici Ani Posavac postavljen privremeni zastupnik 
ENES DELIĆ, advokat iz Lukavca.
	 Privremeni zastupnik u ovom postupku ima sva prava i dužnosti 
zakonskoga zastupnika. Ta prava i dužnosti privremeni zastupnik će imati 
sve dok se protupredlagateljica Ana Posavac ili njen opunomoćenik ne 
pojave pred Sudom.
	 (Broj: 06 0 V 017165 22 V od 12. 4. 2023. godine)

                                               SO 201/23

O G L A S  
O POSTAVLJANJU PRIVREMENOG ZASTUPNIKA

	 Općinski sud u Kiseljaku, sudinica Ivana Bakula, u pravnoj 
stvari tužitelja Josipa Dijanića, sina Antina, iz Kreševa, ul. Augustina 
Tvrtkovića broj 5, kojeg zastupa opunomoćenik Jadranko Lukić, advokat 
iz Kiseljaka, Vladimira Nazora 20, protiv tužene Dragica Šerkić, kćeri 
Ivine, s prebivalištem u Kreševu, Obala b. B., sada nepoznata boravišta, 
radi utvrđenja i uknjižbe, objavljuje da je Rješenjem, broj: 49 0 P 062665 
22 P od 17. 4. 2023. godine, postavio tuženoj Dragici Šerkić privremenog 
zastupnika advokaticu ZVJEZDANU GARIĆ, iz Kiseljaka, na osnovu 
člana 296. stava 2. tačke 4. ZPP-a, jer je boravište tuženice nepoznato, a 
nema opunomoćenika, te bi redovan postupak oko postavljanja zakonskoga 
zastupnika tuženici dugo trajao, pa bi za stranke mogle nastati štetne 
posljedice.
	 Postavljena privremena zastupnica zastupat će tuženicu u postupku sve 
dok se tuženica ili njen opunomoćenik ne pojave pred sudom, odnosno sve 
dok organ starateljstva ne obavijesti Sud da je postavio staratelja.
	 (Broj: 49 0 P 062665 22 P od 17. 4. 2023. godine)

                                               SO 202/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev JASNE HUSKIĆ, postupajući prema aktu Osnovne škole 
„Braća Jezerčić“, Divičani, Jajce, broj: 620-10/22 od 10. 10. 2022. godine, 
oglašava se nevažećom Svjedodžba o završenom osmom (VIII) razredu, 
Osnovne škole „Milosav Koljenšić“, Divičani, Jajce, urudžbeni broj nema, 
izdana 1988. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-643 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 197/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev ANE GREBENAR, postupajući prema aktu Srednje škole 
„Vitez“, Vitez, broj: 554-34-01/22 od 10. 10. 2022. godine, oglašava se 
nevažećom Diploma o završenom obrazovanju, Srednje škole „Vitez“, 
Vitez, urudžbeni broj: 323-3/13 od 13. 6. 2013. godine.
	 (Broj: 15-34-130/22-644 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 198/23

	 Na osnovu člana 169. Zakona o upravnom postupku („Službene novine 
Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 2/98 i 48/99), objavljuje se

O G L A S

	 Na zahtjev VALENTINA SKORE, postupajući prema aktu Srednje 
strukovne škole Fojnica, Kiseljak, broj: 942/22 od 10. 10. 2022. godine, 
oglašavaju se nevažećim:
	 - Svjedodžba o završenom prvom (I) razredu medicinske škole, Srednje 
strukovne škole Fojnica, Kiseljak, zanimanje: farmaceutski tehničar, 
urudžbeni broj: 552-28/16 od 14. 6. 2016. godine;
	 - Svjedodžba o završenom drugom (II) razredu medicinske škole, 
Srednje strukovne škole Fojnica, Kiseljak, zanimanje: farmaceutski 
tehničar, urudžbeni broj: 497-25/17 od 20. 6. 2017. godine;
	 - Svjedodžba o završenom trećem (III) razredu medicinske škole, 
Srednje strukovne škole Fojnica, Kiseljak, zanimanje: farmaceutski 
tehničar, urudžbeni broj: 508-29/18 od 18. 6. 2018. godine;
	 - Svjedodžba o završenom četvrtom (IV) razredu medicinske škole, 
Srednje strukovne škole Fojnica, Kiseljak, zanimanje: farmaceutski 
tehničar, urudžbeni broj: 229-29/19 od 14. 5. 2019. godine;
	 - Svjedodžba o položenom završnom ispitu medicinske škole, Srednje 
strukovne škole Fojnica, Kiseljak, zanimanje: farmaceutski tehničar, 
urudžbeni broj: 356/19 od 12. 6. 2019. godine.
	 Podaci su upisni u matičnu knjigu broj 130, matični broj 281.
	 (Broj: 15-34-130/22-645 od 10. 10. 2022. godine)

                                               SO 199/23


