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Na osnovu tačke j) stava 1. člana 32a. Ustava 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 

– ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

U K A Z 

O PROGLAŠENJU IZMJENA 

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU  

 

 

I. 

Proglašavam Izmjene Budžeta Srednjobosanskog 

kantona za 2018. godinu, koje je donijela Skupština 

Srednjobosanskog kantona na XXXI. sjednici održanoj 3. jula 

2018. godine. 

 

 

Broj: 01-02-454/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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I Z M J E N E   B U DŽ E T A 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. OPĆI DIO 

 

Član 1. 

U članu 1. Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 

1/18; u daljnjem tekstu: Budžet) mijenja se tabela, u KM, kako 

slijedi: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Broj 9 
13. augusta 2018. 

T R A V N I K 
Godina: XXII. 

 

„Opis 
Budžet za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA       

     

1. Budžetski prihodi (1.1. + 1.2. + 1.3. + 1.4.) 180.398.000 6.693.986 187.091.986 

1.1. Prihodi od poreza  161.031.600 6.534.086 167.565.686 

1.2. Neporezni prihodi  15.982.800 120.000 16.102.800 

1.3. Tekući transferi  3.293.500 39.900 3.333.400 

1.4. Prihodi na osnovu zaostalih obaveza  90.100 0 90.100 
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Član 2. 

 U članu 2. Budžeta tabela "A. Račun prihoda i rashoda" 

mijenja se, u KM, kako slijedi: 

 

 

 

 

2. Budžetski rashodi (2.1. + 2.2.) 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

2.1. Rashodi  169.997.500 17.387.533 187.385.033 

2.2. Tekuća rezerva 1.000.000 -230.096 769.904 

    0   

3. Tekući bilans (1. - 2.) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951 

        

B. RAČUN KAPITALNIH PRIMITAKA I IZDATAKA        

        

4. Kapitalni primici  5.000 0 5.000 

4.1. Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava 5.000 0 5.000 

5. Kapitalni izdaci  11.550.463 1.249.840 12.800.303 

5.1. Izdaci za nabavku stalnih sredstava  11.550.463 1.249.840 12.800.303 

    0   

6. Netonabavka nefinansijske imovine (5. - 4.) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

7. Ukupni deficit/suficit (3. - 6.) -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255 

        

C. RAČUN FINANSIRANJA        

        

8. Primici (8.1 + 8.2 + 8.3 + 8.4) 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

8.1. Primici od finansijske imovine 117.500 0 117.500 

8.2. Primici od dugoročnog zaduživanja 15.059.100 12.000.000 27.059.100 

8.3. Primici od kratkoročnog zaduživanja 0 0 0 

8.4. Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 5.335.463 -286.709 5.048.755 

        

9. Izdaci  18.367.100 0 18.367.100 

9.1. Izdaci za finansijsku imovinu 11.759.100 0 11.759.100 

9.2. Izdaci za otplate dugova 6.608.000 0 6.608.000 

        

10. Neto finansiranje (8. - 9.) 2.144.963 11.713.291 13.858.255 

        

11. Ukupni finansijski rezultat (7. + 10.) 0 0 0 

12. Pokriće ostvarenoga deficita (11.) 0 0 0 

         
UKUPNI PRIHODI, PRIMICI I FINANSIRANJE (1. + 4. + 8.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340  
UKUPNI RASHODI, IZDACI I POKRIĆE DEFICITA (2. + 5. + 

9. + 12.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340ˮ 

 

„A. RAČUN PRIHODA I RASHODA 

Ekonomski 

kod 
Naziv prihoda 

Budžeta za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 

7 P R I H O D I  180.398.000 6.693.986 187.091.986 

     

71 PRIHODI OD POREZA  161.031.600 6.534.086 167.565.686 

     

711 Porezi na dobit pojedinaca i preduzeća  17.776.300 5.231.000 23.007.300 

711113 
Porez na osnovu autorskih prava, patenata i tehničkih 

unapređenja (zaostale uplate poreza)  100  100 
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711114 Porez na ukupni prihod fizičkih lica (zaostale uplate poreza)  100  100 

711115 
Porez na prihod od imovine i imovinskih prava (zaostale uplate 

poreza)  100  100 

711211 Porez na dobit  16.900.000 4.957.000 21.857.000 

711212 Porez po odbitku  876.000 274.000 1.150.000 

     

713 Porezi na plaću i radnu snagu  35.400 33.100 68.500 

713111 Porezi na plaću i druga lična primanja (zaostale uplate poreza)  26.900 33.100 60.000 

713113 Porezi na dodatna primanja (zaostale uplate poreza)  8.500  8.500 

     

714 Porez na imovinu  834.800  834.800 

714111 Porez na imovinu od fizičkih lica  99.000  99.000 

714112 Porez na imovinu od pravnih lica  56.500  56.500 

714113 Porez na imovinu za motorna vozila 420.200  420.200 

714121 Porez na naslijeđe i darove  64.000  64.000 

714131 Porez na promet nekretnina fizičkih lica  117.400  117.400 

714132 Porez na promet nekretnina pravnih lica  77.700  77.700 

     

715 
Domaći porezi na dobra i usluge (zaostale obaveze na 

osnovu poreza na promet dobara i usluga)  286.900  286.900 

715131 

Porez na promet proizvoda za koje se porez na promet 

proizvoda plaća prema općoj stopi od 20% koja je propisana 

članom 11. Zakona o porezu na promet proizvoda i usluga, 

osim proizvoda prema odredbama članova 9., 11., 12., 13. i 14. 

Zakona o akcizama u Bosni i Hercegovini, 6.600  6.600 

715132 

Porez na promet proizvoda iz člana 12. Zakona o porezu na 

promet proizvoda i usluga za koje se porez na promet 

proizvoda plaća prema nižoj stopi, osim proizvoda iz tačaka 1., 

2., 4., 12., 13. i 16. stava 1. člana 12. 3.500  3.500 

715137 Kaznena kamata  3.800  3.800 

715141 Porez na promet usluga, osim usluga u građevinarstvu  56.600  56.600 

715912 

Porez na promet naftnih derivata prema nižoj stopi iz tačaka 

13. i 16. stava 1. člana 12. Zakona o porezu na promet 

proizvoda i usluga  100  100 

715913 
Porez na promet energenata prema nižoj stopi iz tačke 4. stava 

1. člana 12. Zakona o porezu na promet proizvoda i usluga  100  100 

715914 

Porez na promet osnovnih proizvoda poljoprivrede, ribarstva i 

proizvoda koji služe za ljudsku prehranu iz tačaka 1. i 2. stava 

1. člana 12. Zakona o porezu na promet proizvoda i usluga  34.800  34.800 

715915 

Porez na promet osnovnih proizvoda za građevinarstvo iz tačke 

12. stava 1. člana 12. Zakona o porezu na promet proizvoda i 

usluga, i porez na promet usluga u građevinarstvu koji se 

obračunava na osnovicu iz tačke 5. člana 18. Zakona  181.400  181.400 

     

716 Porez na dohodak  14.374.300 1.269.986 15.644.286 

716111 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica od nesamostalne 

djelatnosti  10.662.900 1.269.986 11.932.886 

716112 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica od samostalne 

djelatnosti  505.200  505.200 

716113 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica od imovine i 

imovinskih prava  60.000  60.000 

716114 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica od ulaganja kapitala  19.900  19.900 

716115 
Prihodi od poreza na dohodak fizičkih lica na dobitke od 

nagradnih igara i igara na sreću  1.491.400  1.491.400 

716116 
Prihodi od poreza na dohodak od drugih samostalnih 

djelatnosti iz stava 4. člana 12. Zakona o porezu na dohodak  1.135.700  1.135.700 
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716117 Prihodi od poreza na dohodak prema konačnom obračunu  499.200  499.200 

     

717 Prihodi od indirektnih poreza  127.720.900  127.720.900 

717121 Prihodi od indirektnih poreza koji pripadaju kantonima  127.720.900  127.720.900 

     

719 Ostali porezi  3.000  3.000 

719111 Ostali porezi  500  500 

719114 
Posebni porez na plaću za zaštitu od prirodnih i drugih nesreća 

(zaostale obaveze)  1.100  1.100 

719115 

Posebni porez za zaštitu od prirodnih i drugih nesreća na 

osnovu ugovora o djelu i povremenih i privremenih poslova 

(zaostale obaveze)  100  100 

719116 Porez na potrošnju u ugostiteljstvu, od pravnih lica  200  200 

719117 Porez na potrošnju u ugostiteljstvu, od fizičkih lica  1.100  1.100 

     

72 NEPOREZNI PRIHODI  15.982.800 120.000 16.102.800 

     

721 
Prihodi od poduzetničkih aktivnosti i imovine te prihodi od 

pozitivnih kursnih razlika  936.100 11.200 947.300 

721110 Prihodi od finansijske i nematerijalne imovine     

721111 
Prihodi od dividendi i udjela u profitu u javnim preduzećima i 

finansijskim institucijama  5.900  5.900 

721112 
Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih resursa, 

patenata i autorskih prava  800.000  800.000 

721113 
Prihodi od finansijske i nefinansijske imovine, od civilne 

avijacije     
721119 Ostali prihodi od finansijske i nematerijalne imovine  117.100  117.100 

721121 Prihodi od iznajmljivanja zemljišta  900  900 

721122 
Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale 

materijalne imovine  600  600 

721123 Prihodi od iznajmljivanja vozila  100  100 

721192 Povrat anuiteta od krajnjih korisnika za otplatu kredita  200  200 

721211 Prihodi od kamate za depozite u banci  10.800 11.200 22.000 

721232 Prihodi ostvareni prodajom stanova  100  100 

721239 Ostali prihodi od imovine  200  200 

721311 Kamate primljene od pozajmica državi  100  100 

721312 
Kamate primljene od pozajmica Federaciji Bosne i 

Hercegovine 100  100 

     

722 Naknade i takse te prihodi od pružanja javnih usluga  12.166.000 108.800 12.274.800 

722121 Kantonalne administrativne takse  2.400.000  2.400.000 

722221 Kantonalne sudske takse  1.700.000  1.700.000 

722421 Kantonalne naknade  1.100.000  1.100.000 

722422 
Naknade za korištenje poljoprivrednog zemljišta u 

nepoljoprivredne svrhe  220.600  220.600 

722424 
Naknada za obavljeni tehnički pregled vozila koja pripada 

kantonima  45.100  45.100 

722425 Prihodi na osnovu "Dječije nedjelje"  200  200 

722429 Ostale kantonalne naknade  29.500  29.500 

722451 Naknada za općekorisne funkcije šuma  68.900  68.900 

722454 Naknada za korištenje državnih šuma  230.000  230.000 

722455 
Naknada u postupku promjene namjene šumskog zemljišta 

(krčenje šuma)  100  100 

722459 Ostali prihodi za korištenje, zaštitu i unapređenje šuma     



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2243 

 

 

 

 

722471 Naknada za općekorisne funkcije šuma  718.600  718.600 

722472 Naknada za obavljanje stručnih poslova u privatnim šumama  155.600  155.600 

722473 Naknade za izdvajanje iz šumskoprivrednog područja  200  200 

722474 Naknada za korištenje državnih šuma  800  800 

722475 
Naknada u postupku promjene namjene šumskog zemljišta 

(krčenje šuma) utvrđena kantonalnim propisima  27.000  27.000 

722476 
Naknada na osnovu prava služnosti državnog šumskog 

zemljišta  2.800  2.800 

722477 Naknada na osnovu zakupa državnog šumskog zemljišta  9.100  9.100 

722479 Ostali prihodi za korištenje, zaštitu i unapređenje šuma  800  800 

722511 
Federalna naknada za uvjerenje o zdravstvenom stanju 

životinja  200  200 

722514 
Federalna naknada za izvršene veterinarsko-zdravstvene 

preglede i kontrolu u zemlji  88.000  88.000 

722515 Naknada za korištenje podataka premjera i katastra  72.700  72.700 

722516 Naknada za obavljanje usluga iz oblasti premjera i katastra  700  700 

722521 
Posebna vodna naknada za zaštitu voda za transportna sredstva 

koja za pogon koriste naftu ili naftne derivate  354.000  354.000 

722522 

Posebna vodna naknada za zaštitu voda (ispuštanje otpadnih 

voda, uzgoj ribe, upotrebu vještačkih đubriva i hemikalija za 

zaštitu bilja)  90.600  90.600 

722523 
Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i podzemnih 

voda za javno vodosnabdijevanje  20.500  20.500 

722524 

Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i podzemnih 

voda za flaširanje vode i mineralne vode, za uzgoj ribe u 

ribnjacima, za navodnjavanje te za druge namjene  27.100  27.100 

722525 
Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i podzemnih 

voda za industrijske procese, uključujući i termoelektrane  3.900  3.900 

722526 
Posebna vodna naknada za korištenje vode za proizvodnju 

električne energije u hidroelektranama  107.800  107.800 

722527 Posebna vodna naknada za vađenje materijala iz vodotoka  100  100 

722528 Posebna vodna naknada za zaštitu od poplava  200  200 

722529 Opća vodna naknada  388.100  388.100 

722541 
Naknada za korištenje općekorisnih funkcija šuma (zaostale 

obaveze)  18.900  18.900 

722542 
Sredstva za proširenu biološku reprodukciju šuma (zaostale 

obaveze)  100  100 

722545 
Sredstva za jednostavnu biološku reprodukciju šuma (zaostale 

obaveze)  1.000  1.000 

722546 Naknada na promet šuma (zaostale obaveze)  400  400 

722551 Naknada pravnih lica, zagađivača okoliša 27.700  27.700 

722552 Naknada fizičkih lica, zagađivača okoliša 100  100 

722555 
Posebne naknade za okoliš koje plaćaju pravna lica pri svakoj 

registraciji motornih vozila  314.300  314.300 

722556 
Posebne naknade za okoliš koje plaćaju fizičke osobe pri 

svakoj registraciji motornih vozila  858.800  858.800 

722581 
Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i drugih nepogoda, 

gdje je osnovica zbirni iznos netoplaće za isplatu  430.200  430.200 

722582 

Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i drugih nepogoda, 

gdje je osnovica zbirni iznos netoprimanja na osnovu druge 

samostalne djelatnosti i povremenog samostalnog rada  20.200  20.200 

722583 
Naknada za vatrogasne jedinice iz premije osiguranja imovine 

od požara i prirodnih sila  4.100  4.100 
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722584 
Naknada iz funkcionalne premije osiguranja od 

autoodgovornosti za vatrogasne jedinice  4.100  4.100 

722585 
Naknada za zajedničke profesionalne vatrogasne jedinice iz 

premije osiguranja imovine od požara i prirodnih sila  5.100  5.100 

722586 
Naknada za zajedničke profesionalne vatrogasne jedinice iz 

funkcionalne premije osiguranja od autoodgovornosti  100  100 

722611 Prihodi od pružanja usluga građanima  1.661.700  1.661.700 

722612 Prihodi od pružanja usluga pravnim licima  20.400  20.400 

722613 Prihodi od pružanja usluga drugima  82.600  82.600 

722614 Prihodi od naučno-istraživačkog rada  200  200 

722621 Prihodi od pružanja usluga drugim nivoima vlasti  500  500 

722631 Vlastiti prihodi budžetskih korisnika  314.400  314.400 

722632 Prihodi od mjenice  100  100 

722711 Povrat invalidnina iz ranijih godina     
722712 Povrat pogrešno isplaćenih plaća  400  400 

722713 Povrat dvostruko plaćenih obaveza  2.000  2.000 

722715 Povrati naknada troškova zaposlenika  4.100  4.100 

722719 Ostali povrati  100  100 

722721 Uplate za prekoračenje troškova PTT usluga  100  100 

722732 
Prihodi od troškova naplate na osnovu pokretanja postupka 

prinudne naplate  2.400  2.400 

722741 Naplate premija osiguranja  11.000  11.000 

722751 Primljene namjenske donacije neplanirane u Budžetu  407.900  407.900 

722761 Uplaćene refundacije bolovanja iz ranijih godina  91.200 108.800 200.000 

722791 Ostale neplanirane uplate  18.600  18.600 

     

723 Novčane kazne (neporezne prirode)  2.880.700  2.880.700 

723121 Novčane kazne prema kantonalnim propisima  1.700  1.700 

723122 Ostale kazne  1.400  1.400 

723123 
Novčane kazne za prekršaje koje su registrovane u registru 

novčanih kazni i troškovi prekršajnog postupka  2.849.700  2.849.700 

723129 Ostali prihodi  27.900  27.900 

     

73 TEKUĆI TRANSFERI (TRANSFERI I DONACIJE)  3.293.500 39.900 3.333.400 

     

732 Primljeni tekući transferi od ostalih nivoa vlasti  2.995.900  2.995.900 

732112 Primljeni tekući transferi od Federacije Bosne i Hercegovine  2.952.400  2.952.400 

732116 Primljeni tekući transferi od općina  43.500  43.500 

     

733 Donacije  297.600 39.900 337.500 

733112 Donacije od pravnih lica  20.100 39.900 60.000 

733122 Donacije od stranih pravnih lica  277.500  277.500 

     

77 PRIHODI NA OSNOVU ZAOSTALIH OBAVEZA  90.100  90.100 

     

777 Prihodi na osnovu zaostalih obaveza  90.100  90.100 

777776 Uplate zaostalih obaveza na osnovu posebnih vodnih naknada  100  100 

777778 
Uplate zaostalih obaveza od poreza na promet visokotarifnih 

proizvoda  90.000  90.000 
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Član 3. 

 U članu 3. Budžeta tabela "B. Račun kapitalnih primitaka 

i izdataka" mijenja se, u KM, kako slijedi: 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv rashoda 

Budžet za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 

60 R A S H O D I 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

     

600 Tekuća rezerva 1.000.000 -230.096 769.904 

6000 Tekuća rezerva Vlade Srednjobosanskog kantona  700.000 -117.872 582.128 

6000 Tekuća rezerva premijera Srednjobosanskog kantona 168.000 -67.124 100.876 

6000 Tekuća rezerva ministra finansija 132.000 -45.100 86.900 

     

611 Plaće i naknade troškova zaposlenika 102.378.800 3.787.050 106.165.850 

6111 Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 86.693.900 3.649.850 90.343.750 

6112 Naknade troškova zaposlenika 15.684.900 137.200 15.822.100 

     

612 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 10.095.100 428.895 10.523.995 

6121 Doprinosi poslodavca 10.095.100 428.895 10.523.995 

     

613 Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 23.975.700 564.006 24.539.706 

6131 Putni troškovi 334.700 29.525 364.225 

6132 Izdaci za energiju 5.141.000 17.768 5.158.768 

6133 Izdaci za komunikaciju i komunalne usluge 2.511.300 11.094 2.522.394 

6134 Nabavka materijala i sitnog inventara 2.628.800 78.250 2.707.050 

6135 Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 802.500 1.807.718 2.610.218 

6136 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 604.800 21.664 626.464 

6137 Izdaci za tekuće održavanje 971.200 42.915 1.014.115 

6138 
Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga 

prometa 620.800 44.430 665.230 

6139 Ugovorene i druge posebne usluge 10.360.600 -1.489.357 8.871.243 

     

614 Tekući transferi i drugi tekući rashodi 31.837.900 728.582 32.566.482 

6141 Tekući transferi drugim nivoima vlasti i fondovima 17.425.734 542.627 17.968.361 

6142 Tekući transferi pojedincima 7.327.500 -895.464 6.432.036 

6143 Tekući transferi neprofitnim organizacijama 3.235.000 280.919 3.515.919 

6144 Subvencije javnim preduzećima 1.393.666 100.000 1.493.666 

6145 Subvencije privatnim preduzećima i poduzetnicima 1.656.000 50.500 1.706.500 

6148 Drugi tekući rashodi 800.000 650.000 1.450.000 

     

615 Kapitalni transferi  500.000 11.795.000 12.295.000 

6151 
Kapitalni transferi za sufinansiranje projekata značajnih za 

Srednjobosanski kanton 500.000 11.795.000 12.295.000 

     

616 Izdaci za kamate i ostale naknade 1.210.000 84.000 1.294.000 

6163 Kamate na domaće pozajmljivanje 1.210.000 84.000 1.294.000 

 
 Broj zaposlenika 5.226   5.226 

 
 TEKUĆI BILANS (700000 - 600000) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951“ 
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Član 4. 

 U članu 4. Budžeta tabela "C. Račun finansiranja" 

mijenja se, u KM, kako slijedi: 

 

 

 

 

 

 

„C. RAČUN FINANSIRANJA 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv primitka 

Budžeta za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 
 PRIMICI 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

     

813 Primici od finansijske imovine  117.500   117.500 

813612 Otplate od ostalih domaćih pozajmljivanja  117.500   117.500 

     

814 Primici od dugoročnog zaduživanja  15.059.100 12.000.000 27.059.100 

814212 

Primici od zaduživanja kod stranih finansijskih institucija – 

Evropske banke za razvoj i obnovu i Razvojne banka Vijeća 

Evrope  15.059.100   15.059.100 

„RAČUN KAPITALNIH PRIMITAKA I IZDATAKA 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv kapitalnog primitka 

Budžeta za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 

81 KAPITALNI PRIMICI 5.000   5.000 

     

811 Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava  5.000   5.000 

811100 Primici od prodaje stalnih sredstava  5.000   5.000 

 

Ekonomski 

kod 

Naziv kapitalnog izdatka 

 

Budžet za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 

82 KAPITALNI IZDACI 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

     

821 Izdaci za nabavku stalnih sredstava 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

8212 Nabavka građevina 6.437.742 -30.942 6.406.800 

8213 Nabavka opreme 4.715.060 -1.023.067 3.691.993 

8214 Nabavka ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000 

8215 Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 4.000 1.554.880 1.558.880 

8216 Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 390.661 748.969 1.139.630 

 

 NETONABAVKA NEFINANSIJSKE IMOVINE 

(STALNIH SREDSTAVA) (821000 - 811000) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

 
 UKUPNI DEFICIT/SUFICIT -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255“ 
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814331 
Primici od domaćih finansijskih institucija – Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine    12.000.000 12.000.000 

     
 PRIJENOS DEPOZITA IZ PRETHODNE GODINE  5.335.463 -286.709 5.048.755 

     

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih 

godina  5.335.463 1.831.377 7.166.840 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 

– sredstva privatizacije, ESCROW račun  2.900.000   2.900.000 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 

– sredstva za procesuiranje ratnih zločina    9.636 9.636 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Bristovi", Bristovi, 

Bugojno  4.000   4.000 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – "Prva osnovna škola", Bugojno  103.338   103.338 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Berta Kučera", Jajce    100.000 100.000 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Uskoplje", Gornji Vakuf 

- Uskoplje  41.361   41.361 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Safvet-beg Bašagić", 

Novi Travnik  52.000 -58 51.942 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Kaćuni", Kaćuni    30.000 30.000 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Katolički školski centar "Petar Barbarić", 

Osnovna škola Travnik, Travnik  6.360   6.360 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Osnovna škola "Jajce", Kruščica    50.000 50.000 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Srednja škola "Novi Travnik", Novi 

Travnik  128.404   128.404 

 
Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva / donacija iz 

prethodnih godina – Mješovita srednja škola Busovača, 

Busovača    3.497 3.497 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 

– Fond za zaštitu okoliša    722.720 722.720 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 

– vodoprivreda i naknade za šume  700.000 -120.520 579.480 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 

– civilna zaštita  1.400.000 1.036.102 2.436.102 

     

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva u narednu 

godinu    -2.118.085 -2.118.085 

 Prijenos neutrošenih namjenskih sredstva u narednu godinu – 

civilna zaštita    -2.118.085 -2.118.085 
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II. POSEBNI DIO    

        

Član 5. 

(1) U članu 5. Budžeta iznos od "199.915.063 KM" 

zamjenjuje se iznosom od "218.552.437 KM". 

 (2) U istom članu Budžeta tabela "Zbirni pregled i 

pregled po korisnicima" mijenja se, u KM, kako slijedi: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ekonomski 

kod 

Naziv izdatka 

 

Budžet za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 
 IZDACI 18.367.100   18.367.100 

     

822 Izdaci za finansijsku imovinu 11.759.100   11.759.100 

8223 Pozajmljivanja javnim preduzećima 11.759.100   11.759.100 

     

823 Izdaci za otplate dugova 6.608.000   6.608.000 

8233 Otplate domaćeg pozajmljivanja 6.608.000   6.608.000 

 
 NETOFINANSIRANJE 2.144.963 11.713.291 13.858.255“ 

 

„ZBIRNI PREGLED I PREGLED PO KORISNICIMA 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 

je
d

in
ic

a
 

Budžetski korisnici 
Budžet za 

2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7    
UKUPNO, PO BUDŽETSKIM KORISNICIMA 199.915.063 18.637.373 218.552.437 

       

10 
  

SKUPŠTINA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA I 

IZABRANI DUŽNOSNICI ZAKONODAVNE 

VLASTI 2.490.000 93.900 2.583.900 

10 01 0001 Skupština Srednjobosanskog kantona i izabrani dužnosnici 

zakonodavne vlasti 2.301.800 77.900 2.379.700 

10 02 0001 Stručna služba Skupštine Srednjobosanskog kantona 188.200 16.000 204.200 

       

11 
  

VLADA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

11 01 0001 Kabinet premijera Srednjobosanskog kantona 242.900 73.604 316.504 

11 02 0001 Stručna služba Vlade Srednjobosanskog kantona 229.600 4.600 234.200 

11 03 0001 Služba za zajedničke poslove organa Srednjobosanskog 

kantona 6.436.700 -1.802.526 4.634.174 

11 04 0001 Ured za zakonodavstvo Vlade Srednjobosanskog kantona 81.400 4.400 85.800 

11 05 0001 Ured za javne nabavke za potrebe korisnika Budžeta 

Srednjobosanskog kantona 234.900 8.831 243.731 

11 06 0001 Ured za evropske integracije, fondove, odnose s javnošću 

i kvalitet prema međunarodnom standardu 

Srednjobosanskog kantona 341.000 8.400 349.400 

       

12 
  

MINISTARSTVO UNUTRAŠNJIH  POSLOVA 33.515.400 1.223.920 34.739.320 



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2249 

 

12 01 0001 Ministarstvo unutrašnjih  poslova 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

       

13 
  

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE 14.040.900 524.919 14.565.819 

13 01 0001 Ministarstvo pravosuđa i uprave 859.500 60.866 920.366 

13 02 0001 Kantonalni sud u Novom Travniku 2.258.400 62.595 2.320.995 

13 03 0001 Kantonalno tužilaštvo Srednjobosanskog kantona 1.698.900 102.933 1.801.833 

13 05 0001 Kantonalno pravobranilaštvo 213.500 8.071 221.571 

       

13 06 
 

OPĆINSKI SUDOVI (SAŽETAK) 9.010.600 290.454 9.301.054 

13 06 0001 Općinski sud u Travniku 4.566.000 122.207 4.688.207 

13 06 0002 Općinski sud u Bugojnu 1.986.200 82.619 2.068.819 

13 06 0003 Općinski sud u Jajcu 870.300 37.957 908.257 

13 06 0004 Općinski sud u Kiseljaku 1.588.100 47.670 1.635.770 

       

14 
  

MINISTARSTVO FINANSIJA 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

14 01 0001 Ministarstvo finansija 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

       

15 
  

MINISTARSTVO PRIVREDE 4.283.700 361.970 4.645.670 

15 01 0001 Ministarstvo privrede 4.283.700 361.970 4.645.670 

       

16 
  

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE 

POLITIKE 13.682.600 931.321 14.613.921 

16 01 0001 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike 13.682.600 931.321 14.613.921 

       

17 
  

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, NAUKE, 

KULTURE I SPORTA 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

17 01 0001 Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta 10.177.800 -869.925 9.307.875 

       

17 02 
 

OSNOVNO ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 45.446.360 4.720.584 50.166.944 

17 02 0001 Prva osnovna škola, Bugojno 1.093.000 105.104 1.198.104 

17 02 0002 Druga osnovna škola, Bugojno 1.234.200 92.975 1.327.175 

17 02 0003 Treća osnovna škola, Bugojno 744.300 56.804 801.104 

17 02 0004 Osnovna škola "Bristovi", Bristovi, Bugojno 590.900 105.479 696.379 

17 02 0005 Osnovna škola "Gračanica", Gračanica kod Bugojna 546.100 104.445 650.545 

17 02 0006 Osnovna škola "Drvetine", Drvetine, Bugojno 412.000 46.960 458.960 

17 02 0007 "Prva osnovna škola", Bugojno  754.938 65.416 820.354 

17 02 0008 Osnovna škola "Berta Kučera", Jajce  1.523.700 215.485 1.739.185 

17 02 0009 Osnovna škola "13. rujan", Jajce 1.614.400 258.094 1.872.494 

17 02 0010 Osnovna škola "Braća Jezerčić", Divičani, Jajce 589.800 77.648 667.448 

17 02 0011 Osnovna škola "Gornji Vakuf", Gornji Vakuf – Uskoplje 1.027.000 53.484 1.080.484 

17 02 0012 Osnovna škola "Voljevac", Voljevac (Gornji Vakuf – 

Uskoplje) 584.200 75.833 660.033 

17 02 0013 Osnovna škola "Pajić Polje", Pajić Polje (Gornji Vakuf – 

Uskoplje) 680.900 47.794 728.694 

17 02 0014 Osnovna škola "Uskoplje", Gornji Vakuf – Uskoplje 1.219.761 51.283 1.271.044 

17 02 0015 Prva osnovna škola, Donji Vakuf 1.478.400 150.496 1.628.896 

17 02 0016 Osnovna škola "Hasan Kjafija Pruščak", Prusac (Donji 

Vakuf) 479.000 42.476 521.476 

17 02 0017 Treća osnovna škola, Oborci (Donji Vakuf) 398.800 18.902 417.702 

17 02 0018 Četvrta osnovna škola "Torlakovac", Torlakovac, Donji 

Vakuf 349.200 32.270 381.470 

17 02 0019 Osnovna škola "Safvet-beg Bašagić", Novi Travnik 839.200 183.004 1.022.204 

17 02 0020 Osnovna škola "Edhem Mulabdić", Opara (Novi Travnik) 817.100 65.739 882.839 
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17 02 0021 Osnovna škola "Mehmedalija Mak Dizdar", Vodovod 

(Novi Travnik) 421.300 47.034 468.334 

17 02 0022 Osnovna škola "Musa Ćazim Ćatić", Trenica, Novi 

Travnik 455.200 82.341 537.541 

17 02 0023 Osnovna škola "Novi Travnik", Novi Travnik 1.090.600 55.202 1.145.802 

17 02 0024 Osnovna škola "Fra Marijan Šunjić", Stojkovići, Novi 

Travnik 528.300 84.030 612.330 

17 02 0027 Osnovna škola "Travnik", Travnik 1.483.000 68.200 1.551.200 

17 02 0028 Osnovna škola "Kalibunar", Travnik 571.900 50.360 622.260 

17 02 0029 Osnovna škola "Turbe", Turbe (Travnik) 1.617.600 109.758 1.727.358 

17 02 0030 Osnovna škola "Karaula", Karaula (Travnik) 637.000 88.267 725.267 

17 02 0031 Osnovna škola "Dolac n/L", Dolac n/L (Travnik) 552.500 73.610 626.110 

17 02 0032 Osnovna škola "Guča Gora", Guča Gora (Travnik) 520.300 89.869 610.169 

17 02 0033 Osnovna škola "Han Bila", Han Bila (Travnik) 936.000 79.338 1.015.338 

17 02 0034 Osnovna škola "Mehurići", Mehurići (Travnik) 1.238.100 205.798 1.443.898 

17 02 0035 Osnovna škola "Nova Bila", Nova Bila (Travnik) 848.000 130.582 978.582 

17 02 0036 Osnovna škola "Muhsin Rizvić", Fojnica 1.413.300 169.750 1.583.050 

17 02 0037 Osnovna škola "Ivan Goran Kovačić", Gojevići, Fojnica 643.600 22.554 666.154 

17 02 0038 Osnovna škola "Vitez", Vitez (b) 1.239.200 89.391 1.328.591 

17 02 0039 Osnovna škola "Dubravica", Vitez, Preočica 1.076.400 65.806 1.142.206 

17 02 0040 Osnovna škola "Vitez", Vitez (h) 1.330.900 89.488 1.420.388 

17 02 0041 Osnovna škola "Bila", Bila (Vitez) 777.300 65.673 842.973 

17 02 0042 Osnovna škola "Dubravica", Vitez 790.800 77.234 868.034 

17 02 0043 Osnovna škola Kaćuni, Kaćuni (Busovača) 1.589.500 145.151 1.734.651 

17 02 0044 Osnovna škola "Busovača", Busovača 934.300 85.791 1.020.091 

17 02 0045 Osnovna škola "Kaonik", Kaonik (Busovača) 399.500 25.914 425.414 

17 02 0046 Osnovna škola "Kiseljak 1", Bilalovac 1.502.900 124.782 1.627.682 

17 02 0047 Osnovna škola "Kiseljak 2", Zabrđe 363.100 21.150 384.250 

17 02 0048 Osnovna škola "Kiseljak", Kiseljak 1.118.300 51.868 1.170.168 

17 02 0049 Osnovna škola "Gromiljak", Gromiljak (Kiseljak) 478.200 34.129 512.329 

17 02 0050 Osnovna škola "Brestovsko", Brestovsko (Kiseljak) 377.400 29.510 406.910 

17 02 0051 Osnovna škola "Lepenica", Lepenica (Kiseljak) 395.200 18.067 413.267 

17 02 0052 Osnovna škola "Dr. Boris Ćorić", Kreševo 800.700 28.558 829.258 

17 02 0053 Osnovna škola "Vitovlje", Vitovlje (Travnik) 353.200 35.944 389.144 

17 02 0054 Katolički školski centar "Petar Barbarić", Osnovna škola 

Travnik, Travnik 1.161.560 262.221 1.423.781 

17 02 0055 Osnovna škola "Jajce", Kruščica 824.300 263.524 1.087.824 

       

17 03 
 

SREDNJE ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 24.844.604 867.324 25.711.927 

17 03 0001 Srednja stručna škola, Bugojno 1.124.000 35.000 1.159.000 

17 03 0002 Srednja tehnička škola, Bugojno 1.183.200 34.700 1.217.900 

17 03 0003 Gimnazija, Bugojno (Mješovita srednja škola, Bugojno) 1.073.900 35.819 1.109.719 

17 03 0004 Mješovita srednja škola "Gornji Vakuf", Gornji Vakuf – 

Uskoplje 795.700 31.348 827.048 

17 03 0005 Srednja škola "Uskoplje", Gornji Vakuf – Uskoplje  933.300 33.352 966.652 

17 03 0006 Mješovita srednja škola, Donji Vakuf 859.900 25.650 885.550 

17 03 0007 "Mješovita srednja škola", Novi Travnik 942.000 60.240 1.002.240 

17 03 0008 Srednja škola "Novi Travnik", Novi Travnik 1.185.404 26.224 1.211.628 

17 03 0009 Srednja glazbena škola Jakova Gotovca, Novi Travnik 420.600 12.700 433.300 

17 03 0010 Mješovita srednja tehnička škola, Travnik 1.468.600 49.251 1.517.851 

17 03 0011 Mješovita srednja ekonomsko-ugostiteljska škola, Travnik 1.018.600 39.163 1.057.763 

17 03 0012 Mješovita srednja škola "Travnik", Travnik 1.585.800 39.500 1.625.300 
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17 03 0013 Srednja škola "Travnik", Nova Bila 801.700 34.100 835.800 

17 03 0014 Srednja mješovita škola "Zijah Dizdarević", Fojnica 981.100 25.500 1.006.600 

17 03 0015 Mješovita srednja škola "Vitez", Vitez 598.000 14.600 612.600 

17 03 0016 Srednja škola "Vitez", Vitez 1.159.000 78.944 1.237.944 

17 03 0017 Mješovita srednja škola Busovača, Busovača 895.500 38.897 934.397 

17 03 0018 Srednja škola "Busovača", Busovača 936.800 36.508 973.308 

17 03 0019 Srednja strukovna škola "Jajce", Jajce 1.083.800 35.300 1.119.100 

17 03 0020 Srednja škola "Nikola Šop", Jajce 843.400 22.822 866.222 

17 03 0021 Srednja škola "Ivan Goran Kovačić", Kiseljak 1.159.900 33.563 1.193.463 

17 03 0022 Srednja strukovna škola, Fojnica 998.400 27.210 1.025.610 

17 03 0023 Srednja škola "Kreševo", Kreševo 712.200 22.800 735.000 

17 03 0024 Katolički školski centar "Petar Barbarić", Gimnazija 

Travnik, Travnik 932.000 22.000 954.000 

17 03 0025 Elči Ibrahim-pašina medresa u Travniku 1.151.800 39.898 1.191.698 

17 03 0026 Mješovita srednja škola "Jajce", Jajce  12.235 12.235 

       

18 
  

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, 

GRAĐENJA, ZAŠTITE OKOLIŠA, POVRATKA I 

STAMBENIH POSLOVA 3.418.000 26.555 3.444.555 

18 01 0001 Ministarstvo prostornog uređenja, građenja, zaštite 

okoliša, povratka i stambenih poslova 2.218.000 26.555 2.244.555 

18 02 0001 Fond za zaštitu okoliša Srednjobosanskog kantona 1.200.000  1.200.000 

       

19 
  

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 10.574.566 213.132 10.787.698 

19 01 0001 Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 8.104.800 39.932 8.144.732 

19 02 0001 Kantonalna uprava za šumarstvo 2.469.766 173.200 2.642.966 

       

20 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANIOCE 4.381.300 316.700 4.698.000 

20 01 0001 Kantonalna uprava za branioce 4.381.300 316.700 4.698.000 

       

21 
  

KANTONALNI ARHIV 533.200 6.800 540.000 

21 01 0001 Kantonalni arhiv 533.200 6.800 540.000 

       

22 
  

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, 

PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU 

KULTURNO-HISTORIJSKOG NASLIJEĐA 208.700 35.648 244.348 

22 01 0001 Kantonalni zavod za urbanizam, prostorno planiranje i 

zaštitu kulturno-historijskog naslijeđa 208.700 35.648 244.348 

       

23 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA GEODETSKE I 

IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE 209.800 5.500 215.300 

23 01 0001 Kantonalna uprava za geodetske i imovinskopravne 

poslove 209.800 5.500 215.300 

       

24 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

24 01 0001 Kantonalna uprava za civilnu zaštitu 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 
 

          SKUPŠTINA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

I IZABRANI DUŽNOSNICI 

ZAKONODAVNE VLASTI 2.490.000 93.900 2.583.900 

           

10 01 0001         Skupština Srednjobosanskog kantona i 

izabrani dužnosnici zakonodavne 

vlasti 2.301.800 77.900 2.379.700   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 2.301.800 77.900 2.379.700 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 798.900 25.200 824.100   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 717.600 25.200 742.800   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  81.300   81.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 75.400 2.700 78.100   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 75.400 2.700 78.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 377.500   377.500   
  0111 10 6131   Putni troškovi 10.000   10.000   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.000   5.000   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000   1.000   
  0111 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 9.000   9.000   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.500   2.500   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 5.000   5.000   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 65.000   65.000   
  0111 10 6139 AAK001 Naknade skupštinskim zastupnicima 280.000   280.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.050.000   1.050.000   
  0840 10 6141 AAL001 Tekući transferi drugim nivoima vlasti i 

fondovima 30.000   30.000   
  1070 10 6142 AAM001 Tekući transferi pojedincima 60.000   60.000   
  0840 10 6143   Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama 60.000   60.000   
  0840 10 6143 AAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Stranci demokratske 

akcije 212.571   212.571   
  0840 10 6143 AAN005 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Socijaldemokratskoj 

partiji Bosne i Hercegovine 110.571   110.571   
  0840 10 6143 AAN015 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Savezu za bolju 

budućnost Bosne i Hercegovine 125.571   125.571 
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  0840 10 6143 AAN018 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Demokratskoj fronti 92.571   92.571   
  0840 10 6143 AAN019 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Koaliciji Hrvatske 

demokratske zajednice Bosne i 

Hercegovine, Hrvatske seljačke stranke, 

Hrvatske kršćanske demokratske unije 

Bosne i Hercegovine i Hrvatske stranke 

prava H-B 212.571   212.571   
  0840 10 6143 AAN020 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – HDZ-u 1990 – 

Hrvatskoj demokratskoj zajednici 89.571   89.571   
  0840 10 6143 AAN021 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Koaliciji Hrvatska 

stranka prava Bosne i Hercegovine – 

Hrvatska seljačka stranka Stjepana 

Radića 37.286   37.286   
  0840 10 6143 AAN022 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Hrvatskoj stranci prava 

Bosne i Hercegovine 19.286   19.286 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   50.000 50.000   
  0111 10 8213   Nabavka opreme   50.000 50.000 

             
          Broj zaposlenika 22   22 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 02 0001         Stručna služba Skupštine 

Srednjobosanskog kantona 188.200 16.000 204.200   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 188.200 16.000 204.200 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 134.100 4.100 138.200   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 116.300 4.100 120.400   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  17.800   17.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 12.300 500 12.800   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 12.300 500 12.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 41.800   41.800   
  0111 10 6131   Putni troškovi 500   500 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2254                                      SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                 13. augusta 2018. godine 

 

 

  
  0111 10 6132   Izdaci za energiju 14.000 1.000 15.000   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 10.500 -500 10.000   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.500 -500 4.000   
  0111 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 700   700   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.000   1.000   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 600   600   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 10.000   10.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   11.400 11.400   
  0111 10 8213   Nabavka opreme   11.400 11.400 

             
          Broj zaposlenika 6   6 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 
 

          VLADA SREDNJOBOSANSKOG 

KANTONA 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

           

11 01 0001         Kabinet premijera 

Srednjobosanskog kantona 242.900 73.604 316.504   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 242.900 73.604 316.504 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 167.500 5.200 172.700   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 146.000 5.200 151.200   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  21.500   21.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 15.700 600 16.300   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 15.700 600 16.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 59.700   59.700   
  0111 10 6131   Putni troškovi 4.500 4.000 8.500   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.400   4.400   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.900 -500 1.400   
  0111 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 4.000   4.000   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.500 1.500 4.000   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.400 -500 2.900   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 39.000 -4.500 34.500 
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      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi   67.124 67.124   
  1070 10 6142   Tekući transferi pojedincima   28.605 28.605   
  0840 10 6143   Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama   38.519 38.519 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   680 680   
  0111 10 8213   Nabavka opreme   680 680 

             
          Broj zaposlenika 6   6 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 02 0001         Stručna služba Vlade 

Srednjobosanskog kantona 229.600 4.600 234.200   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 229.600 4.600 234.200 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 133.000 4.100 137.100   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 115.300 4.100 119.400   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  17.700   17.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 12.200 500 12.700   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 12.200 500 12.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 84.400   84.400   
  0111 10 6131   Putni troškovi 500   500   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.800   1.800   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.000   4.000   
  0111 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.900 2.000 3.900   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.200   2.200   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 69.000 -2.000 67.000 

             
          Broj zaposlenika 6   6 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 03 0001         Služba za zajedničke poslove 

organa Srednjobosanskog kantona 6.436.700 -1.802.526 4.634.174   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 3.536.700 -1.252.526 2.284.174   
    30     Namjenski prihodi 2.900.000 -550.000 2.350.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 424.600 12.200 436.800   
  0133 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 346.200 12.200 358.400   
  0133 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  78.400   78.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 36.800 1.300 38.100   
  0133 10 6121   Doprinosi poslodavca 36.800 1.300 38.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 575.300   575.300   
  0133 10 6131   Putni troškovi 400   400   
  0133 10 6132   Izdaci za energiju 175.000   175.000   
  0133 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 122.000   122.000   
  0133 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 15.100   15.100   
  0133 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 4.300   4.300   
  0133 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 185.000   185.000   
  0133 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 20.000   20.000   
  0133 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.500   3.500   
  0133 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 50.000   50.000 

             
      615   Kapitalni transferi  500.000 -300.000 200.000   
  0160 10 6151   Kapitalni transferi za sufinansiranje 

projekata značajnih za 

Srednjobosanski kanton 500.000 -300.000 200.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4.900.000 -1.516.026 3.383.974   
  0133 30 8212   Nabavka građevina 2.600.000 -550.000 2.050.000   
  0133 10 8213   Nabavka opreme 2.000.000 -966.026 1.033.974   
  0133 30 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   37.365 37.365   
  0133 30 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 300.000 -37.365 262.635 

             
          Broj zaposlenika 26   26 
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11 04 0001         Ured za zakonodavstvo Vlade 

Srednjobosanskog kantona 81.400 4.400 85.800   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 81.400 4.400 85.800 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 64.000 2.100 66.100   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 58.900 2.100 61.000   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  5.100   5.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 6.200 300 6.500   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 6.200 300 6.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 11.200   11.200   
  0111 10 6131   Putni troškovi 300   300   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.700   2.700   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000   1.000   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.000   1.000   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 200   200   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 6.000   6.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   2.000 2.000   
  0111 10 8213   Nabavka opreme   1.500 1.500   
  0111 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   500 500 

             
          Broj zaposlenika 2   2 
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11 05 0001         Ured za javne nabavke za potrebe 

korisnika Budžeta 

Srednjobosanskog kantona 234.900 8.831 243.731   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 234.900 8.831 243.731 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 145.800 4.400 150.200   
  0133 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 125.000 4.400 129.400   
  0133 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  20.800   20.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 13.000 500 13.500   
  0133 10 6121   Doprinosi poslodavca 13.000 500 13.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 76.100   76.100   
  0133 10 6131   Putni troškovi 3.000 -500 2.500   
  0133 10 6132   Izdaci za energiju 1.000   1.000   
  0133 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.000 -3.000 3.000   
  0133 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 -2.000 4.000   
  0133 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 3.000   3.000   
  0133 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 3.500 5.500 9.000   
  0133 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000 4.000 6.000   
  0133 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.600   1.600   
  0133 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 50.000 -4.000 46.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   3.931 3.931   
  0133 10 8213   Nabavka opreme   3.019 3.019   
  0133 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   913 913 

             
          Broj zaposlenika 6  6 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 06 0001         Ured za evropske integracije, 

fondove, odnose s javnošću i kvalitet 

prema međunarodnom standardu 

Srednjobosanskog kantona 341.000 8.400 349.400   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 341.000 8.400 349.400 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 221.800 6.900 228.700   
  0133 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 195.600 6.900 202.500   
  0133 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  26.200   26.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 20.600 800 21.400   
  0133 10 6121   Doprinosi poslodavca 20.600 800 21.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 98.600   98.600   
  0133 10 6131   Putni troškovi 5.000   5.000   
  0133 10 6132   Izdaci za energiju 2.000   2.000   
  0133 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.000   2.000   
  0133 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.000   3.000   
  0133 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 3.000   3.000   
  0133 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 4.000 2.894 6.894   
  0133 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000 3.400 5.400   
  0133 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.600   1.600   
  0133 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 76.000 -6.294 69.706 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   700 700   
  0133 10 8213   Nabavka opreme   700 700 

             
          Broj zaposlenika 10   10 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta za 

2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

12 
 

          MINISTARSTVO 

UNUTRAŠNJIH  POSLOVA 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

           

12 01 0001         Ministarstvo unutrašnjih  poslova 33.515.400 1.223.920 34.739.320   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 33.207.400 1.223.920 34.431.320   
    20     Vlastiti prihodi 308.000   308.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 24.811.100 736.700 25.547.800   
  0310 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 21.046.700 736.700 21.783.400   
  0310 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  3.764.400   3.764.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 3.146.300 110.200 3.256.500   
  0310 10 6121   Doprinosi poslodavca 3.146.300 110.200 3.256.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 4.860.000   4.860.000   
  0310 10 6131   Putni troškovi 30.000   30.000   
  0310 10 6132   Izdaci za energiju 500.000   500.000   
  0310 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 550.000   550.000   
  0310 10 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 1.600.000 -30.000 1.570.000   
  0310 20 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 20.000   20.000   
  0310 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 500.000   500.000   
  0310 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 270.000   270.000   
  0310 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 370.000 30.000 400.000   
  0310 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 220.000   220.000   
  0310 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 800.000   800.000 

             
      616   Izdaci za kamate i ostale naknade 60.000   60.000   
  0310 10 6163   Kamate na domaće pozajmljivanje 60.000   60.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 638.000 377.020 1.015.020   
  0310 10 8212   Nabavka građevina   52.000 52.000   
  0310 10 8213   Nabavka opreme 350.000 210.800 560.800   
  0310 20 8213   Nabavka opreme 288.000   288.000   
  0310 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku prava   1.902 1.902   
  0310 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   112.318 112.318 

             
          Broj zaposlenika 1.147   1.147 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

           

13 
 

          MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I 

UPRAVE 14.040.900 524.919 14.565.819 

           

13 01 0001         Ministarstvo pravosuđa i uprave 859.500 60.866 920.366   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 859.500 60.866 920.366 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 338.600 7.800 346.400   
  0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 222.800 7.800 230.600   
  0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  115.800   115.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 23.400 900 24.300   
  0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 23.400 900 24.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 347.500   347.500   
  0111 10 6131   Putni troškovi 2.900 4.000 6.900   
  0111 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.100   5.100   
  0111 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.500   3.500   
  0111 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 9.400   9.400   
  0111 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000 2.000 4.000   
  0111 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 4.600   4.600   
  0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 320.000 -6.000 314.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 150.000 50.000 200.000   
  0340 10 6144 DAO001 Subvencije javnim preduzećima – za 

izvršenje mjere sigurnosti obavezno 

psihijatrijsko liječenje 40.000 50.000 90.000   
  0340 10 6144 DAO002 Subvencije javnim preduzećima – 

kazneno-popravnim ustanovama – 

pritvoru 110.000   110.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   2.166 2.166   
  0111 10 8213   Nabavka opreme   2.166 2.166 

             
          Broj zaposlenika 10   10 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 02 0001         Kantonalni sud u Novom Travniku 2.258.400 62.595 2.320.995   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 2.258.400 62.445 2.320.845   
    20     Vlastiti prihodi   150 150 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.715.100 54.000 1.769.100   
  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.541.500 54.000 1.595.500   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  173.600   173.600   
               
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 162.100 5.700 167.800   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 162.100 5.700 167.800   
               
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 381.200 150 381.350   
  0330 10 6131   Putni troškovi 10.000   10.000   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 39.000   39.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 55.100   55.100   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 30.000   30.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000   
  0330 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 6.800   6.800   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 10.000   10.000   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 5.300   5.300   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 220.000   220.000   
  0330 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   150 150 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   2.745 2.745   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   2.745 2.745   
               
          Broj zaposlenika 49   49 
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za 2018. 
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Povećanje/ 

smanjenje 
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(+, -) 
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Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 03 0001         Kantonalno tužilaštvo 

Srednjobosanskog kantona 1.698.900 102.933 1.801.833   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.674.575 46.325 1.720.900   
    40     Donacije 24.325 56.608 80.933 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.352.700 91.100 1.443.800 
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  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.197.275 41.925 1.239.200   
  0330 40 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 19.325 45.775 65.100   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  135.100   135.100   
  0330 40 6112   Naknade troškova zaposlenika  1.000 3.400 4.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 129.000 7.570 136.570   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 125.000 4.400 129.400   
  0330 40 6121   Doprinosi poslodavca 4.000 3.170 7.170 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 217.200 4.263 221.463   
  0330 10 6131   Putni troškovi 7.000   7.000   
  0330 40 6131   Putni troškovi   827 827   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 36.000   36.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 45.000   45.000   
  0330 40 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge   1.616 1.616   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 23.000   23.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 9.000   9.000   
  0330 40 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   500 500   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 7.200   7.200   
  0330 40 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa   200 200   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 85.000   85.000   
  0330 40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   1.120 1.120   
               
          Broj zaposlenika 40   40 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 05 0001         Kantonalno pravobranilaštvo 213.500 8.071 221.571   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 213.500 8.071 221.571 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 160.500 4.900 165.400   
  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 139.100 4.900 144.000   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  21.400   21.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 14.700 600 15.300   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 14.700 600 15.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 38.300   38.300   
  0330 10 6131   Putni troškovi 3.000 500 3.500   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 13.500   13.500 
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  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.800 -500 6.300   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.000   3.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 4.500   4.500   
  0330 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine         
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.700 300 3.000   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 1.800   1.800   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 3.000 -300 2.700 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   2.571 2.571   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   2.571 2.571 

             
          Broj zaposlenika 7   7 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06           OPĆINSKI SUDOVI (SAŽETAK) 9.010.600 290.454 9.301.054   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 9.010.600 290.454 9.301.054 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 6.439.600 226.100 6.665.700   
    10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 5.594.100 226.100 5.820.200   
    10 6112   Naknade troškova zaposlenika  845.500   845.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 591.300 24.400 615.700   
    10 6121   Doprinosi poslodavca 591.300 24.400 615.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 1.979.700   1.979.700   
    10 6131   Putni troškovi 31.100   31.100   
    10 6132   Izdaci za energiju 236.000   236.000   
    10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 935.400   935.400   
    10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 222.500   222.500   
    10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 26.400   26.400   
    10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 38.800   38.800   
    10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 29.600   29.600   
    10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 459.900   459.900 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   39.954 39.954   
    10 8212   Nabavka građevina         
    10 8213   Nabavka opreme   24.954 24.954   
    10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   15.000 15.000 

             
      0   Broj zaposlenika 250   250 
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Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0001         Općinski sud u Travniku 4.566.000 122.207 4.688.207   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 4.566.000 122.207 4.688.207 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 3.261.600 99.000 3.360.600   
  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 2.825.900 99.000 2.924.900   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  435.700   435.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 299.200 10.500 309.700   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 299.200 10.500 309.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 1.005.200   1.005.200   
  0330 10 6131   Putni troškovi 15.000   15.000   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 126.000   126.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 495.000   495.000   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 85.500   85.500   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 12.800   12.800   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 15.800   15.800   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 12.200   12.200   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 242.900   242.900 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   12.707 12.707   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   12.707 12.707 

             
  0330 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje         
          Broj zaposlenika 125   125 
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za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0002         Općinski sud u Bugojnu 1.986.200 82.619 2.068.819   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.986.200 82.619 2.068.819 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.395.900 72.900 1.468.800 
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  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.224.000 72.900 1.296.900   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  171.900   171.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 129.400 8.100 137.500   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 129.400 8.100 137.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 460.900   460.900   
  0330 10 6131   Putni troškovi 6.900   6.900   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 60.000   60.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 210.000   210.000   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 60.000   60.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 7.000   7.000   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 10.000   10.000   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 7.000   7.000   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 100.000   100.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   1.619 1.619   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   1.619 1.619 

             
          Broj zaposlenika 54   54 
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13 06 0003         Općinski sud u Jajcu 870.300 37.957 908.257   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 870.300 37.957 908.257 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 664.800 20.100 684.900   
  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 572.400 20.100 592.500   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  92.400   92.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 60.500 2.200 62.700   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 60.500 2.200 62.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 145.000   145.000   
  0330 10 6131   Putni troškovi 3.000   3.000   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 30.000   30.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 60.000   60.000   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 15.000   15.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.000   2.000   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 7.000   7.000 
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  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 6.000   6.000   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 22.000   22.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   15.657 15.657   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   657 657   
  0330 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   15.000 15.000 

             
          Broj zaposlenika 27   27 
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13 06 0004         Općinski sud u Kiseljaku 1.588.100 47.670 1.635.770   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.588.100 47.670 1.635.770 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.117.300 34.100 1.151.400   
  0330 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 971.800 34.100 1.005.900   
  0330 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  145.500   145.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 102.200 3.600 105.800   
  0330 10 6121   Doprinosi poslodavca 102.200 3.600 105.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 368.600   368.600   
  0330 10 6131   Putni troškovi 6.200   6.200   
  0330 10 6132   Izdaci za energiju 20.000   20.000   
  0330 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 170.400   170.400   
  0330 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 62.000   62.000   
  0330 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 4.600   4.600   
  0330 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.000   6.000   
  0330 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.400   4.400   
  0330 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 95.000   95.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   9.970 9.970   
  0330 10 8213   Nabavka opreme   9.970 9.970 

             
          Broj zaposlenika 44   44 
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14 
 

          MINISTARSTVO FINANSIJA 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

           

14 01 0001         Ministarstvo finansija 22.225.000 12.886.800 35.111.800   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 10.465.900 12.886.800 23.352.700   
    30     Namjenski prihodi 11.759.100   11.759.100 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 798.800 41.900 840.700   
  0112 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 624.600 21.900 646.500   
  0112 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  174.200 20.000 194.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 65.600 2.300 67.900   
  0112 10 6121   Doprinosi poslodavca 65.600 2.300 67.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 793.500 36.000 829.500   
  0112 10 6131   Putni troškovi 8.000 10.000 18.000   
  0112 10 6132   Izdaci za energiju 45.300   45.300   
  0112 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 19.600   19.600   
  0112 10 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 11.900   11.900   
  0112 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 8.700   8.700   
  0112 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 20.000 -10.000 10.000   
  0112 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 60.000 36.000 96.000   
  0112 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 620.000   620.000   
  0112 30 6139   Ugovorene i druge posebne usluge       

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 1.050.000 695.100 1.745.100   
  0180 10 6141 EAL001 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – potpora Općini 

Dobretići 250.000   250.000   
  0180 10 6141   Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima   1.000 1.000   
  1070 10 6142   Tekući transferi pojedincima   12.700 12.700   
  0840 10 6143   Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama   31.400 31.400   
  0451 30 6145   Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima         
  0112 10 6148 EAS003 Drugi tekući rashodi – povrat 

pogrešno uplaćenih sredstava iz 

prethodnih godina 200.000 400.000 600.000 
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  0170 10 6148 EAS001 Drugi tekući rashodi – podmirenje 

obaveza prema izvršnim sudskim 

odlukama 600.000 250.000 850.000 

             
      615   Kapitalni transferi    12.000.000 12.000.000   
  0451 10 6151   Kapitalni transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za 

sufinansiranje rekonstrukcije 

regionalnih puteva   12.000.000 12.000.000 

             
      616   Izdaci za kamate i ostale naknade 1.150.000 84.000 1.234.000   
  0170 10 6163   Kamate na domaće pozajmljivanje 1.150.000 84.000 1.234.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava   27.500 27.500   
  0112 10 8213   Nabavka opreme   12.500 12.500   
  0112 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   15.000 15.000 

             
      822   Izdaci za finansijsku imovinu 11.759.100   11.759.100   
  0630 30 8223   Pozajmljivanja javnim preduzećima 11.759.100   11.759.100 

             
      823   Izdaci za otplate dugova 6.608.000   6.608.000   
  0170 10 8233   Otplate domaćeg pozajmljivanja 6.608.000   6.608.000 

             
          Broj zaposlenika 32   32 
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          MINISTARSTVO PRIVREDE 4.283.700 361.970 4.645.670 

           

15 01 0001         Ministarstvo privrede 4.283.700 361.970 4.645.670   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 4.093.700 251.970 4.345.670   
    30     Namjenski prihodi 190.000 110.000 300.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 2.009.800 59.200 2.069.000   
  0490 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.689.400 59.200 1.748.600   
  0490 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  320.400   320.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 178.700 6.300 185.000   
  0490 10 6121   Doprinosi poslodavca 178.700 6.300 185.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 478.200 33.970 512.170   
  0490 10 6131   Putni troškovi 14.500   14.500   
  0490 10 6132   Izdaci za energiju 2.800 2.700 5.500 
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  0490 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.600 1.900 15.500   
  0490 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 19.400   19.400   
  0490 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 36.000 10.000 46.000   
  0490 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 10.100 12.870 22.970   
  0490 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 22.000   22.000   
  0490 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 14.800 6.500 21.300   
  0490 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 300.000   300.000   
  0411 10 6139 FAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – 

komisija za javno privatno partnerstvo 45.000   45.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 1.617.000 110.000 1.727.000   
  0411 10 6141 FAL001 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – poticaji privredi 160.000   160.000   
  0473 10 6141 FAL003 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – poticaji turizmu, za 

izradu master-plana razvoja 

Busovače, Fojnice, Kreševa i Viteza 40.000   40.000   
  0411 10 6141 FAL004 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – poticaji privredi 

(uspostava fonda za potporu 

preduzećima u završetku i 

implementaciji međunarodno 

priznatih standarda i kvaliteta) 40.000   40.000   
  0484 30 6141 FAL005 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – sufinansiranje 

istraživačkih radova u domenu 

mineralnih sirovina 88.500 49.500 138.000   
  0411 10 6143 FAN002 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - Regionalnoj 

ekonomskoj zajednici 70.000   70.000   
  0412 10 6143 FAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Ekonomsko-

socijalnom vijeću za područje 

Srednjobosanskog kantona 25.000   25.000   
  0484 30 6143 FAN003 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – sufinansiranje 

istraživačkih radova u domenu 

mineralnih sirovina 10.000 10.000 20.000   
  0411 10 6144 FAO001 Subvencije javnim preduzećima – 

poticaji privredi 100.000   100.000   
  0412 10 6144 FAO004 Subvencije javnim preduzećima – za 

učešće na sajmovima i izložbama 50.000   50.000   
  0411 10 6145 FAP001 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji privredi 842.000   842.000   
  0411 10 6145 FAP002 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za učešće na 

sajmovima i izložbama 100.000   100.000   
  0484 30 6145 FAP003 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za sufinansiranje 

istraživačkih radova u domenu 

mineralnih sirovina 91.500 50.500 142.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   152.500 152.500   
  0490 10 8213   Nabavka opreme   112.500 112.500 
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  0490 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   40.000 40.000 

             
          Broj zaposlenika 69   69 
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          MINISTARSTVO ZDRAVSTVA 

I SOCIJALNE POLITIKE 13.682.600 931.321 14.613.921 

           

16 01 0001         Ministarstvo zdravstva i socijalne 

politike 13.682.600 931.321 14.613.921   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 11.982.600 381.321 12.363.921   
    30     Namjenski prihodi   550.000 550.000   
    50     Primljeni tekući transferi 1.700.000   1.700.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 496.800 13.800 510.600   
  1090 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 391.600 13.800 405.400   
  1090 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  105.200   105.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 42.000 1.500 43.500   
  1090 10 6121   Doprinosi poslodavca 42.000 1.500 43.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar 

i usluge 282.800   282.800   
  1090 10 6131   Putni troškovi 5.000   5.000   
  1090 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.800   5.800   
  1090 10 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 4.500   4.500   
  1090 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za 

gorivo 10.000   10.000   
  1090 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 700   700   
  1090 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.000   3.000   
  1090 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 3.800   3.800   
  1090 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 250.000   250.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 11.435.000 -1.786 11.433.214   
  0760 10 6141 GAL001 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – sufinansiranje 

upravnih organizacija – Zavoda za 

javno zdravstvo Srednjobosanskog 

kantona 300.000   300.000 
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  0711 10 6141 GAL008 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – Zavodu za 

javno zdravstvo Srednjobosanskog 

kantona, za nabavku vakcina 40.000   40.000   
  0731 10 6141 GAL007 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – zdravstvenim 

ustanovama u Srednjobosanskom 

kantonu  50.000 -25.000 25.000   
  1070 10 6141 GAL010 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – prava iz 

socijalne zaštite 5.150.000   5.150.000   
  1040 10 6141 GAL011 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – zaštita porodica 

s djecom 3.100.000   3.100.000   
  1070 10 6142 GAM006 Tekući transferi pojedincima – za 

socijalnu zaštitu 50.000 8.214 58.214   
  1070 10 6142 GAM007 Tekući transferi pojedincima – 

civilnim žrtvama rata 800.000   800.000   
  1070 50 6142 GAM007 Tekući transferi pojedincima – 

civilnim žrtvama rata 1.700.000   1.700.000   
  1090 10 6143 GAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Muslimanskom 

dobrotvornom društvu "Merhamet" 65.000   65.000   
  1090 10 6143 GAN002 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Katoličkom 

dobrotvornom društvu "Caritas" u 

Srednjobosanskom kantonu 40.000   40.000   
  1090 10 6143 GAN003 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Srpskom 

kulturno-prosvjetnom i 

humanitarnom crkvenom društvu, 

Travnik 15.000   15.000   
  1090 10 6143 GAN004 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Crvenom križu 

Srednjobosanskog kantona 50.000 15.000 65.000   
  1020 10 6143 GAN006 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – Udruženju 

penzionera Srednjobosanskog 

kantona 10.000   10.000   
  1090 10 6143 GAN007 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – udruženjima za 

socijalnu zaštitu 15.000   15.000   
  0740 10 6145 GAP002 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za finansiranje 

dezinfekcije, deratizacije i 

dezinsekcije 50.000   50.000 

             
      615   Kapitalni transferi    65.000 65.000   
  1090 10 6151   Kapitalni transferi za nabavku 

opreme zdravstvenim ustanovama u 

Srednjobosanskom kantonu   65.000 65.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.426.000 852.807 2.278.807   
  1090 10 8213   Nabavka opreme 1.426.000 -657.193 768.807   
  1090 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   960.000 960.000 
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  1090 30 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   550.000 550.000 

             
          Broj zaposlenika 15   15 
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za 2018. 
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Povećanje/ 
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Budžeta 

(+, -) 
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Budžeta za 

2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 
 

          MINISTARSTVO 

OBRAZOVANJA, NAUKE, 

KULTURE I SPORTA 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

           

17 01 0001         Ministarstvo obrazovanja, nauke, 

kulture i sporta 10.177.800 -869.925 9.307.875   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 9.622.300 -853.015 8.769.285   
    20     Vlastiti prihodi 555.500 -16.910 538.590 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 999.000 28.400 1.027.400   
  0980 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 809.200 28.400 837.600   
  0980 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  189.800   189.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 85.500 3.000 88.500   
  0980 10 6121   Doprinosi poslodavca 85.500 3.000 88.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar 

i usluge 3.438.300 -1.425.452 2.012.848   
  0980 10 6131   Putni troškovi 5.700 4.000 9.700   
  0980 20 6131   Putni troškovi 4.000 1.000 5.000   
  0950 20 6132 HAD001 Izdaci za energiju – Odjeljenja za 

autoškole i vozačke ispite 6.000   6.000   
  0980 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 17.000   17.000   
  0980 20 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.000   1.000   
  0980 10 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 4.100 10.000 14.100   
  0980 20 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 20.000 -10.000 10.000   
  0950 20 6134 HAF001 Nabavka materijala i sitnog 

inventara – Odjeljenja za autoškole 

i vozačke ispite 12.000   12.000   
  0980 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za 

gorivo 5.000   5.000   
  0980 20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za 

gorivo 5.000   5.000   
  0980 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 20.500   20.500 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2274                                         SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                              13. augusta 2018. godine 

   
  0980 20 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 10.000   10.000   
  0980 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0980 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000 5.000 10.000   
  0980 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 5.500   5.500   
  0980 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 150.000   150.000   
  0980 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 100.000   100.000   
  0950 20 6139 HAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – 

Odjeljenja za autoškole i vozačke 

ispite 362.500 -12.910 349.590   
  0970 10 6139 HAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za izradu strategija 50.000   50.000   
  0950 10 6139 HAK003 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za stručno usavršavanje – edukaciju 

prosvjetnih radnika 40.000 40.000 80.000   
  0980 10 6139 HAK004 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za izradu inoviranih nastavnih 

planova i programa 80.000 -70.000 10.000   
  0980 10 6139 HAK005 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za informatizaciju Ministarstva 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta, 

i obrazovnih institucija 30.000   30.000   
  0980 10 6139 HAK006 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za finansiranje troškova prijevoza 

učenika 2.500.000 -1.392.542 1.107.458 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 5.625.000 524.127 6.149.127   
  0820 10 6141 HAL001 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za kulturu 150.000   150.000   
  0810 10 6141 HAL002 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za sport 150.000   150.000   
  0980 10 6141 HAL005 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – pedagoškom 

zavodu 40.000   40.000   
  0942 10 6141 HAL003 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za finansiranje 

visokog školstva i stipendiranje 

studenata 2.200.000 478.000 2.678.000   
  0921 10 6141 HAL022 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za 

sufinansiranje osnovnih muzičkih 

škola kojima je osnivač 

Srednjobosanski kanton (Osnovne 

muzičke škole, Travnik; Osnovne 

muzičke škole, Bugojno; Osnovne 

muzičke škole, Novi Travnik; 

Osnovne glazbene škole Jakova 

Gotovca, Novi Travnik) 910.000   910.000   
  1040 10 6141 HAL024 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za socijalno 

osiguranje učenika 20.000   20.000   
  0911 10 6141 HAL039 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za predškolsko 

obrazovanje 300.000   300.000 
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  0921 10 6141 HAL034 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za školska 

takmičenja 50.000 -873 49.127   
  1040 10 6142 HAM001 Tekući transferi pojedincima – za 

pomoć ugroženim učenicima 50.000   50.000   
  0960 10 6142 HAM002 Tekući transferi pojedincima – za 

finansiranje troškova prijevoza 

učenika 200.000   200.000   
  1040 10 6142 HAM003 Tekući transferi pojedincima – za 

djecu s posebnim potrebama 40.000   40.000   
  1040 10 6142 HAM004 Tekući transferi pojedincima – za 

djecu romske nacionalnosti 20.000   20.000   
  0912 10 6142 HAM005 Tekući transferi pojedincima – za 

nabavku udžbenika za učenike 

osnovnih škola 290.000   290.000   
  0820 10 6142 HAM006 Tekući transferi pojedincima – za 

kulturu i nauku 50.000   50.000   
  0810 10 6142 HAM007 Tekući transferi pojedincima – za 

sport 40.000   40.000   
  0840 10 6143 HAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - za pomoć vjerskim 

zajednicama 90.000   90.000   
  0820 10 6143 HAN003 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za kulturu 360.000   360.000   
  0810 10 6143 HAN004 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za sport 510.000 47.000 557.000   
  0820 10 6144 HAO001 Subvencije javnim preduzećima – 

ustanovama za kulturu 140.000   140.000   
  0830 10 6144 HAO002 Subvencije javnim preduzećima – 

za informisanje 7.500   7.500   
  0830 10 6145 HAP001 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za informisanje 7.500   7.500 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 30.000   30.000   
  0980 20 8213   Nabavka opreme 27.000   27.000   
  0980 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 3.000   3.000 

             
          Broj zaposlenika 39   39 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02           OSNOVNO ŠKOLSTVO 

(SAŽETAK) 45.446.360 4.720.584 50.166.944 

             
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 45.111.200 4.408.028 49.519.228   
    20     Vlastiti prihodi 77.600 15.149 92.749   
    40     Donacije 257.560 297.407 554.967 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 37.172.600 1.717.800 38.890.400   
    10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 31.206.300 1.605.400 32.811.700   
    10 6112   Naknade troškova zaposlenika  5.966.300 112.400 6.078.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 3.300.800 178.800 3.479.600   
    10 6121   Doprinosi poslodavca 3.300.800 178.800 3.479.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 4.655.500 1.853.552 6.509.052   
    10 6131   Putni troškovi 90.500 4.500 95.000   
    20 6131   Putni troškovi 2.900 498 3.398   
    40 6131   Putni troškovi         
    10 6132   Izdaci za energiju 2.524.300 -21.632 2.502.668   
    20 6132   Izdaci za energiju 100   100   
    10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 380.000 9.291 389.291   
    10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 338.200 7.135 345.335   
    20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.800 1.995 5.795   
    40 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.300 100 6.400   
    10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 8.400 1.797.218 1.805.618   
    20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 500   500   
    10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 10.000   10.000   
    10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 269.300 11.930 281.230   
    20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.200 200 2.400   
    10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 138.000 -170 137.830   
    20 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 400   400   
    10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 879.100 32.086 911.186   
    20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 1.500 5.236 6.736   
    40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   5.166 5.166 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 317.460 970.432 1.287.891   
    10 8212   Nabavka građevina   221.058 221.058   
    40 8212   Nabavka građevina 155.338 150.000 305.338   
    10 8213   Nabavka opreme   26.652 26.652   
    20 8213   Nabavka opreme 61.200 4.920 66.120   
    40 8213   Nabavka opreme 22.560 58.390 80.950   
    40 8214   Nabavka ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000   
    10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava   4.200 4.200   
    40 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava 4.000   4.000   
    10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   419.160 419.160   
    20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 5.000 2.300 7.300   
    40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 66.361 83.751 150.113 

             
      0   Broj zaposlenika 2.238   2.238 
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za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0001         Prva osnovna škola, Bugojno 1.093.000 105.104 1.198.104   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.088.800 105.104 1.193.904   
    20     Vlastiti prihodi 4.200   4.200 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 893.500 58.800 952.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 763.900 58.800 822.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  129.600   129.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 80.500 6.500 87.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 80.500 6.500 87.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 115.300 39.804 155.104   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.500   2.500   
  0912 20 6131   Putni troškovi 500   500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 76.000   76.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.300   6.300   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.500   6.500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   36.304 36.304   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.600   3.600   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.400   3.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 16.500 3.500 20.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.700   3.700   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 3.700   3.700   
               
          Broj zaposlenika 51   51 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0002         Druga osnovna škola, Bugojno 1.234.200 92.975 1.327.175   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.230.200 92.975 1.323.175   
    20     Vlastiti prihodi 4.000   4.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.037.500 33.200 1.070.700 
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  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 899.400 33.200 932.600   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  138.100   138.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 94.800 3.600 98.400   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 94.800 3.600 98.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 97.900 33.775 131.675   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.500   2.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 41.100   41.100   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 9.900   9.900   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 9.700   9.700   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   33.775 33.775   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 9.700   9.700   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.600   3.600   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 21.400   21.400 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4.000 22.400 26.400   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 4.000   4.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   22.400 22.400   
               
          Broj zaposlenika 61   61 
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17 02 0003         Treća osnovna škola, Bugojno 744.300 56.804 801.104   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 736.800 53.804 790.604   
    20     Vlastiti prihodi 7.500 3.000 10.500 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 610.400 30.900 641.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 521.300 30.900 552.200   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  89.100   89.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 55.000 3.900 58.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 55.000 3.900 58.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 71.400 19.004 90.404   
  0912 10 6131   Putni troškovi 3.700   3.700   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 27.000 -2.000 25.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.500   7.500 



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2279 

  
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.500   6.500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   7.004 7.004   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.700 2.000 5.700   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje         
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.400   2.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.600 12.000 32.600   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 7.500 3.000 10.500   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 2.500 3.000 5.500   
  0912 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 5.000   5.000 

             
          Broj zaposlenika 38   38 
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17 02 0004         Osnovna škola "Bristovi", Bristovi, 

Bugojno 590.900 105.479 696.379   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 584.900 105.479 690.379   
    20     Vlastiti prihodi 2.000   2.000   
    40     Donacije 4.000   4.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 491.500 33.000 524.500   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 411.400 33.000 444.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  80.100   80.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 43.400 3.800 47.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 43.400 3.800 47.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 50.500 68.679 119.179   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000 200 1.200   
  0912 20 6131   Putni troškovi 500   500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 20.500   20.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.600 -1.000 5.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.600   5.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   68.679 68.679   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.200 800 4.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.700   1.700   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.400   11.400 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi         
  1040 10 6142   Tekući transferi pojedincima       
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      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 5.500   5.500   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 1.500   1.500   
  0912 40 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava 4.000   4.000   
  0912 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje       

             
          Broj zaposlenika 27   27 
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17 02 0005         Osnovna škola "Gračanica", 

Gračanica kod Bugojna 546.100 104.445 650.545   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 546.100 104.445 650.545   
    40     Donacije       

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 456.800 15.000 471.800   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 378.800 15.000 393.800   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  78.000   78.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 39.800 1.600 41.400   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 39.800 1.600 41.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 49.500 71.545 121.045   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.200   1.200   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 12.300   12.300   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.800   3.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.600   3.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   71.545 71.545   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.100   3.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.600   1.600   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 23.900   23.900 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   16.300 16.300   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   16.300 16.300 

             
          Broj zaposlenika 28   28 

 

 

 

 

 

 



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2281 
R

a
zd

je
l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0006         Osnovna škola "Drvetine", 

Drvetine, Bugojno 412.000 46.960 458.960   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 411.200 46.960 458.160   
    20     Vlastiti prihodi 800   800 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 346.400 12.000 358.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 285.800 12.000 297.800   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  60.600   60.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 30.100 1.300 31.400   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 30.100 1.300 31.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 34.700 5.160 39.860   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 12.500   12.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.600   3.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.200   3.200   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 5.160 5.260   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.400   1.400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.400   11.400   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 800 28.500 29.300   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 800   800   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   28.500 28.500 

             
          Broj zaposlenika 21   21 
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17 02 0007         "Prva osnovna škola", Bugojno  754.938 65.416 820.354   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 649.600 64.416 714.016   
    20     Vlastiti prihodi 2.000 1.000 3.000   
    40     Donacije 103.338   103.338 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 554.700 18.300 573.000   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 471.900 18.300 490.200   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  82.800   82.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 49.700 2.000 51.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 49.700 2.000 51.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 45.200 44.116 89.316   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.100 1.500 3.600   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 15.200   15.200   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.600   4.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.400 3.000 6.400   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   45.116 45.116   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.800 3.000 5.800   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.100   2.100   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.000 -8.500 6.500 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 105.338 1.000 106.338   
  0912 40 8212   Nabavka građevina 103.338   103.338   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 2.000 1.000 3.000 

             
          Broj zaposlenika 33   33 
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17 02 0008         Osnovna škola "Berta Kučera", 

Jajce  1.523.700 215.485 1.739.185   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.480.700 114.185 1.594.885   
    40     Donacije 43.000 101.300 144.300 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.255.900 61.000 1.316.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.042.400 61.000 1.103.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  213.500   213.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 110.000 7.000 117.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 110.000 7.000 117.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 114.800 45.567 160.367   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000 
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  0912 10 6132   Izdaci za energiju 48.000   48.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.000   7.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 11.600   11.600   
  0912 40 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara   100 100   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.800 43.363 46.163   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 7.300   7.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 6.300   6.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 29.800 904 30.704   
  0912 40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   1.200 1.200   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 43.000 101.919 144.919   
  0912 10 8212   Nabavka građevina   1.919 1.919   
  0912 40 8212   Nabavka građevina   100.000 100.000   
  0912 40 8213   Nabavka opreme 15.000   15.000   
  0912 40 8214   Nabavka ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 25.000   25.000 

             
          Broj zaposlenika 77   77 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0009         Osnovna škola "13. rujan", Jajce 1.614.400 258.094 1.872.494   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.614.400 258.094 1.872.494   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.334.700 41.600 1.376.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.139.700 41.600 1.181.300   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  195.000   195.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 121.400 4.500 125.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 121.400 4.500 125.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 158.300 111.994 270.294   
  0912 10 6131   Putni troškovi 3.600   3.600   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 97.500   97.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.700   13.700   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 9.200   9.200   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.500 112.694 115.194   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.200 2.000 8.200   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.500   4.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 21.100 -2.700 18.400   
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      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   100.000 100.000   
  0912 10 8212   Nabavka građevina   100.000 100.000   
               
          Broj zaposlenika 78   78 
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17 02 0010         Osnovna škola "Braća Jezerčić", 

Divičani, Jajce 589.800 77.648 667.448   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 588.500 55.003 643.503   
    20     Vlastiti prihodi 1.300   1.300   
    40     Donacije   22.645 22.645 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 494.600 15.700 510.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 397.600 15.700 413.300   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  97.000   97.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 42.500 1.700 44.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 42.500 1.700 44.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 52.200 36.663 88.863   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 20 6131   Putni troškovi 300   300   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 17.500   17.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.300   4.300   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.300   3.300   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 1.800 36.663 38.463   
  0912 20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.400   3.400   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 300   300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.100   2.100   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.000   18.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 500 23.584 24.084   
  0912 10 8212   Nabavka građevina   940 940   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 500   500   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   22.645 22.645 

             
          Broj zaposlenika 34   34 
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17 02 0011         Osnovna škola "Gornji Vakuf", 

Gornji Vakuf – Uskoplje 1.027.000 53.484 1.080.484   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.027.000 53.484 1.080.484 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 867.400 28.000 895.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 748.800 28.000 776.800   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  118.600   118.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 78.700 3.000 81.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 78.700 3.000 81.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 80.900 17.484 98.384   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.500   2.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 30.200   30.200   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 10.000   10.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.000   8.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   17.484 17.484   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.300   6.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.000   3.000   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.900   20.900   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   5.000 5.000   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   5.000 5.000   
               
          Broj zaposlenika 50   50 
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17 02 0012         Osnovna škola "Voljevac", 

Voljevac (Gornji Vakuf – Uskoplje) 584.200 75.833 660.033   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 582.400 75.833 658.233   
    20     Vlastiti prihodi 1.800   1.800 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 493.700 15.900 509.600 
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  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 404.100 15.900 420.000   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  89.600   89.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 43.300 1.800 45.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 43.300 1.800 45.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 45.400 58.133 103.533   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.200   1.200   
  0912 20 6131   Putni troškovi         
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 21.000   21.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.800   3.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.500   3.500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   58.133 58.133   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.900   2.900   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.900   1.900   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.100   11.100   
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi         
  1040 10 6142   Tekući transferi pojedincima         
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.800   1.800   
  0912 10 8213   Nabavka opreme         
  0912 20 8213   Nabavka opreme 1.800   1.800   
               
          Broj zaposlenika 31   31 
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17 02 0013         Osnovna škola "Pajić Polje", Pajić 

Polje (Gornji Vakuf – Uskoplje) 680.900 47.794 728.694   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 680.900 47.794 728.694   
               
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 554.700 25.900 580.600   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 461.500 25.900 487.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  93.200   93.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 48.500 2.700 51.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 48.500 2.700 51.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 77.700 19.194 96.894   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.500   1.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 41.000   41.000 
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  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.400   5.400   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.600   4.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   17.686 17.686   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.400   4.400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.100   2.100   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.700 1.508 20.208   
               
          Broj zaposlenika 32   32 
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17 02 0014         Osnovna škola "Uskoplje", Gornji 

Vakuf – Uskoplje 1.219.761 51.283 1.271.044   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.178.400 35.512 1.213.912   
    40     Donacije 41.361 15.771 57.132 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 948.500 29.600 978.100   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 796.800 29.600 826.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  151.700   151.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 84.300 3.200 87.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 84.300 3.200 87.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 145.600 2.712 148.312   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.900   2.900   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 92.500   92.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.500   13.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.800   8.800   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 8.700   8.700   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.500   3.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.500 2.712 18.212   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 41.361 15.771 57.132   
  0912 40 8213   Nabavka opreme   22.132 22.132   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 41.361 -6.361 35.000 

             
          Broj zaposlenika 57   57 
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17 02 0015         Prva osnovna škola, Donji Vakuf 1.478.400 150.496 1.628.896   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.474.100 150.496 1.624.596   
    20     Vlastiti prihodi 4.300   4.300 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.211.000 38.200 1.249.200   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.042.300 38.200 1.080.500   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  168.700   168.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 109.900 4.100 114.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 109.900 4.100 114.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 153.200 28.196 181.396   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 71.000   71.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 21.700   21.700   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 10.300   10.300   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   26.084 26.084   
  0912 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 10.000   10.000   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 14.400   14.400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.900   3.900   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 19.900 2.112 22.012   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4.300 80.000 84.300   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 4.300   4.300   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   80.000 80.000 

             
          Broj zaposlenika 66   66 
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17 02 0016         Osnovna škola "Hasan Kjafija 

Pruščak", Prusac (Donji Vakuf) 479.000 42.476 521.476   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 479.000 41.700 520.700 
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    40     Donacije   776 776 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 388.700 32.600 421.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 328.000 32.600 360.600   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  60.700   60.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 34.500 3.900 38.400   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 34.500 3.900 38.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 55.800 5.976 61.776   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.100   1.100   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 27.000   27.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.400   7.400   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.600   3.600   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.300   3.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.600   1.600   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.800 5.200 17.000   
  0912 40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   776 776 

             
          Broj zaposlenika 24   24 
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17 02 0017         Treća osnovna škola, Oborci (Donji 

Vakuf) 398.800 18.902 417.702   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 398.600 18.902 417.502   
    20     Vlastiti prihodi 200   200   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 332.000 11.300 343.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 273.800 11.300 285.100   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  58.200   58.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 29.000 1.300 30.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 29.000 1.300 30.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 37.800 6.302 44.102   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 9.500   9.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.200   3.200 
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  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.500   4.500   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 200   200   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   6.302 6.302   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.100   4.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.300   1.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 14.000   14.000 

             
          Broj zaposlenika 22   22 
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17 02 0018         Četvrta osnovna škola 

"Torlakovac", Torlakovac, Donji 

Vakuf 349.200 32.270 381.470 

             
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 349.200 32.270 381.470 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 295.100 10.800 305.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 238.100 10.800 248.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  57.000   57.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 25.200 1.200 26.400   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 25.200 1.200 26.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 28.900 20.270 49.170   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 8.500   8.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.800   1.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.900   2.900   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   10.270 10.270   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.500   3.500   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.200   1.200   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 10.000 10.000 20.000   
               
          Broj zaposlenika 20   20 
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17 02 0019         Osnovna škola "Safvet-beg 

Bašagić", Novi Travnik 839.200 183.004 1.022.204   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 787.200 183.004 970.204   
    40     Donacije 52.000   52.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 671.600 50.000 721.600   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 570.400 50.000 620.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  101.200   101.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 60.400 5.100 65.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 60.400 5.100 65.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 55.200 9.704 64.904   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.400   1.400   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 25.000   25.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.900   5.900   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   9.704 9.704   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.500 -1.500 1.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.400   2.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 12.000 1.500 13.500   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 52.000 118.200 170.200   
  0912 10 8212   Nabavka građevina   118.200 118.200   
  0912 40 8212   Nabavka građevina 52.000   52.000 

             
          Broj zaposlenika 39   39 
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17 02 0020         Osnovna škola "Edhem Mulabdić", 

Opara (Novi Travnik) 817.100 65.739 882.839   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 811.800 65.739 877.539   
    20     Vlastiti prihodi 5.300   5.300   
               
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 688.600 24.600 713.200   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 575.300 24.600 599.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  113.300   113.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 60.600 2.500 63.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 60.600 2.500 63.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 64.800 33.139 97.939   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.600   1.600   
  0912 20 6131   Putni troškovi 900   900   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 27.000   27.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.100   5.100   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.600   7.600   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000   1.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 33.139 33.239   
  0912 20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 300   300   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.400   3.400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.500   2.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.300   15.300   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.100 5.500 8.600   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 3.100   3.100   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   5.500 5.500   
          Broj zaposlenika 42   42 
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17 02 0021         Osnovna škola "Mehmedalija Mak 

Dizdar", Vodovod (Novi Travnik) 421.300 47.034 468.334   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 419.300 47.034 466.334   
    20     Vlastiti prihodi 2.000   2.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 338.600 11.700 350.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 285.700 11.700 297.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  52.900   52.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 30.000 1.300 31.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 30.000 1.300 31.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 50.700 28.034 78.734   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.300 -100 1.200   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 24.000 -500 23.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.000   6.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000   5.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   28.534 28.534   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.600 100 3.700   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.300   1.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 9.500   9.500   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 2.000 6.000 8.000   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   6.000 6.000   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 2.000   2.000   
               
          Broj zaposlenika 20   20 
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17 02 0022         Osnovna škola "Musa Ćazim 

Ćatić", Trenica, Novi Travnik 455.200 82.341 537.541   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 454.600 72.341 526.941   
    20     Vlastiti prihodi 600   600   
    40     Donacije   10.000 10.000 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 375.100 21.200 396.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 315.900 21.200 337.100   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  59.200   59.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 33.200 2.300 35.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 33.200 2.300 35.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 46.300 27.841 74.141   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.100   1.100   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 19.500   19.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.600   5.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.600   4.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   27.841 27.841   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.100   3.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.400   1.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.000   11.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 600 31.000 31.600   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 600   600   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   21.000 21.000   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   10.000 10.000 

             
          Broj zaposlenika 22   22 
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17 02 0023         Osnovna škola "Novi Travnik", 

Novi Travnik 1.090.600 55.202 1.145.802   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.087.600 55.202 1.142.802   
    20     Vlastiti prihodi 3.000   3.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 886.600 27.800 914.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 743.800 27.800 771.600   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  142.800   142.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 79.300 3.000 82.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 79.300 3.000 82.300 
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      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 121.700 24.402 146.102   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.100   2.100   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 72.500   72.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 11.700   11.700   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000   5.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 24.402 24.502   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.200   1.200   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.100   3.100   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 26.000   26.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.000   3.000   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 3.000   3.000   
               
          Broj zaposlenika 50   50 
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17 02 0024         Osnovna škola "Fra Marijan 

Šunjić", Stojkovići, Novi Travnik 528.300 84.030 612.330   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 528.300 77.458 605.758   
    40     Donacije   6.572 6.572 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 416.100 38.000 454.100   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 339.700 38.000 377.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  76.400   76.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 36.100 4.000 40.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 36.100 4.000 40.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 76.100 22.458 98.558   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.200   1.200   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 41.500   41.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 8.000   8.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.600   4.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 22.458 22.558   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.200   6.200   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   19.572 19.572 
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  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   13.000 13.000   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   6.572 6.572 

             
          Broj zaposlenika 27   27 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0027         Osnovna škola "Travnik", Travnik 1.483.000 68.200 1.551.200   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.478.000 59.200 1.537.200   
    20     Vlastiti prihodi 5.000   5.000   
    40     Donacije   9.000 9.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.099.300 34.500 1.133.800   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 935.900 34.500 970.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  163.400   163.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 98.900 3.700 102.600   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 98.900 3.700 102.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 279.800   279.800   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000 1.500 2.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 220.000   220.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.500   13.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 10.200   10.200   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 10.600   10.600   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.800   3.800   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.700 -1.500 19.200   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 5.000 30.000 35.000   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 5.000   5.000   
  0912 40 8213   Nabavka opreme   9.000 9.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   21.000 21.000   
               
          Broj zaposlenika 64   64 
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17 02 0028         Osnovna škola "Kalibunar", 

Travnik 571.900 50.360 622.260   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 571.900 45.124 617.024   
    20     Vlastiti prihodi   5.236 5.236 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 424.200 22.000 446.200   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 350.000 22.000 372.000   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  74.200   74.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 36.800 2.900 39.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 36.800 2.900 39.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 110.900 18.460 129.360   
  0912 10 6131   Putni troškovi 600   600   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 75.500   75.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.500   6.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.100   4.100   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   13.224 13.224   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.100   5.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 17.600   17.600   
  0912 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   5.236 5.236   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   7.000 7.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   7.000 7.000 

             
          Broj zaposlenika 29   29 
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17 02 0029         Osnovna škola "Turbe", Turbe 

(Travnik) 1.617.600 109.758 1.727.358   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.617.600 109.758 1.727.358   
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.359.700 41.800 1.401.500   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.143.100 41.800 1.184.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  216.600   216.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 122.900 4.600 127.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 122.900 4.600 127.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 135.000 48.858 183.858   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.500   1.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 62.500   62.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 12.600   12.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 14.900   14.900   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   48.858 48.858   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 15.900   15.900   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.600   4.600   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 23.000   23.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   14.500 14.500   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   14.500 14.500 

             
          Broj zaposlenika 84   84 
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17 02 0030         Osnovna škola "Karaula", Karaula 

(Travnik) 637.000 88.267 725.267   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 636.900 88.267 725.167   
    20     Vlastiti prihodi 100   100 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 525.800 39.100 564.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 429.000 39.100 468.100   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  96.800   96.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 45.100 4.600 49.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 45.100 4.600 49.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 66.100 28.790 94.890   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000 500 1.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 32.500 2.500 35.000 
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  0912 20 6132   Izdaci za energiju 100   100   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.600   3.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.500   5.500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   28.790 28.790   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.000   2.000   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 16.400 -3.000 13.400   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   15.777 15.777   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   2.457 2.457   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   13.320 13.320 

             
          Broj zaposlenika 31   31 
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17 02 0031         Osnovna škola "Dolac n/L", Dolac 

n/L (Travnik) 552.500 73.610 626.110   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 551.300 72.400 623.700   
    20     Vlastiti prihodi 1.200   1.200   
    40     Donacije   1.210 1.210 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 453.000 65.300 518.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 371.500 65.300 436.800   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  81.500   81.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 39.100 7.100 46.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 39.100 7.100 46.200   
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 60.400 1.210 61.610   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.400   1.400   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 24.500   24.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.500   5.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.500   5.500   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 14.800   14.800   
  0912 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 1.200   1.200   
  0912 40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   1.210 1.210   
               
          Broj zaposlenika 28   28 
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17 02 0032         Osnovna škola "Guča Gora", Guča 

Gora (Travnik) 520.300 89.869 610.169   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 520.300 89.869 610.169   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 446.000 30.400 476.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 359.100 30.400 389.500   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  86.900   86.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 37.700 3.300 41.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 37.700 3.300 41.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 36.600 24.169 60.769   
  0912 10 6131   Putni troškovi 500   500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 13.800   13.800   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.900 2.000 4.900   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.700   3.700   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   24.169 24.169   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.300   3.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.900   1.900   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 10.500 -2.000 8.500   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   32.000 32.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   32.000 32.000 

             
          Broj zaposlenika 26   26 
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17 02 0033         Osnovna škola "Han Bila", Han Bila 

(Travnik) 936.000 79.338 1.015.338   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 936.000 77.038 1.013.038   
    20     Vlastiti prihodi   2.300 2.300   
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      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 782.100 24.300 806.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 645.100 24.300 669.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  137.000   137.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 68.300 2.600 70.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 68.300 2.600 70.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 85.600 34.538 120.138   
  0912 10 6131   Putni troškovi 700   700   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 45.000   45.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.800   7.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.600 2.400 9.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 500 34.538 35.038   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.700 2.300 9.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 2.800   2.800   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.500 -4.700 10.800   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   17.900 17.900   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   15.600 15.600   
  0912 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   2.300 2.300   
               
          Broj zaposlenika 45   45 
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17 02 0034         Osnovna škola "Mehurići", 

Mehurići 

(Travnik) 1.238.100 205.798 1.443.898   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.238.100 205.798 1.443.898   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.063.600 32.300 1.095.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 874.200 32.300 906.500   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  189.400   189.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 92.700 3.800 96.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 92.700 3.800 96.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 81.800 169.698 251.498   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.400   1.400   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 38.500   38.500 
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  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.100   5.100   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 10.000   10.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   169.698 169.698   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 8.100   8.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.500   3.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.200   15.200   
               
          Broj zaposlenika 63   63 
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17 02 0035         Osnovna škola "Nova Bila", Nova 

Bila (Travnik) 848.000 130.582 978.582   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 848.000 109.686 957.686   
    40     Donacije   20.896 20.896 

             
      611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 688.300 21.700 710.000   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 571.400 21.700 593.100   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  116.900   116.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 60.500 2.400 62.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 60.500 2.400 62.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 99.200 65.586 164.786   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.100   2.100   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 60.000   60.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.000   5.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.100   7.100   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   62.436 62.436   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.500 2.400 6.900   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge i 

usluge platnoga prometa 2.500   2.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.000 750 18.750   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   40.896 40.896   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   20.000 20.000   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   20.896 20.896 

             
          Broj zaposlenika 42   42 
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17 02 0036         Osnovna škola "Muhsin Rizvić", 

Fojnica 1.413.300 169.750 1.583.050   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.407.300 169.750 1.577.050   
    20     Vlastiti prihodi 6.000   6.000   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.183.700 51.600 1.235.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.000.800 51.600 1.052.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  182.900   182.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 105.700 6.500 112.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 105.700 6.500 112.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 117.900 51.680 169.580   
  0912 10 6131   Putni troškovi 3.000   3.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 55.000   55.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 15.000   15.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 12.200   12.200   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   51.680 51.680   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 7.800   7.800   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.500   4.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.400   20.400   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 6.000 59.970 65.970   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 6.000   6.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   59.970 59.970   
               
          Broj zaposlenika 70   70 
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17 02 0037         Osnovna škola "Ivan Goran 

Kovačić", Gojevići, Fojnica 643.600 22.554 666.154   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 643.600 22.554 666.154   
    40     Donacije         
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 505.700 16.700 522.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 427.000 16.700 443.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  78.700   78.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 45.300 1.800 47.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 45.300 1.800 47.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 92.600 3.054 95.654   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000 500 2.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 56.000   56.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.800   7.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.500 -500 4.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   4.054 4.054   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.300   2.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.000   2.000   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.000 -1.000 17.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   1.000 1.000   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   1.000 1.000 

             
          Broj zaposlenika 30   30 
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17 02 0038         Osnovna škola "Vitez", Vitez (b) 1.239.200 89.391 1.328.591   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.237.100 89.391 1.326.491   
    20     Vlastiti prihodi 2.100   2.100 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.030.500 32.200 1.062.700 
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  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 869.800 32.200 902.000   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  160.700   160.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 91.500 3.500 95.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 91.500 3.500 95.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 115.400 53.691 169.091   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.700   1.700   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 61.000   61.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 9.600 2.400 12.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.600   8.600   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   49.891 49.891   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 7.800   7.800   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.800   3.800   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 22.600 1.400 24.000   
  0912 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 300   300   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.800   1.800   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 1.800   1.800   
               
          Broj zaposlenika 58   58 
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17 02 0039         Osnovna škola "Dubravica", Vitez, 

Preočica 1.076.400 65.806 1.142.206   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.073.600 64.993 1.138.593   
    20     Vlastiti prihodi 2.800 813 3.613 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 884.500 27.300 911.800   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 730.600 27.300 757.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  153.900   153.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 77.200 3.000 80.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 77.200 3.000 80.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 114.700 35.151 149.851   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.600   1.600   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 81.000 -23.032 57.968   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.000 891 4.891 
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  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.200 1.435 5.635   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.400 458 1.858   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   52.069 52.069   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.500 1.730 6.230   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.400   1.400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.400   3.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.200 1.600 14.800   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   355 355   
  0912 20 8213   Nabavka opreme   355 355   
              
          Broj zaposlenika 54   54 
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17 02 0040         Osnovna škola "Vitez", Vitez (h) 1.330.900 89.488 1.420.388   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.323.400 74.488 1.397.888   
    40     Donacije 7.500 15.000 22.500 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.050.900 33.200 1.084.100   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 897.300 33.200 930.500   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  153.600   153.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 95.500 3.600 99.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 95.500 3.600 99.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 183.300 33.488 216.788   
  0912 10 6131   Putni troškovi 3.100   3.100   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 106.500 2.500 109.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 14.600   14.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 14.000   14.000   
  0912 40 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.300   6.300   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   30.988 30.988   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 12.000   12.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.000   4.000   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 22.800   22.800   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.200 19.200 20.400   
  0912 40 8213   Nabavka opreme 1.200 15.000 16.200   
  0912 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku prava   4.200 4.200   
               
          Broj zaposlenika 63   63 
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17 02 0041         Osnovna škola "Bila", Bila (Vitez) 777.300 65.673 842.973   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 777.300 63.693 840.993   
    40     Donacije   1.980 1.980 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 617.200 19.800 637.000   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 517.000 19.800 536.800   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  100.200   100.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 55.100 2.200 57.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 55.100 2.200 57.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 105.000 43.673 148.673   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.500 300 1.800   
  0912 20 6131   Putni troškovi         
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 65.000   65.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 8.000   8.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000 -300 4.700   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   41.093 41.093   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.300   3.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.200   2.200   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.000 600 20.600   
  0912 40 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   1.980 1.980   
               
          Broj zaposlenika 38   38 
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17 02 0042         Osnovna škola "Dubravica", Vitez 790.800 77.234 868.034   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 790.800 75.697 866.497   
    20     Vlastiti prihodi   1.537 1.537   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 617.900 20.200 638.100 
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  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 526.300 20.200 546.500   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  91.600   91.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 55.100 2.600 57.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 55.100 2.600 57.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 117.800 19.434 137.234   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.300   1.300   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 84.000   84.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.800 1.000 6.800   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000 1.000 8.000   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara   1.537 1.537   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   16.297 16.297   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000 -2.000 3.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.300   2.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 12.400 1.600 14.000   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   35.000 35.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   35.000 35.000   
               
          Broj zaposlenika 36   36 
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17 02 0043         Osnovna škola Kaćuni, Kaćuni 

(Busovača) 1.589.500 145.151 1.734.651   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.589.500 115.151 1.704.651   
    40     Donacije   30.000 30.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.371.800 48.200 1.420.000   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.134.500 48.200 1.182.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  237.300   237.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 119.500 5.300 124.800   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 119.500 5.300 124.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 98.200 57.461 155.661   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 49.000   49.000 
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  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 8.700 5.300 14.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 9.500   9.500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   40.661 40.661   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.500 1.000 7.500   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 5.000   5.000   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 17.500 10.500 28.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   34.190 34.190   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   4.190 4.190   
  0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   30.000 30.000 

             
          Broj zaposlenika 85   85 
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17 02 0044         Osnovna škola "Busovača", 

Busovača 934.300 85.791 1.020.091   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 931.100 85.791 1.016.891   
    20     Vlastiti prihodi 3.200   3.200 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 784.400 53.300 837.700   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 664.900 53.300 718.200   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  119.500   119.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 70.200 5.900 76.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 70.200 5.900 76.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 76.500 24.386 100.886   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.400   2.400   
  0912 20 6131   Putni troškovi         
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 28.000   28.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 14.100   14.100   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000   7.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   22.386 22.386   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.500   4.500   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.900   2.900   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 17.600 2.000 19.600   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.200 2.205 5.405   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   2.205 2.205   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 3.200   3.200 
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  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje       

             
          Broj zaposlenika 47   47 
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17 02 0045         Osnovna škola "Kaonik", Kaonik 

(Busovača) 399.500 25.914 425.414   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 399.400 25.410 424.810   
    20     Vlastiti prihodi 100 504 604   
               
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 313.000 10.800 323.800   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 258.600 10.800 269.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  54.400   54.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 27.500 1.200 28.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 27.500 1.200 28.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 59.000 4.910 63.910   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 20 6131   Putni troškovi         
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 38.000   38.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.300 200 4.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.900 1.100 3.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 4.910 5.010   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.400 100 1.500   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 100   100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.200   1.200   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.000 -1.400 9.600   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   9.004 9.004   
  0912 20 8213   Nabavka opreme   504 504   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   8.500 8.500   
               
          Broj zaposlenika 20   20 
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17 02 0046         Osnovna škola "Kiseljak 1", 

Bilalovac 1.502.900 124.782 1.627.682   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.500.400 117.782 1.618.182   
    20     Vlastiti prihodi 2.500   2.500   
    40     Donacije   7.000 7.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.277.800 94.500 1.372.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.044.200 94.500 1.138.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  233.600   233.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 110.800 10.200 121.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 110.800 10.200 121.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 111.800 7.512 119.312   
  0912 10 6131   Putni troškovi 3.200   3.200   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 62.000   62.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.700   5.700   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.400   8.400   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   7.682 7.682   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.300   6.300   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 4.500 -170 4.330   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 21.700   21.700   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 2.500 12.570 15.070   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 2.500   2.500   
  0912 40 8213   Nabavka opreme   7.000 7.000   
  0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   5.570 5.570 

             
          Broj zaposlenika 81   81 
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17 02 0047         Osnovna škola "Kiseljak 2", 

Zabrđe 363.100 21.150 384.250   
          Izvori finansiranja       
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    10     Opći prihodi i primici 363.100 21.150 384.250 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 305.500 10.400 315.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 247.000 10.400 257.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  58.500   58.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 26.000 1.200 27.200   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 26.000 1.200 27.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 31.600 9.550 41.150   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.500   2.500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 9.200   9.200   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.000   2.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.800   2.800   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   9.550 9.550   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.700   1.700   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.400   1.400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 12.000   12.000   
               
          Broj zaposlenika 20   20 
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17 02 0048         Osnovna škola "Kiseljak", Kiseljak 1.118.300 51.868 1.170.168   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.109.300 51.468 1.160.768   
    20     Vlastiti prihodi 9.000 400 9.400 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 902.900 28.000 930.900   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 750.700 28.000 778.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  152.200   152.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 79.900 3.000 82.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 79.900 3.000 82.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 126.500 19.568 146.068   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.700   2.700   
  0912 20 6131   Putni troškovi   400 400   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 77.000   77.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.300   7.300 
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  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.900   5.900   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   19.168 19.168   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.100   4.100   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.500   3.500   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 26.000   26.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 9.000 1.300 10.300   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   1.300 1.300   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 9.000   9.000 

             
          Broj zaposlenika 57   57 
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17 02 0049         Osnovna škola "Gromiljak", 

Gromiljak (Kiseljak) 478.200 34.129 512.329   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 474.000 33.832 507.832   
    20     Vlastiti prihodi 4.200 298 4.498 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 387.100 19.300 406.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 329.100 19.300 348.400   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  58.000   58.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 34.600 2.300 36.900   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 34.600 2.300 36.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 53.300 12.529 65.829   
  0912 10 6131   Putni troškovi 900   900   
  0912 20 6131   Putni troškovi 300 98 398   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 31.000   31.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.300   4.300   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.000   4.000   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 700   700   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   12.232 12.232   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.800   2.800   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje   200 200   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.700   1.700   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 7.600   7.600   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.200   3.200   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 3.200   3.200   
               
          Broj zaposlenika 23   23 
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17 02 0050         Osnovna škola "Brestovsko", 

Brestovsko (Kiseljak) 377.400 29.510 406.910   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 377.400 29.510 406.910 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 310.600 19.800 330.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 256.900 19.800 276.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  53.700   53.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 27.000 2.700 29.700   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 27.000 2.700 29.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 39.800 7.010 46.810   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 24.000   24.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.000   1.000   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.000   4.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   7.010 7.010   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.300   1.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 6.500   6.500   
               
          Broj zaposlenika 18   18 
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17 02 0051         Osnovna škola "Lepenica", 

Lepenica 

(Kiseljak) 395.200 18.067 413.267   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 394.500 18.005 412.505   
    20     Vlastiti prihodi 700 61 761  

               
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 301.400 10.300 311.700 
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  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 245.600 10.300 255.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  55.800   55.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 25.800 1.200 27.000   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 25.800 1.200 27.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 67.300 6.505 73.805   
  0912 10 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 41.500   41.500   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.900   2.900   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.800   2.800   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   6.505 6.505   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.100   1.100   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 16.000   16.000   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 700 61 761   
  0912 20 8213   Nabavka opreme 700 61 761   
               
          Broj zaposlenika 16   16 
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17 02 0052         Osnovna škola "Dr. Boris Ćorić", 

Kreševo 800.700 28.558 829.258   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 800.700 23.300 824.000   
    40     Donacije   5.258 5.258 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 655.400 21.000 676.400   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 550.900 21.000 571.900   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  104.500   104.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 58.000 2.300 60.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 58.000 2.300 60.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 87.300   87.300   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 54.000   54.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.500   5.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.500   5.500 
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  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.700   3.700   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.300   2.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 14.300   14.300   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   5.258 5.258   
  0912 40 8213   Nabavka opreme   5.258 5.258   
               
          Broj zaposlenika 39   39 
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17 02 0053         Osnovna škola "Vitovlje", Vitovlje 

(Travnik) 353.200 35.944 389.144   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 353.200 35.944 389.144   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 296.000 11.800 307.800   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 243.900 11.800 255.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  52.100   52.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 25.800 1.500 27.300   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 25.800 1.500 27.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 31.400 22.644 54.044   
  0912 10 6131   Putni troškovi 500   500   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 7.000   7.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.500   1.500   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.200   4.200   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   22.644 22.644   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.900   3.900   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.300   1.300   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000   
              
          Broj zaposlenika 18   18 
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17 02 0054         Katolički školski centar "Petar 

Barbarić", Osnovna škola Travnik, 

Travnik 1.161.560 262.221 1.423.781   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.153.500 262.221 1.415.721   
    20     Vlastiti prihodi 1.700   1.700   
    40     Donacije 6.360   6.360 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 895.300 27.900 923.200   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 747.800 27.900 775.700   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  147.500   147.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 79.500 3.000 82.500   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 79.500 3.000 82.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 180.400 231.321 411.721   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.400 100 2.500   
  0912 20 6131   Putni troškovi 400   400   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 125.000 -1.100 123.900   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.600   13.600   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.000   8.000   
  0912 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 500   500   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo   231.321 231.321   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.000   4.000   
  0912 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 400   400   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.700   2.700   
  0912 20 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 400   400   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 23.000 1.000 24.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 6.360   6.360   
  0912 40 8213   Nabavka opreme 6.360   6.360   
               
          Broj zaposlenika 60   60 
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17 02 0055         Osnovna škola "Jajce", Kruščica 824.300 263.524 1.087.824   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 824.300 213.524 1.037.824   
    40     Donacije   50.000 50.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 695.300 165.000 860.300   
  0912 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 647.700 52.600 700.300   
  0912 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  47.600 112.400 160.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 68.600 5.500 74.100   
  0912 10 6121   Doprinosi poslodavca 68.600 5.500 74.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 60.400 38.524 98.924   
  0912 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000   
  0912 10 6132   Izdaci za energiju 20.000   20.000   
  0912 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.400 -1.500 3.900   
  0912 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 9.000 -1.000 8.000   
  0912 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100 43.024 43.124   
  0912 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 7.000   7.000   
  0912 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.900   2.900   
  0912 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 14.000 -2.000 12.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   54.500 54.500   
  0912 40 8212   Nabavka građevina   50.000 50.000   
  0912 10 8213   Nabavka opreme   4.500 4.500   
              
          Broj zaposlenika 43   43 
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17 03           SREDNJE ŠKOLSTVO 

(SAŽETAK) 24.844.604 867.324 25.711.927   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 24.370.400 848.397 25.218.797   
    20     Vlastiti prihodi 225.800 13.930 239.730   
    40     Donacije 248.404 4.997 253.401 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 19.553.100 614.050 20.167.150   
    10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 16.772.200 612.650 17.384.850   
    10 6112   Naknade troškova zaposlenika  2.780.900 1.400 2.782.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 1.781.500 66.625 1.848.125   
    10 6121   Doprinosi poslodavca 1.781.500 66.625 1.848.125 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 3.193.000 61.523 3.254.523   
    10 6131   Putni troškovi 60.400 700 61.100   
    20 6131   Putni troškovi 4.600   4.600   
    10 6132   Izdaci za energiju 1.508.000 35.700 1.543.700   
    10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 234.600 2.100 236.700   
    20 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge   187 187   
    10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 155.000 2.500 157.500   
    20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 19.200 20 19.220   
    10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 10.200   10.200   
    20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200   
    10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 47.400 400 47.800   
    20 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 1.500   1.500   
    10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 98.000 1.200 99.200   
    20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 13.500 1.385 14.885   
    40 6137   Izdaci za tekuće održavanje 10.000 -10.000     
    10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 62.800 400 63.200   
    20 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
    10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 859.400 20.517 879.917   
    20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 106.700 6.414 113.114   
                
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 317.004 125.126 442.129   
    40 8212   Nabavka građevina 228.404   228.404   
    10 8213   Nabavka opreme   18.900 18.900   
    20 8213   Nabavka opreme 72.300 3.924 76.224   
    40 8213   Nabavka opreme   3.497 3.497   
    10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   85.305 85.305   
    20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 6.300 2.000 8.300   
    40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 10.000 11.500 21.500 

             
      0   Broj zaposlenika 1.046   1.046 
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17 03 0001         Srednja stručna škola, Bugojno 1.124.000 35.000 1.159.000   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.104.000 31.500 1.135.500   
    20     Vlastiti prihodi 20.000 2.000 22.000   
    40     Donacije   1.500 1.500 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 926.300 28.400 954.700   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 811.000 28.400 839.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  115.300   115.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 86.100 3.100 89.200   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 86.100 3.100 89.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 107.600   107.600   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.500   1.500   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 27.000   27.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.500   7.500   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500   1.500   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.700   3.700   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.500   1.500   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.900   2.900   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 43.000   43.000   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000  

               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 4.000 3.500 7.500   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 4.000   4.000   
  0922 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   2.000 2.000   
  0922 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   1.500 1.500 

             
          Broj zaposlenika 46   46 
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17 03 0002         Srednja tehnička škola, Bugojno 1.183.200 34.700 1.217.900   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.172.100 34.700 1.206.800   
    20     Vlastiti prihodi 11.100   11.100 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 972.300 29.400 1.001.700   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 839.000 29.400 868.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  133.300   133.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 88.100 3.100 91.200   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 88.100 3.100 91.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 122.800 2.200 125.000   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.600   2.600   
  0922 20 6131   Putni troškovi 100   100   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 57.500   57.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.300   7.300   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000   5.000   
  0922 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 100   100   
  0922 20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo         
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje         
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.200   3.200   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 30.000 2.200 32.200   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 6.000   6.000  

               
          Broj zaposlenika 49   49 
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17 03 0003         Gimnazija, Bugojno (Mješovita 

srednja škola, Bugojno) 1.073.900 35.819 1.109.719   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.073.900 35.700 1.109.600   
    20     Vlastiti prihodi   119 119 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 899.000 27.700 926.700   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 791.100 27.700 818.800   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  107.900   107.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 83.200 3.000 86.200   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 83.200 3.000 86.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 91.700   91.700   
  0922 10 6131   Putni troškovi 4.900   4.900   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 47.500   47.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.000   7.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.400   7.400   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.200   2.200   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.400   3.400   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 19.300   19.300  

               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   5.119 5.119   
  0922 20 8213   Nabavka opreme   119 119   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   5.000 5.000 

             
          Broj zaposlenika 45   45 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 
 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0004         Mješovita srednja škola "Gornji 

Vakuf", Gornji Vakuf – Uskoplje 795.700 31.348 827.048   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 795.700 28.900 824.600   
    20     Vlastiti prihodi   2.448 2.448 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 664.500 20.100 684.600   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 572.400 20.100 592.500   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  92.100   92.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 60.800 2.200 63.000   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 60.800 2.200 63.000 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 70.400   70.400   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.300 1.600 3.900 
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  0922 10 6132   Izdaci za energiju 25.000   25.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 8.500 -1.600 6.900   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000 500 6.500   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.000 500 4.500   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.600   2.600   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 22.000 -1.000 21.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   9.048 9.048   
  0922 20 8213   Nabavka opreme   2.448 2.448   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   6.600 6.600 

             
          Broj zaposlenika 37   37 
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17 03 0005         Srednja škola "Uskoplje", Gornji 

Vakuf – Uskoplje  933.300 33.352 966.652   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 924.900 31.200 956.100   
    20     Vlastiti prihodi 8.400 2.152 10.552   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 761.200 22.900 784.100   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 652.900 22.900 675.800   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  108.300   108.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 70.200 2.500 72.700   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 70.200 2.500 72.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 93.500 2.152 95.652   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.900   1.900   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 21.500   21.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.300   6.300   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.800   4.800   
  0922 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine   400 400   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.400   3.400   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.600   2.600   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 53.000 -400 52.600   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   2.152 2.152   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 8.400 5.800 14.200   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 2.100   2.100 
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  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   5.800 5.800   
  0922 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 6.300   6.300 

             
          Broj zaposlenika 45   45 
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17 03 0006         Mješovita srednja škola, Donji 

Vakuf 859.900 25.650 885.550   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 852.700 25.650 878.350   
    20     Vlastiti prihodi 7.200   7.200   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 705.400 21.300 726.700   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 607.000 21.300 628.300   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  98.400   98.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 64.600 2.300 66.900   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 64.600 2.300 66.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 89.900 2.050 91.950   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.500   1.500   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 37.500   37.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.500   13.500   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.000   7.000   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.000   4.000   
  0922 20 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.000   3.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.200   2.200   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 16.000 2.050 18.050   
               
          Broj zaposlenika 39   39 

 

 

 

 



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2325 
R

a
zd

je
l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0007         "Mješovita srednja škola", Novi 

Travnik 942.000 60.240 1.002.240   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 932.000 57.700 989.700   
    20     Vlastiti prihodi 10.000 2.540 12.540 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 765.200 22.800 788.000   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 649.600 22.800 672.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  115.600   115.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 68.400 2.400 70.800   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 68.400 2.400 70.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 100.400 35.040 135.440   
  0922 10 6131   Putni troškovi 800   800   
  0922 20 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 37.500 32.500 70.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.500   13.500   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0922 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 4.000   4.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.000   6.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.500   3.500   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 27.100   27.100   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 1.000 2.540 3.540   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 8.000   8.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 8.000   8.000 

             
          Broj zaposlenika 40   40 
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17 03 0008         Srednja škola "Novi Travnik", Novi 

Travnik 1.185.404 26.224 1.211.628   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 950.000 26.100 976.100   
    20     Vlastiti prihodi 7.000 124 7.124 
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    40     Donacije 228.404   228.404 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 760.100 23.400 783.500   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 654.900 23.400 678.300   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  105.200   105.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 69.200 2.700 71.900   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 69.200 2.700 71.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 126.700   126.700   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.800   1.800   
  0922 20 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 36.500   36.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 10.300   10.300   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 3.000   3.000   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000   1.000   
  0922 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.000   2.000   
  0922 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 25.000   25.000   
  0922 20 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 1.500   1.500   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.500   1.500   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.100   2.100   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 38.000   38.000   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 1.000   1.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 229.404 124 229.528   
  0922 40 8212   Nabavka građevina 228.404   228.404   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 1.000 124 1.124   
               
          Broj zaposlenika 37   37 
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17 03 0009         Srednja glazbena škola Jakova 

Gotovca, Novi Travnik 420.600 12.700 433.300   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 418.900 12.700 431.600   
    20     Vlastiti prihodi 1.700   1.700 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 322.600 9.600 332.200   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 273.000 9.600 282.600 
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  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  49.600   49.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 28.700 1.100 29.800   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 28.700 1.100 29.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 67.600 2.000 69.600   
  0922 10 6131   Putni troškovi 4.800   4.800   
  0922 20 6131   Putni troškovi         
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 7.500   7.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.800   1.800   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.800   2.800   
  0922 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 17.800   17.800   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.000   3.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 900   900   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 29.000 2.000 31.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.700   1.700   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 1.700   1.700 

             
          Broj zaposlenika 15   15 
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17 03 0010         Mješovita srednja tehnička škola, 

Travnik 1.468.600 49.251 1.517.851   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.456.600 47.886 1.504.486   
    20     Vlastiti prihodi 12.000 1.365 13.365   
               
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.141.100 34.900 1.176.000   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 994.300 34.900 1.029.200   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  146.800   146.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 105.700 3.700 109.400   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 105.700 3.700 109.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 209.800 3.651 213.451   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.200   2.200   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 150.000   150.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 11.400   11.400   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.800   7.800 
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  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.400   4.400   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje   1.365 1.365   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.300   3.300   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 30.700 2.286 32.986   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 12.000 7.000 19.000   
  0922 10 8213   Nabavka opreme   7.000 7.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 12.000   12.000   
               
          Broj zaposlenika 60   60 
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17 03 0011         Mješovita srednja ekonomsko-

ugostiteljska škola, Travnik 1.018.600 39.163 1.057.763   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.018.600 38.500 1.057.100   
    20     Vlastiti prihodi   663 663 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 821.500 28.600 850.100   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 687.800 28.600 716.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  133.700   133.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 73.300 2.600 75.900   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 73.300 2.600 75.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 123.800 1.770 125.570   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.600   2.600   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 75.000   75.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 15.000   15.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000   5.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.800   2.800   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.500   2.500   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 20.900 1.770 22.670   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   6.193 6.193   
  0922 10 8213   Nabavka opreme   5.000 5.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme   663 663   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   530 530 

             
          Broj zaposlenika 43   43 
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17 03 0012         Mješovita srednja škola "Travnik", 

Travnik 1.585.800 39.500 1.625.300   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.489.300 39.500 1.528.800   
    20     Vlastiti prihodi 96.500   96.500 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.183.700 35.700 1.219.400   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.019.300 35.700 1.055.000   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  164.400   164.400 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 107.900 3.800 111.700   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 107.900 3.800 111.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 279.200   279.200   
  0922 10 6131   Putni troškovi 4.100   4.100   
  0922 20 6131   Putni troškovi 1.500   1.500   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 80.000   80.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 11.000   11.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 10.900   10.900   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.000   5.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 8.400   8.400   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.300   3.300   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 80.000   80.000   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 70.000   70.000   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 15.000   15.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 15.000   15.000   
              
          Broj zaposlenika 60   60 
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17 03 0013         Srednja škola "Travnik", Nova Bila 801.700 34.100 835.800   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 781.700 34.100 815.800   
    20     Vlastiti prihodi 20.000   20.000 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 577.700 17.200 594.900   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 490.600 17.200 507.800   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  87.100   87.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 52.000 1.900 53.900   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 52.000 1.900 53.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 167.000   167.000   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.300   1.300   
  0922 20 6131   Putni troškovi 1.000   1.000   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 34.000   34.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.000   5.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.100   6.100   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.500   1.500   
  0922 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 4.000   4.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.900   1.900   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.700   1.700   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 98.000   98.000   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 12.500   12.500  

               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 5.000 15.000 20.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 5.000   5.000   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   15.000 15.000 

             
          Broj zaposlenika 29   29 
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17 03 0014         Srednja mješovita škola "Zijah 

Dizdarević", Fojnica 981.100 25.500 1.006.600   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 979.100 25.500 1.004.600   
    20     Vlastiti prihodi 2.000   2.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 793.800 23.000 816.800   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 654.300 23.000 677.300   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  139.500   139.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 69.200 2.500 71.700 
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  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 69.200 2.500 71.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 116.100   116.100   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.300   2.300   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 49.000   49.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 9.800   9.800   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.900   8.900   
  0922 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 600   600   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.600   2.600   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.800   2.800   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 40.100   40.100   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 2.000   2.000   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 2.000   2.000   
              
          Broj zaposlenika 47   47 
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17 03 0015         Mješovita srednja škola "Vitez", 

Vitez 598.000 14.600 612.600   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 595.000 14.600 609.600   
    20     Vlastiti prihodi 3.000   3.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 451.400 13.200 464.600   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 374.400 13.200 387.600   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  77.000   77.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 39.400 1.400 40.800   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 39.400 1.400 40.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 104.400   104.400   
  0922 10 6131   Putni troškovi 900   900   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 35.000   35.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 2.500   2.500   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.800   4.800   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 200   200   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.500   4.500   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 55.000   55.000 
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      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 2.800   2.800   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 2.800   2.800 

             
          Broj zaposlenika 25   25 
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17 03 0016         Srednja škola "Vitez", Vitez 1.159.000 78.944 1.237.944   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.151.800 78.475 1.230.275   
    20     Vlastiti prihodi 7.200 469 7.669 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 974.300 29.700 1.004.000   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 846.200 29.700 875.900   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  128.100   128.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 88.900 3.200 92.100   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 88.900 3.200 92.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 95.300 207 95.507   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.200 -700 1.500   
  0922 20 6131   Putni troškovi         
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 52.000 700 52.700   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.500   7.500   
  0922 20 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge   187 187   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara   20 20   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.200   4.200   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 3.100   3.100   
  0922 20 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.500   1.500   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.600   13.600   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 3.200   3.200   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 500 45.837 46.337   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 500 262 762   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   45.575 45.575 

             
          Broj zaposlenika 48   48 
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17 03 0017         Mješovita srednja škola Busovača, 

Busovača 895.500 38.897 934.397   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 892.500 35.400 927.900   
    20     Vlastiti prihodi 3.000   3.000   
    40     Donacije   3.497 3.497 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 714.100 21.100 735.200   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 601.500 21.100 622.600   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  112.600   112.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 63.300 2.300 65.600   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 63.300 2.300 65.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 116.600 12.000 128.600   
  0922 10 6131   Putni troškovi 3.600   3.600   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 72.500 2.500 75.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 12.400   12.400   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 8.500   8.500   
  0922 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 1.000   1.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.900 1.100 5.000   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 500   500   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.600   2.600   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.600 8.400 20.000   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.500 3.497 4.997   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 1.500   1.500   
  0922 40 8213   Nabavka opreme   3.497 3.497   
              
          Broj zaposlenika 40   40 
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17 03 0018         Srednja škola "Busovača", 

Busovača 936.800 36.508 973.308   
          Izvori finansiranja       
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    10     Opći prihodi i primici 936.800 36.200 973.000   
    20     Vlastiti prihodi   308 308 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 778.300 26.800 805.100   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 673.300 26.800 700.100   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  105.000   105.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 72.700 3.100 75.800   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 72.700 3.100 75.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 85.800 3.300 89.100   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.300   2.300   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 40.000   40.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 9.100   9.100   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.900 1.500 9.400   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 6.000   6.000   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.200   2.200   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.300 1.800 20.100 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   3.308 3.308   
  0922 20 8213   Nabavka opreme   308 308   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   3.000 3.000 

             
          Broj zaposlenika 42   42 
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17 03 0019         Srednja strukovna škola "Jajce", 

Jajce 1.083.800 35.300 1.119.100   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.082.100 35.300 1.117.400   
    20     Vlastiti prihodi 1.700   1.700 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 844.700 25.600 870.300   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 730.000 25.600 755.600   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  114.700   114.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 78.200 2.800 81.000   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 78.200 2.800 81.000 
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      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 159.200   159.200   
  0922 10 6131   Putni troškovi 5.100   5.100   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 106.500   106.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.000   7.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.100   7.100   
  0922 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 1.900   1.900   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.600   4.600   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.900   2.900   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 24.100   24.100   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.700 6.900 8.600   
  0922 10 8213   Nabavka opreme   6.900 6.900   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 1.700   1.700   
              
          Broj zaposlenika 47   47 
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17 03 0020         Srednja škola "Nikola Šop", Jajce 843.400 22.822 866.222   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 835.000 21.100 856.100   
    20     Vlastiti prihodi 8.400 1.722 10.122 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 634.500 19.000 653.500   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 540.400 19.000 559.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  94.100   94.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 58.800 2.100 60.900   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 58.800 2.100 60.900 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 141.700 1.722 143.422   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.800   2.800   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 54.000   54.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.900   5.900   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.000   6.000   
  0922 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.200   2.200   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.600   4.600   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.200   2.200   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 64.000   64.000   
  0922 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   1.722 1.722   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 8.400   8.400 
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  0922 20 8213   Nabavka opreme 8.400   8.400  

               
          Broj zaposlenika 37   37 
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17 03 0021         Srednja škola "Ivan Goran 

Kovačić", Kiseljak 1.159.900 33.563 1.193.463   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.159.900 33.553 1.193.453   
    20     Vlastiti prihodi   10 10 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 976.900 29.300 1.006.200   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 837.100 29.300 866.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  139.800   139.800 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 88.800 3.200 92.000   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 88.800 3.200 92.000   
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 94.200 1.063 95.263   
  0922 10 6131   Putni troškovi 2.000   2.000   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 52.000   52.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.900   5.900   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.100   5.100   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje   10 10   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.800   2.800   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 24.400 1.053 25.453   
              
          Broj zaposlenika 53   53 

 

R
a

zd
je

l 

G
la

v
a
 

P
o

tr
o

ša
čk

a
 j

ed
in

ic
a

 

F
u

n
k

ci
o

n
a

ln
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

a
n

si
ra

n
ja

, 
 

k
o

d
 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
a

n
a

li
ti

čk
i 

k
o

d
 

Naziv 

Budžet  

za 2018. 

godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Budžeta 

(+, -) 

Izmjene 

Budžeta 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0022         Srednja strukovna škola, Fojnica 998.400 27.210 1.025.610   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 998.400 27.200 1.025.600   
    20     Vlastiti prihodi   10 10 
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      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 803.400 24.500 827.900   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 698.900 24.500 723.400   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  104.500   104.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 74.700 2.700 77.400   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 74.700 2.700 77.400 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 120.300 10 120.310   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.400   1.400   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 51.000   51.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 6.600   6.600   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.400   4.400   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.300   2.300   
  0922 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje   10 10   
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.600   2.600   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 52.000   52.000   
               
          Broj zaposlenika 40   40 
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17 03 0023         Srednja škola "Kreševo", Kreševo 712.200 22.800 735.000   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 706.100 22.800 728.900   
    20     Vlastiti prihodi 6.100   6.100 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 573.700 17.100 590.800   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 488.000 17.100 505.100   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  85.700   85.700 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 51.800 1.900 53.700   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 51.800 1.900 53.700 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 80.600   80.600   
  0922 10 6131   Putni troškovi 1.800   1.800   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 44.500   44.500   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 7.000   7.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 4.800   4.800   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.700   3.700 
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  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.800   1.800   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 17.000   17.000   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 6.100 3.800 9.900   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 6.100   6.100   
  0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje   3.800 3.800 

             
          Broj zaposlenika 33   33 
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17 03 0024         Katolički školski centar "Petar 

Barbarić", Gimnazija Travnik, 

Travnik 932.000 22.000 954.000   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 911.500 22.000 933.500   
    20     Vlastiti prihodi 500   500   
    40     Donacije 20.000   20.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 673.100 19.800 692.900   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 564.100 19.800 583.900   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  109.000   109.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 61.000 2.200 63.200   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 61.000 2.200 63.200 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 187.400 -10.000 177.400   
  0922 10 6131   Putni troškovi 3.100 400 3.500   
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 130.000 -5.000 125.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 13.500   13.500   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.400 600 7.000   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.800 3.600 7.400   
  0922 40 6137   Izdaci za tekuće održavanje 10.000 -10.000     
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.100 400 2.500   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 18.500   18.500   
              
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 10.500 10.000 20.500   
  0922 20 8213   Nabavka opreme 500   500   
  0922 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 10.000 10.000 20.000 

             
          Broj zaposlenika 45   45 
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godinu 

Povećanje/ 
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(+, -) 
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za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0025         Elči Ibrahim-pašina medresa u 

Travniku 1.151.800 39.898 1.191.698   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 1.151.800 39.898 1.191.698 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 834.300 31.800 866.100   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 721.100 31.800 752.900   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  113.200   113.200 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 76.500 3.800 80.300   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca 76.500 3.800 80.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 241.000 4.298 245.298   
  0922 10 6131   Putni troškovi 600 -600     
  0922 10 6132   Izdaci za energiju 185.000 5.000 190.000   
  0922 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 29.300 3.700 33.000   
  0922 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 6.300 -100 6.200   
  0922 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 4.000 -4.000     
  0922 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 2.000   2.000   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 13.800 298 14.098   
              
          Broj zaposlenika 44   44 
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17 03 0026         Mješovita srednja škola "Jajce", 

Jajce   12.235 12.235   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici   12.235 12.235 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika   11.150 11.150   
  0922 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika   9.750 9.750   
  0922 10 6112   Naknade troškova zaposlenika    1.400 1.400 
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      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi   1.025 1.025   
  0922 10 6121   Doprinosi poslodavca   1.025 1.025 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge   60 60   
  0922 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge   60 60   
               
          Broj zaposlenika       
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18 
 

          MINISTARSTVO PROSTORNOG 

UREĐENJA, GRAĐENJA, 

ZAŠTITE OKOLIŠA, 

POVRATKA I STAMBENIH 

POSLOVA 3.418.000 26.555 3.444.555 

           

18 01 0001         Ministarstvo prostornog uređenja, 

građenja, zaštite okoliša, povratka i 

stambenih poslova 2.218.000 26.555 2.244.555   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 2.218.000 26.555 2.244.555 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 721.200 20.300 741.500   
  0660 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 579.300 20.300 599.600   
  0660 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  141.900   141.900 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 61.100 2.200 63.300   
  0660 10 6121   Doprinosi poslodavca 61.100 2.200 63.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 300.700   300.700   
  0660 10 6131   Putni troškovi 3.000   3.000   
  0660 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 9.000   9.000   
  0660 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 5.500   5.500   
  0660 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 13.000   13.000   
  0660 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.500   5.500   
  0660 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 5.000   5.000   
  0660 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 209.700   209.700   
  0620 10 6139 IAK001 Ugovorene i druge posebne usluge - za 

izmjenu i izradbu prostorno-planske 

dokumentacije 50.000   50.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 1.135.000   1.135.000 
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  0620 10 6141 IAL008 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima - za izradbu zakona o 

legalizaciji bespravno izgrađenih 

objekata 10.000   10.000   
  0620 10 6141 IAL011 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima - za izmjenu i izradbu 

prostorno-planske dokumentacije 100.000   100.000   
  1060 10 6141 IAL012 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima - poticaji povratku 

prognanika, obnovi i razvitku 680.000   680.000   
  1060 10 6142 IAM001 Tekući transferi pojedincima - poticaji 

povratku prognanika, obnovi i 

razvitku 300.000   300.000   
  0540 10 6143 IAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - za obilježavanje 

značajnih dana ekološkoga kalendara i 

potporu radu ekoloških društava 25.000   25.000   
  0530 10 6144 IAO001 Subvencije javnim preduzećima - za 

saniranje ekoloških incidenata 20.000   20.000   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   4.055 4.055   
  0660 10 8213   Nabavka opreme   4.055 4.055 

             
          Broj zaposlenika 26   26 
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18 02 0001         Fond za zaštitu okoliša 

Srednjobosanskog kantona 1.200.000   1.200.000   
          Izvori finansiranja         
    30     Namjenski prihodi 1.200.000   1.200.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 1.200.000   1.200.000   
  0560 30 6141 IBL001 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima - za utopljavanje, 

vodovod i kanalizaciju 1.000.000   1.000.000   
  0560 30 6143 IBN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - za utopljavanje, 

vodovod i kanalizaciju 100.000   100.000   
  0560 30 6144 IBO001 Subvencije javnim preduzećima - za 

utopljavanje, zbrinjavanje otpada, 

vodovod i kanalizaciju 100.000   100.000 
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19 
 

          MINISTARSTVO 

POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I 

ŠUMARSTVA 10.574.566 213.132 10.787.698 

           

19 01 0001         Ministarstvo poljoprivrede, 

vodoprivrede i šumarstva 8.104.800 39.932 8.144.732   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 6.679.800 39.932 6.719.732   
    30     Namjenski prihodi 1.425.000   1.425.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 945.700 27.200 972.900   
  0421 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 774.700 27.200 801.900   
  0421 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  171.000   171.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 82.700 2.900 85.600   
  0421 10 6121   Doprinosi poslodavca 82.700 2.900 85.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 366.400   366.400   
  0421 10 6131   Putni troškovi 8.000   8.000   
  0421 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 10.600   10.600   
  0421 10 6134   Nabavka materijala i sitnog 

inventara 11.500   11.500   
  0421 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 32.000   32.000   
  0421 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 1.000   1.000   
  0421 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 15.600   15.600   
  0421 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 7.700   7.700   
  0421 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 280.000   280.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 3.410.000   3.410.000   
  0630 30 6141 JAL001 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – poticaji 

vodoprivredi 850.000 -100.000 750.000   
  0423 10 6142 JAM001 Tekući transferi pojedincima – za 

naknadu štete koju počini zaštićena 

divljač, u skladu s članom 70. 

federalnog Zakona o lovstvu 20.000   20.000   
  0421 10 6142 JAM002 Tekući transferi pojedincima – 

poticaji poljoprivredi za primarnu 

poljoprivrednu proizvodnju 900.000   900.000 
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  0421 10 6142 JAM003 Tekući transferi pojedincima – 

poticaji poljoprivredi (pomoć 

poljoprivrednim proizvođačima i 

zaštita poljoprivrednih proizvođača) 30.000   30.000   
  0421 10 6142 JAM004 Tekući transferi pojedincima – 

poticaji poljoprivredi (interventna 

sredstva) 40.000   40.000   
  0421 10 6142 JAM005 Tekući transferi pojedincima – za 

rekultiviranje poljoprivrednoga 

zemljišta 100.000   100.000   
  0421 10 6142 JAM006 Tekući transferi pojedincima – 

poticaji veterinarstvu (zakonske 

obaveze) 15.000   15.000   
  0421 10 6142 JAM007 Tekući transferi pojedincima – 

poticaji poljoprivredi (organizacija 

sajmova, izložbi, edukacija, 

izdavaštva i sl.) 5.000   5.000   
  0423 30 6143 JAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – poticaji 

vodoprivredi 50.000 50.000 100.000   
  0421 10 6143 JAN002 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – poticaji 

poljoprivredi (organizacija sajmova i 

izložbi, te edukacija, izdavaštvo i sl.) 20.000   20.000   
  0423 10 6143 JAN003 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za naknadu štete 

koju počini zaštićena divljač, u 

skladu s članom 70. federalnog 

Zakona o lovstvu 5.000   5.000   
  0421 10 6143 JAN004 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - poticaji 

poljoprivredi za primarnu 

poljoprivrednu proizvodnju 100.000   100.000   
  0421 10 6143 JAN005 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama - poticaji 

poljoprivredi (pomoć i zaštita 

poljoprivrednih proizvođača) 10.000   10.000   
  0421 10 6143 JAN006 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – poticaji 

poljoprivredi (interventna sredstva) 20.000   20.000   
  0421 10 6143 JAN007 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za rekultiviranje 

poljoprivrednoga zemljišta 50.000   50.000   
  0630 30 6144 JAO001 Subvencije javnim preduzećima – 

poticaji vodoprivredi 475.000 50.000 525.000   
  0422 10 6144 JAO003 Subvencije javnim preduzećima - 

poticaji šumarstvu, za državne šume 100.000   100.000   
  0421 10 6144 JAO006 Subvencije javnim preduzećima – 

poticaji veterinarstvu (zakonske 

obaveze) 5.000   5.000   
  0630 30 6144 JAO008 Subvencije javnim preduzećima – 

poticaji vodoprivredi (interventna 

sredstva) 50.000   50.000   
  0421 10 6145 JAP001 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji 

poljoprivredi (organizacija sajmova i 

izložbi, te edukacija, izdavaštvo i sl.) 15.000   15.000 
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  0423 10 6145 JAP002 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za naknadu štete 

koju počini zaštićena divljač, u 

skladu s članom 70. federalnog 

Zakona o lovstvu 5.000   5.000   
  0421 10 6145 JAP003 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji 

poljoprivredi za primarnu 

poljoprivrednu proizvodnju 200.000   200.000   
  0421 10 6145 JAP004 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji 

poljoprivredi (pomoć 

poljoprivrednim proizvođačima i 

zaštita poljoprivrednih proizvođača) 10.000   10.000   
  0421 10 6145 JAP005 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji 

poljoprivredi (interventna sredstva) 20.000   20.000   
  0421 10 6145 JAP006 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – za rekultiviranje 

poljoprivrednoga zemljišta 50.000   50.000   
  0421 10 6145 JAP007 Subvencije privatnim preduzećima i 

poduzetnicima – poticaji 

veterinarstvu (zakonske obaveze) 265.000   265.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.300.000 9.832 3.309.832   
  0630 10 8212   Nabavka građevina – Projekt 

"Vodovod Plava voda" 3.300.000   3.300.000   
  0421 10 8213   Nabavka opreme   9.832 9.832 

             
          Broj zaposlenika 32   32 
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19 02 0001         Kantonalna uprava za šumarstvo 2.469.766 173.200 2.642.966   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 2.469.766 173.200 2.642.966   
                
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 1.748.200 48.100 1.796.300   
  0422 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 1.372.200 48.100 1.420.300   
  0422 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  376.000   376.000 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 144.200 5.100 149.300   
  0422 10 6121   Doprinosi poslodavca 144.200 5.100 149.300 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 261.200   261.200   
  0422 10 6131   Putni troškovi 1.200   1.200 
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  0422 10 6132   Izdaci za energiju 4.000   4.000   
  0422 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 45.000   45.000   
  0422 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 55.000   55.000   
  0422 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 62.000   62.000   
  0422 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 8.000   8.000   
  0422 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 25.000   25.000   
  0422 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 18.000   18.000   
  0422 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 43.000   43.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 316.166   316.166   
  0422 10 6141 JBL001 Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – za program "Poticaj 

šumama u skladu sa Zakonom o 

šumama" 120.000   120.000   
  0422 10 6144 JBO003 Subvencije javnim preduzećima – za 

izradu šumskoprivrednih osnova za 

privatne šume 196.166   196.166   
               
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   120.000 120.000   
  0422 10 8213   Nabavka opreme   120.000 120.000 

             
          Broj zaposlenika 103   103 
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20 
 

          KANTONALNA UPRAVA ZA 

BRANIOCE 4.381.300 316.700 4.698.000 

           

20 01 0001         Kantonalna uprava za branioce 4.381.300 316.700 4.698.000   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 4.381.300 316.700 4.698.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 190.500 6.000 196.500   
  1090 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 170.400 6.000 176.400   
  1090 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  20.100   20.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 17.900 700 18.600   
  1090 10 6121   Doprinosi poslodavca 17.900 700 18.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 787.900 -100.000 687.900   
  1090 10 6131   Putni troškovi 2.500   2.500   
  1090 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 3.500   3.500 
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  1090 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.600   2.600   
  1090 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 10.000   10.000   
  1090 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 3.000   3.000   
  1090 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.000   3.000   
  1090 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 3.000   3.000   
  1090 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 35.300   35.300   
  0713 10 6139 KAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za sufinansiranje nabavke 

ortopedskih pomagala ratnim vojnim 

invalidima 600.000 -70.000 530.000   
  0722 10 6139 KAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za troškove zakonske revizije 

tjelesnog oštećenja branilaca 25.000   25.000   
  0721 10 6139 KAK003 Ugovorene i druge posebne usluge – 

za banjsko i klimatsko liječenje 

branilaca 100.000 -30.000 70.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 3.385.000 400.000 3.785.000   
  0740 10 6141 KAL001 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za zdravstvenu 

zaštitu branilaca i članova njihovih 

porodica 1.000.000 300.000 1.300.000   
  0412 10 6141 KAL002 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za zapošljavanje 300.000   300.000   
  1060 10 6142 KAM003 Tekući transferi pojedincima – za 

sufinansiranje stambenog 

zbrinjavanja 200.000   200.000   
  0722 10 6142 KAM008 Tekući transferi pojedincima – za 

finansiranje ostvarivanja prava na 

osnovu promijenjene radne 

sposobnosti 20.000 -19.500 500   
  1030 10 6142 KAM010 Tekući transferi pojedincima – za 

pomoć u smrtnom slučaju 50.000   50.000   
  0941 10 6142 KAM011 Tekući transferi pojedincima – za 

stipendiranje – školovanje djece 

branilaca 700.000 500 700.500   
  1030 10 6142 KAM012 Tekući transferi pojedincima – za 

izgradnju šehidskih nišana i 

nadgrobnih spomenika poginulim 

braniocima 20.000   20.000   
  0732 10 6142 KAM017 Tekući transferi pojedincima – za 

psiho-socijalno liječenje branilaca 50.000 -50.000     
  1011 10 6142 KAM019 Tekući transferi pojedincima – za 

jednokratne novčane pomoći 

braniocima i članovima njihovih 

porodica 400.000 80.000 480.000   
  1011 10 6142 KAM020 Tekući transferi pojedincima – za 

troškove putovanja u inozemstvo radi 

liječenja 10.000   10.000   
  0840 10 6143 KAN001 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – udruženjima 

branilaca 300.000   300.000   
  1011 10 6143 KAN002 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za pravnu pomoć 60.000   60.000 
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  1030 10 6143 KAN003 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za izgradnju i 

uređenje mezarja i groblja 100.000   100.000   
  1030 10 6143 KAN004 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za izgradnju i 

uređenje spomen-obilježja 65.000 19.000 84.000   
  0810 10 6143 KAN005 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za manifestacije, 

obilježavanje značajnih datuma i 

sportske aktivnosti 110.000 20.000 130.000   
  0810 10 6143 KAN006 Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za izgradnju centara 

za psiho-socijalno liječenje branilaca   50.000 50.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava   10.000 10.000   
  1090 10 8213   Nabavka opreme   10.000 10.000 

             
          Broj zaposlenika 7   7 
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za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

21 
 

          KANTONALNI ARHIV 533.200 6.800 540.000 

           

21 01 0001         Kantonalni arhiv 533.200 6.800 540.000   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 489.200 6.800 496.000   
    20     Vlastiti prihodi 44.000   44.000 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 206.300 6.100 212.400   
  0133 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 171.700 6.100 177.800   
  0133 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  34.600   34.600 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 18.100 700 18.800   
  0133 10 6121   Doprinosi poslodavca 18.100 700 18.800 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 54.800   54.800   
  0133 10 6131   Putni troškovi 6.000   6.000   
  0133 20 6131   Putni troškovi 3.000   3.000   
  0133 10 6132   Izdaci za energiju 7.000   7.000   
  0133 20 6132   Izdaci za energiju 1.000   1.000   
  0133 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.600   4.600   
  0133 20 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 1.000   1.000   
  0133 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.500   2.500   
  0133 20 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.000   2.000 
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  0133 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 2.800   2.800   
  0133 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.200   1.200   
  0133 20 6137   Izdaci za tekuće održavanje 2.000   2.000   
  0133 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.700   1.700   
  0133 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 15.000   15.000   
  0133 20 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 5.000   5.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 254.000   254.000   
  0133 10 8212   Nabavka građevina 124.000 96.000 220.000   
  0133 20 8212   Nabavka građevina 30.000   30.000   
  0133 10 8213   Nabavka opreme 100.000 -96.000 4.000 

             
          Broj zaposlenika 10   10 
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22 
 

          KANTONALNI ZAVOD ZA 

URBANIZAM, PROSTORNO 

PLANIRANJE I ZAŠTITU 

KULTURNO-HISTORIJSKOG 

NASLIJEĐA 208.700 35.648 244.348 

           

22 01 0001         Kantonalni zavod za urbanizam, 

prostorno planiranje i zaštitu 

kulturno-historijskog naslijeđa 208.700 35.648 244.348   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 208.700 35.648 244.348 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 154.500 4.700 159.200   
  0660 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 133.400 4.700 138.100   
  0660 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  21.100   21.100 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 14.100 500 14.600   
  0660 10 6121   Doprinosi poslodavca 14.100 500 14.600 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 40.100   40.100   
  0660 10 6131   Putni troškovi 700   700   
  0660 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.700   4.700   
  0660 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.400 -500 1.900   
  0660 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 5.600   5.600   
  0660 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 12.300   12.300   
  0660 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 3.000   3.000   
  0660 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.400 2.000 3.400 
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  0660 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 10.000 -1.500 8.500 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava   30.448 30.448   
  0660 10 8213   Nabavka opreme   30.448 30.448 

             
          Broj zaposlenika 6   6 
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23 
 

          KANTONALNA UPRAVA ZA 

GEODETSKE I 

IMOVINSKOPRAVNE 

POSLOVE 209.800 5.500 215.300 

           

23 01 0001         Kantonalna uprava za geodetske i 

imovinskopravne poslove 209.800 5.500 215.300   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 209.800 5.500 215.300 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 155.700 4.900 160.600   
  0620 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 137.200 4.900 142.100   
  0620 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  18.500   18.500 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 14.500 600 15.100   
  0620 10 6121   Doprinosi poslodavca 14.500 600 15.100 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 39.600   39.600   
  0620 10 6131   Putni troškovi 4.500   4.500   
  0620 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 4.500   4.500   
  0620 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 2.100   2.100   
  0620 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 3.300   3.300   
  0620 10 6136   Unajmljivanje imovine, opreme i 

nematerijalne imovine 11.000   11.000   
  0620 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 1.500   1.500   
  0620 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne usluge 

i usluge platnoga prometa 1.700   1.700   
  0620 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 11.000   11.000   
               
          Broj zaposlenika 6   6 
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24 
 

          KANTONALNA UPRAVA ZA 

CIVILNU ZAŠTITU 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

           

24 01 0001         Kantonalna uprava za civilnu 

zaštitu 2.316.634 -1.005.083 1.311.551   
          Izvori finansiranja         
    10     Opći prihodi i primici 477.634 50.900 528.534   
    30     Namjenski prihodi 1.839.000 -1.055.983 783.017 

             
      611   Plaće i naknade troškova 

zaposlenika 319.300 9.800 329.100   
  0220 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća 

zaposlenika 280.000 9.800 289.800   
  0220 10 6112   Naknade troškova zaposlenika  39.300   39.300 

             
      612   Doprinosi poslodavca i ostali 

doprinosi 29.400 1.100 30.500   
  0220 10 6121   Doprinosi poslodavca 29.400 1.100 30.500 

             
      613   Izdaci za materijal, sitni inventar i 

usluge 135.200 100.000 235.200   
  0220 10 6131   Putni troškovi 1.300   1.300   
  0220 30 6131 OAC001 Putni troškovi – zaštita i spašavanje 

od prirodnih i drugih nesreća 700   700   
  0220 10 6132   Izdaci za energiju 26.000   26.000   
  0220 10 6133   Izdaci za komunikaciju i komunalne 

usluge 5.000   5.000   
  0220 10 6134   Nabavka materijala i sitnog inventara 7.300   7.300   
  0220 30 6134 OAF001 Nabavka materijala i sitnog inventara 

– zaštita i spašavanje od prirodnih i 

drugih nesreća 5.000 100.000 105.000   
  0220 10 6135   Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 6.000   6.000   
  0220 30 6135 OAG001 Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 

– zaštita i spašavanje od prirodnih i 

drugih nesreća 500   500   
  0220 10 6137   Izdaci za tekuće održavanje 5.000   5.000   
  0220 10 6138   Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa 8.100   8.100   
  0220 30 6138 OAJ001 Izdaci za osiguranje, bankovne 

usluge i usluge platnoga prometa – 

izdaci za obuku i vježbu službi za 

zaštitu i spašavanje u 

Srednjobosanskom kantonu 800   800   
  0220 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 30.000   30.000   
  0220 30 6139 OAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – 

izdaci za obuku i vježbu službi za 

zaštitu i spašavanje u 

Srednjobosanskom kantonu 29.500   29.500 
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  0220 30 6139 OAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – 

izdaci za polaganje ispita za 

profesionalnog vatrogasca i 

protupožarnu zaštitu 10.000   10.000 

             
      614   Tekući transferi i drugi tekući 

rashodi 1.464.734 -1.115.983 348.751   
  0220 10 6141   Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima 40.234 40.000 80.234   
  0220 30 6141 OAL003 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za nabavku 

opreme za strukture civilne zaštite 240.000 -200.000 40.000   
  0220 30 6141 OAL002 Tekući transferi drugim nivoima 

vlasti i fondovima – za obuku i 

vježbe struktura civilne zaštite 17.000   17.000   
  0220 30 6142 OAM001 Tekući transferi pojedincima – za 

zaštitu i spašavanje od prirodnih i 

drugih nesreća 171.500 -141.500 30.000   
  0220 30 6142 OAM005 Tekući transferi pojedincima – za 

preventivne mjere zaštite i 

spašavanja 300.000 -240.000 60.000   
  0220 30 6142 OAM006 Tekući transferi pojedincima – za 

saniranje dijela šteta nastalih prirodnim 

i drugim nesrećama te za finansiranje 

komisije za procjenu šteta 341.000 -300.000 41.000   
  0220 30 6142 OAM007 Tekući transferi pojedincima – za 

pomoć kantonima i općinama u 

saniranju dijela šteta nastalih 

prirodnim i drugim nesrećama te za 

jačanje sistema zaštite i spašavanja 300.000 -234.483 65.517   
  0220 30 6142 OAM008 Tekući transferi pojedincima – za 

troškove učešća u provođenju mjera 

zaštite i spašavanja te naknade za rad 

Kantonalnog štaba civilne zaštite 55.000 -40.000 15.000   
              
      615   Kapitalni transferi    30.000 30.000   
  0220 30 6151   Kapitalni transferi za sufinansiranje 

projekata značajnih za 

Srednjobosanski kanton   30.000 30.000 

             
      821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 368.000 -30.000 338.000   
  0220 30 8213 OAX001 Nabavka opreme – za potrebe službi 

za zaštitu i spašavanja, Kantonalnog 

štaba civilne zaštite i Kantonalnog 

operativnoga centra civilne zaštite 338.000 -17.000 321.000   
  0220 30 8213 OAX002 Nabavka opreme – za potrebe 

dobrovoljnog vatrogasnog društva 30.000 -13.000 17.000 

             
          Broj zaposlenika 10   10ˮ 

 

III. KAPITALNI BUDŽET   

          

Član 6. 

(1) U članu 6. Budžeta iznos od "11.550.463 KM" zamjenjuje 

se iznosom od "12.800.303 KM".        

 (2) U istom članu Budžeta tabela "Zbirni pregled i pregled po 

korisnicima" mijenja se, u KM, kako slijedi: 
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‟ZBIRNI PREGLED I PREGLED PO KORISNICIMA 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  
            UKUPNI KAPITALNI BUDŽET 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

           

10             SKUPŠTINA 

SREDNJOBOSANSKOG 

KANTONA I IZABRANI 

DUŽNOSNICI ZAKONODAVNE 

VLASTI  61.400 61.400 

           

10 02 0001         Skupština Srednjobosanskog 

kantona i izabrani dužnosnici 

zakonodavne vlasti  50.000 50.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  50.000 50.000  
    0111 10 8213   Nabavka opreme  50.000 50.000 

           

10 02 0001         Stručna služba Skupštine 

Srednjobosanskog kantona  11.400 11.400  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  11.400 11.400  
    0111 10 8213   Nabavka opreme  11.400 11.400 

           

11             VLADA SREDNJOBOSANSKOG 

KANTONA 4.900.000 -1.508.715 3.391.285 

           

11 01 0001         Kabinet premijera 

Srednjobosanskog kantona  680 680  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  680 680  
    0111 10 8213   Nabavka opreme  680 680 

           

11 03 0001         Služba za zajedničke poslove 

organa Srednjobosanskog kantona 4.900.000 -1.516.026 3.383.974  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 4.900.000 -1.516.026 3.383.974  
    0133 30 8212   Nabavka građevina 2.600.000 -550.000 2.050.000  
    0133 10 8213   Nabavka opreme 2.000.000 -966.026 1.033.974  
    0133 30 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  37.365 37.365  
    0133 30 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 300.000 -37.365 262.635 

           

11 04 0001         Ured za zakonodavstvo Vlade 

Srednjobosanskog kantona  2.000 2.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  2.000 2.000  
    0111 10 8213   Nabavka opreme  1.500 1.500  
    0111 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  500 500 
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11 05 0001         Ured za javne nabavke za potrebe 

korisnika Budžeta 

Srednjobosanskog kantona  3.931 3.931  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  3.931 3.931  
    0133 10 8213   Nabavka opreme  3.019 3.019  
    0133 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  913 913 

           

11 06 0001         Ured za evropske integracije, 

fondove, odnose s javnošću i 

kvalitet prema međunarodnom 

standardu Srednjobosanskog 

kantona  700 700  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  700 700  
    0133 10 8213   Nabavka opreme  700 700 

           

12             MINISTARSTVO 

UNUTRAŠNJIH  POSLOVA 638.000 377.020 1.015.020 

           

12 01 0001         Ministarstvo unutrašnjih  poslova 638.000 377.020 1.015.020  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 638.000 377.020 1.015.020  
    0310 10 8212   Nabavka građevina  52.000 52.000  
    0310 10 8213   Nabavka opreme 350.000 210.800 560.800  
    0310 20 8213   Nabavka opreme 288.000  288.000  
    0310 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  1.902 1.902  
    0310 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  112.318 112.318 

           

13             MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I 

UPRAVE  47.436 47.436 

           

13 01 0001         Ministarstvo pravosuđa i uprave  2.166 2.166  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  2.166 2.166  
    0111 10 8213   Nabavka opreme  2.166 2.166 

           

13 02 0001         Kantonalni sud u Novom Travniku  2.745 2.745  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  2.745 2.745  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  2.745 2.745 

           

13 05 0001         Kantonalno pravobranilaštvo  2.571 2.571  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  2.571 2.571  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  2.571 2.571 

           

13 06           OPĆINSKI SUDOVI (SAŽETAK)  39.954 39.954  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  39.954 39.954  
      10 8213   Nabavka opreme  24.954 24.954  
      10 8216 0 Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  15.000 15.000 
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13 06 0001         Općinski sud u Travniku  12.707 12.707  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  12.707 12.707  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  12.707 12.707 

           

13 06 0002         Općinski sud u Bugojnu  1.619 1.619  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  1.619 1.619  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  1.619 1.619 

           

13 06 0003         Općinski sud u Jajcu  15.657 15.657  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  15.657 15.657  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  657 657  
    0330 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  15.000 15.000 

           

13 06 0004         Općinski sud u Kiseljaku  9.970 9.970  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  9.970 9.970  
    0330 10 8213   Nabavka opreme  9.970 9.970 

           

14             MINISTARSTVO FINANSIJA  27.500 27.500 

           

14 01 0001         Ministarstvo finansija  27.500 27.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  27.500 27.500  
    0112 10 8213   Nabavka opreme  12.500 12.500  
    0112 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  15.000 15.000 

           

15             MINISTARSTVO PRIVREDE  152.500 152.500 

           

15 01 0001         Ministarstvo privrede  152.500 152.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  152.500 152.500  
    0490 10 8213   Nabavka opreme  112.500 112.500  
    0490 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  40.000 40.000 

           

16             MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I 

SOCIJALNE POLITIKE 1.426.000 852.807 2.278.807 

           

16 01 0001         Ministarstvo zdravstva i socijalne 

politike 1.426.000 852.807 2.278.807  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.426.000 852.807 2.278.807  
    1090 10 8213   Nabavka opreme 1.426.000 -657.193 768.807  
    1090 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  960.000 960.000  
    1090 30 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  550.000 550.000 

           

17             MINISTARSTVO 

OBRAZOVANJA, NAUKE, 

KULTURE I SPORTA 664.463 1.095.557 1.760.020 
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17 01 0001         Ministarstvo obrazovanja, nauke, 

kulture i sporta 30.000  30.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 30.000  30.000  
    0980 20 8213   Nabavka opreme 27.000  27.000  
    0980 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 3.000  3.000 

           

17 02       0   OSNOVNO ŠKOLSTVO 

(SAŽETAK) 317.460 970.432 1.287.891  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 317.460 970.432 1.287.891  
      10 8212   Nabavka građevina  221.058 221.058  
      40 8212   Nabavka građevina 155.338 150.000 305.338  
      10 8213   Nabavka opreme  26.652 26.652  
      20 8213   Nabavka opreme 61.200 4.920 66.120  
      40 8213   Nabavka opreme 22.560 58.390 80.950  
      40 8214   Nabavka ostalih stalnih sredstava 3.000  3.000  
      10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  4.200 4.200  
      40 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava 4.000  4.000  
      10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  419.160 419.160  
      20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 5.000 2.300 7.300  
      40 8216 0 Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 66.361 83.751 150.113 

           

17 02 0001         Prva osnovna škola, Bugojno 3.700  3.700  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.700  3.700  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 3.700  3.700 

           

17 02 0002         Druga osnovna škola, Bugojno 4.000 22.400 26.400  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 4.000 22.400 26.400  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 4.000  4.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  22.400 22.400 

           

17 02 0003         Treća osnovna škola, Bugojno 7.500 3.000 10.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 7.500 3.000 10.500  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 2.500 3.000 5.500  
    0912 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 5.000  5.000 

           

17 02 0004         Osnovna škola "Bristovi", 

Bristovi, Bugojno 5.500  5.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 5.500  5.500  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 1.500  1.500  
    0912 40 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava 4.000  4.000 
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17 02 0005         Osnovna škola "Gračanica", 

Gračanica kod Bugojna  16.300 16.300  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  16.300 16.300  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  16.300 16.300 

           

17 02 0006         Osnovna škola "Drvetine", 

Drvetine, Bugojno 800 28.500 29.300  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 800 28.500 29.300  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 800  800  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  28.500 28.500 

           

17 02 0007         "Prva osnovna škola", Bugojno  105.338 1.000 106.338  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 105.338 1.000 106.338  
    0912 40 8212   Nabavka građevina 103.338  103.338  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 2.000 1.000 3.000 

           

17 02 0008         Osnovna škola "Berta Kučera", 

Jajce  43.000 101.919 144.919  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 43.000 101.919 144.919  
    0912 10 8212   Nabavka građevina  1.919 1.919  
    0912 40 8212   Nabavka građevina  100.000 100.000  
    0912 40 8213   Nabavka opreme 15.000  15.000  
    0912 40 8214   Nabavka ostalih stalnih sredstava 3.000  3.000  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 25.000  25.000 

           

17 02 0009         Osnovna škola "13. rujan", Jajce  100.000 100.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  100.000 100.000  
    0912 10 8212   Nabavka građevina  100.000 100.000 

           

17 02 0010         Osnovna škola "Braća Jezerčić", 

Divičani, Jajce 500 23.584 24.084  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 500 23.584 24.084  
    0912 10 8212   Nabavka građevina  940 940  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 500  500  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  22.645 22.645 

           

17 02 0011         Osnovna škola "Gornji Vakuf", 

Gornji Vakuf – Uskoplje  5.000 5.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  5.000 5.000  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  5.000 5.000 

           

17 02 0012         Osnovna škola "Voljevac", 

Voljevac (Gornji Vakuf – 

Uskoplje) 1.800  1.800  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.800  1.800 
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    0912 20 8213   Nabavka opreme 1.800  1.800 

           

17 02 0014         Osnovna škola "Uskoplje", Gornji 

Vakuf – Uskoplje 41.361 15.771 57.132  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 41.361 15.771 57.132  
    0912 40 8213   Nabavka opreme  22.132 22.132  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 41.361 -6.361 35.000 

           

17 02 0015         Prva osnovna škola, Donji Vakuf 4.300 80.000 84.300  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 4.300 80.000 84.300  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 4.300  4.300  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  80.000 80.000 

           

17 02 0019         Osnovna škola "Safvet-beg 

Bašagić", Novi Travnik 52.000 118.200 170.200  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 52.000 118.200 170.200  
    0912 10 8212   Nabavka građevina  118.200 118.200  
    0912 40 8212   Nabavka građevina 52.000  52.000 

           

17 02 0020         Osnovna škola "Edhem 

Mulabdić", Opara (Novi Travnik) 3.100 5.500 8.600  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.100 5.500 8.600  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 3.100  3.100  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  5.500 5.500 

           

17 02 0021         Osnovna škola "Mehmedalija Mak 

Dizdar", Vodovod (Novi Travnik) 2.000 6.000 8.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 2.000 6.000 8.000  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  6.000 6.000  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 2.000  2.000 

           

17 02 0022         Osnovna škola "Musa Ćazim 

Ćatić", Trenica, Novi Travnik 600 31.000 31.600  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 600 31.000 31.600  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 600  600  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  21.000 21.000  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  10.000 10.000 

           

17 02 0023         Osnovna škola "Novi Travnik", 

Novi Travnik 3.000  3.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.000  3.000  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 3.000  3.000 

           

17 02 0024         Osnovna škola "Fra Marijan 

Šunjić", Stojkovići, Novi Travnik  19.572 19.572 
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        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  19.572 19.572  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  13.000 13.000  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  6.572 6.572 

           

17 02 0027         Osnovna škola "Travnik", 

Travnik 5.000 30.000 35.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 5.000 30.000 35.000  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 5.000  5.000  
    0912 40 8213   Nabavka opreme  9.000 9.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  21.000 21.000 

           

17 02 0028         Osnovna škola "Kalibunar", 

Travnik  7.000 7.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  7.000 7.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  7.000 7.000 

           

17 02 0029         Osnovna škola "Turbe", Turbe 

(Travnik)  14.500 14.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  14.500 14.500  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  14.500 14.500 

           

17 02 0030         Osnovna škola "Karaula", 

Karaula (Travnik)  15.777 15.777  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  15.777 15.777  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  2.457 2.457  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  13.320 13.320 

           

17 02 0032         Osnovna škola "Guča Gora", 

Guča Gora (Travnik)  32.000 32.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  32.000 32.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  32.000 32.000 

           

17 02 0033         Osnovna škola "Han Bila", Han 

Bila (Travnik)  17.900 17.900  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  17.900 17.900  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  15.600 15.600  
    0912 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  2.300 2.300 

           

17 02 0035         Osnovna škola "Nova Bila", Nova 

Bila (Travnik)  40.896 40.896 
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        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  40.896 40.896  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  20.000 20.000  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  20.896 20.896 

           

17 02 0036         Osnovna škola "Muhsin Rizvić", 

Fojnica 6.000 59.970 65.970  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 6.000 59.970 65.970  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 6.000  6.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  59.970 59.970 

           

17 02 0037         Osnovna škola "Ivan Goran 

Kovačić", Gojevići, Fojnica  1.000 1.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  1.000 1.000  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  1.000 1.000 

           

17 02 0038         Osnovna škola "Vitez", Vitez (b) 1.800  1.800  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.800  1.800  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 1.800  1.800 

           

17 02 0039         Osnovna škola "Dubravica", 

Vitez, Preočica  355 355  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  355 355  
    0912 20 8213   Nabavka opreme  355 355 

           

17 02 0040         Osnovna škola "Vitez", Vitez (h) 1.200 19.200 20.400  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.200 19.200 20.400  
    0912 40 8213   Nabavka opreme 1.200 15.000 16.200  
    0912 10 8215   Nabavka stalnih sredstava u obliku 

prava  4.200 4.200 

           

17 02 0042         Osnovna škola "Dubravica", Vitez  35.000 35.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  35.000 35.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  35.000 35.000 

           

17 02 0043         Osnovna škola Kaćuni, Kaćuni 

(Busovača)  34.190 34.190  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  34.190 34.190  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  4.190 4.190  
    0912 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  30.000 30.000 

           

17 02 0044         Osnovna škola "Busovača", 

Busovača 3.200 2.205 5.405  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.200 2.205 5.405 
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    0912 10 8213   Nabavka opreme  2.205 2.205  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 3.200  3.200 

           

17 02 0045         Osnovna škola "Kaonik", Kaonik 

(Busovača)  9.004 9.004  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  9.004 9.004  
    0912 20 8213   Nabavka opreme  504 504  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  8.500 8.500 

           

17 02 0046         Osnovna škola "Kiseljak 1", 

Bilalovac 2.500 12.570 15.070  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 2.500 12.570 15.070  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 2.500  2.500  
    0912 40 8213   Nabavka opreme  7.000 7.000  
    0912 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  5.570 5.570 

           

17 02 0048         Osnovna škola "Kiseljak", 

Kiseljak 9.000 1.300 10.300  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 9.000 1.300 10.300  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  1.300 1.300  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 9.000  9.000 

           

17 02 0049         Osnovna škola "Gromiljak", 

Gromiljak (Kiseljak) 3.200  3.200  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 3.200  3.200  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 3.200  3.200 

           

17 02 0051         Osnovna škola "Lepenica", 

Lepenica (Kiseljak) 700 61 761  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 700 61 761  
    0912 20 8213   Nabavka opreme 700 61 761 

           

17 02 0052         Osnovna škola "Dr. Boris Ćorić", 

Kreševo  5.258 5.258  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  5.258 5.258  
    0912 40 8213   Nabavka opreme  5.258 5.258 

           

17 02 0054         Katolički školski centar "Petar 

Barbarić", Osnovna škola 

Travnik, Travnik 6.360  6.360  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 6.360  6.360  
    0912 40 8213   Nabavka opreme 6.360  6.360 

           

17 02 0055         Osnovna škola "Jajce", Kruščica  54.500 54.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  54.500 54.500  
    0912 40 8212   Nabavka građevina  50.000 50.000  
    0912 10 8213   Nabavka opreme  4.500 4.500 
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17 03           SREDNJE ŠKOLSTVO 

(SAŽETAK) 317.004 125.126 442.129  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 317.004 125.126 442.129  
      40 8212   Nabavka građevina 228.404  228.404  
      10 8213   Nabavka opreme  18.900 18.900  
      20 8213   Nabavka opreme 72.300 3.924 76.224  
      40 8213   Nabavka opreme  3.497 3.497  
      10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  85.305 85.305  
      20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 6.300 2.000 8.300  
      40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 10.000 11.500 21.500 

           

17 03 0001         Srednja stručna škola, Bugojno 4.000 3.500 7.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 4.000 3.500 7.500  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 4.000  4.000  
    0922 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  2.000 2.000  
    0922 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  1.500 1.500 

           

17 03 0003         Gimnazija, Bugojno (Mješovita 

srednja škola, Bugojno)  5.119 5.119  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  5.119 5.119  
    0922 20 8213   Nabavka opreme  119 119  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  5.000 5.000 

           

17 03 0004         Mješovita srednja škola "Gornji 

Vakuf", Gornji Vakuf – Uskoplje  9.048 9.048  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  9.048 9.048  
    0922 20 8213   Nabavka opreme  2.448 2.448  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  6.600 6.600 

           

17 03 0005         Srednja škola "Uskoplje", Gornji 

Vakuf – Uskoplje  8.400 5.800 14.200  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 8.400 5.800 14.200  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 2.100  2.100  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  5.800 5.800  
    0922 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 6.300  6.300 

           

17 03 0007         "Mješovita srednja škola", Novi 

Travnik 8.000  8.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 8.000  8.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 8.000  8.000 
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17 03 0008         Srednja škola "Novi Travnik", 

Novi Travnik 229.404 124 229.528  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 229.404 124 229.528  
    0922 40 8212   Nabavka građevina 228.404  228.404  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 1.000 124 1.124 

           

17 03 0009         Srednja glazbena škola Jakova 

Gotovca, Novi Travnik 1.700  1.700  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.700  1.700  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 1.700  1.700 

           

17 03 0010         Mješovita srednja tehnička škola, 

Travnik 12.000 7.000 19.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 12.000 7.000 19.000  
    0922 10 8213   Nabavka opreme  7.000 7.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 12.000  12.000 

           

17 03 0011         Mješovita srednja ekonomsko-

ugostiteljska škola, Travnik  5.663 5.663  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  5.663 5.663  
    0922 10 8213   Nabavka opreme  5.000 5.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme  663 663  
    0922 20 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje    
           

17 03 0012         Mješovita srednja škola 

"Travnik", Travnik 15.000  15.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 15.000  15.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 15.000  15.000 

           

17 03 0013         Srednja škola "Travnik", Nova 

Bila 5.000 15.000 20.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 5.000 15.000 20.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 5.000  5.000  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  15.000 15.000 

           

17 03 0014         Srednja mješovita škola "Zijah 

Dizdarević", Fojnica 2.000  2.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 2.000  2.000  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 2.000  2.000 

           

17 03 0015         Mješovita srednja škola "Vitez", 

Vitez 2.800  2.800  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 2.800  2.800  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 2.800  2.800 

           

17 03 0016         Srednja škola "Vitez", Vitez 500 45.837 46.337 
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        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 500 45.837 46.337  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 500 262 762  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  45.575 45.575 

           

17 03 0017         Mješovita srednja škola Busovača, 

Busovača 1.500 3.497 4.997  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava 1.500 3.497 4.997  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 1.500  1.500  
    0922 40 8213   Nabavka opreme  3.497 3.497 

           

17 03 0018         Srednja škola "Busovača", 

Busovača  3.308 3.308  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  3.308 3.308  
    0922 20 8213   Nabavka opreme  308 308  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  3.000 3.000 

           

17 03 0019         Srednja strukovna škola "Jajce", 

Jajce 1.700 6.900 8.600  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 1.700 6.900 8.600  
    0922 10 8213   Nabavka opreme  6.900 6.900  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 1.700  1.700 

           

17 03 0020         Srednja škola "Nikola Šop", Jajce 8.400  8.400  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 8.400  8.400  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 8.400  8.400 

           

17 03 0023         Srednja škola "Kreševo", Kreševo 6.100 3.800 9.900  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 6.100 3.800 9.900  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 6.100  6.100  
    0922 10 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje  3.800 3.800 

           

17 03 0024         Katolički školski centar "Petar 

Barbarić", Gimnazija Travnik, 

Travnik 10.500 10.000 20.500  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 10.500 10.000 20.500  
    0922 20 8213   Nabavka opreme 500  500  
    0922 40 8216   Rekonstrukcija i investicijsko 

održavanje 10.000 10.000 20.000 

           

18             MINISTARSTVO PROSTORNOG 

UREĐENJA, GRAĐENJA, 

ZAŠTITE OKOLIŠA, POVRATKA 

I STAMBENIH POSLOVA  4.055 4.055 

           

18 01 0001         Ministarstvo prostornog uređenja, 

građenja, zaštite okoliša, povratka 

i stambenih poslova  4.055 4.055  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava  4.055 4.055  
    0660 10 8213   Nabavka opreme  4.055 4.055 
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19             MINISTARSTVO 

POLJOPRIVREDE, 

VODOPRIVREDE I 

ŠUMARSTVA 3.300.000 129.832 3.429.832 

           

19 01 0001         Ministarstvo poljoprivrede, 

vodoprivrede i šumarstva 3.300.000 9.832 3.309.832  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 3.300.000 9.832 3.309.832  
    0630 10 8212   Nabavka građevina – Projekt 

"Vodovod Plava voda" 3.300.000  3.300.000  
    0421 10 8213   Nabavka opreme  9.832 9.832 

           

19 02 0001         Kantonalna uprava za šumarstvo  120.000 120.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava  120.000 120.000  
    0422 10 8213   Nabavka opreme  120.000 120.000 

           

20             KANTONALNA UPRAVA ZA 

BRANIOCE  10.000 10.000 

           

20 01 0001         Kantonalna uprava za branioce  10.000 10.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava  10.000 10.000  
    1090 10 8213   Nabavka opreme  10.000 10.000 

           

21             KANTONALNI ARHIV 254.000  254.000 

           

21 01 0001         Kantonalni arhiv 254.000  254.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 254.000  254.000  
    0133 10 8212   Nabavka građevina 124.000 96.000 220.000  
    0133 20 8212   Nabavka građevina 30.000  30.000  
    0133 10 8213   Nabavka opreme 100.000 -96.000 4.000 

           

22             KANTONALNI ZAVOD ZA 

URBANIZAM, PROSTORNO 

PLANIRANJE I ZAŠTITU 

KULTURNO-HISTORIJSKOG 

NASLIJEĐA  30.448 30.448 

           

22 01 0001         Kantonalni zavod za urbanizam, 

prostorno planiranje i zaštitu 

kulturno-historijskog naslijeđa  30.448 30.448  
        821   Izdaci za nabavku stalnih 

sredstava  30.448 30.448  
    0660 10 8213   Nabavka opreme  30.448 30.448 

           

24             KANTONALNA UPRAVA ZA 

CIVILNU ZAŠTITU 368.000 -30.000 338.000 

           

24 01 0001         Kantonalna uprava za civilnu zaštitu 368.000 -30.000 338.000  
        821   Izdaci za nabavku stalnih sredstava 368.000 -30.000 338.000  
    0220 10 8213   Nabavka opreme     
    0220 30 8213 OAX001 Nabavka opreme – za potrebe službi 

za zaštitu i spašavanja, Kantonalnog 

štaba civilne zaštite i Kantonalnog 

operativnog centra civilne zaštite 338.000 -17.000 321.000  
    0220 30 8213 OAX002 Nabavka opreme – za potrebe 

dobrovoljnog vatrogasnog društva 30.000 -13.000 17.000 ˮ 
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IV. ZAVRŠNE ODREDBE     

       

 

Član 7. 

U stavu 3. člana 7. Budžeta broj "0,6%" zamjenjuje se 

brojem "0,4%". 

          

      

Član 8. 

Ovlašćuje se kantonalno Ministarstvo finansija da 

ispravi tehničke pogreške u tekstu Izmjena Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu. 

          

      

Član 9. 

Ove Izmjene Budžeta stupaju na snagu sljedećeg dana od 

dana objave u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona", a primjenjivat će se za 2018. budžetsku godinu. 

 

  

Broj: 01-02-455/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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Na osnovu tačke j) stava 1. člana 32a. Ustava 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 

– ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

U K A Z 

O PROGLAŠENJU ZAKONA  

O IZMJENAMA I DOPUNI ZAKONA  

O IZVRŠAVANJU BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU  

 

 

I. 

Proglašavam Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o 

izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu, koji je donijela Skupština Srednjobosanskog kantona 

na XXXI. sjednici održanoj 3. jula 2018. godine. 

 

 

Broj: 01-02-456-1/18   PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     9. jula 2018.  

 Travnik        Josip Kvasina, s. r. 
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Z A K O N 

O IZMJENAMA I DOPUNI ZAKONA 

O IZVRŠAVANJU BUDŽETA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Član 1. 

(Izmjena) 

(1) U stavu (1) člana 20. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18; u daljnjem tekstu: 

Zakon) iznos od „42.000,00 KM“ zamjenjuje se iznosom od 

„168.000,00 KM“, a riječ „tromjesečno“ zamjenjuje se riječju 

„godišnje“. 

(2) U stavu (2) iznos od „33.000,00 KM“ zamjenjuju se 

iznosom od „132.000,00 KM“, a riječ „tromjesečno“ 

zamjenjuje se riječju „godišnje“.  

 

Član 2. 

(Izmjena) 

U članu 24. Zakona riječi: „1. januara 2018.“ zamjenjuju 

se riječima „1. jula 2018.“, a iznos od „250,00 KM“ 

zamjenjuje se iznosom od „265,00 KM“. 

 

Član 3. 

(Izmjena) 

Stav (16) člana 37. Zakona mijenja se i glasi: 

„(16) Sredstva utvrđena za isti razdjel Budžeta, poziciju 

"Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za izgradnju 

centara za psiho-socijalno liječenje branilaca" koriste se prema 

propisima i programima koje odobri Vlada Kantona na 

prijedlog Kantonalne uprave za branioce.“ 

 

Član 4.  

(Dopuna) 

U članu 41. Zakona dodaje se novi stav (3) koji glasi: 

„(3) Sredstva utvrđena za poziciju „Kapitalni transferi 

drugim nivoima vlasti i fondovima – za sufinansiranje 

rekonstrukcije regionalnih puteva iz kredita Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine“, glava 01, 14. razdjela 

Budžeta, koriste se na osnovu odluke Vlade Kantona na 

prijedlog resornoga ministarstva.“ 

 

Član 5. 

(Stupanje na snagu) 

Ovaj zakon stupa na snagu idućeg dana od dana objave 

u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona", a 

primjenjivat će se za 2018. budžetsku godinu. 

 

 

Broj: 01-02-456/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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416 

 

Na osnovu tačke j) stava 1. člana 32a. Ustava 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 

– ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

U K A Z 

O PROGLAŠENJU ZAKONA  

O DOPUNAMA ZAKONA  

 O POLICIJSKIM SLUŽBENICIMA  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 

 

I. 

Proglašavam Zakon o dopunama Zakona o policijskim 

službenicima Srednjobosanskog kantona, koji je donijela 

Skupština Srednjobosanskog kantona na XXXI. sjednici 

održanoj 3. jula 2018. godine. 

 

 

Broj: 01-02-457-1/18   PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     9. jula 2018.  

 Travnik        Josip Kvasina, s. r. 

 
417 

 

Z A K O N 

O DOPUNAMA ZAKONA 

O POLICIJSKIM SLUŽBENICIMA 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 

 

Član 1. 

 U Zakonu o policijskim službenicima Srednjobosanskog 

kantona („Službene novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 

12/06, 1/08 i 12/09), iza poglavlja X. RADNI UVJETI dodaje 

se novo poglavlje Xa. PENZIONISANJE POLICIJSKIH 

SLUŽBENIKA te novi članovi 104a. i 104b., koji glase: 

 

„POGLAVLJE Xa. PENZIONISANJE POLICIJSKIH 

SLUŽBENIKA 

 

Član 104a. 

(Uvjet za stjecanje prava na penziju 

policijskog službenika) 

 (1) Policijski službenik je lice definisano članom 2. 

Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 13/18) te pravo 

na penziju ostvaruje pod uvjetima utvrđenim tim Zakonom o 

penzijskom i invalidskom osiguranju i ovim zakonom, pod 

uvjetom: 

 a) da je imao neprekidno najmanje 15 godina staža 

osiguranja u svojstvu policijskog službenika; 

 b) da u vrijeme stjecanja prava na penziju ima svojstvo 

policijskog službenika. 

 (2) Policijskom službeniku iz stava (1) ovoga člana lični 

koeficijent za ostvarivanje prava na penziju utvrdit će se na 

osnovu pet godišnjih plaća ostvarenih u svojstvu policijskog 

službenika koje su za policijskog službenika najpovoljnije. 

 (3) Odredbe stava (2) ovoga člana odnose se i na 

policijskog službenika koji zbog zadobijenih povreda na radu 

uzrokovanih neposrednim obavljanjem službenih poslova i 

zadataka bude proglašen invalidom prve kategorije. 

 

Član 104b. 

(Pravo na ostvarivanje posebnog staža 

policijskog službenika) 

 Posebni staž iz federalnog Zakona o penzijskom i 

invalidskom osiguranju u jednostrukom trajanju uračunava se 

u staž osiguranja za policijskog službenika iz stava (1) člana 

104a. ovoga zakona samo uz pisanu saglasnost lica na koje se 

ta saglasnost odnosi.“ 

 

Član 2. 

 Ovaj zakon stupa na snagu osmoga dana od dana objave 

u „Službenim novinama Srednjobosanskog kantona“. 

 

 

Broj: 01-02-457/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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Na osnovu člana 41. Ustava Srednjobosanskog kantona 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 

2/04 i 14/04) i članova 52. i 61. Zakona o dugu, zaduživanju i 

garancijama u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 86/07, 24/09, 

45/10 i 30/16), Skupština Srednjobosanskog kantona, na 

XXXI sjednici održanoj 3. jula 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ODLUKU 

 O IZDAVANJU GARANCIJE  

KANTONALNOJ DIREKCIJI ZA PUTEVE 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA OSIGURANJE KREDITA  

U RAZVOJNOJ BANCI FEDERACIJE  

BOSNE I HERCEGOVINE 

 NAMIJENJENOG ZA REKONSTRUKCIJU  

REGIONALNE PUTNE INFRASTRUKTURE 

 

 

I. 

Skupština Srednjobosanskog kantona daje saglasnost na 

Odluku o izdavanju garancije Kantonalnoj direkciji za puteve 

Srednjobosanskog kantona za osiguranje kredita u Razvojnoj 

banci Bosne i Hercegovine namijenjenog za rekonstrukciju 

regionalne putne infrastrukture, broj: 01-02-443/18, koju je 

donijela Vlada Srednjobosanskog kantona 18. juna 2018. 

godine. 
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II. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 01-02-458/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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Na osnovu stava 6. člana 51. te članova 53. i 61. Zakona 

o dugu, zaduživanju i garancijama u Federaciji Bosne i 

Hercegovine ("Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine", broj: 86/07, 24/09, 45/10 i 30/16) te na 

prijedlog Ministarstva finansija Srednjobosanskog kantona, 

Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici održanoj 14. 

juna 2018. godine donosi  

 

 

O D L U K U  

O DAVANJU GARANCIJE  

KANTONALNOJ DIREKCIJI ZA PUTEVE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA OSIGURANJE KREDITA  

U RAZVOJNOJ BANCI FEDERACIJE  

BOSNE I HERCEGOVINE  

NAMIJENJENOG ZA REKONSTRUKCIJU 

 REGIONALNE PUTNE INFRASTRUKTURE  

 

 

Član 1. 

 Odobrava se Kantonalnoj direkciji za puteve 

Srednjobosanskog kantona izdavanje garancije za kreditno 

zaduženje u iznosu vrijednosti glavnice kredita od 

6.000.000,00 KM, za kredit u Razvojnoj banci Federacije 

Bosne i Hercegovine, a za potrebe kapitalnih investicija na 

regionalnim putevima na području Srednjobosanskog kantona.  

 

Član 2. 

 Kreditna sredstva prema članu 1. ove odluke utrošit će se 

za radove na rekonstrukciji regionalnih puteva u skladu sa 

Odlukom, Vlade Srednjobosanskog kantona, o dugoročnom 

kreditnom zaduženju Kantonalne direkcije za puteve 

Srednjobosanskog kantona u 2018. godini kod Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 01-02-222/18 od 5. 

aprila 2018. godine ("Službene novine Srednjobosanskog 

kantona", broj 5/18) i Odlukom, Skupštine Srednjobosanskog 

kantona, o davanju saglasnosti na Odluku o dugoročnom 

kreditnom zaduženju Kantonalne direkcije za puteve 

Srednjobosanskog kantona u 2018. godini kod Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine, broj: 01-02-267/18 od 18. 

aprila 2018. godine ("Službene novine Srednjobosanskog 

kantona", broj 5/18).  

 

Član 3. 

 Garancijom iz člana 1. ove odluke Srednjobosanski 

kanton preuzima obavezu plaćanja ukupnoga kreditnog 

zaduženja Razvojnoj banci Federacije Bosne i Hercegovine, u 

iznosu od 6.000.000,00 KM, u slučaju dokazane nemogućnosti 

Kantonalne direkcije za puteve Srednjobosanskog kantona, 

kao korisnika garancije, da servisira kreditne obaveze iz člana 

1. ove odluke prema Razvojnoj banci Federacije Bosne i 

Hercegovine.  

 Garancija iz člana 1. ove odluke izdaje se pod sljedećim 

uvjetima:  

 - rok otplate kredita: 12 godina, 

 - grejs-period: do 31. decembra 2018. godine, 

 - kamatna stopa: 2,5% na godišnjem nivou, fiksna. 

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu davanjem saglasnosti 

Skupštine Srednjobosanskog kantona i objavit će se u 

"Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-443/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Na osnovu člana 41. Ustava Srednjobosanskog kantona 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 

2/04 i 14/04 ), stavova 2. i 7. člana 27. te člana 28. Zakona o 

budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), Skupština 

Srednjobosanskog kantona, na XXXI. sjednici održanoj 3. jula 

2018. godine, donosi 

  

 

O D L U K U 

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ODLUKU  

O IZMJENAMA FINANSIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

Daje se saglasnost na Odluku o izmjenama Finansijskoga 

plana Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog kantona  za 

2018. godinu. 

 

II. 

Sastavni dio ove odluke je Odluka o izmjenama 

Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona  za 2018. godinu. 

 

III. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 01-02-459/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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Na osnovu stava 3. člana 37. Zakona o budžetima u 

Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 

Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 

102/15, 104/16 i 5/18), članova 8. i 25. Statuta Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15 i 

3/17) te na prijedlog direktora Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona, uz saglasnost zamjenika direktora, 

Upravni odbor Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog 

kantona, na sjednici održanoj 4. juna 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

O IZMJENAMA FINANSIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 U Finansijskom planu Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18; u daljnjem tekstu: 

Finansijski plan) stav 1. člana 1. mijenja se i glasi:  

 "Sredstva Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog 

kantona (u daljnjem tekstu: Služba) planirana su za 2018. 

godinu, prema odredbama kako slijedi (u KM): 

 - prihodi i primici                        10.885.000,00 

 - rashodi i izdaci                        10.885.000,00 

 - razlika (višak/manjak)                            0,00" 

 

Član 2. 

Član 3. Finansijskoga plana mijenja se i glasi: 

"Član 3. 

 Plan prihoda i primitaka te rashoda i izdataka Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu (u 

KM)  dat je u tabeli u prilogu, koja je sastavni dio Odluke o 

izmjenama Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu." 

 

Član 3. 

Za realizaciju ove odluke zadužuju se direktor Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona i zamjenik direktora.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom davanja saglasnosti 

Skupštine Srednjobosanskog kantona, a primjenjivat će se od 

1. januara 2018. godine i bit će objavljena u "Službenim 

novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-38/18    PREDSJEDNIK  

   4. juna 2018.        UPRAVNOG ODBORA 

Travnik   Stjepan Medić, s. r.  
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P L A N 

PRIHODA I PRIMITAKA TE RASHODA I IZDATAKA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU 

 

Ekonomski 

kod 

Opis 

(zbirni, za Službu) 

Finansijski 

plan za 2018. 

godinu 

 Procjena 

izvršenja 

Finansijskoga 

plana za 2018. 

Indeks ocjene 

izvršenja 

Finansijskoga 

plana 

Odstupanje 

(+) 

Izmjene  

u Finansijskom 

planu za 2018. 

godinu  

(+) 

Izmijenjeni 

Finansijski 

plan za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 

700000 PRIHODI       

        

712000 Doprinosi za socijalnu zaštitu 8.610.000,00 8.610.000,00 100   8.610.000,00 

712113 Očekivana uplata doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti  – 70% 

(700.000,00 x 12) 8.400.000,00 8.400.000,00 100   8.400.000,00 

712124 Sredstva za volontere radi osiguranja u slučaju povrede na radu ili 

profesionalne bolesti 210.000,00 210.000,00 100   210.000,00 

720000 Neporezni prihodi – radne dozvole 5.000,00 5.000,00 100   5.000,00 

- kamate na depozite i sl. 5.000,00 5.000,00 100   5.000,00  
- povrat dvostruko (pogrešno) plaćenih obaveza – NN i sl. 15.000,00 15.000,00 100   15.000,00 

730000 Grant (transfer) potpore zapošljavanju (Federalnog zavoda 

1.000.000,00 KM i Srednjobosanskog kantona 300.000,00 KM) 700.000,00 1.300.000,00 186 600.000,00 600.000,00 1.300.000,00 

Grant (transfer) potpore redovnim zadacima (Federalnog zavoda) 600.000,00 600.000,00 100   600.000,00 

        

700000 UKUPNI PRIHODI 9.935.000,00 10.535.000,00 106 600.000,00 600.000,00 10.535.000,00 

        

800000 PRIMICI 350.000,00 350.000,00 100   350.000,00 

811000 Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava 350.000,00 350.000,00 100   350.000,00 

         
UKUPNI PRIHODI I PRIMICI 10.285.000,00 10.885.000,00 106 600.000,00 600.000,00 10.885.000,00 

        

610000 I. TEKUĆI RASHODI (a. + b.) 2.677.000,00 2.767.000,00 103 90.000,00 90.000,00 2.767.000,00 

611000 

612000 
a. Plaće i naknade troškova zaposlenika (i doprinosi poslodavca) 

2.287.400,00 2.357.400,00 103 70.000,00 70.000,00 2.357.400,00 

611100 - Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.768.106,00 1.838.106,00 104 70.000,00 70.000,00 1.838.106,00 

612100 - Doprinosi poslodavca 213.189,00 213.189,00 100   213.189,00 

611200 - Naknade troškova zaposlenika 306.105,00 306.105,00 100   306.105,00 

- topli obrok 113.320,00 113.320,00 100   113.320,00 
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- prijevoz radnika 83.232,00 83.232,00 100   83.232,00 

- regres i vjerski praznici 47.130,00 47.130,00 100   47.130,00 

- ostale naknade (smrtni slučajevi, otpremnine, liječenje) 62.423,00 62.423,00 100   62.423,00 

        

613000 b. Izdaci za materijal, sitni inventar i usluge 389.600,00 409.600,00 105 20.000,00 20.000,00 409.600,00 

613100 - Putni troškovi 5.000,00 10.000,00 200 5.000,00 5.000,00 10.000,00 

613200 - Izdaci za energiju 72.000,00 72.000,00 100   72.000,00 

613300 - Izdaci za komunalne usluge (komunalne, PTT usluge i sl.) 62.000,00 82.000,00 132 20.000,00 20.000,00 82.000,00 

613400 - Nabavka materijala (kancelarijskog i kompjuterskog materijala, 

materijala za čišćenje, sitnog inventara itd.) 62.500,00 57.500,00 92 - 5.000,00 - 5.000,00 57.500,00 

613500 - Izdaci za usluge prijevoza i za gorivo 11.000,00 11.000,00 100   11.000,00 

613600 Unajmljivanje imovine i opreme 6.500,00 6.500,00 100   6.500,00 

Dobretići 3.000,00 3.000,00 100   3.000,00 

Travnik (Mjesna zajednica Rudnik) 3.000,00 3.000,00 100   3.000,00 

Ostalo 500,00 500,00 100   500,00 

613700 Izdaci za tekuće održavanje poslovnoga prostora, opreme i vozila 16.500,00 16.500,00 100   16.500,00 

613800 Izdaci za osiguranje, bankarske usluge i usluge platnoga prometa 15.500,00 15.500,00 100   15.500,00 

613900 Ugovorene i druge posebne usluge: 138.600,00 138.600,00 100   138.600,00 

- Izdaci za stručno obrazovanje, reprezentaciju i javno informiranje, 

kompjuterske i pravne usluge 98.700,00 106.600,00 108 7.900,00 7.900,00 106.600,00 

- Reprezentacija [direktor Službe i zamjenik direktora Službe 

(1.200,00 KM mjesečno) + šefovi (40,00 KM x 17 x 12)] 22.560,00 22.560,00 100   22.560,00 

- Stručno obrazovanje – edukacija 10.000,00 10.000,00 100   10.000,00 

- Pravne usluge (notarske usluge, troškovi spora i zatezne kamate) 8.000,00 8.000,00 100   8.000,00 

- Javno informisanje 9.000,00 9.000,00 100   9.000,00 

- Izdaci za hardverske i softverske usluge 5.000,00 5.000,00 100   5.000,00 

- Usluge štampanja biltena, letaka, itd. 5.000,00 5.000,00 100   5.000,00 

- Posebne naknade na dohodak za zaštitu od prirodnih i drugih 

nepogoda, vodna naknada i druge naknade 15.500,00 15.500,00 100   15.500,00 

- Izdaci na osnovu drugih samostalnih djelatnosti i povremenog 

samostalnog rada – bruto (komisije i ugovori o djelu) 13.000,00 13.000,00 100   13.000,00 

- Ostale nespomenute usluge i dadžbine (izdaci za PDV, otpis 

nenaplativih potraživanja i sl.) 10.640,00 18.540,00 174 7.900,00 7.900,00 18.540,00 

- Naknade članovima Upravnoga odbora (bruto) i druge ugovorene 

usluge  32.000,00 32.000,00 100   32.000,00 

- Naknade volonterima, prema programima 7.900,00   - 7.900,00 - 7.900,00  
        

614000 II. TEKUĆI GRANTOVI (c. + d.) 7.158.000,00 7.658.000,00 107 510.000,00 510.000,00 7.668.000,00 
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614200 

614800 
c. Izdaci za socijalno-materijalnu sigurnost nezaposlenih lica i 

drugi tekući rashodi 6.248.000,00 6.305.500,00 101 67.500,00 67.500,00 6.315.500,00 

614223 Novčana naknada (386.708,33 x 12) 4.573.000,00 4.640.500,00 101 67.500,00 67.500,00 4.640.500,00 

614225 Zdravstveno osiguranje nezaposlenih lica (115.000,00 KM x 12) 1.380.000,00 1.380.000,00 100   1.380.000,00 

- Srednjobosanski kanton 1.239.240,00 1.239.240,00 100   1.239.240,00 

- Fond solidarnosti Federacije Bosne i Hercegovine 140.760,00 140.760,00 100   140.760,00 

614219 Ostala davanja pojedincima na osnovu penzijsko-invalidskog 

osiguranja 220.000,00 220.000,00 100   220.000,00 

Penzijsko-invalidsko osiguranje za nezaposlena lica 170.000,00 170.000,00 100   170.000,00 

Penzijsko-invalidsko osiguranje – stečaj, likvidacija 50.000,00 50.000,00 100   50.000,00 

614800 Drugi tekući rashodi 75.000,00 65.000,00 87   75.000,00 

614811 - Povrat više ili pogrešno uplaćenih sredstava 40.000,00 40.000,00 100   40.000,00 

614814 - Izvršenje sudskih presuda na osnovu neisplaćenih plaća 10.000,00 10.000,00 100   10.000,00 

614817 - Izvršenje sudskih presuda i rješenja o izvršenju 25.000,00 25.000,00 100   25.000,00 

        

614400 

614500 

d. Subvencije javnim preduzećima, privatnim preduzećima i 

pojedincima za poticaje zapošljavanju (do 6% prihoda od doprinosa, 

namjenska sredstva Federalnoga zavoda za zapošljavanje, 

ministarstava i ostalo) 900.000,00 1.350.000,00 150 450.000,00 450.000,00 1.350.000,00 

614144 - Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje lica s 

invaliditetom (50.000,00 x 5%) 10.000,00 2.500,00 25 - 7.500,00 - 7.500,00 2.500,00 

        

600000 A. UKUPNI RASHODI (I. + II.) 9.835.000,00 10.425.000,00 106 600.000,00 600.000,00 10.435.000,00 

        

820000 B. KAPITALNI IZDACI (do 4% prihoda od doprinosa) 450.000,00 450.000,00 100   450.000,00 

        

821200 IIIa. Nabavka građevina 300.000,00 280.000,00 93 - 20.000,00 - 20.000,00 280.000,00 

821300 b. Nabavka opreme (dvaju vozila 70.000,00 + 50.000,00 za ostalu 

opremu) 100.000,00 120.000,00 120 20.000,00 20.000,00 120.000,00 

821500 c. Nabavka stalnih sredstava u obliku prava 15.000,00 15.000,00 100   15.000,00 

821600 d. Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 35.000,00 35.000,00 100   35.000,00 

         
UKUPNI RASHODI I IZDACI (A. + B.) 10.285.000,00 10.875.000,00 106 600.000,00 600.000,00 10.885.000,00 

 

 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2372                                         SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                              13. augusta 2018. godine 

 

422 
 

Na osnovu člana 41. Ustava Srednjobosanskog kantona 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 

2/04 i 14/04 ) i stavova 2. i 7. člana 27., te člana 28. Zakona o 

budžetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), Skupština 

Srednjobosanskog kantona, na XXXI. sjednici održanoj 3. jula 

2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

O DAVANJU SAGLASNOSTI NA ODLUKU 

 O IZMJENAMA ODLUKE 

O IZVRŠAVANJU FINANSIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

Daje se saglasnost na Odluku o izmjenama Odluke o 

izvršavanju Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu. 

 

II. 

Sastavni dio ove odluke je Odluka o izmjenama Odluke 

o izvršavanju Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu. 

 

III. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 01-02-460/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 
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Na osnovu članova 46. do 62. Zakona o budžetima u 

Federaciji Bosne i Hercegovine ("Službene novine Federacije 

Bosne i Hercegovine", broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 

102/15, 104/16 i 5/18), članova 8. i 25. Statuta Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15 i 

3/17), člana 22. Poslovnika o radu Upravnog odbora Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona, te na prijedlog 

direktora Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog kantona, 

uz saglasnost zamjenika direktora, Upravni odbor Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona, na sjednici održanoj 

4. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O IZMJENAMA ODLUKE 

 O IZVRŠAVANJU FINANSIJSKOGA PLANA 

 SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 U Odluci o izvršavanju Finansijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) član 

1. mijenja se i glasi:  

"Član 1. 

 Sredstva Službe za zapošljavanje Srednjobosanskog 

kantona (u daljnjem tekstu: Služba) planirana su za 2018. 

godinu prema odredbama kako slijedi (u KM): 

 - prihodi i primici                        10.885.000,00 

 - rashodi i izdaci                        10.885.000,00 

 - razlika (višak/manjak)                            0,00" 

 

Član 2. 

Član 4. Odluke o izvršavanju Finansijskoga plana Službe 

za zapošljavanje Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

mijenja se i glasi:  

"Član 4. 

 Prihodi i primici te rashodi i izdaci utvrđuju se (u KM) 

prema tabeli datoj u prilogu, koja je sastavni dio Odluke o 

izmjenama Finansijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona, a u skladu sa ekonomskim 

kodovima." 

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se direktor Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona i zamjenik direktora.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom davanja saglasnosti 

Skupštine Srednjobosanskog kantona, a primjenjivat će se od 

1. januara 2018. godine i bit će objavljena u "Službenim 

novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-39/18    PREDSJEDNIK  

   4. juna 2018.        UPRAVNOG ODBORA 

Travnik   Stjepan Medić, s. r.  
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Na osnovu člana 41. Ustava Srednjobosanskog kantona 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravka teksta, 8/98, 10/2000, 8/03, 

2/04 i 14/04), a u vezi s članom 49. Zakona o poljoprivrednom 

zemljištu ("Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine", 

broj 52/09), Skupština Srednjobosanskog kantona, na XXXI. 

sjednici održanoj 3. jula 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

O DAVANJU SAGLASNOSTI  

NA PROSTORNI PLAN OPĆINE BUSOVAČA 

 DO 2026. GODINE 

 

 

I. 

Skupština Srednjobosanskog kantona daje saglasnost na 

Prostorni plan Općine Busovača do 2026. godine. 

 

II. 

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona" te 

će se dostaviti Općini Busovača. 

 

 

Broj: 01-02-461/18    PREDSJEDAVAJUĆI SKUPŠTINE 

     3. jula 2018.  

 Travnik    Josip Kvasina, s. r. 

 
 

 

V L A D A 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 
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 Na osnovu stava 2. člana 32. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U 

O UTVRĐIVANJU OSNOVICE, KOEFICIJENTA 

I PRAVA IZ RADNOG ODNOSA  

DIREKTORA OSNOVNIH  

I SREDNJIH ŠKOLA  

 

 

Član 1. 

 Iznos osnovice za obračun plaća direktora osnovnih i 

srednjih škola utvrđuje Vlada Srednjobosanskog kantona i ista 

je kao i osnovica za obračun plaća ostalih korisnika Budžeta 

Srednjobosanskog kantona.  

 

 

Član 2. 

 Za obračun plaća direktora osnovnih i srednjih škola 

utvrđuju se koeficijenti, i to kako slijedi:  

 a) za obračun plaća direktora osnovnih škola utvrđuje se 

koeficijent 5,0; 

 b) za obračun plaća direktora srednjih škola utvrđuje se 

koeficijent 5,2. 

 

Član 3. 

 (1) Ostala prava iz radnog odnosa direktori osnovnih 

škola ostvaruju na način i pod uvjetima kako je utvrđeno 

radnicima u osnovnim školama Kolektivnim ugovorom za 

djelatnost osnovnog školstva u Srednjobosanskom kantonu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 7/18). 

 (2) Ostala prava iz radnog odnosa direktori srednjih 

škola ostvaruju na način i pod uvjetima kako je utvrđeno 

radnicima u srednjim školama Kolektivnim ugovorom za 

djelatnost srednjeg školstva u Srednjobosanskom kantonu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 7/18).  

 

Član 4. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta i Ministarstvo finansija 

Srednjobosanskog kantona.  

 

Član 5. 

 Stupanjem na snagu ove odluke prestaju važiti svi akti 

kojima se utvrđivala vrijednost koeficijenata za obračun plaća 

direktora u osnovnim i srednjim školama.  

 

Član 6.  

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja, 

primjenjivat će se od 1. jula 2018. godine i bit će objavljena u 

"Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-445/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), stava (11) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) i Zaključka Vlade 

Srednjobosanskog kantona, broj: 01-05-704/17-2, Vlada 

Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 

2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA 

 NAMIJENJENIH ZA FINANSIRANJE  

TROŠKOVA PRIJEVOZA UČENIKA 

 OSNOVNIH ŠKOLA 

GDJE NEMA ORGANIZOVANOGA PRIJEVOZA 

 I UČENIKA S POSEBNIM POTREBAMA 

 (ZA II. POLUGODIŠTE) 

 

 

Član 1.  

 Ovom odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava planiranih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18) za 17. razdjel, ekonomski kod 6142; subanalitički 

kod HAM002, poziciju "Tekući transferi pojedincima – za 

finansiranje troškova prijevoza učenika", namijenjenih za 

finansiranje troškova prijevoza učenika osnovnih škola za II. 

obrazovni period 2017./2018. nastavne godine, u ukupnom 

iznosu od 48.187,20 KM.  

 

Član 2. 

 Sredstva iz člana 1. ove odluke doznačit će se na tekuće 

račune roditelja učenika, i to kako slijedi:  

 1. gdje nema organizovanoga prijevoza   30.549,60 KM 

Prilog: Tabela broj 1.  

 2. učenika s posebnim potrebama    17.637,60 KM 

Prilog: Tabela broj 2. 

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta i Ministarstvo finansija 

Srednjobosanskog kantona.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona".  

 

 

Broj: 01-02-446/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) te stava (11) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18), Vlada 

Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 

2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA 

NAMIJENJENIH ZA FINANSIRANJE  

TROŠKOVA PRIJEVOZA  

UČENIKA OSNOVNIH ŠKOLA 

 ZA 2018. GODINU 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava planiranih Budžetom Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18) za 17. razdjel, glavu 01, potrošačku jedinicu 0001, 

ekonomski kod 613900, subanalitički kod HAK006, poziciju 

"Ugovorene i druge posebne usluge – za finansiranje troškova 

prijevoza učenika", namijenjenih za finansiranje troškova 

prijevoza učenika za mart i april 2018. godine, u iznosu od 

84.467,59 KM. 

 

Član 2. 

 Sredstva iz člana 1. ove odluke raspodjeljuju se na 

općine u skladu s Odlukom o kriterijima raspodjele sredstava 

namijenjenih za sufinansiranje troškova prijevoza učenika 

osnovnih škola, broj: 01-02-202/11 od 20. juna 2011. godine 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 7/11) i 

Zaključkom Vlade Srednjobosanskog kantona, broj: 01-05-

704/2017-3 od 6. septembra 2017. godine, te ugovora o 

preuzimanju finansiranja prijevoza učenika sklopljenih 

između Vlade Srednjobosanskog kantona i općina, kako 

slijedi: 

 1. Općini Travnik          2.843,66 KM 

 2. Općini Vitez          2.871,10 KM 

 3. Općini Kreševo        23.503,87 KM 

 4. Općini Kiseljak          8.845,20 KM 

 5. Općini Dobretići           5.976,36 KM 

 6. Općini Gornji Vakuf – Uskoplje    19.941,88 KM 

 7. Općini Jajce         20.485,52 KM 

  

Član 3. 

 Iznosi iz člana 2. ove odluke, s pozicije svake općine, 

doznačit će se prijevoznicima na njihove transakcijske račune 

otvorene u poslovnim bankama, i to: 

 - prema potpisanom aneksu ugovora sklopljenom 

između prijevoznika i nadležne općine, 

 - prema potpisanom ugovoru i aneksima ugovora 

sklopljenim između prijevoznika i direktora škole, 

 - prema potpisanim aneksima ugovora sklopljenim 

između prijevoznika i nadležnoga ministarstva. 
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Član 4. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta i Ministarstvo finansija 

Srednjobosanskog kantona. 

 

Član 5. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona". 

 

 

Broj: 01-02-447/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i stava (4) člana 33. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18), Vlada 

Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 

2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA  

ZA VISOKO ŠKOLSTVO  

PLANIRANIH BUDŽETOM  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava za visoko školstvo, planiranih Budžetom 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) za ekonomski kod 

6141, subanalitički kod HAL003, poziciju "Tekući transferi 

drugim nivoima vlasti i fondovima – za finansiranje visokog 

školstva i stipendiranje studenata", za maj 2018. godine, u 

iznosu od 142.737,00 KM, kako slijedi: 

1. "Studentskom centru", Sarajevo (račun, BF 2165, za 

maj akademske godine 2017./2018., prema ugovoru), u iznosu 

od 68.985,00 KM; 

 2. Studentskom centru Sveučilišta u Mostaru (račun, BF 

73724; BF 73725, za maj akademske godine 2017./2018., 

prema ugovoru), u iznosu od 34.818,00 KM; 

 3. Studentskom centru Zenica (račun, 354/2018-48, za 

maj akademske godine 2017./2018., prema ugovoru), u iznosu 

od 14.931,00 KM; 

 4. Studentskom centru Univerziteta "Džemal Bijedić" u 

Mostaru (račun, BF 392, za maj akademske godine 

2017./2018., prema ugovoru), u iznosu od 22.113,00 KM; 

5. Studentskom centru Univerziteta u Tuzli (račun, BF 

1694, za maj akademske godine 2017./2018., prema ugovoru), 

u iznosu od 1.890,00 KM. 

 

Član 2. 

 Sredstva predviđena ovom odlukom bit će uklopljena u 

ukupna sredstva planirana Budžetom Srednjobosanskog 

kantona za 2018. godinu za ekonomski kod 6141, subanalitički 

kod HAL003, poziciju „Tekući transferi drugim nivoima vlasti 

i fondovima – za finansiranje visokog školstva i stipendiranje 

studenata“ te se raspoređuju prema niže navedenim 

kriterijima: 

 I. kriterij: redovan student koji prvi put upisuje određenu 

godinu studija;  

II. kriterij: subvencija cijene smještaja i ishrane u iznosu 

od 189,00 KM, po studentu. 

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta i Ministarstvo finansija 

Srednjobosanskog kantona. 

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 01-02-448/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava (3) člana 30. Zakona o izvršavanju 

Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog 

kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O KORIŠTENJU SREDSTAVA  

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 S ekonomskoga koda 6148, pozicije „Drugi tekući 

rashodi – podmirenje obaveza prema izvršnim sudskim 

odlukama“ 14. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18), izdvaja se iznos od 500,00 KM.  

 Sredstva izdvojena prema stavu 1. ovoga člana koriste se 

za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, Ustavnoga 

suda Bosne i Hercegovine, broj: AP-2702/16 od 30. oktobra 

2017. godine, na ime naknade nematerijalne štete zbog 

nedonošenja odluke u razumnom roku. 

 

Član 2. 

 Iznos od 500,00 KM iz stava 1. člana 1. ove odluke 

uplatit će se apelantici Velimirki Radovanović, Banja Luka, na 

račun, broj: 161-300-0063149771, otvoren u banci Raiffeisen 

Bank, d. d., Sarajevo.  

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 

finansija.  
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Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-449/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava (3) člana 30. Zakona o izvršavanju 

Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog 

kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O KORIŠTENJU SREDSTAVA  

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 S ekonomskoga koda 6148, pozicije „Drugi tekući 

rashodi – podmirenje obaveza prema izvršnim sudskim 

odlukama“ 14. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18), izdvaja se iznos od 122.710,50 KM.  

 Sredstva izdvojena prema stavu 1. ovoga člana koriste se 

za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, Ustavnoga 

suda Bosne i Hercegovine, broj: AP-3865/17 (AP-3865/17; 

AP.3889/17; AP-3890/17; AP-3891/17; AP-3892/17; AP-

3893/17; AP-3894/17; AP-3896/17; AP-3950/17; AP-

3958/17) od 20. decembra 2017. godine, na ime izvršenja i 

isplate pravosnažnih sudskih presuda apelanata i naknade 

nematerijalne štete zbog neizvršenja i isplate pravosnažnih 

sudskih presuda u razumnom roku.  

 

Član 2. 

 Iznos iz stava 1. člana 1. ove odlike uplatit će se 

zakonskom zastupniku apelanata Advokatskom društvu "Adil 

Lozo i dr.", Travnik, Bosanska, Lamela 2, na transakcijski 

račun, broj: 199-052-0053366875, otvoren u banci Sparkasse 

Bank, d. d., Sarajevo.  

 

Član 3. 

 Za provedbu ove odluke zadužuje se Ministarstvo 

finansija.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-450/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava (3) člana 30. Zakona o izvršavanju 

Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog 

kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O KORIŠTENJU SREDSTAVA  

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 S ekonomskoga koda 6148, pozicije „Drugi tekući 

rashodi – podmirenje obaveza prema izvršnim sudskim 

odlukama“ 14. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18), izdvaja se iznos od 2.100,00 KM.  

 Sredstva izdvojena prema stavu 1. ovoga člana koriste se 

za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, Ustavnoga 

suda Bosne i Hercegovine, broj: AP-3556/16 od 27. februara 

2018. godine, na ime naknade u korist Ivana Grubešića, zbog 

nedonošenja odluke u razumnom roku.  

 

Član 2. 

 Iznos iz stava 1. člana 1. ove odluke uplatit će se 

zakonskom zastupniku apelanata advokatu Ivanu Grubešiću, 

iz Novog Travnika, Ive Andrića broj 19, na račun, broj: 338-

250-2100035203, otvoren u banci UniCredit Bank, d. d., 

Sarajevo.  

 

Član 3. 

 Za provedbu ove odluke zadužuje se Ministarstvo 

finansija.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-451/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Na osnovu stava (3) člana 30. Zakona o izvršavanju 

Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva finansija, Vlada Srednjobosanskog 

kantona, na 92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O KORIŠTENJU SREDSTAVA  

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

ZA 2018. GODINU  

 

 

Član 1. 

 S ekonomskoga koda 6148, pozicije „Drugi tekući 

rashodi – podmirenje obaveza prema izvršnim sudskim 

odlukama“ 14. razdjela Budžeta Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", 

broj 1/18), izdvaja se iznos od 32.000,00 KM.  

 Sredstva izdvojena prema stavu 1. ovoga člana koriste se 

za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, Ustavnoga 

suda Bosne i Hercegovine, broj: AP-2193/17 od 26. oktobra 

2017. godine, na ime naknade zbog nedonošenja odluke u 

razumnom roku.  

 

Član 2. 

 Iznos od 22.000,00 KM od iznosa iz stava 1. člana 1. ove 

odluke uplatit će se zakonskom zastupniku apelanata advokatu 

Ivanu Grubešiću, iz Novog Travnika, Ive Andrića broj 19, na 

račun, broj: 338-250-2507387285, otvoren u banci UniCredit 

Bank, d. d., Sarajevo.  

 Iznos od 10.000,00 KM od iznosa iz stava 1. člana 1. ove 

odluke uplatit će se apelantima na transakcijske račune iz tačke 

2. Pregleda koji je sastavni dio ove odluke.  

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuje se Ministarstvo 

finansija.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-452/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i stava (3) člana 35. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18), Vlada 

Srednjobosanskog kantona, na 92. sjenici održanoj 14. juna 

2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA  

ZA PROVOĐENJE PROGRAMA MJERA 

 ZDRAVSTVENE ZAŠTITE ŽIVOTINJA 

 U 2018. GODINI  

ZA EPIZOOTIOLOŠKO PODRUČJE  

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA  

I ZAŠTITE ZDRAVLJA BILJA U 2018. GODINI 

 TE NAČINA FINANSIRANJA MJERA 

 IZ BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

 Iz Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 99.479,00 KM radi provođenja Programa 

mjera zdravstvene zaštite životinja u 2018. godini za 

epizootiološko područje Srednjobosanskog kantona i zaštite 

zdravlja bilja u 2018. godini te načina finansiranja mjera iz 

Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 7/18; u 

daljnjem tekstu: Program mjera).  

 

II. 

 Sredstva iz tačke I. ove odluke bit će utrošena za 

nadoknade šteta vlasnicima životinja koje su bile zaražene, u 

iznosu od 8.925,00 KM,prema Programu mjera, veterinarskim 

stanicama, u iznosu od 89.554,00 KM, te za kolateralne 

troškove, u iznosu od 1.000,00 KM.  

 

III. 

 Sredstva iz tačke I. ove odluke terete poziciju 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 

Srednjobosanskog kantona, i to:  

 - 19. razdjel, glava 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP007, izvor 

finansiranja – kod 10, u iznosu od 89.754,00 KM; 

 - 19. razdjel, glava 01, potrošačka jedinica 0001, 

ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAM006, izvor 

finansiranja – kod 10, u iznosu od 9.725,00 KM.  

 

IV. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva i Ministarstvo 

finansija Srednjobosanskog kantona koje je dužno prenijeti 

odobrena sredstva na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 
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vodoprivrede i šumarstva, u skladu s planom i prilivom 

sredstava za 2018. godinu. 

 

V. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

 

Broj: 01-02-453/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te na prijedlog ministra 

privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S TRANSFERA ZA POTICAJE PRIVREDI 

 ZA 2018. GODINU (LOT 5) 

 

 

Član 1. 

 Ovom Odlukom o izdvajanju sredstava s transfera za 

poticaje privredi za 2018. godinu (lot 5) izdvajaju se sredstva 

za sljedeći subjekt:  

 1. Omladinsko udruženje "Fajkaš", Donji Vakuf, u 

iznosu od 2.000,00 KM.  

 

Član 2. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 

nadležnosti.  

 

Član 3. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-454/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O IZMJENAMA ODLUKE  

O UTVRĐIVANJU NAKNADE  

ZA RAD ČLANOVIMA TIMA 

 ZA SPREČAVANJE KORUPCIJE  

 

 

I. 

 U Odluci o utvrđivanju naknade za rad članovima Tima 

za sprečavanje korupcije ("Službene novine Srednjobosanskog 

kantona", broj 8/17) tačka I. mijenja se i glasi:  

"I. 

Koordinatoru i članovima Tima za sprečavanje korupcije 

(u daljnjem tekstu: Tim), imenovanim Rješenjem o 

imenovanju Tima za sprečavanje korupcije ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 14/15 i 12/16), utvrđuje se 

naknada za rad, u netoiznosima, kako slijedi:  

 1. koordinatoru Tima, u netoiznosu od 120,00 KM, 

mjesečno; 

 2. članovima Tima, u netoiznosu od 80,00 KM, 

mjesečno.  

 

II. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-460/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Služene novine Srednjobosanskog 

kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 14/03), članova 98., 101. 

i 102. Zakona o visokom obrazovanju ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 4/13), stava (7) člana 13. 

Standarda i normativa za obavljanje djelatnosti visokog 

obrazovanja na području Srednjobosanskog kantona ("Služene 

novine Srednjobosanskog kantona", broj 11/13) te na prijedlog 

Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta 

Srednjobosanskog kantona, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 

92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U 

O UPISU STUDENATA  

U 2018./2019. AKADEMSKOJ GODINI  

NA VISOKOŠKOLSKE USTANOVE  

U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU  

 

Član 1. 

(Upisne kvote) 

 Ovom odlukom Vlada Srednjobosanskog kantona (u 

daljnjem tekstu: Vlada Kantona) odobrava upisne kvote 

studenata na visokoškolskim ustanovama u 

Srednjobosanskom kantonu u 2018./2019. akademskoj godini, 

i to:  

 a) upis redovnih studenata na prvu godinu I. ciklusa, od 

30% 

 b) upis vanrednih studenata na prvu godinu I. ciklusa 

(uključujući i studente za učenje na daljinu), od 25% 

 c) upis studenata u II. ciklu, do 20% 

d) upis studenata u III. ciklus, do 5% 

e) upis stranih studenata u prvu godinu I. ciklusa, do 20% 

Ukupno: 100%. 

 

Član 2. 

(Kriteriji za upisnu kvotu studenata) 

 Kriteriji za upisnu kvotu studenata, za sve visokoškolske 

ustanove, kojima se utvrđuje broj studenata za upis na prvu 

godinu su:  

 a) ukupna optimalna površina prostora u visokoškolskoj 

ustanovi ne može biti manja od 6 m2 po studentu; 

 b) pri upisu ne može biti više vanrednih i stranih 

studenata od redovnih studenata.  

 Optimalna površina prostora u visokoškolskoj ustanovi 

mora odgovarati optimalnoj površini prostora prema 

stavovima (2) i (3) člana 14. Standarda i normativa za 

obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na području 

Srednjobosanskog kantona ("Služene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 11/13; u daljnjem tekstu: 

Standardi i normativi).  

 

Član 3. 

(Odobrenje broja studenata za upis, 

po visokoškolskim ustanovama) 

 Na osnovu upisnih kvota iz člana 1. i kriterija iz člana 2. 

ove odluke, kao i zahtjeva visokoškolskih ustanova za 

odobrenje broja upisa studenata, te na prijedlog Ministarstva 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta (u daljnjem tekstu: 

Ministarstvo), Vlada Kantona odobrava upis studenata prema 

Tabeli 1 koja je u prilogu ove odluke i njezin je sastavni dio.  

 

Član 4. 

(Konkurs za upis studenata) 

 Visokoškolska ustanova utvrđuje postupak odabira 

kandidata i kriterije na osnovu kojih se klasifikuju i biraju 

kandidati za upis, na osnovu javnoga konkursa koji raspisuje 

visokoškolska ustanova, a zasnovane na kantonalnom Zakonu 

o visokom obrazovanju i ovoj odluci te aktima visokoškolske 

ustanove.  

Član 5. 

(Uvjeti upisa na studije) 

 Na prvu godinu osnovnih studija može se upisati lice 

koje ima završeno četverogodišnje srednje obrazovanje ili 

ekvivalentno obrazovanje u inozemstvu, koje prije toga mora 

nostrificirati obrazovnu ispravu ili priložiti potvrdu 

Ministarstva da je nostrifikacija u toku.  

 Strani studenti koji su dobili pravo studiranja na jednoj 

od visokoškolskih ustanova u Srednjobosanskom kantonu 

dužni su prije početka akademske godine priložiti 

nostrificiranu obrazovnu ispravu ili potvrdu Ministarstva da je 

nostrifikacija u toku te ovjerenu kopiju pasoša.  

 

Član 6. 

(Prijave studenata za upis) 

 Na konkurs za upis studenata na visokoškolskim 

ustanovama u Srednjobosanskom kantonu prijavljivat će se od 

dana objave konkursa u dnevnim listovima i na web stranici 

visokoškolske ustanove do 29. septembra 2018. godine. Ako 

do toga termina ne budu popunjena sva mjesta, odlukom 

Senata odobrava se dodatni upisni rok, ali ne poslije 16. 

oktobra 2018. godine.  

 Nakon završenih upisa, visokoškolske ustanove u 

Srednjobosanskom kantonu ne mogu reklamirati upis na bilo 

koji način do sljedećeg upisnog roka.  

 

Član 7. 

(Kriteriji obavljanja djelatnosti) 

 Visokoškolske ustanove obuhvaćene ovom odlukom 

obavezne su upotpuniti svoje kadrovske i prostorne uvjete 

prema odobrenom broju studenata i ukupnom broju studenata 

na visokoškolskoj ustanovi, najkasnije 30 dana prije početka 

2018./2019. akademske godine, u skladu sa Zakonom, 

Standardima i normativima i ovom odlukom.  

 

Član 8. 

(Dostavljanje izvještaja o upisu) 

Visokoškolske ustanove su dužne, prije polaganja 

završnog – diplomskog ispita, prijaviti kandidate II. i III. 

ciklusa studiranja Ministarstvu – Odjeljenju za obrazovanje i 

nauku, te dostaviti izvještaj o upisu studenata, s popisom, 

najkasnije do 26. oktobra 2018. godine, u papirnatom i 

elektronskom obliku.  

 

Član 9. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona".  

 

Broj: 01-02-463/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Tabela 1 

 

P L A N   

UPISA STUDENATA NA PRVU GODINU STUDIJA  

U 2018./2019. AKADEMSKOJ GODINI 

 

Redni 

broj 
Visokoškolska ustanova 

Broj 

redovnih 

studenata 

Broj  

vanrednih 

studenata 

Broj 

stranih 

studenata 

Broj 

studenata 

II. ciklusa 

Broj 

studenata 

III. 

ciklusa 

Ukupni 

broj 

studenata 

  od 30% od 25% do 20% do 20% do 5% 100% 

1. UNIVERZITET TRAVNIK 

1.1. Fakultet za menadžment i poslovnu 

ekonomiju 

180 150 100 100 10 540 

1.2. Edukacijski fakultet 215 180 100 100 10 605 

1.3. Pravni fakultet 36 135 100 103 9 383 

1.4. Fakultet za tehničke studije 215 170 120 134 10 649 

1.5. Farmaceutsko-zdravstveni fakultet  240 200 120 100 11 671 

1.6. Pravni fakultet / dislocirana nastava u 

Tuzli 

95 79 79 63 5 321 

1.7. Fakultet za menadžment i poslovnu 

ekonomiju, Tuzla 

150 120 116 93 8 486 

 
Ukupno 1131 1034 735 693 63 3656 

2. INTERNACIONALNI UNIVERZITET TRAVNIK 

2.1. Ekološki fakultet  44 36 36 29 7 152 

2.2. Ekonomski fakultet 50 41 41 33 8 173 

2.3. Fakultet informacionih tehnologija 69 58 58 46 12 242 

2.4. Fakultet politehničkih nauka 168 140 100 80 14 502 

2.5. Fakultet za medije i komunikacije 60 50 50 40 10 210 

2.6. Pravni fakultet 60 50 50 40 10 210 

2.7. Saobraćajni fakultet 87 73 73 58 15 305  
Ukupno 537 448 408 326 76 1794 

3. SVEUČILIŠTE / UNIVERZITET VITEZ 

3.1. Fakultet poslovne ekonomije  108 90 90 72 18 360 

3.2. Fakultet informacionih tehnologija  78 65 65 30 13 216 

3.3. Fakultet pravnih nauka 33 28 28 22 6 110 

3.4. Fakultet zdravstvenih studija  87 73 73 58 15 290  
Ukupno 306 255 255 182 51 1049 

4. VISOKA ŠKOLA CEPS, KISELJAK 

4.1. Promet 120 100 70 
 

10 300 

4.2. Energetika 84 70 70 
 

14 238 

4.3. Studij sigurnosti 90 75 75 
 

15 255 

4.4. Poslovna ekonomija 120 100 70 
 

10 300 

4.5. Zaštita na radu i zaštita od požara 84 70 70 
 

14 238 

4.6. Informacijske tehnologije 90 75 75 
 

15 255 

4.7. Zdravstvene studije 90 75 75 
 

15 255 

4.8. BusinessEconomics 36 30 30 
 

6 102 

  Ukupno 714 595 535 
 

99 1943 

5. SVEUČILIŠTE U MOSTARU 

5.1. Ekonomski fakultet / dislocirana 

nastava u Vitezu 

60 25 20 20 
 

125 

5.2. Fakultet prirodoslovno-matematičkih 

i odgojnih nauka, dislocirana nastava 

u Vitezu  

40 40 40 
  

120 

5.3. Pravni fakultet, dislocirana nastava u 

Vitezu 

 
80 

 
10 

 
90 

5.4. Glazbena umjetnost, dislocirana 

nastava u Kreševu 

23 7 7 
  

37 

  Ukupno 123 152 67 30 
 

372 
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), člana 19. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18), mišljenja Ministarstva 

finansija, broj: _____, te na prijedlog ministra obrazovanja, 

nauke, kulture i sporta, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 

92. sjednici održanoj 14. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S POZICIJE "TEKUĆA REZERVA" 

BUDŽETA SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva s pozicije "Tekuća 

rezerva" Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 1/18), u 

ukupnom iznosu od 33.700,00 KM.  

 

Član 2. 

 Sredstva iz člana 1. ove odluke (potrebna za priključenje 

vode, kanalizacije i električne energije na novi objekat Škole) 

prenijet će se na 17. razdjel – Ministarstvo obrazovanja, nauke, 

kulture i sporta i nižu potrošačku jedinicu kako slijedi:  

 1. Osnovna škola "Safvet-beg Bašagić", Novi Travnik, 

glava 02, potrošačka jedinica 0019, ekonomski kod 821200, u 

iznosu od 33.700,00 KM.  

 

Član 3. 

 Za provedbu ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta i Ministarstvo finansija 

Srednjobosanskog kantona.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona".  

 

 

Broj: 01-02-464/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te na prijedlog ministra 

privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S TRANSFERA ZA POTICAJE PRIVREDI  

ZA 2018. GODINU (LOT 1.2) 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom izdvajaju se sredstava s transfera za 

poticaje privredi za 2018. godinu (lot 1.2) za subjekte kako 

slijedi:  

 1. Caffe 7, Vitez, u iznosu od 2.500,00 KM; 

 2. Restoran Venezia, Novi Travnik, u iznosu od 4.000,00 

KM.  

 

Član 2. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 

nadležnosti.  

 

Član 3. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-465/18   PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik    Tahir Lendo, s. r. 
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te na prijedlog ministra 

privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U  

O IZDVAJANJU SREDSTAVA  

S TRANSFERA ZA POTICAJE PRIVREDI 

ZA 2018. GODINU (LOT 1.3.) 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom izdvajaju se sredstava s transfera za 

poticaje privredi za 2018. godinu (lot 1.3) za subjekte kako 

slijedi:  
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 1. Mtd-Ing, d. o. o., Donji Vakuf, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 2. Mer Kunić, d. o. o., Jajce, u iznosu od 5.000,00 KM 

 3. Makama, d. o. o., Bugojno, u iznosu od 5.000,00 KM 

 4. MetaComm, d. o. o., Jajce, u iznosu od 5.000,00 KM 

 5. Revitalis, d. o. o., Bugojno, u iznosu od 5.000,00 KM 

 6. Domino-Transport, d. o. o., Fojnica, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 7. BNT Inženjering, d. o. o., Novi Travnik, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 8. PTD Lukić, d. o. o., Kreševo, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 9. Aureus, d. o. o., Gornji Vakuf – Uskoplje, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 10. Mix Company, d. o. o., Kiseljak, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 11. Party, d. o. o., Busovača, u iznosu od 5.000,00 KM 

 12. Tiru-Riru, d. o. o., Busovača, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 13. Frizerski salon "Šoko", Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM 

 14. Frizerski salon "G&M, Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM  

 15. Cvjećarna "Gardenia", Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM 

  

Član 2. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 

nadležnosti.  

 

Član 3. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-466/18   PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik    Tahir Lendo, s. r. 
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i člana 31. Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. godinu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 1/18) te na prijedlog ministra 

privrede, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici 

održanoj 14. juna 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

S TRANSFERA ZA POTICAJE PRIVREDI 

 ZA 2018. GODINU (LOT 4) 

 

 

Član 1. 

 Ovom odlukom izdvajaju se sredstva s transfera za 

poticaje privredi za 2018. godinu (lot 4) za subjekt kako slijedi:  

1. Općini Donji Vakuf, u iznosu od 10.000,00 KM. 

Član 2. 

 Sredstva izdvojena prema ovoj odluci koristit će se za 

finansiranje održavanja Parka prirode – Ajvatovica, a sve radi 

propagiranja turističkih potencijala.  

 

Član 3. 

 Za realizaciju ove odluke zadužuju se Ministarstvo 

privrede i Ministarstvo finansija, svako u okviru svoje 

nadležnosti.  

 

Član 4. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-467/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r. 
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona" broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), stava 2. člana 6. Zakona o koncesijama ("Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 40/02 i 61/06), 

člana 12. Zakona o koncesijama ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 8/09, 6/13 i 9/15) i Odluke 

o pokretanju postupka istraživanja i eksploatacije mineralne 

sirovine kamena krečnjaka i dolomita na lokalitetu Rastovice i 

Krčevine, općina Kreševo, Vlade Srednjobosanskog kantona, 

broj: 01-02-385/16 od 13. juna 2016. godine, te na prijedlog 

Ministarstva privrede, a nakon provedenoga javnog konkursa, 

Vlada Srednjobosanskog kantona, na 30. vanrednoj sjednici 

održanoj 20. juna 2018. godine, donosi  

 

 

O D L U K U  

O DODJELI KONCESIJE ZA ISTRAŽIVANJE  

I EKSPLOATACIJU MINERALNE SIROVINE 

 KAMENA KREČNJAKA I DOLOMITA  

NA LOKALITETIMA RASTOVICE 

 I KRČEVINE, OPĆINA KREŠEVO 

 

 

I. 

 Privrednom društvu "BFS", d. o. o., Sarajevo, dodjeljuje 

se koncesija za istraživanje i eksploataciju mineralne sirovine 

kamena krečnjaka i dolomita na lokalitetima Rastovice i 

Krčevine, općina Kreševo.  

 

II. 

 Određuje se Ministarstvo privrede da u roku od 60 dana, 

u skladu s članovima 13. i 14. kantonalnog Zakona o 

koncesijama, sklopi ugovor s koncesionarom.  

 

III. 

 Ugovor o koncesiji, osim zakonom propisanog sadržaja, 

treba sadržavati i obaveze koncesionara navedene u Odluci o 

davanju prethodne saglasnosti, Općinskoga vijeća Kreševo, 

broj: 01-02-305/14 od 5. februara 2014. godine, i Odluci o 

izmjeni i dopuni Odluke, broj: 01-02-2234 od 22. novembra 

2014. godine. 
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IV. 

 Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će 

se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-02-470/18    PREMIJER KANTONA  

   20. juna 2018.  

 Travnik    Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu člana 47. Zakona o dopunskim pravima 

branilaca ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 

7/16 – prečišćeni tekst) i članova 37. i 39. Zakona o 

izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 

1/18 i 9/18) te na prijedlog Kantonalne uprave za branioce, 

Vlada Srednjobosanskog kantona, na 93. sjednici održanoj 5. 

jula 2018. godine, donosi  

 

 

P R O G R A M 

I KRITERIJE UTROŠKA SREDSTAVA  

ZA IZGRADNJU CENTARA  

ZA PSIHO-SOCIJALNO LIJEČENJE BRANILACA 

 

 

Član 1. 

(Svrha) 

 Ovim program utvrđuju se uvjeti i postupak utroška 

sredstava s pozicije "Tekući transferi neprofitnim 

organizacijama – za izgradnju centara za psiho-socijalno 

liječenje branilaca".  

 

Član 2. 

(Pojmovi) 

 Izgradnjom centara za psiho-socijalno liječenje branilaca 

podrazumijeva se izgradnja, uređenje i opremanje objekata u 

svrhu liječenja branilaca oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta 

psihičkih oboljenja ako taj objekat gradi, uređuje ili oprema 

udruženje branilaca registrovano na kantonalnom nivou.  

 

Član 3. 

(Podnošenje zahtjeva) 

 Zahtjev za pomoć za izgradnju centra za psiho-socijalno 

liječenje branilaca oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta psihičkih 

oboljenja mogu podnijeti udruženja branilaca koja su 

registrovana na nivou Srednjobosanskog kantona.  

 

Član 4. 

(Dokumentacija koja se prilaže uz zahtjev) 

 Uz zahtjev za pomoć u izgradnji centra za psiho-

socijalno liječenje branilaca oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta 

psihičkih oboljenja prilaže se:  

 a) rješenje o građenju; 

 b) projektna dokumentacija; 

 c) predračun radova. 

 

Član 5. 

(Izvještaj o utrošku sredstava) 

 Kantonalno udruženje proisteklo iz rata kojem su 

odobrena finansijska sredstva za izgradnju centra za psiho-

socijalno liječenje branilaca oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta 

psihičkih oboljenja obavezno je Kantonalnoj upravi za 

branioce dostaviti izvještaj o utrošenim sredstvima.  

 

Član 6. 

(Raspoređivanje finansijskih sredstava) 

 Finansijska sredstva prema ovom programu raspoređuju 

se odlukom Vlade Srednjobosanskog kantona, na prijedlog 

Kantonalne uprave za branioce.  

 

Član 7. 

(Prestanak primjene) 

 Ovim program zamjenjuje se Program i kriteriji utroška 

sredstava s transfera za psiho-socijalno liječenje branilaca, 

broj: 01-02-55/17 od 13. februara 2017. godine ("Službene 

novine Srednjobosanskog kantona", broj 4/17).  

 

Član 8. 

(Stupanje na snagu) 

 Ovaj program stupa na snagu narednoga dana od dana 

objave u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

Broj: 01-02-497/18    PREMIJER KANTONA  

     9. jula 2018.  

Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i člana 4. Odluke o preuzimanju osnivačkih prava nad 

zdravstvenim ustanovama – bolnicama u Srednjobosanskom 

kantonu ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 

5/18) te na prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, 

Vlada Srednjobosanskog kantona, na 92. sjednici održanoj 14. 

juna 2018. godine, donosi  

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU  

PRIVREMENIH UPRAVNIH ODBORA  

BOLNICA U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU 

 

 

Član 1. 

 Imenuju se privremeni upravni odbori bolnica u 

Srednjobosanskom kantonu, i to: 

  

A. U Upravni odbor Javne zdravstvene ustanove 

Bolnica, Travnik, imenuju se:  

 1. GORAN PEJAKOVIĆ 

 2. EMIL VELTE  

 3. ENES ZUKIĆ 

 4. EDIN OMERDIĆ 

 5. MARINA TOROMAN 

 

 B. U Upravni odbor Hrvatske bolnice "Dr. fra Mato 

Nikolić", Nova Bila, imenuju se:  

 1. DRAGAN SOLOMUN 

 2. MARIO GUČANIN-GAZIBARIĆ 

 3. ANKICA MARTIĆ 

 4. IBRAHIM SALKICA 
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 5. DŽEMIL HRNJIĆ 

 

 C. U Upravni odbor Javne zdravstvene ustanove Opća 

bolnica, Bugojno, imenuju se:  

 1. IVAN RIBIČIĆ 

 2. DANIJELA JURINA 

 3. ŠEFIKA BAJRIĆ 

 4. SUBHA AGIĆ 

 5. SAŠA ŽIVKOVIĆ 

 

 D. U Upravni odbor Javne zdravstvene ustanove Opća 

bolnica, Jajce, imenuju se: 

 1. BRANISLAV LEOVAC 

 2. MIRJANA IDŽANOVIĆ 

 3. VLATKO SARAF 

 4. DENIS ZJAJO 

 5. MIRZA HRNJIĆ 

 

 E. U Upravni odbor Javne zdravstvene ustanove Bolnica 

za plućne bolesti i tuberkulozu, Travnik, imenuju se:  

 1. MIRJANA MEDIĆ 

 2. MIJO BALTIĆ 

 3. ADNAN BUNJO  

 4. LEJLA PAŠALIĆ 

 5. SABINA KAJMAKOVIĆ 

 

Član 2.  

 Upravni odbori iz člana 1. ovoga rješenja obavezni su u 

roku od 60 dana od dana imenovanja donijeti statute bolnica.  

 

Član 3. 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljeno u "Službenim novinama Srednjobosanskog 

kantona".  

 

Broj: 01-34-461/18    PREMIJER KANTONA  

   18. juna 2018.  

 Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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 Na osnovu stava 1. člana 31. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03), tačke 2. stava 2. člana 7. Uredbe o jedinstvenoj 

metodologiji za procjenu šteta od prirodnih i drugih nesreća 

("Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj: 

75/04, 38/06, 52/09, 56/09 i 36/14) te na prijedlog Kantonalne 

uprave za civilnu zaštitu, Vlada Srednjobosanskog kantona, na 

93. sjednici održanoj 5. jula 2018. godine, donosi  

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU KANTONALNE KOMISIJE 

 ZA PROCJENU ŠTETA OD PRIRODNIH 

I DRUGIH NESREĆA 

 

 

I. 

 U Kantonalnu komisiju za procjenu šteta od prirodnih i 

drugih nesreća (u daljnjem tekstu: Kantonalna komisija) 

imenuju se:  

 1. VESNA RUBIN, dipl. profesor općenarodne odbrane, 

predsjednica Komisije  

 2. ADNAN ĐULABIĆ, dipl. ekonomist, član  

 3. ANTO PETROVIĆ, dipl. ing. mašinstva, član  

 4. MEHMED GUDIĆ, dipl. ing. rudarstva, član  

 5. AKIF KONJALIĆ, dipl. ing. poljoprivrede, član 

 6. JASMINA MEZILDŽIĆ, dipl. ing. šumarstva, član  

 7. VLADISLAV VAVRA, dipl. ing. arhitekture, član  

 8. EDIM NESIMI, dipl. pravnik, član  

 9. ZENADA ČAUŠEVIĆ, dipl. profesor općenarodne 

odbrane, članica 

  Za obavljanje administrativno-tehničkih poslova 

Kantonalne komisije određuje se Alma Kulenović, iz 

Kantonalne uprave za civilnu zaštitu.  

 

II. 

 Kantonalna komisija obavlja sljedeće zadatke:  

 1) prati, objedinjuje, usmjerava i nadzire rad općinskih 

komisija za procjenu šteta na području Srednjobosanskog 

kantona (u daljnjem tekstu: Kanton) i pruža stručnu pomoć tim 

komisijama u pravilnom primjenjivanju Uredbe o jedinstvenoj 

metodologiji za procjenu šteta od prirodnih i drugih nesreća; 

 2) provjerava realnost procjene štete koju utvrdi 

općinska komisije za procjenu šteta, uvidom u dokumentaciju 

i stvarno stanje nastale štete; 

 3) izrađuje zbirni izvještaj o procjeni šteta na području 

Kantona koje utvrde općinske komisije na području Kantona, 

i dostavlja taj zbirni izvještaj, u roku od 15 dana od dana 

dobijenih izvještaja općinskih komisija, Vladi 

Srednjobosanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada Kantona) 

na razmatranje i usvajanje te, nakon toga, dostavlja usvojeni 

izvještaj Federalnoj komisiji za procjenu šteta i Federalnom 

zavodu za statistiku; 

 4) predlaže Vladi Kantona iznos sredstava koja bi trebala 

osigurati za otklanjanje šteta nastalih na području Kantona. 

 

III. 

 Članovi Kantonalne komisije se imenuju na period od 

četiri godine.  

 

IV. 

 U sastav Kantonalne komisije mogu se, ako se za tim 

ukaže potreba, imenovati i druga stručna lica iz odgovarajućih 

oblasti, sa svim pravima i obavezama kao i članovi Kantonalne 

komisije iz tačke I. ovoga rješenja.  

 

V. 

 Kantonalna uprava za civilnu zaštitu osigurava potrebne 

uvjete za nesmetan rad Kantonalne komisije (prijevozna 

sredstva, karte s utvrđenim statističkim krugovima, mjerne 

alate, fotoaparat, kameru i sl.), propisane obrasce za 

utvrđivanje procjene šteta, prostor (kancelariju) gdje će 

Kantonalna komisija obavljati poslove iz svoje nadležnosti, 

obavlja stručne, administrativne i druge poslove potrebne za 

rad Kantonalne komisije, organizuje radne sastanke 

Kantonalne komisije radi obučavanja i osposobljavanja 

članova Kantonalne komisije za utvrđivanje procjene štete i 

popunjavanje obrazaca predviđenih za utvrđivanje štete, te 

obavlja sve druge poslove potrebne za uspješan rad 

Kantonalne komisije.  



SLUŽBENE NOVINE 

13. augusta 2018. godine                                 SREDNJOBOSANSKOG KANTONA                                      Broj 9 – stranica 2385 

 

VI. 

 Članovima Kantonalne komisije i administrativno-

tehničkoj radnici za rad u Kantonalnoj komisiji pripada 

naknada u iznosu koji, posebnom odlukom, utvrdi Vlada 

Kantona.  

 

VII. 

 Ovo rješenje stupa na snagu danom donošenja i objavit 

će se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-34-511/18    PREMIJER KANTONA  

     9. jula 2018.  

Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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Na osnovu stava 3. člana 32. Zakona o Vladi 

Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 5/03 – prečišćeni tekst i 

14/03) i člana 37. Zakona o zaštiti od nasilja ("Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine", broj 20/13), Vlada 

Srednjobosanskog kantona, na 94. sjednici održanoj 12. jula 

2018. godine, donosi  

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU  

KOORDINACIJSKOG TIJELA 

 ZA PREVENCIJU, ZAŠTITU I BORBU  

PROTIV NASILJA U PORODICI 

ZA PODRUČJE 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 

 

I. 

 Imenuje se Koordinacijsko tijelo za prevenciju, zaštitu i 

borbu protiv nasilja u porodici za područje Srednjobosanskog 

kantona, u sastavu: 

 1. ANTO GAVRIĆ, Ministarstvo zdravstva i socijalne 

politike, voditelj; 

 2. INDIRA MEHIĆ-ČEJVAN, Udruženje socijalnih 

radnika Srednjobosanskog kantona, zamjenica voditelja; 

 3. KATARINA VELTE, Ministarstvo obrazovanja, 

nauke, kulture i sporta, članica; 

 4. RENATA VRHOVAC, Ministarstvo pravosuđa i 

uprave,  članica; 

 5. EMILIJA LIVANČIĆ, Ministarstvo unutrašnjih 

poslova, članica; 

 6. NEDA KAPETAN, Centar za socijalni rad, Novi 

Travnik, članica; 

 7. MIROSLAV JAKIĆ, Centar za socijalni rad, Vitez, 

član; 

 8. MEDIHA KRŠIĆ, Služba za opću upravu i boračko-

invalidsku zaštitu, članica; 

 9. TAHIR HARAČIĆ, Centar za socijalni rad, Bugojno, 

član; 

 10. BOŽICA MARIJANOVIĆ, Služba za opću upravu, 

društvene djelatnosti i finansije, članica; 

 11. DARIJA MUSA, Centar za socijalni rad, Gornji 

Vakuf – Uskoplje, članica; 

 12. SULEJMAN KAHVEDŽIĆ, Centar za socijalni rad, 

Donji Vakuf, član; 

 13. MARTINA ČOBANOVIĆ, Centar za socijalni rad, 

Busovača, članica; 

 14. TOMISLAV LUČIĆ, Centar za socijalni rad, 

Travnik, član; 

 15. FATIMA GLAMOČIĆ, Centar za socijalni rad, 

Jajce, članica; 

 16. ANĐELA KOŽUL, Služba za socijalnu skrb Općine 

Kreševo, članica; 

 17. IVAN ILIJAŠEVIĆ, Služba za opću upravu Općine 

Kiseljak, član.  

 

II. 

 Zadatak Koordinacijskog tijela iz tačke I. ovoga rješenja 

je: 

 - koordinacija aktivnosti na prevenciji, zaštiti i borbi 

protiv nasilja u porodici u skladu s članom 37. Zakona o zaštiti 

od nasilja u porodici; 

 - izrada programa mjera prevencije, zaštite i borbe protiv 

nasilja u porodici za područje Srednjobosanskog kantona za 

period 2018. – 2020. (u daljnjem tekstu: program mjera); 

 - praćenje provedbe programa mjera; 

 - sastavljanje izvještaja o provedbi programa mjera.  

 

III. 

 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike koordinirat će 

aktivnostima na izradi, praćenju i provedbi programa mjera.  

 

IV. 

 Ovo rješenje stupa na snagu narednoga dana od dana 

objave u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona".  

 

 

Broj: 01-34-526/18    PREMIJER KANTONA  

    13. jula 2017.  

Travnik     Tahir Lendo, s. r.  
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M I N I S T A R S T V O 

ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 
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Na osnovu člana 137. Zakona o radu ("Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine", broj 26/16), Nezavisni 

strukovni sindikat radnika u zdravstvu Srednjobosanskog 

kantona, s jedne strane, te kantonalni ministar zdravstva i 

socijalne politike, uz prethodnu saglasnost Vlade 

Srednjobosanskog kantona, s druge strane, sklopili su  

 

 

K O L E K T I V N I   U G O V O R 

O PRAVIMA I OBAVEZAMA POSLODAVACA 

 I RADNIKA U OBLASTI ZDRAVSTVA 

 NA TERITORIJI 

SREDNJOBOSANSKOG KANTONA 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

 

Član 1. 

Ovim kolektivnim ugovorom uređuju se prava i obaveze 

iz rada i na osnovu rada radnika zaposlenih u javnim 

zdravstvenim ustanovama u Srednjobosanskom kantonu (u 

daljnjem tekstu: Kanton) čiji su osnivači općina, Kanton, a u 

smislu člana 33. Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Službene 

novine Srednjobosanskog kantona“, broj: 13/2000, 13/02 i 

13/03). 

 

Član 2. 

(1) Poslodavac, prema Zakonu o radu, pravno je lice koje 

radniku daje posao na osnovu ugovora o radu. 

(2) Radnik, prema Zakonu o radu, fizičko je lice koje je 

zaposleno na osnovu ugovora o radu. 

 

Član 3. 

(1) Zabranjena je diskriminacija radnika kao i lica koje 

traži zaposlenje, s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, 

bračno stanje, porodične obaveze, životnu dob, invalidnost, 

trudnoću, jezik, vjeru, političko i drugo mišljenje, nacionalnu 

pripadnost, socijalno porijeklo, imovno stanje, rođenje, rasu, 

boju kože, članstvo ili nečlanstvo u političkim strankama i 

sindikatima, zdravstveni status, ili neko drugo lično svojstvo. 

(2) Diskriminacija može biti direktna ili indirektna. 

(3) Direktna diskriminacija, u smislu ovoga zakona, 

znači svako postupanje uzrokovano nekim od osnova iz stava 

1. ovoga člana kojim se radnik, kao i lice koje traži zaposlenje 

stavlja ili je bilo stavljeno u nepovoljniji položaj u odnosu na 

druga lica u istoj ili sličnoj situaciji. 

(4) Indirektna diskriminacija, u smislu ovoga zakona, 

postoji kada određena, naizgled neutralna odredba, pravilo, 

kriterij ili praksa stavlja ili bi stavila u nepovoljniji položaj 

radnika, kao i lice koje traži zaposlenje zbog određene osobine, 

statusa, opredjeljenja, uvjerenja ili vrijednosnog sistema koji 

čine osnove za zabranu diskriminacije iz stava (1) ovoga člana 

u odnosu na drugog radnika, kao i lice koje traže zaposlenje. 

 

Član 4. 

(1) Poslodavcu i drugim licima zaposlenim kod 

poslodavca zabranjeno je uznemiravanje ili seksualno 

uznemiravanje, nasilje na osnovu spola, kao i sistematsko 

uznemiravanje na radu ili u vezi s radom (mobing) radnika i 

lica koja traže zaposlenje kod poslodavca. 

(2) Uznemiravanje u smislu stava (1) ovoga člana jeste 

svako neželjeno ponašanje uzrokovano nekim od osnova iz 

člana 8. Zakona o radu, kojemu je cilj ili predstavlja povredu 

dostojanstva radnika i lica koje traži zaposlenje, a koje 

uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili uvredljivo 

okruženje. 

(3) Seksualno uznemiravanje u smislu stava (1) ovoga 

člana jeste svako ponašanje koje riječima ili radnjama 

seksualne prirode ima za cilj ili predstavlja povredu 

dostojanstva radnika i lica koje traži zaposlenje, a koje izaziva 

strah ili stvara ponižavajuće ili uvredljivo okruženje. 

(4) Nasilje na osnovu spola je bilo koje djelo koje nanosi 

fizičku, psihičku, seksualnu ili ekonomsku štetu ili patnju, kao 

i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno sputavaju lica u 

njihovim pravima i slobodama na principu ravnopravnosti 

spolova na radu ili u vezi s radom. 

(5) Mobing predstavlja specifičnu formu nefizičkog 

uznemiravanja na radnom mjestu, koje podrazumijeva 

ponavljanje radnji kojima jedno ili više lica psihički 

zlostavlja i ponižava drugo lice, a čija je svrha ili posljedica 

ugrožavanje njegova ugleda, časti, dostojanstva, integriteta, 

degradacija radnih uvjeta ili profesionalnog statusa. 

 

Član 5. 

(1) Diskriminacija iz člana 3. ovoga Kolektivnog 

ugovora zabranjena je u odnosu na: 

a) uvjete za zapošljavanje i izbor kandidata za obavljanje 

određenoga posla; 

b) uvjete rada i sva prava iz radnog odnosa; 

c) obrazovanje, osposobljavanje i usavršavanje; 

d) napredovanje u poslu; 

e) otkazivanje ugovora o radu. 

(2) Odredbe ugovora o radu za koje se utvrdi da su 

diskriminirajuće prema nekom od osnova iz člana 3. ovoga 

Kolektivnog ugovora, ništave su. 

 

Član 6. 

(1) Ne smatraju se diskriminacijom pravljenje razlike, 

isključenje ili davanje prvenstva u odnosu na određeni posao 

kada je priroda posla takva ili se posao obavlja pod takvim 

uvjetima da karakteristike povezane s nekim od osnova iz 

člana 3. ovoga Kolektivnog ugovora predstavljaju stvarni i 

odlučujući uvjet obavljanja posla, te da je svrha koja se time 

želi postići opravdana. 

(2) Ne smatraju se diskriminacijom odredbe ovoga 

zakona, kolektivnog ugovora i ugovora o radu koje se odnose 

na posebnu zaštitu određenih kategorija radnika u skladu sa 

zakonom. 
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Član 7. 

(1) U slučajevima diskriminacije u smislu odredbi ovog 

ugovora, radnik kao i lice koje traži zaposlenje mogu od 

poslodavca zahtijevati zaštitu u roku od 15 dana od dana 

saznanja za diskriminaciju. 

(2) Ako poslodavac u roku od 15 dana od dana 

podnošenja zahtjeva iz stava (1) ovoga člana, ne udovolji tom 

zahtjevu, radnik može u daljem roku od 30 dana podnijeti 

tužbu nadležnom sudu. 

(3) Ako radnik, odnosno lice koje traži zaposlenje u 

slučaju spora iznese činjenice koje opravdavaju sumnju da je 

poslodavac postupio suprotno odredbama ovog ugovora o 

zabrani diskriminacije, na poslodavcu je teret dokazivanja da 

nije bilo diskriminacije, odnosno da postojeća razlika nije 

usmjerena na diskriminaciju, već da ima svoje objektivno 

opravdanje. 

(4) Ako sud utvrdi da je tužba iz stava (2) ovoga člana 

osnovana, poslodavac je dužan radniku uspostaviti i osigurati 

ostvarivanje prava koja su mu uskraćena te mu nadoknaditi 

štetu nastalu diskriminacijom. 

 

Član 8. 

(1) Ovaj kolektivni ugovor obavezuje strane koje su ga 

sklopile, a u smislu odredbi člana 142. Zakona o radu. 

(2) Prava i obaveze radnika zaposlenih u javnim 

zdravstvenim ustanovama čine jedinstven sistem, te se 

odredbe Zakona o radu, propisa donesenih na osnovu Zakona 

o radu, kao i ovoga Kolektivnog ugovora primjenjuju 

neposredno i obavezno za strane potpisnice. 

(3) Izuzetno od stava (2) ovoga člana, ako je neko pravo 

iz radnog odnosa različito uređeno ovim ugovorom, Zakonom 

o radu, pojedinačnim kolektivnim ugovorom, pravilnikom o 

radu, odnosno ugovorom o radu sklopljenom između 

poslodavca i radnika, primjenjuje se za radnika najpovoljnije 

pravo, a u smislu odredbe člana 19. Zakona o radu. 

 

Član 9. 

(1) Strane koje su sklopile ovaj ugovor obavezuju se 

primjenjivati ovaj ugovor u dobroj vjeri. 

(2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 

trenutku sklapanja ovog ugovora jedna od strana ne bi mogla 

neke od odredbi ovog ugovora izvršavati ili bi joj to bilo 

izuzetno otežano, obavezuju se da neće jednostrano prekršiti 

ovaj ugovor, nego će drugoj ugovornoj strani predložiti 

izmjene ugovora, na način i prema postupku utvrđenom ovim 

ugovorom i Zakonom o radu. 

 

Član 10. 

Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Kolektivnim 

ugovorom primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj 

zaštiti, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon o zaštiti na 

radu, kao i propisi doneseni na osnovu navedenih zakona, te 

drugi zakoni i propisi. 

 

 

 

 

 

 

II. RADNI ODNOS 

 

A. Zasnivanje radnog odnosa 

 

Član 11. 

(1) Odluku o potrebi zasnivanja radnog odnosa s novim 

radnikom donosi poslodavac. 

(2) Odluka iz stava (1) ovoga člana donosi se na osnovu 

pravilnika o radu, odnosno odluke o zasnivanju radnog odnosa 

za poslodavce koji zapošljavaju manje od 30 radnika, te u 

skladu s raspoloživim finansijskim sredstvima poslodavca. 

 

Član 12. 

(1) Ugovor o radu može se sklopiti samo s radnikom koji 

pored općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa ispunjava i 

posebne uvjete utvrđene pravilnikom o radu, odnosno 

odlukom o zasnivanju radnog odnosa. 

(2) Ugovor o radu može se sklopiti na neodređeno i 

određeno vrijeme, a u smislu člana 22. Zakona o radu. 

(3) Ugovor o radu sklapa se u pisanoj formi i sadrži 

elemente iz člana 24. Zakona o radu. 

(4) U slučaju sklapanja ugovora o radu izvan prostorija 

poslodavca, ugovor o radu mora sadržavati sve elemente iz 

članova 24. i 26. Zakona o radu. 

(5) Stupanjem na rad radnika na osnovu sklopljenog 

ugovora o radu zasniva se radni odnos. 

(6) Nakon sklapanja ugovora o radu poslodavac je dužan 

prijaviti radnika na penzijsko i invalidsko osiguranje, 

zdravstveno osiguranje i osiguranje za slučaj nezaposlenosti (u 

daljnjem tekstu: obavezno osiguranje) u skladu sa zakonom. 

 

Član 13. 

(1) Prilikom sklapanja ugovora o radu može se 

ugovoriti probni rad. 

(2) Probni rad iz stava (1) ovoga člana ne može trajati 

dulje od šest mjeseci 

(3) Probni rad se može radniku iznimno produljiti zbog 

nastanka objektivnih razloga (bolest i sl.) za onoliko vremena 

koliko je radnik bio odsutan, ako je bio odsutan najmanje 

deset dana. 

(4) Radnik koji traži produljenje probnog rada iz 

objektivnih razloga, dužan je podnijeti zahtjev poslodavcu i 

dokumentovati razloge zbog kojih traži produljenje probnog 

rada 

(5) Pravilnikom o radu bliže se uređuje trajanje probnog 

rada spram djelatnosti koju obavlja, kao i uvjeta radnog mjesta, 

te razlozi produljenja probnog rada, postupak i način 

regulisanja produljenja probnog rada. 

(6) Radniku koji nije udovoljio na probnom radu 

prestaje radni odnos saglasno stavu (4) člana 21. Zakona o 

radu. 

 

B. Prijem pripravnika 

 

Član 14. 

(1) Radi stručnog osposobljavanja za samostalni rad, 

poslodavac može sklopiti ugovor o obavljanju pripravničkog 

staža s pripravnikom ili ga primiti na stručno osposobljavanje 
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bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski rad) saglasno 

članovima 32. i 34. Zakona o radu. 

(2) Osposobljavanje pripravnika – zdravstvenog radnika 

na osnovu stava (1) ovoga člana obavlja se na način i pod 

uvjetima, kao i u trajanju utvrđenom Zakonom o zdravstvenoj 

zaštiti te podzakonskim aktom koji reguliše pripravnički staž i 

stručni ispit. 

 

C. Prestanak radnog odnosa 

 

Član 15. 

Na prestanak radnog odnosa primjenjuju se odredbe 

Poglavlja XI. „Prestanak ugovora o radu“ Zakona o radu. 

 

III. RADNO VRIJEME 

 

Član 16. 

(1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati sedmično 

(2) Sedmično radno vrijeme raspoređeno je na pet dana 

u sedmici, u pravilu od ponedjeljka do petka. 

(3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili 

poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnog, odnosno 

sedmičnog i mjesečnog radnog vremena, poslodavac može 

odrediti drugačiji dnevni, sedmični i mjesečni raspored radnog 

vremena u skladu sa Zakonom o radu, kantonalnim propisom 

kojim je uređen početak, završetak i raspored radnog vremena 

zdravstvenih ustanova koje imaju status ugovorne zdravstvene 

ustanove, a u smislu stava 9. člana 78. Zakona o zdravstvenoj 

zaštiti, kao i pravilnikom o radu zdravstvene ustanove. 

 

Član 17. 

(1) Za organizaciju rada odgovoran je poslodavac. 

(2) Poslodavac je dužan organizovati rad na način da 

radnik odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih 

sati. 

(3) U slučaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda 

radnog vremena u smjenama, turnusu i dežurstvu, radno 

vrijeme se svodi na prosječno puno radno vrijeme na nivou 

mjeseca. 

 

Član 18. 

(1) Saglasno članu 78. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

dežurstvo je posebni oblik rada kada radnik mora biti prisutan 

u zdravstvenoj ustanovi nakon svog redovnog radnog 

vremena. 

(2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a 

završava početkom rada prve smjene. 

(3) Pripravnost je poseban oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti 

dostupan radi obavljanja hitne medicinske pomoći. 

(4) Rad po pozivu je posebni oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 

odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se u 

zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz sadržaja radne 

djelatnosti ustanove koji prisutni radnici ne mogu riješiti niti 

se rješavanje problema može odgoditi, a nije određena 

pripravnost. 

(5) Smjenski rad je svakodnevni rad radnika prema 

utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji obavlja u 

smjenama (prijepodne – prva smjena, poslijepodne – druga 

smjena i noćna smjena – treća smjena) tokom mjeseca. 

(6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene ili 

obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tokom jednog mjeseca. 

(7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 

najmanje dva radna dana u sedmici obavlja rad u drugoj ili 

trećoj smjeni. 

(8) Rad u turnusu smatra se rad radnika prema 

utvrđenom rasporedu radnog vremena poslodavca koji radnik 

naizmjenično obavlja tokom sedmice ili mjeseca po 12 sati u 

ciklusima 12 – 24 – 12 – 48. 

(9) Noćni rad je rad radnika od 22 sata uvečer do 6 sati 

ujutro. 

(10) Sati odrađeni prema redovnom rasporedu radnog 

vremena na praznik ili neradni dan u smislu Zakona o radu i 

neradnim danima evidentiraju se kao redovni rad i ubrajaju u 

redovni mjesečni fond sati. 

(11) Prekovremeni rad smatra se svaki sat rada duže od 

predviđenog rada utvrđenog dnevnim rasporedom rada, kao i 

svaki sat duže od redovnog mjesečnog fonda radnih sati koji 

je uveo poslodavac u skladu sa Zakonom o radu. 

(12) Redovni mjesečni fond radnih sati su sati koje 

radnik treba odraditi u tekućem mjesecu na osnovu 37,5-satne 

radne sedmice. 

(13) Mjesečni fond radnih sati tvori umnožak radnih 

dana u tekućem mjesecu sa 7,5 sati.  

(14) Poslodavac je obavezan svakom radniku platiti 

prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može, na 

njegov pisani zahtjev, umjesto uvećanja plaće na osnovu 

prekovremenog rada iz stava (11) ovoga člana, odobriti 

korištenje slobodnih dana prema ostvarenim satima 

prekovremenog rada u omjeru 1:1,5 (1 sat prekovremenog rada 

= 1 sat i 30 minuta za utvrđivanje ukupnog broja sati i 

slobodnih dana), u skladu sa mogućnostima organizacije rada. 

 

Član 19. 

(1) Radnik zaposlen u javnim zdravstvenim ustanovama 

ne može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, iako je 

njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo dovedeno u 

pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene zaštite. 

(2) Napuštanje radnog mjesta iz stava (1) ovoga člana 

predstavlja težu povredu radne obaveze. 

 

Član 20. 

(1) Na poslovima na kojima uz primjenu mjera zaštite na 

radu nije moguće zaštititi zaposlenike od štetnih utjecaja, 

radno vrijeme se skraćuje srazmjerno štetnom utjecaju uvjeta 

rada na zdravlje i radnu sposobnost radnika na način i pod 

uvjetima utvrđenim članom 37. Zakona o radu, propisa o 

zaštiti na radu, drugim zakonima, kao i propisima donesenim 

na osnovu tih zakona. 

(2) Poslovi iz stava (1) ovoga člana i trajanje radnog 

vremena utvrđuje se pravilnikom o sigurnosti i zdravlju na 

radu, u skladu sa zakonima i drugim propisima koji regulišu tu 

oblast. 

(3) Radnici koji rade na radnim mjestima s posebnim 

uvjetima rada izjednačeni su u pravima i obavezama s 

radnicima s punim radnim vremenom. 
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IV. ODMORI I ODSUSTVA 

 

A. Odmori 

 

Član 21. 

(1) Radnik koji radi dulje od šest sati dnevno, ima pravo 

na odmor u toku radnog dana u trajanju od najmanje 30 

minuta. 

(2) Vrijeme odmora iz stava (1) ovoga člana ne može se 

odrediti u prva dva sata nakon početka radnog vremena, niti u 

posljednja dva sata prije završetka radnog vremena. 

(3) Izuzetno od stava (1) ovoga člana, radnik koji radi u 

turnusu ima pravo na odmor u toku radnog vremena u trajanju 

od najmanje 45 minuta. 

(4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 

omogućiti odmor iz stava (1) ovoga člana u trajanju od jednog 

sata za jedan dan u toku radne sedmice. 

(5) Vrijeme odmora iz stavova (1), i (3) i (4) ovoga člana 

ne uračunava se u radno vrijeme. 

(6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stavova (1), i (3) 

i (4) ovoga člana uređuje se pravilnikom o radu i ugovorom o 

radu. 

 

Član 22. 

Između dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na 

dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno. 

 

Član 23. 

(1) Radnik ima pravo na sedmični odmor u skladu s 

članom 46. Zakona o radu. 

(2) Dani sedmičnog odmora, u pravilu, su subota i 

nedjelja. 

(3) Ako radnik radi na dan sedmičnog odmora, osigurava 

mu se korištenje sedmičnog odmora jedan dan u toku naredne 

sedmice. 

(4) Ako se sedmični odmor radi potrebe posla ne može 

koristiti na način iz stava (3) ovoga člana, može se koristiti 

naknadno saglasno odluci poslodavca. 

(5) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati 

korištenje sedmičnog odmora nakon 14 dana neprekidnog 

rada. 

 

Član 24. 

Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na 

plaćeni godišnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih dana. 

 

Član 25. 

(1) Pravo na godišnji odmor u trajanju duljem od 20 

radnih dana imaju radnici prema utvrđenim kriterijima kako 

slijedi: 

a) prema duljini radnog staža; 

b) prema složenosti poslova; 

c) prema socijalnim uvjetima.  

(2) Ukupno trajanje plaćenog godišnjeg odmora ne može 

iznositi više od 30 dana. 

(3) Izuzetno, korištenje godišnjeg odmora u trajanju 

duljem od 30 dana za radnike koji rade u posebnim uvjetima 

rada može se utvrditi pravilnikom o radu. 

(4) Kriteriji i trajanje godišnjeg odmora utvrđuje se 

pravilnikom o radu zdravstvene ustanove. 

 

Član 26. 

U trajanje godišnjeg odmora ne uračunava se vrijeme 

privremene spriječenosti za rad, vrijeme praznika u koje se ne 

radi, kao i drugo vrijeme odsustvovanja s rada koje se radniku 

priznaje u staž osiguranja. 

 

Član 27. 

(1) Plan korištenja godišnjeg odmora utvrđuje 

poslodavac, uz prethodnu konsultaciju s radnicima ili njihovim 

predstavnicima, u skladu sa zakonom, uzimajući u obzir 

potrebe posla, kao i opravdane razloge radnika. 

(2) Poslodavac je dužan, pisanom odlukom, obavijestiti 

radnika o trajanju godišnjeg odmora i periodu njegova 

korištenja najmanje sedam dana prije korištenja godišnjeg 

odmora. 

(3) Radnik za vrijeme korištenja godišnjeg odmora ima 

pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario da je 

radio. 

(4) U slučaju prestanka ugovora o radu, poslodavac je 

dužan radniku koji nije iskoristio cijeli ili dio godišnjeg 

odmora isplatiti naknadu umjesto korištenja godišnjeg 

odmora, u iznosu koji bi primio da je koristio cijeli godišnji 

odmor, odnosno preostali dio godišnjeg odmora, ako godišnji 

odmor ili njegov dio nije iskoristio krivicom poslodavca. 

 

Član 28. 

(1) Radniku se može promijeniti, odnosno prekinuti 

korištenje godišnjeg odmora samo radi izvršenja posebno 

važnih i neodgodivih službenih poslova na osnovu odluke 

poslodavca, kao i na zahtjev radnika zbog ličnih potreba. 

(2) Radniku kojem je promijenjeno ili prekinuto 

korištenje godišnjeg odmora mora se omogućiti naknadno 

korištenje, odnosno nastavljanje započetog godišnjeg odmora. 

(3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 

prouzročenih odgodom, odnosno prekidom korištenja 

godišnjeg odmora samo u slučaju ako je do prekida godišnjeg 

odmora došlo na zahtjev poslodavca. 

(4) Troškovima iz stava (3) ovoga člana smatraju se putni 

i drugi troškovi koji su nastali uslijed prekida korištenje 

godišnjeg odmora do kojeg je došlo na zahtjev poslodavca, a 

u skladu s pravilnikom o radu. 

(5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi 

prijevoza koji je radnik koristio u polasku i povratku iz mjesta 

rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u trenutku 

prekida.  

(6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdaci koje je 

radnik imao zbog odgode, odnosno prekida godišnjeg odmora, 

što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom. 

 

Član 29. 

Radnik koji odlazi u penziju ima pravo na godišnji 

odmor za tu godinu, u skladu s pravilnikom o radu. 
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B. Odsustva 

 

Član 30. 

(1) Tokom kalendarske godine radnik ima pravo na 

plaćeno odsustvo u trajanju ukupno do sedam radnih dana. 

(2) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo u slučajevima 

predviđenim članom 53. Zakona o radu i pravilnikom o radu, i 

to u sljedećim slučajevima: 

a) sklapanja braka; 

b) teže bolesti člana uže porodice;  

c) za smrtni slučaj člana uže porodice;  

d) porođaja supruge. 

(3) U slučaju dobrovoljnog davanja krvi, radnik 

ostvaruje pravo na plaćeno odsustvo u skladu sa stavom 4. 

člana 53. Zakona o radu. 

(4) Članom uže porodice, u smislu stava (2) ovoga člana, 

smatraju se: bračni, odnosno vanbračni partner, dijete (bračno, 

vanbračno, usvojeno, pastorak i dijete bez roditelja uzeto na 

izdržavanje), otac, majka, očuh, maćeha, usvojilac, djed i nana 

(po ocu i majci), te braća i sestre. 

(5) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsustvo do 

četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini radi 

zadovoljavanja njegovih vjerskih, odnosno tradicijskih 

potreba, s tim da se odsustvo od dva dana koristi uz naknadu 

plaće – plaćeno odsustvo. 

(6) Radnik ima pravo na plaćeno odsustvo i u drugim 

slučajevima i za vrijeme utvrđeno kantonalnim propisom i 

pravilnikom o radu. 

 

Član 31. 

(1) Radniku se na njegov pisani zahtjev može odobriti 

neplaćeno odsustvo, u skladu sa članom 54. Zakona o radu, 

ovim Kolektivnim ugovorom, kao i pravilnikom o radu, u toku 

kalendarske godine u trajanju do 30 dana u sljedećim 

slučajevima: 

a) polaganje specijalističkog ispita; 

b) stručno usavršavanje; 

c) polaganje diplomskog ispita; 

d) izrada doktorske disertacije ili magistarskog rada; 

e) gradnja ili popravka kuće ili stana; 

f) njega člana porodice. 

(2) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi 

za koje se može odobriti neplaćeno odsustvo. 

(3) Za vrijeme neplaćenog odsustva, prava i obaveze 

radnika koja se stječu na radu i na osnovi rada miruju. 

 

V. PLAĆE I NAKNADE 

 

Član 32. 

Poslodavac je obavezan radniku s kojim je sklopio 

ugovor o radu osigurati i dati posao te za obavljeni rad isplatiti 

plaću. 

a) Poslodavac utvrđuje mjesto i način obavljanja rada 

poštivajući pri tome prava i dostojanstvo radnika, a radnik je 

obavezan prema uputama poslodavca datim u skladu s 

prirodom i vrstom rada lično obavljati preuzeti posao, te 

poštivati organizaciju rada i poslovanja kod poslodavca, kao i 

zakone i opće akte poslodavca. 

b) Radnik ima pravo na pravičnu plaću, uvjete rada koji 

obezbjeđuju sigurnost i zaštitu života i zdravlja na radu, te 

druga prava u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom, 

pravilnikom o radu i ugovorom o radu. 

 

Član 33 

Za obavljeni rad radniku pripada plaća te ostala primanja 

u skladu sa zakonom, ovim Kolektivnim ugovorom i drugim 

propisima koji uređuju ovu oblast u Federaciji Bosne i 

Hercegovine. 

 

Član 34. 

Plaće radnika i ostala lična primanja u smislu ovoga 

Kolektivnog ugovora isplaćuju se radnicima iz sredstava koja, 

u skladu sa zakonom, u obavljanju djelatnosti ostvaruje 

zdravstvena ustanova. 

 

Član 35. 

(1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak i 

uvećane plaće u skladu s članom 76. Zakona o radu. 

(2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 

dužan isplatiti radniku za rad s punim radnim vremenom i 

normalnim uvjetima rada za odgovarajući posao u skladu s 

posebnim zakonom, granskim kolektivnim ugovorom, 

pojedinačnim kolektivnim ugovorom i pravilnikom o radu. 

(3) Poslodavac je dužan isplatiti radniku plaću najmanje 

u iznosu koji predstavlja umnožak najniže netosatnice, 

mjesečnog fonda sati i odgovarajućeg koeficijenta složenosti u 

koji su razvrstani radnikovi poslovi. 

(4) Najniža netosatnica u oblasti zdravstva iznosi 2,31 

KM. 

 

Član 36. 

(1) Radnik ima pravo na povećanu plaću za otežane 

uvjete rada, prekovremeni rad i noćni rad, te za rad na dan 

sedmičnog odmora, praznika ili nekog drugog dana za koji je 

zakonom određeno da se ne radi, u skladu s Kolektivnim 

ugovorom, pravilnikom o radu i ugovorom o radu. 

(2) Naknada za radni učinak do 8% osnovne radnikove 

plaće može se obračunavati nakon što se pravilnikom o radu 

ustanove, u konsultaciji sa Sindikatom, utvrde mjerljivi 

normativi radnog učinka. 

 

Član 37. 

(1) Pojedinačni poslovi, odnosno zanimanja razvrstavaju 

se u grupe složenosti, s koeficijentima složenosti kako slijedi: 

 a) Zanimanje I. grupe – koeficijent složenosti 1,20 

 Jednostavni poslovi, odnosno zanimanja za koje je 

potrebna osnovna škola (poslovi čišćenja radnih, 

administrativnih i drugih zajedničkih prostorija, skupljanje 

smeća i drugih otpadaka iz administrativnih prostorija, briga o 

stanju sredstava za čišćenje i drugi poslovi koji se obavljaju 

jednostavnim postupkom i s jednostavnim sredstvima rada); 

 b) Zanimanje II. grupe – koeficijent složenosti 1,30 

 Manje složeni poslovi, odnosno zanimanja s prethodnim 

priučavanjem za koje je potrebna osnovna škola, s dodatnim 

funkcionalnim zanimanjima, vještinama stečenim na 

kursevima ili odgovarajućim praktičnim iskustvima: 
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1) poslovi održavanja čistoće u zdravstvenim 

ustanovama (čišćenje, pranje i spremanje bolesničkih soba i 

ordinacija, dezinfekcija prostorija, predmeta i pribora, 

transportovanje nečistog rublja i sl.), 

2) poslovi pranja laboratorijskog posuđa, ambalaže, 

pribora za rad (priprema oruđa za mikrobiološke postupke, 

pranje laboratorijskog posuđa, razvrstavanje steriliziranog 

posuđa prema namjeni i sl.), 

 3) poslovi portira i čuvara, 

 4) jednostavni poslovi na uspostavljanju telefonskih 

veza, 

 5) pomoćni poslovi u praonicama rublja, prehrani, 

serviranju hrane (tehničkim radionicama i sl.), 

 6) pomoćni poslovi pri obdukciji, pakovanju 

sanitetskog materijala i sl.; 

c) Zanimanje III. grupe – koeficijent složenosti 1,70 

 Srednje složeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je 

potrebna stručna sprema predviđena programom za III. stepen 

obrazovanja, odnosno KV radnici: 

 1) poslovi tehničkog održavanja (zanatsko održavanje 

instalacija, uređaja, vozila, objekata i opreme, poslovi krojača 

– na nivou zvanja kvalifikovanog radnika i sl.), 

 2) poslovi na pripremi hrane (kuhanje), 

 3) poslovi uspostavljanja veza većeg intenziteta – 

operater na telefonskoj centrali, 

 4) poslovi običnog transporta bolesnika i drugi opći 

prijevoz, 

 5) srednje složeni administrativni poslovi i poslovi 

evidencija; 

d) Zanimanje IV. grupe – koeficijent složenosti 2,10 

Složena zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna 

srednja stručna sprema (u četverogodišnjem trajanju), a 

obavljaju ih zaposlenici nezdravstvenog usmjerenja; 

 e) Zanimanje V. grupe – koeficijent složenosti 2,30 

 Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koje je potrebna 

VKV; 

 f) Zanimanje VI. grupe – koeficijent složenosti 2,30 

 Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je potrebna 

srednja stručna sprema zdravstvenog usmjerenja; 

 g) Zanimanje VII/1 grupe – koeficijent složenosti 2,60 

 Složeni poslovi, odnosno zanimanja za koja je potrebna 

viša školska sprema nezdravstvenog usmjerenja; 

 h) Zanimanje VII/2 grupe – koeficijent složenosti 2,80 

 Zanimanje, odnosno poslovi za koje je potrebna viša 

školska sprema zdravstvenog usmjerenja; 

 i) Zanimanje VIII/1 grupe – koeficijent složenosti 3,40 

 Zanimanja, odnosno poslovi za koja je predviđena 

visoka stručna sprema nezdravstvenog usmjerenja; 

 j) Zanimanje VIII/2 grupe – koeficijent složenosti 3,40 

 Zanimanja, odnosno poslovi za koja je predviđena 

visoka stručna sprema zdravstvenog usmjerenja; 

 k) Zanimanje IX/1 grupe – koeficijent složenosti 3,70 

Zanimanja, odnosno poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja: 

1) magistar farmacije, 

2) diplomirani inžinjer medicinske biokemije; 

l) Zanimanje IX/2 grupe – koeficijent složenosti 4,50: 

1) doktor medicine, 

2) doktor stomatologije; 

m) Zanimanje IX/3 grupe – koeficijent složenosti 3,90 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema nezdravstvenog usmjerenja i specijalizacija; 

n) Zanimanje IX/4 grupe – koeficijent složenosti 5,20 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja i specijalizacija; 

o) Zanimanje X. grupe – koeficijent složenosti 5,40 

Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja i subspecijalizacija. 

(2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 

detaljnije razraditi grupe složenosti poslova, s tim da se tom 

razradom ne mogu utvrditi nepovoljniji uvjeti, koeficijenti, za 

pojedine grupe utvrđene ovim Kolektivnim ugovorom. 

 

Član 38. 

Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnog staža za 0,5%, s tim da ukupno povećanje ne može biti 

veće od 20%. 

 

Član 39. 

(1) Poslodavac može pravilnikom o radu odrediti 

povećanje osnovne plaće za: naučni stepen doktor nauka, 

naučni stepen magistar nauka, te naziv primarius, kao i bliže 

kriterije za korištenje toga prava. 

(2) Povećanje iz stava (1) ovoga člana iznosi kako slijedi: 

a) naučni stepen doktor nauka – 10%, 

b) naučni stepen magistar nauka – 5%, 

c) stečeni naziv primarius – 3%, 

pri čemu se dodaci iz stavova a), b) i c) međusobno isključuju. 

(3) Uvećanje za položajni dodatak, na koje pravo 

ostvaruju rukovodeći radnici koji osim svojih redovnih 

stručnih poslova obavljaju poslove rukovodioca, može se 

utvrditi u iznosu 5–20% prema koeficijentu složenosti, a 

saglasno pravilniku o radu. 

(4) Plaću menadžmentu utvrđuje upravi odbor 

zdravstvene ustanove. 

 

Član 40. 

(1) Naknada za dežurstvo je ugovorena naknada koja se 

utvrđuje kako slijedi: 

a) radnim danom iznosi od 7% do 9% osnovne plaće 

radnika, a obračunava se na sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad, 

2) drugih osam sati rada obračunava se kao redovni rad, 

jer radnik odrađuje sljedeći dan, 

3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini od 

7% do 9% osnovne radnikove plaće; 

b) radnim danom pred neradni dan, subotom i nedjeljom, 

naknada za dežurstvo iznosi od 10% do 13,5% osnovne 

radnikove plaće, a obračunava se na sljedeći način: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

10% do 13,5% osnovne radnikove plaće; 

c) praznikom se naknada za dežurstvo obračunava u 

visini od 15% do 18% osnovne radnikove plaće: 

1) prvih osam sati rada obračunava se kao redovni rad, 

2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 

18% osnovne plaće radnika. 
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(2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 

zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 

zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen. 

(3) Nakon odrađenog dežurstva, subotom, nedjeljom i 

praznikom radnik ima pravo na jedan plaćeni slobodni dan. 

Plaćeni slobodni dan se koristi prvog radnog dana nakon 

odrađenog dežurstva. Ovo pravo isključuje pravo iz stava (3) 

člana 23. ovoga Kolektivnog ugovora. 

(4) Poslodavac ne može odrediti dulje radno vrijeme od 

propisanog zakonom, računajući i vrijeme provedeno na 

dežurstvu. 

 

Član 41. 

(1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade za 

dežurstvo, zavisno o tome u koji dan pada pripravnost, i to u 

iznosu 30%. 

(2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 

nedjeljom i praznikom 24 sata. 

(3) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i 

tako se plaća.  

 

Član 42. 

(1) Osnovna plaća radnika uvećava se: 

a) za prekovremeni rad, najmanje 25% od netosatnice; 

b) za noćni rad, najmanje 30% od netosatnice; 

c) za rad na dan sedmičnog odmora, najmanje 15% od 

netosatnice; 

d) za rad u dane praznika koji su po zakonu neradni, 

najmanje 40% netosatnice. 

(2) Naknade iz stava (1) ovoga člana međusobno se ne 

isključuju, osim naknada pod c) i d). 

 

Član 43. 

(1) Poslodavac može radniku na radnom mjestu s 

posebnim uvjetima rada uvećati plaću rukovodeći se stepenom 

nepovoljnog utjecaja faktora radnog mjesta na radnikovo 

zdravlje i njegovu radnu sposobnost, saglasno odredbama 

zakona koje regulišu sigurnost na radu, kao i pravilniku o radu. 

(2) Saglasno stavu (1) ovoga člana, osnovna radnikova 

plaća uvećava se prema uvjetima rada kako slijedi: 

a) radnicima koji rade s jonizirajućim zračenjima, na 

odjeljenjima za karantenske bolesti i odjeljenjima koji se bave 

liječenjem pacijenata oboljelim od HIV-a/AIDS-a, do11%; 

b) radnicima koji rade na odjeljenjima hirurških 

disciplina, jedinicama intenzivne njege, odjeljenjima 

invazivne kardiološke dijagnostike i terapije, te u hitnoj 

medicinskoj pomoći, do 8%; 

c) radnicima na bolničkim odjeljenjima do 6%; 

d) radnicima koji rade na parenteralnoj aplikaciji i 

pripremi citostatika, u mikrobiološkim citološkim 

biohemijsko-hematološkim, bromatološkim, patološkim, 

protetskim i imunološkim laboratorijima, na infektivnim 

odjeljenjima, u higijensko-epidemiološkoj službi, hirurškim 

salama, ginekologiji i akušerstvu, na odjelima pedijatrije i 

odjelima za nedonoščad, maksilofacijalnoj i oralnoj hirurgiji, 

koji rade na svim nivoima zdravstvene djelatnosti, 

transfuziološkoj službi, hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj 

njezi, endoskopiji, patronažnoj službi, u centrima za mentalno 

zdravlje, centrima za liječenje ovisnosti, u prosekturi, 

odjeljenjima koja se bave liječenjem i dijagnostikom aktivne 

tuberkuloze, ATD-u, na neurološkim odjeljenjima, 5%; 

e) drugim radnicima koji rade uz specifične otežane 

uvjete rada određene pravilnikom o radu. 

(3) Naknade iz stava (2) ovoga člana se ne isključuju, s 

tim da one kumulativno ne mogu prijeći iznos od 15%, osim 

ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu, ugovorom o 

radu ili tumačenjem komisije iz člana 68. ovoga Kolektivnog 

ugovora. 

 

Član 44. 

Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost isključuje 

povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad subotom, 

nedjeljom, praznikom i prekovremeni rad. 

 

Član 45. 

(1) Poslodavac je obavezan radniku osigurati topli obrok 

u toku radnog vremena. 

(2) Ako poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku se 

isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0% od prosječne 

netoplaće isplaćene u Federaciji Bosne i Hercegovine, prema 

posljednjim objavljenim podacima Federalnog zavoda za 

statistiku. 

(3) Dnevni iznos naknade za ishranu utvrđuje se do 31. 

decembra u tekućoj godini za narednu godinu i primjenjuje se 

za cijelu narednu godinu. 

 

Član 46. 

(1) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora, u visini od najmanje 50% prosječne netoplaće u 

Kantonu, prema posljednjem objavljenom podatku, pod 

uvjetom da zdravstvena ustanova – poslodavac nije prethodnu 

poslovnu godinu završila s gubitkom. 

(2) Radniku pripada pravo na plaćene troškove 

službenog putovanja – dnevnicu. 

(3) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji isplaćuju se 

na način propisan za organe uprave. 

(4) Putni troškovi obračunavaju se i isplaćuju prema 

plaćenom hotelskom računu, osim hotela "de lux" kategorije.  

(5) Dnevnice za službeno putovanje u inozemstvo 

isplaćuju se na način propisan za organe uprave. 

(6) Dnevnice za službeno putovanje iz stavova (2) i (3) 

umanjuju se za 30% ako je osigurana besplatna ishrana. 

 

Član 47. 

Radnik koji je privremeno upućen na rad van mjesta 

prebivališta svoje porodice ima pravo na plaćanje stvarnih 

troškova zbog odvojenog života od porodice. 

 

Član 48. 

(1) Naknada za rad na terenu – terenski dodatak utvrđuje 

se u jednakom iznosu za sve radnike zavisno od mjesta 

boravka na terenu (smještaj, ishrana i dr.), s tim što ne može 

biti manja od 75% utvrđenog iznosa dnevnice. 

(2) Pod radom na terenu iz stava (1) ovoga člana 

podrazumijevaju se poslovi koji se po svojoj prirodi izvode na 

terenu van Kantona u kojem je mjesto zaposlenja i u trajanju 

duljem od 30 dana neprekidno. 
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Član 49. 

Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život i terenski 

dodatak međusobno se isključuju. 

 

Član 50. 

(1) Plaća se isplaćuje nakon obavljenog rada, u 

periodima isplate koji ne mogu biti dulji od 30 dana. 

(2) Plaća i naknada plaće se isplaćuje u novcu. 

(3) Prilikom isplate plaće poslodavac je dužan radniku 

uručiti pisani obračun plaće. 

(4) Pojedinačne isplate plaće nisu javne. 

 

Član 51. 

Na isplatu i obračun plaće, kao i naknade plaće 

primjenjuju se odredbe članova 79., 80. i 81. Zakona o radu. 

 

Član 52. 

(1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže 

porodice, na ime troškova sahrane, isplaćuje naknada u iznosu 

do tri prosječne netoplaće ostvarene u Kantonu, prema 

posljednjim objavljenim podacima Zavoda za statistiku.  

  (2) Članom uže porodice iz stava (1) ovoga člana 

smatraju se: bračni partner, djeca, roditelji, kao i unučad bez 

roditelja. 

(3) Ako kod istog poslodavca radi dva člana ili više 

članova uže porodice koji ostvaruju pravo iz stava (1) ovoga 

člana, ovo pravo ostvaruje samo jedan član uže porodice. 

(4) U slučaju smrti radnika, na ime troškova sahrane, 

članovima uže porodice isplaćuje se naknada u iznosu od tri 

prosječne netoplaće ostvarene u Kantonu, prema posljednjim 

podacima Zavoda za statistiku, objavljenim za prethodnu 

godinu. 

 

Član 53. 

(1) Radniku čije je mjesto stanovanja udaljeno od mjesta 

rada najmanje 4 km, a kojem nije organizovan prijevoz i na 

posao i s posla, pripada naknada za troškove prijevoza, u 

iznosu mjesečne karte javnoga gradskog, prigradskog i 

međugradskog saobraćaja. 

(2) U međugradski saobraćaj spadaju mjesta koja su 

udaljena od mjesta rada do 70 km. 

  

Član 54. 

Poslodavac može nagraditi radnika na osnovu ostvarenih 

ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada, a u skladu sa 

pravilnikom o radu i raspoloživim finansijskim sredstvima. 

 

Član 55. 

U slučaju ekonomskih, tehničkih ili organizacionih 

razloga kod poslodavca shodno se primjenjuju odredbe 

članova 96., 109., 110. i 111. Zakona o radu. 

 

VI. OTPREMNINA 

 

Član 56. 

(1) Otpremnina iz člana 111. Zakona o radu utvrđuje se 

pravilnikom o radu. 

(2) Radniku koji odlazi u penziju isplaćuje se 

otpremnima u visini najmanje tri prosječne netoplaće 

ostvarene u Kantonu, prema posljednjim podacima Zavoda za 

statistiku, odnosno najmanje tri prosječne plaće radnika ako je 

to povoljnije za njega.  

(3) Otpremnina iz stava (2) ovoga člana se isplaćuje u 

jednokratnom iznosu. 

 

VII. UVJETI ZA RAD SINDIKATA I 

REPREZENTATIVNOST 

 

Član 57. 

(1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti 

niti zabraniti. 

(2) Sindikat u ustanovi djeluje u skladu sa Zakonom o 

radu, ovim ugovorom, pravilnikom o radu i sindikalnim 

pravilima. 

(3) Sindikat se smatra reprezentativnim: 

a) ako je registrovan u nadležnom organu, u skladu sa 

Zakonom o radu, 

b) ako se finansira pretežno iz članarina i drugih vlastitih 

izvora; 

c) ako ima potreban procent učlanjenosti zaposlenika, u 

skladu sa Zakonom o radu. 

(4) Reprezentativnim sindikatom kod poslodavca smatra 

se sindikat u koji je učlanjeno najmanje 20% zaposlenika od 

ukupnog broja zaposlenih kod poslodavca. 

(5) Reprezentativnim sindikatom za jedno ili više 

područja djelatnosti smatra se sindikat koji, osim uvjeta iz 

člana 122. Zakona o radu, ispunjava i uvjet da ima najmanje 

30% članova od ukupnog broja zaposlenih u području 

djelatnosti (grani) na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine, 

odnosno području Kantona. 

(6) Sindikat kojem je utvrđena reprezentativnost u skladu 

sa Zakonom o radu ima pravo: 

a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, organima 

vlasti, udruženjima poslodavaca, drugim institucijama, 

odnosno pravnim licima; 

b) kolektivno pregovarati i sklapati kolektivne ugovore; 

c) učestvovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika organa vlasti, udruženja 

poslodavaca i sindikata; 

d) i druga prava u skladu sa Zakonom o radu. 

(7) Radnici kod poslodavca koji zapošljava najmanje 30 

radnika, imaju pravo formirati vijeće zaposlenika, koje će ih 

zastupati kod poslodavca u zaštiti njihovih prava i interesa. 

(8) Vijeće zaposlenika formira se na prijedlog 

reprezentativnog sindikata ili najmanje 20% radnika 

zaposlenih kod poslodavca, a u skladu s članom 120. Zakona 

o radu. Pravo zastupanja svojih članova pred poslodavcem 

imaju svi sindikati u skladu s pravilima o organizovanju i 

djelovanju sindikata. 

 

Član 58. 

(1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o 

pravima iz rada i na osnovu rada rješavat će se direktnim 

pregovorima između poslodavca i Sindikata. 

(2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu zaposleni kod 

poslodavca, a čiji Sindikat ima članove kod poslodavca, 

dozvoljen je pristup kod poslodavca kada je to potrebno za 
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obavljanje sindikalne aktivnosti, pod uvjetom da se ne remeti 

provođenje radnih procesa kod toga poslodavca. 

(3) Poslodavac pravilnikom o radu bliže predviđa i 

osigurava uvjete za rad i djelovanje Sindikata. Poslodavac je 

dužan obračunavati i iz plaće zaposlenika odbijati sindikalnu 

članarinu, uz pisanu saglasnost zaposlenika, te je redovno 

uplaćivati na račun Sindikata. 

(4) Ako kod poslodavca nije formirano vijeće 

zaposlenika, Sindikat ima obaveze i ovlaštenja koja se odnose 

na ovlaštenja vijeća zaposlenika u skladu sa Zakonom o vijeću 

zaposlenika. 

(5) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na 

plaćeno odsustvo u skladu s pravilnikom o radu i Zakonom o 

radu. 

 

Član 59. 

(1) Sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja 

njegove dužnosti i šest mjeseci nakon prestanka obavljanja te 

dužnosti poslodavac, bez prethodne saglasnosti ministarstva 

nadležnog za rad, ne može: 

a) otkazati ugovor o radu, ili 

b) na drugi način ga staviti u nepovoljniji položaj u 

odnosu na radno mjesto prije nego što je imenovan na funkciju 

sindikalnog povjerenika. 

(2) Sindikalnim povjerenikom, u smislu stava (1) ovoga 

člana, smatra se radnik koji je ovlašteni predstavnik Sindikata 

organizovanog kod poslodavca u skladu s propisima o 

organizovanju i djelovanju sindikata. 

(3) Ako nadležno ministarstvo uskrati saglasnost iz stava 

(1) ovoga člana, poslodavac može u roku od 30 dana od dana 

dostave takve odluke zatražiti da saglasnost zamijeni sudska 

odluka. 

 

Član 60. 

(1) Radniku izabranom na profesionalnu funkciju u 

Sindikatu, prava i obaveze iz radnog odnosa, na njegov 

zahtjev, miruju, a najdulje četiri godine od dana izbora, 

odnosno imenovanja. 

(2) Radnik koji se nakon završenog mandata iz stava (1) 

ovoga člana želi vratiti kod istog poslodavca, dužan ga je o 

tome obavijestiti u roku od 30 dana od dana prestanka 

mandata, a poslodavac je dužan primiti radnika na rad u roku 

od 30 dana od dana radnikove obavijesti. 

(3) Radnika koji je obavijestio poslodavca, u smislu 

stava (2) ovog člana, poslodavac je dužan rasporediti na 

poslove na kojima je radio prije stupanja na dužnost ili na 

druge odgovarajuće poslove, osim ako je prestala potreba za 

obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehničkih ili 

organizacijskih razloga u smislu člana 96. Zakona o radu. 

(4) Ako poslodavac ne može vratiti radnika na rad zbog 

prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stava (3) 

ovoga člana, dužan mu je isplatiti otpremninu utvrđenu u članu 

111. Zakona o radu, s tim da se prosječna plaća dovede na nivo 

plaće koju bi radnik ostvario da je radio. 

 

 

 

 

VIII. MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH 

SPOROVA 

 

Član 61. 

U slučaju spora o sklapanju, primjeni, izmjeni ili dopuni, 

odnosno otkazivanju ovoga Kolektivnog ugovora ili drugog 

sličnog spora u vezi s primjenom ovoga Kolektivnog ugovora, 

odnosno provođenju arbitraže primjenjuju se odredbe Zakona 

o radu. 

 

IX. ŠTRAJK 

 

Član 62. 

(1) Za vrijeme važenja ovoga Kolektivnog ugovora 

sindikati neće pozivati na štrajk zbog pitanja koja su ovim 

Kolektivnim govorom uređena i ako se prava i obaveze 

primjenjuju u cijelosti ili ako nije drugačije dogovoreno i 

potpisano između Sindikata i poslodavca. 

(2) Suzdržavanje od štrajka iz stava (1) ovoga člana ne 

isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja u 

skladu sa Zakonom o štrajku i Zakonom o radu. 

(3) Sindikati imaju pravo organizovati štrajk upozorenja, 

kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, u skladu sa 

Zakonom o štrajku. 

 

Član 63. 

(1) Pri organizovanju i poduzimanju štrajka Sindikat 

mora voditi računa o ostvarivanju ustavom garantovanih 

sloboda i prava drugih. 

(2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, lična 

sigurnost, hitna medicinska pomoć, te provođenje zdravstvene 

zaštite za potrebe pacijenata na način predviđen u članu 65. 

ovoga Kolektivnog ugovora. 

 

Član 64. 

Štrajk se priprema, organizuje i provodi u skladu sa 

Zakonom o štrajku ("Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine", broj 14/2000), Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakonom o radu i Pravilima Sindikata o štrajku. 

 

Član 65. 

(1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do 

ispunjenja postavljenih zahtjeva. 

(2) Svi učesnici u štrajku su dužni svakodnevno dolaziti 

na svoja radna mjesta, obaviti pripreme za početak rada i čekati 

upute štrajkačkog odbora. 

(3) Učesnici u štrajku obavljaju poslove koji ne trpe 

odgađanje, odnosno one poslove čije bi neobavljanje 

prouzrokovalo nenadoknadive štetne posljedice. 

(4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 

pomoći, službama hitne medicinske pomoći zdravstvenih 

ustanova, zdravstvenim ustanovama koje obavljaju 

transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za javno zdravstvo 

nije dopušten, a u smislu člana 190. Zakona o zdravstvenoj 

zaštiti, kao i u transplantacijskoj djelatnosti. 

(5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 

zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati prijem i 

obrada hitnih slučajeva kod kojih su ugrožene osnovne životne 

funkcije. 
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(6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 

trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana zdravstvena 

zaštita bolesnika na odjeljenjima, sa svim pratećim 

djelatnostima, kao i prijem svih bolesnika čiji je život u 

opasnosti, sa osiguranjem kompletnih hirurških i drugih 

specijalističkih intervencija. 

(7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji položaj 

prema bilo kojem osnovu od drugih radnika zbog 

organizovanja ili učestvovanja u štrajku. 

 

X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Član 66. 

(1) Poslodavci i radnici u javnim zdravstvenim 

ustanovama u Kantonu dužni su pridržavati se odredbi ovoga 

Kolektivnog ugovora i, u skladu s njim, donijeti pravilnike o 

radu u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 

kolektivnog ugovora, te sklopiti ugovore o radu s radnicima. 

(2) Poslodavac koji zapošljava više od 30 radnika donosi 

i objavljuje pravilnik o radu, kojim se uređuju plaće, 

organizacija rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni uvjeti 

za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja značajna za 

radnika i poslodavca, u skladu sa Zakonom o radu. 

(3) O donošenju pravilnika o radu poslodavac se 

obavezno konsultuje sa sindikatom, odnosno vijećem 

zaposlenika ako su formirani. 

(4) Pravilnik iz stava (1) ovoga člana objavljuje se na 

oglasnoj tabli poslodavca. 

(5) Sindikat, odnosno vijeće zaposlenika može od 

nadležnog suda zatražiti da nezakonit pravilnik o radu ili neke 

njegove odredbe oglasi nevažećim. 

 

XI. TUMAČENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA 

 

Član 67. 

(1) Ugovorne strane osnivaju zajedničku komisiju za 

tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora u koje svaka imenuje 

po tri predstavnika i njihove zamjenike, najkasnije u roku od 

90 dana od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnog 

ugovora. 

(2) Sjedište komisije iz stava (1) ovoga člana je u sjedištu 

Ministarstva zdravstva i socijalne politike. 

(3) Komisija za tumačenje ovoga Kolektivnog ugovora: 

a) daje obavezujuća tumačenja odredbi ovoga 

Kolektivnog ugovora i o njima obavještava obje ugovorne 

strane; 

b) prati izvršavanje ovoga Kolektivnog ugovora; 

c) izvještava obje ugovorne strane o kršenju ovoga 

Kolektivnog ugovora. 

 

Član 68. 

(1) Komisija iz stava (1) člana 67. ovog Kolektivnog 

ugovore donosi svoje odluke većinom glasova svih članova. 

(2) Komisija donosi poslovnik o radu na koji prethodna 

saglasnost daje ministar zdravstva. 

(3) Tumačenja komisije obavezna su i dostavljaju se 

podnosiocu upita te svim pravnim licima na koje se odnose, a 

imaju pravnu snagu i učinke kolektivnog ugovora od dana 

stupanja na snagu ovoga Kolektivnog ugovora. 

Član 69. 

(1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravnoga 

lica, komisija za tumačenje obavezna je dati tumačenje ovoga 

Kolektivnog ugovora u roku 30 dana od dana prijema zahtjeva. 

(2) U slučaju da komisija zatraži dopunu zahtjeva ili 

dopunu podataka, odnosno objašnjenje, rok iz stava (1) ovoga 

člana prestaje teći od dana zatražene dopune. 

(3) Prekid roka u slučaju iz stava (2) ovoga člana traje do 

ispunjenja zahtjeva komisije. 

 

XII. NADZOR NAD PRIMJENOM UGOVORA 

 

Član 70. 

(1) Nadzor nad primjenom ovoga Kolektivnog ugovora 

obavlja kantonalni inspektor rada saglasno svojim 

nadležnostima utvrđenim Zakonom o radu. 

(2) Zahtjev za obavljanje inspekcijskoga nadzora mogu 

podnijeti sva lica utvrđena u članu 162. Zakona o radu. 

 

XIII. IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ UGOVORA 

 

Član 71. 

(1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovoga Kolektivnog ugovora, saglasno članu 144. 

Zakona o radu. 

(2) U ime Sindikata, prijedlog izmjena i dopuna ovoga 

Kolektivnog ugovora može podnijeti Predsjedništvo 

Nezavisnog strukovnog sindikata. 

(3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za 

izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnog ugovora mora se pisano 

izjasniti u roku 30 dana od dana prijema prijedloga, te mora 

pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni ili dopuni u roku 

30 dana od dana izjašnjavanja o prijedlogu. 

(4) U protivnom, stekli su se uvjeti za primjenu postupka 

mirenja u skladu sa Zakonom o radu. 

 

Član 72. 

Ugovorne strane mogu otkazati sporazumno ovaj 

Kolektivni ugovor saglasno članu 147. Zakona o radu. 

 

Član 73. 

(1) Ovaj Kolektivni ugovor može se otkazati u slučaju 

bitno promijenjenih finansijskih okolnosti u skladu s članom 

72. ovoga Kolektivnog ugovora. 

(2) Prije otkazivanja Kolektivnog ugovora, strana koja 

predlaže otkaz Kolektivnog ugovora obavezna je drugoj strani 

predložiti izmjene i dopune Ugovora. 

 

Član 74. 

(1) Ovaj Kolektivni ugovor se sklapa na određeno 

vrijeme u trajanju od šest mjeseci (do 1. januara 2019. godine), 

a može važiti do tri mjeseca nakon isteka roka na koji potpisan. 

(2) Kolektivni ugovor se smatra sklopljenim kada ga 

prihvate i potpišu reprezentativni – Nezavisni strukovni 

sindikat radnika u zdravstvu Srednjobosanskog kantona i 

ministar zdravstva i socijalne politike, uz prethodno 

pribavljenu saglasnost Vlade Srednjobosanskog kantona. 

(3) Javne zdravstvene ustanove počinju primjenu ovoga 

Kolektivnog ugovora prvoga dana narednog mjeseca nakon 
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usklađivanja pravilnika o radu s odredbama ovoga 

Kolektivnog ugovora. 

 

Član 75. 

Sklopljeni ugovor se objavljuje u "Službenim novinama 

Srednjobosanskog kantona", stupa na snagu narednog dana od 

dana objave, a primjenjivat će se od 1. jula 2018. godine. 

 

 

Broj: 01-34-444/18  

 6. jula 2018.  

Travnik 

 

NEZAVISNI STRUKOVNI MINISTAR ZDRAVSTVA 

SINDIKAT RADNIKA  I SOCIJALNE POLITIKE 

ZAPOSLENIH U      SREDNJOBOSANSKOG  

ZDRAVSTVU     KANTONA 

SREDNJOBOSANSKOG  

KANTONA           

Predsjednik, s. r.    Nikola Grubešić, s. r. 

  
 

 

M I N I S T A R S T V O 

OBRAZOVANJA, NAUKE,  

KULTURE I SPORTA 
 

 

447 
 

Na osnovu člana 12. Zakona o organizovanju i 

djelokrugu kantonalnih ministarstava i drugih tijela kantonalne 

uprave Srednjobosanskog kantona ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 15/12 i 17/12 – ispravak 

teksta), a u vezi s članom 57. Zakona o osnovnoj školi 

("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj: 11/01 i 

17/04), članom 83. Zakona o srednjoj školi ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 11/01, 17/04 i 15/12), 

stavom (7) člana 5. Kolektivnog ugovora za djelatnost 

osnovnog školstva u Srednjobosanskom kantonu ("Službene 

novine Srednjobosanskog kantona", broj 7/18) i stavom (2) 

člana 3. Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg školstva u 

Srednjobosanskom kantonu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 7/18), Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta donosi  

 

 

K R I T E R I J E 

I PROCEDURE PRIJEMA RADNIKA,  

SMANJENJA NORME  

I PROGLAŠENJA TEHNOLOŠKOG VIŠKA  

U OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA  

 

  

Član 1.  

(Uvod)  

Ovim kriterijima uređuju se procedure prijema radnika, 

smanjenja norme i proglašenja tehnološkog viška u osnovnim 

i srednjim školama (u daljnjem tekstu: škole) u 

Srednjobosanskom kantonu (u daljnjem tekstu: Kanton). 

 

Član 2. 

(Svrha donošenja Kriterija i procedura) 

Svrha donošenja ovih kriterija je da se, prilikom 

provođenja postupka popune slobodnih radnih mjesta, 

smanjenja norme i proglašenja tehnološkog viška u školama, 

osigura primjena najviših standarda ljudskih prava i sloboda 

utvrđenih međunarodnim aktima, ustavima, zakonima i 

drugim propisima u području obrazovanja, iz djelokruga 

nadležnosti Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta 

(u daljnjem tekstu: Ministarstvo) u Kantonu.  

 

Član 3.  

(Raspisivanje konkursa)  

(1) Škola je obavezna raspisati konkurs za sva 

djelomično ili u cijelosti upražnjena radna mjesta. 

(2) Škola ne može raspisati konkurs bez prethodne 

odluke upravnog odbora škole i saglasnosti Vlade 

Srednjobosanskog kantona (u daljnjem tekstu: Vlada 

Kantona), a zahtjev za saglasnost za popunu radnoga mjesta 

upućuje se preko Ministarstva.  

(3) Škola je obavezna poslati Ministarstvu zahtjev za 

saglasnost za raspisivanje konkursa najkasnije do 15. jula 

tekuće godine za početak nove školske godine, a najkasnije do 

15. decembra tekuće godine za drugo polugodište. Nakon 

dobivanja saglasnosti škola je obavezna raspisati konkurs za 

popunu upražnjenih radnih mjesta prije početka nove školske 

godine najkasnije do 1. augusta tekuće godine, a za drugo 

polugodište odmah nakon dobivanja saglasnosti. 

(4) Postupak prema konkursu mora biti okončan prije 

početka nastave u prvom, odnosno u drugom polugodištu.  

(5) Nastavnika i stručnog saradnika škola može 

angažovati bez konkursa, uz saglasnost Ministarstva, najdulje 

na 60 dana u skladu sa Zakonom o osnovnoj školi i Zakonom 

o srednjoj školi, uz istovremeno traženje saglasnosti Vlade 

Kantona za raspisivanje konkursa ako će angažovanje trajati 

dulje od 60 dana. 

(6) Škola ne može angažovati lice za obavljanje 

privremenih i povremenih poslova ili prema ugovoru o djelu 

bez prethodne odluke upravnog odbora škole i saglasnosti 

Vlade Kantona, a zahtjev za saglasnost za angažovanje tih lica 

upućuje se preko Ministarstva. 

 

Član 4. 

(Sadržaj i trajanje javnoga konkursa) 

(1) Javni konkurs se obavezno istovremeno objavljuje 

najmanje u jednom dnevnom listu, na EMIS web-stranici škole 

i oglasnoj ploči škole. 

(2) Obavijest o raspisivanju javnoga konkursa obavezno 

se dostavlja i nadležnoj službi za zapošljavanje. 

(3) Javni konkurs mora sadržavati: 

a) naziv škole; 

b) naziv radnog mjesta; 

c) opće i posebne uvjete za prijem i raspored na radno 

mjesto; 

d) naznaku da će se razmatrati prijave kandidata 

prijavljenih na javni konkurs koje su potpune i podnesene 
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pravovremeno, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnoga 

konkursa; 

e) obavezu intervjua s kandidatom; 

f) naznaku da u školu ne može biti primljeno lice za čiji 

prijem postoje zapreke iz člana 19. ovih kriterija; 

g) sadržaj prijave s prilozima u vezi s općim i posebnim 

uvjetima, te s dokazima koji se boduju; 

h) napomenu da je kandidat koji se u prijavi na javni 

konkurs poziva na pravo prioriteta / prednosti kod prijema u 

školu prema ovim kriterijima ili prema posebnom zakonu, uz 

prijavu dužan priložiti odgovarajući dokaz o tome pravu; 

i) adresu na koju se podnose prijave, s naznakom: 

„Prijava na konkurs NE OTVARATI“; 

j) rok za podnošenje prijava; 

k) obavijest o EMIS web-stranici škole na kojoj će se 

objaviti vrijeme i mjesto održavanja intervjua; 

l) naznaku da se odluka o prijemu / izboru u školu 

izabranoga kandidata, s rang-listom, smatra dostavljenom 

javnom objavom na EMIS web-stranici škole koja raspisuje 

konkurs, te da se dostava svim kandidatima smatra obavljenom 

istekom osmoga dana od dana javne objave na EMIS web-

stranici škole, u kojem teče i vrijeme za žalbu. 

(4) Rok za podnošenje prijava na javni konkurs je osam 

dana od dana objave u dnevnim novinama. 

(5) Rok za objavu vremena i mjesta održavanja intervjua 

je najmanje dva dana prije dana određenog za intervju. 

 

Član 5. 

(Prijava na javni konkurs i dokazi) 

(1) U prijavi na javni konkurs navode se lični podaci 

podnosioca prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj 

telefona, odnosno mobitela, po mogućnosti e-adresa), naziv 

radnog mjesta na koje se prijavljuje, biografija, dokazi koji se 

prilažu te svojeručni potpis.  

(2) Potpunom i blagovremenom prijavom smatra se 

prijava koja je podnesena u propisanom roku i sadrži sve 

elemente iz stava (1) ovoga člana te dokaze o ispunjavanju 

propisanih općih i posebnih uvjeta za radno mjesto.  

(3) Isprave i dokazi se prilažu u ovjerenoj kopiji ili u 

originalu. 

(4) Dokazi za bodovanje i rodni list moraju biti iz 

vremena trajanja konkursa. 

(5) Lica u radnom odnosu na neodređeno vrijeme, 

proglašena tehnološkim viškom ili smanjenom normom 

prilažu samo dokaz o stručnoj spremi (za nenastavničke 

fakultete i dokaz o položenom pedagoško-psihološkom 

obrazovanju), rješenje ili potvrdu iz članova 7. i 9. ovih 

kriterija te dokaz o duljini radnoga staža u obrazovanju nakon 

stjecanja stručne / školske spreme – dokaz iz penzijsko-

invalidskog osiguranja. 

 

Član 6. 

(Prioriteti pri popuni upražnjenih radnih mjesta 

u osnovnim školama) 

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više škola 

na određeno ili na neodređeno vrijeme, direktori škola su dužni 

napraviti sporazum kojim će se urediti prava i obaveze škola i 

zaposlenika koji u više škola ostvaruje radnopravni status, uz 

prethodnu saglasnost Ministarstva. 

(2) Osnovne škole na području Kantona ne mogu 

zasnovati radni odnos s novim zaposlenikom ako se na 

konkurs prijavi kandidat s pravom prioriteta (tehnološki višak 

i lice s nepotpunom normom u statusu zaposlenika na 

neodređeno vrijeme) ostvarenim u školama na području 

Kantonu. 

(3) Zaposlenik u nastavnom procesu koji je proglašen 

tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj je 

zaposlen na neodređeno vrijeme ima pravo i prednost na 

zaposlenje u drugoj školi za obavljanje poslova u okviru svoje 

struke, u skladu s ovim kriterijima, prema raspisanom 

konkursu, a do propisane pune norme.  

(4) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u jednoj školi 

ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a prema 

raspisanom konkursu dopunjuje nastavnu normu u drugoj 

školi, u tom slučaju s tom školom sklapa ugovor o radu na 

neodređeno vrijeme, do propisane norme, na osnovu 

podnesenoga zahtjeva. 

(5) Realizacija odredbe iz stava (4) ovoga člana nije 

uvjetovana odredbom konkursa “na određeno ili neodređeno 

radno vrijeme”, a odnosi se na zaposlenike koji imaju ugovor 

o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, prijavljuju se na 

konkurs za prijem ili dopunu nastavne norme u drugoj školi u 

skladu sa stavom (3) ovoga člana. 

(6) Ako se na konkurs a sa pravom prioriteta prijave 

zaposlenik iz osnovne škole i zaposlenik iz srednje škole, 

prednost ima zaposlenik iz osnovne škole s područja Kantona, 

a ako je više takvih zaposlenika iz osnovne škole, prednost ima 

zaposlenik s duljim radnim stažem u obrazovanju nakon 

diplomiranja, odnosno stjecanja propisane stručne spreme za 

radno mjesto. 

 

Član 7. 

(Tehnološki višak  

i nadopuna norme u osnovnim školama) 

(1) Škola je obavezna zaposleniku koji je proglašen 

tehnološkim viškom izdati odgovarajuće rješenje o 

tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen ugovor o 

radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 

časova odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti iskazani časovi 

koje zaposlenik obavlja i časovi koji nedostaju za punu 

nastavnu normu.  

(2) Dopunom nastavne norme podrazumijevaju se časovi 

koji su potrebni do pune norme časova.  

(3) Zaposlenik je obavezan prilikom prijavljivanja na 

konkurs za prijem kao tehnološki višak ili za dopunu nastavne 

norme priložiti rješenje ili potvrdu iz stava (1) ovoga člana. 

(4) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 

školama ili u više škola i pri tome mu broj časova prelazi 40 

časova, u tom slučaju se višak časova iskazuje kao 

prekovremeni rad u onoj školi u kojoj je sklopljen posljednji 

ugovor o radu.  

(5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 

nastavnih časova, to se umanjenje odnosi na časove koji se bili 

predmet dopune.  

(6) Ako nastavnik i stručni saradnik dopunjuju nastavnu 

normu u jednoj školi ili u više škola, te sa svim školama ima 

sklopljene ugovore o radu na neodređeno vrijeme, a u 

međuvremenu dođe do povećanja obima poslova, sporazumno 

može otkazati radni odnos, a zadržati radni odnos u školi koja 

mu može osigurati poslove u punoj normi. 

(7) Ako dođe do smanjenja nastavnih časova u odabranoj 

školi prema stavu (6) ovoga člana, to se umanjenje odnosi na 

zaposlenika koji je to pravo ostvario prema stavu (6) ovoga 

člana.  
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(8) O pravu iz stava (6) ovoga člana zaposlenik je dužan 

izjasniti se direktoru škole sedam dana prije isteka roka za 

raspisivanje konkursa. 

 

Član 8. 

(Prioriteti pri popuni upražnjenih radnih mjesta 

 u srednjim školama)  

(1) Ako zaposlenik radi u dvjema školama ili u više škola 

na određeno ili neodređeno vrijeme, direktori škola dužni su 

napraviti sporazum kojim će urediti prava i obaveze škola i 

zaposlenika koji u više škola ostvaruje radnopravni status, uz 

saglasnost Ministarstva.  

(2) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 

ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a prema 

raspisanom konkursu dopunjuje nastavnu normu u drugoj 

školi, u tom slučaju s tom školom sklapa ugovor o radu na 

neodređeno vrijeme, do propisane norme, na osnovu posebno 

podnesenog zahtjeva.  

(3) Realizacija odredbe iz stava (2) ovoga člana nije 

uvjetovana odredbom konkursa “na određeno ili neodređeno 

radno vrijeme”, a odnosi se na zaposlenike koji imaju ugovor 

o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi, prijavljuju se na 

konkurs za prijem ili dopunu nastavne norme u drugoj školi u 

skladu sa stavovima (4) i (5) ovoga člana. 

(4) Zaposlenik u nastavnom procesu koji je proglašen 

tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj je 

zaposlen na neodređeno vrijeme ima pravo i prednost na 

zaposlenje u drugoj školi za obavljanje poslova u okviru svoje 

struke, u skladu s ovim kriterijima, prema raspisanom 

konkursu, a do propisane pune norme.  

(5) Srednje škole na području Kantona ne mogu 

zasnovati radni odnos s novim zaposlenikom ako se na 

konkurs prijavi lice s pravom prioriteta iz škole s područja 

Kantona – tehnološki višak ili zaposlenik s nepotpunom 

normom zaposlen na neodređeno vrijeme u školi s područja  

Kantona. 

(6) Ako se na konkurs a s pravom prioriteta prijave 

zaposlenik iz osnovne škole i zaposlenik iz srednje škole, 

prednost ima zaposlenik iz srednje škole s područja Kantona, 

a ako je više takvih zaposlenika iz srednje škole, prednost ima 

zaposlenik s duljim radnim stažem u obrazovanju nakon 

diplomiranja, odnosno stjecanja propisane stručne spreme za 

radno mjesto. 

 

Član 9. 

(Tehnološki višak i nadopuna norme 

u srednjim školama) 

(1) Škola je obavezna zaposleniku koji je proglašen 

tehnološkim viškom izdati odgovarajuće rješenje o 

tehnološkom višku, a zaposleniku koji ima sklopljen ugovor o 

radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 

časova odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti iskazani časovi 

koje zaposlenik obavlja i časovi koji nedostaju za punu 

nastavnu normu.  

(2) Dopunom nastavne norme podrazumijevaju se časovi 

koji su potrebni do pune norme časova.  

(3) Zaposlenik je obavezan, prilikom prijavljivanja na 

konkurs za prijem kao tehnološki višak ili dopunu nastavne 

norme, priložiti rješenje ili potvrdu iz stava (1) ovoga člana. 

(4) Ako zaposlenik ima zasnovan radni odnos u dvjema 

školama ili u više škola i pri tome mu broj časova prelazi 40 

časova, višak časova se iskazuje kao prekovremeni rad u onoj 

školi u kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.  

(5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 

nastavnih časova, to se umanjenje odnosi na časove koji se bili 

predmet dopune.  

 

Član 10. 

(Dodatni kriterij prijema pod jednakim uvjetima) 

(1) Ako se na osnovu prioriteta prijave kandidati s istim 

uvjetima, prednost ima kandidat koji ostvaruje prava u skladu 

sa Zakonom o pravima branilaca i članova njihovih porodica, 

Zakonom o posebnim pravima dobitnika ratnih priznanja i 

odlikovanja i članova njihovih porodica i Zakonom o pravima 

demobilisanih branilaca i članova njihovih porodica, uz 

obavezu dostavljanja odgovarajućeg dokaza od institucije 

nadležne prema zakonu. 

(2) Ako se na konkurs prijavi veći broj lica iz stavova (3) 

i (6) člana 6. te stavova (4) i (6) člana 8. ovih kriterija, prednost 

/ prioritet ima lice s duljim radnim stažem u obrazovanju 

nakon diplomiranja.  

(3) Dodatni kriterij prijema pod jednakim uvjetima se 

odnosi na sve kandidate prijavljene prema konkursu koji 

ispunjavaju opće i posebne uvjete. 

 

Član 11. 

(Izuzetak od prava prednosti / prioriteta) 

Pravo iz stava (4) člana 6. te pravo iz stava (2) člana 8. 

ovih kriterija ne primjenjuje se na radno mjesto s kojeg je 

imenovan direktor škole i pomoćnik direktora škole te za radna 

mjesta ako se radi o privremenoj zamjeni.  

 

Član 12. 

(Kriteriji bodovanja za popunu radnih mjesta) 

(1) Pri popuni upražnjenih radnih mjesta prema 

raspisanim konkursima radi zasnivanja radnog odnosa u 

školama na području Kantona primjenjivat će se sljedeći 

kriteriji bodovanja:  

a) propisana stručna sprema za radno mjesto (bodovi se 

odnose na propisani uvjet stručne – školske spreme za radno 

mjesto):  

1) VSS (najmanje VII/1 ili drugi studijski ciklus, s 

najmanje 300 ECTS bodova)                              8 bodova, 

2) završen prvi studijski ciklus visokog obrazovanja, sa 

240 ECTS bodova                                        7 bodova, 

3) završen prvi studijski ciklus visokog obrazovanja, sa 

180 ECTS bodova                                        6 bodova, 

4) VŠS (VI/1)                                5 bodova, 

5) V. stepen (VKV)                                   4 boda, 

6) SSS (IV. stepen)                                   3 boda, 

7) SSS (III. stepen)                                   2 boda, 

8) završena osnovna škola                                   1 bod, 

9) magistar nauke (VII/2)                     dodatno 1 bod, 

10) doktor nauke                    dodatno 2 boda; 

b) položen stručni ispit                                  2 boda; 

c) čekanje na posao nakon stjecanja propisane stručne – 

školske spreme tražene konkursom, koje se dokazuje na 

osnovu evidencije zavoda za zapošljavanje, što dostavlja 

kandidat, za svaku navršenu godinu         0,5 bodova; 
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d) socijalni položaj kandidata i njegove uže porodice 

(ako kandidat živi u porodici u kojoj niko nije zaposlen na 

neodređeno vrijeme ili nema stalni izvor prihoda; dokaz: 

ovjerena kućna lista s dokazima nadležnih institucija za 

svakog člana): 

1) s tri člana i više članova porodice       3 boda, 

2) s dva člana porodice                         2 boda, 

3) s jednim članom porodice                  1 bod, 

4) samac                                              0,5 bodova, 

5) samohrani roditelj (ako ima maloljetno dijete ili dijete 

koje je redovni student u dobi do 26 godina), dodatno za svako 

dijete                                                                0,5 bodova, 

6) roditelj djeteta s teškoćama u razvoju, dodatno za 

svako dijete                                                      1 bod; 

e) prosječna ocjena ostvarena tokom obrazovanja 

(dokaz: obrazovna isprava ili druga potvrda koju je izdala 

obrazovna ustanova, a ako obrazovna ustanova odbije izdati 

dokaz, prosjek izračunava komisija imenovana za provedbu 

konkursa, a na osnovu zvaničnog uvjerenja o položenim 

ispitima ili dodatka diplomi na kojem prosjek nije iskazan). 

Prosjek za najmanje 300 ECTS bodova utvrđuje se na osnovu 

prosjeka prvog i drugog ciklusa (prvi ciklus + drugi ciklus, 

podijeljeno sa dva):  

1) prosjek ocjena od 6 do 7,4, odnosno od 2 do 3,4 

                                                                                1 bod, 

2) prosjek ocjena od 7,5 do 8,9, odnosno od 3,5 do 4,4 

                                                                               2 boda, 

3) prosjek ocjena od 9 do 10, odnosno od 4,5 do 5 

                                                                               3 boda; 

f) napredovanje u Kantonu u zvanje: 

1) savjetnik                2 boda, 

2) mentor              1 bod; 

g) ukupni radni staž: 

1) za nastavnike i stručne saradnike u obrazovanju, za 

svaku navršenu godinu radnoga staža           1 bod, 

2) za ostala radna mjesta u obrazovnim ustanovama, za 

svaku navršenu godinu staža          0,5 bodova; 

h) obavljeni intervju              od 1 do 3 boda; 

i) nastavnik koji radi tri i više nastavnih godina u istoj 

školi uzastopno, s punom normom, na određeno vrijeme, kod 

novog prijema posebno će se vrednovati za svaku godinu 

                1 bod. 

(2) Ako je tokom čekanja na posao lice zasnovalo radni 

odnos na određeno vrijeme, koji je trajao jednu punu godinu 

ili kraće, neće mu se smatrati prekidom čekanja na posao, s tim 

da se to vrijeme ne računa u godine čekanja na posao nego u 

radni staž. 

(3) Ako se nakon provedenog rangiranja kandidata 

prema stavu (1) ovoga člana na rang-listi nađe više kandidata 

s jednakim brojem bodova, prednost ima lice s duljim radnim 

stažem u obrazovanju nakon diplomiranja.  

(4) Duljinom radnoga staža u obrazovanju nastavnika i 

stručnog saradnika smatra se kompletan radni staž u 

obrazovanju, odnosno kumulativni radni staž nastavnika ili 

stručnog saradnika ako je za sve te poslove imao odgovarajuću 

stručnu spremu. 

(5) Članom uže porodice smatraju se: 

a) bračni i vanbračni partner ako žive u zajedničkom 

domaćinstvu; 

b) dijete (bračno, vanbračno, usvojeno, pastorak i dijete 

bez roditelja uzeto na izdržavanje do dobi od 18 godina, 

odnosno 26 godina ako se nalazi na redovnom školovanju i 

nije u radnom odnosu, a dijete nesposobno za rad, bez obzira 

na životnu dob); 

c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i usvojitelji); 

d) braća i sestre bez roditelja do dobi od 18 godina, 

odnosno 26 godina ako se nalaze na redovnom školovanju i 

nemaju drugih prihoda već ih kandidat stvarno izdržava, ili je 

obaveza njihova izdržavanja zakonom utvrđena, a ako su 

nesposobni za rad, bez obzira na životnu dob, pod uvjetom da 

s njima živi u zajedničkom domaćinstvu, i unučad ako nemaju 

roditelja i žive u zajedničkom domaćinstvu. 

 

Član 13.  

(Intervju s kandidatima  

za popunu upražnjenog radnog mjesta) 

(1) Komisiju za bodovanje i intervju imenuje upravni 

odbor škole na prijedlog direktora škole. 

(2) Komisiju za bodovanje i intervju čine tri člana: 

direktor škole i dva zaposlenika škole iz reda nastavnika i 

stručnih saradnika koji ne mogu imati manju školsku spremu 

od potrebne školske spreme za radno mjesto koje se 

popunjava. 

(3) U intervjuu se svim kandidatima postavljaju ista ili 

slična pitanja i svima je pruženo jednako vrijeme za 

predstavljanje.  

(4) Komisija za bodovanje i intervju kroz razgovor s 

kandidatima utvrđuje interese, profesionalne ciljeve, stavove i 

motivaciju kandidata za rad u školi. 

(5) Rezultat intervjua dobije se tako što svaki član 

komisije iz stava (1) ovoga člana dodijeli kandidatu određeni 

broj bodova, od jedan do tri, čiji se zbir podijeli s tri. 

(6) Intervju se obavlja sa svim kandidatima, osim s 

kandidatima koji imaju pravo prioriteta prema članovima 6. i 

8. ovih kriterija, istoga dana, u određeno vrijeme, te se rezultati 

intervjua saopćavaju svim kandidatima zajedno odmah nakon 

završetka svih intervjua. 

(7) Ako uredno pozvani kandidat ne pristupi zakazanom 

intervjuu, smatrat će se da je odustao od konkursa.  

 

Članak 14.  

(Utvrđivanje rang-liste  

za popunu upražnjenog radnog mjesta)  
 (1) Nakon provedenog bodovanja i intervjua, komisija za 

bodovanje i intervju utvrđuje rang-listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih bodovanjem i na intervjuu.  

 (2) Komisija za bodovanje i intervju dostavlja upravnom 

odboru škole izvještaj o provedenom postupku koji potpisuju 

svi članovi komisije. Izvještaju se prilaže rang-lista kandidata 

prema ukupnom broju ostvarenih bodova bodovanjem i na 

intervjuu.  

 (3) Upravni odbor škole dužan je, na osnovu propisa 

škole te u skladu sa Zakonom o osnovnoj školi, odnosno 

Zakonom o srednjoj školi i poslovnikom o radu upravnog 

odbora škole, donijeti odluku o izboru prvorangiranog 

kandidata, odnosno uvažavajući rang-listu.  Rok za donošenje 

odluke upravnog odbora škole je tri dana od dana kada 

komisija dostavi izvještaj i rang-listu kandidata.  
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 (4) Direktor škole je dužan na EMIS web-stranici škole 

koja raspisuje konkurs objaviti odluku o prijemu / izboru 

izabranoga kandidata u školu, s rang-listom, te se dostava svim 

kandidatima smatra obavljenom istekom osmoga dana od dana 

javne objave na EMIS web-stranici škole, u kojem  teče i 

vrijeme za žalbu. 

 (5) Nakon okončanja žalbenoga postupka, od sljedećeg 

dana nakon isteka roka za žalbu ako nije bilo žalbi ili 

donošenja konačnog rješenja povodom žalbe, direktor škole 

sklapa ugovor o radu sa izabranim kandidatom, i potpisuje ga. 

(6) Nakon prijema svi kandidati prijavljeni na konkurs 

imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na konkurs.  

  

Član 15.  

(Prigovor na odluku)  
 (1) Kandidat koji nije zadovoljan bodovanjem, 

intervjuom i odlukom o prijemu ima pravo žalbe upravnom 

odboru škole u roku od osam dana od dana objave na EMIS 

web-stranici škole, a upravni odbor škole je obavezan odluku 

povodom žalbe donijeti u roku od osam dana.  

 (2) Svu konkursnu dokumentaciju prijavljenih kandidata 

škola je dužna čuvati do donošenja konačne odluke upravnog 

odbora škole, a nakon toga vratiti ju svim kandidatima koji 

nisu primljeni, uz obavezu čuvanja kopije kompletne 

dokumentacije svih kandidata prijavljenih na konkurs / oglas 

najmanje godinu dana.  

 (3) Odluka upravnog odbora škole povodom žalbi 

konačna je.  

 

Član 16.  

(Ljekarsko uvjerenje)  
 (1) Izabrani kandidat je dužan prije stupanja na posao, u 

roku od sedam dana, dostaviti ljekarsko uvjerenje nadležne 

javne zdravstvene ustanove, o psihofizičkoj i radnoj 

sposobnosti te nalaz pretrage na zarazne bolesti i ovisnosti, 

koji ne mogu biti stariji od šest mjeseci.  

 (2) Ako kandidat u roku navedenom u stavu (1) ovoga 

člana ne dostavi ljekarsko uvjerenje, neće biti primljen na 

radno mjesto prema konkursu.  

 

Član 17. 

 (Kriteriji bodovanja  

kod proglašenja tehnološkog viška 

i smanjenja norme) 

(1) U slučaju smanjenja obima poslova određenog 

radnog mjesta u školi, škola je obavezna provesti postupak 

proglašenja tehnološkog viška ili smanjenja norme za to radno 

mjesto ili radna mjesta.  

(2) U slučaju proglašenja tehnološkog viška i smanjenja 

norme za određeno radno mjesto u školi, norma se prvo 

umanjuje onim radnicima u radnom odnosu na neodređeno 

radno vrijeme koji su zasnovali radni odnos kao rezultat 

nadopune norme prema pravu prioriteta iz druge škole. 

(3) U ostalim slučajevima proglašenja tehnološkog viška 

ili smanjenja norme za određeno radno mjesto u školi 

primjenjivat će se sljedeći kriteriji bodovanja:  

a) stručna sprema – ispunjeni uvjeti predviđeni Zakonom 

o osnovnoj školi ili Zakonom o srednjoj školi, nastavnim 

planom i programom i pedagoškim standardima; 

b) uspješnost u obavljanju poslova i radnih zadataka – 

ocjena rada (rješenje o ocjeni rada): 

1) izvrstan / vrlo uspješan         3 boda; 

2) uspješan            2 boda; 

3) zadovoljava             1 bod; 

c) napredovanje u Kantonu: 

1. savjetnik            4 boda, 

2. mentor            2 boda; 

d) ukupni radni staž, za svaku navršenu godinu radnoga 

staža                1 bod; 

e) radni staž zaposlenika u obrazovanju ako je u vezi s 

nastavnim procesom ili odgojno-obrazovnim radom, odnosno 

u odgojno-obrazovnoj ustanovi: 

1) za svaku navršenu godinu radnoga staža        1 bod, 

2) za svaku navršenu godinu radnoga staža u školi u kojoj 

se boduje              0,5 bodova; 

f) radni staž do pet godina do ostvarenja uvjeta za 

penzionisanje (zaposlenik iz tačke f), ne može dobiti otkaz na 

osnovu proglašenja tehnološkim viškom ako se redovno 

prijavljuje na konkurs): 

1) 35 godina staža            1 bod, 

2) 36 godina staža          2 boda, 

3) 37 godina staža          3 boda, 

4) 38 godina staža          4 boda, 

5) 39 godina staža      5 bodova; 

g) zdravstveno stanje zaposlenika (invalidnost i 

profesionalna bolest): 

1) invalid (dokaz nadležne zdravstvene ustanove), prema 

postotku invalidnosti, za svaki postotak invalidnosti    0,1 bod, 

2) profesionalna bolest (dokaz nadležne zdravstvene 

ustanove)             3 boda; 

h) socijalni položaj zaposlenika [ako zaposlenik živi u 

porodici prema stavu (5) člana 12. ovih kriterija u kojoj je 

jedini zaposlen na neodređeno vrijeme i niko drugi nema stalni 

izvor prihoda; dokaz: ovjerena kućna lista s dokazima 

nadležnih institucija za svakog člana]: 

 1) zaposlenik s tri člana i više članova porodice  3 boda, 

 2) zaposlenik s dva člana porodice       2 boda, 

 3) zaposlenik s jednim članom porodice        1 bod, 

 4) zaposlenik samac           0,5 bodova, 

 5) zaposlenik samohrani roditelj (ako ima maloljetno 

dijete ili dijete koje je redovni student  u dobi do 26 godina), 

dodatno za svako dijete            0,5 bodova, 

 6) roditelj djeteta s teškoćama u razvoju, dodatno za 

svako dijete              1 bod; 

i) učešće u odbrani Bosne i Hercegovine: zaposlenik koji 

je učestvovao u odbrani Bosne i Hercegovine, nakon najmanje 

godinu dana neprekidnog učešća, za svaki navršeni mjesec 

           0,2 boda. 

(4) Ako se nakon provedenog rangiranja zaposlenika 

prema stavu (2) ovoga člana na rang-listi nađe više kandidata 

s jednakim brojem bodova, prednost ima lice s duljim radnim 

stažem nakon diplomiranja, ako ne ostvaruje prioritet prema 

posebnom zakonu. 

 

Član 18. 

(Utvrđivanje rang-liste  

kod proglašenja tehnološkog viška 

 i smanjenja norme) 

(1) U slučaju smanjenja obima poslova za određeno 

radno mjesto u školi, nastavničko vijeće škole utvrđuje radna 
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mjesta kod kojih je došlo do smanjenja obima poslova, za koja 

treba provesti postupak proglašenja tehnološkog viška.  

(2) Direktor škole, na prijedlog nastavničkog vijeća, 

imenuje komisiju od tri člana za bodovanje, koja utvrđuje 

rang-listu prema kriterijima iz člana 17. ovih kriterija i 

dostavlja ju upravnom odboru škole, uz izvještaj o 

provedenom postupku koji potpisuju svi članovi komisije. 

(3) Upravni odbor škole, na osnovu propisa škole, u 

skladu sa Zakonom o osnovnoj školi, odnosno Zakonom o 

srednjoj školi i poslovnikom upravnog odbora škole, a prema 

rang-listi, donosi odluku koga se od zaposlenika proglašava 

tehnološkim viškom, koju, s rang-listom, dostavlja svim 

zaposlenicima na koje se odnosi, s obaveznim navođenjem o 

pravu na žalbu upravnom odboru škole.  

(4) Nakon okončanja žalbenoga postupka direktor škole 

donosi rješenje o proglašenju tehnološkog viška i prestanku 

radnog odnosa koje stupa na snagu od sljedećeg dana nakon 

isteka roka za žalbu ili donošenja konačne odluke upravnog 

odbora škole povodom žalbe. 

(5) Zaposlenik proglašen tehnološkim viškom ili sa 

smanjenom normom zadržava pravo prioriteta sve dok ne 

ostvari izgubljeni status, pod uvjetom obaveznog redovnog 

prijavljivanje na konkurs. 

(6) Odluka upravnog odbora škole povodom žalbe 

konačna je. 

 

Član 19. 

(Zapreke za zasnivanje radnoga odnosa u školi) 
 (1) Radni odnos u školi ne može zasnovati lice koje je 

pravosnažno osuđeno za neko od krivičnih djela protiv života 

i tijela, protiv slobode i prava čovjeka i građanina, protiv 

vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom, protiv spolne 

slobode i spolnog morala, protiv braka, porodice i omladine, 

protiv imovine, protiv sigurnosti pravnoga prometa i 

poslovanja, protiv pravosuđa, protiv vjerodostojnosti isprava, 

protiv javnog reda te protiv službene dužnosti, osim ako je 

nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu.  

 (2) Radni odnos u školi ne može zasnovati ni lice protiv 

kojeg se vodi krivični postupak za neko od krivičnih djela iz 

stava (1) ovoga člana.  

 (3) Ako lice u radnom odnosu u školi bude pravosnažno 

osuđeno za neko od krivičnih djela iz stava (1) ovoga člana, 

škola, kao poslodavac, otkazat će ugovor o radu bez obaveze 

poštivanja propisanog ili ugovorenog otkaznog roka, 

vanrednim otkazom ugovora o radu, u roku od 15 dana od 

dana saznanja za pravosnažnu osudu, a nakon proteka toga 

roka, redovnim otkazom ugovora o radu uvjetovanim 

skrivljenim ponašanjem zaposlenika, i u tom će slučaju 

poslodavac, istovremeno uz otkazivanje ugovora o radu, od 

zaposlenika zahtijevati da odmah tokom otkaznoga roka 

prestane raditi. 

 (4) Ako škola, kao poslodavac, sazna da je protiv lica u 

radnom odnosu u školi pokrenut i da se vodi krivični postupak 

za neko od krivičnih djela iz stava (1) ovoga člana, udaljit će 

to lice od obavljanja poslova do obustave krivičnoga postupka, 

odnosno najdulje do pravosnažnosti sudske presude, uz pravo 

na naknadu plaće u iznosu od 60% njegove lične netoplaće.  

 

 

Član 20. 

(Prestanak radnog odnosa zbog odlaska u penziju) 

(1) Škola je obavezna svim zaposlenicima koji su 

ispunili uvjet za penzionisanje, licima s navršenih 40 godina 

penzijskoga staža ili s navršenih 65 godina života, izdati 

rješenje o prestanku radnog odnosa 60 dana prije datuma 

ispunjenja uvjeta za odlazak u penziju, u skladu sa zakonom i 

ovim kriterijima, te rješenje o isplati pripadajuće otpremnine u 

skladu s kolektivnim ugovorom.  

(2) Škola je obavezna svim zaposlenicima koji su 

ispunili jedan od uvjeta iz stava (1) ovoga člana, u skladu sa 

Zakonom o osnovnoj školi i Zakonom o srednjoj školi, do 1. 

jula tekuće godine donijeti rješenja o prestanku radnog odnosa, 

zaključno sa 31. augusta tekuće godine. 

 

Član 21. 

(Usklađivanje akata škole) 

 (1) Sve osnovne i srednje škole obavezne su u roku od 

30 dana od dana donošenja ovih kriterija uskladiti svoje 

pravilnike i ostale akte škole s ovim kriterijima.  

 (2) Bez prethodno usklađenoga pravilnika i ostalih akata 

škole sa zakonskim propisima, kojima će biti jasno propisani 

uvjeti, postupak i bodovanje za popunu slobodnih radnih 

mjesta u školi, smanjenja norme zaposlenika i proglašenja 

tehnološkog viška, usklađenim s ovim kriterijima, škola ne 

može nadalje popunjavati radna mjesta.  

 (3) Do usklađivanja iz stava (1) ovoga člana direktno će 

se primjenjivati ovi kriteriji.  

 

Član 22. 

(Prestanak važenja Kriterija) 

Danom stupanja na snagu ovih kriterija prestaju važiti 

Kriteriji bodovanja kandidata za zasnivanje radnog odnosa 

nastavnika, stručnih saradnika i ostalih zaposlenika u 

osnovnim i srednjim školama na području Srednjobosanskog 

kantona ("Službene novine Srednjobosanskog kantona", broj 

4/13), kao i sve prethodne instrukcije i upute Ministarstva koje 

se odnose na popunu slobodnih radnih mjesta u školi, 

smanjenju i dopuni norme zaposlenika te proglašenju 

tehnološkog viška. 

 

Član 23.  

(Stupanje na snagu)  
Ovi kriteriji stupaju na snagu danom donošenja i objavit 

će se u "Službenim novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 03-34-792/18     MINISTRICA  

     29. juna 2018.  

Travnik   Katica Čerkez, s. r. 
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448           

   

Na osnovu člana 16. te stavova 1. i 2. člana 56. Zakona 

o osnovnoj školi ("Službene novine Srednjobosanskog 

kantona", broj: 11/01 i 17/04), Ministarstvo obrazovanja, 

nauke, kulture i sporta Srednjobosanskog kantona donosi 

 

 

D O P U N U   I   I Z M J E N U 

DOPUNA NASTAVNIH PLANOVA  

I PROGRAMA NA HRVATSKOM JEZIKU 

ZA OSMOGODIŠNJE I DEVETOGODIŠNJE 

OSNOVNE ŠKOLE 

U SREDNJOBOSANSKOM KANTONU 

 

 

I. 

Ovom Dopunom i izmjenom Dopuna nastavnih planova 

i programa na hrvatskom jeziku za osmogodišnje i 

devetogodišnje osnovne škole u Srednjobosanskom kantonu 

mijenjaju se Dopune nastavnih planova i programa na 

hrvatskom jeziku za osmogodišnje i devetogodišnje osnovne 

škole u Srednjobosanskom kantonu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj: 17/12, 5/14 – ispravka  

teksta i 10/15; u daljnjem tekstu: Dopune), odnosno dodaje se 

tačka IVa. i mijenja se tačka VII. kojom se utvrđuje pitanje 

krajnjeg vremenskog roka za stjecanje odgovarajuće stručne 

sprema učitelja/nastavnika razredne i predmetne nastave za rad 

u osnovnoj školi. 

 

II. 

Iza tačke IV. Dopuna dodaje se tačka IVa. i glasi: 

„IVa. 

Šta se smatra potrebnom stručnom spremom nastavnika 

u slučajevima koji nisu navedeni u nastavnom planu i 

programu, promjena naziva ili uvođenje novog nastavnog 

predmeta, akademskog ili stručnog naziva, promjena 

nastavnoga plana i programa, ekvivalentni i sinonimni 

akademski naziv i sl., na zahtjev škole, utvrđuje Ministarstvo 

obrazovanja, nauke, kulture i sporta Srednjobosanskog 

kantona, posebnim aktom,  prema potrebi uz mišljenje 

univerziteta koji obrazuje odgovarajući kadar za koji se traži 

odobrenje. 

U slučaju postojanja potrebe, Ministarstvo obrazovanja, 

nauke, kulture i sporta može, na zahtjev škole, odobriti 

privremeno izvođenje nastave predmeta matematika i fizika 

(najdulje za jednu školsku godinu ako se na konkurs nije javilo 

lice koje ispunjava propisane uvjete) licu sa završenom 

visokom spremom, licu sa završenim tehničkim ili drugim 

odgovarajućim fakultetom, ako je taj predmet izučavalo na 

fakultetu najmanje četiri semestra (o čemu se uz zahtjev 

prilaže potvrda matičnog fakulteta, kopija konkursa i zapisnik 

upravnog odbora škole), pod uvjetom da to lice ima položenu 

pedagoško-psihološku i metodičku grupu predmeta, s tim da 

prioritet ostvaruju lica sa završenim nastavničkim fakultetom 

odgovarajućeg smjera za matematiku i fiziku.‟ 

 

III. 

Tačka VII. Dopuna mijenja se i glasi: 

„VII. 

Svi učitelji i nastavnici koji su zatečeni u radnom odnosu 

na neodređeno radno vrijeme (učitelji i nastavnici sa VŠS-om 

– VI/1 te učitelji i nastavnici sa završenim I. ciklusom visokog 

obrazovanja, sa 180 ECTS ili 240 ECTS bodova), a koji ne 

ispunjavaju uvjete iz tačaka II., III., ili V. ovih dopuna, mogu 

ostati u radnome odnosu uz obavezu da do kraja školske 

godine 2020./2021. steknu potrebnu stručnu spremu iz tačaka 

II. i III. Dopuna nastavnih planova i programa na hrvatskom 

jeziku za osmogodišnje i devetogodišnje osnovne škole u 

Srednjobosanskom kantonu ("Službene novine 

Srednjobosanskog kantona", broj 17/12).‟ 

 

IV. 

Ove Dopuna i izmjena Dopuna nastavnih planova i 

programa na hrvatskom jeziku za osmogodišnje i 

devetogodišnje osnovne škole u Srednjobosanskom kantonu 

stupaju na snagu danom donošenja i objavit će se u "Službenim 

novinama Srednjobosanskog kantona". 

 

 

Broj: 01-38-801/18     MINISTRICA  

     5. jula 2018.  

Travnik   Katica Čerkez, s. r. 

 
 

 

F E D E R A L N I   Z A V O D 

ZA STATISTIKU 
 

 

S A O P Ć E NJ E 

O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

ZAPOSLENIKA U SREDNJOBOSANSKOM 

KANTONU 

U APRILU 2018. GODINE 

 

 

Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u 

Srednjobosanskom kantonu ostvarena u aprilu 2018. godine 

iznosi: 701,00 KM netoplaća, odnosno 1.065,00 KM 

brutoplaća.1 

 

____________________________________________________________________________ 

1 Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled Federacije Bosne 

i Hercegovine po kantonima, broj 6/XIX, Sarajevo, juni 2018., str. 72. 
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412 Ukaz o proglašenju Izmjena Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2239 

   

413 Izmjene Budžeta Srednjobosanskog 

kantona za 2018. godinu 2239 

   

414 Ukaz o proglašenju Zakona o izmjenama 

i dopuni Zakona o izvršavanju Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2365 

   

415 Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o 

izvršavanju Budžeta Srednjobosanskog 

kantona za 2018. godinu 2365 

   

416 Ukaz o proglašenju Zakona o dopunama 

Zakona o policijskim službenicima 

Srednjobosanskog kantona 2366 

   

417 Zakon o dopunama Zakona o policijskim 

službenicima Srednjobosanskog kantona 2366 

   

418 Odluka o davanju saglasnosti na Odluku 

o izdavanju garancije Kantonalnoj 

direkciji za puteve Srednjobosanskog 

kantona za osiguranje kredita u Razvojnoj 

banci Federacije Bosne i Hercegovine 

namijenjenog za rekonstrukciju 

regionalne putne infrastrukture 2366 

   

419 Odluka o davanju garancije Kantonalnoj 

direkciji za puteve Srednjobosanskog 

kantona za osiguranje kredita u Razvojnoj 

banci Federacije Bosne i Hercegovine 

namijenjenog za rekonstrukciju 

regionalne putne infrastrukture 2367 

   

420 Odluka o davanju saglasnosti na Odluku 

o izmjenama Finansijskoga plana Službe 

za zapošljavanje Srednjobosanskog 

kantona za 2018. godinu 2367 

   

421 Odluka o izmjenama Finansijskoga plana 

Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2368 

   

 Plan prihoda i primitaka te rashoda i 

izdataka Službe za zapošljavanje 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2369 

   

   

   

   

   

422 Odluka o davanju saglasnosti na Odluku 

o izmjenama Odluke o izvršavanju 

Finansijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona 

za 2018. godinu 2372 

   

423 Odluka o izmjenama Odluke o 

izvršavanju Finansijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Srednjobosanskog kantona 

za 2018. godinu 2372 

   

424 Odluka o davanju saglasnosti na 

Prostorni plan Općine Busovača do 2026. 

godine 2373 

   

425 Odluka o utvrđivanju osnovice, 

koeficijenta i prava iz radnog odnosa 

direktora osnovnih i srednjih škola 2373 

   

426 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava namijenjenih za finansiranje 

troškova prijevoza učenika osnovnih 

škola gdje nema organizovanoga 

prijevoza i učenika s posebnim potrebama 

(za II. polugodište) 2374 

   

427 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava namijenjenih za finansiranje 

troškova prijevoza učenika osnovnih 

škola za 2018. godinu 2374 

   

428 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava za visoko školstvo planiranih 

Budžetom Srednjobosanskog kantona za 

2018. godinu 2375 

   

429 Odluka o korištenju sredstava Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu (apelantici Velimirki 

Radovanović) 2375 

   

430 Odluka o korištenju sredstava Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu (zakonskom zastupniku apelanata 

Advokatskom društvu "Adil Lozo i dr.") 2376 

   

431 Odluka o korištenju sredstava Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu (zakonskom zastupniku apelanata 

advokatu Ivanu Grubešiću) 2376 

   

S A D R Ž A J 
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432 Odluka o korištenju sredstava Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu (zakonskom zastupniku apelanata 

advokatu Ivanu Grubešiću i apelantima) 2377 

   

433 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 

provođenje Programa mjera zdravstvene 

zaštite životinja u 2018. godini za 

epizootiološko područje 

Srednjobosanskog kantona i zaštite 

zdravlja bilja u 2018. godini te načina 

finansiranja mjera iz Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2377 

   

434 Odluka o izdvajanju sredstava s transfera 

za poticaje privredi za 2018. godinu (lot 5) 2378 

   

435 Odluka o izmjenama Odluke o 

utvrđivanju naknade za rad članovima 

Tima za sprečavanje korupcije 2378 

   

436 Odluka o upisu studenata u 2018./2019. 

akademskoj godini na visokoškolske 

ustanove u Srednjobosanskom kantonu 2379 

   

 Tabela 1 – Plan  upisa studenata na prvu 

godinu studija u 2018./2019. akademskoj 

godini 2380 

   

437 Odluka o izdvajanju sredstava s pozicije 

"Tekuća rezerva" Budžeta 

Srednjobosanskog kantona za 2018. 

godinu 2381 

   

438 Odluka o izdvajanju sredstava s transfera 

za poticaje privredi za 2018. godinu (lot 

1.2) 2381 

   

439 Odluka o izdvajanju sredstava s transfera 

za poticaje privredi za 2018. godinu (lot 

1.3.) 2381 

   

440 Odluka o izdvajanju sredstava s transfera 

za poticaje privredi za 2018. godinu (lot 4) 2382 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

441 Odluka o dodjeli koncesije za istraživanje 

i eksploataciju mineralne sirovine kamena 

krečnjaka i dolomita na lokalitetima 

Rastovice i Krčevine, općina Kreševo 2382 

   

442 Program i kriteriji utroška sredstava za 

izgradnju centara za psiho-socijalno 

liječenje branilaca 2383 

   

443 Rješenje o imenovanju privremenih 

upravnih odbora bolnica u 

Srednjobosanskom kantonu 2383 

   

444 Rješenje o imenovanju Kantonalne 

komisije za procjenu šteta od prirodnih i 

drugih nesreća 2384 

   

445 Rješenje o imenovanju Koordinacijskog 

tijela za prevenciju, zaštitu i borbu protiv 

nasilja u porodici za područje 

Srednjobosanskog kantona 2385 

   

446 Kolektivni ugovor o pravima i 

obavezama poslodavaca i radnika u 

oblasti zdravstva na teritoriji 

Srednjobosanskog kantona 2386 

   

447 Kriteriji i procedure prijema radnika, 

smanjenja norme i proglašenja 

tehnološkog viška u osnovnim i srednjim 

školama 2396 

   

448 Dopuna i izmjena Dopuna nastavnih 

planova i programa na hrvatskom jeziku za 

osmogodišnje i devetogodišnje osnovne 

škole u Srednjobosanskom kantonu 2402 

   

 Saopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 

zaposlenika u Srednjobosanskom kantonu 

u aprilu 2018. godine 2402 

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

Izdavač: Srednjobosanski kanton, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316 

Odgovorni urednik: Slavko Luketina, sekretar Vlade, 

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade). 

Priprema i štampa: NOBIL, d. o. o., Nova Bila, Travnik, telefon: 030 707 044, info@nobil.ba 
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 Na temelju točke j) članka 32a. Ustava Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 

8/98, 10/2000, 8/03; „Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

O D L U K U 

O PROGLAŠENJU IZMJENA PRORAČUNA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 I. 

 Proglašavam Izmjene Proračuna Kantona Središnja 

Bosna za 2018. godinu, koje je donio Sabor Kantona 

Središnja Bosna na XXXI. sjednici, održanoj 3. srpnja 2018. 

godine. 

 

 

Broj: 01-02-454/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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I Z M J E N E 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. OPĆI DIO 

 

Članak 1. 

 U Proračunu Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18; u 

daljnjem tekstu: Proračun) tablica članka 1. mijenja se kako 

slijedi: 

 

  

Broj 9 
13. kolovoza 2018. 

T R A V N I K 
Godište XXII. 

 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2406                                          KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                13. kolovoza 2018. godine 

Članak 2. 

 Tablice „A. Račun prihoda i rashoda“ članka 2. 

Proračuna  mijenjaju se kako slijedi: 

 

  

 „Opis 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. 

godinu 

1 2 3 4 5 

A. RAČUN PRIHODA I RASHODA    

     

1. Proračunski prihodi (1.1. + 1.2. + 1.3. + 1.4.) 180.398.000 6.693.986 187.091.986 

1.1. Prihodi od poreza 161.031.600 6.534.086 167.565.686 

1.2. Neporezni prihodi 15.982.800 120.000 16.102.800 

1.3. Tekući transferi 3.293.500 39.900 3.333.400 

1.4. Prihodi na osnovi zaostalih obveza 90.100  90.100  
       

2. Proračunski rashodi (2.1. + 2.2.) 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

2.1. Rashodi 169.997.500 17.387.533 187.385.033 

2.2. Tekuća zaliha 1.000.000 -230.096 769.904  
      

3. Tekuća bilanca (1. – 2.) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951  
       

B. RAČUN KAPITALNIH PRIMITAKA I IZDATAKA        
       

4. Kapitalni primitci 5.000  5.000 

4.1. Kapitalni primitci od prodaje stalnih sredstava 5.000  5.000 

     

5. Kapitalni izdatci 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

5.1. Izdatci za nabavu stalnih sredstava 11.550.463 1.249.840 12.800.303  
      

6. Netonabava nefinancijske imovine (5. – 4.) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

     

7. Ukupni deficit/suficit (3. – 6.) -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255  
       

C. RAČUN FINANCIRANJA        
       

8. Primitci (8.1 + 8.2 + 8.3 + 8.4.) 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

8.1. Primitci od financijske imovine 117.500  117.500 

8.2. Primitci od dugoročnog zaduživanja 15.059.100 12.000.000 27.059.100 

8.3. Primitci od kratkoročnog zaduživanja    
8.4. Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstva iz prethodnih godina 5.335.463 -286.709 5.048.755  

       

9. Izdatci 18.367.100  18.367.100 

9.1. Izdatci za financijsku imovinu 11.759.100  11.759.100 

9.2. Izdatci za otplate dugova 6.608.000  6.608.000  
       

10. Netofinanciranje (8. – 9.) 2.144.963 11.713.291 13.858.255  
       

11. Ukupni financijski rezultat (7. + 10.)    
     

12. Pokriće ostvarenog deficita (11.)     
        
UKUPNI PRIHODI, PRIMITCI I FINANCIRANJE (1. + 4. + 

8.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340  
UKUPNI RASHODI, IZDATCI I POKRIĆE DEFICITA (2. + 

5. + 9. + 12.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340“ 
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„A. RAČUN PRIHODA I RASHODA 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv prihoda 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 

7 P R I H O D I 180.398.000 6.693.986 187.091.986 

     

71 PRIHODI OD POREZA 161.031.600 6.534.086 167.565.686 

     

711 Porezi na dobit pojedinaca i poduzeća 17.776.300 5.231.000 23.007.300 

711113 Porez na temelju autorskih prava, patenata i tehničkih 

unapređenja (zaostale uplate poreza) 100   100 

711114 Porez na ukupni prihod fizičkih osoba (zaostale uplate 

poreza) 100   100 

711115 Porez na prihod od imovine i imovinskih prava (zaostale 

uplate poreza) 100   100 

711211 Porez na dobit 16.900.000 4.957.000 21.857.000 

711212 Porez po odbitku 876.000 274.000 1.150.000 

     

713 Porezi na plaću i radnu snagu 35.400 33.100 68.500 

713111 Porezi na plaću i druga osobna primanja (zaostale uplate 

poreza) 26.900 33.100 60.000 

713113 Porezi na dodatna primanja (zaostale uplate poreza)  8.500   8.500 

     

714 Porez na imovinu 834.800   834.800 

714111 Porez na imovinu od fizičkih osoba 99.000   99.000 

714112 Porez na imovinu od pravnih osoba 56.500   56.500 

714113 Porez na imovinu za motorna vozila 420.200   420.200 

714121 Porez na naslijeđe i darove 64.000   64.000 

714131 Porez na promet nekretnina – fizičkih osoba 117.400   117.400 

714132 Porez na promet nekretnina – pravnih osoba 77.700   77.700 

     

715 Domaći porezi na dobra i usluge (zaostale obveze na 

temelju poreza na promet dobara i usluga) 286.900   286.900 

715131 Porez na promet proizvoda za koje se porez na promet 

proizvoda plaća prema općoj stopi od 20 %, koja je 

propisana člankom 11. Zakona o porezu na promet 

proizvoda i usluga, osim proizvoda prema odredbama 

članaka 9., 11., 12., 13. i 14. Zakona o akcizama u Bosni 

i Hercegovini 6.600   6.600 

715132 Porez na promet proizvoda iz članka 12. Zakona o porezu 

na promet proizvoda i usluga, za koje se porez na promet 

proizvoda plaća po nižoj stopi, osim proizvoda iz točaka 

1., 2., 4., 12., 13. i 16. stavka 1. članka 12. Zakona 3.500   3.500 

715137 Kaznena kamata 3.800   3.800 

715141 Porez na promet usluga, osim usluga u građevinarstvu 56.600   56.600 

715912 Porez na promet naftnih derivata prema nižoj stopi, iz 

točaka 13. i 16. stavka 1. članka 12. Zakona o porezu na 

promet proizvoda i usluga 100   100 

715913 Porez na promet energenata prema nižoj stopi iz točke 4. 

stavka 1. članka 12. Zakona o porezu na promet proizvoda 

i usluga 100   100 

715914 Porez na promet osnovnih proizvoda poljoprivrede i 

ribarstva te proizvoda koji služe za ljudsku prehranu, iz 

točaka 1. i 2. stavka 1. članka 12. Zakona o porezu na 

promet proizvoda i usluga 34.800   34.800 
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715915 Porez na promet osnovnih proizvoda za građevinarstvo, iz 

točke 12. stavka 1. članka 12. Zakona o porezu na promet 

proizvoda i usluga i porezu na promet usluga u 

građevinarstvu, koji se obračunava na osnovicu iz točke 

5. članka 18. Zakona 181.400   181.400 

     

716 Porez na dohodak 14.374.300 1.269.986 15.644.286 

716111 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih osoba, od 

nesamostalne djelatnosti  10.662.900 1.269.986 11.932.886 

716112 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih osoba, od 

samostalne djelatnosti 505.200   505.200 

716113 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih osoba, od imovine 

i imovinskih prava 60.000   60.000 

716114 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih osoba, od ulaganja 

kapitala 19.900   19.900 

716115 Prihodi od poreza na dohodak fizičkih osoba, na dobitke 

od nagradnih igara i igara na sreću 1.491.400   1.491.400 

716116 Prihodi od poreza na dohodak od drugih samostalnih 

djelatnosti iz stavka 4. članka 12. Zakona o porezu na 

dohodak 1.135.700   1.135.700 

716117 Prihodi od poreza na dohodak prema konačnom obračunu 499.200   499.200 

     

717 Prihodi od neizravnih poreza 127.720.900   127.720.900 

717121 Prihodi od neizravnih poreza koji pripadaju kantonima 127.720.900   127.720.900 

     

719 Ostali porezi 3.000   3.000 

719111 Ostali porezi 500   500 

719114 Posebni porez na plaću za zaštitu od prirodnih i drugih 

nesreća (zaostale obveze) 1.100   1.100 

719115 Posebni porez za zaštitu od prirodnih i drugih nesreća na 

osnovi ugovora o djelu te povremenih i privremenih 

poslova (zaostale obveze) 100   100 

719116 Porez na potrošnju u ugostiteljstvu, od pravnih osoba  200   200 

719117 Porez na potrošnju u ugostiteljstvu, od fizičkih osoba 1.100   1.100 

     

72 NEPOREZNI PRIHODI 15.982.800 120.000 16.102.800 

     

721 Prihodi od poduzetničkih aktivnosti i imovine te 

prihodi od pozitivnih tečajnih razlika 936.100 11.200 947.300 

721111 Prihodi od dividendi i udjela u profitu u javnim 

poduzećima i financijskim institucijama 5.900   5.900 

721112 Prihodi od davanja prava na eksploataciju prirodnih 

resursa te patenata i autorskih prava 800.000   800.000 

721119 Ostali prihodi od financijske i nematerijalne imovine  117.100   117.100 

721121 Prihodi od iznajmljivanja zemljišta 900   900 

721122 Prihodi od iznajmljivanja poslovnih prostora i ostale 

materijalne imovine 600   600 

721123 Prihodi od iznajmljivanja vozila 100   100 

721192 Povrat anuiteta od krajnjih korisnika za otplatu kredita 200   200 

721211 Prihodi od kamate za depozite u banci 10.800 11.200 22.000 

721232 Prihodi ostvareni prodajom stanova 100   100 

721239 Ostali prihodi od imovine 200   200 

721311 Kamate primljene od pozajmica Državi 100   100 

721312 Kamate primljene od pozajmica Federaciji Bosne i 

Hercegovine 100   100 

     

722 Naknade i pristojbe te prihodi od pružanja javnih 

usluga 12.166.000 108.800 12.274.800 

722121 Kantonalne administrativne pristojbe 2.400.000   2.400.000 
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722221 Kantonalne sudske pristojbe 1.700.000   1.700.000 

722421 Kantonalne naknade 1.100.000   1.100.000 

722422 Naknade za korištenje poljoprivrednog zemljišta u 

nepoljoprivredne svrhe 220.600   220.600 

722424 Naknada za obavljeni tehnički pregled vozila koja pripada 

Kantonu Središnja Bosna 45.100   45.100 

722425 Prihodi na osnovi "Dječjeg tjedna" 200   200 

722429 Ostale kantonalne naknade 29.500   29.500 

722451 Naknada za općekorisne funkcije šuma 68.900   68.900 

722454 Naknada za korištenje državnih šuma 230.000   230.000 

722455 Naknada u postupku promjene namjene šumskog 

zemljišta (krčenje šuma) 100   100 

722471 Naknada za općekorisne funkcije šuma 718.600   718.600 

722472 Naknada za obavljanje stručnih poslova u privatnim 

šumama 155.600   155.600 

722473 Naknada za izdvajanje iz šumskogospodarskog područja 200   200 

722474 Naknada za korištenje državnih šuma 800   800 

722475 Naknada u postupku promjene namjene šumskog 

zemljišta (krčenje šuma) utvrđena kantonalnim propisima 27.000   27.000 

722476 Naknada na osnovi prava služnosti državnog šumskog 

zemljišta 2.800   2.800 

722477 Naknada na osnovi zakupa državnog šumskog zemljišta 9.100   9.100 

722479 Ostali prihodi za korištenje, zaštitu i unapređenje šuma 800   800 

722511 Federalna naknada za potvrdu o zdravstvenom stanju 

životinja 200   200 

722514 Federalna naknada za obavljene veterinarsko-zdravstvene 

preglede i kontrolu u zemlji 88.000   88.000 

722515 Naknada za korištenje podataka premjera i katastra  72.700   72.700 

722516 Naknada za pružanje usluga iz oblasti premjera i katastra 700   700 

722521 Posebna vodna naknada za zaštitu voda, za transportna 

sredstva koja za pogon koriste naftu ili naftne derivate 354.000   354.000 

722522 Posebna vodna naknada za zaštitu voda (ispuštanje 

otpadnih voda, uzgoj ribe, uporaba umjetnih gnojiva i 

kemikalija za zaštitu bilja) 90.600   90.600 

722523 Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i 

podzemnih voda za javnu vodoopskrbu 20.500   20.500 

722524 Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i 

podzemnih voda za flaširanje vode i mineralne vode, za 

uzgoj ribe u ribnjacima za navodnjavanje i dr. namjene 27.100   27.100 

722525 Posebna vodna naknada za korištenje površinskih i 

podzemnih voda za industrijske procese, uključujući i 

termoelektrane 3.900   3.900 

722526 Posebna vodna naknada za korištenje vode za proizvodnju 

električne energije u hidroelektranama 107.800   107.800 

722527 Posebna vodna naknada za vađenje materijala iz vodotoka 100   100 

722528 Posebna vodna naknada za zaštitu od poplava 200   200 

722529 Opća vodna naknada 388.100   388.100 

722541 Naknada za korištenje općekorisnih funkcija šuma 

(zaostale obveze) 18.900   18.900 

722542 Sredstva za proširenu biološku reprodukciju šuma 

(zaostale obveze) 100   100 

722545 Sredstva za jednostavnu biološku reprodukciju šuma 

(zaostale obveze) 1.000   1.000 

722546 Naknada na promet šuma (zaostale obveze) 400   400 

722551 Naknada onečišćivača okoliša, pravnih osoba 27.700   27.700 

722552 Naknada onečišćivača okoliša, fizičkih osoba 100   100 

722555 Posebne naknade za okoliš koje plaćaju pravne osobe pri 

svakoj registraciji motornih vozila 314.300   314.300 
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722556 Posebne naknade za okoliš koje plaćaju fizičke osobe pri 

svakoj registraciji motornih vozila 858.800   858.800 

722581 Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i drugih 

nepogoda, za koju je osnovica zbrojni iznos netoplaće za 

isplatu 430.200   430.200 

722582 Posebna naknada za zaštitu od prirodnih i drugih 

nepogoda, za koju je osnovica zbrojni iznos netoprimanja 

na osnovi druge samostalne djelatnosti i povremenog 

samostalnog rada 20.200   20.200 

722583 Naknada iz premije osiguranja imovine od požara i 

prirodnih sila, za vatrogasne postrojbe 4.100   4.100 

722584 Naknada iz funkcionalne premije osiguranja od 

autoodgovornosti, za vatrogasne postrojbe 4.100   4.100 

722585 Naknada iz premije osiguranja imovine od požara i 

prirodnih sila, za zajedničke profesionalne vatrogasne 

postrojbe 5.100   5.100 

722586 Naknada iz funkcionalne premije osiguranja od 

autoodgovornosti, za zajedničke profesionalne vatrogasne 

postrojbe 100   100 

722611 Prihod od pružanja usluga građanima 1.661.700   1.661.700 

722612 Prihod od pružanja usluga pravnim osobama 20.400   20.400 

722613 Prihod od pružanja usluga drugima 82.600   82.600 

722614 Prihod od znanstvenoistraživačkog rada 200   200 

722621 Prihod od pružanja usluga drugim razinama vlasti 500   500 

722631 Vlastit prihod proračunskih korisnika 314.400   314.400 

722632 Prihod od mjenice 100   100 

722712 Povrat pogrešno isplaćenih plaća 400   400 

722713 Povrat dvostruko plaćenih obveza 2.000   2.000 

722715 Povrati naknada troškova zaposlenika 4.100   4.100 

722719 Ostali povrati 100   100 

722721 Uplate za prekoračenje troškova PTT usluga 100   100 

722732 Prihod od troškova naplate na osnovi pokretanja postupka 

prisilne naplate 2.400   2.400 

722741 Naplate premija osiguranja 11.000   11.000 

722751 Primljene namjenske donacije neplanirane u Proračunu 407.900   407.900 

722761 Uplaćene refundacije bolovanja iz prethodnih godina 91.200 108.800 200.000 

722791 Ostale neplanirane uplate 18.600   18.600 

     

723 Novčane kazne (neporezne prirode) 2.880.700   2.880.700 

723121 Novčane kazne prema kantonalnim propisima 1.700   1.700 

723122 Ostale kazne 1.400   1.400 

723123 Novčane kazne za prekršaje koje su registrirane u registru 

novčanih kazni i troškovi prekršajnog postupka 2.849.700   2.849.700 

723129 Ostali prihodi 27.900   27.900 

     

73 TEKUĆI TRANSFERI (TRANSFERI I DONACIJE) 3.293.500 39.900 3.333.400 

     

732 Primljeni tekući transferi od ostalih razina vlasti 2.995.900   2.995.900 

732111 Primljeni tekući transferi od Države       

732112 Primljeni tekući transferi od Federacije Bosne i 

Hercegovine 2.952.400   2.952.400 

732116 Primljeni tekući  transferi od općina 43.500   43.500 

     

733 Donacije 297.600 39.900 337.500 

733112 Donacije od pravnih osoba 20.100 39.900 60.000 

733122 Donacije od stranih pravnih osoba 277.500   277.500 

     

77 PRIHODI NA OSNOVI ZAOSTALIH OBVEZA 90.100   90.100 
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777 Prihodi na osnovi zaostalih obveza 90.100   90.100 

777776 Uplate zaostalih obveza na osnovi posebnih vodnih 

naknada 100   100 

777778 Uplate zaostalih obveza od poreza na promet 

visokotarifnih proizvoda 90.000   90.000 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv rashoda 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 

60 R A S H O D I 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

     

600 Tekuća zaliha 1.000.000 -230.096 769.904 

6000 Tekuća zaliha Vlade Kantona Središnja Bosna 700.000 -117.872 582.128 

6000 Tekuća zaliha predsjednika Vlade Kantona Središnja 

Bosna 168.000 -67.124 100.876 

6000 Tekuća zaliha ministra financija 132.000 -45.100 86.900 

     

611 Plaće i naknade troškova zaposlenika 102.378.800 3.787.050 106.165.850 

6111 Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 86.693.900 3.649.850 90.343.750 

6112 Naknade troškova zaposlenika 15.684.900 137.200 15.822.100 

     

612 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 10.095.100 428.895 10.523.995 

6121 Doprinosi poslodavca 10.095.100 428.895 10.523.995 

     

613 Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 23.975.700 564.006 24.539.706 

6131 Putni troškovi 334.700 29.525 364.225 

6132 Izdatci za energiju 5.141.000 17.768 5.158.768 

6133 Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.511.300 11.094 2.522.394 

6134 Nabava materijala i sitnog inventara 2.628.800 78.250 2.707.050 

6135 Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 802.500 1.807.718 2.610.218 

6136 Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 604.800 21.664 626.464 

6137 Izdatci za tekuće održavanje 971.200 42.915 1.014.115 

6138 Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga 

prometa 620.800 44.430 665.230 

6139 Ugovorene i druge posebne usluge 10.360.600 -1.489.357 8.871.243 

     

614 Tekući transferi i drugi tekući rashodi 31.837.900 728.582 32.566.482 

6141 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima 17.425.734 542.627 17.968.361 

6142 Tekući transferi pojedincima 7.327.500 -895.464 6.432.036 

6143 Tekući transferi neprofitnim organizacijama 3.235.000 280.919 3.515.919 

6144 Subvencije javnim poduzećima 1.393.666 100.000 1.493.666 

6145 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima 1.656.000 50.500 1.706.500 

6148 Drugi tekući rashodi 800.000 650.000 1.450.000 

     

615 Kapitalni transferi 500.000 11.795.000 12.295.000 

6151 Kapitalni transferi za sufinanciranje projekata značajnih 

za Kanton Središnja Bosna 500.000 11.795.000 12.295.000 

     

616 Izdatci za kamate i ostale naknade 1.210.000 84.000 1.294.000 

6163 Kamate na domaće pozajmljivanje 1.210.000 84.000 1.294.000 

  
Broj zaposlenika 5.226   5.226 

 

  TEKUĆA BILANCA (700000 – 600000) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951“ 
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Članak 3. 

 Tablice „B. Račun kapitalnih primitaka i izdataka“ 

članka 3. Proračuna mijenjaju se kako slijedi: 

 

Članak 4. 

 Tablice „C. Račun financiranja“ članka 4. Proračuna 

mijenjaju se kako slijedi: 

 

 

 

  

„B. RAČUN KAPITALNIH PRIMITAKA I IZDATAKA 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv kapitalnog primitka 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 

81 KAPITALNI PRIMITCI 5.000   5.000 

811 Kapitalni primitci od prodaje stalnih sredstava 5.000   5.000 

811100 Primitci od prodaje stalnih sredstava 5.000   5.000 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv kapitalnog izdatka 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 

82 KAPITALNI IZDATCI 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

821 Izdatci za nabavu stalnih sredstava 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

8211 Nabava zemljišta, šuma i višegodišnjih zasada       

8212 Nabava građevina 6.437.742 -30.942 6.406.800 

8213 Nabava opreme 4.715.060 -1.023.067 3.691.993 

8214 Nabava ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000 

8215 Nabava stalnih sredstava u obliku prava 4.000 1.554.880 1.558.880 

8216 Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 390.661 748.969 1.139.630 

 

  
NETONABAVA NEFINANCIJSKE IMOVINE 

(STALNIH SREDSTAVA) (821000 – 811000) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

 

  UKUPNI DEFICIT/SUFICIT -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255“ 

 

„C. RAČUN FINANCIRANJA 
 

Ekonomski 

kod 
Naziv primitka 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5  
PRIMITCI 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

     

813 Primitci od financijske imovine 117.500   117.500 

813612 Otplate od ostalih domaćih pozajmljivanja 117.500   117.500 

     

814 Primitci od dugoročnog zaduživanja 15.059.100 12.000.000 27.059.100 

814212 Primitci od zaduživanja kod stranih financijskih 

institucija – Europske banke za razvoj i obnovu i 

Razvojne banke Vijeća Europe 15.059.100   15.059.100 
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814331 Primitci od domaćih financijskih institucija – 

Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine   12.000.000 12.000.000 

      
PRIJENOS DEPOZITA IZ PRETHODNE 

GODINE 5.335.463 -286.709 5.048.755 

      
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina 5.335.463 1.831.377 7.166.840  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina – sredstva privatizacije, ESCROW 

račun 2.900.000   2.900.000  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina – sredstva za procesuiranje ratnih 

zločina   9.636 9.636  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Bristovi", 

Bristovi, Bugojno 4.000   4.000  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – "Prva osnovna škola", Bugojno 103.338   103.338  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Berta Kučera", 

Jajce   100.000 100.000  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Uskoplje", 

Gornji Vakuf – Uskoplje 41.361   41.361  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Safvet-beg 

Bašagić", Novi Travnik 52.000 -58 51.942  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Kaćuni", 

Kaćuni (Busovača)   30.000 30.000  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Katolički školski centar "Petar 

Barbarić" (Osnovna škola), Travnik 6.360   6.360  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Osnovna škola "Jajce", 

Kruščica   50.000 50.000  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Srednja škola "Novi Travnik", 

Novi Travnik 128.404   128.404  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava / donacija 

iz prethodnih godina – Mješovita srednja škola 

Busovača, Busovača   3.497 3.497  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina – Fond za zaštitu okoliša   722.720 722.720  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina – vodoprivreda i naknade za šume 700.000 -120.520 579.480  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava iz 

prethodnih godina – Civilna zaštita 1.400.000 1.036.102 2.436.102 

      
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava u 

sljedeću godinu   -2.118.085 -2.118.085  
Prijenos nepotrošenih namjenskih sredstava u sljedeću 

godinu – Civilna zaštita   -2.118.085 -2.118.085 
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II. POSEBNI DIO 

 

Članak 5. 

 (1) U članku 5. Proračuna iznos „199.915.063 KM“ 

zamjenjuje se iznosom „218.552.437 KM“. 

 (2) U istome članku Proračuna tablica „Zbrojni pregled 

i pregled po korisnicima“ mijenja se kako slijedi: 

 

 

 

Ekonomski 

kod 
Naziv izdatka 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 

 IZDATCI 18.367.100   18.367.100 

     

822 Izdatci za financijsku imovinu 11.759.100   11.759.100 

8221 Pozajmljivanje drugim razinama vlasti       

8223 Pozajmljivanja javnim poduzećima 11.759.100   11.759.100 

     

823 Izdatci za otplate dugova 6.608.000   6.608.000 

8233 Otplate domaćeg pozajmljivanja 6.608.000   6.608.000 

 

 NETOFINANCIRANJE 2.144.963 11.713.291 13.858.255“ 
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„ZBROJNI PREGLED I PREGLED PO KORISNICIMA 

 

R
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d
je

l 

G
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v
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o
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čk

a 
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d

in
ic

a 

Proračunski korisnici 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 

   UKUPNO PO PRORAČUNSKIM KORISNICIMA 199.915.063 18.637.373 218.552.437 

       

10   SABOR KANTONA SREDIŠNJA BOSNA I IZABRANI DUŽNOSNICI ZAKONODAVNE VLASTI 2.490.000 93.900 2.583.900 

10 01 0001 Sabor Kantona Središnja Bosna i izabrani dužnosnici zakonodavne vlasti 2.301.800 77.900 2.379.700 

10 02 0001 Stručna služba Sabora Kantona Središnja Bosna 188.200 16.000 204.200 

       

11 
  

VLADA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

11 01 0001 Ured predsjednika Vlade Kantona Središnja Bosna 242.900 73.604 316.504 

11 02 0001 Stručna služba Vlade Kantona Središnja Bosna 229.600 4.600 234.200 

11 03 0001 Služba za zajedničke poslove tijela Kantona Središnja Bosna 6.436.700 -1.802.526 4.634.174 

11 04 0001 Ured za zakonodavstvo Vlade Kantona Središnja Bosna 81.400 4.400 85.800 

11 05 0001 Ured za javne nabave za potrebe korisnika Proračuna Kantona Središnja Bosna 234.900 8.831 243.731 

11 06 0001 Ured za europske integracije, fondove, odnose s javnošću i kvalitete prema međunarodnom standardu Kantona Središnja Bosna 341.000 8.400 349.400 

       

12 
  

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

12 01 0001 Ministarstvo unutarnjih poslova 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

       

13 
  

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE 14.040.900 524.919 14.565.819 

13 01 0001 Ministarstvo pravosuđa i uprave 859.500 60.866 920.366 

13 02 0001 Kantonalni sud u Novome Travniku 2.258.400 62.595 2.320.995 

13 03 0001 Kantonalno tužiteljstvo Kantona Središnja Bosna 1.698.900 102.933 1.801.833 

13 05 0001 Kantonalno pravobraniteljstvo 213.500 8.071 221.571 

       

13 06 
 

Općinski sudovi (sažetak) 9.010.600 290.454 9.301.054 

13 06 0001 Općinski sud u Travniku 4.566.000 122.207 4.688.207 

13 06 0002 Općinski sud u Bugojnu 1.986.200 82.619 2.068.819 

13 06 0003 Općinski sud u Jajcu 870.300 37.957 908.257 

13 06 0004 Općinski sud u Kiseljaku 1.588.100 47.670 1.635.770 

       

14 
  

MINISTARSTVO FINANCIJA 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

14 01 0001 Ministarstvo financija 22.225.000 12.886.800 35.111.800 
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15 
  

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA 4.283.700 361.970 4.645.670 

15 01 0001 Ministarstvo gospodarstva 4.283.700 361.970 4.645.670 

       

16 
  

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 13.682.600 931.321 14.613.921 

16 01 0001 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike 13.682.600 931.321 14.613.921 

       

17 
  

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, KULTURE I ŠPORTA 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

17 01 0001 Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i športa 10.177.800 -869.925 9.307.875 

       

17 02 
 

Osnovno školstvo (sažetak) 45.446.360 4.720.584 50.166.944 

17 02 0001 Prva osnovna škola, Bugojno 1.093.000 105.104 1.198.104 

17 02 0002 Druga osnovna škola, Bugojno 1.234.200 92.975 1.327.175 

17 02 0003 Treća osnovna škola, Bugojno 744.300 56.804 801.104 

17 02 0004 Osnovna škola "Bristovi", Bristovi, Bugojno 590.900 105.479 696.379 

17 02 0005 Osnovna škola "Gračanica", Gračanica kod Bugojna 546.100 104.445 650.545 

17 02 0006 Osnovna škola "Drvetine", Drvetine, Bugojno 412.000 46.960 458.960 

17 02 0007 "Prva osnovna škola", Bugojno 754.938 65.416 820.354 

17 02 0008 Osnovna škola "Berta Kučera", Jajce 1.523.700 215.485 1.739.185 

17 02 0009 Osnovna škola "13. rujan", Jajce 1.614.400 258.094 1.872.494 

17 02 0010 Osnovna škola "Braća Jezerčić", Divičani, Jajce 589.800 77.648 667.448 

17 02 0011 Osnovna škola "Gornji Vakuf", Gornji Vakuf – Uskoplje 1.027.000 53.484 1.080.484 

17 02 0012 Osnovna škola "Voljevac", Voljevac (Gornji Vakuf – Uskoplje) 584.200 75.833 660.033 

17 02 0013 Osnovna škola "Pajić Polje", Pajić Polje (Gornji Vakuf – Uskoplje) 680.900 47.794 728.694 

17 02 0014 Osnovna škola "Uskoplje", Gornji Vakuf – Uskoplje 1.219.761 51.283 1.271.044 

17 02 0015 Prva osnovna škola, Donji Vakuf 1.478.400 150.496 1.628.896 

17 02 0016 Osnovna škola "Hasan Kjafija Pruščak", Prusac (Donji Vakuf) 479.000 42.476 521.476 

17 02 0017 Treća osnovna škola, Oborci (Donji Vakuf) 398.800 18.902 417.702 

17 02 0018 Četvrta osnovna škola "Torlakovac", Torlakovac, Donji Vakuf 349.200 32.270 381.470 

17 02 0019 Osnovna škola "Safvet-beg Bašagić", Novi Travnik 839.200 183.004 1.022.204 

17 02 0020 Osnovna škola "Edhem Mulabdić", Opara (Novi Travnik) 817.100 65.739 882.839 

17 02 0021 Osnovna škola "Mehmedalija Mak Dizdar", Vodovod (Novi Travnik) 421.300 47.034 468.334 

17 02 0022 Osnovna škola "Musa Ćazim Ćatić", Trenica, Novi Travnik 455.200 82.341 537.541 

17 02 0023 Osnovna škola "Novi Travnik", Novi Travnik 1.090.600 55.202 1.145.802 

17 02 0024 Osnovna škola "Fra Marijan Šunjić", Stojkovići, Novi Travnik 528.300 84.030 612.330 

17 02 0027 Osnovna škola "Travnik", Travnik 1.483.000 68.200 1.551.200 

17 02 0028 Osnovna škola "Kalibunar", Travnik 571.900 50.360 622.260 

17 02 0029 Osnovna škola "Turbe", Turbe (Travnik) 1.617.600 109.758 1.727.358 

17 02 0030 Osnovna škola "Karaula", Karaula (Travnik) 637.000 88.267 725.267 
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17 02 0031 Osnovna škola "Dolac n/L", Dolac n/L (Travnik) 552.500 73.610 626.110 

17 02 0032 Osnovna škola "Guča Gora", Guča Gora (Travnik) 520.300 89.869 610.169 

17 02 0033 Osnovna škola "Han Bila", Han Bila (Travnik) 936.000 79.338 1.015.338 

17 02 0034 Osnovna škola "Mehurići", Mehurići (Travnik) 1.238.100 205.798 1.443.898 

17 02 0035 Osnovna škola "Nova Bila", Nova Bila (Travnik) 848.000 130.582 978.582 

17 02 0036 Osnovna škola "Muhsin Rizvić", Fojnica 1.413.300 169.750 1.583.050 

17 02 0037 Osnovna škola "Ivan Goran Kovačić", Gojevići, Fojnica 643.600 22.554 666.154 

17 02 0038 Osnovna škola "Vitez", Vitez (b) 1.239.200 89.391 1.328.591 

17 02 0039 Osnovna škola "Dubravica", Vitez, Preočica 1.076.400 65.806 1.142.206 

17 02 0040 Osnovna škola "Vitez", Vitez (h) 1.330.900 89.488 1.420.388 

17 02 0041 Osnovna škola "Bila", Bila (Vitez) 777.300 65.673 842.973 

17 02 0042 Osnovna škola "Dubravica", Vitez 790.800 77.234 868.034 

17 02 0043 Osnovna škola Kaćuni, Kaćuni (Busovača) 1.589.500 145.151 1.734.651 

17 02 0044 Osnovna škola "Busovača", Busovača 934.300 85.791 1.020.091 

17 02 0045 Osnovna škola "Kaonik", Kaonik (Busovača) 399.500 25.914 425.414 

17 02 0046 Osnovna škola "Kiseljak 1", Bilalovac 1.502.900 124.782 1.627.682 

17 02 0047 Osnovna škola "Kiseljak 2", Zabrđe 363.100 21.150 384.250 

17 02 0048 Osnovna škola "Kiseljak", Kiseljak 1.118.300 51.868 1.170.168 

17 02 0049 Osnovna škola "Gromiljak", Gromiljak (Kiseljak) 478.200 34.129 512.329 

17 02 0050 Osnovna škola "Brestovsko", Brestovsko (Kiseljak) 377.400 29.510 406.910 

17 02 0051 Osnovna škola "Lepenica", Lepenica (Kiseljak) 395.200 18.067 413.267 

17 02 0052 Osnovna škola "Dr. Boris Ćorić", Kreševo 800.700 28.558 829.258 

17 02 0053 Osnovna škola "Vitovlje", Vitovlje (Travnik) 353.200 35.944 389.144 

17 02 0054 Katolički školski centar "Petar Barbarić" (Osnovna škola), Travnik 1.161.560 262.221 1.423.781 

17 02 0055 Osnovna škola "Jajce", Kruščica 824.300 263.524 1.087.824 

       

17 03 
 

Srednje školstvo (sažetak) 24.844.604 867.324 25.711.927 

17 03 0001 Srednja stručna škola, Bugojno 1.124.000 35.000 1.159.000 

17 03 0002 Srednja tehnička škola, Bugojno 1.183.200 34.700 1.217.900 

17 03 0003 Gimnazija, Bugojno 1.073.900 35.819 1.109.719 

17 03 0004 "Mješovita srednja škola Gornji Vakuf", Gornji Vakuf – Uskoplje 795.700 31.348 827.048 

17 03 0005 Srednja škola "Uskoplje", Gornji Vakuf – Uskoplje 933.300 33.352 966.652 

17 03 0006 Mješovita srednja škola, Donji Vakuf 859.900 25.650 885.550 

17 03 0007 "Mješovita srednja škola", Novi Travnik 942.000 60.240 1.002.240 

17 03 0008 Srednja škola "Novi Travnik", Novi Travnik 1.185.404 26.224 1.211.628 

17 03 0009 Srednja glazbena škola Jakova Gotovca, Novi Travnik 420.600 12.700 433.300 

17 03 0010 Mješovita srednja tehnička škola, Travnik 1.468.600 49.251 1.517.851 

17 03 0011 Mješovita srednja ekonomsko-ugostiteljska škola, Travnik 1.018.600 39.163 1.057.763 

17 03 0012 Mješovita srednja škola "Travnik", Travnik 1.585.800 39.500 1.625.300 
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17 03 0013 Srednja škola "Travnik", Nova Bila 801.700 34.100 835.800 

17 03 0014 Srednja mješovita škola "Zijah Dizdarević", Fojnica 981.100 25.500 1.006.600 

17 03 0015 Mješovita srednja škola "Vitez", Vitez 598.000 14.600 612.600 

17 03 0016 Srednja škola "Vitez", Vitez 1.159.000 78.944 1.237.944 

17 03 0017 Mješovita srednja škola Busovača, Busovača 895.500 38.897 934.397 

17 03 0018 Srednja škola "Busovača", Busovača 936.800 36.508 973.308 

17 03 0019 Srednja strukovna škola "Jajce", Jajce 1.083.800 35.300 1.119.100 

17 03 0020 Srednja škola "Nikola Šop", Jajce 843.400 22.822 866.222 

17 03 0021 Srednja škola "Ivan Goran Kovačić", Kiseljak 1.159.900 33.563 1.193.463 

17 03 0022 Srednja strukovna škola Fojnica, Kiseljak 998.400 27.210 1.025.610 

17 03 0023 Srednja škola "Kreševo", Kreševo 712.200 22.800 735.000 

17 03 0024 Katolički školski centar "Petar Barbarić" (Gimnazija), Travnik 932.000 22.000 954.000 

17 03 0025 Elči Ibrahim-pašina medresa, Travnik 1.151.800 39.898 1.191.698 

17 03 0026 Mješovita srednja škola "Jajce", Jajce   12.235 12.235 

       

18 
  

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, ZAŠTITE OKOLIŠA, POVRATKA I STAMBENIH 

POSLOVA 3.418.000 26.555 3.444.555 

18 01 0001 Ministarstvo prostornog uređenja, gradnje, zaštite okoliša, povratka i stambenih poslova 2.218.000 26.555 2.244.555 

18 02 0001 Fond za zaštitu okoliša Kantona Središnja Bosna 1.200.000   1.200.000 

       

19 
  

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 10.574.566 213.132 10.787.698 

19 01 0001 Ministarstvo poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 8.104.800 39.932 8.144.732 

19 02 0001 Kantonalna uprava za šumarstvo 2.469.766 173.200 2.642.966 

       

20 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE 4.381.300 316.700 4.698.000 

20 01 0001 Kantonalna uprava za branitelje 4.381.300 316.700 4.698.000 

       

21 
  

KANTONALNI ARHIV 533.200 6.800 540.000 

21 01 0001 Kantonalni arhiv 533.200 6.800 540.000 

       

22 
  

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU KULTURNO-

POVIJESNOGA NASLIJEĐA 208.700 35.648 244.348 

22 01 0001 Kantonalni zavod za urbanizam, prostorno planiranje i zaštitu kulturno-povijesnoga naslijeđa 208.700 35.648 244.348 

       

23 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA GEODETSKE I IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE 209.800 5.500 215.300 

23 01 0001 Kantonalna uprava za geodetske i imovinskopravne poslove 209.800 5.500 215.300 

       

24 
  

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

24 01 0001 Kantonalna uprava za civilnu zaštitu 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 
            

SABOR KANTONA SREDIŠNJA BOSNA I IZABRANI DUŽNOSNICI ZAKONODAVNE 

VLASTI 2.490.000 93.900 2.583.900 

           

10 01 0001 
        

SABOR KANTONA SREDIŠNJA BOSNA I IZABRANI DUŽNOSNICI ZAKONODAVNE 

VLASTI 2.301.800 77.900 2.379.700 

              Izvori financiranja       

        10     Opći prihodi i primitci 2.301.800 77.900 2.379.700 

           

          611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 798.900 25.200 824.100 

      0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 717.600 25.200 742.800 

      0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika 81.300   81.300 

           

        
 

612   Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 75.400 2.700 78.100 

      0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 75.400 2.700 78.100 

           

        
 

613   Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 377.500   377.500 

      0111 10 6131   Putni troškovi 10.000   10.000 

      0111 10 6133   Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.000   5.000 

      0111 10 6134   Nabava materijala i sitnog inventara 1.000   1.000 

      0111 10 6135   Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 9.000   9.000 

      0111 10 6137   Izdatci za tekuće održavanje 2.500   2.500 

      0111 10 6138   Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 5.000   5.000 

      0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 65.000   65.000 

      0111 10 6139 AAK001 Naknade saborskim zastupnicima 280.000   280.000 

           

        
 

614   Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.050.000   1.050.000 

      0840 10 6141 AAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima 30.000   30.000 

      1070 10 6142 AAM001 Tekući transferi pojedincima 60.000   60.000 

      0840 10 6143   Tekući transferi neprofitnim organizacijama 60.000   60.000 

   

0840 10 6143 AAN019 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Koaliciji Hrvatske demokratske zajednice Bosne i 

Hercegovine, Hrvatske seljačke stranke, Hrvatske kršćanske demokratske unije Bosne i 

Hercegovine i Hrvatske stranke prava Herceg-Bosne 212.571   212.571 
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      0840 10 6143 AAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Stranci demokratske akcije 212.571   212.571 

   0840 10 6143 AAN015 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Savezu za bolju budućnost Bosne i Hercegovine 125.571   125.571 

      0840 10 6143 AAN005 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Socijaldemokratskoj partiji Bosne i Hercegovine 110.571   110.571 

      0840 10 6143 AAN018 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Demokratskoj fronti 92.571   92.571 

      0840 10 6143 AAN020 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – HDZ-u 1990 – Hrvatskoj demokratskoj zajednici 89.571   89.571 

      
0840 10 6143 AAN021 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Koaliciji Hrvatska stranka prava Bosne i 

Hercegovine – Hrvatska seljačka stranka Stjepana Radića 37.286   37.286 

      0840 10 6143 AAN022 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Hrvatskoj stranci prava Bosne i Hercegovine 19.286   19.286 

           

      
  

821 
 

Izdatci za nabavu stalnih sredstava   50.000 50.000 

      0111 10 8213 
 

Nabava opreme   50.000 50.000 

           

      
    

Broj zaposlenika 22   22 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 02 0001 
    

STRUČNA SLUŽBA SABORA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 188.200 16.000 204.200        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 188.200 16.000 204.200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 134.100 4.100 138.200    

0111 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 116.300 4.100 120.400    
0111 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 17.800   17.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 12.300 500 12.800    

0111 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 12.300 500 12.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 41.800   41.800    

0111 10 6131 
 

Putni troškovi 500   500    
0111 10 6132 

 
Izdatci za energiju 14.000 1.000 15.000    

0111 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 10.500 -500 10.000    
0111 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.500 -500 4.000    

0111 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 700   700 
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0111 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.000   1.000 

      0111 10 6138   Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 600   600 

      0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 10.000   10.000 

           

      
  

821   Izdatci za nabavu stalnih sredstava   11.400 11.400 

      0111 10 8213   Nabava opreme   11.400 11.400 

           

      
   

  Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 
     

  VLADA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

           

11 01 0001 
   

  URED PREDSJEDNIKA VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 242.900 73.604 316.504       
  Izvori financiranja           

10 
 

  Opći prihodi i primitci 242.900 73.604 316.504 

                
611   Plaće i naknade troškova zaposlenika 167.500 5.200 172.700    

0111 10 6111   Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 146.000 5.200 151.200    
0111 10 6112   Naknade troškova zaposlenika 21.500   21.500 

                
612   Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 15.700 600 16.300    

0111 10 6121   Doprinosi poslodavca 15.700 600 16.300 

                
613   Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 59.700   59.700    

0111 10 6131   Putni troškovi 4.500 4.000 8.500    
0111 10 6133   Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.400   4.400    
0111 10 6134   Nabava materijala i sitnog inventara 1.900 -500 1.400    
0111 10 6135   Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 4.000   4.000    
0111 10 6137   Izdatci za tekuće održavanje 2.500 1.500 4.000    
0111 10 6138   Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.400 -500 2.900    
0111 10 6139   Ugovorene i druge posebne usluge 39.000 -4.500 34.500 
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614   Tekući transferi i drugi tekući rashodi   67.124 67.124    

1070 10 6142   Tekući transferi  pojedincima   28.605 28.605    
0840 10 6143   Tekući transferi neprofitnim organizacijama   38.519 38.519 

                
821   Izdatci za nabavu stalnih sredstava   680 680    

0111 10 8213   Nabava opreme   680 680 

                 
  Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 02 0001 
    

STRUČNA SLUŽBA VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 229.600 4.600 234.200        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 229.600 4.600 234.200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 133.000 4.100 137.100    

0111 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 115.300 4.100 119.400    
0111 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 17.700   17.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 12.200 500 12.700    

0111 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 12.200 500 12.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 84.400   84.400    

0111 10 6131 
 

Putni troškovi 500   500    
0111 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.800   1.800    

0111 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 4.000   4.000    
0111 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000    

0111 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 1.900 2.000 3.900    
0111 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.200   2.200    

0111 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 69.000 -2.000 67.000 

                  
Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 03 0001 
    

SLUŽBA ZA ZAJEDNIČKE POSLOVE TIJELA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 6.436.700 -1.802.526 4.634.174        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 3.536.700 -1.252.526 2.284.174     
30 

  
Namjenski prihodi 2.900.000 -550.000 2.350.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 424.600 12.200 436.800    

0133 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 346.200 12.200 358.400    
0133 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 78.400   78.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 36.800 1.300 38.100    

0133 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 36.800 1.300 38.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 575.300   575.300    

0133 10 6131 
 

Putni troškovi 400   400    
0133 10 6132 

 
Izdatci za energiju 175.000   175.000    

0133 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 122.000   122.000    
0133 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 15.100   15.100    

0133 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 4.300   4.300    
0133 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 185.000   185.000    

0133 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 20.000   20.000    
0133 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.500   3.500    

0133 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 50.000   50.000 

                
615 

 
Kapitalni transferi  500.000 -300.000 200.000    

0160 10 6151 
 

Kapitalni transferi za sufinanciranje projekata značajnih za Kanton Središnja Bosna 500.000 -300.000 200.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.900.000 -1.516.026 3.383.974    

0133 30 8212 
 

Nabava građevina 2.600.000 -550.000 2.050.000    
0133 10 8213 

 
Nabava opreme 2.000.000 -966.026 1.033.974    

0133 30 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   37.365 37.365    
0133 30 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 300.000 -37.365 262.635 

       Broj zaposlenika 26   26 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

4
2
4

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

           

11 04 0001 
    

URED ZA ZAKONODAVSTVO VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 81.400 4.400 85.800        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 81.400 4.400 85.800 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 64.000 2.100 66.100    

0111 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 58.900 2.100 61.000    
0111 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 5.100   5.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 6.200 300 6.500    

0111 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 6.200 300 6.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 11.200   11.200    

0111 10 6131 
 

Putni troškovi 300   300    
0111 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.700   2.700    

0111 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 1.000   1.000    
0111 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.000   1.000    

0111 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 200   200    
0111 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 6.000   6.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.000 2.000    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   1.500 1.500    
0111 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   500 500 

                  
Broj zaposlenika 2   2 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 05 0001 
    

URED ZA JAVNE NABAVE ZA POTREBE KORISNIKA PRORAČUNA KANTONA 

SREDIŠNJA BOSNA 234.900 8.831 243.731        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 234.900 8.831 243.731 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 145.800 4.400 150.200    

0133 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 125.000 4.400 129.400    
0133 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 20.800   20.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 13.000 500 13.500    

0133 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 13.000 500 13.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 76.100   76.100    

0133 10 6131 
 

Putni troškovi 3.000 -500 2.500    
0133 10 6132 

 
Izdatci za energiju 1.000   1.000    

0133 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.000 -3.000 3.000    
0133 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000 -2.000 4.000    

0133 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 3.000   3.000    
0133 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 3.500 5.500 9.000    

0133 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.000 4.000 6.000    
0133 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.600   1.600    

0133 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 50.000 -4.000 46.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   3.931 3.931    

0133 10 8213 
 

Nabava opreme   3.019 3.019    
0133 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   913 913 

                  
Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 06 0001 
    

URED ZA EUROPSKE INTEGRACIJE, FONDOVE, ODNOSE S JAVNOŠĆU I KVALITETE 

PREMA MEĐUNARODNOM STANDARDU KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 341.000 8.400 349.400        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 341.000 8.400 349.400 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 221.800 6.900 228.700    

0133 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 195.600 6.900 202.500    
0133 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 26.200   26.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 20.600 800 21.400    

0133 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 20.600 800 21.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 98.600   98.600    

0133 10 6131 
 

Putni troškovi 5.000   5.000    
0133 10 6132 

 
Izdatci za energiju 2.000   2.000    

0133 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.000   2.000    
0133 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.000   3.000    

0133 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 3.000   3.000    
0133 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 4.000 2.894 6.894    

0133 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.000 3.400 5.400    
0133 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.600   1.600    

0133 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 76.000 -6.294 69.706 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   700 700    

0133 10 8213 
 

Nabava opreme   700 700 

                  
Broj zaposlenika 10   10 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

12 
      

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

           

12 01 0001 
    

Ministarstvo unutarnjih poslova 33.515.400 1.223.920 34.739.320        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 33.207.400 1.223.920 34.431.320     
20 

  
Vlastiti prihodi 308.000   308.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 24.811.100 736.700 25.547.800    

0310 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 21.046.700 736.700 21.783.400    
0310 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 3.764.400   3.764.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 3.146.300 110.200 3.256.500    

0310 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 3.146.300 110.200 3.256.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 4.860.000   4.860.000    

0310 10 6131 
 

Putni troškovi 30.000   30.000    
0310 10 6132 

 
Izdatci za energiju 500.000   500.000    

0310 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 550.000   550.000    
0310 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 1.600.000 -30.000 1.570.000    

0310 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 20.000   20.000    
0310 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 500.000   500.000    

0310 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 270.000   270.000    
0310 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 370.000 30.000 400.000    

0310 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 220.000   220.000    
0310 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 800.000   800.000 

                
616 

 
Izdatci za kamate i ostale naknade 60.000   60.000    

0310 10 6163 
 

Kamate na domaće pozajmljivanje 60.000   60.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 638.000 377.020 1.015.020    

0310 10 8212 
 

Nabava građevina   52.000 52.000    
0310 10 8213 

 
Nabava opreme 350.000 210.800 560.800 
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0310 20 8213 

 
Nabava opreme 288.000   288.000    

0310 10 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   1.902 1.902    
0310 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   112.318 112.318 

                  
Broj zaposlenika 1.147   1.147 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 
      

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE 14.040.900 524.919 14.565.819 

           

13 01 0001 
    

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE 859.500 60.866 920.366        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 859.500 60.866 920.366 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 338.600 7.800 346.400    

0111 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 222.800 7.800 230.600    
0111 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 115.800   115.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 23.400 900 24.300    

0111 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 23.400 900 24.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 347.500   347.500    

0111 10 6131 
 

Putni troškovi 2.900 4.000 6.900    
0111 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.100   5.100    

0111 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 3.500   3.500    
0111 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 9.400   9.400    

0111 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.000 2.000 4.000    
0111 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.600   4.600    

0111 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 320.000 -6.000 314.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 150.000 50.000 200.000    

0340 10 6141 DAK001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – kazneno-popravnim ustanovama – pritvoru          
0340 10 6144 DAO001 Subvencije javnim poduzećima – za izvršenje mjere sigurnosti obvezno psihijatrijsko liječenje 40.000 50.000 90.000 
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0340 10 6144 DAO002 Subvencije javnim poduzećima – kazneno-popravnim ustanovama – pritvoru 110.000   110.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.166 2.166    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   2.166 2.166 

                  
Broj zaposlenika 10   10 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 02 0001 
    

KANTONALNI SUD U NOVOME TRAVNIKU 2.258.400 62.595 2.320.995        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 2.258.400 62.445 2.320.845     
20 

  
Vlastiti prihodi   150 150 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.715.100 54.000 1.769.100    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.541.500 54.000 1.595.500    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 173.600   173.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 162.100 5.700 167.800    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 162.100 5.700 167.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 381.200 150 381.350    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 10.000   10.000    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 39.000   39.000    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 55.100   55.100    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 30.000   30.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000    
0330 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 6.800   6.800    

0330 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 10.000   10.000    
0330 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 5.300   5.300    

0330 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 220.000   220.000    
0330 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge   150 150 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.745 2.745    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   2.745 2.745 

                  
Broj zaposlenika 49   49 
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Naziv 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 03 0001 
    

KANTONALNO TUŽITELJSTVO KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 1.698.900 102.933 1.801.833        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.674.575 46.325 1.720.900     
40 

  
Donacije 24.325 56.608 80.933 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.352.700 91.100 1.443.800    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.197.275 41.925 1.239.200    
0330 40 6111 

 
Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 19.325 45.775 65.100    

0330 10 6112 
 

Naknade troškova zaposlenika 135.100   135.100    
0330 40 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 1.000 3.400 4.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 129.000 7.570 136.570    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 125.000 4.400 129.400    
0330 40 6121 

 
Doprinosi poslodavca 4.000 3.170 7.170 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 217.200 4.263 221.463    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 7.000   7.000    
0330 40 6131 

 
Putni troškovi   827 827    

0330 10 6132 
 

Izdatci za energiju 36.000   36.000    
0330 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 45.000   45.000    

0330 40 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge   1.616 1.616    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 23.000   23.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 9.000   9.000    
0330 40 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   500 500    

0330 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    
0330 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 7.200   7.200 
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0330 40 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa   200 200    

0330 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 85.000   85.000    
0330 40 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge   1.120 1.120 

                  
Broj zaposlenika 40   40 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 05 0001 
    

KANTONALNO PRAVOBRANITELJSTVO 213.500 8.071 221.571        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 213.500 8.071 221.571 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 160.500 4.900 165.400    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 139.100 4.900 144.000    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 21.400   21.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 14.700 600 15.300    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 14.700 600 15.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 38.300   38.300    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 3.000 500 3.500    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 13.500   13.500    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.800 -500 6.300    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.000   3.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 4.500   4.500    
0330 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.700 300 3.000    

0330 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.800   1.800    
0330 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 3.000 -300 2.700 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.571 2.571    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   2.571 2.571 

                  
Broj zaposlenika 7   7 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 
     

OPĆINSKI SUDOVI (SAŽETAK) 9.010.600 290.454 9.301.054        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 9.010.600 290.454 9.301.054 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 6.439.600 226.100 6.665.700     

10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 5.594.100 226.100 5.820.200     
10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 845.500   845.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 591.300 24.400 615.700     

10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 591.300 24.400 615.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 1.979.700   1.979.700     

10 6131 
 

Putni troškovi 31.100   31.100     
10 6132 

 
Izdatci za energiju 236.000   236.000     

10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 935.400   935.400     
10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 222.500   222.500     

10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 26.400   26.400     
10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 38.800   38.800     

10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 29.600   29.600     
10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 459.900   459.900 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   39.954 39.954     

10 8213 
 

Nabava opreme   24.954 24.954     
10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

                  
Broj zaposlenika 250   250 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0001 
    

OPĆINSKI SUD U TRAVNIKU 4.566.000 122.207 4.688.207        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 4.566.000 122.207 4.688.207 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 3.261.600 99.000 3.360.600    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 2.825.900 99.000 2.924.900    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 435.700   435.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 299.200 10.500 309.700    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 299.200 10.500 309.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 1.005.200   1.005.200    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 15.000   15.000    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 126.000   126.000    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 495.000   495.000    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 85.500   85.500    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 12.800   12.800    
0330 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 15.800   15.800    

0330 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 12.200   12.200    
0330 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 242.900   242.900 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   12.707 12.707    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   12.707 12.707 

                  
Broj zaposlenika 125   125 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0002 
    

OPĆINSKI SUD U BUGOJNU 1.986.200 82.619 2.068.819        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.986.200 82.619 2.068.819 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.395.900 72.900 1.468.800    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.224.000 72.900 1.296.900    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 171.900   171.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 129.400 8.100 137.500    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 129.400 8.100 137.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 460.900   460.900    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 6.900   6.900    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 60.000   60.000    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 210.000   210.000    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 60.000   60.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 7.000   7.000    
0330 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 10.000   10.000    

0330 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 7.000   7.000    
0330 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 100.000   100.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   1.619 1.619    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   1.619 1.619 

                  
Broj zaposlenika 54   54 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0003 
    

OPĆINSKI SUD U JAJCU 870.300 37.957 908.257        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 870.300 37.957 908.257 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 664.800 20.100 684.900    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 572.400 20.100 592.500    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 92.400   92.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.500 2.200 62.700    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 60.500 2.200 62.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 145.000   145.000    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 3.000   3.000    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 30.000   30.000    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 60.000   60.000    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 15.000   15.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.000   2.000    
0330 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 7.000   7.000    

0330 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 6.000   6.000    
0330 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 22.000   22.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   15.657 15.657    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   657 657    
0330 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

                  
Broj zaposlenika 27   27 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0004 
    

OPĆINSKI SUD U KISELJAKU 1.588.100 47.670 1.635.770        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.588.100 47.670 1.635.770 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.117.300 34.100 1.151.400    

0330 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 971.800 34.100 1.005.900    
0330 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 145.500   145.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 102.200 3.600 105.800    

0330 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 102.200 3.600 105.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 368.600   368.600    

0330 10 6131 
 

Putni troškovi 6.200   6.200    
0330 10 6132 

 
Izdatci za energiju 20.000   20.000    

0330 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 170.400   170.400    
0330 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 62.000   62.000    

0330 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 4.600   4.600    
0330 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.000   6.000    

0330 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.400   4.400    
0330 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 95.000   95.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.970 9.970    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   9.970 9.970 

                  
Broj zaposlenika 44   44 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

14 
      

MINISTARSTVO FINANCIJA 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

           

14 01 0001 
    

MINISTARSTVO FINANCIJA 22.225.000 12.886.800 35.111.800        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 10.465.900 12.886.800 23.352.700     
30 

  
Namjenski prihodi 11.759.100   11.759.100 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 798.800 41.900 840.700    

0112 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 624.600 21.900 646.500    
0112 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 174.200 20.000 194.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 65.600 2.300 67.900    

0112 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 65.600 2.300 67.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 793.500 36.000 829.500    

0112 10 6131 
 

Putni troškovi 8.000 10.000 18.000    
0112 10 6132 

 
Izdatci za energiju 45.300   45.300    

0112 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 19.600   19.600    
0112 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 11.900   11.900    

0112 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 8.700   8.700    
0112 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 20.000 -10.000 10.000    

0112 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 60.000 36.000 96.000    
0112 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 620.000   620.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.050.000 695.100 1.745.100    

0180 10 6141 EAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – potpora Općini Dobretići 250.000   250.000    
0180 10 6141 

 
Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima   1.000 1.000    

1070 10 6142 
 

Tekući transferi  pojedincima   12.700 12.700    
0840 10 6143 

 
Tekući transferi neprofitnim organizacijama   31.400 31.400    

0112 10 6148 EAS003 Drugi tekući rashodi – povrat pogrešno uplaćenih sredstava iz prethodnih godina 200.000 400.000 600.000    
0170 10 6148 EAS001 Drugi tekući rashodi – podmirenje obveza prema izvršnim sudskim odlukama 600.000 250.000 850.000 
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615 

 
Kapitalni transferi   12.000.000 12.000.000    

0451 10 6151 
 

Kapitalni transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za sufinanciranje rekonstrukcije 

regionalnih cesta   12.000.000 12.000.000 

                
616 

 
Izdatci za kamate i ostale naknade 1.150.000 84.000 1.234.000    

0170 10 6163 
 

Kamate na domaće pozajmljivanje 1.150.000 84.000 1.234.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   27.500 27.500    

0112 10 8213 
 

Nabava opreme   12.500 12.500    
0112 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

                
822 

 
Izdatci za financijsku imovinu 11.759.100   11.759.100    

0630 30 8223 
 

Pozajmljivanja javnim poduzećima 11.759.100   11.759.100 

                
823 

 
Izdatci za otplate dugova 6.608.000   6.608.000    

0170 10 8233 
 

Otplate domaćeg pozajmljivanja 6.608.000   6.608.000 

                  
Broj zaposlenika 32   32 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

15 
      

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA 4.283.700 361.970 4.645.670 

           

15 01 0001 
    

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA 4.283.700 361.970 4.645.670        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 4.093.700 251.970 4.345.670     
30 

  
Namjenski prihodi 190.000 110.000 300.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 2.009.800 59.200 2.069.000    

0490 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.689.400 59.200 1.748.600    
0490 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 320.400   320.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 178.700 6.300 185.000 
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0490 10 6121 

 
Doprinosi poslodavca 178.700 6.300 185.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 478.200 33.970 512.170    

0490 10 6131 
 

Putni troškovi 14.500   14.500    
0490 10 6132 

 
Izdatci za energiju 2.800 2.700 5.500    

0490 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.600 1.900 15.500    
0490 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 19.400   19.400    

0490 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 36.000 10.000 46.000    
0490 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 10.100 12.870 22.970    

0490 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 22.000   22.000    
0490 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 14.800 6.500 21.300    

0490 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 300.000   300.000    
0411 10 6139 FAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – povjerenstvo za javno-privatno partnerstvo 45.000   45.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.617.000 110.000 1.727.000    

0411 10 6141 FAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji gospodarstvu 160.000   160.000    
0473 10 6141 FAL003 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji turizmu, za izradu masterplana 

razvoja Busovače, Fojnice, Kreševa i Viteza 40.000   40.000    
0411 10 6141 FAL004 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji gospodarstvu (uspostava fonda za 

potporu poduzećima u završetku i implementaciji međunarodno priznatih standarda i kvaliteta) 40.000   40.000    
0484 30 6141 FAL005 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – sufinanciranje istraživačkih radova u 

domeni mineralnih sirovina 88.500 49.500 138.000    
0411 10 6143 FAN002 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Regionalnoj ekonomskoj zajednici 70.000   70.000    
0412 10 6143 FAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Ekonomsko-socijalnom vijeću za područje Kantona 

Središnja Bosna 25.000   25.000    
0484 30 6143 FAN003 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – sufinanciranje istraživačkih radova u domeni 

mineralnih sirovina 10.000 10.000 20.000    
0411 10 6144 FAO001 Subvencije javnim poduzećima – poticaji gospodarstvu 100.000   100.000    
0412 10 6144 FAO004 Subvencije javnim poduzećima – za sudjelovanje na sajmovima i izložbama 50.000   50.000    
0411 10 6145 FAP001 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji gospodarstvu 842.000   842.000    
0411 10 6145 FAP002 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za sudjelovanje na sajmovima i izložbama 100.000   100.000    
0484 30 6145 FAP003 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za sufinanciranje istraživačkih radova u 

domeni mineralnih sirovina 91.500 50.500 142.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   152.500 152.500    

0490 10 8213 
 

Nabava opreme   112.500 112.500    
0490 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   40.000 40.000 

                  
Broj zaposlenika 69   69 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

16 
      

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 13.682.600 931.321 14.613.921 

           

16 01 0001 
    

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 13.682.600 931.321 14.613.921        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 11.982.600 381.321 12.363.921     
30 

  
Namjenski prihodi   550.000 550.000     

50 
  

Primljeni tekući  transferi 1.700.000   1.700.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 496.800 13.800 510.600    

1090 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 391.600 13.800 405.400    
1090 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 105.200   105.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 42.000 1.500 43.500    

1090 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 42.000 1.500 43.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 282.800   282.800    

1090 10 6131 
 

Putni troškovi 5.000   5.000    
1090 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.800   5.800    

1090 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 4.500   4.500    
1090 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 10.000   10.000    

1090 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 700   700    
1090 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.000   3.000    

1090 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.800   3.800    
1090 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 250.000   250.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 11.435.000 -1.786 11.433.214    

0760 10 6141 GAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – sufinanciranje upravnih organizacija – 

Zavoda za javno zdravstvo Kantona Središnja Bosna 300.000   300.000    
0711 10 6141 GAL008 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – Zavodu za javno zdravstvo Kantona 

Središnja Bosna, za nabavu cjepiva 40.000   40.000    
0731 10 6141 GAL007 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – zdravstvenim ustanovama u Kantonu 

Središnja Bosna 50.000 -25.000 25.000 
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1070 10 6141 GAL010 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – prava iz socijalne skrbi 5.150.000   5.150.000    
1040 10 6141 GAL011 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – skrb o obiteljima s djecom 3.100.000   3.100.000    
1070 10 6142 GAM006 Tekući transferi  pojedincima – za socijalnu skrb 50.000 8.214 58.214    
1070 10 6142 GAM007 Tekući transferi  pojedincima – civilnim žrtvama rata 800.000   800.000    
1070 50 6142 GAM007 Tekući transferi  pojedincima – civilnim žrtvama rata 1.700.000   1.700.000    
1090 10 6143 GAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Muslimanskom dobrotvornom društvu "Merhamet" 65.000   65.000    
1090 10 6143 GAN002 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Katoličkom dobrotvornom društvu "Caritas" u 

Kantonu Središnja Bosna 40.000   40.000    
1090 10 6143 GAN003 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Srpskom kulturno-prosvjetnom i humanitarnom 

crkvenom društvu, Travnik 15.000   15.000    
1090 10 6143 GAN004 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Crvenome križu Kantona Središnja Bosna 50.000 15.000 65.000    
1020 10 6143 GAN006 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – Udruzi umirovljenika Kantona Središnja Bosna 10.000   10.000    
1090 10 6143 GAN007 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – udrugama za socijalnu skrb 15.000   15.000    
0740 10 6145 GAP002 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za financiranje dezinfekcije, deratizacije i 

dezinsekcije 50.000   50.000 

                
615 

 
Kapitalni transferi   65.000 65.000    

1090 10 6151 
 

Kapitalni transferi za nabavu opreme zdravstvenim ustanovama u Kantonu Središnja Bosna   65.000 65.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.426.000 852.807 2.278.807    

1090 10 8213 
 

Nabava opreme 1.426.000 -657.193 768.807    
1090 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   960.000 960.000    

1090 30 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   550.000 550.000 

                  
Broj zaposlenika 15   15 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 
      

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, KULTURE I ŠPORTA 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

           

17 01 0001 
    

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, KULTURE I ŠPORTA 10.177.800 -869.925 9.307.875        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 9.622.300 -853.015 8.769.285 
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20 

  
Vlastiti prihodi 555.500 -16.910 538.590 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 999.000 28.400 1.027.400    

0980 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 809.200 28.400 837.600    
0980 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 189.800   189.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 85.500 3.000 88.500    

0980 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 85.500 3.000 88.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 3.438.300 -1.425.452 2.012.848    

0980 10 6131 
 

Putni troškovi 5.700 4.000 9.700    
0980 20 6131 

 
Putni troškovi 4.000 1.000 5.000    

0950 20 6132 HAD001 Izdatci za energiju – Odjela za autoškole i vozačke ispite 6.000   6.000    
0980 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 17.000   17.000    

0980 20 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.000   1.000    
0980 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.100 10.000 14.100    

0980 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 20.000 -10.000 10.000    
0950 10 6134 HAF001 Nabava materijala i sitnog inventara – Odjela za autoškole i vozačke ispite          
0950 20 6134 HAF001 Nabava materijala i sitnog inventara – Odjela za autoškole i vozačke ispite 12.000   12.000    
0980 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000    

0980 20 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 5.000   5.000    
0980 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 20.500   20.500    

0980 20 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 10.000   10.000    
0980 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    

0980 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.000 5.000 10.000    
0980 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 5.500   5.500    

0980 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 150.000   150.000    
0980 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 100.000   100.000    

0950 20 6139 HAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – Odjela za autoškole i vozačke ispite 362.500 -12.910 349.590    
0970 10 6139 HAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – za izradu strategija 50.000   50.000    
0950 10 6139 HAK003 Ugovorene i druge posebne usluge – za stručno usavršavanje – edukaciju prosvjetnih djelatnika 40.000 40.000 80.000    
0980 10 6139 HAK004 Ugovorene i druge posebne usluge – za izradu inoviranih nastavnih planova i programa 80.000 -70.000 10.000    
0980 10 6139 HAK005 Ugovorene i druge posebne usluge – za informatizaciju Ministarstva obrazovanja, znanosti, 

kulture i športa, te obrazovnih institucija 30.000   30.000    
0980 10 6139 HAK006 Ugovorene i druge posebne usluge – za financiranje troškova prijevoza učenika 2.500.000 -1.392.542 1.107.458 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 5.625.000 524.127 6.149.127    

0820 10 6141 HAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za kulturu 150.000   150.000    
0810 10 6141 HAL002 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za šport 150.000   150.000 
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0980 10 6141 HAL005 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – pedagoškom zavodu 40.000   40.000    
0942 10 6141 HAL003 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za financiranje visokog školstva i 

stipendiranje studenata 2.200.000 478.000 2.678.000    
0921 10 6141 HAL022 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za sufinanciranje osnovnih glazbenih škola 

kojima je osnivač Kanton Središnja Bosna (Osnovne glazbene škole Jakova Gotovca, Novi 

Travnik; Osnovne muzičke škole, Novi Travnik; Osnovne muzičke škole, Travnik; Osnovne 

muzičke škole, Bugojno) 910.000   910.000    
1040 10 6141 HAL024 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za socijalno osiguranje učenika 20.000   20.000    
0911 10 6141 HAL039 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za predškolsko obrazovanje 300.000   300.000    
0921 10 6141 HAL034 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za školska natjecanja 50.000 -873 49.127    
1040 10 6142 HAM001 Tekući transferi  pojedincima – za pomoć ugroženim učenicima 50.000   50.000    
0960 10 6142 HAM002 Tekući transferi  pojedincima – za financiranje troškova prijevoza učenika 200.000   200.000    
1040 10 6142 HAM003 Tekući transferi  pojedincima – za djecu s posebnim potrebama 40.000   40.000    
1040 10 6142 HAM004 Tekući transferi  pojedincima – za djecu romske nacionalnosti 20.000   20.000    
0912 10 6142 HAM005 Tekući transferi  pojedincima – za nabavu udžbenika za učenike osnovnih škola 290.000   290.000    
0820 10 6142 HAM006 Tekući transferi  pojedincima – za kulturu i znanost 50.000   50.000    
0810 10 6142 HAM007 Tekući transferi  pojedincima – za šport 40.000   40.000    
0840 10 6143 HAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za pomoć vjerskim zajednicama 90.000   90.000    
0820 10 6143 HAN003 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za kulturu 360.000   360.000    
0810 10 6143 HAN004 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za šport 510.000 47.000 557.000    
0820 10 6144 HAO001 Subvencije javnim poduzećima – ustanovama za kulturu 140.000   140.000    
0830 10 6144 HAO002 Subvencije javnim poduzećima – za informiranje 7.500   7.500    
0830 10 6145 HAP001 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za informiranje 7.500   7.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 30.000   30.000    

0980 20 8213 
 

Nabava opreme 27.000   27.000    
0980 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 3.000   3.000 

                  
Broj zaposlenika 39   39 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 
     

OSNOVNO ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 45.446.360 4.720.584 50.166.944        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 45.111.200 4.408.028 49.519.228     
20 

  
Vlastiti prihodi 77.600 15.149 92.749     

40 
  

Donacije 257.560 297.407 554.967 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 37.172.600 1.717.800 38.890.400     

10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 31.206.300 1.605.400 32.811.700     
10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 5.966.300 112.400 6.078.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 3.300.800 178.800 3.479.600     

10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 3.300.800 178.800 3.479.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 4.655.500 1.853.552 6.509.052     

10 6131 
 

Putni troškovi 90.500 4.500 95.000     
20 6131 

 
Putni troškovi 2.900 498 3.398     

10 6132 
 

Izdatci za energiju 2.524.300 -21.632 2.502.668     
20 6132 

 
Izdatci za energiju 100   100     

10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 380.000 9.291 389.291     
10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 338.200 7.135 345.335     

20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 3.800 1.995 5.795     
40 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.300 100 6.400     

10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 8.400 1.797.218 1.805.618     
20 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 500   500     

10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 10.000   10.000     
10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 269.300 11.930 281.230     

20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.200 200 2.400     
10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 138.000 -170 137.830     

20 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 400   400     
10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 879.100 32.086 911.186     

20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 1.500 5.236 6.736     
40 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge   5.166 5.166 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 317.460 970.432 1.287.891     

10 8212 
 

Nabava građevina   221.058 221.058     
40 8212 

 
Nabava građevina 155.338 150.000 305.338     

10 8213 
 

Nabava opreme   26.652 26.652     
20 8213 

 
Nabava opreme 61.200 4.920 66.120     

40 8213 
 

Nabava opreme 22.560 58.390 80.950     
40 8214 

 
Nabava ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000     

10 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   4.200 4.200     
40 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava 4.000   4.000     

10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   419.160 419.160     
20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 5.000 2.300 7.300     

40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 66.361 83.751 150.113 

                  
Broj zaposlenika 2.238   2.238 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0001 
    

PRVA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 1.093.000 105.104 1.198.104        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.088.800 105.104 1.193.904     
20 

  
Vlastiti prihodi 4.200   4.200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 893.500 58.800 952.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 763.900 58.800 822.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 129.600   129.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 80.500 6.500 87.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 80.500 6.500 87.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 115.300 39.804 155.104    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.500   2.500    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 500   500 
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0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 76.000   76.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.300   6.300    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.500   6.500    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   36.304 36.304    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.600   3.600    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.400   3.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 16.500 3.500 20.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.700   3.700    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.700   3.700 

                  
Broj zaposlenika 51   51 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0002 
    

DRUGA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 1.234.200 92.975 1.327.175        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.230.200 92.975 1.323.175     
20 

  
Vlastiti prihodi 4.000   4.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.037.500 33.200 1.070.700    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 899.400 33.200 932.600    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 138.100   138.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 94.800 3.600 98.400    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 94.800 3.600 98.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 97.900 33.775 131.675    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.500   2.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 41.100   41.100    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 9.900   9.900    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 9.700   9.700    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   33.775 33.775 
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0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 9.700   9.700    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.600   3.600    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 21.400   21.400 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.000 22.400 26.400    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 4.000   4.000    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   22.400 22.400 

                  
Broj zaposlenika 61   61 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0003 
    

TREĆA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 744.300 56.804 801.104        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 736.800 53.804 790.604     
20 

  
Vlastiti prihodi 7.500 3.000 10.500 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 610.400 30.900 641.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 521.300 30.900 552.200    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 89.100   89.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 55.000 3.900 58.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 55.000 3.900 58.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 71.400 19.004 90.404    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 3.700   3.700    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 27.000 -2.000 25.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.500   7.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.500   6.500    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   7.004 7.004    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.700 2.000 5.700    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.400   2.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 20.600 12.000 32.600 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 7.500 3.000 10.500    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 2.500 3.000 5.500    
0912 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 5.000   5.000 

                  
Broj zaposlenika 38   38 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0004 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BRISTOVI", BRISTOVI, BUGOJNO 590.900 105.479 696.379        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 584.900 105.479 690.379     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.000   2.000     

40 
  

Donacije 4.000   4.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 491.500 33.000 524.500    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 411.400 33.000 444.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 80.100   80.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 43.400 3.800 47.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 43.400 3.800 47.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 50.500 68.679 119.179    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000 200 1.200    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 500   500    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 20.500   20.500    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.600 -1.000 5.600    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 5.600   5.600    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   68.679 68.679    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.200 800 4.000    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.700   1.700    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 11.400   11.400 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.500   5.500    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.500   1.500    
0912 40 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava 4.000   4.000 

                  
Broj zaposlenika 27   27 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0005 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GRAČANICA", GRAČANICA KOD BUGOJNA 546.100 104.445 650.545        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 546.100 104.445 650.545 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 456.800 15.000 471.800    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 378.800 15.000 393.800    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 78.000   78.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 39.800 1.600 41.400    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 39.800 1.600 41.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 49.500 71.545 121.045    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 12.300   12.300    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.800   3.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.600   3.600    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   71.545 71.545    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.100   3.100    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.600   1.600    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 23.900   23.900 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   16.300 16.300    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   16.300 16.300 

                  
Broj zaposlenika 28   28 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0006 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DRVETINE", DRVETINE, BUGOJNO 412.000 46.960 458.960        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 411.200 46.960 458.160     
20 

  
Vlastiti prihodi 800   800 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 346.400 12.000 358.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 285.800 12.000 297.800    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 60.600   60.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 30.100 1.300 31.400    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 30.100 1.300 31.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 34.700 5.160 39.860    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 12.500   12.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.600   3.600    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.200   3.200    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 5.160 5.260    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.400   1.400    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 11.400   11.400 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 800 28.500 29.300    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 800   800    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   28.500 28.500 

                  
Broj zaposlenika 21   21 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0007 
    

"PRVA OSNOVNA ŠKOLA", BUGOJNO 754.938 65.416 820.354        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 649.600 64.416 714.016     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.000 1.000 3.000     

40 
  

Donacije 103.338   103.338 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 554.700 18.300 573.000    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 471.900 18.300 490.200    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 82.800   82.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 49.700 2.000 51.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 49.700 2.000 51.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 45.200 44.116 89.316    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.100 1.500 3.600    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 15.200   15.200    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.600   4.600    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.400 3.000 6.400    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   45.116 45.116    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.800 3.000 5.800    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.100   2.100    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 15.000 -8.500 6.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 105.338 1.000 106.338    

0912 40 8212 
 

Nabava građevina 103.338   103.338    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 2.000 1.000 3.000 

                  
Broj zaposlenika 33   33 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0008 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BERTA KUČERA", JAJCE  1.523.700 215.485 1.739.185        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.480.700 114.185 1.594.885     
40 

  
Donacije 43.000 101.300 144.300 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.255.900 61.000 1.316.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.042.400 61.000 1.103.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 213.500   213.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 110.000 7.000 117.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 110.000 7.000 117.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 114.800 45.567 160.367    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 48.000   48.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.000   7.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 11.600   11.600    

0912 40 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara   100 100    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.800 43.363 46.163    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 7.300   7.300    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 6.300   6.300    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 29.800 904 30.704    
0912 40 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge   1.200 1.200 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 43.000 101.919 144.919    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   1.919 1.919    
0912 40 8212 

 
Nabava građevina   100.000 100.000    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 15.000   15.000    
0912 40 8214 

 
Nabava ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 25.000   25.000 

                  
Broj zaposlenika 77   77 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0009 
    

OSNOVNA ŠKOLA "13. RUJAN", JAJCE 1.614.400 258.094 1.872.494        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.614.400 258.094 1.872.494 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.334.700 41.600 1.376.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.139.700 41.600 1.181.300    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 195.000   195.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 121.400 4.500 125.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 121.400 4.500 125.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 158.300 111.994 270.294    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 3.600   3.600    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 97.500   97.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.700   13.700    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 9.200   9.200    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.500 112.694 115.194    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.200 2.000 8.200    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.500   4.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 21.100 -2.700 18.400 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   100.000 100.000    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   100.000 100.000 

                  
Broj zaposlenika 78   78 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0010 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BRAĆA JEZERČIĆ", DIVIČANI, JAJCE 589.800 77.648 667.448        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 588.500 55.003 643.503     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.300   1.300     

40 
  

Donacije   22.645 22.645 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 494.600 15.700 510.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 397.600 15.700 413.300    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 97.000   97.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 42.500 1.700 44.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 42.500 1.700 44.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 52.200 36.663 88.863    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 300   300    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 17.500   17.500    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.300   4.300    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 3.300   3.300    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 1.800 36.663 38.463    

0912 20 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.400   3.400    

0912 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 300   300    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.100   2.100    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 18.000   18.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 500 23.584 24.084    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   940 940    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 500   500    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   22.645 22.645 

                  
Broj zaposlenika 34   34 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0011 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GORNJI VAKUF", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 1.027.000 53.484 1.080.484        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.027.000 53.484 1.080.484 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 867.400 28.000 895.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 748.800 28.000 776.800    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 118.600   118.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 78.700 3.000 81.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 78.700 3.000 81.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 80.900 17.484 98.384    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.500   2.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 30.200   30.200    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 10.000   10.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.000   8.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   17.484 17.484    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.300   6.300    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.000   3.000    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 20.900   20.900 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.000 5.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   5.000 5.000 

                  
Broj zaposlenika 50   50 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0012 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VOLJEVAC", VOLJEVAC (GORNJI VAKUF – USKOPLJE) 584.200 75.833 660.033        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 582.400 75.833 658.233     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.800   1.800 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 493.700 15.900 509.600    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 404.100 15.900 420.000    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 89.600   89.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 43.300 1.800 45.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 43.300 1.800 45.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 45.400 58.133 103.533    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 21.000   21.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.800   3.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.500   3.500    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   58.133 58.133    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.900   2.900    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.900   1.900    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 11.100   11.100 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.800   1.800 

                  
Broj zaposlenika 31   31 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0013 
    

OSNOVNA ŠKOLA "PAJIĆ POLJE", PAJIĆ POLJE (GORNJI VAKUF – USKOPLJE) 680.900 47.794 728.694        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 680.900 47.794 728.694 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 554.700 25.900 580.600    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 461.500 25.900 487.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 93.200   93.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 48.500 2.700 51.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 48.500 2.700 51.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 77.700 19.194 96.894    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.500   1.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 41.000   41.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.400   5.400    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   17.686 17.686    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.400   4.400    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.100   2.100    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 18.700 1.508 20.208 

                  
Broj zaposlenika 32   32 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0014 
    

OSNOVNA ŠKOLA "USKOPLJE", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 1.219.761 51.283 1.271.044        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.178.400 35.512 1.213.912     
40 

  
Donacije 41.361 15.771 57.132 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 948.500 29.600 978.100    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 796.800 29.600 826.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 151.700   151.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 84.300 3.200 87.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 84.300 3.200 87.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 145.600 2.712 148.312    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.900   2.900    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 92.500   92.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.500   13.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.800   8.800    

0912 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara          
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 8.700   8.700    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.500   3.500    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 15.500 2.712 18.212 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 41.361 15.771 57.132    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme   22.132 22.132    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 41.361 -6.361 35.000 

                  
Broj zaposlenika 57   57 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0015 
    

PRVA OSNOVNA ŠKOLA, DONJI VAKUF 1.478.400 150.496 1.628.896        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.474.100 150.496 1.624.596     
20 

  
Vlastiti prihodi 4.300   4.300 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.211.000 38.200 1.249.200    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.042.300 38.200 1.080.500    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 168.700   168.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 109.900 4.100 114.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 109.900 4.100 114.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 153.200 28.196 181.396    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 71.000   71.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 21.700   21.700    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 10.300   10.300    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   26.084 26.084    
0912 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 10.000   10.000    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 14.400   14.400    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.900   3.900    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 19.900 2.112 22.012 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.300 80.000 84.300    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 4.300   4.300    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   80.000 80.000 

                  
Broj zaposlenika 66   66 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0016 
    

OSNOVNA ŠKOLA "HASAN KJAFIJA PRUŠČAK", PRUSAC (DONJI VAKUF) 479.000 42.476 521.476        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 479.000 41.700 520.700     
40 

  
Donacije   776 776 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 388.700 32.600 421.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 328.000 32.600 360.600    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 60.700   60.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 34.500 3.900 38.400    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 34.500 3.900 38.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 55.800 5.976 61.776    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.100   1.100    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 27.000   27.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.400   7.400    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.600   3.600    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.300   3.300    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.600   1.600    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 11.800 5.200 17.000    
0912 40 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge   776 776 

                  
Broj zaposlenika 24   24 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0017 
    

TREĆA OSNOVNA ŠKOLA, OBORCI (DONJI VAKUF) 398.800 18.902 417.702        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 398.600 18.902 417.502     
20 

  
Vlastiti prihodi 200   200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 332.000 11.300 343.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 273.800 11.300 285.100    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 58.200   58.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 29.000 1.300 30.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 29.000 1.300 30.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 37.800 6.302 44.102    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 9.500   9.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.200   3.200    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.500   4.500    

0912 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 200   200    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   6.302 6.302    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.100   4.100    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.300   1.300    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 14.000   14.000 

                  
Broj zaposlenika 22   22 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0018 
    

ČETVRTA OSNOVNA ŠKOLA "TORLAKOVAC", TORLAKOVAC, DONJI VAKUF 349.200 32.270 381.470        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 349.200 32.270 381.470 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 295.100 10.800 305.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 238.100 10.800 248.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 57.000   57.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 25.200 1.200 26.400    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 25.200 1.200 26.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 28.900 20.270 49.170    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 8.500   8.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.800   1.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.900   2.900    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   10.270 10.270    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.500   3.500    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.200   1.200    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 10.000 10.000 20.000 

                  
Broj zaposlenika 20   20 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0019 
    

OSNOVNA ŠKOLA "SAFVET-BEG BAŠAGIĆ", NOVI TRAVNIK 839.200 183.004 1.022.204        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 787.200 183.004 970.204     
40 

  
Donacije 52.000   52.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 671.600 50.000 721.600    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 570.400 50.000 620.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 101.200   101.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.400 5.100 65.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 60.400 5.100 65.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 55.200 9.704 64.904    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 25.000   25.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.900   5.900    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   9.704 9.704    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.500 -1.500 1.000    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.400   2.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 12.000 1.500 13.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 52.000 118.200 170.200    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   118.200 118.200    
0912 40 8212 

 
Nabava građevina 52.000   52.000 

                  
Broj zaposlenika 39   39 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0020 
    

OSNOVNA ŠKOLA "EDHEM MULABDIĆ", OPARA (NOVI TRAVNIK) 817.100 65.739 882.839        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 811.800 65.739 877.539     
20 

  
Vlastiti prihodi 5.300   5.300 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 688.600 24.600 713.200    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 575.300 24.600 599.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 113.300   113.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.600 2.500 63.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 60.600 2.500 63.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 64.800 33.139 97.939    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.600   1.600    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 900   900    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 27.000   27.000    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.100   5.100    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 7.600   7.600    
0912 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 1.000   1.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 33.139 33.239    
0912 20 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 300   300    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.400   3.400    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.500   2.500    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 15.300   15.300 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.100 5.500 8.600    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.100   3.100    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.500 5.500 

                  
Broj zaposlenika 42   42 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0021 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MEHMEDALIJA MAK DIZDAR", VODOVOD (NOVI TRAVNIK) 421.300 47.034 468.334        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 419.300 47.034 466.334     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.000   2.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 338.600 11.700 350.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 285.700 11.700 297.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 52.900   52.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 30.000 1.300 31.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 30.000 1.300 31.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 50.700 28.034 78.734    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.300 -100 1.200    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 24.000 -500 23.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.000   6.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000   5.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   28.534 28.534    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.600 100 3.700    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 9.500   9.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.000 6.000 8.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   6.000 6.000    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 2.000   2.000 

                  
Broj zaposlenika 20   20 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0022 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MUSA ĆAZIM ĆATIĆ", TRENICA, NOVI TRAVNIK 455.200 82.341 537.541        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 454.600 72.341 526.941     
20 

  
Vlastiti prihodi 600   600     

40 
  

Donacije   10.000 10.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 375.100 21.200 396.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 315.900 21.200 337.100    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 59.200   59.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 33.200 2.300 35.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 33.200 2.300 35.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 46.300 27.841 74.141    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.100   1.100    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 19.500   19.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.600   5.600    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   27.841 27.841    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.100   3.100    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.400   1.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 11.000   11.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 600 31.000 31.600    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 600   600    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   21.000 21.000    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   10.000 10.000 

                  
Broj zaposlenika 22   22 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0023 
    

OSNOVNA ŠKOLA "NOVI TRAVNIK", NOVI TRAVNIK 1.090.600 55.202 1.145.802        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.087.600 55.202 1.142.802     
20 

  
Vlastiti prihodi 3.000   3.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 886.600 27.800 914.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 743.800 27.800 771.600    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 142.800   142.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 79.300 3.000 82.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 79.300 3.000 82.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 121.700 24.402 146.102    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.100   2.100    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 72.500   72.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 11.700   11.700    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000   5.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 24.402 24.502    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.200   1.200    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.100   3.100    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 26.000   26.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.000   3.000    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.000   3.000 

                  
Broj zaposlenika 50   50 

 

 

 

 

 

 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

4
6
8

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0024 
    

OSNOVNA ŠKOLA "FRA MARIJAN ŠUNJIĆ", STOJKOVIĆI, NOVI TRAVNIK 528.300 84.030 612.330        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 528.300 77.458 605.758     
40 

  
Donacije   6.572 6.572 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 416.100 38.000 454.100    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 339.700 38.000 377.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 76.400   76.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 36.100 4.000 40.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 36.100 4.000 40.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 76.100 22.458 98.558    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 41.500   41.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 8.000   8.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 22.458 22.558    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.200   6.200    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   19.572 19.572    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   13.000 13.000    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   6.572 6.572 

                  
Broj zaposlenika 27   27 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0027 
    

OSNOVNA ŠKOLA "TRAVNIK", TRAVNIK 1.483.000 68.200 1.551.200        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.478.000 59.200 1.537.200     
20 

  
Vlastiti prihodi 5.000   5.000     

40 
  

Donacije   9.000 9.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.099.300 34.500 1.133.800    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 935.900 34.500 970.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 163.400   163.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 98.900 3.700 102.600    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 98.900 3.700 102.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 279.800   279.800    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000 1.500 2.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 220.000   220.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.500   13.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 10.200   10.200    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 10.600   10.600    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.800   3.800    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 20.700 -1.500 19.200 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.000 30.000 35.000    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 5.000   5.000    
0912 40 8213 

 
Nabava opreme   9.000 9.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   21.000 21.000 

                  
Broj zaposlenika 64   64 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

           

17 02 0028 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KALIBUNAR", TRAVNIK 571.900 50.360 622.260        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 571.900 45.124 617.024     
20 

  
Vlastiti prihodi   5.236 5.236 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 424.200 22.000 446.200    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 350.000 22.000 372.000    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 74.200   74.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 36.800 2.900 39.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 36.800 2.900 39.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 110.900 18.460 129.360    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 600   600    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 75.500   75.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.500   6.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.100   4.100    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   13.224 13.224    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 5.100   5.100    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 17.600   17.600    

0912 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   5.236 5.236 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   7.000 7.000 

           

              Broj zaposlenika 29   29 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0029 
    

OSNOVNA ŠKOLA "TURBE", TURBE (TRAVNIK) 1.617.600 109.758 1.727.358        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.617.600 109.758 1.727.358 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.359.700 41.800 1.401.500    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.143.100 41.800 1.184.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 216.600   216.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 122.900 4.600 127.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 122.900 4.600 127.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 135.000 48.858 183.858    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.500   1.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 62.500   62.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 12.600   12.600    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 14.900   14.900    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   48.858 48.858    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 15.900   15.900    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.600   4.600    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 23.000   23.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   14.500 14.500    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   14.500 14.500 

                  
Broj zaposlenika 84   84 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0030 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KARAULA", KARAULA (TRAVNIK) 637.000 88.267 725.267        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 636.900 88.267 725.167     
20 

  
Vlastiti prihodi 100   100 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 525.800 39.100 564.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 429.000 39.100 468.100    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 96.800   96.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 45.100 4.600 49.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 45.100 4.600 49.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 66.100 28.790 94.890    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000 500 1.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 32.500 2.500 35.000    

0912 20 6132 
 

Izdatci za energiju 100   100    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.600   3.600    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 5.500   5.500    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   28.790 28.790    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.000   2.000    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 16.400 -3.000 13.400 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   15.777 15.777    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   2.457 2.457    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   13.320 13.320 

           

              Broj zaposlenika 31   31 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0031 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DOLAC N/L", DOLAC N/L (TRAVNIK) 552.500 73.610 626.110        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 551.300 72.400 623.700     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.200   1.200     

40 
  

Donacije   1.210 1.210 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 453.000 65.300 518.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 371.500 65.300 436.800    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 81.500   81.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 39.100 7.100 46.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 39.100 7.100 46.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 60.400 1.210 61.610    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 24.500   24.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.500   5.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.500   5.500    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 14.800   14.800    
0912 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 1.200   1.200    

0912 40 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   1.210 1.210 

                  
Broj zaposlenika 28   28 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0032 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GUČA GORA", GUČA GORA (TRAVNIK) 520.300 89.869 610.169        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 520.300 89.869 610.169 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 446.000 30.400 476.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 359.100 30.400 389.500    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 86.900   86.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 37.700 3.300 41.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 37.700 3.300 41.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 36.600 24.169 60.769    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 500   500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 13.800   13.800    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.900 2.000 4.900    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 3.700   3.700    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   24.169 24.169    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.300   3.300    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.900   1.900    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 10.500 -2.000 8.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   32.000 32.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   32.000 32.000 

           

              Broj zaposlenika 26   26 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

1
3

. k
o

lo
v

o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e                            K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                     B

ro
j 9

 –
 stran

ica 2
4

7
5
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0033 
    

OSNOVNA ŠKOLA "HAN BILA", HAN BILA (TRAVNIK) 936.000 79.338 1.015.338        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 936.000 77.038 1.013.038     
20 

  
Vlastiti prihodi   2.300 2.300 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 782.100 24.300 806.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 645.100 24.300 669.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 137.000   137.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 68.300 2.600 70.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 68.300 2.600 70.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 85.600 34.538 120.138    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 700   700    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 45.000   45.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.800   7.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.600 2.400 9.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 500 34.538 35.038    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.700 2.300 9.000    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.800   2.800    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 15.500 -4.700 10.800 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   17.900 17.900    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.600 15.600    
0912 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   2.300 2.300 

           

              Broj zaposlenika 45   45 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0034 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MEHURIĆI", MEHURIĆI (TRAVNIK) 1.238.100 205.798 1.443.898        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.238.100 205.798 1.443.898 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.063.600 32.300 1.095.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 874.200 32.300 906.500    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 189.400   189.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 92.700 3.800 96.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 92.700 3.800 96.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 81.800 169.698 251.498    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 38.500   38.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.100   5.100    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 10.000   10.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   169.698 169.698    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 8.100   8.100    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.500   3.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 15.200   15.200 

                  
Broj zaposlenika 63   63 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0035 
    

OSNOVNA ŠKOLA "NOVA BILA", NOVA BILA (TRAVNIK) 848.000 130.582 978.582        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 848.000 109.686 957.686     
40 

  
Donacije   20.896 20.896 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 688.300 21.700 710.000    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 571.400 21.700 593.100    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 116.900   116.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.500 2.400 62.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 60.500 2.400 62.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 99.200 65.586 164.786    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.100   2.100    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 60.000   60.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.000   5.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.100   7.100    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   62.436 62.436    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.500 2.400 6.900    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.500   2.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 18.000 750 18.750 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   40.896 40.896    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   20.000 20.000    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   20.896 20.896 

                  
Broj zaposlenika 42   42 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0036 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MUHSIN RIZVIĆ", FOJNICA 1.413.300 169.750 1.583.050        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.407.300 169.750 1.577.050     
20 

  
Vlastiti prihodi 6.000   6.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.183.700 51.600 1.235.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.000.800 51.600 1.052.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 182.900   182.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 105.700 6.500 112.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 105.700 6.500 112.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 117.900 51.680 169.580    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 3.000   3.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 55.000   55.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 15.000   15.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 12.200   12.200    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   51.680 51.680    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 7.800   7.800    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.500   4.500    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 20.400   20.400 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.000 59.970 65.970    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 6.000   6.000    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   59.970 59.970 

                  
Broj zaposlenika 70   70 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0037 
    

OSNOVNA ŠKOLA "IVAN GORAN KOVAČIĆ", GOJEVIĆI, FOJNICA 643.600 22.554 666.154        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 643.600 22.554 666.154 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 505.700 16.700 522.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 427.000 16.700 443.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 78.700   78.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 45.300 1.800 47.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 45.300 1.800 47.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 92.600 3.054 95.654    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000 500 2.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 56.000   56.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.800   7.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.500 -500 4.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   4.054 4.054    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.300   2.300    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.000   2.000    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 18.000 -1.000 17.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   1.000 1.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   1.000 1.000 

                  
Broj zaposlenika 30   30 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0038 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ (B) 1.239.200 89.391 1.328.591        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.237.100 89.391 1.326.491     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.100   2.100 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.030.500 32.200 1.062.700    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 869.800 32.200 902.000    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 160.700   160.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 91.500 3.500 95.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 91.500 3.500 95.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 115.400 53.691 169.091    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.700   1.700    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 61.000   61.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 9.600 2.400 12.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.600   8.600    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   49.891 49.891    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 7.800   7.800    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.800   3.800    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 22.600 1.400 24.000    

0912 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 300   300 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.800   1.800 

                  
Broj zaposlenika 58   58 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0039 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DUBRAVICA", VITEZ, PREOČICA 1.076.400 65.806 1.142.206        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.073.600 64.993 1.138.593     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.800 813 3.613 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 884.500 27.300 911.800    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 730.600 27.300 757.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 153.900   153.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 77.200 3.000 80.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 77.200 3.000 80.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 114.700 35.151 149.851    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.600   1.600    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 81.000 -23.032 57.968    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.000 891 4.891    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.200 1.435 5.635    

0912 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 1.400 458 1.858    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   52.069 52.069    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.500 1.730 6.230    
0912 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.400   1.400    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.400   3.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 13.200 1.600 14.800 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   355 355    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme   355 355 

                  
Broj zaposlenika 54   54 

 

 

 

 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

4
8
2

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d
 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0040 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ (H) 1.330.900 89.488 1.420.388        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.323.400 74.488 1.397.888     
40 

  
Donacije 7.500 15.000 22.500 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.050.900 33.200 1.084.100    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 897.300 33.200 930.500    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 153.600   153.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 95.500 3.600 99.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 95.500 3.600 99.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 183.300 33.488 216.788    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 3.100   3.100    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 106.500 2.500 109.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 14.600   14.600    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 14.000   14.000    

0912 40 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 6.300   6.300    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   30.988 30.988    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 12.000   12.000    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.000   4.000    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 22.800   22.800 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.200 19.200 20.400    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 1.200 15.000 16.200    
0912 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   4.200 4.200 

           

              Broj zaposlenika 63   63 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0041 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BILA", BILA (VITEZ) 777.300 65.673 842.973        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 777.300 63.693 840.993     
40 

  
Donacije   1.980 1.980 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 617.200 19.800 637.000    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 517.000 19.800 536.800    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 100.200   100.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 55.100 2.200 57.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 55.100 2.200 57.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 105.000 43.673 148.673    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.500 300 1.800    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 65.000   65.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 8.000   8.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000 -300 4.700    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   41.093 41.093    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.300   3.300    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.200   2.200    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 20.000 600 20.600    

0912 40 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   1.980 1.980 

                  
Broj zaposlenika 38   38 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0042 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DUBRAVICA", VITEZ 790.800 77.234 868.034        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 790.800 75.697 866.497     
20 

  
Vlastiti prihodi   1.537 1.537 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 617.900 20.200 638.100    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 526.300 20.200 546.500    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 91.600   91.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 55.100 2.600 57.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 55.100 2.600 57.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 117.800 19.434 137.234    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.300   1.300    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 84.000   84.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.800 1.000 6.800    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.000 1.000 8.000    

0912 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara   1.537 1.537    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   16.297 16.297    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.000 -2.000 3.000    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.300   2.300    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 12.400 1.600 14.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   35.000 35.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   35.000 35.000 

                  
Broj zaposlenika 36   36 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0043 
    

OSNOVNA ŠKOLA KAĆUNI, KAĆUNI (BUSOVAČA) 1.589.500 145.151 1.734.651        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.589.500 115.151 1.704.651     
40 

  
Donacije   30.000 30.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.371.800 48.200 1.420.000    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.134.500 48.200 1.182.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 237.300   237.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 119.500 5.300 124.800    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 119.500 5.300 124.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 98.200 57.461 155.661    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 49.000   49.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 8.700 5.300 14.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 9.500   9.500    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   40.661 40.661    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.500 1.000 7.500    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 5.000   5.000    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 17.500 10.500 28.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   34.190 34.190    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   4.190 4.190    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   30.000 30.000 

                  
Broj zaposlenika 85   85 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0044 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BUSOVAČA", BUSOVAČA 934.300 85.791 1.020.091        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 931.100 85.791 1.016.891     
20 

  
Vlastiti prihodi 3.200   3.200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 784.400 53.300 837.700    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 664.900 53.300 718.200    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 119.500   119.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 70.200 5.900 76.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 70.200 5.900 76.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 76.500 24.386 100.886    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.400   2.400    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 28.000   28.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 14.100   14.100    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.000   7.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   22.386 22.386    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.500   4.500    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.900   2.900    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 17.600 2.000 19.600 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.200 2.205 5.405    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   2.205 2.205    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 3.200   3.200 

                  
Broj zaposlenika 47   47 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0045 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KAONIK", KAONIK (BUSOVAČA) 399.500 25.914 425.414        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 399.400 25.410 424.810     
20 

  
Vlastiti prihodi 100 504 604 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 313.000 10.800 323.800    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 258.600 10.800 269.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 54.400   54.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 27.500 1.200 28.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 27.500 1.200 28.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 59.000 4.910 63.910    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 38.000   38.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.300 200 4.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 1.900 1.100 3.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 4.910 5.010    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.400 100 1.500    

0912 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 100   100    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.200   1.200    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 11.000 -1.400 9.600 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.004 9.004    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme   504 504    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   8.500 8.500 

                  
Broj zaposlenika 20   20 

 

 

 

 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

4
8
8

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0046 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KISELJAK 1", BILALOVAC 1.502.900 124.782 1.627.682        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.500.400 117.782 1.618.182     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.500   2.500     

40 
  

Donacije   7.000 7.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.277.800 94.500 1.372.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.044.200 94.500 1.138.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 233.600   233.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 110.800 10.200 121.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 110.800 10.200 121.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 111.800 7.512 119.312    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 3.200   3.200    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 62.000   62.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.700   5.700    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.400   8.400    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   7.682 7.682    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 6.300   6.300    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 4.500 -170 4.330    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 21.700   21.700 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.500 12.570 15.070    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 2.500   2.500    
0912 40 8213 

 
Nabava opreme   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.570 5.570 

           

              Broj zaposlenika 81   81 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0047 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KISELJAK 2", ZABRĐE 363.100 21.150 384.250        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 363.100 21.150 384.250 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 305.500 10.400 315.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 247.000 10.400 257.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 58.500   58.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 26.000 1.200 27.200    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 26.000 1.200 27.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 31.600 9.550 41.150    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.500   2.500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 9.200   9.200    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.000   2.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.800   2.800    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   9.550 9.550    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.700   1.700    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.400   1.400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 12.000   12.000 

                  
Broj zaposlenika 20   20 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0048 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KISELJAK", KISELJAK 1.118.300 51.868 1.170.168        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.109.300 51.468 1.160.768     
20 

  
Vlastiti prihodi 9.000 400 9.400 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 902.900 28.000 930.900    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 750.700 28.000 778.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 152.200   152.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 79.900 3.000 82.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 79.900 3.000 82.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 126.500 19.568 146.068    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.700   2.700    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi   400 400    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 77.000   77.000    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.300   7.300    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 5.900   5.900    
0912 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   19.168 19.168    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.100   4.100    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.500   3.500    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 26.000   26.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 9.000 1.300 10.300    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   1.300 1.300    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 9.000   9.000 

                  
Broj zaposlenika 57   57 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0049 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GROMILJAK", GROMILJAK (KISELJAK) 478.200 34.129 512.329        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 474.000 33.832 507.832     
20 

  
Vlastiti prihodi 4.200 298 4.498 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 387.100 19.300 406.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 329.100 19.300 348.400    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 58.000   58.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 34.600 2.300 36.900    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 34.600 2.300 36.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 53.300 12.529 65.829    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 900   900    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 300 98 398    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 31.000   31.000    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.300   4.300    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 4.000   4.000    
0912 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 700   700    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   12.232 12.232    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.800   2.800    

0912 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje   200 200    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.700   1.700    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 7.600   7.600 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.200   3.200    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.200   3.200 

                  
Broj zaposlenika 23   23 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0050 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BRESTOVSKO", BRESTOVSKO (KISELJAK) 377.400 29.510 406.910        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 377.400 29.510 406.910 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 310.600 19.800 330.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 256.900 19.800 276.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 53.700   53.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 27.000 2.700 29.700    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 27.000 2.700 29.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 39.800 7.010 46.810    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 24.000   24.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.000   1.000    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.000   4.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   7.010 7.010    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 6.500   6.500 

                  
Broj zaposlenika 18   18 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0051 
    

OSNOVNA ŠKOLA "LEPENICA", LEPENICA (KISELJAK) 395.200 18.067 413.267        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 394.500 18.005 412.505     
20 

  
Vlastiti prihodi 700 61 761 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 301.400 10.300 311.700    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 245.600 10.300 255.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 55.800   55.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 25.800 1.200 27.000    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 25.800 1.200 27.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 67.300 6.505 73.805    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 41.500   41.500    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.900   2.900    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.800   2.800    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   6.505 6.505    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.100   1.100    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 16.000   16.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 700 61 761    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 700 61 761 

                  
Broj zaposlenika 16   16 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0052 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DR. BORIS ĆORIĆ", KREŠEVO 800.700 28.558 829.258        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 800.700 23.300 824.000     
40 

  
Donacije   5.258 5.258 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 655.400 21.000 676.400    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 550.900 21.000 571.900    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 104.500   104.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 58.000 2.300 60.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 58.000 2.300 60.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 87.300   87.300    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 54.000   54.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.500   5.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.500   5.500    

0912 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.700   3.700    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.300   2.300    

0912 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 14.300   14.300 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.258 5.258    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme   5.258 5.258 

                  
Broj zaposlenika 39   39 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0053 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VITOVLJE", VITOVLJE (TRAVNIK) 353.200 35.944 389.144        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 353.200 35.944 389.144 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 296.000 11.800 307.800    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 243.900 11.800 255.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 52.100   52.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 25.800 1.500 27.300    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 25.800 1.500 27.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 31.400 22.644 54.044    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 500   500    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 7.000   7.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.500   1.500    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.200   4.200    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   22.644 22.644    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.900   3.900    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000 

                  
Broj zaposlenika 18   18 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0054 
    

KATOLIČKI ŠKOLSKI CENTAR "PETAR BARBARIĆ" (OSNOVNA ŠKOLA), TRAVNIK 1.161.560 262.221 1.423.781        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.153.500 262.221 1.415.721     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.700   1.700     

40 
  

Donacije 6.360   6.360 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 895.300 27.900 923.200    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 747.800 27.900 775.700    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 147.500   147.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 79.500 3.000 82.500    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 79.500 3.000 82.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 180.400 231.321 411.721    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.400 100 2.500    
0912 20 6131 

 
Putni troškovi 400   400    

0912 10 6132 
 

Izdatci za energiju 125.000 -1.100 123.900    
0912 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.600   13.600    

0912 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 8.000   8.000    
0912 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 500   500    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo   231.321 231.321    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.000   4.000    

0912 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 400   400    
0912 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.700   2.700    

0912 20 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 400   400    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 23.000 1.000 24.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.360   6.360    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 6.360   6.360 

                  
Broj zaposlenika 60   60 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0055 
    

OSNOVNA ŠKOLA "JAJCE", KRUŠČICA 824.300 263.524 1.087.824        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 824.300 213.524 1.037.824     
40 

  
Donacije   50.000 50.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 695.300 165.000 860.300    

0912 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 647.700 52.600 700.300    
0912 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 47.600 112.400 160.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 68.600 5.500 74.100    

0912 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 68.600 5.500 74.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 60.400 38.524 98.924    

0912 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Izdatci za energiju 20.000   20.000    

0912 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.400 -1.500 3.900    
0912 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 9.000 -1.000 8.000    

0912 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100 43.024 43.124    
0912 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 7.000   7.000    

0912 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.900   2.900    
0912 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 14.000 -2.000 12.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   54.500 54.500    

0912 40 8212 
 

Nabava građevina   50.000 50.000    
0912 10 8213 

 
Nabava opreme   4.500 4.500 

                  
Broj zaposlenika 43   43 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 
     

SREDNJE ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 24.844.604 867.324 25.711.927        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 24.370.400 848.397 25.218.797     
20 

  
Vlastiti prihodi 225.800 13.930 239.730     

40 
  

Donacije 248.404 4.997 253.401 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 19.553.100 614.050 20.167.150     

10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 16.772.200 612.650 17.384.850     
10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 2.780.900 1.400 2.782.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 1.781.500 66.625 1.848.125     

10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 1.781.500 66.625 1.848.125 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 3.193.000 61.523 3.254.523     

10 6131 
 

Putni troškovi 60.400 700 61.100     
20 6131 

 
Putni troškovi 4.600   4.600     

10 6132 
 

Izdatci za energiju 1.508.000 35.700 1.543.700     
10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 234.600 2.100 236.700     

20 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge   187 187     
10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 155.000 2.500 157.500     

20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 19.200 20 19.220     
10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 10.200   10.200     

20 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200     
10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 47.400 400 47.800     

20 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1.500   1.500     
10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 98.000 1.200 99.200     

20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 13.500 1.385 14.885     
40 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 10.000 -10.000       

10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 62.800 400 63.200     
20 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500     

10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 859.400 20.517 879.917     
20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 106.700 6.414 113.114 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 317.004 125.126 442.129     

40 8212 
 

Nabava građevina 228.404   228.404     
10 8213 

 
Nabava opreme   18.900 18.900     

20 8213 
 

Nabava opreme 72.300 3.924 76.224     
40 8213 

 
Nabava opreme   3.497 3.497     

10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   85.305 85.305     
20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 6.300 2.000 8.300     

40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 10.000 11.500 21.500 

                  
Broj zaposlenika 1.046   1.046 

 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0001 
    

SREDNJA STRUČNA ŠKOLA, BUGOJNO 1.124.000 35.000 1.159.000        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.104.000 31.500 1.135.500     
20 

  
Vlastiti prihodi 20.000 2.000 22.000     

40 
  

Donacije   1.500 1.500 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 926.300 28.400 954.700    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 811.000 28.400 839.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 115.300   115.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 86.100 3.100 89.200    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 86.100 3.100 89.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 107.600   107.600    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.500   1.500    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 27.000   27.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.500   7.500    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    

0922 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 1.500   1.500 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

5
0
0

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

   
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.700   3.700    

0922 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 1.500   1.500    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.900   2.900    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 43.000   43.000    
0922 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 13.000   13.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.000 3.500 7.500    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 4.000   4.000    
0922 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   2.000 2.000    

0922 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   1.500 1.500 

                  
Broj zaposlenika 46   46 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0002 
    

SREDNJA TEHNIČKA ŠKOLA, BUGOJNO 1.183.200 34.700 1.217.900        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.172.100 34.700 1.206.800     
20 

  
Vlastiti prihodi 11.100   11.100 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 972.300 29.400 1.001.700    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 839.000 29.400 868.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 133.300   133.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 88.100 3.100 91.200    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 88.100 3.100 91.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 122.800 2.200 125.000    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.600   2.600    
0922 20 6131 

 
Putni troškovi 100   100    

0922 10 6132 
 

Izdatci za energiju 57.500   57.500    
0922 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.300   7.300    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000 



 

 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

1
3

. k
o

lo
v

o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e                            K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                     B

ro
j 9

 –
 stran

ica 2
5

0
1
 

 

   
0922 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000   5.000    

0922 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 100   100    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.200   3.200    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 30.000 2.200 32.200    

0922 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 6.000   6.000 

                  
Broj zaposlenika 49   49 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0003 
    

GIMNAZIJA, BUGOJNO 1.073.900 35.819 1.109.719        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.073.900 35.700 1.109.600     
20 

  
Vlastiti prihodi   119 119 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 899.000 27.700 926.700    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 791.100 27.700 818.800    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 107.900   107.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 83.200 3.000 86.200    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 83.200 3.000 86.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 91.700   91.700    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 4.900   4.900    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 47.500   47.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.000   7.000    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.400   7.400    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.200   2.200    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.400   3.400    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 19.300   19.300 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.119 5.119 
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0922 20 8213 

 
Nabava opreme   119 119    

0922 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.000 5.000 

                  
Broj zaposlenika 45   45 
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Naziv 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0004 
    

"MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA GORNJI VAKUF", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 795.700 31.348 827.048        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 795.700 28.900 824.600     
20 

  
Vlastiti prihodi   2.448 2.448 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 664.500 20.100 684.600    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 572.400 20.100 592.500    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 92.100   92.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 60.800 2.200 63.000    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 60.800 2.200 63.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 70.400   70.400    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.300 1.600 3.900    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 25.000   25.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 8.500 -1.600 6.900    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000 500 6.500    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.000 500 4.500    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.600   2.600    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 22.000 -1.000 21.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.048 9.048    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme   2.448 2.448    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   6.600 6.600 

                  
Broj zaposlenika 37   37 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0005 
    

SREDNJA ŠKOLA "USKOPLJE", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 933.300 33.352 966.652        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 924.900 31.200 956.100     
20 

  
Vlastiti prihodi 8.400 2.152 10.552 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 761.200 22.900 784.100    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 652.900 22.900 675.800    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 108.300   108.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 70.200 2.500 72.700    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 70.200 2.500 72.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 93.500 2.152 95.652    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.900   1.900    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 21.500   21.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.300   6.300    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.800   4.800    

0922 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine   400 400    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.400   3.400    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.600   2.600    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 53.000 -400 52.600    

0922 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   2.152 2.152 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.400 5.800 14.200    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.100   2.100    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.800 5.800    

0922 20 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 6.300   6.300 

                  
Broj zaposlenika 45   45 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0006 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA, DONJI VAKUF 859.900 25.650 885.550        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 852.700 25.650 878.350     
20 

  
Vlastiti prihodi 7.200   7.200 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 705.400 21.300 726.700    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 607.000 21.300 628.300    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 98.400   98.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 64.600 2.300 66.900    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 64.600 2.300 66.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 89.900 2.050 91.950    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.500   1.500    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 37.500   37.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.500   13.500    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.000   7.000    

0922 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 4.000   4.000    
0922 20 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 200   200    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.000   3.000    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.200   2.200    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 16.000 2.050 18.050 

                  
Broj zaposlenika 39   39 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0007 
    

"MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA", NOVI TRAVNIK 942.000 60.240 1.002.240        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 932.000 57.700 989.700     
20 

  
Vlastiti prihodi 10.000 2.540 12.540 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 765.200 22.800 788.000    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 649.600 22.800 672.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 115.600   115.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 68.400 2.400 70.800    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 68.400 2.400 70.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 100.400 35.040 135.440    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 800   800    
0922 20 6131 

 
Putni troškovi 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Izdatci za energiju 37.500 32.500 70.000    
0922 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.500   13.500    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    
0922 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 4.000   4.000    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 6.000   6.000    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.500   3.500    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 27.100   27.100    
0922 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 1.000 2.540 3.540 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.000   8.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 8.000   8.000 

                  
Broj zaposlenika 40   40 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0008 
    

SREDNJA ŠKOLA "NOVI TRAVNIK", NOVI TRAVNIK 1.185.404 26.224 1.211.628        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 950.000 26.100 976.100     
20 

  
Vlastiti prihodi 7.000 124 7.124     

40 
  

Donacije 228.404   228.404 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 760.100 23.400 783.500    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 654.900 23.400 678.300    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 105.200   105.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 69.200 2.700 71.900    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 69.200 2.700 71.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 126.700   126.700    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.800   1.800    
0922 20 6131 

 
Putni troškovi 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Izdatci za energiju 36.500   36.500    
0922 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 10.300   10.300    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 3.000   3.000    
0922 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 1.000   1.000    

0922 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.000   2.000    
0922 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 25.000   25.000    

0922 20 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1.500   1.500    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    

0922 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 1.500   1.500    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.100   2.100    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 38.000   38.000    
0922 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 1.000   1.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 229.404 124 229.528    

0922 40 8212 
 

Nabava građevina 228.404   228.404    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 1.000 124 1.124 
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Broj zaposlenika 37   37 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0009 
    

SREDNJA GLAZBENA ŠKOLA JAKOVA GOTOVCA, NOVI TRAVNIK 420.600 12.700 433.300        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 418.900 12.700 431.600     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.700   1.700 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 322.600 9.600 332.200    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 273.000 9.600 282.600    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 49.600   49.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 28.700 1.100 29.800    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 28.700 1.100 29.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 67.600 2.000 69.600    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 4.800   4.800    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 7.500   7.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.800   1.800    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.800   2.800    

0922 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 17.800   17.800    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.000   3.000    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 900   900    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 29.000 2.000 31.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.700   1.700    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 1.700   1.700 

                  
Broj zaposlenika 15   15 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0010 
    

MJEŠOVITA SREDNJA TEHNIČKA ŠKOLA, TRAVNIK 1.468.600 49.251 1.517.851        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.456.600 47.886 1.504.486     
20 

  
Vlastiti prihodi 12.000 1.365 13.365 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.141.100 34.900 1.176.000    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 994.300 34.900 1.029.200    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 146.800   146.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 105.700 3.700 109.400    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 105.700 3.700 109.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 209.800 3.651 213.451    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.200   2.200    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 150.000   150.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 11.400   11.400    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.800   7.800    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.400   4.400    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje   1.365 1.365    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.300   3.300    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 30.700 2.286 32.986 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 12.000 7.000 19.000    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   7.000 7.000    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 12.000   12.000 

                  
Broj zaposlenika 60   60 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0011 
    

MJEŠOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA ŠKOLA, TRAVNIK 1.018.600 39.163 1.057.763        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.018.600 38.500 1.057.100     
20 

  
Vlastiti prihodi   663 663 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 821.500 28.600 850.100    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 687.800 28.600 716.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 133.700   133.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 73.300 2.600 75.900    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 73.300 2.600 75.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 123.800 1.770 125.570    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.600   2.600    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 75.000   75.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 15.000   15.000    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000   5.000    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.800   2.800    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.500   2.500    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 20.900 1.770 22.670 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   6.193 6.193    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   5.000 5.000    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme   663 663    

0922 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   530 530 

                  
Broj zaposlenika 43   43 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0012 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA "TRAVNIK", TRAVNIK 1.585.800 39.500 1.625.300        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.489.300 39.500 1.528.800     
20 

  
Vlastiti prihodi 96.500   96.500 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.183.700 35.700 1.219.400    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.019.300 35.700 1.055.000    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 164.400   164.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 107.900 3.800 111.700    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 107.900 3.800 111.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 279.200   279.200    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 4.100   4.100    
0922 20 6131 

 
Putni troškovi 1.500   1.500    

0922 10 6132 
 

Izdatci za energiju 80.000   80.000    
0922 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 11.000   11.000    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 10.900   10.900    
0922 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.000   5.000    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 8.400   8.400    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.300   3.300    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 80.000   80.000    

0922 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 70.000   70.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 15.000   15.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 15.000   15.000 

                  
Broj zaposlenika 60   60 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0013 
    

SREDNJA ŠKOLA "TRAVNIK", NOVA BILA 801.700 34.100 835.800        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 781.700 34.100 815.800     
20 

  
Vlastiti prihodi 20.000   20.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 577.700 17.200 594.900    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 490.600 17.200 507.800    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 87.100   87.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 52.000 1.900 53.900    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 52.000 1.900 53.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 167.000   167.000    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.300   1.300    
0922 20 6131 

 
Putni troškovi 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Izdatci za energiju 34.000   34.000    
0922 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.000   5.000    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 6.100   6.100    
0922 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 1.500   1.500    

0922 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 4.000   4.000    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.900   1.900    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.700   1.700    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 98.000   98.000    

0922 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 12.500   12.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.000 15.000 20.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 5.000   5.000    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

                  
Broj zaposlenika 29   29 

 

 



 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

B
ro

j 9
  –

 stran
ica 2

5
1
2

                                           K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                       1

3
 . k

o
lo

v
o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e
 

 

R
az

d
je

l 

G
la

v
a 

P
o

tr
o

ša
čk

a 

je
d

in
ic

a 

F
u

n
k

ci
o

n
al

n
i 

k
o

d
 

Iz
v

o
r 

fi
n

an
ci

ra
n

ja
 (

k
o
d

) 

E
k

o
n

o
m

sk
i 

k
o

d
 

S
u

b
an

al
it

ič
k

i 
k

o
d

 

Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0014 
    

SREDNJA MJEŠOVITA ŠKOLA "ZIJAH DIZDAREVIĆ" FOJNICA 981.100 25.500 1.006.600        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 979.100 25.500 1.004.600     
20 

  
Vlastiti prihodi 2.000   2.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 793.800 23.000 816.800    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 654.300 23.000 677.300    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 139.500   139.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 69.200 2.500 71.700    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 69.200 2.500 71.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 116.100   116.100    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.300   2.300    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 49.000   49.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 9.800   9.800    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.900   8.900    

0922 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 600   600    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.600   2.600    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.800   2.800    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 40.100   40.100 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.000   2.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.000   2.000 

              
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje              
Broj zaposlenika 47   47 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0015 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ 598.000 14.600 612.600        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 595.000 14.600 609.600     
20 

  
Vlastiti prihodi 3.000   3.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 451.400 13.200 464.600    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 374.400 13.200 387.600    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 77.000   77.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 39.400 1.400 40.800    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 39.400 1.400 40.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 104.400   104.400    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 900   900    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 35.000   35.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 2.500   2.500    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.800   4.800    

0922 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 200   200    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.500   4.500    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 55.000   55.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.800   2.800    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.800   2.800 

                  
Broj zaposlenika 25   25 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0016 
    

SREDNJA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ 1.159.000 78.944 1.237.944        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.151.800 78.475 1.230.275     
20 

  
Vlastiti prihodi 7.200 469 7.669 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 974.300 29.700 1.004.000    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 846.200 29.700 875.900    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 128.100   128.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 88.900 3.200 92.100    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 88.900 3.200 92.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 95.300 207 95.507    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.200 -700 1.500    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 52.000 700 52.700    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.500   7.500    
0922 20 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge   187 187    

0922 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    
0922 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara   20 20    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.200   4.200    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.100   3.100    
0922 20 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.500   1.500    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 13.600   13.600    
0922 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 3.200   3.200 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 500 45.837 46.337    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 500 262 762    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   45.575 45.575 

                  
Broj zaposlenika 48   48 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0017 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA BUSOVAČA, BUSOVAČA 895.500 38.897 934.397        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 892.500 35.400 927.900     
20 

  
Vlastiti prihodi 3.000   3.000     

40 
  

Donacije   3.497 3.497 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 714.100 21.100 735.200    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 601.500 21.100 622.600    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 112.600   112.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 63.300 2.300 65.600    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 63.300 2.300 65.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 116.600 12.000 128.600    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 3.600   3.600    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 72.500 2.500 75.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 12.400   12.400    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 8.500   8.500    

0922 20 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 1.000   1.000    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.900 1.100 5.000    

0922 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 500   500    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.600   2.600    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 11.600 8.400 20.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.500 3.497 4.997    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 1.500   1.500    
0922 40 8213 

 
Nabava opreme   3.497 3.497 

                  
Broj zaposlenika 40   40 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0018 
    

SREDNJA ŠKOLA "BUSOVAČA", BUSOVAČA 936.800 36.508 973.308        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 936.800 36.200 973.000     
20 

  
Vlastiti prihodi   308 308 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 778.300 26.800 805.100    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 673.300 26.800 700.100    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 105.000   105.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 72.700 3.100 75.800    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 72.700 3.100 75.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 85.800 3.300 89.100    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.300   2.300    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 40.000   40.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 9.100   9.100    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.900 1.500 9.400    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 6.000   6.000    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.200   2.200    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 18.300 1.800 20.100 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   3.308 3.308    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme   308 308    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   3.000 3.000 

                  
Broj zaposlenika 42   42 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0019 
    

SREDNJA STRUKOVNA ŠKOLA "JAJCE", JAJCE 1.083.800 35.300 1.119.100        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.082.100 35.300 1.117.400     
20 

  
Vlastiti prihodi 1.700   1.700 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 844.700 25.600 870.300    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 730.000 25.600 755.600    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 114.700   114.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 78.200 2.800 81.000    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 78.200 2.800 81.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 159.200   159.200    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 5.100   5.100    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 106.500   106.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.000   7.000    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.100   7.100    

0922 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 1.900   1.900    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.600   4.600    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.900   2.900    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 24.100   24.100 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.700 6.900 8.600    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   6.900 6.900    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 1.700   1.700 

                     
Broj zaposlenika 47   47 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0020 
    

SREDNJA ŠKOLA "NIKOLA ŠOP", JAJCE 843.400 22.822 866.222        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 835.000 21.100 856.100     
20 

  
Vlastiti prihodi 8.400 1.722 10.122 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 634.500 19.000 653.500    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 540.400 19.000 559.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 94.100   94.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 58.800 2.100 60.900    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 58.800 2.100 60.900 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 141.700 1.722 143.422    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.800   2.800    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 54.000   54.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.900   5.900    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.000   6.000    

0922 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.200   2.200    
0922 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 4.600   4.600    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.200   2.200    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 64.000   64.000    

0922 20 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   1.722 1.722 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.400   8.400    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 8.400   8.400 

                  
Broj zaposlenika 37   37 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0021 
    

SREDNJA ŠKOLA "IVAN GORAN KOVAČIĆ", KISELJAK 1.159.900 33.563 1.193.463        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.159.900 33.553 1.193.453     
20 

  
Vlastiti prihodi   10 10 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 976.900 29.300 1.006.200    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 837.100 29.300 866.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 139.800   139.800 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 88.800 3.200 92.000    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 88.800 3.200 92.000 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 94.200 1.063 95.263    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 2.000   2.000    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 52.000   52.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.900   5.900    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 5.100   5.100    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje   10 10    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.800   2.800    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 24.400 1.053 25.453 

                  
Broj zaposlenika 53   53 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0022 
    

SREDNJA STRUKOVNA ŠKOLA FOJNICA, KISELJAK 998.400 27.210 1.025.610        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 998.400 27.200 1.025.600     
20 

  
Vlastiti prihodi   10 10 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 803.400 24.500 827.900    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 698.900 24.500 723.400    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 104.500   104.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 74.700 2.700 77.400    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 74.700 2.700 77.400 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 120.300 10 120.310    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.400   1.400    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 51.000   51.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 6.600   6.600    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.400   4.400    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.300   2.300    
0922 20 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje   10 10    

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.600   2.600    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 52.000   52.000 

                  
Broj zaposlenika 40   40 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0023 
    

SREDNJA ŠKOLA "KREŠEVO", KREŠEVO 712.200 22.800 735.000        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 706.100 22.800 728.900     
20 

  
Vlastiti prihodi 6.100   6.100 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 573.700 17.100 590.800    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 488.000 17.100 505.100    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 85.700   85.700 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 51.800 1.900 53.700    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 51.800 1.900 53.700 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 80.600   80.600    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 1.800   1.800    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 44.500   44.500    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 7.000   7.000    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 4.800   4.800    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.700   3.700    
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.800   1.800    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 17.000   17.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.100 3.800 9.900    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 6.100   6.100    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   3.800 3.800 

                  
Broj zaposlenika 33   33 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0024 
    

KATOLIČKI ŠKOLSKI CENTAR "PETAR BARBARIĆ" (GIMNAZIJA), TRAVNIK 932.000 22.000 954.000        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 911.500 22.000 933.500     
20 

  
Vlastiti prihodi 500   500     

40 
  

Donacije 20.000   20.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 673.100 19.800 692.900    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 564.100 19.800 583.900    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 109.000   109.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 61.000 2.200 63.200    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 61.000 2.200 63.200 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 187.400 -10.000 177.400    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 3.100 400 3.500    
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 130.000 -5.000 125.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 13.500   13.500    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.400 600 7.000    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.800 3.600 7.400    
0922 40 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 10.000 -10.000      

0922 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.100 400 2.500    
0922 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 18.500   18.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 10.500 10.000 20.500    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 500   500    
0922 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 10.000 10.000 20.000 

                  
Broj zaposlenika 45   45 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0025 
    

ELČI IBRAHIM-PAŠINA MEDRESA, TRAVNIK 1.151.800 39.898 1.191.698        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 1.151.800 39.898 1.191.698 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 834.300 31.800 866.100    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 721.100 31.800 752.900    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 113.200   113.200 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 76.500 3.800 80.300    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 76.500 3.800 80.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 241.000 4.298 245.298    

0922 10 6131 
 

Putni troškovi 600 -600      
0922 10 6132 

 
Izdatci za energiju 185.000 5.000 190.000    

0922 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 29.300 3.700 33.000    
0922 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 6.300 -100 6.200    

0922 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 4.000 -4.000      
0922 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 2.000   2.000    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 13.800 298 14.098 

                  
Broj zaposlenika 44   44 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0026 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA "JAJCE", JAJCE   12.235 12.235        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci   12.235 12.235 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika   11.150 11.150    

0922 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika   9.750 9.750    
0922 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika   1.400 1.400 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi   1.025 1.025    

0922 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca   1.025 1.025 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge   60 60    

0922 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge   60 60 

                  
Broj zaposlenika       
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

18 
      

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, ZAŠTITE OKOLIŠA, 

POVRATKA I STAMBENIH POSLOVA 3.418.000 26.555 3.444.555 

           

18 01 0001 
    

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, ZAŠTITE OKOLIŠA, 

POVRATKA I STAMBENIH POSLOVA 2.218.000 26.555 2.244.555        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 2.218.000 26.555 2.244.555 
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611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 721.200 20.300 741.500    

0660 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 579.300 20.300 599.600    
0660 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 141.900   141.900 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 61.100 2.200 63.300    

0660 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 61.100 2.200 63.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 300.700   300.700    

0660 10 6131 
 

Putni troškovi 3.000   3.000    
0660 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 9.000   9.000    

0660 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 5.500   5.500    
0660 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 13.000   13.000    

0660 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 5.500   5.500    
0660 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 5.000   5.000    

0660 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 209.700   209.700    
0620 10 6139 IAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – za izmjenu i izradu prostorno-planske dokumentacije 50.000   50.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.135.000   1.135.000    

0620 10 6141 IAL008 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za izradu zakona o legalizaciji bespravno 

izgrađenih objekata 10.000   10.000    
0620 10 6141 IAL011 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za izmjenu i izradu prostorno-planske 

dokumentacije 100.000   100.000    
1060 10 6141 IAL012 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji povratku prognanika, obnovi i 

razvitku 680.000   680.000    
1060 10 6142 IAM001 Tekući transferi  pojedincima – poticaji povratku prognanika, obnovi i razvitku 300.000   300.000    
0540 10 6143 IAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za obilježavanje značajnih dana ekološkoga 

kalendara i potporu radu ekoloških društava 25.000   25.000    
0530 10 6144 IAO001 Subvencije javnim poduzećima – za saniranje ekoloških incidenata 20.000   20.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   4.055 4.055    

0660 10 8213 
 

Nabava opreme   4.055 4.055 

                  
Broj zaposlenika 26   26 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 
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(+, -) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

18 02 0001 
    

FOND ZA ZAŠTITU OKOLIŠA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 1.200.000   1.200.000        
Izvori financiranja           

30 
  

Namjenski prihodi 1.200.000   1.200.000 

                
614 

 
Tekući  transferi i drugi tekući rashodi 1.200.000   1.200.000    

0560 30 6141 IBL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za utopljivanje zgrada, vodovod i 

kanalizaciju 1.000.000   1.000.000    
0560 30 6143 IBN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za utopljivanje zgrada, vodovod i kanalizaciju 100.000   100.000    
0560 30 6144 IBO001 Subvencije javnim poduzećima – za utopljivanje zgrada, zbrinjavanje otpada, vodovod i 

kanalizaciju 100.000   100.000 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

19 
      

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 10.574.566 213.132 10.787.698 

           

19 01 0001 
    

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 8.104.800 39.932 8.144.732        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 6.679.800 39.932 6.719.732     
30 

  
Namjenski prihodi 1.425.000   1.425.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 945.700 27.200 972.900    

0421 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 774.700 27.200 801.900    
0421 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika  171.000   171.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 82.700 2.900 85.600    

0421 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 82.700 2.900 85.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 366.400   366.400    

0421 10 6131 
 

Putni troškovi 8.000   8.000    
0421 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 10.600   10.600 
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0421 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 11.500   11.500    

0421 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 32.000   32.000    
0421 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1.000   1.000    

0421 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 15.600   15.600    
0421 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 7.700   7.700    

0421 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 280.000   280.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 3.410.000   3.410.000    

0630 30 6141 JAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – poticaji vodoprivredi 850.000 -100.000 750.000    
0423 10 6142 JAM001 Tekući transferi pojedincima – za naknadu štete koju počini zaštićena divljač, sukladno članku 70. 

federalnoga Zakona o lovstvu 20.000   20.000    
0421 10 6142 JAM002 Tekući transferi pojedincima – poticaji poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj proizvodnji) 900.000   900.000    
0421 10 6142 JAM003 Tekući transferi pojedincima – poticaji poljoprivredi (pomoć poljoprivrednim proizvođačima  i 

zaštita poljoprivrednih proizvođača) 30.000   30.000    
0421 10 6142 JAM004 Tekući transferi pojedincima – poticaji poljoprivredi (interventna sredstva) 40.000   40.000    
0421 10 6142 JAM005 Tekući transferi pojedincima – za rekultiviranje poljoprivrednoga zemljišta 100.000   100.000    
0421 10 6142 JAM006 Tekući transferi pojedincima – poticaji veterinarstvu (zakonske obveze) 15.000   15.000    
0421 10 6142 JAM007 Tekući transferi pojedincima – poticaji poljoprivredi (organiziranje sajmova i izložbi te edukacije, 

izdavaštvo i sl.) 5.000   5.000    
0423 30 6143 JAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji vodoprivredi 50.000 50.000 100.000    
0421 10 6143 JAN002 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji poljoprivredi (organiziranje sajmova i 

izložbi te edukacije, izdavaštvo i sl.) 20.000   20.000    
0423 10 6143 JAN003 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za naknadu štete koju  počini zaštićena divljač, 

sukladno članku 70. federalnoga Zakona o lovstvu 5.000   5.000    
0421 10 6143 JAN004 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji poljoprivredi (primarnoj poljoprivrednoj 

proizvodnji) 100.000   100.000    
0421 10 6143 JAN005 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji poljoprivredi (pomoć poljoprivrednim 

proizvođačima i zaštita poljoprivrednih proizvođača) 10.000   10.000    
0421 10 6143 JAN006 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – poticaji poljoprivredi (interventna sredstva) 20.000   20.000    
0421 10 6143 JAN007 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za rekultiviranje poljoprivrednoga zemljišta 50.000   50.000    
0630 30 6144 JAO001 Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi 475.000 50.000 525.000    
0422 10 6144 JAO003 Subvencije javnim poduzećima – poticaji šumarstvu, za državne šume 100.000   100.000    
0421 10 6144 JAO006 Subvencije javnim poduzećima – poticaji veterinarstvu (zakonske obveze) 5.000   5.000    
0630 30 6144 JAO008 Subvencije javnim poduzećima – poticaji vodoprivredi (interventna sredstva) 50.000   50.000    
0421 10 6145 JAP001 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (organiziranje sajmova 

i izložbi te edukacije, izdavaštvo i sl.) 15.000   15.000    
0423 10 6145 JAP002 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za naknadu štete koju  počini zaštićena 

divljač, sukladno članku 70. federalnoga Zakona o lovstvu 5.000   5.000 
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0421 10 6145 JAP003 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (primarnoj 

poljoprivrednoj proizvodnji) 200.000   200.000    
0421 10 6145 JAP004 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (pomoć 

poljoprivrednim proizvođačima i zaštita poljoprivrednih proizvođača) 10.000   10.000    
0421 10 6145 JAP005 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji poljoprivredi (interventna sredstva) 20.000   20.000    
0421 10 6145 JAP006 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – za rekultiviranje poljoprivrednoga zemljišta 50.000   50.000    
0421 10 6145 JAP007 Subvencije privatnim poduzećima i poduzetnicima – poticaji veterinarstvu (zakonske obveze) 265.000   265.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.300.000 9.832 3.309.832    

0630 10 8212 
 

Nabava građevina – projekt Vodovod "Plava voda" 3.300.000   3.300.000    
0421 10 8213 

 
Nabava opreme   9.832 9.832 

           

              Broj zaposlenika 32   32 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

19 02 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA ŠUMARSTVO 2.469.766 173.200 2.642.966        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 2.469.766 173.200 2.642.966 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 1.748.200 48.100 1.796.300    

0422 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.372.200 48.100 1.420.300    
0422 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 376.000   376.000 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 144.200 5.100 149.300    

0422 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 144.200 5.100 149.300 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 261.200   261.200    

0422 10 6131 
 

Putni troškovi 1.200   1.200    
0422 10 6132 

 
Izdatci za energiju 4.000   4.000    

0422 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 45.000   45.000    
0422 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 55.000   55.000    

0422 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 62.000   62.000 
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0422 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 8.000   8.000    

0422 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 25.000   25.000    
0422 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 18.000   18.000    

0422 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 43.000   43.000 

                
614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 316.166   316.166    

0422 10 6141 JBL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za program "Poticaj šumama, sukladno 

Zakonu o šumama" 120.000   120.000    
0422 10 6144 JBO003 Subvencije javnim poduzećima – za izradu šumskogospodarskih osnova za privatne šume 196.166   196.166 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   120.000 120.000    

0422 10 8213 
 

Nabava opreme   120.000 120.000 

                  
Broj zaposlenika 103   103 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

20 
      

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE 4.381.300 316.700 4.698.000 

           

20 01 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE 4.381.300 316.700 4.698.000        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 4.381.300 316.700 4.698.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 190.500 6.000 196.500    

1090 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 170.400 6.000 176.400    
1090 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 20.100   20.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 17.900 700 18.600    

1090 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 17.900 700 18.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 787.900 -100.000 687.900    

1090 10 6131 
 

Putni troškovi 2.500   2.500    
1090 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 3.500   3.500 
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1090 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.600   2.600    

1090 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 10.000   10.000    
1090 10 6136 

 
Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 3.000   3.000    

1090 10 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 3.000   3.000    
1090 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 3.000   3.000    

1090 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 35.300   35.300    
0713 10 6139 KAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – za sufinanciranje nabave ortopedskih pomagala ratnim 

vojnim invalidima 600.000 -70.000 530.000    
0722 10 6139 KAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – za troškove zakonske revizije tjelesnog oštećenja branitelja 25.000   25.000    
0721 10 6139 KAK003 Ugovorene i druge posebne usluge – za topličko i klimatsko liječenje branitelja 100.000 -30.000 70.000 

                
614 

 
Tekući  transferi i drugi tekući rashodi 3.385.000 400.000 3.785.000    

0740 10 6141 KAL001 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za zdravstvenu zaštitu branitelja i članova 

njihovih obitelji 1.000.000 300.000 1.300.000    
0412 10 6141 KAL002 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za zapošljavanje branitelja 300.000   300.000    
1060 10 6142 KAM003 Tekući transferi  pojedincima – za sufinanciranje stambenog zbrinjavanja 200.000   200.000    
0722 10 6142 KAM008 Tekući transferi  pojedincima – za financiranje ostvarivanja prava na osnovi promijenjene radne 

sposobnosti 20.000 -19.500 500    
1030 10 6142 KAM010 Tekući transferi  pojedincima – za pomoć u smrtnom slučaju 50.000   50.000    
0941 10 6142 KAM011 Tekući transferi  pojedincima – za stipendiranje – školovanje djece branitelja 700.000 500 700.500    
1030 10 6142 KAM012 Tekući transferi  pojedincima – za nadgrobne spomenike poginulim braniteljima 20.000   20.000    
0732 10 6142 KAM017 Tekući transferi  pojedincima – za psiho-socijalno liječenje branitelja 50.000 -50.000      
1011 10 6142 KAM019 Tekući transferi  pojedincima – za jednokratne novčane pomoći braniteljima i članovima njihovih 

obitelji 400.000 80.000 480.000    
1011 10 6142 KAM020 Tekući transferi  pojedincima – za troškove putovanja u inozemstvo radi liječenja 10.000   10.000    
0840 10 6143 KAN001 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – udrugama branitelja 300.000   300.000    
1011 10 6143 KAN002 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za pravnu pomoć 60.000   60.000    
1030 10 6143 KAN003 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za izgradnju i uređenje groblja 100.000   100.000    
1030 10 6143 KAN004 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za izgradnju i uređenje spomen-obilježja 65.000 19.000 84.000    
0810 10 6143 KAN005 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za manifestacije, obilježavanje značajnih datuma i 

športske aktivnosti 110.000 20.000 130.000    
0810 10 6143 KAN006 Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za izgradnju centara za psiho-socijalno liječenje 

branitelja   50.000 50.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   10.000 10.000    

1090 10 8213 
 

Nabava opreme   10.000 10.000 

                  
Broj zaposlenika 7   7 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

21 
      

KANTONALNI ARHIV 533.200 6.800 540.000 

           

21 01 0001 
    

KANTONALNI ARHIV 533.200 6.800 540.000        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 489.200 6.800 496.000     
20 

  
Vlastiti prihodi 44.000   44.000 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 206.300 6.100 212.400    

0133 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 171.700 6.100 177.800    
0133 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 34.600   34.600 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 18.100 700 18.800    

0133 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 18.100 700 18.800 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 54.800   54.800    

0133 10 6131 
 

Putni troškovi 6.000   6.000    
0133 20 6131 

 
Putni troškovi 3.000   3.000    

0133 10 6132 
 

Izdatci za energiju 7.000   7.000    
0133 20 6132 

 
Izdatci za energiju 1.000   1.000    

0133 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.600   4.600    
0133 20 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 1.000   1.000    

0133 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 2.500   2.500    
0133 20 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 2.000   2.000    

0133 10 6135 
 

Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 2.800   2.800    
0133 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.200   1.200    

0133 20 6137 
 

Izdatci za tekuće održavanje 2.000   2.000    
0133 10 6138 

 
Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.700   1.700    

0133 10 6139 
 

Ugovorene i druge posebne usluge 15.000   15.000    
0133 20 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 5.000   5.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 254.000   254.000 
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0133 10 8212 

 
Nabava građevina 124.000 96.000 220.000    

0133 20 8212 
 

Nabava građevina 30.000   30.000    
0133 10 8213 

 
Nabava opreme 100.000 -96.000 4.000 

                  
Broj zaposlenika 10   10 
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Naziv 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

22 
      

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU 

KULTURNO-POVIJESNOGA NASLIJEĐA 208.700 35.648 244.348 

           

22 01 0001 
    

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE I ZAŠTITU 

KULTURNO-POVIJESNOGA NASLIJEĐA 208.700 35.648 244.348        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 208.700 35.648 244.348 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 154.500 4.700 159.200    

0660 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 133.400 4.700 138.100    
0660 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 21.100   21.100 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 14.100 500 14.600    

0660 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 14.100 500 14.600 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 40.100   40.100    

0660 10 6131 
 

Putni troškovi 700   700    
0660 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.700   4.700    

0660 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 2.400 -500 1.900    
0660 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 5.600   5.600    

0660 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 12.300   12.300    
0660 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 3.000   3.000    

0660 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.400 2.000 3.400    
0660 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 10.000 -1.500 8.500 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   30.448 30.448 
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0660 10 8213 

 
Nabava opreme   30.448 30.448 

                  
Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 

Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

23 
      

KANTONALNA UPRAVA ZA GEODETSKE I IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE 209.800 5.500 215.300 

           

23 01 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA GEODETSKE I IMOVINSKOPRAVNE POSLOVE 209.800 5.500 215.300        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 209.800 5.500 215.300 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 155.700 4.900 160.600    

0620 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 137.200 4.900 142.100    
0620 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 18.500   18.500 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 14.500 600 15.100    

0620 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 14.500 600 15.100 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 39.600   39.600    

0620 10 6131 
 

Putni troškovi 4.500   4.500    
0620 10 6133 

 
Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 4.500   4.500    

0620 10 6134 
 

Nabava materijala i sitnog inventara 2.100   2.100    
0620 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 3.300   3.300    

0620 10 6136 
 

Unajmljivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 11.000   11.000    
0620 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 1.500   1.500    

0620 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 1.700   1.700    
0620 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 11.000   11.000 

                  
Broj zaposlenika 6   6 
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Naziv 
Proračun 

za 2018. godinu 

Povećanje/ 

smanjenje 

Proračuna 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmjene 

Proračuna 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

24 
      

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

           

24 01 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 2.316.634 -1.005.083 1.311.551        
Izvori financiranja           

10 
  

Opći prihodi i primitci 477.634 50.900 528.534     
30 

  
Namjenski prihodi 1.839.000 -1.055.983 783.017 

                
611 

 
Plaće i naknade troškova zaposlenika 319.300 9.800 329.100    

0220 10 6111 
 

Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 280.000 9.800 289.800    
0220 10 6112 

 
Naknade troškova zaposlenika 39.300   39.300 

                
612 

 
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 29.400 1.100 30.500    

0220 10 6121 
 

Doprinosi poslodavca 29.400 1.100 30.500 

                
613 

 
Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 135.200 100.000 235.200    

0220 10 6131 
 

Putni troškovi 1.300   1.300    
0220 30 6131 OAC001 Putni troškovi – zaštita i spašavanje od prirodnih i drugih nesreća 700   700    
0220 10 6132 

 
Izdatci za energiju 26.000   26.000    

0220 10 6133 
 

Izdatci za komunikaciju i komunalne usluge 5.000   5.000    
0220 10 6134 

 
Nabava materijala i sitnog inventara 7.300   7.300    

0220 30 6134 OAF001 Nabava materijala i sitnog inventara – zaštita i spašavanje od prirodnih i drugih nesreća 5.000 100.000 105.000    
0220 10 6135 

 
Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 6.000   6.000    

0220 30 6135 OAG001 Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo – zaštita i spašavanje od prirodnih i drugih nesreća 500   500    
0220 10 6137 

 
Izdatci za tekuće održavanje 5.000   5.000    

0220 10 6138 
 

Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa 8.100   8.100    
0220 30 6138 OAJ001 Izdatci za osiguranje, bankovne usluge i usluge platnoga prometa – izdatci za obuku i vježbu službi 

za zaštitu i spašavanje u Kantonu Središnja Bosna 800   800    
0220 10 6139 

 
Ugovorene i druge posebne usluge 30.000   30.000    

0220 30 6139 OAK001 Ugovorene i druge posebne usluge – izdatci za obuku i vježbu službi za zaštitu i spašavanje u 

Kantonu Središnja Bosna 29.500   29.500    
0220 30 6139 OAK002 Ugovorene i druge posebne usluge – izdatci za polaganje ispita za profesionalnog vatrogasca i 

protupožarnu zaštitu 10.000   10.000 
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614 

 
Tekući transferi i drugi tekući rashodi 1.464.734 -1.115.983 348.751    

0220 10 6141 
 

Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima 40.234 40.000 80.234    
0220 30 6141 OAL003 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za nabavu opreme za strukture civilne 

zaštite 240.000 -200.000 40.000    
0220 30 6141 OAL002 Tekući transferi drugim razinama vlasti i fondovima – za obuku i vježbe struktura civilne zaštite 17.000   17.000    
0220 30 6142 OAM001 Tekući transferi  pojedincima – za zaštitu i spašavanje od prirodnih i drugih nesreća 171.500 -141.500 30.000    
0220 30 6142 OAM005 Tekući transferi  pojedincima – za preventivne mjere zaštite i spašavanja 300.000 -240.000 60.000    
0220 30 6142 OAM006 Tekući transferi  pojedincima – za saniranje dijela šteta nastalih prirodnim i drugim nesrećama te 

za financiranje povjerenstva za procjenu šteta 341.000 -300.000 41.000    
0220 30 6142 OAM007 Tekući transferi  pojedincima – za pomoć kantonima i općinama u saniranju dijela šteta nastalih 

prirodnim i drugim nesrećama te za jačanje sustava zaštite i spašavanja 300.000 -234.483 65.517    
0220 30 6142 OAM008 Tekući transferi  pojedincima – za troškove sudjelovanja u provođenju mjera zaštite i spašavanja 

te naknade za rad Kantonalnoga stožera civilne zaštite 55.000 -40.000 15.000 

                
615 

 
Kapitalni transferi   30.000 30.000    

0220 30 6151 
 

Kapitalni transferi za sufinanciranje projekata značajnih za Kanton Središnja Bosna   30.000 30.000 

                
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 368.000 -30.000 338.000    

0220 30 8213 OAX001 Nabava opreme – za potrebe službi za zaštitu i spašavanje, Kantonalnoga stožera civilne zaštite i 

Kantonalnoga operativnoga centra civilne zaštite 338.000 -17.000 321.000    
0220 30 8213 OAX002 Nabava opreme – za potrebe dobrovoljnog vatrogasnog društva 30.000 -13.000 17.000 

                  
Broj zaposlenika 10   10“ 

 

III. KAPITALNI PRORAČUN 

 

Članak 6. 

 (1) U članku 6. Proračuna iznos „11.550.463 KM“ zamjenjuje se iznosom „12.800.303 KM“. 

 (2) U istome članku Proračuna tablica „Zbrojni pregled, po korisnicima“ mijenja se, u KM, kako slijedi: 

 

„ZBROJNI PREGLED, PO KORISNICIMA 
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za 2018. godinu 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11        
UKUPNI KAPITALNI PRORAČUN 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

           

10 
      

SABOR KANTONA SREDIŠNJA BOSNA I IZABRANI DUŽNOSNICI 

ZAKONODAVNE VLASTI   61.400 61.400 

           

10 02 0001 
    

SABOR KANTONA SREDIŠNJA BOSNA I IZABRANI DUŽNOSNICI 

ZAKONODAVNE VLASTI   50.000 50.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   50.000 50.000    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   50.000 50.000 

           

10 02 0001 
    

STRUČNA SLUŽBA SABORA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA   11.400 11.400      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   11.400 11.400    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   11.400 11.400 

           

11 
      

VLADA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 4.900.000 -1.508.715 3.391.285 

           

11 01 0001 
    

URED PREDSJEDNIKA VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA   680 680      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   680 680    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   680 680 

           

11 03 0001 
    

SLUŽBA ZA ZAJEDNIČKE POSLOVE TIJELA KANTONA SREDIŠNJA 

BOSNA 4.900.000 -1.516.026 3.383.974      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.900.000 -1.516.026 3.383.974    

0133 30 8212 
 

Nabava građevina 2.600.000 -550.000 2.050.000    
0133 10 8213 

 
Nabava opreme 2.000.000 -966.026 1.033.974    

0133 30 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   37.365 37.365    
0133 30 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 300.000 -37.365 262.635 

           

11 04 0001 
    

URED ZA ZAKONODAVSTVO VLADE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA   2.000 2.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.000 2.000    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   1.500 1.500    
0111 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   500 500 

           

11 05 0001 
    

URED ZA JAVNE NABAVE ZA POTREBE KORISNIKA PRORAČUNA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA   3.931 3.931      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   3.931 3.931    

0133 10 8213 
 

Nabava opreme   3.019 3.019    
0133 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   913 913 
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11 06 0001 
    

URED ZA EUROPSKE INTEGRACIJE, FONDOVE, ODNOSE S JAVNOŠĆU I 

KVALITETE PREMA MEĐUNARODNOM STANDARDU KANTONA 

SREDIŠNJA BOSNA   700 700      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   700 700    

0133 10 8213 
 

Nabava opreme   700 700 

           

12 
      

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA 638.000 377.020 1.015.020 

           

12 01 0001 
    

MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA 638.000 377.020 1.015.020      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 638.000 377.020 1.015.020    

0310 10 8212 
 

Nabava građevina   52.000 52.000    
0310 10 8213 

 
Nabava opreme 350.000 210.800 560.800    

0310 20 8213 
 

Nabava opreme 288.000   288.000    
0310 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   1.902 1.902    

0310 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   112.318 112.318 

           

13 
      

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE   47.436 47.436 

           

13 01 0001 
    

MINISTARSTVO PRAVOSUĐA I UPRAVE   2.166 2.166      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.166 2.166    

0111 10 8213 
 

Nabava opreme   2.166 2.166 

           

13 02 0001 
    

KANTONALNI SUD U NOVOME TRAVNIKU   2.745 2.745      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.745 2.745    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   2.745 2.745 

           

13 05 0001 
    

KANTONALNO PRAVOBRANITELJSTVO   2.571 2.571      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   2.571 2.571    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   2.571 2.571 

           

13 06 
     

OPĆINSKI SUDOVI (SAŽETAK)   39.954 39.954      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   39.954 39.954     

10 8213 
 

Nabava opreme   24.954 24.954     
10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

           

13 06 0001 
    

OPĆINSKI SUD U TRAVNIKU   12.707 12.707      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   12.707 12.707    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   12.707 12.707 
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13 06 0002 
    

OPĆINSKI SUD U BUGOJNU   1.619 1.619      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   1.619 1.619    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   1.619 1.619 

           

13 06 0003 
    

OPĆINSKI SUD U JAJCU   15.657 15.657      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   15.657 15.657    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   657 657    
0330 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

           

13 06 0004 
    

OPĆINSKI SUD U KISELJAKU   9.970 9.970      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.970 9.970    

0330 10 8213 
 

Nabava opreme   9.970 9.970 

           

14 
      

MINISTARSTVO FINANCIJA   27.500 27.500 

           

14 01 0001 
    

MINISTARSTVO FINANCIJA   27.500 27.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   27.500 27.500    

0112 10 8213 
 

Nabava opreme   12.500 12.500    
0112 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

           

15 
      

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA   152.500 152.500 

           

15 01 0001 
    

MINISTARSTVO GOSPODARSTVA   152.500 152.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   152.500 152.500    

0490 10 8213 
 

Nabava opreme   112.500 112.500    
0490 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   40.000 40.000 

           

16 
      

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 1.426.000 852.807 2.278.807 

           

16 01 0001 
    

MINISTARSTVO ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 1.426.000 852.807 2.278.807      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.426.000 852.807 2.278.807    

1090 10 8213 
 

Nabava opreme 1.426.000 -657.193 768.807    
1090 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   960.000 960.000    

1090 30 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   550.000 550.000 

           

17 
      

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, KULTURE I ŠPORTA 664.463 1.095.557 1.760.020 

           

17 01 0001 
    

MINISTARSTVO OBRAZOVANJA, ZNANOSTI, KULTURE I ŠPORTA 30.000   30.000 
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821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 30.000   30.000    

0980 20 8213 
 

Nabava opreme 27.000   27.000    
0980 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 3.000   3.000 

           

17 02 
     

OSNOVNO ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 317.460 970.432 1.287.891      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 317.460 970.432 1.287.891     

10 8212 
 

Nabava građevina   221.058 221.058     
40 8212 

 
Nabava građevina 155.338 150.000 305.338     

10 8213 
 

Nabava opreme   26.652 26.652     
20 8213 

 
Nabava opreme 61.200 4.920 66.120     

40 8213 
 

Nabava opreme 22.560 58.390 80.950     
40 8214 

 
Nabava ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000     

10 8215 
 

Nabava stalnih sredstava u obliku prava   4.200 4.200     
40 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava 4.000   4.000     

10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   419.160 419.160     
20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 5.000 2.300 7.300     

40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 66.361 83.751 150.113 

           

17 02 0001 
    

PRVA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 3.700   3.700      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.700   3.700    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.700   3.700 

           

17 02 0002 
    

DRUGA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 4.000 22.400 26.400      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.000 22.400 26.400    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 4.000   4.000    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   22.400 22.400 

           

17 02 0003 
    

TREĆA OSNOVNA ŠKOLA, BUGOJNO 7.500 3.000 10.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 7.500 3.000 10.500    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 2.500 3.000 5.500    
0912 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 5.000   5.000 

           

17 02 0004 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BRISTOVI", BRISTOVI, BUGOJNO 5.500   5.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.500   5.500    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.500   1.500    
0912 40 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava 4.000   4.000 

           

17 02 0005 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GRAČANICA", GRAČANICA KOD BUGOJNA   16.300 16.300      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   16.300 16.300 
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0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   16.300 16.300 

           

17 02 0006 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DRVETINE", DRVETINE, BUGOJNO 800 28.500 29.300      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 800 28.500 29.300    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 800   800    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   28.500 28.500 

           

17 02 0007 
    

"PRVA OSNOVNA ŠKOLA", BUGOJNO 105.338 1.000 106.338      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 105.338 1.000 106.338    

0912 40 8212 
 

Nabava građevina 103.338   103.338    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 2.000 1.000 3.000 

           

17 02 0008 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BERTA KUČERA", JAJCE 43.000 101.919 144.919      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 43.000 101.919 144.919    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   1.919 1.919    
0912 40 8212 

 
Nabava građevina   100.000 100.000    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 15.000   15.000    
0912 40 8214 

 
Nabava ostalih stalnih sredstava 3.000   3.000    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 25.000   25.000 

           

17 02 0009 
    

OSNOVNA ŠKOLA "13. RUJAN", JAJCE   100.000 100.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   100.000 100.000    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   100.000 100.000 

           

17 02 0010 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BRAĆA JEZERČIĆ", DIVIČANI, JAJCE 500 23.584 24.084      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 500 23.584 24.084    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   940 940    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 500   500    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   22.645 22.645 

           

17 02 0011 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GORNJI VAKUF", GORNJI VAKUF – USKOPLJE   5.000 5.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.000 5.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   5.000 5.000 

           

17 02 0012 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VOLJEVAC", VOLJEVAC (GORNJI VAKUF – 

USKOPLJE) 1.800   1.800      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.800   1.800 
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17 02 0014 
    

OSNOVNA ŠKOLA "USKOPLJE", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 41.361 15.771 57.132      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 41.361 15.771 57.132    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme   22.132 22.132    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 41.361 -6.361 35.000 

           

17 02 0015 
    

PRVA OSNOVNA ŠKOLA, DONJI VAKUF 4.300 80.000 84.300      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.300 80.000 84.300    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 4.300   4.300    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   80.000 80.000 

           

17 02 0019 
    

OSNOVNA ŠKOLA "SAFVET-BEG BAŠAGIĆ", NOVI TRAVNIK 52.000 118.200 170.200      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 52.000 118.200 170.200    

0912 10 8212 
 

Nabava građevina   118.200 118.200    
0912 40 8212 

 
Nabava građevina 52.000   52.000 

           

17 02 0020 
    

OSNOVNA ŠKOLA "EDHEM MULABDIĆ", OPARA (NOVI TRAVNIK) 3.100 5.500 8.600      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.100 5.500 8.600    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.100   3.100    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.500 5.500 

           

17 02 0021 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MEHMEDALIJA MAK DIZDAR", VODOVOD (NOVI 

TRAVNIK) 2.000 6.000 8.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.000 6.000 8.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   6.000 6.000    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 2.000   2.000 

           

17 02 0022 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MUSA ĆAZIM ĆATIĆ", TRENICA, NOVI TRAVNIK 600 31.000 31.600      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 600 31.000 31.600    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 600   600    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   21.000 21.000    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   10.000 10.000 

           

17 02 0023 
    

OSNOVNA ŠKOLA "NOVI TRAVNIK", NOVI TRAVNIK 3.000   3.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.000   3.000    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.000   3.000 

           

17 02 0024 
    

OSNOVNA ŠKOLA "FRA MARIJAN ŠUNJIĆ", STOJKOVIĆI, NOVI 

TRAVNIK   19.572 19.572      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   19.572 19.572 
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0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   13.000 13.000    

0912 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   6.572 6.572 

           

17 02 0027 
    

OSNOVNA ŠKOLA "TRAVNIK", TRAVNIK 5.000 30.000 35.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.000 30.000 35.000    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 5.000   5.000    
0912 40 8213 

 
Nabava opreme   9.000 9.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   21.000 21.000 

           

17 02 0028 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KALIBUNAR", TRAVNIK   7.000 7.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   7.000 7.000 

           

17 02 0029 
    

OSNOVNA ŠKOLA "TURBE", TURBE (TRAVNIK)   14.500 14.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   14.500 14.500    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   14.500 14.500 

           

17 02 0030 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KARAULA", KARAULA (TRAVNIK)   15.777 15.777      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   15.777 15.777    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   2.457 2.457    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   13.320 13.320 

           

17 02 0032 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GUČA GORA", GUČA GORA (TRAVNIK)   32.000 32.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   32.000 32.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme          
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   32.000 32.000 

           

17 02 0033 
    

OSNOVNA ŠKOLA "HAN BILA", HAN BILA (TRAVNIK)   17.900 17.900      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   17.900 17.900    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.600 15.600    
0912 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   2.300 2.300 

           

17 02 0035 
    

OSNOVNA ŠKOLA "NOVA BILA", NOVA BILA (TRAVNIK)   40.896 40.896      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   40.896 40.896    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   20.000 20.000    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   20.896 20.896 

           

17 02 0036 
    

OSNOVNA ŠKOLA "MUHSIN RIZVIĆ", FOJNICA 6.000 59.970 65.970      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.000 59.970 65.970 
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0912 20 8213 

 
Nabava opreme 6.000   6.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   59.970 59.970 

           

17 02 0037 
    

OSNOVNA ŠKOLA "IVAN GORAN KOVAČIĆ", GOJEVIĆI, FOJNICA   1.000 1.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   1.000 1.000    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   1.000 1.000 

           

17 02 0038 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ (B) 1.800   1.800      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 1.800   1.800 

           

17 02 0039 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DUBRAVICA", VITEZ, PREOČICA   355 355      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   355 355    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme   355 355 

           

17 02 0040 
    

OSNOVNA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ (H) 1.200 19.200 20.400      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.200 19.200 20.400    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 1.200 15.000 16.200    
0912 10 8215 

 
Nabava stalnih sredstava u obliku prava   4.200 4.200 

           

17 02 0042 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DUBRAVICA", VITEZ   35.000 35.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   35.000 35.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   35.000 35.000 

           

17 02 0043 
    

OSNOVNA ŠKOLA KAĆUNI, KAĆUNI (BUSOVAČA)   34.190 34.190      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   34.190 34.190    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   4.190 4.190    
0912 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   30.000 30.000 

           

17 02 0044 
    

OSNOVNA ŠKOLA "BUSOVAČA", BUSOVAČA 3.200 2.205 5.405      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.200 2.205 5.405    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   2.205 2.205    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 3.200   3.200 

           

17 02 0045 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KAONIK", KAONIK (BUSOVAČA)   9.004 9.004      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.004 9.004    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme   504 504    
0912 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   8.500 8.500 
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17 02 0046 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KISELJAK 1", BILALOVAC 2.500 12.570 15.070      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.500 12.570 15.070    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 2.500   2.500    
0912 40 8213 

 
Nabava opreme   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.570 5.570 

           

17 02 0048 
    

OSNOVNA ŠKOLA "KISELJAK", KISELJAK 9.000 1.300 10.300      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 9.000 1.300 10.300    

0912 10 8213 
 

Nabava opreme   1.300 1.300    
0912 20 8213 

 
Nabava opreme 9.000   9.000 

           

17 02 0049 
    

OSNOVNA ŠKOLA "GROMILJAK", GROMILJAK (KISELJAK) 3.200   3.200      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.200   3.200    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 3.200   3.200 

           

17 02 0051 
    

OSNOVNA ŠKOLA "LEPENICA", LEPENICA (KISELJAK) 700 61 761      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 700 61 761    

0912 20 8213 
 

Nabava opreme 700 61 761 

           

17 02 0052 
    

OSNOVNA ŠKOLA "DR. BORIS ĆORIĆ", KREŠEVO   5.258 5.258      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.258 5.258    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme   5.258 5.258 

           

17 02 0054 
    

KATOLIČKI ŠKOLSKI CENTAR "PETAR BARBARIĆ" (OSNOVNA 

ŠKOLA), TRAVNIK 6.360   6.360      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.360   6.360    

0912 40 8213 
 

Nabava opreme 6.360   6.360 

           

17 02 0055 
    

OSNOVNA ŠKOLA "JAJCE", KRUŠČICA   54.500 54.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   54.500 54.500    

0912 40 8212 
 

Nabava građevina   50.000 50.000    
0912 10 8213 

 
Nabava opreme   4.500 4.500 

           

17 03 
     

SREDNJE ŠKOLSTVO (SAŽETAK) 317.004 125.126 442.129      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 317.004 125.126 442.129     

40 8212 
 

Nabava građevina 228.404   228.404     
10 8213 

 
Nabava opreme   18.900 18.900     

20 8213 
 

Nabava opreme 72.300 3.924 76.224     
40 8213 

 
Nabava opreme   3.497 3.497 
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10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   85.305 85.305     

20 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 6.300 2.000 8.300     
40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 10.000 11.500 21.500 

           

17 03 0001 
    

SREDNJA STRUČNA ŠKOLA, BUGOJNO 4.000 3.500 7.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 4.000 3.500 7.500    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 4.000   4.000    
0922 20 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   2.000 2.000    

0922 40 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   1.500 1.500 

           

17 03 0003 
    

GIMNAZIJA, BUGOJNO   5.119 5.119      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.119 5.119    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme   119 119    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.000 5.000 

           

17 03 0004 
    

"MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA GORNJI VAKUF", GORNJI VAKUF – 

USKOPLJE   9.048 9.048      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   9.048 9.048    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme   2.448 2.448    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   6.600 6.600 

           

17 03 0005 
    

SREDNJA ŠKOLA "USKOPLJE", GORNJI VAKUF – USKOPLJE 8.400 5.800 14.200      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.400 5.800 14.200    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.100   2.100    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   5.800 5.800    

0922 20 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 6.300   6.300 

           

17 03 0007 
    

"MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA", NOVI TRAVNIK 8.000   8.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.000   8.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 8.000   8.000 

           

17 03 0008 
    

SREDNJA ŠKOLA "NOVI TRAVNIK", NOVI TRAVNIK 229.404 124 229.528      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 229.404 124 229.528    

0922 40 8212 
 

Nabava građevina 228.404   228.404    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 1.000 124 1.124 

           

17 03 0009 
    

SREDNJA GLAZBENA ŠKOLA JAKOVA GOTOVCA, NOVI TRAVNIK 1.700   1.700      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.700   1.700    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 1.700   1.700 
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17 03 0010 
    

MJEŠOVITA SREDNJA TEHNIČKA ŠKOLA, TRAVNIK 12.000 7.000 19.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 12.000 7.000 19.000    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   7.000 7.000    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 12.000   12.000 

           

17 03 0011 
    

MJEŠOVITA SREDNJA EKONOMSKO-UGOSTITELJSKA ŠKOLA, 

TRAVNIK   5.663 5.663      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   5.663 5.663    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   5.000 5.000    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme   663 663    

0922 20 8216 
 

Rekonstrukcija i investicijsko održavanje       

           

17 03 0012 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA "TRAVNIK", TRAVNIK 15.000   15.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 15.000   15.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 15.000   15.000 

           

17 03 0013 
    

SREDNJA ŠKOLA "TRAVNIK", NOVA BILA 5.000 15.000 20.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 5.000 15.000 20.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 5.000   5.000    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   15.000 15.000 

           

17 03 0014 
    

SREDNJA MJEŠOVITA ŠKOLA "ZIJAH DIZDAREVIĆ", FOJNICA 2.000   2.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.000   2.000    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.000   2.000 

           

17 03 0015 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ 2.800   2.800      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 2.800   2.800    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 2.800   2.800 

           

17 03 0016 
    

SREDNJA ŠKOLA "VITEZ", VITEZ 500 45.837 46.337      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 500 45.837 46.337    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 500 262 762    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   45.575 45.575 

           

17 03 0017 
    

MJEŠOVITA SREDNJA ŠKOLA BUSOVAČA, BUSOVAČA 1.500 3.497 4.997      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.500 3.497 4.997    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 1.500   1.500    
0922 40 8213 

 
Nabava opreme   3.497 3.497 



 

 

S
L

U
Ž

B
E

N
E

 N
O

V
IN

E
 

1
3

. k
o

lo
v

o
za 2

0
1
8

. g
o

d
in

e                            K
A

N
T

O
N

A
 S

R
E

D
IŠ

N
JA

 B
O

S
N

A
                                     B

ro
j 9

 –
 stran

ica 2
5

4
7
 

 

           

17 03 0018 
    

SREDNJA ŠKOLA "BUSOVAČA", BUSOVAČA   3.308 3.308      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   3.308 3.308    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme   308 308    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   3.000 3.000 

           

17 03 0019 
    

SREDNJA STRUKOVNA ŠKOLA "JAJCE", JAJCE 1.700 6.900 8.600      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 1.700 6.900 8.600    

0922 10 8213 
 

Nabava opreme   6.900 6.900    
0922 20 8213 

 
Nabava opreme 1.700   1.700 

           

17 03 0020 
    

SREDNJA ŠKOLA "NIKOLA ŠOP", JAJCE 8.400   8.400      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 8.400   8.400    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 8.400   8.400 

           

17 03 0023 
    

SREDNJA ŠKOLA "KREŠEVO", KREŠEVO 6.100 3.800 9.900      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 6.100 3.800 9.900    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 6.100   6.100    
0922 10 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje   3.800 3.800 

           

17 03 0024 
    

KATOLIČKI ŠKOLSKI CENTAR "PETAR BARBARIĆ" (GIMNAZIJA), 

TRAVNIK 10.500 10.000 20.500      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 10.500 10.000 20.500    

0922 20 8213 
 

Nabava opreme 500   500    
0922 40 8216 

 
Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 10.000 10.000 20.000 

           

18 
      

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, ZAŠTITE 

OKOLIŠA, POVRATKA I STAMBENIH POSLOVA   4.055 4.055 

           

18 01 0001 
    

MINISTARSTVO PROSTORNOG UREĐENJA, GRADNJE, ZAŠTITE 

OKOLIŠA, POVRATKA I STAMBENIH POSLOVA   4.055 4.055      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   4.055 4.055    

0660 10 8213 
 

Nabava opreme   4.055 4.055 

           

19 
      

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 3.300.000 129.832 3.429.832 

           

19 01 0001 
    

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE I ŠUMARSTVA 3.300.000 9.832 3.309.832      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 3.300.000 9.832 3.309.832    

0630 10 8212 
 

Nabava građevina – projekt Vodovod "Plava voda" 3.300.000   3.300.000 
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0421 10 8213 

 
Nabava opreme   9.832 9.832 

           

19 02 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA ŠUMARSTVO   120.000 120.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   120.000 120.000    

0422 10 8213 
 

Nabava opreme   120.000 120.000 

           

20 
      

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE   10.000 10.000 

           

20 01 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA BRANITELJE   10.000 10.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   10.000 10.000    

1090 10 8213 
 

Nabava opreme   10.000 10.000 

           

21 
      

KANTONALNI ARHIV 254.000   254.000 

           

21 01 0001 
    

KANTONALNI ARHIV 254.000   254.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 254.000   254.000    

0133 10 8212 
 

Nabava građevina 124.000 96.000 220.000    
0133 20 8212 

 
Nabava građevina 30.000   30.000    

0133 10 8213 
 

Nabava opreme 100.000 -96.000 4.000 

           

22 
      

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE I 

ZAŠTITU KULTURNO-POVIJESNOGA NASLIJEĐA   30.448 30.448 

           

22 01 0001 
    

KANTONALNI ZAVOD ZA URBANIZAM, PROSTORNO PLANIRANJE I 

ZAŠTITU KULTURNO-POVIJESNOGA NASLIJEĐA   30.448 30.448      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava   30.448 30.448    

0660 10 8213 
 

Nabava opreme   30.448 30.448 

           

24 
      

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 368.000 -30.000 338.000 

           

24 01 0001 
    

KANTONALNA UPRAVA ZA CIVILNU ZAŠTITU 368.000 -30.000 338.000      
821 

 
Izdatci za nabavu stalnih sredstava 368.000 -30.000 338.000    

0220 10 8213 
 

Nabava opreme          
0220 30 8213 OAX001 Nabava opreme – za potrebe službi za zaštitu i spašavanje, Kantonalnoga stožera 

civilne zaštite i Kantonalnoga operativnoga centra civilne zaštite 338.000 -17.000 321.000    
0220 30 8213 OAX002 Nabava opreme – za potrebe dobrovoljnog vatrogasnog društva 30.000 -13.000 17.000“ 
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IV. ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 7. 

 U stavku 3. članka 7. Proračuna broj „0,6 %“ 

zamjenjuje se brojem „0,4 %“. 

 

Članak 8. 

 Ovlašćuje se kantonalno Ministarstvo financija da 

ispravi tehničke pogreške u tekstu Izmjena Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu. 

 

Članak 9. 

 Ove Izmjene Proračuna Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu stupaju na snagu sljedećega dana od dana 

objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, a 

primjenjivat će se za 2018. proračunsku godinu. 

 

 

Broj: 01-02-455/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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 Na temelju točke j) članka 32a. Ustava Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 

8/98, 10/2000, 8/03; „Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

O D L U K U 

O PROGLAŠENJU ZAKONA 

O IZMJENAMA I DOPUNI 

ZAKONA O IZVRŠAVANJU PRORAČUNA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

 Proglašavam Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o 

izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. 

godinu, koji je donio Sabor Kantona Središnja Bosna na 

XXXI. sjednici, održanoj 3. srpnja 2018. godine. 

 

 

Broj: 01-02-456-1/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

9. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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Z A K O N 

O IZMJENAMA I DOPUNI 

ZAKONA O IZVRŠAVANJU PRORAČUNA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

(Izmjena) 

 U stavku (1) članka 20. Zakona o izvršavanju Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine 

Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18; u daljnjem tekstu: 

Zakon) iznos „42.000,00 KM“ zamjenjuje se iznosom 

„168.000,00 KM“, a riječ „tromjesečno“ riječju „godišnje“. 

 U stavku (2) iznos „33.000,00 KM“ zamjenjuju se 

iznosom „132.000,00 KM“, a riječ „tromjesečno“ riječju 

„godišnje“. 

 

Članak 2. 

(Izmjena) 

 U članku 24. Zakona riječi „1. siječnja 2018.“ 

zamjenjuju se riječima „1. srpnja 2018.“, a iznos „250,00 

KM“ zamjenjuje se iznosom „265,00 KM“. 

 

Članak 3. 

(Izmjena) 

 Stavak (16) članka 37. Zakona mijenja se i glasi: 

 „(16) Sredstva utvrđena za isti razdjel Proračuna, stavku 

„Tekući transferi neprofitnim organizacijama – za izgradnju 

centara za psiho-socijalno liječenje branitelja“ koriste se 

prema propisima i programima koje odobri Vlada Kantona na 

prijedlog Kantonalne uprave za branitelje.“ 

 

Članak 4. 

(Dopuna) 

 U članku 41. Zakona dodaje se novi stavak (3) koji 

glasi: 

 „(3) Sredstva utvrđena za stavku „Kapitalni transferi 

drugim razinama vlasti i fondovima – za sufinanciranje 

rekonstrukcije regionalnih cesta iz kredita Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine“ 14. razdjela, glave 01, 

članka 5. Proračuna, koriste se na temelju odluke Vlade 

Kantona, na prijedlog resornoga ministarstva.“ 

 

Članak 5. 

(Stupanje na snagu) 

 Ovaj Zakon stupa na snagu idućega dana od dana objave 

u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, a 

primjenjivat će se za 2018. proračunsku godinu. 

 

 

Broj: 01-02-456/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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 Na temelju točke j) članka 32a. Ustava Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 

8/98, 10/2000, 8/03; „Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 2/04 i 14/04), donosim 

 

 

O D L U K U 

O PROGLAŠENJU ZAKONA 

O DOPUNAMA ZAKONA 

O POLICIJSKIM SLUŽBENICIMA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

I. 

 Proglašavam Zakon o dopunama Zakona o policijskim 

službenicima Kantona Središnja Bosna, koji je donio Sabor 

Kantona Središnja Bosna na XXXI. sjednici, održanoj 3. 

srpnja 2018. godine. 

 

 

Broj: 01-02-457-1/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

9. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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Z A K O N 

O DOPUNAMA ZAKONA 

O POLICIJSKIM SLUŽBENICIMA 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

Članak 1. 

 U Zakonu o policijskim službenicima Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 12/06, 1/08 i 12/09) iza poglavlja X. RADNI 

UVJETI dodaje se novo poglavlje Xa. UMIROVLJENJE 

POLICIJSKIH SLUŽBENIKA te novi članci 104a. i 104b., 

koji glase: 

 

„POGLAVLJE Xa. UMIROVLJENJE POLICIJSKIH 

SLUŽBENIKA 
 

Članak 104a. 

(Uvjet za stjecanje prava na mirovinu 

policijskoga službenika) 

 (1) Policijski službenik je osoba definirana člankom 2. 

Zakona o mirovinskom i invalidskom osiguranju („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 13/18), te 

pravo na mirovinu ostvaruje pod uvjetima utvrđenim tim 

Zakonom o mirovinskom i invalidskom osiguranju i ovim 

Zakonom, pod uvjetom: 

 a) da je imao neprekidno najmanje 15 godina staža 

osiguranja u svojstvu policijskoga službenika; 

 b) da u vrijeme stjecanja prava na mirovinu ima 

svojstvo policijskoga službenika. 

 (2) Policijskome službeniku iz stavka (1) ovoga članka 

osobni koeficijent za ostvarivanje prava na mirovinu utvrdit 

će se na temelju pet godišnjih plaća ostvarenih u svojstvu 

policijskoga službenika koje su za policijskoga službenika 

najpovoljnije. 

 (3) Odredbe stavka (2) ovoga članka odnose se i na 

policijskoga službenika koji zbog zadobivenih ozljeda na 

radu uzrokovanih neposrednim obavljanjem službenih 

poslova i zadataka bude proglašen invalidom 1. kategorije. 

 

Članak 104b. 

(Pravo na ostvarivanje posebnoga staža 

policijskoga službenika) 

 Posebni staž iz federalnoga Zakona o mirovinskom i 

invalidskom osiguranju, u jednostrukom trajanju uračunava 

se u staž osiguranja za policijskoga službenika iz stavka (1) 

članka 104a. ovoga Zakona samo uz pisanu suglasnost osobe 

na koju se ta suglasnost odnosi.“ 

 

Članak 2. 

 Ovaj Zakon stupa na snagu osmoga dana od dana obave 

u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-457/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 

 
418 

 

 Na temelju članka 41. Ustava Kantona Središnja Bosna 

(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; 

„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 2/04 i 

14/04) i članaka 52. i 61. Zakona o dugu, zaduživanju i 

jamstvima u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“ broj: 86/07, 24/09 i 

44/10), Sabor Kantona Središnja Bosna na XXXI. sjednici, 

održanoj 3. srpnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SUGLASNOSTI NA ODLUKU 

O DAVANJU JAMSTVA 

KANTONALNOM RAVNATELJSTVU ZA CESTE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA OSIGURANJE KREDITA 

KOD RAZVOJNE BANKE 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

NAMIJENJENOG ZA REKONSTRUKCIJU 

REGIONALNE CESTOVNE INFRASTRUKTURE 

 

 

I. 

 Sabor Kantona Središnja Bosna daje suglasnost na 

Odluku o davanju jamstva Kantonalnom ravnateljstvu za 

ceste Kantona Središnja Bosna za osiguranje kredita kod 

Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine 

namijenjenog za rekonstrukciju regionalne cestovne 

infrastrukture, broj 01-02-443/18, koju je Vlada Kantona 

Središnja Bosna donijela 18. lipnja 2018. godine. 
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II. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-458/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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 Na osnovi stavka 6. članka 51., članka 53. i članka 61. 

Zakona o dugu, zaduživanju i jamstvima u Federaciji Bosne i 

Hercegovine („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj: 86/07, 24/09, 45/10 i 30/16) te na 

prijedlog Ministarstva financija Kantona Središnja Bosna, 

Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. 

lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU JAMSTVA 

KANTONALNOM RAVNATELJSTVU ZA CESTE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA OSIGURANJE KREDITA 

KOD RAZVOJNE BANKE 

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE 

NAMIJENJENOG ZA REKONSTRUKCIJU 

REGIONALNE CESTOVNE INFRASTRUKTURE 

 

 

Članak 1. 

 Odobrava se izdavanje jamstva Kantonalnom 

ravnateljstvu za ceste Kantona Središnja Bosna za kreditno 

zaduženje u iznosu vrijednosti glavnice kredita od 6.000.000 

KM (slovima:šest milijuna konvertibilnih maraka) za kredit 

kod Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine, a za 

potrebe kapitalnih investicija na regionalnim cestama na 

području Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 2. 

 Kreditna sredstva iz članka 1. ove Odluke potrošit će se 

za radove na rekonstrukcije regionalnih cesta sukladno 

Odluci, Vlade Kantona Središnja Bosna, o dugoročnom 

kreditnom zaduženju Kantonalnoga ravnateljstva za ceste 

Kantona Središnja Bosna u 2018. godini kod Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine, broj 01-02-222/18 od 5. 

travnja 2018. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 

broj 5/18) i Odluci, Sabora Kantona Središnja Bosna, o 

davanju suglasnosti na Odluku o dugoročnom kreditnom 

zaduženju Kantonalnoga ravnateljstva za ceste Kantona 

Središnja Bosna u 2018. godini kod Razvojne banke 

Federacije Bosne i Hercegovine, broj 01-02-267/18 od 18. 

travnja 2018. („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 

broj 5/18). 

 

Članak 3. 

 Jamstvom iz članka 1. ove Odluke Kanton Središnja 

Bosna preuzima obvezu plaćanja ukupnog kreditnog 

zaduženja Razvojnoj banci Federacije Bosne i Hercegovine, 

u iznosu od 6.000.000,00 KM (šest milijuna KM), u slučaju 

dokazane nemogućnosti Kantonalnoga ravnateljstva za ceste 

Kantona Središnja Bosna, kao korisnika jamstva, servisirati 

kreditne obveze iz članka 1. ove Odluke prema Razvojnoj 

banci Federacije Bosne i Hercegovine. 

 Jamstvo prema ovoj Odluci izdaje se pod sljedećim 

uvjetima: 

 - rok otplate kredita: 12 godina 

 - grejs-period: do 31. 12. 2018. godine 

 - kamatna stopa: 2,5 % na godišnjoj razini, fiksna. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu davanjem suglasnosti 

Sabora Kantona Središnja Bosna i bit će objavljena u 

„Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-443/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 
420 

 

 Na temelju članka 41. Ustava Kantona Središnja Bosna 

(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; 

„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 2/04 i 

14/04), stavaka 2. i 7. članka 27. te članka 28. Zakona o 

proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), Sabor Kantona 

Središnja Bosna na XXXI. sjednici, održanoj 3. srpnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SUGLASNOSTI NA ODLUKU 

O IZMJENAMA FINANCIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

 Daje se suglasnost na Odluku o izmjenama 

Financijskoga plana Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu, broj 01-02-38/18 od 4. 

lipnja 2018. godine. 

 

II. 

 Sastavni je dio ove Odluke Odluka o izmjenama 

Financijskoga plana Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu. 

 

III. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-459/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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 Na temelju stavka 3. članka 37. Zakona o proračunima 

u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 

8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), članaka 8. i 25. Statuta 

Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna („Službene 

novine Županije Središnja Bosna“, broj: 5/02; „Službene 

novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 3/05, 9/13, 14/15 i 

3/17) te na prijedlog ravnatelja Službe za zapošljavanje 

Kantona Središnja Bosna, uz suglasnost zamjenika 

ravnatelja, Upravno vijeće Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna na sjednici održanoj 4. lipnja 2018. godine 

donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZMJENAMA FINANCIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 U Financijskome planu Službe za zapošljavanje 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine 

Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18; u daljnjem tekstu: 

Financijski plan) stavak 1. članka 1. mijenja se i glasi: 

„Članak 1. 

 Sredstva Službe za zapošljavanje Kantona Središnja 

Bosna (u daljnjem tekstu: Služba) planirana su za 2018. 

godinu prema odredbama kako slijedi (u KM): 

 - prihodi i primitci              10.885.000,00 

 - rashodi i izdatci              10.885.000,00 

 - razlika (višak/manjak)          0,00“ 

 

Članak 2. 

 Članak 3. Financijskoga plana mijenja se i glasi: 

„Članak 3. 

 Plan prihoda – primitaka i rashoda – izdataka Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu dan 

je u tablici u privitku, a koja je sastavni dio ove Odluke o 

izmjenama Financijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu.“ 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se ravnatelja Službe 

i zamjenika ravnatelja Službe. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti 

Sabora Kantona Središnja Bosna, a primjenjivat će se od 1. 

siječnja 2018. godine te će biti objavljena u „Službenim 

novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-38/18 PREDSJEDNIK 

4. lipnja 2018. UPRAVNOGA VIJEĆA 

Travnik Stjepan Medić, v. r. 
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P L A N 

PRIHODA – PRIMITAKA I RASHODA – IZDATAKA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2018. GODINU 

 

Ekonomski 

kod 

Opis 

(zbrojni, za Službu) 

Financijski plan 

za 2018. godinu 

(u KM) 

Procjena 

izvršenja 

Financijskoga 

plana 

za 2018. godinu 

Indeks: 

procjena 

izvršenja / 

Financijski plan 

za 2018. godinu 

Odstupanje 

(+, -) 

Izmjene 

u Financijskom 

planu 

za 2018. godinu 

(+, -) 

Izmijenjeni 

Financijski plan 

za 2018. godinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 

700000 PRIHODI       

        

712000 Doprinosi za socijalnu skrb 8.610.0000 8.610.000 100   8.610.000 

712113 Očekivana uplata doprinosa za osiguranje od nezaposlenosti – 70 % 

(700.000,00 x 12) 8.400.000 8.400.000 100   8.400.000 

712124 Sredstva za volontere radi osiguranja u slučaju ozljede na radu ili 

profesionalne bolesti 210.000 210.000 100   210.000 

720000 Neporezni prihodi – radne dozvole 5.000 5.000 100   5.000 

- kamate na depozite i sl. 5.000 5.000 100   5.000  
- povrat dvostruko (pogrešno) plaćenih obveza – NN i sl. 15.000 15.000 100   15.000 

730000 Grant (transfer) potpore zapošljavanju (Federalni zavod – 

1.000.000,00 KM i Kanton Središnja Bosna – 300.000,00 KM) 700.000 1.300.000 186 600.000 600.000 1.300.000 

Grant (transfer) potpore (Federalnoga zavoda) redovitim zadaćama 600.000 600.000 100   600.000 

        

700000 UKUPNI PRIHODI 9.935.000 10.535.000 106 600.000 600.000 10.535.000 

        

800000 PRIMITCI 350.000 350.000 100   350.000 

811000 Kapitalni primitci od prodaje stalnih sredstava 350.000 350.000 100   350.000 

         
UKUPNI PRIHODI I PRIMITCI 10.285.000 10.885.000 106 600.000 600.000 10.885.000 

        

610000 I. TEKUĆI RASHODI (a. + b.) 2.677.000 2.767.000 103 90.000 90.000 2.767.000 

611000 

612000 
a. Plaće i naknade troškova zaposlenika (i doprinosi poslodavca) 

2.287.400 2.357.400 103 70.000 70.000 2.357.400 

611100 Brutoplaće i naknade plaća zaposlenika 1.768.106 1.838.106 104 70.000 70.000 1.838.106 

612100 Doprinosi poslodavca 213.189 213.189 100   213.189 

611200 

Naknade troškova zaposlenika 306.105 306.105 100   306.105 

- za topli obrok 113.320 113.320 100   113.320 

- za prijevoz zaposlenika 83.232 83.232 100   83.232 

- regres i vjerski blagdani 47.130 47.130 100   47.130 

- ostale naknade (smrtni slučajevi, otpremnine, liječenje) 62.423 62.423 100   62.423 
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613000 b. Izdatci za materijal, sitni inventar i usluge 389.600 409.600 105 20.000 20.000 409.600 

613100 Putni troškovi 5.000 10.000 200 5.000 5.000,00 10.000 

613200 Izdatci za energiju 72.000 72.000 100   72.000 

613300 Izdatci za komunalne usluge (komunalne, PTT usluge i sl.) 62.000 82.000 132 20.000 20.000 82.000 

613400 Nabava materijala (uredskog i računalnog materijala, materijala za 

čišćenje, sitnog inventara itd.) 62.500 57.500 92 - 5.000 - 5.000 57.500 

613500 Izdatci za usluge prijevoza i za gorivo 11.000 11.000 100   11.000 

613600 

Unajmljivanje imovine i opreme 6.500 6.500 100   6.500 

- Dobretići 3.000 3.000 100   3.000 

- Travnik (Mjesna zajednica Rudnik) 3.000 3.000 100   3.000 

- Ostalo 500 500 100   500 

613700 Izdatci za tekuće održavanje poslovnog prostora, opreme i vozila 16.500 16.500 100   16.500 

613800 Izdatci za osiguranje, bankarske usluge i usluge platnoga prometa 15.500 15.500 100   15.500 

613900 

Ugovorene i druge posebne usluge 138.600 138.600 100   138.600 

- Izdatci za stručno obrazovanje, reprezentaciju i javno informiranje, 

kompjuterske i pravne usluge 98.700 106.600 108 7.900 7.900 106.600 

Reprezentacija [ravnatelj Službe i zamjenik ravnatelja Službe 

(1.200,00 KM mjesečno) te šefovi (40,00 KM x 17 x 12)] 22.560 22.560 100   22.560 

Stručno obrazovanje – edukacija 10.000 10.000 100   10.000 

Pravne usluge (notar, troškovi spora i zatezne kamate) 8.000 8.000 100   8.000 

Javno informiranje 9.000 9.000 100   9.000 

Izdatci za hardverske i softverske usluge 5.000 5.000 100   5.000 

Usluge tiskanja biltena, letaka itd. 5.000 5.000 100   5.000 

Posebne naknade na dohodak za zaštitu od prirodnih i drugih 

nepogoda, vodna naknada i druge naknade 15.500 15.500 100   15.500 

Izdatci na temelju drugih samostalnih djelatnosti i povremenog 

samostalnog rada – bruto (povjerenstva i ugovori o djelu) 13.000 13.000 100   13.000 

Ostale nespomenute usluge i davanja (izdatci za PDV, otpis 

nenaplativih tražbina i sl.) 10.640 18.540 174 7.900 7.900 18.540 

- Naknade članovima Upravnoga vijeća (bruto) i za druge ugovorene 

usluge  32.000 32.000 100   32.000 

- Naknade volonterima, prema programima 7.900   - 7.900 - 7.900  
        

614000 II. TEKUĆI GRANTOVI (c. + d.) 7.158.000 7.658.000 107 510.000 510.000 7.668.000 

        

614200 

614800 

c. Izdatci za socijalno-materijalnu sigurnost nezaposlenih osoba i 

drugi tekući rashodi 6.248.000 6.305.500 101 67.500 67.500 6.315.500 

614223 Novčana naknada (386.708,33 x 12) 4.573.000 4.640.500 101 67.500 67.500 4.640.500 

614225 

Zdravstveno osiguranje nezaposlenih osoba  (115.000,00 KM x 12) 1.380.000 1.380.000 100   1.380.000 

- Kanton Središnja Bosna 1.239.240 1.239.240 100   1.239.240 

- Fond solidarnosti Federacije Bosne i Hercegovine 140.760 140.760 100   140.760 
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614219 

Ostala davanja pojedincima na temelju mirovinsko-invalidskog 

osiguranja 220.000 220.000 100   220.000 

- Mirovinsko-invalidsko osiguranje za nezaposlene osobe 170.000 170.000 100   170.000 

- Mirovinsko-invalidsko osiguranje – stečaj, likvidacija 50.000 50.000 100   50.000 

614800 Drugi tekući rashodi 75.000 65.000 87   75.000 

614811 - Povrat više ili pogrešno uplaćenih sredstava 40.000 40.000 100   40.000 

614814 - Izvršenje sudskih presuda na temelju neisplaćenih plaća 10.000 10.000 100   10.000 

614817 - Izvršenje sudskih presuda i rješenja o izvršenju 25.000 25.000 100   25.000 

        

614400 

614500 

d. Subvencije javnim poduzećima, privatnim poduzećima i 

pojedincima za poticaje zapošljavanju (do 6 % prihoda od 

doprinosa, namjenska sredstva Federalnog zavoda za zapošljavanje, 

ministarstava i ostalo) 900.000 1.350.000 150 450.000 450.000 1.350.000 

614144 - Fond za profesionalnu rehabilitaciju i zapošljavanje osoba s 

invaliditetom (50.000,00 x 5 %) 10.000 2.500 25 - 7.500 - 7.500 2.500 

        

600000 A. UKUPNI RASHODI (I. + II.) 9.835.000 10.425.000 106 600.000 600.000 10.435.000 

        

820000 B. KAPITALNI IZDATCI (do 4 % prihoda od doprinosa i 

kapitalni primitci) 450.000 450.000 100   450.000 

        

821200 IIIa. Nabava građevina 300.000 280.000 93 - 20.000 - 20.000 280.000 

821300 b. Nabava opreme (za dva vozila 70.000,00 + 50.000,00 za ostalu 

opremu) 100.000 120.000 120 20.000 20.000 120.000 

821500 c. Nabava stalnih sredstava u obliku prava 15.000 15.000 100   15.000 

821600 d. Rekonstrukcija i investicijsko održavanje 35.000 35.000 100   35.000 

         
UKUPNI RASHODI I IZDATCI (A. + B.) 10.285.000 10.875.000 106 600.000 600.000 10.885.000 

 

*U stupcu „Opis (zbrojni, za Službu)“ navedeni iznosi odnose se isključivo na RFP za 2018. godinu. 
*Svi iznosi u tablici dani su u KM. 
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 Na temelju članka 41. Ustava Kantona Središnja Bosna 

(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; 

„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 2/04 i 

14/04), stavaka 2. i 7. članka 27. te članka 28. Zakona o 

proračunima u Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene 

novine Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 i 5/18), Sabor Kantona 

Središnja Bosna na XXXI. sjednici, održanoj 3. srpnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SUGLASNOSTI NA ODLUKU 

O IZMJENAMA ODLUKE 

O IZVRŠENJU FINANCIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

 Daje se suglasnost na Odluku o izmjenama Odluke o 

izvršenju Financijskoga plana Službe za zapošljavanje 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu, broj 01-02-39/18 

od 4. lipnja 2018. godine. 

 

II. 

 Odluka o izmjenama Odluke o  izvršenju Financijskoga 

plana Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu sastavni je dio ove Odluke. 

 

III. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a objavit 

će se u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-460/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 
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 Na temelju članaka 46. do 62. Zakona o proračunima u 

Federaciji Bosne i Hercegovine („Službene novine Federacije 

Bosne i Hercegovine“, broj: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 

102/15, 104/16 i 5/18), članaka 8. i 25. Statuta Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna („Službene novine 

Županije Središnja Bosna“, broj: 5/02; „Službene novine 

Kantona Središnja Bosna“, broj: 3/05, 9/13, 14/15 i 3/17) te 

članka 22. Poslovnika o radu Upravnoga vijeća Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna, na prijedlog 

ravnatelja Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna, 

uz suglasnost zamjenika ravnatelja, Upravno vijeće Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna na sjednici održanoj 

4. lipnja 2018. godine donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZMJENAMA ODLUKE 

O IZVRŠENJU FINANCIJSKOGA PLANA 

SLUŽBE ZA ZAPOŠLJAVANJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 U Odluci o izvršenju Financijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18; u 

daljnjem tekstu: Odluka) članak 1. mijenja se i glasi: 

„Članak 1. 

 Sredstva Službe za zapošljavanje Kantona Središnja 

Bosna (u daljnjem tekstu: Služba) planirana su za 2018. 

godinu u iznosima, u KM, prema odredbama kako slijedi: 

 - prihodi i primitci               10.885.000,00 

 - rashodi i izdatci               10.885.000,00 

 - razlika (višak/manjak)           0,00“ 

 

Članak 2. 

 Članak 4. Odluke mijenja se i glasi: 

„Članak 4. 

 Prihodi – primitci i rashodi – izdatci Službe utvrđuju se 

i raspoređuju prema tablici danoj u privitku Financijskoga 

plana Službe za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu, koja je sastavni dio Odluke o izmjenama 

Financijskoga plana Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu, a sukladno ekonomskim 

kodovima.“ 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se ravnatelja Službe 

i zamjenika ravnatelja Službe. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom davanja suglasnosti 

Sabora Kantona Središnja Bosna, a primjenjivat će se od 1. 

siječnja 2018. godine i bit će objavljena u „Službenim 

novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-39/18 PREDSJEDNIK 

4. lipnja 2018. UPRAVNOGA VIJEĆA 

Travnik Stjepan Medić, v. r. 
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 Na temelju članka 41. Ustava Kantona Središnja Bosna 

(„Službene novine Županije Središnja Bosna“, broj: 1/97, 

5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – ispravak teksta, 8/98, 10/2000, 8/03; 

„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 2/04 i 

14/04), u svezi s člankom 49. Zakona o poljoprivrednom 

zemljištu Federacije Bosne i Hercegovine („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 52/09), Sabor Kantona 

Središnja Bosna na XXXI. sjednici, održanoj 3. srpnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DAVANJU SUGLASNOSTI 

NA PROSTORNI PLAN OPĆINE BUSOVAČA 

DO 2026. GODINE 

 

 

I. 

 Sabor Kantona Središnja Bosna daje suglasnost na 

Prostorni plan Općine Busovača do 2026. godine. 

 

II. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“ te dostavljena Općini Busovača. 

 

 

Broj: 01-02-461/18 PREDSJEDATELJ SABORA 

3. srpnja 2018.  

Travnik Josip Kvasina, v. r. 

 
 

 

V L A D A 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 
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 Na osnovi stavka 2. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 

Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O UTVRĐIVANJU OSNOVICE, KOEFICIJENATA 

I PRAVA IZ RADNOGA ODNOSA 

ZA RAVNATELJE OSNOVNIH I SREDNJIH ŠKOLA 

 

 

Članak 1. 

 Vlada Kantona  Središnja Bosna utvrđuje iznos 

osnovice za obračun plaća ravnatelja osnovnih i srednjih 

škola, a koja je ista kao i za ostale korisnike Proračuna 

Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 2. 

 Za obračun plaća utvrđuju se koeficijenti kako slijedi: 

 - za obračun plaće ravnatelja osnovne škole utvrđuje se 

koeficijent 5,0 

 - za obračun plaće ravnatelja srednje škole utvrđuje se 

koeficijent 5,2. 

 

Članak 3. 

 (1) Ostala prava iz radnog odnosa ravnatelji osnovnih 

škola ostvaruju na način i pod uvjetima kako je utvrđeno 

djelatnicima osnovnih škola Kolektivnim ugovorom za 

djelatnost osnovnog školstva u Kantonu Središnja Bosna 

(„Službene novine Kantona  Središnja Bosna“, broj 7/18). 

 (2) Ostala prava iz radnog odnosa ravnatelji srednjih 

škola ostvaruju na način i pod uvjetima kako je utvrđeno 

djelatnicima srednjih škola Kolektivnim ugovorom za 

djelatnost srednjeg školstva u Kantonu Središnja Bosna 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/18). 

 

Članak 4. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa i Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 5. 

 Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju vrijediti svi 

akti kojima se utvrđivala vrijednost koeficijenata ravnatelja u 

osnovnim i srednjim školama. 

 

Članak 6. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, 

primjenjivat će se od 1. srpnja 2018. godine i bit će objavljena 

u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-445/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2558                                          KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                13. kolovoza 2018. godine 

426 

 

 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavka (11) 

članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18) i Zaključka Vlade Kantona 

Središnja Bosna, broj 01-05-704/17-2, Vlada Kantona 

Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA 

NAMIJENJENIH ZA FINANCIRANJE 

TROŠKOVA PRIJEVOZA UČENIKA 

OSNOVNIH ŠKOLA 

KOJI NEMAJU 

ORGANIZIRANOGA PRIJEVOZA 

I UČENIKA S POSEBNIM POTREBAMA 

(ZA II. POLUGODIŠTE) 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava planiranih, Proračunom Kantona Središnja Bosna 

za 2018. godinu („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj 1/18), za 17. razdjel, ekonomski kod 6142; 

subanalitički kod HAM002, stavku „Tekući transferi 

pojedincima – za financiranje troškova prijevoza učenika“ 

namijenjenih za financiranje troškova prijevoza učenika 

osnovnih škola, za II. obrazovno razdoblje 2017./2018. 

nastavne godine, u ukupnom iznosu od 48.187,20 KM. 

 

Članak 2. 

 Sredstva iz članka 1. ove Odluke doznačit će se na 

tekuće račune roditelja učenika kako slijedi: 

 1. za učenike koji nemaju organiziran prijevoz (privitak: 

Tablica broj 1) u iznosu od 30.549,60 KM 

 2. za učenike s posebnim potrebama (privitak: Tablica 

broj 2) u iznosu od 17.637,60 KM. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa i Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-446/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 
 

 

 

 

 

427 

 

 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) te stavka (11) 

članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18), Vlada Kantona Središnja Bosna 

na 92. sjednici, održanoj 14 . lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA 

NAMIJENJENIH ZA FINANCIRANJE 

TROŠKOVA PRIJEVOZA UČENIKA 

OSNOVNIH ŠKOLA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava planiranih, Proračunom Kantona Središnja Bosna 

za 2018. godinu („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj 1/18), za 17. razdjel, glava 01, potrošačku 

jedinicu 0001, ekonomski kod 613900, subanalitički kod 

HAK006, stavku „Ugovorene i druge posebne usluge – za 

financiranje troškova prijevoza učenika“, a namijenjena su za 

ožujak i travanj 2018. godine, u iznosu od 84.467,59 KM. 

 

Članak 2. 

 Sredstva iz članka 1. ove Odluke raspodjeljuju se 

općinama, sukladno Odluci o kriterijima raspodjele sredstava 

namijenjenih za sufinanciranje troškova prijevoza učenika 

osnovnih škola, broj 01-02-202/11 od 20. lipnja 2011. 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/11) i 

Zaključku Vlade Kantona Središnja Bosna, broj 01-05-

704/2017-3 od 6. rujna 2017. godine, te potpisanim 

ugovorima o preuzimanju financiranja prijevoza učenika 

sklopljenim  između Vlade Kantona Središnja Bosna i općina, 

i to kako slijedi:  

 1. Općini Travnik      2.843,66 KM 

 2. Općini Vitez       2.871,10 KM 

 3. Općini Kreševo    23.503,87 KM 

 4. Općini Kiseljak      8.845,20 KM 

 5. Općini Dobretići      5.976,36 KM 

 6. Općini Gornji Vakuf – Uskoplje 19.941,88 KM 

 7. Općini Jajce     20.485,52 KM. 

  

Članak 3. 

 Iznosi iz članka 2. ove Odluke, sa stavke svake općine, 

doznačit će se prijevoznicima na njihove transakcijske račune 

otvorene u poslovnim bankama, i to prema: 

 - potpisanom aneksu ugovora sklopljenom između 

prijevoznika i mjerodavne općine 

 - potpisanom ugovoru i aneksima ugovora sklopljenim 

između prijevoznika i ravnatelja škola 

 - potpisanim aneksima ugovora sklopljenim između 

prijevoznika i mjerodavnoga ministarstva. 

 

Članak 4. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa i Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna. 
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Članak 5. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-447/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (4) 

članka 33. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18), Vlada Kantona Središnja Bosna 

na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O AKONTATIVNOJ RASPODJELI SREDSTAVA 

ZA VISOKO ŠKOLSTVO 

PLANIRANIH PRORAČUNOM 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom utvrđuje se akontativna raspodjela 

sredstava, planiranih Proračunom Kantona Središnja Bosna 

za 2018. godinu („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj 1/18), koja se nalaze na ekonomskom kodu 

6141, subanalitičkom kodu HAL003, stavci „Tekući transferi 

drugim razinama vlasti i fondovima – za financiranje visokog 

školstva i stipendiranje studenata“, a namijenjena su za 

svibanj 2018. godine, u iznosu od 142.737,00 KM, i to kako 

slijedi: 

 1. Studentskome centru, Sarajevo (račun BF: 2165, za 

svibanj 2017./2018. akademske godine, prema ugovoru) 

        68.985,00 KM 

 2. Studentskome centru „Sveučilišta, Mostar“ (račun 

BF: 2165, za svibanj 2017./2018. akademske godine, prema 

ugovoru)       34.818,00 KM 

 3. Studentskome centru, Zenica (račun BF: 2165, za 

svibanj 2017./2018. akademske godine, prema ugovoru) 

        14.931,00 KM 

 4. Studentskome centru Univerziteta „Džemal Bijedić“, 

Mostar (račun BF: 2165, za svibanj 2017./2018. akademske 

godine, prema ugovoru)            22.113,00 KM 

 5. Studentskome centru Univerziteta „Tuzla“ (račun 

BF: 2165, za svibanj 2017./2018. akademske godine, prema 

ugovoru)         1.890,00 KM. 

 

Članak 2. 

 Sredstva predviđena ovom Odlukom bit će uklopljena u 

ukupna sredstva planirana, Proračunom Kantona Središnja 

Bosna za 2018. godinu, za ekonomski kod 6141, subanalitički 

kod HAL003, stavku „Tekući transferi drugim razinama 

vlasti i fondovima – za financiranje visokog školstva i 

stipendiranje studenata“, te se raspoređuju prema sljedećim 

kriterijima: 

 I. kriterij: redoviti student koji prvi put upisuje 

određenu godinu studija 

 II. kriterij: subvencija cijene smještaja i prehrane u 

iznosu od 189,00 KM po studentu. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa i Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-448/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka (3) članka 30. Zakona o izvršavanju 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja 

Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, 

donosi 

 

 

O D L U K U 

O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 S ekonomskog koda 6148, stavke „Drugi tekući rashodi 

– podmirenje obveza prema izvršnim sudskim odlukama“ 14. 

razdjela Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 500,00 KM. 

 Sredstva izdvojena prema stavku 1. ovoga članka 

koriste se za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, 

Ustavnoga suda Bosne i Hercegovine, broj AP-2702/16 od 

30. 10. 2017. godine, na ime naknade nematerijalne štete 

zbog nedonošenja odluke u razumnom roku. 

 

Članak 2. 

 Iznos od 500,00 KM iz stavka 1. članka 1. ove Odluke 

uplatit će se apelantu Velimirki Radovanović, Banja Luka, na 

račun broj 161-300-0063149771, otvoren u banci Raiffeisen 

Bank, d. d. Sarajevo. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija. 
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Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-449/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka (3) članka 30. Zakona o izvršavanju 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja 

Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, 

donosi 

 

 

O D L U K U 

O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 S ekonomskog koda 6148, stavke „Drugi tekući rashodi 

– podmirenje obveza prema izvršnim sudskim odlukama“ 14. 

razdjela Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 122.710,50 KM. 

 Sredstva izdvojena prema stavku 1. ovoga članka 

koriste se za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, 

Ustavnoga suda Bosne i Hercegovine, broj: AP-3865/17 (AP-

3865/17, AP-3889/17, AP-3890/17, AP-3891/17, AP-3892/1, 

AP-3893/17, AP-3894/17, AP-3896/17, AP-3950/17, AP-

3958/17) od 20. 12. 2017. godine, na ime izvršenja i isplate 

pravomoćnih sudskih presuda apelanata i naknade 

nematerijalne štete zbog neizvršenja i isplate pravomoćnih 

sudskih presuda u razumnom roku. 

 

Članak 2. 

 Iznos iz stavka 1. članka 1. ove Odluke uplatit će se 

zakonskom zastupniku apelanata Advokatskom društvu 

„Adil Lozo i dr.“., Ulica Bosanska – lamela 2., Travnik, na 

transakcijski račun broj 199-052-0053366875, otvoren u 

banci Sparkasse Bank, d. d., Sarajevo. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-450/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 

431 

 

 Na osnovi stavka (3) članka 30. Zakona o izvršavanju 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja 

Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, 

donosi 

 

 

O D L U K U 

O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 S ekonomskog koda 6148, stavke „Drugi tekući rashodi 

– podmirenje obveza prema izvršnim sudskim odlukama“ 14. 

razdjela Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 2.100,00 KM. 

 Sredstva izdvojena prema stavku 1. ovoga članka 

koriste se za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, 

Ustavnoga suda Bosne i Hercegovine, broj AP-3556/16 od 

27. 2. 2018. godine, na ime naknade u korist Ivana Grubešića 

zbog nedonošenja odluke u razumnom roku. 

 

Članak 2. 

 Iznos iz stavka 1. članka 1. ove Odluke uplatit će se 

zakonskom zastupniku apelanata, odvjetniku Ivanu 

Grubešiću, iz Novoga Travnika, Ulica Ive Andrića, broj 19, 

na račun broj 338-250-2100035203, otvoren u banci 

UniCredit Bank, d. d., Sarajevo. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-451/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka (3) članka 30. Zakona o izvršavanju 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) te 

na prijedlog Ministarstva financija, Vlada Kantona Središnja 

Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, 

donosi 

 

 

O D L U K U 

O KORIŠTENJU SREDSTAVA 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 S ekonomskog koda 6148, stavke „Drugi tekući rashodi 

– podmirenje obveza prema izvršnim sudskim odlukama“ 14. 

razdjela Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 32.000,00 KM. 

 Sredstva izdvojena prema stavku 1. ovoga članka 

koriste se za izvršenje Odluke o dopustivosti i meritumu, 

Ustavnoga suda Bosne i Hercegovine, broj AP-2193/17 od 

26. 10. 2017. godine, na ime naknade zbog nedonošenja 

odluke u razumnom roku. 

 

Članak 2. 

 Iznos od 22.000,00 KM od iznosa iz stavka 1. članka 1. 

ove Odluke uplatit će se zakonskom zastupniku apelanata, 

odvjetniku Ivanu Grubešiću, iz Novoga Travnika, Ulica Ive 

Andrića, broj 19, na račun broj 338-250-2507387285, otvoren 

u banci UniCredit Bank, d. d., Sarajevo. 

 Iznos od 10.000,00 KM od iznosa iz stavka 1. članka 1. 

ove Odluke uplatit će se apelantima na transakcijske račune 

iz točke 2. Pregleda, koji je sastavni dio ove Odluke. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

financija. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-452/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (3) 

članka 35. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18), Vlada Kantona Središnja Bosna 

na 92. sjenici, održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU DIJELA SREDSTAVA 

ZA PROVEDBU PROGRAMA MJERA 

ZDRAVSTVENE ZAŠTITE ŽIVOTINJA 

U 2018. GODINI 

ZA EPIZOOTIOLOŠKO PODRUČJE 

KANTONA SREDIŠNJA BOSNA, 

ZAŠTITE ZDRAVLJA BILJA 

U 2018. GODINI 

I NAČINA FINANCIRANJA MJERA 

IZ PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

I. 

 Iz Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 1/18) 

izdvaja se iznos od 99.479,00 KM radi provedbe Programa 

mjera zdravstvene zaštite životinja u 2018. godini za 

epizootiološko područje Kantona Središnja Bosna, zaštite 

zdravlja bilja u 2018. godini i načina financiranja mjera iz 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 7/18). 

 

II. 

 Sredstva iz točke I. ove Odluke bit će potrošena za 

naknadu štete vlasnicima životinja koje su bile zaražene, u 

iznosu od 8.925,00 KM, prema Programu mjera zdravstvene 

zaštite životinja – veterinarskim stanicama, u iznosu od 

89.554,00 KM, i za kolateralne troškove, u iznosu od 

1.000,00 KM. 

 

III. 

 Sredstva iz točke I. ove Odluke terete stavku 

Ministarstva poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva 

Kantona Središnja Bosna, i to:  

 - 19. razdjel, glavu 01, potrošačku jedinicu 0001, 

ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAP007, izvor 

financiranja – kod 10, u iznosu od 89.754,00 KM 

 - 19. razdjel, glavu 01, potrošačku jedinicu 0001, 

ekonomski kod 6145, subanalitički kod JAM006, izvor 

finansiranja – kod 10, u iznosu od 9.725,00 KM. 

 

IV. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

poljoprivrede, vodoprivrede i šumarstva te Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna koje je dužno prenijeti 

odobrena sredstva, na zahtjev Ministarstva poljoprivrede, 

vodoprivrede i šumarstva, sukladno planu i priljevu sredstava 

u Proračun Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu. 
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V. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja.  

 

 

Broj: 01-02-453/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (8) 

članka 31. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18) te na prijedlog ministra 

gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, 

održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE ZA POTICAJE GOSPODARSTVU, 

ZA 2018. GODINU (LOT 5.) 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke za 

poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu (lot 5.), i to: 

 1. Omladinskom udruženju „Fajkaš“, Donji Vakuf, u 

iznosu od 2.000,00 KM. 

 

Članak 2. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 

mjerodavnosti. 

 

Članak 3. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-454/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), Vlada Kantona 

Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZMJENAMA ODLUKE 

O UTVRĐIVANJU NAKNADE 

ZA RAD ČLANOVIMA 

TIMA ZA SPRJEČAVANJE KORUPCIJE 

 

 

Članak 1. 

 U Odluci o utvrđivanju naknade za rad članovima Tima 

za sprječavanje korupcije („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 8/17) točka I. mijenja se i glasi: 

 „Koordinatoru i članovima Tima za sprječavanje 

korupcije (u daljnjem tekstu: Tim), imenovanim Rješenjem o 

osnivanju Tima za sprječavanje korupcije, broj: 01-34-706/15 

od 24. studenoga 2015., i 01-34-850/15 od 21. listopada 2016. 

('Službene novine Kantona Središnja Bosna', broj: 14/15 i 

12/16), utvrđuje se naknada za rad, u netoiznosima, kako 

slijedi: 

 1. koordinatoru Tima 120,00 KM mjesečno 

 2. članovima Tima 80,00 KM mjesečno.“ 

 

Članak 2. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-460/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), članka 98. te 

članaka 101. i 102. Zakona o visokom obrazovanju 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/13) te 

stavka (7) članka 13. Standarda i normativa za obavljanje 

djelatnosti visokog obrazovanja na području Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj 11/13), a na prijedlog Ministarstva obrazovanja, 

znanosti, kulture i športa Kantona Središnja Bosna, Vlada 

Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 

2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O UPISU STUDENATA 

U 2018./2019. AKADEMSKOJ GODINI 

NA VISOKOŠKOLSKE USTANOVE 

U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

Članak 1. 

(Upisne kvote) 

 Ovom Odlukom Vlada Kantona Središnja Bosna (u 

daljnjem tekstu: Vlada Kantona) odobrava upisne kvote 

studenata na visokoškolske ustanove u Kantonu Središnja 

Bosna u 2018./2019. akademskoj godini, i to prema 

sljedećem: 

 a) upis redovitih studenata u prvu godinu I. ciklusa, od 

........................................................................................ 30 % 

 b) upis izvanrednih studenata u prvu godinu I. ciklusa 

(uključujući i studente za učenje na daljinu) od ............ 25 % 

 c) upis studenata u II. ciklus, do ........................... 20 % 

 d) upis studenata u III. ciklus, do ........................... 5 % 

 e) upis stranih studenata u prvu godinu I. ciklusa, do 

....................................................................................... 20 %. 

 Ukupno .............................................................. 100 %. 

 

Članak 2. 

(Kriteriji za upisnu kvotu studenata) 

 Kriteriji za upisnu kvotu studenata kojima se utvrđuje 

broj studenata za upis na prvu godinu za sve visokoškolske 

ustanove jesu: 

 a) ukupna optimalna površina prostora u visokoškolskoj 

ustanovi ne može biti manja od 6 m2 po studentu 

 b) pri upisu ne može biti više izvanrednih i stranih 

studenata od redovitih studenata. 

 Optimalna površina prostora na visokoškolskoj 

ustanovi mora odgovarati optimalnoj površini prostora prema 

stavcima (2) i (3) članka 14. Standarda i normativa za 

obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja na području 

Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Standardi i 

normativi). 

 

Članak 3. 

(Odobrenje broja studenata za upis, 

po visokoškolskim ustanovama) 
 Na temelju upisnih kvota iz članka 1. i kriterija iz članka 

2. ove Odluke te zahtjeva visokoškolskih ustanova za 

odobrenje broja upisa studenata, a na prijedlog Ministarstva 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa (u daljnjem tekstu: 

Ministarstvo), Vlada Kantona odobrava upis studenata prema 

tablici broj 1, koja je u privitku ove Odluke i njezin je sastavni 

dio. 

 

Članak 4. 

(Natječaj za upis studenata) 

 Postupak odabira kandidata i kriterije prema kojima se 

klasificiraju i biraju kandidati za upis utvrđuje visokoškolska 

ustanova na temelju javnoga natječaja koji raspisuje 

visokoškolska ustanova, a zasnovane na kantonalnome 

Zakonu o visokom obrazovanju i ovoj Odluci te aktima 

visokoškolske ustanove. 

 

Članak 5. 

(Uvjeti upisa na studije) 

 Na prvu godinu osnovnih studija može se upisati osoba 

koja ima završeno četverogodišnje srednje obrazovanje ili 

ekvivalentno obrazovanje u inozemstvu, koja prije toga mora 

imati obavljenu nostrifikaciju obrazovnih isprava ili priložiti 

potvrdu Ministarstva da je nostrifikacija u tijeku. 

 Strani studenti koji su dobili pravo studiranja na jednoj 

od visokoškolskih ustanova na području Kantona Središnja 

Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) dužni su prije početka 

akademske godine priložiti nostrificiranu obrazovnu ispravu, 

ili potvrdu Ministarstva da je nostrifikacija u tijeku, te 

ovjerenu presliku putovnice. 

 

Članak 6. 

(Prijave studenata za upis) 

 Prijave na natječaj za upis studenata obavljat će se na 

visokoškolskim ustanovama u Kantonu od dana objave 

natječaja u dnevnim listovima i na internetskoj stranici 

visokoškolske ustanove do 29. rujna 2018. godine. Ako do 

ovoga termina ne budu popunjena sva mjesta, odobrava se 

dodatni rok, odlukom senata, ali ne dalje od 16. listopada 

2018. godine. 

 Nakon završenih upisa visokoškolske ustanove u 

Kantonu ne mogu reklamirati upis na bilo koji način do 

sljedećeg upisnog roka. 

 

Članak 7. 

(Kriteriji za obavljanje djelatnosti) 

 Visokoškolske ustanove obuhvaćene ovom Odlukom 

obvezne su upotpuniti svoje kadrovske i prostorne uvjete 

prema odobrenom broju studenata i ukupnom broju studenata 

na visokoškolskoj ustanovi, najkasnije 30 dana prije početka 

2018./2019. akademske godine, sukladno Zakonu, 

Standardima i normativima i ovoj Odluci. 

 

Članak 8. 

(Dostava izvješća o upisu) 

 Prije polaganja završnoga – diplomskoga ispita 

visokoškolske ustanove dužne su Ministarstvu – Odjelu za 

obrazovanje i znanost, prijaviti kandidate II. i III. ciklusa 

studiranja,  te dostaviti izvješće o upisu studenata, s popisom, 

najdalje do 26. listopada 2018. godine, u papirnatom i 

elektroničkom obliku. 
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Članak 9. 

(Stupanje na snagu) 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-463/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 

 

Tablica broj 1 

 

  

P L A N   U P I S A 

STUDENATA NA PRVU GODINU STUDIJA U 2018./2019. AKADEMSKOJ GODINI 
 

Redni broj VISOKOŠKOLSKA USTANOVA 

Broj 

redovitih 

studenata 

Broj 

izvanrednih 

studenata 

Broj 

stranih 

studenata 

Broj 

studenata 

II. ciklusa 

Broj 

studenata 

III. 

ciklusa 

Ukupni 

broj 

studenata 
 

  od 30 % od 25 % do 20 % do 20 % do 5 % 100 % 

        

1. UNIVERZITET TRAVNIK 

1.1. Fakultet za menadžment i poslovnu 

ekonomiju 180 150 100 100 10 540 

1.2. Edukacijski fakultet 215 180 100 100 10 605 

1.3. Pravni fakultet 36 135 100 103 9 383 

1.4. Fakultet za tehničke studije 215 170 120 134 10 649 

1.5. Farmaceutsko-zdravstveni fakultet 240 200 120 100 11 671 

1.6. Pravni fakultet / dislocirana nastava u Tuzli 95 79 79 63 5 321 

1.7. Fakultet za menadžment i posl. ecc., Tuzla 150 120 116 93 8 486  
UKUPNO 1.131 1.034 735 693 63 3.656 

        

2. INTERNACIONALNI UNIVERZITET TRAVNIK 

2.1. Ekološki fakultet 44 36 36 29 7 152 

2.2. Ekonomski fakultet 50 41 41 33 8 173 

2.3. Fakultet informacionih tehnologija 69 58 58 46 12 242 

2.4. Fakultet politehničkih nauka 168 140 100 80 14 502 

2.5. Fakultet za medije i komunikacije 60 50 50 40 10 210 

2.6. Pravni fakultet 60 50 50 40 10 210 

2.7. Saobraćajni fakultet 87 73 73 58 15 305  
UKUPNO 537 448 408 326 76 1.794 

        

3. SVEUČILIŠTE / UNIVERZITET VITEZ 

3.1. Fakultet poslovne ekonomije 108 90 90 72 18 360 

3.2. Fakultet informacionih tehnologija 78 65 65 30 13 216 

3.3. Fakultet pravnih nauka 33 28 28 22 6 110 

3.4. Fakultet zdravstvenih studija 87 73 73 58 15 290  
UKUPNO 306 255 255 182 51 1.049 

        

4. VISOKA ŠKOLA CEPS, KISELJAK 

4.1. Promet 120 100 70  10 300 

4.2. Energetika 84 70 70  14 238 

4.3. Studij sigurnosti 90 75 75  15 255 

4.4. Poslovna ekonomija 120 100 70  10 300 

4.5. Zaštita na radu i zaštita od požara 84 70 70  14 238 

4.6. Informacijske tehnologije 90 75 75  15 255 

4.7. Zdravstvene studije 90 75 75  15 255 

4.8. Business Economics 36 30 30  6 102 



SLUŽBENE NOVINE 

13. kolovoza 2018. godine                                    KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                      Broj 9 – stranica 2565 

 

 

437 

 

 Na temelju stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 19. 

Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 

broj 1/18) te Mišljenja Ministarstva financija, kao i na 

prijedlog ministra obrazovanja, znanosti, kulture i športa, 

Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. 

lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE „TEKUĆA ZALIHA“ 

PRORAČUNA KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

ZA 2018. GODINU 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke 

„Tekuća zaliha“ Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 

1/18), u ukupnom iznosu od 33.700,00 KM. 

 

Članak 2. 

 Sredstva iz članka 1. ove Odluke prenijet će se na 17. 

razdjel 17 – Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i 

športa, i nižu potrošačku jedinicu kako slijedi: 

 1. Osnovna škola „Safvet-beg Bašagić“, Novi Travnik, 

glava 02, potrošačka jedinica 0019, na ekonomski kod 

821200       33.700,00 KM. 

 (Sredstva izdvojena prema ovoj Odluci potrebna su za 

priključenje na novoga objekta Škole na vodovod i 

kanalizacijsku mrežu te napajanje električnom energijom). 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

obrazovanja, znanosti, kulture i športa i Ministarstvo 

financija Kantona Središnja Bosna. 

 

 

 

 

 

 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-464/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (8) 

članka 31. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18) te  na prijedlog ministra 

gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, 

održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE ZA POTICAJE GOSPODARSTVU, 

ZA 2018. GODINU (LOT 1.2.) 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke za 

poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu (lot 1.2.), za sljedeće 

subjekte: 

 1. Caffe 7, Vitez, u iznosu od 2.500,00 KM 

 2. Restoran Venezia, Novi Travnik, u iznosu od 

4.000,00 KM. 

 

Članak 2. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 

mjerodavnosti. 

 

 

 

 

 
UKUPNO 714 595 535  99 1.943 

        

5. SVEUČILIŠTE U MOSTARU 

5.1. Ekonomski fakultet / dislocirana nastava, 

Vitez 60 25 20 20  125 

5.2. Fakultet prirodoslovno-matematičkih i 

odgojnih znanosti, dislocirana nastava u 

Vitezu 40 40 40   120 

5.3. Pravni fakultet, dislocirana nastava u Vitezu  80  10  90 

5.4. Glazbena umjetnost, dislocirana nastava u 

Kreševu 23 7 7   37  
UKUPNO 123 152 67 30  372 

 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2566                                          KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                13. kolovoza 2018. godine 

Članak 3. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-465/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (8) 

članka 31. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18) te na prijedlog ministra 

gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, 

održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE ZA POTICAJE GOSPODARSTVU, 

ZA 2018. GODINU (LOT 1.3.) 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke za 

poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu (lot 1.3.), za sljedeće 

subjekte: 

 1. Mtd-Ing, d. o. o., Donji Vakuf, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 2. Mer Kunić, d. o. o., Jajce, u iznosu od 5.000,00 KM 

 3. Makama, d. o. o., Bugojno, u iznosu od 5.000,00 KM 

 4. MetaComm, d. o. o., Jajce, u iznosu od 5.000,00 KM 

 5. Revitalis, d. o. o., Bugojno, u iznosu od 5.000,00 KM 

 6. Domino-Transport, d. o. o., Fojnica, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 7. BNT Inženjering, d. o. o,. Novi Travnik, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 8. PTD Lukić, d. o. o., Kreševo, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 9. Aureus, d. o. o., Gornji Vakuf – Uskoplje, u iznosu 

od 5.000,00 KM 

 10. Mix Company, d. o. o., Kiseljak, u iznosu od 

5.000,00 KM 

 11. Party, d. o. o., Busovača, u iznosu od 5.000,00 KM 

 12. Tiru-Riru, d. o. o., Busovača, u iznosu od 5.000,00 

KM 

 13. Frizerski salon „Šoko“, Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM 

 14. Frizerski salon „G&M“, Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM 

 15. Cvjećarna „Gardenia“, Vitez, u iznosu od 2.500,00 

KM. 

 

Članak 2. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 

mjerodavnosti. 

 

Članak 3. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-466/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i stavka (8) 

članka 31. Zakona o izvršavanju Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 1/18) te na prijedlog ministra 

gospodarstva, Vlada Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, 

održanoj 14. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O IZDVAJANJU SREDSTAVA 

SA STAVKE ZA POTICAJE GOSPODARSTVU, 

ZA 2018. GODINU (LOT 4.) 

 

 

Članak 1. 

 Ovom Odlukom izdvajaju se sredstva sa stavke za 

poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu (lot 4.) za sljedećeg 

subjekta: 

 1. Općina Donji Vakuf, u iznosu od 10.000,00 KM. 

 

Članak 2. 

 Sredstva izdvojena ovom Odlukom koristit će se za 

financiranje održavanja parka prirode – Ajvatovica, a sve radi 

propagiranja turističkih potencijala. 

 

Članak 3. 

 Za ostvarenje ove Odluke zadužuje se Ministarstvo 

gospodarstva i Ministarstvo financija, svako u okviru svoje 

mjerodavnosti. 

 

Članak 4. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-467/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“ broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03), stavka 2. članka 

6. Zakona o koncesijama („Službene novine Federacije Bosne 

i Hercegovine“, broj: 40/02 i 61/06), članka 12. Zakona o 

koncesijama („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, 

broj: 8/09, 6/13 i 9/15) i Odluke o pokretanju postupka za 

istraživanje i eksploataciju mineralne sirovine kamena 

vapnenca i dolomita na lokalitetu „Rastovice“ i „Krčevine“, 

općina Kreševo, Vlade Kantona Središnja Bosna, broj 01-02-

385/16 od 13. lipnja 2016. godine, te na prijedlog 

Ministarstva gospodarstva, a nakon provedenog javnog 

natječaja, Vlada Kantona Središnja Bosna na 30. izvanrednoj 

sjednici, održanoj 20. lipnja 2018. godine, donosi 

 

 

O D L U K U 

O DODJELI KONCESIJE 

ZA ISTRAŽIVANJE I EKSPLOATACIJU 

MINERALNE SIROVINE 

KAMENA VAPNENCA I DOLOMITA 

NA LOKALITETU „RASTOVICE“ I „KRČEVINE“, 

OPĆINA KREŠEVO 

 

 

I. 

 Gospodarskome društvu „BFS“, d. o. o., Sarajevo, 

dodjeljuje se koncesija za istraživanje i eksploataciju 

mineralne sirovine kamena vapnenca i dolomita na lokalitetu 

„Rastovice“ i „Krčevine“, općina Kreševo. 

 

II. 

 Određuje se Ministarstvo gospodarstva da u roku od 60 

dana, sukladno člancima 13. i 14. Zakona o koncesijama, 

sklopi ugovor s koncesionarom iz točke I. ove Odluke. 

 

III. 

 Ugovor o koncesiji iz točke II. ove Odluke, osim 

sadržaja propisanog zakonom, treba sadržavati i obveze 

koncesionara navedene u Odluci o davanju prethodne 

suglasnosti, Općinskoga vijeća, Kreševo, broj 01-02-305/14 

od 5. 2. 2014. godine, i Odluci o izmjeni i dopuni Odluke, 

broj 01-02-2234/14 od 22. 11. 2014. godine. 

 

IV. 

 Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljena u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-470/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

20. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi članka 47. Zakona o dopunskim pravima 

branitelja („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 

7/16 – pročišćeni tekst) te članaka 37. i 39. Zakona o 

izvršavanju Proračuna Kantona Središnja Bosna za 2018. 

godinu („Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 

1/18 i 9/18), kao i na prijedlog Kantonalne uprave za 

branitelje, Vlada Kantona Središnja Bosna na 93. sjednici, 

održanoj 5. srpnja 2018. godine, donosi 

 

 

P R O G R A M 

I KRITERIJE TROŠENJA SREDSTAVA 

S TRANSFERA ZA IZGRADNJU CENTARA 

ZA PSIHO-SOCIJALNO LIJEČENJE BRANITELJA 

 

 

Članak 1. 

(Svrha) 

 Ovim Programom i kriterijima trošenja sredstava s 

transfera za izgradnju centara za psiho-socijalno liječenje 

branitelja (u daljnjem tekstu: Program) utvrđuju se uvjeti i 

postupak trošenja sredstava sa stavke „Tekući transferi 

neprofitnim organizacijama – za izgradnju centara za psiho-

socijalno liječenje branitelja“ Proračuna Kantona Središnja 

Bosna za 2018. godinu („Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 1/18 i 9/18). 

 

Članak 2. 

(Pojmovi) 

 Pod pojmom izgradnja centara za psiho-socijalno 

liječenje branitelja podrazumijeva se izgradnja, uređenje i 

opremanje objekata u svrhu liječenja branitelja oboljelih od 

PTSP-a i drugih vrsta psihičkih bolesti ako taj objekt gradi, 

uređuje ili oprema udruga branitelja registrirana na 

kantonalnoj razini. 

 

Članak 3. 

(Podnošenje zahtjeva) 

 Zahtjev za pomoć u izgradnji centara za psiho-socijalno 

liječenje branitelja oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta 

psihičkih bolesti mogu podnijeti udruge branitelja koje su 

registrirane na razini Kantona Središnja Bosna. 

 

Članak 4. 

(Dokumentacija koju se prilaže uz zahtjev) 

 Uz zahtjev za pomoć u izgradnji centara za psiho-

socijalno liječenje branitelja oboljelih od PTSP-a i drugih 

vrsta psihičkih bolesti prilaže se: 

 a) rješenje o građenju; 

 b) projektnu dokumentaciju; 

 c) predračun radova. 

 

Članak 5. 

(Izvješće o utrošku sredstava) 

 Kantonalna udruga proistekla iz rata kojoj su odobrena 

financijska sredstva za izgradnju centra za psiho-socijalno 

liječenje branitelja oboljelih od PTSP-a i drugih vrsta 

psihičkih bolesti obvezna je dostaviti Kantonalnoj upravi za 

branitelje izvješće o utrošenim sredstvima odobrenim prema 

ovom Programu. 
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Članak 6. 

(Raspoređivanje financijskih sredstava) 

 Financijska sredstva prema ovom Programu  

raspoređuju se odlukom Vlade Kantona Središnja Bosna na 

prijedlog Kantonalne uprave za branitelje. 

 

Članak 7. 

(Prestanak primjene) 

 Ovim Program zamjenjuje se Program i kriteriji 

trošenja sredstava s transfera za psiho-socijalno liječenje 

branitelja, broj 01-02-55/17 od 13. veljače 2017. („Službene 

novine Kantona Središnja Bosna“, broj 4/17). 

 

Članak 8. 

(Stupanje na snagu) 

 Ovaj Program stupa na snagu idućega dana od dana 

objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-02-497/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

9. srpnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na temelju članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 4. 

Odluke o preuzimanju osnivačkih prava nad zdravstvenim 

ustanovama – bolnicama u Kantonu Središnja Bosna 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj 5/18) te 

na prijedlog ministra zdravstva i socijalne politike, Vlada 

Kantona Središnja Bosna na 92. sjednici, održanoj 14. lipnja 

2018. godine, donosi 

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU ČLANOVA 

PRIVREMENIH UPRAVNIH VIJEĆA 

BOLNICA U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

Članak 1. 

 Imenuju se članovi privremenih upravnih vijeća bolnica 

u Kantonu Središnja Bosna kako slijedi: 

 

 A. U Upravno vijeće Javne zdravstvene ustanove 

Bolnica Travnik imenuju se: 

 1. GORAN PEJAKOVIĆ 

 2. EMIL VELTE 

 3. ENES ZUKIĆ 

 4. EDIN OMERDIĆ 

 5. MARINA TOROMAN 

 

 B. U Upravno vijeće „Hrvatske bolnice Dr. fra Mato 

Nikolić“, Nova Bila, imenuju se: 

 1. DRAGAN SOLOMUN 

 2. MARIO GUČANIN-GAZIBARIĆ 

 3. ANKICA MARTIĆ 

 4. IBRAHIM SALKICA 

 5. DŽEMIL HRNJIĆ 

 

 C. U Upravno vijeće Javne zdravstvene ustanove Opća 

bolnica, Bugojno, imenuju se: 

 1. IVAN RIBIČIĆ 

 2. DANIJELA JURINA 

 3. ŠEFIKA BAJRIĆ 

 4. SUBHA AGIĆ 

 5. SAŠA ŽIVKOVIĆ 

 

 D. U Upravno vijeće Javne zdravstvene ustanove Opća 

bolnica, Jajce, imenuju se: 

 1. BRANISLAV LEOVAC 

 2. MIRJANA IDŽANOVIĆ 

 3. VLATKO SARAF 

 4. DENIS ZJAJO 

 5. MIRZA HRNJIĆ 

 

 E. U Upravno vijeće Javne zdravstvene ustanove 

Bolnica za plućne bolesti i tuberkulozu, Travnik, imenuju se: 

 1. MIRJANA MEDIĆ 

 2. MIJO BALTIĆ 

 3. ADNAN BUNJO 

 4. LEJLA PAŠALIĆ 

 5. SABINA KAJMAKOVIĆ. 

 

Članak 2. 

 Upravna vijeća iz članka 2. ovoga Rješenja obvezna su 

u roku od 60 dana od dana imenovanja donijeti statute 

bolnica. 

 

Članak 3. 

 Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

 

Broj: 01-34-461/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

18. lipnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na osnovi stavka 1. članka 31. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i točke 2. stavka 

2. članka 7. Uredbe o jedinstvenoj metodologiji za procjenu 

šteta od prirodnih i drugih nesreća („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj: 75/04, 38/06, 52/09, 

56/09 i 36/14) te na prijedlog Kantonalne uprave za civilnu 

zaštitu, Vlada Kantona Središnja Bosna na 93. sjednici, 

održanoj 5. srpnja 2018. godine, donosi 

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU ČLANOVA 

KANTONALNOGA POVJERENSTVA 

ZA PROCJENU ŠTETA OD PRIRODNIH 

I DRUGIH NESREĆA 

 

 

I. 

 U Kantonalno povjerenstvo za procjenu šteta o d 

prirodnih i drugih nesreća (u daljnjem tekstu: Kantonalno 

povjerenstvo) imenuju se:  
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 1. VESNA RUBIN, dipl. profesor općenarodne obrane 

– predsjednica Povjerenstva 

 2. ADNAN ĐULABIĆ, dipl. ekonomist – član 

 3. ANTO PETROVIĆ, dipl. ing. strojarstva – član 

 4. MEHMED GUDIĆ, dipl. ing. rudarstva – član 

 5. AKIF KONJALIĆ, dipl. ing. poljoprivrede – član 

 6. JASMINA MEZILDŽIĆ, dipl. ing. šumarstva – 

članica 

 7. VLADISLAV VAVRA, dipl. ing. arhitekture – član 

 8. EDIM NESIMI, dipl. pravnik – član 

 9. ZENADA ČAUŠEVIĆ, dipl. profesor općenarodne 

obrane – članica. 

 Za obavljanje administrativno-tehničkih poslova 

Kantonalnog povjerenstva određuje se ALMA 

KULENOVIĆ, iz Kantonalne uprave za civilnu zaštitu. 

 

II. 

 Zadatci su Kantonalnoga povjerenstva: 

 1) praćenje, objedinjavanje, usmjeravanje i nadziranje 

rada općinskih povjerenstava za procjenu šteta na području 

Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) te 

pružanje stručne pomoći tim povjerenstvima u pravilnoj 

primjeni Uredbe o jedinstvenoj metodologiji za procjenu šteta 

od prirodnih i drugih nesreća; 

 2) provjeravanje stvarnosti procijenjenih šteta koje 

utvrde općinska povjerenstva za procjenu šteta, uvidom u 

dokumentaciju i stvarno stanje nastale štete; 

 3) izrada zbrojnoga izvješća o procjeni šteta na području 

Kantona, koje su utvrdila općinska povjerenstva na području 

Kantona, te dostava toga izvješća u roku od 15 dana od dana 

dobivanja izvješća općinskih povjerenstava, Vladi Kantona 

Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada Kantona) na 

razmatranje i prihvaćanje, a nakon toga dostava prihvaćenog 

izvješća Federalnom povjerenstvu za procjenu šteta i 

Federalnom zavodu za statistiku; 

 4) predlaganje Vladi Kantona iznosa sredstava koja bi 

trebala osigurati za otklanjanje šteta nastalih na području 

Kantona. 

 

III. 

 Članove Kantonalnoga povjerenstva imenuje se na 

razdoblje od četiri godine. 

 

IV. 

 U sastav Kantonalnoga povjerenstva mogu se, ako se za 

tim pokaže potreba, imenovati i druge stručne osobe iz 

odgovarajućih oblasti, sa svim pravima i obvezama kao i 

članovi Kantonalnoga povjerenstva iz točke I. ovoga 

Rješenja. 

 

V. 

 Kantonalna uprava za civilnu zaštitu osigurava uvjete 

potrebne za nesmetan rad Kantonalnoga povjerenstva 

(prijevozna sredstva, karte s utvrđenim statističkim 

krugovima, mjerne alate, fotoaparat, kameru i sl.), propisane 

obrasce za utvrđivanje procjene šteta, prostor (ured) gdje će 

Kantonalno povjerenstvo obavljati poslove iz svoje 

mjerodavnosti i obavljati stručne, administrativne i druge 

poslove potrebne za rad Kantonalnoga povjerenstva, 

organizira radne sastanke Kantonalnoga povjerenstva radi 

obučavanja i osposobljavanja članova Kantonalnoga 

povjerenstva za utvrđivanje procjene štete i popunjavanje 

obrazaca predviđenih za utvrđivanje štete te obavlja sve druge 

poslove potrebne za uspješan rad Kantonalnoga povjerenstva. 

 

VI. 

 Članovima Kantonalnoga povjerenstva i 

administrativno-tehničkom djelatniku za rad u Povjerenstvu 

pripada naknada u iznosu koji posebnom odlukom utvrdi 

Vlada Kantona. 

 

VII. 

 Ovo Rješenje stupa na snagu danom donošenja i bit će 

objavljeno u „Službenim novinama Kantona Središnja 

Bosna“. 

 

Broj: 01-34-511/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

9. srpnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 
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 Na temelju stavka 3. članka 32. Zakona o Vladi Kantona 

Središnja Bosna („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 5/03 – pročišćeni tekst i 14/03) i članka 37. 

Zakona o zaštiti od nasilja u obitelji („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 20/13), Vlada Kantona 

Središnja Bosna na 94. sjednici, održanoj 12. srpnja 2018. 

godine, donosi 

 

 

R J E Š E NJ E 

O IMENOVANJU ČLANOVA 

KOORDINACIJSKOGA TIJELA 

ZA PREVENCIJU, ZAŠTITU I BORBU 

PROTIV NASILJA U OBITELJI 

ZA PODRUČJE KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

I. 

 Imenuje se članove Koordinacijskoga tijela za 

prevenciju, zaštitu i borbu protiv nasilja u obitelji za područje 

Kantona Središnja Bosna, kako slijedi: 

 1. ANTO GAVRIĆ, Ministarstvo zdravstva i socijalne 

politike – voditelj 

 2. INDIRA MEHIĆ-ČEJVAN, Udruga socijalnih 

radnika Kantona Središnja Bosna – zamjenica voditelja 

 3. KATARINA VELTE, Ministarstvo obrazovanja, 

znanosti, kulture i športa – članica 

 4. RENATA VRHOVAC, Ministarstvo pravosuđa i 

uprave – članica 

 5. EMILIJA LIVANČIĆ, Ministarstvo unutarnjih 

poslova – članica 

 6. NEDA KAPETAN, Centar za socijalni rad, Novi 

Travnik – članica 

 7. MIROSLAV JAKIĆ, Centar za socijalni rad, Vitez – 

član 

 8. MEDIHA KRŠIĆ, Služba za opću upravu i 

braniteljsko-invalidsku skrb – članica 

 9. TAHIR HARAČIĆ, Centar za socijalni rad, Bugojno 

– član 

 10. BOŽICA MARIJANOVIĆ, Služba za opću upravu, 

društvene djelatnosti i financije – članica 

 11. DARIJA MUSA, Centar za socijalni rad, Gornji 

Vakuf – Uskoplje – članica 
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 12. SULEJMAN KAHVEDŽIĆ, Centar za socijalni 

rad, Donji Vakuf – član 

 13. MARTINA ČOBANOVIĆ, Centar za socijalni rad, 

Busovača – članica 

 14. TOMISLAV LUČIĆ, Centar za socijalni rad, 

Travnik – član 

 15. FATIMA GLAMOČIĆ, Centar za socijalni rad, 

Jajce, članica 

 16. ANĐELA KOŽUL, Služba za socijalnu skrb 

Općine Kreševo – članica 

 17. IVAN ILIJAŠEVIĆ, Služba za opću upravu Općine 

Kiseljak – član. 

 

II. 

 Zadaće su Koordinacijskoga tijela: 

 - koordinacija aktivnosti na prevenciji, zaštiti i borbi 

protiv nasilja u obitelji sukladno članku 37. Zakona o zaštiti 

od nasilja u obitelji 

 - izrada programa mjera prevencije, zaštite i borbe 

protiv nasilja u obitelji za područje Kantona Središnja Bosna 

za razdoblje 2018. – 2020. (u daljnjem tekstu: program mjera) 

 - praćenje provedbe programa mjera 

 - sastavljanje izvješća o provedbi programa mjera. 

 

III. 

 Ministarstvo zdravstva i socijalne politike koordinirat 

će aktivnosti na izradi, praćenju i provedbi programa mjera. 

 

IV. 

 Ovo Rješenje stupa na snagu sljedećega dana od dana 

objave u „Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

Broj: 01-34-526/18 PREDSJEDNIK VLADE KANTONA 

13. srpnja 2018.  

Travnik Tahir Lendo, v. r. 

 
 

M I N I S T A R S T V O 

ZDRAVSTVA I SOCIJALNE POLITIKE 
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 Na temelju članka 137. Zakona o radu („Službene novine 

Federacije Bosne i Hercegovine“, broj 26/16), Nezavisni 

strukovni sindikat radnika u zdravstvu Srednjobosanskog 

kantona, s jedne strane, te kantonalni ministar zdravstva i 

socijalne politike, uz prethodnu suglasnost Vlade Kantona 

Središnja Bosna, s druge strane, sklapaju 

 

 

K O L E K T I V N I   U G O V O R 

O PRAVIMA I OBVEZAMA 

POSLODAVACA I RADNIKA 

U OBLASTI ZDRAVSTVA 

NA PODRUČJU KANTONA SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

I. OPĆE ODREDBE 

 

Članak 1. 

 Ovim Kolektivnim ugovorom o pravima i obvezama 

poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva na području 

Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kolektivni 

ugovor) uređuju se prava i obveze iz rada i na osnovi rada 

radnika zaposlenih u javnim zdravstvenim ustanovama u 

Kantonu Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton) čiji su 

osnivači općina, Kanton, a u smislu članka 33. Zakona o 

zdravstvenoj zaštiti („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj: 13/2000, 13/02 i 13/03). 

 

Članak 2. 

 (1) Poslodavac, prema Zakonu o radu, pravna je osoba 

koja radniku daje posao na temelju ugovora o radu. 

 (2) Radnik, prema Zakonu o radu, fizička je osoba koja 

je zaposlena na temelju ugovora o radu. 

 

Članak 3. 

 (1) Zabranjena je diskriminacija radnika, kao i osobe 

koja traži zaposlenje, s obzirom na spol, spolno opredjeljenje, 

bračno stanje, obiteljske obveze, starost, invalidnost, 

trudnoću, jezik, vjeru, političko i drugo mišljenje, nacionalnu 

pripadnost, socijalno podrijetlo, imovno stanje, rođenje, rasu, 

boju kože, članstvo ili nečlanstvo u političkim strankama i 

sindikatima, zdravstveni status, ili neko drugo osobno 

svojstvo. 

 (2) Diskriminacija može biti izravna ili neizravna. 

 (3) Izravna diskriminacija, u smislu ovoga 

Kolektivnoga ugovora, znači svako postupanje uzrokovano 

nekim od temelja iz stavka (1) ovoga članka kojim se radnik, 

kao i osoba koja traži zaposlenje stavlja ili je bila stavljena u 

nepovoljniji položaj u odnosu na druge osobe u istoj ili sličnoj 

situaciji. 

 (4) Neizravna diskriminacija, u smislu ovoga 

Kolektivnoga ugovora, postoji kada određena naizgled 

neutralna odredba, pravilo, kriterij ili praksa stavlja ili bi 

stavila u nepovoljniji položaj radnika, kao i osobu koja traži 

zaposlenje zbog određene osobine, statusa, opredjeljenja, 

uvjerenja ili vrijednosnog sustava koji čine temelje za 

zabranu diskriminacije iz stavka (1) ovog članka u odnosu na 

drugog radnika, kao i osobu koja traži zaposlenje. 

 

Članak 4. 

 (1) Poslodavcu i drugim osobama zaposlenim kod 

poslodavca zabranjeno je uznemiravanje ili seksualno 

uznemiravanje, nasilje na temelju spola, kao i sustavno 

uznemiravanje na radu ili u vezi s radom (mobing) radnika i 

osoba koje traže zaposlenje kod poslodavca. 

 (2) Uznemiravanje je, u smislu stavka (1) ovoga članka, 

svako neželjeno ponašanje uzrokovano nekim od temelja iz 

članka 8. Zakona o radu, kojemu je cilj ili koji predstavlja 

povredu dostojanstva radnika i osobe koja traži zaposlenje, a 

koje uzrokuje strah ili neprijateljsko, ponižavajuće ili 

uvredljivo okruženje. 

 (3) Seksualno uznemiravanje, u smislu stavka 1. ovoga 

članka, svako je ponašanje kojemu je, riječima ili radnjama 

seksualne prirode, cilj povreda dostojanstva radnika i osobe 

koja traži zaposlenje ili predstavlja takvu povredu, a koje 

izaziva strah ili stvara ponižavajuće ili uvredljivo okruženje. 

 (4) Nasilje na temelju spola je bilo koje djelo koje 

nanosi fizičku, psihičku, seksualnu ili ekonomsku štetu ili 

patnju, kao i prijetnje takvim djelima koje ozbiljno sputavaju 

osobe u njihovim pravima i slobodama na načelu 

ravnopravnosti spolova na radu ili u vezi s radom. 

 (5) Mobing predstavlja specifičnu formu nefizičkog 

uznemiravanja na radnom mjestu, koje podrazumijeva 
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ponavljanje radnji kojima jedna osoba ili više osoba psihički 

zlostavlja i ponižava drugu osobu, a čija je svrha ili posljedica 

ugrožavanje njezina ugleda, časti, dostojanstva i integriteta te 

degradacija radnih uvjeta ili profesionalnog statusa. 

 

Članak 5. 

 (1) Diskriminacija iz članka 3. ovoga Kolektivnoga 

ugovora zabranjena je u odnosu na: 

 a) uvjete zapošljavanja i izbor kandidata za obavljanje 

određenoga posla; 

 b) uvjete rada i sva prava iz radnog odnosa; 

 c) obrazovanje, osposobljavanje i usavršavanje; 

 d) napredovanje u poslu; 

 e) otkazivanje ugovora o radu. 

 (2) Odredbe ugovora o radu za koje se utvrdi da su 

diskriminirajuće prema nekom od temelja iz članka 3. ovoga 

Kolektivnoga ugovora, ništave su. 

 

Članak 6. 

 (1) Ne smatraju se diskriminacijom pravljenje razlike, 

isključenje ili davanje prvenstva u odnosu na određeni posao 

kada je priroda posla takva ili se posao obavlja pod takvim 

uvjetima da karakteristike povezane s nekim od temelja iz 

članka 3. ovoga Kolektivnoga ugovora predstavljaju stvarni i 

odlučujući uvjet obavljanja posla, te da je svrha koja se time 

želi postići opravdana. 

 (2) Ne smatraju se diskriminacijom odredbe zakona, 

ovoga Kolektivnoga ugovora i ugovora o radu koje se odnose 

na posebnu zaštitu određenih kategorija radnika sukladno 

zakonu. 

 

Članak 7. 

 (1) U slučajevima diskriminacije, u smislu odredaba 

ovoga Kolektivnoga ugovora, radnik kao i osoba koja traži 

zaposlenje mogu od poslodavca zahtijevati zaštitu u roku od 

15 dana od dana saznanja za diskriminaciju. 

 (2) Ako poslodavac u roku od 15 dana od dana 

podnošenja zahtjeva iz stavka (1) ovoga članka ne udovolji 

tom zahtjevu, radnik može u daljnjem roku od 30 dana 

podnijeti tužbu mjerodavnome sudu. 

 (3) Ako radnik odnosno osoba koja traži zaposlenje u 

slučaju spora iznesu činjenice koje opravdavaju sumnju da je 

poslodavac postupio suprotno odredbama ovoga 

Kolektivnoga ugovora o zabrani diskriminacije, na 

poslodavcu je teret dokazivanja da nije bilo diskriminacije 

odnosno da postojeća razlika nije usmjerena na 

diskriminaciju, već da ima svoje objektivno opravdanje. 

 (4) Ako sud utvrdi da je tužba iz stavka (2) ovoga članka 

utemeljena, poslodavac je dužan radniku uspostaviti i 

osigurati ostvarivanje prava koja su mu uskraćena te mu 

nadoknaditi štetu nastalu diskriminacijom. 

 

Članak 8. 

 (1) Ovaj Kolektivni ugovor obvezuje strane koje su ga 

sklopile, a u smislu odredbi članka 142. Zakona o radu. 

 (2) Prava i obveze radnika zaposlenih u javnim 

zdravstvenim ustanovama čine jedinstven sustav, te se 

odredbe Zakona o radu, propisa donesenih na temelju Zakona 

o radu, kao i ovoga Kolektivnoga ugovora primjenjuju 

neposredno i obvezno za strane potpisnice. 

 (3) Iznimno od stavka (2) ovoga članka, ako je neko 

pravo iz radnog odnosa različito uređeno ovim Kolektivnim 

ugovorom, Zakonom o radu, pojedinačnim kolektivnim 

ugovorom, pravilnikom o radu odnosno ugovorom o radu 

sklopljenim između poslodavca i radnika, primjenjuje se za 

radnika najpovoljnije pravo, a u smislu odredbe članka 19. 

Zakona o radu. 

 

Članak 9. 

 (1) Strane koje su sklopile ovaj Kolektivni ugovor 

obvezuju se primjenjivati ga u dobroj vjeri. 

 (2) Ako zbog promjena okolnosti koje nisu postojale u 

trenutku sklapanja ovoga Kolektivnoga ugovora jedna od 

strana ne bi mogla neke od odredbi ovoga Ugovora izvršavati 

ili bi joj to bilo iznimno otežano, obvezuju se da neće 

jednostrano prekršiti ovaj Kolektivni ugovor, nego će drugoj 

ugovornoj strani predložiti izmjene Ugovora, na način i 

prema postupku utvrđenim ovim Kolektivnim ugovorom i 

Zakonom o radu. 

 

Članak 10. 

 Na sva pitanja koja nisu uređena ovim Kolektivnim 

ugovorom primjenjuje se Zakon o radu, Zakon o zdravstvenoj 

zaštiti, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon o zaštiti na 

radu, kao i propisi doneseni na temelju navedenih zakona, te 

drugi zakoni i propisi. 

 

II. RADNI ODNOS 

 

a) Zasnivanje radnog odnosa 
 

Članak 11. 

 (1) Odluku o potrebi zasnivanja radnog odnosa s novim 

radnikom donosi poslodavac. 

 (2) Odluka iz stavka (1) ovoga članka donosi se na 

temelju pravilnika o radu odnosno odluke o zasnivanju 

radnog odnosa za poslodavce koji zapošljavaju manje od 30 

radnika, te sukladno raspoloživim financijskim sredstvima 

poslodavca. 

 

Članak 12. 

 (1) Ugovor o radu može se sklopiti samo s radnikom 

koji osim općih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa 

zadovoljava i posebne uvjete utvrđene pravilnikom o radu 

odnosno odlukom o zasnivanju radnog odnosa. 

 (2) Ugovor o radu može se sklopiti na neodređeno i 

određeno vrijeme, a u smislu članka 22. Zakona o radu. 

 (3) Ugovor o radu sklapa se u pisanoj formi i sadrži 

elemente iz članka 24. Zakona o radu. 

 (4) U slučaju sklapanja ugovora o radu izvan prostorija 

poslodavca, ugovor o radu mora sadržavati sve elemente iz 

članaka 24. i 26. Zakona o radu. 

 (5) Stupanjem na rad radnika na temelju sklopljenog 

ugovora o radu zasniva se radni odnos. 

 (6) Nakon sklapanja ugovora o radu poslodavac je 

dužan prijaviti radnika na mirovinsko i invalidsko osiguranje 

te zdravstveno osiguranje i osiguranje za slučaj 

nezaposlenosti (obvezatno osiguranje) sukladno zakonu. 

 

Članak 13. 

 (1) Prilikom sklapanja ugovora o radu može se 

ugovoriti probni rad. 

 (2) Probni rad iz stavka (1) ovoga članka ne može trajati 

dulje od šest mjeseci. 

 (3) Probni rad može se radniku iznimno produljiti zbog 

nastanka objektivnih razloga (bolest i sl.) za onoliko vremena 
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koliko je radnik bio odsutan, ako je bio odsutan najmanje 

deset dana. 

 (4) Radnik koji traži produljenje probnoga rada iz 

objektivnih razloga, dužan je podnijeti zahtjev poslodavcu i 

dokumentirati razloge zbog kojih traži produljenje probnoga 

rada. 

 (5) Pravilnikom o radu bliže se uređuje trajanje 

probnoga rada u odnosu na djelatnost koju obavlja, kao i 

uvjeta radnog mjesta, te razlozi produljenja probnoga rada i 

postupak, način reguliranja produljenja probnoga rada. 

 (6) Radniku koji nije udovoljio na probnome radu 

prestaje radni odnos sukladno stavku (4) članka 21. Zakona o 

radu. 

 

b) Prijam pripravnika 
 

Članak 14. 

 (1) Radi stručnog osposobljavanja za samostalni rad, 

poslodavac može sklopiti ugovor o obavljanju 

pripravničkoga staža s pripravnikom ili ga primiti na stručno 

osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (volonterski 

rad) sukladno člancima 32. i 34. Zakona o radu. 

 (2) Osposobljavanje pripravnika – zdravstvenog 

radnika na osnovi stavka (1) ovoga članka obavlja se na način 

i pod uvjetima, kao i u trajanju utvrđenim Zakonom o 

zdravstvenoj zaštiti i podzakonskim aktom koji uređuje 

pripravnički staž i stručni ispit. 

 

c) Prestanak radnog odnosa 
 

Članak 15. 

 Na prestanak radnog odnosa primjenjuju se odredbe 

poglavlja XI. „Prestanak ugovora o radu“ Zakona o radu. 

 

III. RADNO VRIJEME 

 

Članak 16. 

 (1) Puno radno vrijeme radnika traje 37,5 sati tjedno. 

 (2) Tjedno radno vrijeme raspoređeno je na pet dana u 

tjednu, u pravilu od ponedjeljka do petka. 

 (3) Za poslove koji se obavljaju u smjenskom radu ili 

poslove koji zahtijevaju drugačiji raspored dnevnog odnosno 

tjednog i mjesečnog radnog vremena poslodavac može 

odrediti drugačiji dnevni, tjedni i mjesečni raspored radnog 

vremena sukladno Zakonu o radu, kantonalnom propisu 

kojim je uređen početak, završetak i raspored radnog vremena 

zdravstvenih ustanova koje imaju status ugovorne 

zdravstvene ustanove, a u smislu stavka (9) članka 78. 

Zakona o zdravstvenoj zaštiti, kao i pravilniku o radu 

zdravstvene ustanove. 

 

Članak 17. 

 (1) Za organiziranje rada odgovoran je poslodavac. 

 (2) Poslodavac je dužan organizirati rad na način da 

radnik odradi najmanje ugovoreni puni mjesečni fond radnih 

sati. 

 (3) U slučaju preraspodjele radnog vremena, rasporeda 

radnog vremena u smjenama, turnusu i dežurstvu, radno 

vrijeme svodi se na prosječno puno radno vrijeme na razini 

mjeseca. 

 

 

 

Članak 18. 

 (1) Sukladno članku 78. Zakona o zdravstvenoj zaštiti, 

dežurstvo je poseban oblik rada kada radnik mora biti 

prisutan u zdravstvenoj ustanovi nakon svog redovitog 

radnog vremena. 

 (2) Dežurstvo počinje iza prve ili druge smjene, a 

završava početkom rada prve smjene. 

 (3) Pripravnost je posebni oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali mora biti 

dostupan radi obavljanja hitne medicinske pomoći. 

 (4) Rad po pozivu posebni je oblik rada kada radnik ne 

mora biti prisutan u zdravstvenoj ustanovi, ali se mora 

odazvati na poziv radi obavljanja djelatnosti, i koristi se u 

zdravstvenoj ustanovi kada nastane problem iz sadržaja radne 

djelatnosti ustanove koji prisutni radnici ne mogu riješiti niti 

se rješavanje problema može odgoditi, a nije određena 

pripravnost. 

 (5) Smjenski rad svakodnevni je rad radnika prema 

utvrđenom radnom vremenu poslodavca koji radnik obavlja 

u smjenama (prijepodne – prva smjena, poslijepodne – druga 

smjena i noćna smjena – treća smjena) tijekom mjeseca. 

 (6) Smjenski rad je i rad radnika koji mijenja smjene ili 

obavlja poslove u prvoj i drugoj smjeni tijekom jednog 

mjeseca. 

 (7) Smjenski rad je i rad radnika koji naizmjenično ili 

najmanje dva radna dana u tjednu obavlja rad u drugoj ili 

trećoj smjeni. 

 (8) Radom u turnusu smatra se rad radnika prema 

utvrđenom rasporedu radnog vremena poslodavca koji radnik 

naizmjenično obavlja tijekom tjedna ili mjeseca po 12 sati u 

ciklusima 12 – 24 – 12 – 48. 

 (9) Noćni rad je rad radnika od 22 sata uvečer do 6 sati 

ujutro. 

 (10) Sati odrađeni prema redovitom rasporedu radnog 

vremena na blagdan ili neradni dan, u smislu Zakona o radu, 

i neradnim danima evidentiraju se kao redoviti rad i ubrajaju 

u redoviti mjesečni fond sati. 

 (11) Prekovremenim radom smatra se svaki sat rada 

dulje od predviđenog rada utvrđenog dnevnim rasporedom 

rada, kao i svaki sat dulje od redovitog mjesečnog fonda 

radnih sati koji je uveo poslodavac sukladno Zakonu o radu. 

 (12) Redoviti mjesečni fond radnih sati su sati koje 

radnik treba odraditi u tekućem mjesecu na temelju 37,5-

satnog radnog tjedna. 

 (13) Mjesečni fond radnih sati tvori umnožak radnih 

dana u tekućem mjesecu sa 7,5 sati. 

 (14) Poslodavac je obvezan svakom radniku platiti 

prekovremeni rad. Ako radnik to želi, poslodavac može, na 

radnikov pisani zahtjev, umjesto uvećanja plaće na temelju 

prekovremenog rada iz stavka (11) ovoga članka, odobriti 

korištenje slobodnih dana prema ostvarenim satima 

prekovremenoga rada u omjeru 1 : 1,5 (1 sat prekovremenog 

rada = 1 sat i 30 minuta, za utvrđivanje ukupnog broja sati i 

slobodnih dana), sukladno mogućnostima organizacije rada. 

 

Članak 19. 

 (1) Radnik zaposlen u javnim zdravstvenim ustanovama 

ne može napustiti radno mjesto dok ne dobije zamjenu, iako 

je njegovo radno vrijeme isteklo, ako bi time bilo dovedeno u 

pitanje osiguranje kontinuirane zdravstvene zaštite. 

 (2) Napuštanje radnog mjesta iz stavka (1) ovoga članka 

predstavlja težu povredu radne obveze. 
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Članak 20. 

 (1) Na poslovima na kojima uz primjenu mjera zaštite 

na radu nije moguće zaštititi zaposlenike od štetnih utjecaja, 

radno vrijeme se skraćuje razmjerno štetnom utjecaju uvjeta 

rada na zdravlje i radnu sposobnost radnika, na način i pod 

uvjetima utvrđenim člankom 37. Zakona o radu, propisima o 

zaštiti na radu, drugim zakonima, kao i propisima donesenim 

na temelju tih zakona. 

 (2) Poslovi iz stavka (1) ovoga članka i trajanje radnog 

vremena utvrđuje se pravilnikom o sigurnosti i zdravlju na 

radu, sukladno zakonima i drugim propisima koji uređuju ovu 

oblast. 

 (3) Radnici koji rade na radnim mjestima s posebnim 

uvjetima rada izjednačeni su s pravima i obvezama radnika s 

punim radnim vremenom. 

 

IV. ODMORI I ODSUTNOSTI 

 

a) Odmori 
 

Članak 21. 

 (1) Radnik koji radi dulje od šest sati dnevno, ima pravo 

na odmor tijekom radnog dana u trajanju od najmanje 30 

minuta. 

 (2) Vrijeme odmora iz stavka (1) ovoga članka ne može 

se odrediti u prva dva sata nakon početka radnog vremena, 

niti u posljednja dva sata prije završetka radnog vremena. 

 (3) Iznimno od stavka (1) ovoga članka, radnici koji 

rade u turnusu imaju pravo na odmor tijekom radnog vremena 

u trajanju od najmanje 45 minuta. 

 (4) Poslodavac je dužan radniku, na njegov zahtjev, 

omogućiti odmor iz stavka (1) ovoga članka u trajanju od 

jednog sata za jedan dan tijekom radnog tjedna. 

 (5) Vrijeme odmora iz stavaka (1), (3) i (4) ovoga 

članka ne uračunava se u radno vrijeme. 

 (6) Način i vrijeme korištenja odmora iz stavaka (1), (3) 

i (4) ovoga članka uređuje se pravilnikom o radu i ugovorom 

o radu. 

 

Članak 22. 

 Između dva uzastopna radna dana radnik ima pravo na 

dnevni odmor u trajanju od najmanje 12 sati neprekidno. 

 

Članak 23. 

 (1) Radnik ima pravo na tjedni odmor sukladno članku 

46. Zakona o radu. 

 (2) Dani su tjednoga odmora, u pravilu, subota i 

nedjelja. 

 (3) Ako radnik radi na dan tjednoga odmora, osigurava 

mu se korištenje tjednoga odmora jedan dan tijekom 

sljedećega tjedna. 

 (4) Ako se tjedni odmor zbog potrebe posla ne može 

koristiti na način iz stava (3) ovoga članka, može se koristiti 

naknadno sukladno odluci poslodavca. 

 (5) Radniku se, u svakom slučaju, mora osigurati 

korištenje tjednog odmora nakon 14 dana neprekidnoga rada. 

 

Članak 24. 

 Radnik za svaku kalendarsku godinu ima pravo na 

plaćeni godišnji odmor u trajanju od najmanje 20 radnih dana. 

 

 

 

Članak 25. 

 (1) Pravo na godišnji odmor u trajanju duljem od 20 

radnih dana imaju radnici prema utvrđenim kriterijima kako 

slijedi: 

 a) prema duljini radnog staža; 

 b) prema složenosti poslova; 

 c) prema socijalnim uvjetima. 

 (2) Ukupno trajanje plaćenog godišnjeg odmora ne 

može iznositi više od 30 dana. 

 (3) Iznimno, korištenje godišnjeg odmora u trajanju 

duljem od 30 dana za radnike koji rade u posebnim uvjetima 

rada može se utvrditi pravilnikom o radu. 

 (4) Kriteriji i trajanje godišnjeg odmora utvrđuje se 

pravilnikom o radu zdravstvene ustanove. 

 

Članak 26. 

 U trajanje godišnjeg odmora ne uračunava se vrijeme 

privremene spriječenosti za rad, vrijeme blagdana u koje se 

ne radi, kao i drugo vrijeme odsutnosti s rada koje se radniku 

priznaje u staž osiguranja. 

 

Članak 27. 

 (1) Plan korištenja godišnjeg odmora utvrđuje 

poslodavac, uz prethodnu konzultaciju s radnicima ili 

njihovim predstavnicima sukladno zakonu, uzimajući u obzir 

potrebe posla, kao i opravdane razloge radnika. 

 (2) Poslodavac je dužan pisanom odlukom obavijestiti 

radnika o trajanju godišnjeg odmora i razdoblju njegova 

korištenja najmanje sedam dana prije korištenja godišnjeg 

odmora. 

 (3) Radnik za vrijeme korištenja godišnjeg odmora ima 

pravo na naknadu plaće, u visini plaće koju bi ostvario da je 

radio. 

 (4) U slučaju prestanka ugovora o radu, poslodavac je 

dužan radniku koji nije iskoristio cijeli ili dio godišnjeg 

odmora isplatiti naknadu umjesto korištenja godišnjeg 

odmora u iznosu koji bi primio da je koristio cijeli odnosno 

preostali dio godišnjeg odmora, ako godišnji odmor ili njegov 

dio nije iskoristio krivnjom poslodavca. 

 

Članak 28. 

 (1) Radniku se može promijeniti odnosno prekinuti 

korištenje godišnjeg odmora samo radi obavljanja posebno 

važnih i neodgodivih službenih poslova na temelju odluke 

poslodavca, kao i na zahtjev radnika zbog osobnih potreba. 

 (2) Radniku kojemu je promijenjeno ili prekinuto 

korištenje godišnjeg odmora mora se omogućiti naknadno 

korištenje odnosno nastavljanje započetog godišnjeg odmora. 

 (3) Radnik ima pravo na naknadu stvarnih troškova 

prouzročenih odgodom odnosno prekidom korištenja 

godišnjeg odmora samo u slučaju ako je do prekida godišnjeg 

odmora došlo na zahtjev poslodavca. 

 (4) Troškovima iz stavka (3) ovoga članka smatraju se 

putni i drugi troškovi koji su nastali uslijed prekida korištenja 

godišnjeg odmora do kojeg je došlo na zahtjev poslodavca, a 

sukladno pravilniku o radu. 

 (5) Putnim troškovima smatraju se stvarni troškovi 

prijevoza kojim se radnik koristio u polasku i povratku iz 

mjesta rada do mjesta u kojem je koristio godišnji odmor u 

trenutku prekida. 

 (6) Drugim troškovima smatraju se ostali izdatci koje je 

radnik imao zbog odgode odnosno prekida godišnjeg odmora, 

što dokazuje odgovarajućom dokumentacijom. 
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Članak 29. 

 Radnik koji odlazi u mirovinu ima pravo na godišnji 

odmor za tu godinu, sukladno pravilniku o radu. 

 

b) Odsutnosti 
 

Članak 30. 

 (1) Tijekom kalendarske godine radnik ima pravo na 

plaćenu odsutnost u trajanju ukupno do sedam radnih dana. 

 (2) Radnik ima pravo na plaćenu odsutnost u 

slučajevima predviđenim člankom 53. Zakona o radu i 

pravilnikom o radu, i to u sljedećim slučajevima: 

 a) sklapanje braka; 

 b) teža bolest člana uže obitelji; 

 c) smrtni slučaj člana uže obitelji; 

 d) porođaj supruge. 

 (3) U slučaju dobrovoljnog davanja krvi radnik 

ostvaruje pravo na plaćenu odsutnost sukladno stavku (4) 

članka 53. Zakona o radu. 

 (4) Članom uže obitelji, u smislu stavka (2) ovoga 

članka, smatraju se: bračni odnosno izvanbračni partner, 

dijete (bračno, izvanbračno, posvojeno, pastorče i dijete bez 

roditelja uzeto na uzdržavanje), otac, majka, očuh, maćeha, 

posvojitelj, djed i baka (po ocu i majci), braća i sestre. 

 (5) Poslodavac je dužan omogućiti radniku odsutnost do 

četiri radna dana u jednoj kalendarskoj godini radi 

zadovoljavanja njegovih vjerskih odnosno tradicijskih 

potreba, s tim da se odsutnost od dva dana koristi uz naknadu 

plaće – plaćena odsutnost. 

 (6) Radnik ima pravo na plaćenu odsutnost i u drugim 

slučajevima i za vrijeme utvrđeno propisom Kantona i 

pravilnikom o radu. 

 

Članak 31. 

 (1) Radniku se, na njegov pisani zahtjev, može odobriti 

neplaćena odsutnost, sukladno članku 54. Zakona o radu, 

ovom Kolektivnom ugovoru, kao i pravilniku o radu, tijekom 

kalendarske godine u trajanju do 30 dana u sljedećim 

slučajevima: 

 a) polaganje specijalističkog ispita; 

 b) stručno usavršavanje; 

 c) polaganje diplomskog ispita; 

 d) izrada doktorske disertacije ili magistarskog rada; 

 e) gradnja ili popravak kuće ili stana; 

 f) njega člana obitelji. 

 (2) Pravilnikom o radu mogu se utvrditi i drugi slučajevi 

za koje se može odobriti neplaćena odsutnost. 

 (3) Za vrijeme neplaćene odsutnosti prava i obveze 

radnika koja se stječu na radu i na temelju rada miruju. 

 

V. PLAĆE I NAKNADE 

 

Članak 32. 

 Poslodavac je obvezan radniku s kojim je sklopio 

ugovor o radu osigurati i dati posao te za obavljeni rad isplatiti 

plaću. 

 a) Poslodavac utvrđuje mjesto i način obavljanja rada 

poštujući pri tome prava i dostojanstvo radnika, a radnik je 

obvezan prema uputama poslodavca danim sukladno prirodi 

i vrsti rada osobno obavljati preuzeti posao te poštivati 

organizaciju rada i poslovanja kod poslodavca, kao i zakone 

i opće akte poslodavca. 

 b) Radnik ima pravo na pravičnu plaću, uvjete rada koji 

jamče sigurnost i zaštitu života i zdravlja na radu, te druga 

prava sukladno zakonu, Kolektivnom ugovoru, pravilniku o 

radu i ugovoru o radu. 

 

Članak 33. 

 Za obavljeni rad radniku pripada plaća te ostala 

primanja sukladno zakonu, ovom Kolektivnom ugovoru i 

drugim propisima koji uređuju ovu oblast u Federaciji Bosne 

i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Federacija). 

 

Članak 34. 

 Plaće radnika i ostala osobna primanja, u smislu ovoga 

Kolektivnoga ugovora, isplaćuju se radnicima iz sredstava 

koja, sukladno zakonu, u obavljanju djelatnosti ostvaruje 

zdravstvena ustanova. 

 

Članak 35. 

 (1) Plaća za obavljeni rad i vrijeme provedeno na radu 

sastoji se od osnovne plaće, dijela plaće za radni učinak i 

uvećane plaće u skladu sa člankom 76. Zakona o radu. 

 (2) Osnovna plaća je novčani iznos koji je poslodavac 

dužan isplatiti radniku za rad sa punim radnim vremenom i 

normalnim uvjetima rada za odgovarajući posao u skladu sa 

posebnim zakonom, granskim kolektivnim ugovorom, 

pojedinačnim kolektivnim ugovorom i Pravilnikom o radu. 

 (3) Poslodavac je dužan isplatiti radniku plaću najmanje 

u iznosu koji predstavlja umnožak najniže netosatnice, 

mjesečnog fonda sati i odgovarajućeg koeficijenta složenosti 

u koji su razvrstani poslovi radnika. 

 (4) Najniža netosatnica u oblasti zdravstva iznosi 2,31 

KM. 

 

Članak 36. 

 (1) Radnik ima pravo na povećanu plaću za otežane 

uvjete rada, prekovremeni rad i noćni rad te za rad na dan 

tjednoga odmora, blagdana ili nekog drugog dana za koji je 

zakonom određeno da se ne radi, sukladno Kolektivnom 

ugovoru, pravilniku o radu i ugovoru o radu. 

 (2) Naknada za radni učinak do 8 % osnovne plaće 

radnika može se obračunavati nakon što se pravilnikom o 

radu ustanove, u konzultaciji sa Sindikatom, utvrde mjerljivi 

normativi radnog učinka. 

 

Članak 37. 

 (1) Pojedinačni poslovi odnosno zanimanja 

razvrstavaju se u skupine složenosti, s koeficijentima 

složenosti, kako slijedi: 

 

 a) Zanimanje I. skupine – koeficijent složenosti: 1,20 

 Jednostavni poslovi odnosno zanimanja za koje je 

potrebna osnovna škola (poslovi čišćenja radnih, 

administrativnih i drugih zajedničkih prostorija, skupljanje 

smeća i drugih otpadaka iz administrativnih prostorija, briga 

o stanju sredstava za čišćenje i drugi poslovi koji se obavljaju 

jednostavnim postupkom i s jednostavnim sredstvima rada). 

 

 b) Zanimanje II. skupine – koeficijent složenosti: 1,30 

 Manje složeni poslovi odnosno zanimanja s prethodnim 

priučavanjem, za koje je potrebna osnovna škola, s dodatnim 

funkcionalnim zanimanjima, vještinama stečenim na 

tečajevima ili odgovarajućim praktičnim iskustvima: 
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 1) poslovi održavanja čistoće u zdravstvenim 

ustanovama (čišćenje, pranje i spremanje bolesničkih soba i 

ordinacija, dezinfekcija prostorija, predmeta i pribora, 

transportiranje nečistog rublja i sl.), 

 2) poslovi pranja laboratorijskog posuđa, ambalaže, 

pribora za rad (priprema oruđa za mikrobiološke postupke, 

pranje laboratorijskog posuđa, razvrstavanje steriliziranog 

posuđa prema namjeni i sl.), 

 3) poslovi portira i čuvara, 

 4) jednostavni poslovi na uspostavi telefonskih veza, 

 5) pomoćni poslovi u praonicama rublja te prehrani i 

serviranju hrane (tehničkim radionicama i sl.), 

 6) pomoćni poslovi pri obdukciji, pakiranju sanitetskog 

materijala i sl. 

 

 c) Zanimanje III. skupine – koeficijent složenosti: 1,70 

 Srednje složeni poslovi odnosno zanimanja za koja je 

potrebna stručna sprema predviđena programom za III. 

stupanj obrazovanja odnosno KV radnici: 

 1) poslovi tehničkog održavanja (zanatsko održavanje 

instalacija, uređaja, vozila, objekata i opreme, poslovi krojača 

– na razini zvanja kvalificiranog radnika i sl.), 

 2) poslovi na pripremi hrane (kuhanje), 

 3) poslovi uspostave veza većeg intenziteta – operater 

na telefonskoj centrali, 

 4) poslovi običnog transporta bolesnika i drugi opći 

prijevoz, 

 5) srednje složeni administrativni poslovi i poslovi 

evidencija. 

 

 d) Zanimanje IV. skupine – koeficijent složenosti: 2,10 

 Složena zanimanja odnosno poslovi za koje je potrebna 

srednja stručna sprema (četverogodišnjeg trajanja), a 

obavljaju ih zaposlenici nezdravstvenog usmjerenja. 

 

 e) Zanimanje V. skupine – koeficijent složenosti: 2,30 

 Složeni poslovi odnosno zanimanja za koje je potrebna 

VKV. 

 

 f) Zanimanje VI. skupine – koeficijent složenosti: 2,30 

 Složeni poslovi odnosno zanimanja za koje je potrebna 

srednja stručna sprema zdravstvenog usmjerenja. 

 

 g) Zanimanje VII./1. skupine – koeficijent složenosti: 

2,60 

 Složeni poslovi odnosno zanimanja za koje je potrebna 

viša školska sprema nezdravstvenog usmjerenja. 

 

 h) Zanimanje VII./2. skupine – koeficijent složenosti: 

2,80 

 Zanimanje odnosno poslovi za koje je potrebna viša 

školska sprema zdravstvenog usmjerenja. 

 

 i) Zanimanje VIII./1. skupine – koeficijent složenosti: 

3,40 

 Zanimanja odnosno poslovi za koje je predviđena 

visoka stručna sprema nezdravstvenog usmjerenja. 

 

 j) Zanimanje VIII./2. skupine – koeficijent složenosti: 

3,40 

 Zanimanja odnosno poslovi za koje je predviđena 

visoka stručna sprema zdravstvenog usmjerenja. 

 

 k) Zanimanje IX./1. skupine – koeficijent složenosti: 

3,70 

 Zanimanja odnosno poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja: 

 1) magistar farmacije, 

 2) diplomirani inženjer medicinske biokemije. 

 

 l) Zanimanje IX./2. skupine – koeficijent složenosti: 

4,50 

 1) doktor medicine, 

 2) doktor stomatologije. 

 

 m) Zanimanje IX./3. skupine – koeficijent složenosti: 

3,90 

 Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema nezdravstvenog usmjerenja i specijalizacija. 

 

 n) Zanimanje IX./4. skupine – koeficijent složenosti: 

5,20 

 Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja i specijalizacija. 

 

 o) Zanimanje X. skupine – koeficijent složenosti: 5,40 

 Složeni i vrlo složeni poslovi za koje je potrebna visoka 

stručna sprema zdravstvenog usmjerenja i subspecijalizacija. 

 

 (2) Pravilnikom o radu zdravstvene ustanove mogu se 

detaljnije razraditi skupine složenosti poslova, s tim da se tom 

razradom ne mogu utvrditi nepovoljniji uvjeti, koeficijenti za 

pojedine skupine utvrđene ovim Kolektivnim ugovorom. 

 

Članak 38. 

 (1) Osnovna plaća radnika povećava se za svaku godinu 

radnog staža za 0,5 %, s tim da ukupno povećanje ne može 

biti veće od 20 %. 

 

Članak 39. 

 (1) Poslodavac može pravilnikom o radu odrediti 

povećanje osnovne plaće za: znanstveni stupanj doktor 

znanosti, znanstveni stupanj magistar znanosti i naziv 

primarijus, kao i bliže kriterije korištenja toga prava. 

 (2) Povećanje iz stavka (1) ovoga članka iznosi kako 

slijedi: 

 a) za znanstveni stupanj doktor znanosti – 10 % 

 b) za znanstveni stupanj magistar znanosti – 5 % 

 c) za stečeni naziv primarijus – 3 %, 

pri čemu se dodatci iz stavaka 1., 2. i 3. međusobno 

isključuju. 

 (3) Uvećanje za položajni dodatak, na koje ostvaruju 

pravo rukovodeći radnici koji obavljaju poslove 

rukovoditelja pored svojih redovitih stručnih poslova, može 

se utvrditi u iznosu od 5 do 20 % prema koeficijentu 

složenosti, a sukladno pravilniku o radu. 

 (4) Plaću menadžmentu utvrđuje upravno vijeće 

zdravstvene ustanove. 

 

Članak 40. 

 (1) Naknada za dežurstvo ugovorena je naknada koja se 

utvrđuje kako slijedi: 

 a) radnim danom naknada za dežurstvo iznosi od 7 % 

do 9 % osnovne plaće radnika, a obračunava se na sljedeći 

način: 

 1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad, 
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 2) drugih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad 

jer radnik odrađuje sljedeći dan, 

 3) trećih osam sati dežurstva obračunava se u visini od 

7 % do 9 % osnovne plaće radnika; 

 b) radnim danom pred neradni dan, subotom i 

nedjeljom, naknada za dežurstvo iznosi od 10 % do 13,5 % 

osnovne plaće radnika, a obračunava se na sljedeći način: 

 1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad, 

 2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 10 

% do 13,5 % osnovne plaće radnika; 

 c) blagdanom se naknada za dežurstvo obračunava u 

visini od 15 % do 18 % osnovne plaće radnika, i to: 

 1) prvih osam sati rada obračunava se kao redoviti rad, 

 2) drugih šesnaest sati rada obračunava se u visini od 18 

% osnovne plaće radnika. 

 (2) Odredbe o dežurstvu odnose se i na radnike koji su 

upućeni na specijalizaciju ili subspecijalizaciju u drugu 

zdravstvenu ustanovu. Naknadu za dežurstvo isplaćuje 

zdravstvena ustanova u koju je radnik upućen. 

 (3) Nakon odrađenog dežurstva, subotom, nedjeljom i 

blagdanom radnik ima pravo na jedan plaćeni slobodni dan. 

Plaćeni slobodni dan koristi se prvog radnog dana nakon 

odrađenog dežurstva. Ovo pravo isključuje pravo iz stavka 

(3) članka 23. ovoga Kolektivnoga ugovora. 

 (4) Poslodavac ne može odrediti dulje radno vrijeme od 

propisanog zakonom, računajući i vrijeme provedeno na 

dežurstvu. 

 

Članak 41. 

 (1) Naknada za pripravnost obračunava se od naknade 

za dežurstvo, ovisno o tome u koji dan pada pripravnost, i to 

u iznosu 30 %. 

 (2) Pripravnost radnim danom traje 16 sati, a subotom, 

nedjeljom i blagdanom 24 sata. 

 (3) Rad po pozivu smatra se prekovremenim radom i 

tako se plaća. 

 

Članak 42. 

 (1) Osnovna plaća radnika uvećava se kako slijedi: 

 a) za prekovremeni rad, najmanje 25 % od netosatnice; 

 b) za noćni rad, najmanje 30 % od netosatnice; 

 c) za rad u dan tjednog odmora, najmanje 15 % od 

netosatnice; 

 d) za rad u dane blagdana koji su po zakonu neradni, 

najmanje 40 % netosatnice. 

 (2) Naknade iz stavka (1) ovoga članka međusobno se 

ne isključuju, osim naknada pod točkama c) i d). 

 

Članak 43. 

 (1) Poslodavac može radniku na radnom mjestu s 

posebnim uvjetima rada uvećati plaću rukovodeći se 

stupnjem nepovoljnog utjecaja faktora radnog mjesta na 

zdravlje i radnu sposobnost radnika, sukladno odredbama 

zakona koje uređuju sigurnost na radu, kao i pravilniku o 

radu. 

 (2) Sukladno stavku (1) ovoga članka, osnovna plaća 

radnika uvećava se prema uvjetima rada kako slijedi: 

 a) radnicima koji rade s ionizirajućim zračenjima, na 

odjelima za karantenske bolesti i odjelima koji se bave 

liječenjem pacijenata oboljelih od HIV-a/AIDS-a, do 11 %; 

 b) radnicima koji rade na odjelima kirurških disciplina, 

u jedinicama intenzivne njege, na odjelima invazivne 

kardiološke dijagnostike i terapije, u hitnoj medicinskoj 

pomoći, do 8 %; 

 c) radnicima koji rade na bolničkim odjelima, do 6 %; 

 d) radnicima koji rade na parenteralnoj aplikaciji i 

pripremi citostatika, u mikrobiološkom citološkom 

biokemijsko-hematološkom, bromatološkom, patološkom, 

protetskom i imunološkom laboratoriju, na infektivnim 

odjelima, u higijensko-epidemiološkoj službi, kirurškim 

dvoranama, ginekologiji i akušerstvu, na odjelima pedijatrije 

i odjelima za nedonoščad, u maksilofacijalnoj i oralnoj 

kirurgiji, koji rade na svim razinama zdravstvene djelatnosti, 

u transfuzijskoj službi, hemodijalizi, sterilizaciji, palijativnoj 

njezi, endoskopiji, patronažnoj službi, u centru za mentalno 

zdravlje, centru za liječenje ovisnosti, u prosekturi, na 

odjelima koji se bave liječenjem i dijagnostikom aktivne 

tuberkuloze, ATD-u, na neurološkim odjelima, 5 %; 

 e) ostalim radnicima koji rade uz specifične otežane 

uvjete rada određene pravilnikom o radu. 

 (3) Naknade iz stavka (2) ovoga članka ne isključuju se, 

s tim da one kumulativno ne mogu prijeći iznos od 15 %, osim 

ako drugačije nije određeno pravilnikom o radu, ugovorom o 

radu ili tumačenjem povjerenstva iz članka 68. ovoga 

Kolektivnoga ugovora. 

 

Članak 44. 

 (1) Obračun naknade za dežurstvo i pripravnost 

isključuju povećanje osnovne plaće za noćni rad, rad 

subotom, nedjeljom, blagdanom i prekovremeni rad. 

 

Članak 45. 

 (1) Poslodavac je obvezan radniku osigurati topli obrok 

tijekom radnog vremena. 

 (2) Ako poslodavac ne osigurava topli obrok, radniku 

se isplaćuje naknada u dnevnom iznosu 1,0 % od prosječne 

netoplaće isplaćene u Federaciji, prema posljednjim 

objavljenim podatcima Federalnoga zavoda za statistiku. 

 (3) Dnevni iznos naknade za prehranu utvrđuje se do 31. 

prosinca u tekućoj godini za sljedeću godinu i primjenjuje se 

za cijelu sljedeću godinu. 

 

Članak 46. 

 (1) Radnik ima pravo na regres za korištenje godišnjeg 

odmora, u visini od najmanje 50 % prosječne netoplaće u 

Kantonu, prema posljednjem objavljenom podatku, pod 

uvjetom da zdravstvena ustanova – poslodavac nije 

prethodnu poslovnu godinu završila s gubitkom. 

 (2) Radniku pripada pravo na plaćene troškove 

službenoga putovanja – dnevnicu. 

 (3) Dnevnica za službeno putovanje u zemlji isplaćuje 

se na način propisan za tijela uprave. 

 (4) Putni troškovi obračunavaju se i isplaćuju prema 

plaćenom hotelskom računu, osim hotela kategorije de luxe. 

 (5) Dnevnica za službeno putovanje u inozemstvo 

isplaćuje se na način propisan za tijela uprave. 

 (6) Dnevnica za službeno putovanje iz stavaka (2) i (3) 

ovoga članka umanjuje se za 30 % ako je osigurana besplatna 

prehrana. 

 

Članak 47. 

 Radnik koji je privremeno upućen na rad izvan mjesta 

prebivališta njegove obitelji, ima pravo na plaćanje stvarnih 

troškova zbog odvojena života od obitelji. 
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Članak 48. 

 (1) Naknada za rad na terenu – terenski dodatak 

utvrđuje se u jednakom iznosu za sve radnike, ovisno o 

mjestu boravka na terenu (smještaj, prehrana i dr.), s tim što 

ne može biti manja od 75 % utvrđenoga iznosa dnevnice. 

 (2) Pod pojmom rad na terenu iz stavka (1) ovoga 

članka podrazumijevaju se poslovi koji se prema svojoj 

prirodi izvode na terenu izvan Kantona u kojemu je mjesto 

zaposlenja i u trajanju duljem od 30 dana neprekidno. 

 

Članak 49. 

 Dnevnica, stvarni troškovi za odvojeni život od obitelji 

i terenski dodatak međusobno se isključuju. 

 

Članak 50. 

 (1) Plaća se isplaćuje nakon obavljenoga rada, u 

razdobljima isplate koja ne mogu biti dulja od 30 dana. 

 (2) Plaća i naknada plaće isplaćuje se u novcu. 

 (3) Prilikom isplate plaće poslodavac je dužan radniku 

uručiti pisani obračun plaće. 

 (4) Pojedinačne isplate plaće nisu javne. 

 

Članak 51. 

 Na isplatu i obračun plaće, kao i naknade plaće 

primjenjuju se odredbe članaka 79., 80. i 81. Zakona o radu. 

 

Članak 52. 

 (1) Radniku se u slučaju smrti člana njegove uže 

obitelji, na ime troškova pogreba isplaćuje naknada u iznosu 

do tri prosječne netoplaće ostvarene u Kantonu, prema 

posljednjim objavljenim podatcima Zavoda za statistiku. 

 (2) Članom uže obitelji iz stavka (1) ovoga članka 

smatraju se bračni drug, djeca, roditelji i unučad bez roditelja. 

 (3) Ako kod istog poslodavca rade dva člana ili više 

članova uže obitelji koji ostvaruju pravo iz stavka (1) ovoga 

članka, to pravo ostvaruje samo jedan član uže obitelji. 

 (4) U slučaju smrti radnika, na ime troškova pogreba 

članovima uže obitelji isplaćuje se naknada u iznosu od tri 

prosječne netoplaće ostvarene u Kantonu, prema posljednjim 

podatcima Zavoda za statistiku, objavljenim za prethodnu 

godinu. 

 

Članak 53. 

 (1) Radniku čije je mjesto stanovanja udaljeno od 

mjesta rada najmanje 4 km, a kojemu nije organiziran 

prijevoz i na posao i s posla, pripada naknada za troškove 

prijevoza, u iznosu mjesečne karte javnog gradskog, 

prigradskog i međugradskog prometa. 

 (2) U međugradski promet spadaju mjesta koja su 

udaljena od mjesta rada do 70 km. 

 

Članak 54. 

 Poslodavac može nagraditi radnika na temelju 

ostvarenih ušteda, racionalizacija i inovacija u procesu rada, 

a sukladno pravilniku o radu i raspoloživim financijskim 

sredstvima. 

 

Članak 55. 

 U slučaju ekonomskih, tehničkih ili organizacijskih 

razloga kod poslodavca primjereno se primjenjuju odredbe 

članaka 96., 109., 110. i 111. Zakona o radu. 

 

 

VI. OTPREMNINA 

 

Članak 56. 

 (1) Otpremnina iz članka 111. Zakona o radu utvrđuje 

se pravilnikom o radu. 

 (2) Radniku koji odlazi u mirovinu isplaćuje se 

otpremnima u visini najmanje triju prosječnih netoplaća 

ostvarenih u Kantonu, prema posljednjim podatcima Zavoda 

za statistiku, odnosno najmanje triju prosječnih plaća radnika 

ako je to povoljnije za njega. 

 (3) Otpremnina iz stavka (2) ovoga članka isplaćuje se 

u jednokratnom iznosu. 

 

VII. UVJETI ZA RAD SINDIKATA I 

REPREZENTATIVNOST 

 

Članak 57. 

 (1) Djelovanje sindikata poslodavac ne može ograničiti 

niti zabraniti. 

 (2) Sindikat u ustanovi djeluje sukladno Zakonu o radu, 

ovom Kolektivnom ugovoru, pravilniku o radu i sindikalnim 

pravilima. 

 (3) Sindikat se smatra reprezentativnim: 

 a) ako je registriran u mjerodavnome tijelu, sukladno 

Zakonu o radu; 

 b) ako se financira pretežno iz članarina i drugih 

vlastitih izvora; 

 c) ako ima potrebni postotak učlanjenosti zaposlenika, 

sukladno Zakonu o radu. 

 (4) Reprezentativnim sindikatom kod poslodavca 

smatra se sindikat u koji je učlanjeno najmanje 20 % 

zaposlenika od ukupnoga broja zaposlenika kod poslodavca. 

 (5) Reprezentativnim sindikatom za jedno područje ili 

više područja djelatnosti smatra se sindikat koji, osim uvjeta 

iz članka 122. Zakona o radu, zadovoljava i uvjet da ima 

najmanje 30 % članova od ukupnoga broja zaposlenika u 

području djelatnosti (grani) na području Federacije odnosno 

području Kantona. 

 (6) Sindikat kojemu je utvrđena reprezentativnost 

sukladno Zakonu o radu ima pravo: 

 a) zastupati svoje članove pred poslodavcem, tijelima 

vlasti, udrugama poslodavaca, drugim institucijama odnosno 

pravnim osobama; 

 b) kolektivno pregovarati i sklapati kolektivne ugovore; 

 c) sudjelovati u bipartitnim i tripartitnim tijelima 

sastavljenim od predstavnika tijela vlasti, udruga poslodavaca 

i sindikata; 

 d) druga prava sukladno Zakonu o radu. 

 (7) Radnici kod poslodavca koji zapošljava najmanje 30 

radnika imaju pravo formirati vijeće zaposlenika koje će ih 

zastupati kod poslodavca u zaštiti njihovih prava i interesa. 

 (8) Vijeće zaposlenika formira se na prijedlog 

reprezentativnog sindikata ili najmanje 20 % radnika 

zaposlenih kod poslodavca, a sukladno članku 120. Zakona o 

radu. Pravo zastupanja svojih članova pred poslodavcem 

imaju svi sindikati sukladno pravilima o organiziranju i 

djelovanju sindikata. 

 

Članak 58. 

 (1) Mišljenja, prijedlozi i svi nastali nesporazumi o 

pravima iz rada i na temelju rada rješavat će se izravnim 

pregovorima između poslodavca i Sindikata. 
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 (2) Sindikalnim predstavnicima koji nisu zaposleni kod 

poslodavca a čiji Sindikat ima članove kod poslodavca, 

dopušten je pristup kod poslodavca kada je to potrebno za 

obavljanje sindikalne aktivnosti, pod uvjetom da se ne remeti 

provođenje radnih procesa kod toga poslodavca. 

 (3) Poslodavac pravilnikom o radu bliže predviđa i 

osigurava uvjete rada i djelovanja Sindikata. Poslodavac je 

dužan obračunavati i iz plaće zaposlenika odbijati sindikalnu 

članarinu, uz pisanu suglasnost zaposlenika, te je redovito 

uplaćivati na račun Sindikata. 

 (4) Ako kod poslodavca nije formirano vijeće 

zaposlenika, Sindikat ima obveze i ovlasti koje se odnose na 

ovlasti vijeća zaposlenika sukladno Zakonu o vijeću 

zaposlenika. 

 (5) Ovlašteni sindikalni predstavnik ima pravo na 

plaćenu odsutnost sukladno pravilniku o radu i Zakonu o 

radu. 

 

Članak 59. 

 (1) Sindikalnom povjereniku za vrijeme obavljanja 

njegove dužnosti i šest mjeseci nakon prestanka obavljanja te 

dužnosti poslodavac, bez prethodne suglasnosti ministarstva 

mjerodavnog za rad, ne može: 

 a) otkazati ugovor o radu; 

 b) na drugi način staviti ga u nepovoljniji položaj u 

odnosu na radno mjesto prije nego što je imenovan na dužnost 

sindikalnog povjerenika. 

 (2) Sindikalnim povjerenikom, u smislu stavka (1) 

ovoga članka, smatra se radnik koji je ovlašteni predstavnik 

sindikata organiziranog kod poslodavca sukladno propisima 

o organiziranju i djelovanju sindikata. 

 (3) Ako mjerodavno ministarstvo uskrati suglasnost iz 

stavka (1) ovoga članka, poslodavac može u roku od 30 dana 

od dana dostave takve odluke zatražiti da suglasnost zamijeni 

sudska odluka. 

 

Članak 60. 

 (1) Radniku izabranom na profesionalnu dužnost u 

sindikatu, prava i obveze iz radnog odnosa, na njegov zahtjev, 

miruju, a najdulje četiri godine od dana izbora odnosno 

imenovanja. 

 (2) Radnik koji se nakon završenog mandata iz stavka 

(1) ovoga članka želi vratiti kod istog poslodavca, dužan ga 

je o tome obavijestiti u roku od 30 dana od dana prestanka 

mandata, a poslodavac je dužan primiti radnika na rad u roku 

od 30 dana od dana obavijesti radnika. 

 (3) Radnika koji je obavijestio poslodavca, u smislu 

stavka (2) ovoga članka, poslodavac je dužan rasporediti na 

poslove na kojima je radio prije stupanja na dužnost ili na 

druge odgovarajuće poslove, osim ako je prestala potreba za 

obavljanjem tih poslova zbog ekonomskih, tehničkih ili 

organizacijskih razloga u smislu članka 96. Zakona o radu. 

 (4) Ako poslodavac ne može vratiti radnika na rad zbog 

prestanka potrebe za obavljanjem poslova u smislu stavka (3) 

ovoga članka, dužan mu je isplatiti otpremninu utvrđenu 

člankom 111. Zakona o radu, s tim da se prosječna plaća 

dovede na razinu plaće koju bi radnik ostvario da je radio. 

 

 

 

 

 

VIII. MIRNO RJEŠAVANJE KOLEKTIVNIH RADNIH 

SPOROVA 

 

Članak 61. 

 U slučaju spora o sklapanju, primjeni, izmjeni ili dopuni 

odnosno otkazivanju ovoga Kolektivnoga ugovora ili drugog 

sličnog spora u vezi s primjenom ovoga Ugovora odnosno 

provedbom arbitraže, primjenjuju se odredbe Zakona o radu. 

 

IX. ŠTRAJK 

 

Članak 62. 

 (1) Za vrijeme važenja ovoga Kolektivnoga ugovora 

Sindikati neće pozivati na štrajk radi pitanja koja su ovim 

Kolektivnim ugovorom uređena i ako se prava i obveze 

primjenjuju u cijelosti ili ako nije drugačije dogovoreno i 

potpisano između sindikata i poslodavca. 

 (2) Suzdržavanje od štrajka iz stavka (1) ovoga članka 

ne isključuje pravo na štrajk za sva druga neriješena pitanja, 

sukladno Zakonu o štrajku i Zakonu o radu. 

 (3) Sindikati imaju pravo organizirati štrajk upozorenja, 

kao znak solidarnosti prema drugim sindikatima, sukladno 

Zakonu o štrajku. 

 

Članak 63. 

 (1) Pri organiziranju i poduzimanju štrajka Sindikat 

mora voditi računa o ostvarivanju ustavom jamčenih sloboda 

i prava drugih. 

 (2) Štrajkom se ne smiju ugroziti pravo na život, osobna 

sigurnost, hitna medicinska pomoć te provođenje zdravstvene 

zaštite za potrebe pacijenata na način predviđen člankom 65. 

ovoga Kolektivnoga ugovora. 

 

Članak 64. 

 Štrajk se priprema, organizira i provodi sukladno 

Zakonu o štrajku („Službene novine Federacije Bosne i 

Hercegovine“, broj 14/2000), Zakonu o zdravstvenoj zaštiti, 

Zakonu o radu i pravilima Sindikata o štrajku. 

 

Članak 65. 

 (1) Štrajk se odvija na radnim mjestima i traje do 

ispunjenja postavljenih zahtjeva. 

 (2) Svi sudionici u štrajku dužni su svakodnevno 

dolaziti na svoja radna mjesta, obaviti pripreme za početak 

rada i čekati upute štrajkaškoga odbora. 

 (3) Sudionici u štrajku obavljaju poslove koji ne trpe 

odgađanje, odnosno one poslove čije bi neobavljanje 

prouzročilo nenadoknadive štetne posljedice. 

 (4) Štrajk u zdravstvenim ustanovama hitne medicinske 

pomoći, službama hitne medicinske pomoći zdravstvenih 

ustanova, zdravstvenim ustanovama koje obavljaju 

transfuzijsku djelatnost, kao i zavodima za javno zdravstvo 

nije dopušten, a u smislu članka 190. Zakona o zdravstvenoj 

zaštiti, kao i u transplantacijskoj djelatnosti. 

 (5) U zdravstvenim ustanovama primarne zdravstvene 

zaštite za vrijeme trajanja štrajka mora se osigurati prijam i 

obrada hitnih slučajeva u kojima su ugrožene osnovne životne 

funkcije. 

 (6) U bolničkim zdravstvenim ustanovama za vrijeme 

trajanja štrajka mora se osigurati kontinuirana zdravstvena 

zaštita bolesnika na odjelima, sa svim pratećim djelatnostima, 

kao i prijam svih bolesnika čiji je život u opasnosti, uz 
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osiguranje kompletnih kirurških i drugih specijalističkih 

intervencija. 

 (7) Radnik ne može biti stavljen u nepovoljniji položaj 

prema bilo kojoj osnovi od drugih radnika zbog organiziranja 

štrajka ili sudjelovanja u štrajku. 

 

X. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 66. 

 (1) Poslodavci i radnici u javnim zdravstvenim 

ustanovama u Kantonu dužni su pridržavati se odredbi ovoga 

Kolektivnoga ugovora i sukladno njemu donijeti pravilnike o 

radu u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovoga 

Kolektivnoga ugovora, te s radnicima sklopiti ugovore o radu. 

 (2) Poslodavac koji zapošljava više od 30 radnika 

donosi i objavljuje pravilnik o radu, kojim se uređuju plaće, 

organizacija rada, sistematizacija radnih mjesta, posebni 

uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i druga pitanja značajna 

za radnika i poslodavca, sukladno Zakonu o radu. 

 (3) O donošenju pravilnika o radu poslodavac se 

obvezno konzultira sa Sindikatom odnosno vijećem 

zaposlenika ako je formirano. 

 (4) Pravilnik iz stavka (1) ovoga članka objavljuje se na 

oglasnoj ploči poslodavca. 

 (5) Sindikat odnosno vijeće zaposlenika može od 

mjerodavnoga suda zatražiti da nezakoniti pravilnik o radu ili 

neke njegove odredbe oglasi nevažećim. 

 

X. TUMAČENJE KOLEKTIVNOGA UGOVORA 

 

Članak 67. 

 (1) Ugovorne strane osnivaju zajedničko povjerenstvo 

za tumačenje ovoga Kolektivnoga ugovora (u daljnjem 

tekstu: povjerenstvo), u koje svaka imenuje po tri 

predstavnika i njihove zamjenike, najkasnije u roku od 90 

dana od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnoga ugovora. 

 (2) Sjedište povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka je 

u sjedištu Ministarstva zdravstva i socijalne politike. 

 (3) Povjerenstvo za tumačenje ovoga Kolektivnoga 

ugovora: 

 a) daje obvezujuća tumačenja odredbi ovoga 

Kolektivnoga ugovora i o njima obavještava obje ugovorne 

strane; 

 b) prati izvršavanje ovoga Kolektivnoga ugovora; 

 c) izvješćuje obje ugovorne strane o kršenju ovoga 

Kolektivnoga ugovora. 

 

Članak 68. 

 (1) Povjerenstvo donosi svoje odluke većinom glasova 

svih članova. 

 (2) Povjerenstvo donosi poslovnik o radu na koji se daje 

prethodna suglasnost ministra zdravstva i socijalne politike. 

 (3) Tumačenja povjerenstva obvezna su i dostavljaju se 

podnositelju upita te svim pravnim osobama na koje se 

odnose, a imaju pravnu snagu i učinke kolektivnoga ugovora 

od dana stupanja na snagu ovoga Kolektivnoga ugovora. 

 

Članak 69. 

 (1) Na zahtjev jedne od ugovornih strana ili pravne 

osobe, povjerenstvo za tumačenje ovoga Kolektivnoga 

ugovora obvezno je dati tumačenje ovoga Kolektivnoga 

ugovora u roku 30 dana od dana prijma zahtjeva. 

 (2) U slučaju da povjerenstvo zatraži dopunu zahtjeva 

ili dopunu podataka odnosno objašnjenje, rok iz stavka (1) 

ovoga članka prestaju teći od dana zatražene dopune. 

 (3) Prekid roka u slučaju iz stavka (2) ovoga članka traje 

do ispunjenja zahtjeva povjerenstva. 

 

XI. NADZOR NAD PRIMJENOM KOLEKTIVNOGA 

UGOVORA 

 

Članak 70. 

 (1) Nadzor nad primjenom ovoga Kolektivnoga 

ugovora obavlja kantonalni inspektor rada sukladno svojim 

mjerоdavnostima utvrđenim Zakonom o radu. 

 (2) Zahtjev za obavljanje inspekcijskoga nadzora mogu 

podnijeti sve osobe utvrđene člankom 162. Zakona o radu. 

 

XII. IZMJENE, DOPUNE I OTKAZ KOLEKTIVNOGA 

UGOVORA 

 

Članak 71. 

 (1) Svaka ugovorna strana može predložiti izmjene i 

dopune ovoga Kolektivnoga ugovora, sukladno članku 144. 

Zakona o radu. 

 (2) Uime Sindikata prijedlog izmjena i dopuna ovoga 

Kolektivnoga ugovora može podnijeti Predsjedništvo 

Nezavisnog strukovnog sindikata. 

 (3) Ugovorna strana kojoj je podnesen prijedlog za 

izmjenu i dopunu ovoga Kolektivnoga ugovora mora se 

pisano očitovati u roku 30 dana od dana prijma prijedloga te 

mora pristupiti pregovorima o predloženoj izmjeni ili dopuni 

u roku 30 dana od dana očitovanja o prijedlogu. 

 (4) U protivnom, stekli su se uvjeti za primjenu 

postupka mirenja sukladno Zakonu o radu. 

 

Članak 72. 

 Ugovorne strane mogu sporazumno otkazati ovaj 

Kolektivni ugovor sukladno članku 147. Zakona o radu. 

 

Članak 73. 

 (1) Ovaj Kolektivni ugovor može se otkazati u slučaju 

bitno promijenjenih financijskih okolnosti, sukladno članku 

72. ovoga Kolektivnoga ugovora. 

 (2) Prije otkazivanja ovoga Kolektivnoga ugovora, 

strana koja predlaže otkaz Kolektivnoga ugovora obvezna je 

drugoj strani predložiti izmjene i dopune Ugovora. 

 

Članak 74. 

 (1) Ovaj Kolektivni ugovor sklapa se na određeno 

vrijeme, u trajanju od šest mjeseci (do 1. siječnja 2019. 

godine), a može važiti do tri mjeseca nakon isteka roka na 

koji je potpisan. 

 (2) Ugovor se smatra sklopljenim kada ga prihvate i 

potpišu reprezentativni – Nezavisni strukovni sindikat 

radnika u zdravstvu Srednjobosanskog kantona i ministar 

zdravstva i socijalne politike, uz prethodno pribavljenu 

suglasnost Vlade Kantona Središnja Bosna. 

 (3) Javne zdravstvene ustanove počinju primjenu ovoga 

Kolektivnoga ugovora prvog dana sljedećeg mjeseca nakon 

usklađivanja pravilnika o radu s odredbama ovoga 

Kolektivnoga ugovora. 
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Članak 75. 

 Ovaj sklopljeni Kolektivni ugovor objavljuje se u 

„Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“, stupa na 

snagu sljedećega dana od dana objave, a primjenjivat će se od 

1. srpnja 2018. godine. 

 

 

 Broj: 01-34-444/18 

 6. srpnja 2018. 
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 Na temelju članka 12. Zakona o ustrojstvu i djelokrugu 

kantonalnih ministarstava i drugih tijela kantonalne uprave 

Kantona Središnja Bosna („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj: 15/12 i 17/12 – ispravak teksta), a u 

vezi s člankom 57. Zakona o osnovnom školstvu („Službene 

novine Županije Središnja Bosna“, broj 11/01; „Službene 

novine Kantona Središnja Bosna“, broj 17/04), stavkom (7) 

članka 5. Kolektivnoga ugovora za djelatnost osnovnog 

školstva u Kantonu Središnja Bosna („Službene novine 

Kantona Središnja Bosna“, broj 7/18) i člankom 83. Zakona 

o srednjem školstvu („Službene novine Županije Središnja 

Bosna“, broj 11/01; „Službene novine Kantona Središnja 

Bosna“, broj: 17/04 i 15/12), stavkom (2) članka 3. 

Kolektivnoga ugovora za djelatnost srednjeg školstva u 

Kantonu Središnja Bosna („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 7/18), Ministarstvo obrazovanja, 

znanosti, kulture i športa donosi 

 

 

K R I T E R I J E  I  P R O C E D U R E 

PRIJMA DJELATNIKA, SMANJENJA NORME 

I PROGLAŠENJA TEHNOLOŠKOG VIŠKA 

U OSNOVNIM I SREDNJIM ŠKOLAMA 

 

 

Članak 1. 

(Uvod) 

 Ovim Kriterijima i procedurama prijma djelatnika, 

smanjenja norme i proglašenja tehnološkog viška u osnovnim 

i srednjim školama (u daljnjem tekstu: Kriteriji i procedure) 

uređuju se procedure prijma djelatnika, smanjenja norme i 

proglašenja tehnološkog viška u osnovnim i srednjim 

školama (u daljnjem tekstu: škole) u Kantonu Središnja 

Bosna (u daljnjem tekstu: Kanton). 

Članak 2. 

(Svrha donošenja Kriterija i procedura) 

 Svrha je ovih Kriterija i procedura da se pri provedbi 

postupka popune slobodnih radnih mjesta, smanjenja norme i 

proglašenja tehnološkog viška u školama osigura primjena 

najviših standarda ljudskih prava i sloboda utvrđenih 

međunarodnim aktima, ustavima, zakonima i drugim 

propisima u području obrazovanja, iz djelokruga 

mjerodavnosti Ministarstva obrazovanja, znanosti, kulture i 

športa (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) u Kantonu.  

 

Članak 3. 

(Raspisivanje natječaja) 

 (1) Škola je obvezna raspisati natječaj za sva 

djelomično ili u cijelosti slobodna radna mjesta. 

 (2) Škola ne može raspisati natječaj iz stavka (1) ovoga 

članka bez prethodne odluke školskoga odbora i suglasnosti 

Vlade Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Vlada 

Kantona), a zahtjev za suglasnost za raspisivanje natječaja za 

popunu slobodnih radnih mjesta upućuje se preko 

Ministarstva. 

 (3) Škola je obvezna Ministarstvu poslati zahtjev za 

suglasnost za raspisivanje natječaja iz stavka (2) ovoga članka 

najkasnije do 15. srpnja tekuće godine za početak nove 

školske godine, a za drugo polugodište, najkasnije do 15. 

prosinca tekuće godine. Nakon što se dobije suglasnost škola 

je obvezna raspisati natječaj za popunu slobodnih radnih 

mjesta prije početka nove školske godine, najkasnije do 1. 

kolovoza tekuće godine, a za drugo polugodište, odmah 

nakon dobivene suglasnosti. 

 (4) Postupak prema natječaju mora biti okončan prije 

početka nastave u prvom odnosno drugom polugodištu. 

 (5) Nastavnika i stručnog suradnika, škola može 

angažirati bez natječaja, uz suglasnost Ministarstva, najdulje 

na 60 dana sukladno Zakonu o osnovnom školstvu odnosno 

Zakonu o srednjem školstvu, uz istodobno traženje 

suglasnosti Vlade Kantona za raspisivanje natječaja ako će 

angažiranje trajati dulje od 60 dana. 

 (6) Škola ne može angažirati osobu za obavljanje 

privremenih i povremenih poslova ili prema ugovoru o djelu 

bez prethodne odluke školskoga odbora i suglasnosti Vlade 

Kantona, a zahtjev za suglasnost za angažiranje tih osoba 

upućuje se preko Ministarstva. 

 

Članak 4. 

(Sadržaj i trajanje javnoga natječaja) 

 (1) Javni natječaj obvezno se istovremeno objavljuje 

najmanje u jednom dnevnom listu, na EMIS web-stranici 

škole i oglasnoj ploči škole. 

 (2) Obavijest o raspisivanju javnoga natječaja obvezno 

se dostavlja i mjerodavnoj službi za zapošljavanje. 

 (3) Javni natječaj mora sadržavati: 

 a) naziv škole; 

 b) naziv radnog mjesta; 

 c) opće i posebne uvjete za prijam i raspored na radno 

mjesto; 

 d) naznaku da će se razmatrati prijave kandidata 

prijavljenih na javni natječaj koje su pravodobno podnesene i 

potpune, te koji zadovoljavaju formalne uvjete iz javnoga 

natječaja; 

 e) obvezu intervjua kandidata; 
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 f) naznaku da u školu ne može biti primljena osoba za 

čiji prijam postoje zapreke iz članka 19. ovih Kriterija i 

procedura; 

 g) sadržaj prijave, s prilozima za opće i posebne uvjete 

te dokazima koji se boduju; 

 h) napomenu da je kandidat koji se u prijavi na javni 

natječaj poziva na pravo prioriteta/prednosti kod prijma u 

školu prema ovim Kriterijima i procedurama ili posebnom 

zakonu, dužan uz prijavu priložiti odgovarajući dokaz o tom 

pravu; 

 i) adresu na koju se podnose prijave, s naznakom: 

„Prijava na natječaj – NE OTVARATI“; 

 j) rok za podnošenje prijava; 

 k) obavijest o EMIS web-stranici škole na kojoj će se 

objaviti vrijeme i mjesto održavanja intervjua; 

 l) naznaku da se odluka o prijmu/izboru u školu 

izabranog kandidata, s rang-listom, smatra dostavljenom 

javnom objavom na EMIS web-stranici škole koja raspisuje 

natječaj i da se dostava svim kandidatima smatra obavljenom 

istekom osmoga dana od dana javne objave na EMIS web-

stranici škole, u kojemu teče i vrijeme za žalbu; 

 (4) Rok za podnošenje prijava na javni natječaj je osam 

dana od dana objave u dnevnim novinama. 

 (5) Rok za objavu vremena i mjesta održavanja 

intervjua je najmanje dva dana prije dana određenog za 

intervju. 

 

Članak 5. 

(Prijava na javni natječaj i dokazi) 

 (1) U prijavi na javni natječaj navode se osobni podatci 

podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja, broj 

telefona odnosno mobitela te, po mogućnosti, e-adresa), naziv 

radnog mjesta na koje se prijavljuje, životopis i dokazi koje 

prilaže te vlastoručni potpis. 

 (2) Potpunom i pravodobnom prijavom smatra se 

prijava koja je podnesena u propisanom roku i sadrži sve 

elemente iz stavka (1)  ovoga članka te dokaze o 

zadovoljavanju propisanih općih i posebnih uvjeta za radno 

mjesto.  

 (3) Isprave i dokazi prilažu se u ovjerenoj preslici ili 

originalu. 

 (4) Dokazi za bodovanje i rodni list moraju biti iz 

vremena trajanja natječaja. 

 (5) Osobe u radnom odnosu na neodređeno vrijeme 

proglašene tehnološkim viškom ili sa smanjenom normom 

prilažu samo dokaz o stručnoj spremi (za nenastavničke 

fakultete i dokaz o položenom pedagoško-psihološkom 

obrazovanju), rješenje ili potvrdu iz članaka 7. i 9. ovih 

Kriterija i procedura te dokaz o duljini radnog staža u 

obrazovanju nakon stjecanja stručne/školske spreme – dokaz 

iz mirovinskog i invalidskog osiguranja. 

 

Članak 6. 

(Prioriteti pri popuni slobodnih radnih mjesta 

u osnovnim školama) 

 (1) Ako djelatnik radi u dvjema školama ili u više škola 

na određeno ili na neodređeno vrijeme, ravnatelji škola dužni 

su napraviti sporazum kojim će se urediti prava i obveze škola 

i djelatnika koji u više škola ostvaruju radnopravni status, uz 

prethodnu suglasnost Ministarstva. 

 (2) Osnovna škola na području Kantona ne može 

zasnovati radni odnos s novim zaposlenikom ako se na 

natječaj prijavi kandidat s pravom prioriteta (tehnološki višak 

i osoba s nepotpunom normom u statusu na neodređeno) 

ostvarenim u školama u Kantonu. 

 (3) Zaposlenik u nastavnom procesu koji je proglašen 

tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj je 

zaposlen na neodređeno vrijeme, ima pravo i prednost pri 

zaposlenju u drugoj školi, za obavljanje poslova u okviru 

svoje struke, sukladno ovim Kriterijima i procedurama, 

prema raspisanom natječaju, a do propisane pune norme. 

 (4) Ako zaposlenik u nastavnom procesu u nekoj školi 

ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme, a prema 

raspisanom natječaju dopunjuje nastavnu normu u drugoj 

školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu na neodređeno 

vrijeme do propisane norme, na temelju podnesenog zahtjeva. 

 (5) Ostvarenje odredbe iz stavka (4) ovoga članka nije 

uvjetovana odredbom natječaja „na određeno ili neodređeno 

radno vrijeme“, a odnosi se na zaposlenike koji imaju ugovor 

o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi i prijavljuju se 

na natječaj za prijam ili dopunu nastavne norme u drugoj školi 

sukladno stavku (3) ovoga članka. 

 (6) Ako se na natječaj a s pravom prioriteta prijavi 

zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 

zaposlenik iz osnovne škole iz Kantona, a ako je više takvih 

zaposlenika iz osnovne škole, prednost ima zaposlenik s 

duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja 

odnosno propisane stručne spreme za radno mjesto. 

 

Članak 7. 

(Tehnološki višak i dopuna norme 

u osnovnim školama) 

 (1) Škola je obvezna djelatniku koji je proglašen 

tehnološkim viškom izdati odgovarajuće rješenje o 

tehnološkom višku, a djelatniku koji ima sklopljen ugovor o 

radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 

sati, odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti iskazani sati koje 

djelatnik izvodi i sati koji nedostaju za punu nastavnu normu. 

 (2) Pod pojmom dopuna nastavne norme 

podrazumijevaju se sati koji su potrebni do pune norme sati. 

 (3) Djelatnik je obvezan pri prijavi na natječaj za prijam 

kao tehnološki višak ili za dopunu nastavne norme priložiti 

rješenje ili potvrdu iz stavka (1) ovoga članka. 

 (4) Ako djelatnik ima zasnovan radni odnos u dvjema 

školama ili u više škola i pri tome mu broj sati prelazi 40 sati, 

višak sati iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj školi u 

kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu.  

 (5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 

nastavnih sati, to se umanjenje odnosi na sate koji se bili 

predmet dopune. 

 (6) Ako nastavnik i stručni suradnik dopunjuje nastavnu 

normu u jednoj školi ili u više škola te sa svim školama ima 

sklopljene ugovore o radu na neodređeno vrijeme, a u 

međuvremenu dođe do povećanja opsega poslova, 

sporazumno može otkazati radni odnos, a zadržati radni 

odnos u školi koja mu može osigurati poslove pune norme. 

 (7) Ako dođe do smanjenja nastavnih sati u odabranoj 

školi prema prethodnom stavku (6) ovoga članka, onda se to 

umanjenje odnosi na zaposlenika koji je to pravo ostvario po 

prethodnom stavku (6).  

 (8) O pravu iz stavka (6) ovoga članka zaposlenik je 

dužan izjasniti se ravnatelju škole sedam dana prije isteka 

roka za raspisivanje natječaja. 
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Članak 8. 

(Prioriteti pri popuni slobodnih radnih mjesta 

u srednjim školama) 

 (1) Ako djelatnik radi u dvjema školama ili u više škola 

na određeno ili neodređeno vrijeme, ravnatelji škola dužni su 

napraviti sporazum kojim će urediti prava i obveze škola i 

djelatnika koji u više škola ostvaruje radnopravni status, uz 

suglasnost Ministarstva. 

 (2) Ako djelatnik u nastavnom procesu u nekoj školi 

ima sklopljen ugovor o radu na neodređeno vrijeme a prema 

raspisanom natječaju dopunjuje nastavnu normu u drugoj 

školi, onda s tom školom sklapa ugovor o radu na neodređeno 

vrijeme do propisane norme, na temelju posebno podnesenog 

zahtjeva. 

 (3) Ostvarenje odredbe iz stavka (2) ovoga članka nije 

uvjetovana odredbom natječaja „na određeno ili neodređeno 

radno vrijeme“, a odnosi se na zaposlenike koji imaju ugovor 

o radu na neodređeno vrijeme u jednoj školi i prijavljuju se 

na natječaj za prijam ili dopunu nastavne norme u drugoj školi 

sukladno stavcima (4) i (5) ovoga članka. 

 (4) Zaposlenik u nastavnom procesu koji je proglašen 

tehnološkim viškom ili nema punu normu u školi u kojoj je 

zaposlen na neodređeno vrijeme, ima pravo i prednost pri 

zaposlenju u drugoj školi, za obavljanje poslova u okviru 

svoje struke, sukladno ovim Kriterijima i procedurama, 

prema raspisanom natječaju, a do propisane pune norme. 

 (5) Srednje škole na području Kantona ne mogu 

zasnovati radni odnos s novim djelatnikom ako se na natječaj 

prijave osobe s pravom prioriteta iz škola u Kantonu – 

tehnološki višak ili nepotpuna norma djelatnika zaposlenih na 

neodređeno vrijeme u školama s područja Kantona. 

 (6) Ako se na natječaj, a s pravom prioriteta, prijavi 

zaposlenik iz osnovne i srednje škole, prednost ima 

zaposlenik iz srednje škole s područja Kantona, a ako je više 

takvih zaposlenika iz srednje škole, prednost ima zaposlenik 

s duljim radnim stažem u obrazovanju nakon diplomiranja 

odnosno propisane stručne spreme za radno mjesto. 

 

Članak 9. 

(Tehnološki višak i dopuna norme 

u srednjim školama) 

 (1) Škola je obvezna djelatniku koji je proglašen 

tehnološkim viškom izdati odgovarajuće rješenje o 

tehnološkom višku, a djelatniku koji ima sklopljen ugovor o 

radu na neodređeno vrijeme a nema punu nastavnu normu 

sati, odgovarajuću potvrdu u kojoj će biti iskazani sati koje 

djelatnik izvodi i sati koji nedostaju za punu nastavnu normu. 

 (2) Pod pojmom dopuna nastavne norme 

podrazumijevaju se sati koji su potrebni do pune norme sati. 

 (3) Djelatnik je obvezan pri prijavi na natječaj za prijam 

kao tehnološki višak ili za dopunu nastavne norme priložiti 

rješenje ili potvrdu iz stavka (1) ovoga članka. 

 (4) Ako djelatnik ima zasnovan radni odnos u dvjema 

školama ili u više škola i pri tome mu broj sati prelazi 40 sati, 

višak sati iskazuje se kao prekovremeni rad u onoj školi u 

kojoj je sklopljen posljednji ugovor o radu. 

 (5) Ako iz objektivnih razloga dođe do smanjenja 

nastavnih sati, to umanjenje odnosi se na sate koji se bili 

predmet dopune. 

 

 

 

 

Članak 10. 

(Dodatni kriterij prijma pod jednakim uvjetima) 
 (1) Ako se na temelju prioriteta prijave kandidati s istim 

uvjetima, prednost se daje kandidatu koji ostvaruje prava 

sukladno Zakonu o pravima branitelja i članova njihovih 

obitelji, Zakona o posebnim pravima dobitnika ratnih 

priznanja i odličja i članova njihovih obitelji i Zakona o 

pravima razvojačenih branitelja i članova njihovih obitelji, uz 

obvezu dostave odgovarajućeg dokaza od zakonom 

mjerodavne institucije. 

 (2) Ako se na natječaj prijavi veći broj osoba iz stavaka 

(3) i (6) članka 6. i stavaka (4) i (6) članka 8. ovih Kriterija i 

procedura, prednost/prioritet daje se osobi s duljim radnim 

stažem u obrazovanju nakon diplomiranja. 

 (3) Dodatni kriterij prijma pod jednakim uvjetima 

odnosi se na sve prijavljene kandidate na natječaj koji 

zadovoljavaju opće i posebne uvjete. 

 

Članak 11. 

(Iznimka iz prava prednosti/prioriteta) 

 Pravo iz stavka (4) članka 6. te pravo iz stavka (2) 

članka 8. ovih Kriterija i procedura ne primjenjuje se na radno 

mjesto s kojega je imenovan ravnatelj škole i pomoćnik 

ravnatelja škole te za radna mjesta kada se radi o privremenoj 

zamjeni.  

 

Članak 12. 

(Kriteriji bodovanja za popunu radnih mjesta) 
 (1) Pri popuni slobodnih radnih mjesta prema 

raspisanim natječajima radi zasnivanja radnog odnosa u 

školama u Kantonu primjenjivat će sljedeće kriterije 

bodovanja: 

 a) propisana stručna sprema za radno mjesto (bodovi se 

odnose na propisani uvjet stručne – školske spreme za radno 

mjesto): 

 1) VSS ( najmanje VII/1 ili drugi studijski ciklus, s 

najmanje 300 ECTS ...........................................… 8 bodova, 

 2) završen prvi studijski ciklus visokog obrazovanja, s 

240 ECTS ...………………………...............……. 7 bodova, 

 3) završen prvi studijski ciklus visokog obrazovanja, s 

180 ECTS ...………………………...................…. 6 bodova, 

 4) VŠS (VI/1) …………………..........……... 5 bodova, 

 5) V. stupanj (VKV) ………………….….…… 4 boda, 

 6) SSS (IV. stupanj) ………………..…….…… 3 boda, 

 7) SSS (III. stupanj) ………………………...… 2 boda, 

 8) završena osnovna škola ……………………... 1 bod, 

 9) magistar znanosti (VII/2) ................... dodatno 1 bod, 

 10) doktor znanosti ............................... dodatno 2 boda, 

 b) položen stručni ispit ………………….......... 2 boda, 

 c) čekanje na posao nakon stjecanja propisane stručne – 

školske spreme tražene natječajem, koji se dokazuje na 

temelju evidencije zavoda za zapošljavanje, koju dostavlja 

kandidat, i to za svaku navršenu godinu.................... 0,5 boda, 

 d) socijalni položaj djelatnika i članova njegove uže 

obitelji (ako kandidat živi u obitelji čiji nijedan član nije 

zaposlen na neodređeno vrijeme ili nema stalni izvor prihoda 

– dokaz: ovjerena kućna lista s dokazima mjerodavnih 

institucija za svakog člana): 

 1) zaposlenik s tri člana i više članova obitelji ..3 boda, 

 2) zaposlenik s dva člana obitelji ……………...2 boda, 

 3) zaposlenik s jednim članom obitelji ……....... 1 bod, 

 4) zaposlenik samac …………………........... 0,5 boda, 
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 5) zaposlenik samohrani roditelj (ako ima maloljetno 

dijete/djecu ili redovitog studenta do 26 godina starosti) 

dodatno, za svako dijete …………………...…...… 0,5 boda, 

 6) roditelj djeteta s teškoćama u razvoju, dodatno za 

svako dijete ……………….................…………..…… 1 bod. 

 e) prosječna ocjena ostvarena tijekom obrazovanja 

(dokaz: obrazovna isprava ili druga potvrda koju je izdala 

obrazovna ustanova, a ako obrazovna ustanova odbije izdati 

dokaz, prosjek izračunava povjerenstvo imenovano za 

provedbu natječaja, a na osnovi službene potvrde / službenog 

uvjerenja o položenim ispitima ili dodatka diplomi na kojemu 

prosjek nije iskazan. Prosjek za najmanje 300 ECTS bodova 

utvrđuje se na temelju prosjeka prvog i drugog ciklusa (prvi 

+ drugi ciklus podijeljeno s dva): 

 1) prosjek ocjena od 6 do 7,4 odnosno od 2 do 3,4 

...................................................................................... 1 bod, 

 2) prosjek ocjena od 7,5 do 8,9 odnosno od 3,5 do 4,4 

..................................................................................... 2 boda, 

 3) prosjek ocjena od 9 do 10 odnosno od 4,5 do 5 

..................................................................................... 3 boda, 

 f) napredovanje u Kantonu u zvanje: 

 1) savjetnik ……...……………………….....… 2 boda, 

 2) mentor …...…....…………………………..… 1 bod, 

 g) ukupni radni staž za nastavnike i stručne suradnike u 

obrazovanju, za svaku navršenu godinu radnog staža 

……..……………………………...………………..... 1 bod, 

Za ostala radna mjesta u obrazovnim ustanovama, za svaku 

navršenu godinu staža ……………......................... 0,5 boda, 

h) bodovi s obavljenog intervjua ………..… od 1 do 3 boda. 

 i) Nastavnik koji radi tri nastavne godine i više 

nastavnih godina u istoj školi uzastopno s punom normom na 

određeno vrijeme, pri novom prijmu posebno će se 

vrednovati, za svaku godinu po ………………............ 1 bod. 

 (2) Ako je tijekom čekanja na posao osoba zasnovala 

radni odnos na određeno vrijeme, koji je trajao jednu punu 

godinu ili kraće, neće se smatrati prekidom čekanja na posao, 

s tim da se to vrijeme ne računa u godine čekanja na posao 

nego u radni staž. 

 (3) Ako se nakon provedenog rangiranja kandidata 

prema stavku (1) ovoga članka na rang-listi nađe više 

kandidata s jednakim brojem bodova, prednost se daje osobi 

s duljim radnim stažem nakon diplomiranja u obrazovanju. 

 (4) Duljinom radnog staža u obrazovanju za nastavnika 

i stručnog suradnika smatra se kompletan radni staž u 

obrazovanju odnosno kumulativan radni staž nastavnika ili 

stručnog suradnika ako je za sve te poslove posjedovao 

odgovarajuću stručnu spremu. 

 (5) Članom uže obitelji smatraju se: 

 a) bračni i izvanbračni drug ako žive u zajedničkom 

kućanstvu; 

 b) dijete (bračno, izvanbračno, posvojeno, pastorče i 

dijete bez roditelja uzeto na uzdržavanje do 18 godina 

odnosno 26 godina starosti ako se nalazi na redovitom 

školovanju i nije u radnom odnosu, a djeca nesposobna za rad, 

bez obzira na dob); 

 c) roditelji (otac, majka, očuh, maćeha i posvojitelji); 

 d) braća i sestre bez roditelja do 18 godina odnosno 26 

godina starosti ako se nalaze na redovitom školovanju i 

nemaju drugih prihoda, već ih korisnik naknade stvarno 

uzdržava, ili je obveza njihova uzdržavanja zakonom 

utvrđena, a ako su nesposobni za rad, bez obzira na dob, pod 

uvjetom da s njima žive u zajedničkom kućanstvu i unučad 

ako nemaju roditelja i žive u zajedničkom kućanstvu. 

Članak 13. 

(Intervju s kandidatima 

za popunu slobodnog radnog mjesta) 

 (1) Članove povjerenstva za bodovanje i intervju 

imenuje školski odbor na prijedlog ravnatelja škole. 

 (2) Povjerenstvo za bodovanje i intervju čine tri člana: 

ravnatelj škole i dva zaposlenika škole, iz reda nastavnika i 

stručnih suradnika, koji ne mogu imati manju školsku spremu 

od školske spreme potrebne za radno mjesto koje se 

popunjava. 

 (3) U intervjuu svim kandidatima postavljaju se ista 

pitanja ili slična pitanja i svima je pruženo jednako vrijeme 

za predstavljanje. 

 (4) Povjerenstvo za bodovanje i intervju kroz razgovor 

s kandidatima utvrđuje interese, profesionalne ciljeve, 

stavove i motivaciju kandidata za rad u školi. 

 (5) Rezultati intervjua dobiju se tako što svaki član 

povjerenstva iz stavka (1) ovoga članka dodijeli kandidatu 

određeni broj bodova, od jedan do tri, koji se zbroje i podijele 

s tri. 

 (6) Intervju se obavlja sa svim kandidatima istoga dana, 

osim s kandidatima iz prava prioriteta iz članаka 6. i 8. ovih 

Kriterija i procedura s kojima se ne obavlja intervju, u 

određeno vrijeme, te se rezultati intervjua priopćavaju svim 

kandidatima zajedno odmah nakon završetka svih intervjua. 

 (7) Ako uredno pozvani kandidat ne pristupi zakazanom 

intervjuu, smatrat će se da je odustao od natječaja. 

 

Članak 14. 

(Utvrđivanje rang-liste 

za popunu slobodnog radnog mjesta) 
 (1) Nakon provedenog bodovanja i intervjua 

povjerenstvo za bodovanje i intervju utvrđuje rang-listu 

kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na 

bodovanju i intervjuu. 

 (2) Povjerenstvo za bodovanje i intervju dostavlja 

školskom odboru izvješće o provedenom postupku, koje 

potpisuju svi članovi povjerenstva. Izvješću se prilaže rang-

lista kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na 

bodovanju i intervjuu. 

 (3) Školski odbor, na temelju propisa škole, sukladno 

Zakonu o osnovnom školstvu odnosno Zakonu o srednjem 

školstvu i poslovniku o radu školskoga odbora, dužan je 

donijeti odluku o izboru prvorangiranog kandidata, odnosno 

uvažavati rang-listu. Rok za donošenje odluke školskoga 

odbora je tri dana od dana dostave izvješća i rang-liste 

povjerenstva iz stavka (2) ovoga članka. 

 (4) Ravnatelj škole dužan je odluku o prijmu/izboru u 

školu izabranog kandidata, s rang-listom, objaviti na EMIS 

web-stranici škole koja raspisuje natječaj, a dostava svim 

kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od 

dana javne objave na EMIS web-stranici škole u kojem teče i 

vrijeme za žalbu. 

 (5) Nakon okončanja žalbenoga postupka ravnatelj 

škole sklapa i potpisuje ugovor o radu sa izabranim 

kandidatom, od sljedećeg dana nakon isteka roka za žalbu ako 

nije bilo žalbi ili donošenja konačnog rješenja u povodu 

žalbe. 

 (6) Nakon prijma svi kandidati prijavljeni na natječaj 

imaju pravo uvida u dokumentaciju koja se odnosi na 

natječaj. 
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Članak 15. 

(Prigovor na odluku) 

 (1) Kandidat koji nije zadovoljan bodovanjem, 

intervjuom i odlukom o prijmu, ima pravo žalbe školskom 

odboru u roku od osam dana od dana objave na EMIS web-

stranici škole, a školski odbor je obvezan odluku u povodu 

žalbe donijeti u roku od osam dana. 

 (2) Svu natječajnu dokumentaciju prijavljenih 

kandidata škola je dužna čuvati do donošenja konačne odluke 

školskoga odbora, a nakon toga dokumentaciju vratiti svim 

kandidatima koji nisu primljeni, uz obvezu da sačuva presliku 

kompletne dokumentacije svih kandidata prijavljenih na 

natječaj/oglas najmanje godinu dana. 

 (3) Odluka školskoga odbora u povodu žalbi konačna 

je. 

 

Članak 16. 

(Liječnička potvrda) 

 (1) Izabrani kandidat dužan je prije stupanja na posao, 

u roku od sedam dana, dostaviti liječničku potvrdu, 

mjerodavne javne zdravstvene ustanove, o psihofizičkoj, 

radnoj sposobnosti te nalaz pretrage na zarazne bolesti i 

ovisnosti, koji ne mogu biti stariji od šest mjeseci. 

 (2) Ako kandidat u navedenom roku, iz stavka (1) ovoga 

članka, ne dostavi liječničku potvrdu, neće biti primljen na 

radno mjesto prema natječaju. 

 

Članak 17. 

(Kriteriji bodovanja pri proglašenju 

tehnološkog viška i smanjenju norme) 
 (1) U slučajevi smanjenja opsega poslova za određeno 

radno mjesto u školi, škola je obvezna provesti postupak 

proglašenja tehnološkog viška ili smanjenja norme za to 

radno mjesto ili radna mjesta. 

 (2) U slučajevima proglašenja tehnološkog viška i 

smanjenja norme za određeno radno mjesto u školi, norma se 

prvo umanjuje onim djelatnicima u radnom odnosu na 

neodređeno radno vrijeme koji su zasnovali radni odnos kao 

rezultat dopune norme po pravu prioriteta iz druge škole. 

 (3) U ostalim slučajevima proglašenja tehnološkog 

viška ili smanjenja norme za određeno radno mjesto u školi, 

primjenjivat će sljedeći kriteriji bodovanja: 

 a) stručna sprema – zadovoljeni uvjeti predviđeni 

Zakonom o osnovnom školstvu ili Zakonom o srednjem 

školstvu, NPP-om i pedagoškim mjerilima; 

 b) uspješnost u obavljanju poslova i radnih zadaća – 

ocjena rada (rješenje o ocjeni): 

 1) izvrstan / vrlo uspješan ……………………. 3 boda, 

 2) uspješan ………………………………….… 2 boda, 

 3) zadovoljava ……………………………...….. 1 bod; 

 c) napredovanje  u Kantonu: 

 1) savjetnik ………………………..………..… 4 boda, 

 2) mentor ……………………………….…..… 2 boda; 

 d) ukupni radni staž: za svaku navršenu godinu radnog 

staža ………………………….……............................. 1 bod; 

 e) radni staž djelatnika u obrazovanju, ako je vezan za 

nastavni proces ili odgojno-obrazovni rad, odnosno odgojno-

obrazovnoj ustanovi: 

 1) za svaku navršenu godinu radnog staža 

…………………………………………........……..…. 1 bod, 

 2) za svaku navršenu godinu radnog staža u školi u kojoj 

se obavlja bodovanje …………......................…. 0,5 bodova; 

 f) radni staž do pet godina do ostvarenja uvjeta za 

mirovinu [zaposlenik iz točke f)] ne može dobiti otkaz na 

osnovi proglašenja tehnološkim viškom ako se redovito 

prijavljuje na natječaj): 

 1) 35 godina staža ……………………………… 1 bod, 

 2) 36 godina staža ……………………………... 2 boda, 

 3) 37 godina staža ...………………..……….… 3 boda, 

 4) 38 godina staža …………………………..… 4 boda, 

 5) 39 godina staža …………….………….… 5 bodova; 

 g) zdravstveno stanje djelatnika (invalidnost i 

profesionalna bolest): 

 1) invalid (dokaz od mjerodavne zdravstvene ustanove), 

prema postotku invalidnosti, za svaki postotak invalidnosti po 

…………………………………………………....... 0,1 bod, 

 2) profesionalna bolest (dokaz mjerodavne zdravstvene 

ustanove) ……….....................…............................... 3 boda; 

 h) socijalni položaj radnika [ako radnik živi u obitelji iz 

stavka (5) članka 12. ovih Kriterija i procedura, čiji je jedini 

zaposlen na neodređeno vrijeme i nitko drugi nema stalni 

izvor prihoda – dokaz: ovjerena kućna lista, s dokazima 

mjerodavnih institucija za svakog člana]: 

 1) zaposlenik s tri člana i više članova obitelji.. 3 boda, 

 2) zaposlenik s dva člana obitelji .................…... 2 boda, 

 3) zaposlenik s jednim članom obitelji …………. 1 bod, 

 4) zaposlenik samac …………………….... 0,5 bodova, 

 5) zaposlenik samohrani roditelj (ako ima maloljetno 

dijete/djecu ili redovitog studenta do 26 godina starosti) 

dodatno za svako dijete ………………………… 0,5 bodova, 

 6) roditelj djeteta s teškoćama u razvoju, dodatno za 

svako dijete …………………..................................… 1 bod; 

 i) sudjelovanje u obrani Bosne i Hercegovine: 

zaposlenik koji je sudjelovao u obrani Bosne i Hercegovine, 

nakon najmanje godinu dana sudjelovanja neprekidno, za 

svaki navršeni mjesec ………….............................. 0,2 boda. 

 (4) Ako se nakon provedenog rangiranja djelatnika 

prema stavku (2) ovoga članka na rang-listi nađe više 

kandidata s jednakim brojem bodova, prednost se daje osobi 

s duljim radnim stažem nakon diplomiranja, ako ne ostvaruje 

prioritet prema posebnom zakonu. 

 

Članak 18. 

(Utvrđivanje rang-liste pri proglašenju 

tehnološkog viška i smanjenju norme) 

 (1) U slučajevima smanjenja opsega poslova za 

određeno radno mjesto u školi, nastavničko vijeće škole 

utvrđuje radna mjesta za koja je došlo do smanjenja opsega 

poslova, za koja treba provesti postupak proglašenja 

tehnološkog viška. 

 (2) Ravnatelj škole, na prijedlog nastavničkoga vijeća, 

osniva povjerenstvo, od tri člana, za bodovanje, koje utvrđuje 

rang-listu prema kriterijima iz članka 17. ovih Kriterija i 

procedura i dostavlja školskom odboru, uz izvješće o 

provedenom postupku koje potpisuju svi članovi 

povjerenstva. 

 (3) Školski odbor, na temelju propisa škole, sukladno 

Zakonu o osnovnom školstvu odnosno Zakonu o srednjem 

školstvu i poslovniku školskoga odbora, a prema rang-listi, 

donosi odluku koga se od zaposlenika proglašava 

tehnološkim viškom, koja se s rang-listom dostavlja svim 

zaposlenicima na koje se odnosi, s obveznim navođenjem 

prava žalbe školskom odboru. 

 (4) Nakon okončanja žalbenoga postupka ravnatelj 

škole donosi rješenje o proglašenju tehnološkog viška i 
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prestanku radnog odnosa, koje stupa na snagu od sljedećeg 

dana nakon isteka roka za žalbu ili donošenja konačne odluke 

školskoga odbora u povodu žalbe. 

 (5) Zaposlenik proglašen tehnološkim viškom ili sa 

smanjenom normom, pravo prioriteta zadržava sve dok ne 

ostvari izgubljeni status pod uvjetom obveznog redovitog 

prijavljivanjа na natječaj. 

 (6) Odluka školskoga odbora u povodu žalbe konačna 

je. 

 

Članak 19. 

(Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u školi) 

 (1) Radni odnos u školi ne može zasnovati osoba koja 

je pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela protiv 

života i tijela, protiv slobode i prava čovjeka i građanina, 

protiv vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom, protiv 

spolne slobode i spolnog ćudoređa, protiv braka, obitelji i 

mladeži, protiv imovine, protiv sigurnosti pravnoga prometa 

i poslovanja, protiv pravosuđa, protiv vjerodostojnosti 

isprava, protiv javnoga reda te protiv službene dužnosti, osim 

ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu. 

 (2) Radni odnos u školi ne može zasnovati ni osoba 

protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih 

djela iz stavka (1) ovoga članka. 

 (3) Ako osoba u radnom odnosu u školi bude 

pravomoćno osuđena za neko od kaznenih djela iz stavka (1) 

ovoga članka, škola, kao poslodavac, otkazat će ugovor o 

radu bez obveze poštivanja propisanog ili ugovorenog 

otkaznog roka, izvanrednim otkazom ugovora o radu, u roku 

od 15 dana od dana saznanja za pravomoćnu osudu, a nakon 

proteka toga roka, redovitim otkazom ugovora o radu 

uvjetovanim skrivljenim ponašanjem radnika, i u tom će 

slučaju poslodavac, istodobno uz otkazivanje ugovora o radu, 

od radnika zahtijevati da odmah tijekom otkaznoga roka 

prestane raditi. 

 (4) Ako škola, kao poslodavac, sazna da je protiv osobe 

u radnom odnosu u školi pokrenut i vodi se kazneni postupak 

za neko od kaznenih djela iz stavka (1) ovoga članka, udaljit 

će tu osobu od obavljanja poslova do obustave kaznenoga 

postupka odnosno najdulje do pravomoćnosti sudske presude, 

uz pravo na naknadu plaće u iznosu od 60 % svoje osobne 

netoplaće. 

 

Članak 20. 

(Prestanak radnog odnosa zbog odlaska u mirovinu) 

 (1) Škola je obvezna svim zaposlenicima koji su 

zadovoljili uvjet za umirovljenje, osobama s navršenih 40 

godina mirovinskoga staža ili s navršenih 65 godina života, 

izdati rješenje o prestanku radnog odnosa 60 dana prije 

datuma zadovoljenja uvjeta za odlazak u mirovinu sukladno 

zakonu i ovom Kriterijima i procedurama, te rješenje o isplati 

pripadajuće otpremnine sukladno Kolektivnom ugovoru. 

 (2) Škola je obvezna za sve zaposlenike koji su 

zadovoljili jedan od uvjeta iz stavka (1) ovoga članka 

sukladno Zakonu o osnovnom školstvu i Zakonu o srednjem 

školstvu do 1. srpnja tekuće godine donijeti rješenja o 

prestanku radnog odnosa, zaključno s 31. kolovoza  tekuće 

godine. 

 

Članak 21. 

(Usklađivanje akata škole) 

 (1) Sve osnovne i srednje škole obvezne su u roku od 

30 dana od dana donošenja ovih Kriterija i procedura 

uskladiti svoje pravilnike i ostale akte škole s ovim 

Kriterijima i procedurama. 

 (2) Bez prethodno usklađenog pravilnika i ostalih akata 

škole sa zakonskim propisima, kojima će biti jasno propisani 

uvjeti, postupak i bodovanje za popunu slobodnih radnih 

mjesta u školi, smanjenje norme zaposlenika i proglašenje 

tehnološkog viška, usklađenim s ovim Kriterijima i 

procedurama, škola ne može nadalje popunjavati radna 

mjesta.  

 (3) Do usklađivanja iz stavka (1) ovoga članka 

primjenjivat će se izravno ovi Kriteriji i procedure. 

 

Članak 22. 

(Prestanak važenja Kriterija) 
 Danom stupanja na snagu ovih Kriterija i procedura 

prestaju važiti Kriteriji bodovanja kandidata za zasnivanje 

radnog odnosa nastavnika, stručnih suradnika i ostalih 

zaposlenika u osnovnim i srednjim školama na području 

Kantona Središnja Bosna („Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 4/13) te sve prethodne instrukcije i 

upute Ministarstva koje se odnose na popunu slobodnih 

radnih mjesta u školi, smanjenje i dopunu norme zaposlenika 

te proglašenje tehnološkog viška. 

 

Članak 23. 

(Stupanje na snagu) 
 Ovi Kriteriji i procedure stupaju na snagu danom 

donošenja i objavit će se u „Službenim novinama Kantona 

Središnja Bosna“.  

 

 

Broj: 03-34-792/18 MINISTRICA 

29. lipnja 2018.  

Travnik Katica Čerkez, v. r. 

 
448 

 

 Na temelju članka 16. te stavaka 1. i 2. članka 56. 

Zakona o osnovnom školstvu („Službene novine Županije 

Središnja Bosna“, broj 11/01; „Službene novine Kantona 

Središnja Bosna“, broj 17/04), Ministarstvo obrazovanja, 

znanosti, kulture i športa Kantona Središnja Bosna donosi 

 

 

D O P U N U   I   I Z M J E N U 

DOPUNA 

NASTAVNIH PLANOVA I PROGRAMA 

NA HRVATSKOME JEZIKU 

ZA OSMOGODIŠNJE I DEVETOGODIŠNJE 

OSNOVNE ŠKOLE 

U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

 

 

I. 

 Ovom Dopunom i izmjenom Dopuna nastavnih planova 

i programa na hrvatskome jeziku za osmogodišnje i 

devetogodišnje osnovne škole u Kantonu Središnja Bosna 

dopunjuju se i mijenjaju Dopune nastavnih planova i 

programa na hrvatskome jeziku za osmogodišnje i 

devetogodišnje osnovne škole u Kantonu Središnja Bosna 

(„Službene novine Kantona Središnja Bosna“, broj: 17/12, 

5/14 – ispravak teksta i 10/15; u daljnjem tekstu: Dopune), 

odnosno dodaje se točka IVa. i mijenja se točka VII. kojom 



SLUŽBENE NOVINE 

Broj 9 – stranica 2586                                          KANTONA SREDIŠNJA BOSNA                                13. kolovoza 2018. godine 

se utvrđuje pitanje krajnjega vremenskoga roka za stjecanje 

odgovarajuće stručne sprema učitelja / nastavnika razredne i 

predmetne nastave za rad u osnovnoj školi. 

 

II. 

 Iza točke IV. Dopuna dodaje se točka IVa. koja glasi: 

„IVa. 

 Što se smatra potrebnom stručnom spremom nastavnika 

u slučajevima koji nisu navedeni u nastavnome planu i 

programu, te promjena naziva ili uvođenje novog nastavnog 

predmeta, akademskog ili stručnog naziva, promjena 

nastavnoga plana i programa, ekvivalentni i sinonimni 

akademski naziv i sl., na zahtjev škole, utvrđuje posebnim 

aktom Ministarstvo obrazovanja, znanosti, kulture i športa 

Kantona Središnja Bosna (u daljnjem tekstu: Ministarstvo), 

po potrebi uz mišljenje sveučilišta koje obrazuje odgovarajući 

kadar za koji se traži odobrenje. 

 U slučajevima kada postoji potreba, Ministarstvo može, 

na zahtjev škole, odobriti privremeno izvođenje nastave 

predmeta matematika i fizika (najviše za jednu školsku 

godinu ako se na natječaj nije javila osoba koja zadovoljava 

propisane uvjete) osobi sa završenom visokom spremom, 

osobi sa završenim tehničkim ili drugim odgovarajućim 

fakultetom ako je taj predmet izučavala na fakultetu najmanje 

četiri semestra (o čemu se, uz zahtjev, prilaže potvrda 

matičnog fakulteta, preslika natječaja i zapisnik školskoga 

odbora), pod uvjetom da ta osoba ima položenu pedagoško-

psihološku i metodičku skupinu predmeta, s tim da prvenstvo 

ostvaruju osobe sa završenim nastavničkim fakultetom 

odgovarajućega smjera za matematiku i fiziku.“ 

 

III. 

 Točka VII. Dopuna mijenja se i glasi: 

„VII. 

 Svi učitelji i nastavnici koji su zatečeni u radnome 

odnosu na neodređeno radno vrijeme (učitelji i nastavnici s 

VŠS-om – VI/1 te učitelji i nastavnici sa završenim I. 

ciklusom visokog obrazovanja, sa 180 ECTS bodova ili 240 

ECTS bodova) a koji ne udovoljavaju uvjetima iz točaka II., 

III. ili V. ovih Dopuna, mogu ostati u radnome odnosu uz 

obvezu da do kraja 2020./2021. školske godine steknu 

potrebnu stručnu spremu iz točaka II. i III. ovih Dopuna.“ 

 

IV. 

 Ova Dopuna i izmjena Dopuna nastavnih planova i 

programa na hrvatskome jeziku za osmogodišnje i 

devetogodišnje osnovne škole u Kantonu Središnja Bosna 

stupaju na snagu danom donošenja i objavit će se u 

„Službenim novinama Kantona Središnja Bosna“. 

 

 

Broj: 01-38-801/18 MINISTRICA 

5. srpnja 2018.  

Travnik Katica Čerkez, v. r. 

 
 

 

 

 

 

 

 

F E D E R A L N I   Z A V O D 

ZA STATISTIKU 

 

 

P R I O P Ć E NJ E 

O PROSJEČNOJ MJESEČNOJ PLAĆI 

ZAPOSLENIKA U KANTONU SREDIŠNJA BOSNA 

U TRAVNJU 2018. GODINE 
 

 

 Prosječna mjesečna plaća zaposlenika u Kantonu 

Središnja Bosna ostvarena u travnju 2018. godine iznosi: 

701,00 KM netoplaća odnosno 1.065,00 KM brutoplaća.1 

 

______________________________ 

1 Federalni zavod za statistiku: Mjesečni statistički pregled 

Federacije Bosne i Hercegovine po kantonima, broj 6/XIX, 

Sarajevo, lipnja 2018., str. 72. 
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412 Odluka o proglašenju Izmjena Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 2405 

   

413 Izmjene Proračuna Kantona Središnja 

Bosna za 2018. godinu 2405 

   

414 Odluka o proglašenju Zakona o 

izmjenama i dopuni Zakona o izvršavanju 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu 2549 

   

415 Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o 

izvršavanju Proračuna Kantona Središnja 

Bosna za 2018. godinu 2549 

   

416 Odluka o proglašenju Zakona o 

dopunama Zakona o policijskim 

službenicima Kantona Središnja Bosna 2550 

   

417 Zakon o dopunama Zakona o policijskim 

službenicima Kantona Središnja Bosna 2550 

   

418 Odluka o davanju suglasnosti na Odluku 

o davanju jamstva Kantonalnom 

ravnateljstvu za ceste Kantona Središnja 

Bosna za osiguranje kredita kod Razvojne 

banke Federacije Bosne i Hercegovine 

namijenjenog za rekonstrukciju 

regionalne cestovne infrastrukture 2550 

   

419 Odluka o davanju jamstva Kantonalnom 

ravnateljstvu za ceste Kantona Središnja 

Bosna za osiguranje kredita kod Razvojne 

banke Federacije Bosne i Hercegovine 

namijenjenog za rekonstrukciju 

regionalne cestovne infrastrukture 2551 

   

420 Odluka o davanju suglasnosti na Odluku 

o izmjenama Financijskoga plana Službe 

za zapošljavanje Kantona Središnja Bosna 

za 2018. godinu 2551 

   

421 Odluka o izmjenama Financijskoga plana 

Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu 2552 

   

 Plan prihoda – primitaka i rashoda – 

izdataka Službe za zapošljavanje Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu 2553 

   

422 Odluka o davanju suglasnosti na Odluku 

o izmjenama Odluke o izvršenju 

Financijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu 2556 

   

423 Odluka o izmjenama Odluke o izvršenju 

Financijskoga plana Službe za 

zapošljavanje Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu 2556 

   

   

   

424 Odluka o davanju suglasnosti na 

Prostorni plan Općine Busovača do 2026. 

godine 2557 

   

425 Odluka o utvrđivanju osnovice, 

koeficijenata i prava iz radnoga odnosa za 

ravnatelje osnovnih i srednjih škola 2557 

   

426 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava namijenjenih za financiranje 

troškova prijevoza učenika osnovnih 

škola koji nemaju organiziranoga 

prijevoza i učenika s posebnim potrebama 

(za II. polugodište) 2558 

   

427 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava namijenjenih za financiranje 

troškova prijevoza učenika osnovnih 

škola za 2018. godinu (za ožujak i travanj 

2018. godine) 2558 

   

428 Odluka o akontativnoj raspodjeli 

sredstava za visoko školstvo planiranih 

Proračunom Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu (za svibanj 2018. godine) 2559 

   

429 Odluka o korištenju sredstava Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(za izvršenje Odluke o dopustivosti i 

meritumu, Ustavnoga suda Bosne i 

Hercegovine, broj AP-2702/16 od 30. 10. 

2017. godine) 2559 

   

430 Odluka o korištenju sredstava Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(za izvršenje Odluke o dopustivosti i 

meritumu, Ustavnoga suda Bosne i 

Hercegovine, broj: AP-3865/17 (AP-

3865/17, AP-3889/17, AP-3890/17, AP-

3891/17, AP-3892/1, AP-3893/17, AP-

3894/17, AP-3896/17, AP-3950/17, AP-

3958/17) od 20. 12. 2017. godine) 2560 

   

431 Odluka o korištenju sredstava Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(za izvršenje Odluke o dopustivosti i 

meritumu, Ustavnoga suda Bosne i 

Hercegovine, broj AP-3556/16 od 27. 2. 

2018. godine) 2560 

   

432 Odluka o korištenju sredstava Proračuna 

Kantona Središnja Bosna za 2018. godinu 

(za izvršenje Odluke o dopustivosti i 

meritumu, Ustavnoga suda Bosne i 

Hercegovine, broj AP-2193/17 od 26. 10. 

2017. godine) 2561 

   

   

   

K A Z A L O 
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433 Odluka o izdvajanju dijela sredstava za 

provedbu Programa mjera zdravstvene 

zaštite životinja u 2018. godini za 

epizootiološko područje Kantona 

Središnja Bosna, zaštite zdravlja bilja u 

2018. godini i načina financiranja mjera iz 

Proračuna Kantona Središnja Bosna za 

2018. godinu 2561 

   

434 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 

za poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu 

(lot 5.) 2562 

   

435 Odluka o izmjenama Odluke o 

utvrđivanju naknade za rad članovima 

Tima za sprječavanje korupcije 2562 

   

436 Odluka o upisu studenata u 2018./2019. 

akademskoj godini na visokoškolske 

ustanove u Kantonu Središnja Bosna 2563 

   

 Plan upisa studenata na prvu godinu 

studija u 2018./2019. akademskoj godini 2564 

   

437 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 

„Tekuća zaliha“ Proračuna Kantona 

Središnja Bosna za 2018. godinu (za 

priključenje na novoga objekta Osnovne 

škole „Safvet-beg Bašagić“, Novi 

Travnik, na vodovod i kanalizacijsku 

mrežu te napajanje električnom 

energijom) 2565 

   

438 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 

za poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu 

(lot 1.2.) 2565 

   

439 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 

za poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu 

(lot 1.3.) 2566 

   

440 Odluka o izdvajanju sredstava sa stavke 

za poticaje gospodarstvu, za 2018. godinu 

(lot 4.) 2566 

   

441 Odluka o dodjeli koncesije za istraživanje 

i eksploataciju mineralne sirovine kamena 

vapnenca i dolomita na lokalitetu 

„Rastovice“ i „Krčevine“, općina Kreševo 2567 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

442 Program i kriteriji trošenja sredstava s 

transfera za izgradnju centara za psiho-

socijalno liječenje branitelja 2567 

   

443 Rješenje o imenovanju članova 

privremenih upravnih vijeća bolnica u 

Kantonu Središnja Bosna 2568 

   

444 Rješenje o imenovanju članova 

Kantonalnoga povjerenstva za procjenu 

šteta od prirodnih i drugih nesreća 2568 

   

445 Rješenje o imenovanju članova 

Koordinacijskoga tijela za prevenciju, 

zaštitu i borbu protiv nasilja u obitelji za 

područje Kantona Središnja Bosna 2569 

   

446 Kolektivni ugovor o pravima i obvezama 

poslodavaca i radnika u oblasti zdravstva 

na području Kantona Središnja Bosna 2570 

   

447 Kriteriji i procedure prijma djelatnika, 

smanjenja norme i proglašenja 

tehnološkog viška u osnovnim i srednjim 

školama 2580 

   

448 Dopuna i izmjena Dopuna nastavnih 

planova i programa na hrvatskome jeziku 

za osmogodišnje i devetogodišnje 

osnovne škole u Kantonu Središnja Bosna 2585 

   

 Priopćenje o prosječnoj mjesečnoj plaći 

zaposlenika u Kantonu Središnja Bosna u 

travnju 2018. godine 2586 

 

 

 

 

Izdavač: Kanton Središnja Bosna, Travnik, Stanična 43, telefon: 030 511 316 

Odgovorni urednik: Slavko Luketina, tajnik Vlade, 

telefon: 030 511 314, lokal 146 (Stručna služba Vlade). 

Priprema i tisak: NOBIL, d. o. o., Nova Bila, Travnik, telefon: 030 707 044, info@nobil.ba 
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 На основу тачке ј) члана 32а. Устава 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 

7/98 – исправка текста, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), 

доносим 

 

 

У К А З 

О ПРОГЛАШЕЊУ ИЗМЈЕНА БУЏЕТА 

КАНТОНА СРЕДИШЊА БОСНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I. 

 Проглашавам Измјене Буџета Средњобосанског 

кантона за 2018. годину, које је донијела Скупштина 

Средњобосанског кантона на XXXI сједници, одржаној 

3. јула 2018. године. 

 

 

Број: 01-02-454/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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И З М Ј Е Н Е 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I. ОПШТИ ДИО 

 

Члан 1. 

 У Буџету Средњобосанског кантона за 2018. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 1/18; у даљњем тексту: Буџет) табела члана 1. 

мијења се како слиједи: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Број: 9 
13. августа 2018. 
Т Р А В Н И К  

Година: XXII 
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Члан 2. 

 Табеле „А. Рачун прихода и расхода“ члана 2. 

Буџета мијењају се како слиједи: 

 

 

 

 

 

 

 „Опис 
Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета  

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

А. РАЧУН ПРИХОДА И РАСХОДА    

     

1. Буџетски приходи (1.1. + 1.2. + 1.3. + 1.4.) 180.398.000 6.693.986 187.091.986 

1.1. Приходи од пореза 161.031.600 6.534.086 167.565.686 

1.2. Непорезни приходи 15.982.800 120.000 16.102.800 

1.3. Текући трансфери 3.293.500 39.900 3.333.400 

1.4. Приходи на основу заосталих обавеза 90.100  90.100  
       

2. Буџетски расходи (2.1. + 2.2.) 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

2.1. Расходи 169.997.500 17.387.533 187.385.033 

2.2. Текућа резерва 1.000.000 -230.096 769.904  
      

3. Текући биланс (1. – 2.) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951  
       

Б. РАЧУН КАПИТАЛНИХ ПРИМИТАКА И ИЗДАТАКА        
       

4. Капитални примици 5.000  5.000 

4.1. Капитални примици од продаје сталних средстава 5.000  5.000 

     

5. Капитални издаци 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

5.1. Издаци за набавку сталних средстава 11.550.463 1.249.840 12.800.303  
      

6. Нето-набавка нефинансијске имовине (5. – 4.) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

     

7. Укупни дефицит/суфицит (3. – 6.) -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255  
       

Ц. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА        
       

8. Примици (8.1 + 8.2 + 8.3 + 8.4.) 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

8.1. Примици од финансијске имовине 117.500  117.500 

8.2. Примици од дугорочног задуживања 15.059.100 12.000.000 27.059.100 

8.3. Примици од краткорочног задуживања    
8.4. Пренос неутрошених намјенских средства из претходних 

година 5.335.463 -286.709 5.048.755  
       

9. Издаци 18.367.100  18.367.100 

9.1. Издаци за финансијску имовину 11.759.100  11.759.100 

9.2. Издаци за отплате дугова 6.608.000  6.608.000  
       

10. Нето-финансирање (8. – 9.) 2.144.963 11.713.291 13.858.255  
       

11. Укупни финансијски резултат (7. + 10.)    
     

12. Покриће оствареног дефицита (11.)     
        
УКУПНИ ПРИХОДИ, ПРИМИЦИ И ФИНАНСИРАЊЕ 

(1. + 4. + 8.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340  
УКУПНИ РАСХОДИ, ИЗДАЦИ И ПОКРИЋЕ 

ДЕФИЦИТА (2. + 5. + 9. + 12.) 200.915.063 18.407.277 219.322.340“ 
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„А. РАЧУН ПРИХОДА И РАСХОДА 
 

Економски 

код 
Назив прихода 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета  

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета  

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

7 П Р И Х О Д И 180.398.000 6.693.986 187.091.986 

     

71 ПРИХОДИ ОД ПОРЕЗА 161.031.600 6.534.086 167.565.686 

     

711 Порези на добит појединаца и предузећа 17.776.300 5.231.000 23.007.300 

711113 Порез на основу ауторских права, патената и 

техничких унапређења (заостале уплате пореза) 100   100 

711114 Порез на укупни приход физичких лица (заостале 

уплате пореза) 100   100 

711115 Порез на приход од имовине и имовинских права 

(заостале уплате пореза) 100   100 

711211 Порез на добит 16.900.000 4.957.000 21.857.000 

711212 Порез по одбитку 876.000 274.000 1.150.000 

     

713 Порези на плату и радну снагу 35.400 33.100 68.500 

713111 Порези на плату и друга лична примања (заостале 

уплате пореза) 26.900 33.100 60.000 

713113 Порези на додатна примања (заостале уплате 

пореза)  8.500   8.500 

     

714 Порез на имовину 834.800   834.800 

714111 Порез на имовину од физичких лица  99.000   99.000 

714112 Порез на имовину од правних лица  56.500   56.500 

714113 Порез на имовину за моторна возила 420.200   420.200 

714121 Порез на насљеђе и дарове 64.000   64.000 

714131 Порез на промет некретнина – физичких лица 117.400   117.400 

714132 Порез на промет некретнина – правних лица 77.700   77.700 

     

715 Домаћи порези на добра и услуге (заостале 

обавезе на основу пореза на промет добара и 

услуга) 286.900   286.900 

715131 Порез на промет производа за које се порез на 

промет производа плаћа према општој стопи од 

20%, која је прописана чланом 11. Закона о порезу 

на промет производа и услуга, осим производа 

према одредбама чланова 9., 11., 12., 13. и 14. Закона 

о акцизама у Босни и Херцеговини 6.600   6.600 

715132 Порез на промет производа из члана 12. Закона о 

порезу на промет производа и услуга, за које се 

порез на промет производа плаћа по нижој стопи, 

осим производа из тачака 1., 2., 4., 12., 13. и 16. става 

1. члана 12. Закона 3.500   3.500 

715137 Казнена камата 3.800   3.800 

715141 Порез на промет услуга, осим услуга у 

грађевинарству 56.600   56.600 

715912 Порез на промет нафтних деривата према нижој 

стопи, из тачака 13. и 16. става 1. члана 12. Закона о 

порезу на промет производа и услуга 100   100 

715913 Порез на промет енергената према нижој стопи из 

тачке 4. става 1. члана 12. Закона о порезу на промет 

производа и услуга 100   100 
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715914 Порез на промет основних производа пољопривреде 

и рибарства те производа који служе за људску 

прехрану, из тачака 1. и 2. става 1. члана 12. Закона 

о порезу на промет производа и услуга 34.800   34.800 

715915 Порез на промет основних производа за 

грађевинарство, из тачке 12. става 1. члана 12. 

Закона о порезу на промет производа и услуга и 

порезу на промет услуга у грађевинарству, који се 

обрачунава на основицу из тачке 5. члана 18. Закона 181.400   181.400 

     

716 Порез на доходак 14.374.300 1.269.986 15.644.286 

716111 Приходи од пореза на доходак физичких лица, од 

несамосталне дјелатности  10.662.900 1.269.986 11.932.886 

716112 Приходи од пореза на доходак физичких лица, од 

самосталне дјелатности 505.200   505.200 

716113 Приходи од пореза на доходак физичких лица, од 

имовине и имовинских права 60.000   60.000 

716114 Приходи од пореза на доходак физичких лица, од 

улагања капитала 19.900   19.900 

716115 Приходи од пореза на доходак физичких лица, на 

добитке од наградних игара и игара на срећу 1.491.400   1.491.400 

716116 Приходи од пореза на доходак од других 

самосталних дјелатности из става 4. члана 12. 

Закона о порезу на доходак 1.135.700   1.135.700 

716117 Приходи од пореза на доходак према коначном 

обрачуну 499.200   499.200 

     

717 Приходи од индиректних пореза 127.720.900   127.720.900 

717121 Приходи од индиректних пореза који припадају 

кантонима 127.720.900   127.720.900 

     

719 Остали порези 3.000   3.000 

719111 Остали порези 500   500 

719114 Посебни порез на плату за заштиту од природних и 

других несрећа (заостале обавезе) 1.100   1.100 

719115 Посебни порез за заштиту од природних и других 

несрећа на основу уговора о дјелу те повремених и 

привремених послова (заостале обавезе) 100   100 

719116 Порез на потрошњу у угоститељству, од правних 

лица 200   200 

719117 Порез на потрошњу у угоститељству, од физичких 

лица 1.100   1.100 

     

72 НЕПОРЕЗНИ ПРИХОДИ 15.982.800 120.000 16.102.800 

     

721 Приходи од предузетничких активности и 

имовине те приходи од позитивних курсних 

разлика 936.100 11.200 947.300 

721111 Приходи од дивиденди и учешћа у профиту у јавним 

предузећима и финансијским институцијама 5.900   5.900 

721112 Приходи од давања права на експлоатацију 

природних ресурса те патената и ауторских права 800.000   800.000 

721119 Остали приходи од финансијске и нематеријалне 

имовине  117.100   117.100 

721121 Приходи од изнајмљивања земљишта 900   900 

721122 Приходи од изнајмљивања пословних простора и 

остале материјалне имовине 600   600 

721123 Приходи од изнајмљивања возила 100   100 
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721192 Повраћај ануитета од крајњих корисника за отплату 

кредита 200   200 

721211 Приходи од камате за депозите у банци 10.800 11.200 22.000 

721232 Приходи остварени продајом станова 100   100 

721239 Остали приходи од имовине 200   200 

721311 Камате примљене од позајмица Држави 100   100 

721312 Камате примљене од позајмица Федерацији Босне и 

Херцеговине 100   100 

     

722 Накнаде и таксе те приходи од пружања јавних 

услуга 12.166.000 108.800 12.274.800 

722121 Кантоналне административне таксе 2.400.000   2.400.000 

722221 Кантоналне судске таксе 1.700.000   1.700.000 

722421 Кантоналне накнаде 1.100.000   1.100.000 

722422 Накнаде за коришћење пољопривредног земљишта 

у непољопривредне сврхе 220.600   220.600 

722424 Накнада за обављени технички преглед возила која 

припада Средњобосанском кантону 45.100   45.100 

722425 Приходи на основу "Дјечје седмице" 200   200 

722429 Остале кантоналне накнаде 29.500   29.500 

722451 Накнада за општекорисне функције шума 68.900   68.900 

722454 Накнада за коришћење државних шума 230.000   230.000 

722455 Накнада у поступку промјене намјене шумског 

земљишта (крчење шума) 100   100 

722471 Накнада за општекорисне функције шума 718.600   718.600 

722472 Накнада за обављање стручних послова у приватним 

шумама 155.600   155.600 

722473 Накнада за издвајање из шумско-привредног 

подручја 200   200 

722474 Накнада за коришћење државних шума 800   800 

722475 Накнада у поступку промјене намјене шумског 

земљишта (крчење шума) утврђена кантоналним 

прописима 27.000   27.000 

722476 Накнада на основу права служности државног 

шумског земљишта 2.800   2.800 

722477 Накнада на основу закупа државног шумског 

земљишта 9.100   9.100 

722479 Остали приходи за коришћење, заштиту и 

унапређење шума 800   800 

722511 Федерална накнада за потврду о здравственом стању 

животиња 200   200 

722514 Федерална накнада за обављене ветеринарско-

здравствене прегледе и контролу у земљи 88.000   88.000 

722515 Накнада за коришћење података премјера и катастра  72.700   72.700 

722516 Накнада за пружање услуга из области премјера и 

катастра 700   700 

722521 Посебна водна накнада за заштиту вода, за 

транспортна средства која за погон користе нафту 

или нафтне деривате 354.000   354.000 

722522 Посебна водна накнада за заштиту вода (испуштање 

отпадних вода, узгој рибе, употреба вјештачких 

ђубрива и хемикалија за заштиту биља) 90.600   90.600 

722523 Посебна водна накнада за коришћење површинских 

и подземних вода за јавно водоснабдијевање 20.500   20.500 

722524 Посебна водна накнада за коришћење површинских 

и подземних вода за флаширање воде и минералне 

воде, за узгој рибе у рибњацима за наводњавање и 

др. намјене 27.100   27.100 



СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 

Број 9 – страница 2594                                        СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА                                  13. августа 2018. године 
 

 

722525 Посебна водна накнада за коришћење површинских 

и подземних вода за индустријске процесе, 

укључујући и термоелектране 3.900   3.900 

722526 Посебна водна накнада за коришћење воде за 

производњу електричне енергије у 

хидроелектранама 107.800   107.800 

722527 Посебна водна накнада за вађење материјала из 

водотока 100   100 

722528 Посебна водна накнада за заштиту од поплава 200   200 

722529 Општа водна накнада 388.100   388.100 

722541 Накнада за коришћење општекорисних функција 

шума (заостале обавезе) 18.900   18.900 

722542 Средства за проширену биолошку репродукцију 

шума (заостале обавезе) 100   100 

722545 Средства за једноставну биолошку репродукцију 

шума (заостале обавезе) 1.000   1.000 

722546 Накнада на промет шума (заостале обавезе) 400   400 

722551 Накнада загађивача околиша, правних лица 27.700   27.700 

722552 Накнада загађивача околиша, физичких лица 100   100 

722555 Посебне накнаде за околиш које плаћају правна 

лица при свакој регистрацији моторних возила 314.300   314.300 

722556 Посебне накнаде за околиш које плаћају физичка 

лица при свакој регистрацији моторних возила 858.800   858.800 

722581 Посебна накнада за заштиту од природних и других 

непогода, за коју је основица збирни износ нето-

плате за исплату 430.200   430.200 

722582 Посебна накнада за заштиту од природних и других 

непогода, за коју је основица збирни износ нето-

примања на основу друге самосталне дјелатности и 

повременог самосталног рада 20.200   20.200 

722583 Накнада из премије осигурања имовине од пожара и 

природних сила, за ватрогасне јединице 4.100   4.100 

722584 Накнада из функционалне премије осигурања од 

аутоодговорности, за ватрогасне јединице 4.100   4.100 

722585 Накнада из премије осигурања имовине од пожара и 

природних сила, за заједничке професионалне 

ватрогасне јединице 5.100   5.100 

722586 Накнада из функционалне премије осигурања од 

аутоодговорности, за заједничке професионалне 

ватрогасне јединице 100   100 

722611 Приход од пружања услуга грађанима 1.661.700   1.661.700 

722612 Приход од пружања услуга правним лицима 20.400   20.400 

722613 Приход од пружања услуга другима 82.600   82.600 

722614 Приход од научноистраживачког рада 200   200 

722621 Приход од пружања услуга другим нивоима власти 500   500 

722631 Властит приход буџетских корисника 314.400   314.400 

722632 Приход од мјенице 100   100 

722712 Повраћај погрешно исплаћених плата 400   400 

722713 Повраћај двоструко плаћених обавеза 2.000   2.000 

722715 Повраћаји накнада трошкова запосленика 4.100   4.100 

722719 Остали повраћаји 100   100 

722721 Уплате за прекорачење трошкова ПТТ услуга 100   100 

722732 Приход од трошкова наплате на основу покретања 

поступка принудне наплате 2.400   2.400 

722741 Наплате премија осигурања 11.000   11.000 

722751 Примљене намјенске донације непланиране у 

Буџету 407.900   407.900 

722761 Уплаћене рефундације боловања из претходних 

година 91.200 108.800 200.000 

722791 Остале непланиране уплате 18.600   18.600 
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723 Новчане казне (непорезне природе) 2.880.700   2.880.700 

723121 Новчане казне према кантоналним прописима 1.700   1.700 

723122 Остале казне 1.400   1.400 

723123 Новчане казне за прекршаје које су регистроване у 

регистру новчаних казни и трошкови прекршајног 

поступка 2.849.700   2.849.700 

723129 Остали приходи 27.900   27.900 

     

73 ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ (ТРАНСФЕРИ И 

ДОНАЦИЈЕ) 3.293.500 39.900 3.333.400 

     

732 Примљени текући трансфери од осталих нивоа 

власти 2.995.900   2.995.900 

732111 Примљени текући трансфери од Државе       

732112 Примљени текући трансфери од Федерације Босне и 

Херцеговине 2.952.400   2.952.400 

732116 Примљени текући  трансфери од општина 43.500   43.500 

     

733 Донације 297.600 39.900 337.500 

733112 Донације од правних лица 20.100 39.900 60.000 

733122 Донације од страних правних лица 277.500   277.500 

     

77 ПРИХОДИ НА ОСНОВУ ЗАОСТАЛИХ 

ОБАВЕЗА 90.100   90.100 

     

777 Приходи на основу заосталих обавеза 90.100   90.100 

777776 Уплате заосталих обавеза на основу посебних 

водних накнада 100   100 

777778 Уплате заосталих обавеза од пореза на промет 

високотарифних производа 90.000   90.000 

 

Економски 

код 
Назив расхода 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

60 Р А С Х О Д И 170.997.500 17.157.437 188.154.937 

     

600 Текућа резерва 1.000.000 -230.096 769.904 

6000 Текућа резерва Владе Средњобосанског кантона 700.000 -117.872 582.128 

6000 Текућа резерва премијера Средњобосанског кантона 168.000 -67.124 100.876 

6000 Текућа резерва министра финансија 132.000 -45.100 86.900 

     

611 Плате и накнаде трошкова запосленика 102.378.800 3.787.050 106.165.850 

6111 Бруто-плате и накнаде плата запосленика 86.693.900 3.649.850 90.343.750 

6112 Накнаде трошкова запосленика 15.684.900 137.200 15.822.100 

     

612 Доприноси послодавца и остали доприноси 10.095.100 428.895 10.523.995 

6121 Доприноси послодавца 10.095.100 428.895 10.523.995 

     

613 Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 23.975.700 564.006 24.539.706 

6131 Путни трошкови 334.700 29.525 364.225 

6132 Издаци за енергију 5.141.000 17.768 5.158.768 

6133 Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.511.300 11.094 2.522.394 

6134 Набавка материјала и ситног инвентара 2.628.800 78.250 2.707.050 

6135 Издаци за услуге превоза и за гориво 802.500 1.807.718 2.610.218 
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Члан 3. 

 Таблице „Б. Рачун капиталних примитака и 

издатака“ члана 3. Буџета мијењају се како слиједи: 

 

 

 

6136 Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 604.800 21.664 626.464 

6137 Издаци за текуће одржавање 971.200 42.915 1.014.115 

6138 Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге 

платног промета 620.800 44.430 665.230 

6139 Уговорене и друге посебне услуге 10.360.600 -1.489.357 8.871.243 

     

614 Текући трансфери и други текући расходи 31.837.900 728.582 32.566.482 

6141 Текући трансфери другим нивоима власти и 

фондовима 17.425.734 542.627 17.968.361 

6142 Текући трансфери појединцима 7.327.500 -895.464 6.432.036 

6143 Текући трансфери непрофитним организацијама 3.235.000 280.919 3.515.919 

6144 Субвенције јавним предузећима 1.393.666 100.000 1.493.666 

6145 Субвенције приватним предузећима и 

предузетницима 1.656.000 50.500 1.706.500 

6148 Други текући расходи 800.000 650.000 1.450.000 

     

615 Капитални трансфери 500.000 11.795.000 12.295.000 

6151 Капитални трансфери за суфинансирање пројеката 

значајних за Средњобосански кантон 500.000 11.795.000 12.295.000 

     

616 Издаци за камате и остале накнаде 1.210.000 84.000 1.294.000 

6163 Камате на домаће позајмљивање 1.210.000 84.000 1.294.000 

  
Број запосленика 5.226   5.226 

 

  ТЕКУЋИ БИЛАНС (700000 – 600000) 9.400.500 -10.463.451 -1.062.951“ 

 

„Б. РАЧУН КАПИТАЛНИХ ПРИМИТАКА И ИЗДАТАКА 

 

Економски 

код 
Назив капиталног примитка 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

81 КАПИТАЛНИ ПРИМИЦИ 5.000   5.000 

811 Капитални примици од продаје сталних 

средстава 5.000   5.000 

811100 Примици од продаје сталних средстава 5.000   5.000 

 

Економски 

код 
Назив капиталног издатка 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

82 КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

821 Издаци за набавку сталних средстава 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

8211 Набавка земљишта, шума и вишегодишњих засада       

8212 Набавка грађевина 6.437.742 -30.942 6.406.800 

8213 Набавка опреме 4.715.060 -1.023.067 3.691.993 

8214 Набавка осталих сталних средстава 3.000   3.000 

8215 Набавка сталних средстава у облику права 4.000 1.554.880 1.558.880 

8216 Реконструкција и инвестиционо одржавање 390.661 748.969 1.139.630 

 

  

НЕТО-НАБАВКА НЕФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ (СТАЛНИХ СРЕДСТАВА) (821000 – 

811000) 11.545.463 1.249.840 12.795.303 

 

  УКУПНИ ДЕФИЦИТ/СУФИЦИТ -2.144.963 -11.713.291 -13.858.255“ 
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Члан 4. 

 Таблице „Ц. Рачун финансирања“ члана 4. Буџета 

мијењају се како слиједи: 

 

 

 

 

 

„Ц. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА 
 

Економски 

код 
Назив примитка 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета  

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5  
ПРИМИЦИ 20.512.063 11.713.291 32.225.355 

     

813 Примици од финансијске имовине 117.500   117.500 

813612 Отплате од осталих домаћих позајмљивања 117.500   117.500 

     

814 Примици од дугорочног задуживања 15.059.100 12.000.000 27.059.100 

814212 Примици од задуживања код страних финансијских 

институција – Европске банке за развој и обнову и 

Развојне банке Вијећа Европе 15.059.100   15.059.100 

814331 Примици од домаћих финансијских институција – 

Развојне банке Федерације Босне и Херцеговине   12.000.000 12.000.000 

      
ПРЕНОС ДЕПОЗИТА ИЗ ПРЕТХОДНЕ ГОДИНЕ 5.335.463 -286.709 5.048.755 

      
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година 5.335.463 1.831.377 7.166.840  
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година – средства приватизације, ЕСЦРОW 

рачун 2.900.000   2.900.000  
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година – средства за процесуирање ратних 

злочина   9.636 9.636  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Бристови", 

Бристови, Бугојно 4.000   4.000  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – "Прва основна школа", Бугојно 103.338   103.338  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Берта Кучера", 

Јајце   100.000 100.000  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Ускопље", Горњи 

Вакуф – Ускопље 41.361   41.361  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Сафвет-бег 

Башагић", Нови Травник 52.000 -58 51.942  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Каћуни", Каћуни 

(Бусовача)   30.000 30.000  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Католички школски центар "Петар 

Барбарић" (Основна школа), Травник 6.360   6.360  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Основна школа "Јајце", Крушчица   50.000 50.000  
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Средња школа "Нови Травник", 

Нови Травник 128.404   128.404 
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II. ПОСЕБНИ ДИО 

 

Члан 5. 

 (1) У члану 5. Буџета износ „199.915.063 КМ“ 

замјењује се износом „218.552.437 КМ“. 

 (2) У истом члану Буџета табела „Збирни преглед и 

преглед по корисницима“ мијења се како слиједи: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Пренос неутрошених намјенских средстава / донација из 

претходних година – Мјешовита средња школа Бусовача, 

Бусовача   3.497 3.497  
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година – Фонд за заштиту околиша   722.720 722.720  
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година – водопривреда и накнаде за шуме 700.000 -120.520 579.480  
Пренос неутрошених намјенских средстава из 

претходних година – Цивилна заштита 1.400.000 1.036.102 2.436.102 

      
Пренос неутрошених намјенских средстава у сљедећу 

годину   -2.118.085 -2.118.085  
Пренос неутрошених намјенских средстава у сљедећу 

годину – Цивилна заштита   -2.118.085 -2.118.085 

 

Економски 

код 
Назив издатка 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 

 ИЗДАЦИ 18.367.100   18.367.100 

     

822 Издаци за финансијску имовину 11.759.100   11.759.100 

8221 Позајмљивање другим нивоима власти       

8223 Позајмљивања јавним предузећима 11.759.100   11.759.100 

     

823 Издаци за отплате дугова 6.608.000   6.608.000 

8233 Отплате домаћег позајмљивања 6.608.000   6.608.000 

 

 НЕТО-ФИНАНСИРАЊЕ 2.144.963 11.713.291 13.858.255“ 
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„ЗБИРНИ ПРЕГЛЕД И ПРЕГЛЕД ПО КОРИСНИЦИМА 
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Буџетски корисници 
Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 6 7 

   УКУПНО ПО БУЏЕТСКИМ КОРИСНИЦИМА 199.915.063 18.637.373 218.552.437 

       

10   СКУПШТИНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА И ИЗАБРАНИ ДУЖНОСНИЦИ ЗАКОНОДАВНЕ 

ВЛАСТИ 2.490.000 93.900 2.583.900 

10 01 0001 Скупштина Средњобосанског кантона и изабрани дужносници законодавне власти 2.301.800 77.900 2.379.700 

10 02 0001 Стручна служба Скупштине Средњобосанског кантона 188.200 16.000 204.200 

       

11 
  

ВЛАДА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

11 01 0001 Кабинет премијера Средњобосанског кантона 242.900 73.604 316.504 

11 02 0001 Стручна служба Владе Средњобосанског кантона 229.600 4.600 234.200 

11 03 0001 Служба за заједничке послове органа Средњобосанског кантона 6.436.700 -1.802.526 4.634.174 

11 04 0001 Уред за законодавство Владе Средњобосанског кантона 81.400 4.400 85.800 

11 05 0001 Уред за јавне набавке за потребе корисника Буџета Средњобосанског кантона 234.900 8.831 243.731 

11 06 0001 Уред за европске интеграције, фондове, односе с јавношћу и квалитет према међународном стандарду 

Средњобосанског кантона 341.000 8.400 349.400 

       

12 
  

МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

12 01 0001 Министарство унутрашњих послова 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

       

13 
  

МИНИСТАРСТВО ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ 14.040.900 524.919 14.565.819 

13 01 0001 Министарство правосуђа и управе 859.500 60.866 920.366 

13 02 0001 Кантонални суд у Новом Травнику 2.258.400 62.595 2.320.995 

13 03 0001 Кантонално тужилаштво Средњобосанског кантона 1.698.900 102.933 1.801.833 

13 05 0001 Кантонално правобранилаштво 213.500 8.071 221.571 

       

13 06 
 

Општински судови (сажетак) 9.010.600 290.454 9.301.054 

13 06 0001 Општински суд у Травнику 4.566.000 122.207 4.688.207 

13 06 0002 Општински суд у Бугојну 1.986.200 82.619 2.068.819 

13 06 0003 Општински суд у Јајцу 870.300 37.957 908.257 
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13 06 0004 Општински суд у Кисељаку 1.588.100 47.670 1.635.770 

       

14 
  

МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

14 01 0001 Министарство финансија 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

       

15 
  

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ 4.283.700 361.970 4.645.670 

15 01 0001 Министарство привреде 4.283.700 361.970 4.645.670 

       

16 
  

МИНИСТАРСТВО ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 13.682.600 931.321 14.613.921 

16 01 0001 Министарство здравства и социјалне политике 13.682.600 931.321 14.613.921 

       

17 
  

МИНИСТАРСТВО ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, КУЛТУРЕ И СПОРТА 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

17 01 0001 Министарство образовања, науке, културе и спорта 10.177.800 -869.925 9.307.875 

       

17 02 
 

Основно школство (сажетак) 45.446.360 4.720.584 50.166.944 

17 02 0001 Прва основна школа, Бугојно 1.093.000 105.104 1.198.104 

17 02 0002 Друга основна школа, Бугојно 1.234.200 92.975 1.327.175 

17 02 0003 Трећа основна школа, Бугојно 744.300 56.804 801.104 

17 02 0004 Основна школа "Бристови", Бристови, Бугојно 590.900 105.479 696.379 

17 02 0005 Основна школа "Грачаница", Грачаница код Бугојна 546.100 104.445 650.545 

17 02 0006 Основна школа "Дрветине", Дрветине, Бугојно 412.000 46.960 458.960 

17 02 0007 "Прва основна школа", Бугојно 754.938 65.416 820.354 

17 02 0008 Основна школа "Берта Кучера", Јајце 1.523.700 215.485 1.739.185 

17 02 0009 Основна школа "13. рујан", Јајце 1.614.400 258.094 1.872.494 

17 02 0010 Основна школа "Браћа Језерчић", Дивичани, Јајце 589.800 77.648 667.448 

17 02 0011 Основна школа "Горњи Вакуф", Горњи Вакуф – Ускопље 1.027.000 53.484 1.080.484 

17 02 0012 Основна школа "Вољевац", Вољевац (Горњи Вакуф – Ускопље) 584.200 75.833 660.033 

17 02 0013 Основна школа "Пајић Поље", Пајић Поље (Горњи Вакуф – Ускопље) 680.900 47.794 728.694 

17 02 0014 Основна школа "Ускопље", Горњи Вакуф – Ускопље 1.219.761 51.283 1.271.044 

17 02 0015 Прва основна школа, Доњи Вакуф 1.478.400 150.496 1.628.896 

17 02 0016 Основна школа "Хасан Кјафија Прушчак", Прусац (Доњи Вакуф) 479.000 42.476 521.476 

17 02 0017 Трећа основна школа, Оборци (Доњи Вакуф) 398.800 18.902 417.702 

17 02 0018 Четврта основна школа "Торлаковац", Торлаковац, Доњи Вакуф 349.200 32.270 381.470 

17 02 0019 Основна школа "Сафвет-бег Башагић", Нови Травник 839.200 183.004 1.022.204 

17 02 0020 Основна школа "Едхем Мулабдић", Опара (Нови Травник) 817.100 65.739 882.839 

17 02 0021 Основна школа "Мехмедалија Мак Диздар", Водовод (Нови Травник) 421.300 47.034 468.334 

17 02 0022 Основна школа "Муса Ћазим Ћатић", Треница, Нови Травник 455.200 82.341 537.541 
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17 02 0023 Основна школа "Нови Травник", Нови Травник 1.090.600 55.202 1.145.802 

17 02 0024 Основна школа "Фра Маријан Шуњић", Стојковићи, Нови Травник 528.300 84.030 612.330 

17 02 0027 Основна школа "Травник", Травник 1.483.000 68.200 1.551.200 

17 02 0028 Основна школа "Калибунар", Травник 571.900 50.360 622.260 

17 02 0029 Основна школа "Турбе", Турбе (Травник) 1.617.600 109.758 1.727.358 

17 02 0030 Основна школа "Караула", Караула (Травник) 637.000 88.267 725.267 

17 02 0031 Основна школа "Долац н/Л", Долац н/Л (Травник) 552.500 73.610 626.110 

17 02 0032 Основна школа "Гуча Гора", Гуча Гора (Травник) 520.300 89.869 610.169 

17 02 0033 Основна школа "Хан Била", Хан Била (Травник) 936.000 79.338 1.015.338 

17 02 0034 Основна школа "Мехурићи", Мехурићи (Травник) 1.238.100 205.798 1.443.898 

17 02 0035 Основна школа "Нова Била", Нова Била (Травник) 848.000 130.582 978.582 

17 02 0036 Основна школа "Мухсин Ризвић", Фојница 1.413.300 169.750 1.583.050 

17 02 0037 Основна школа "Иван Горан Ковачић", Гојевићи, Фојница 643.600 22.554 666.154 

17 02 0038 Основна школа "Витез", Витез (б) 1.239.200 89.391 1.328.591 

17 02 0039 Основна школа "Дубравица", Витез, Преочица 1.076.400 65.806 1.142.206 

17 02 0040 Основна школа "Витез", Витез (х) 1.330.900 89.488 1.420.388 

17 02 0041 Основна школа "Била", Била (Витез) 777.300 65.673 842.973 

17 02 0042 Основна школа "Дубравица", Витез 790.800 77.234 868.034 

17 02 0043 Основна школа Каћуни, Каћуни (Бусовача) 1.589.500 145.151 1.734.651 

17 02 0044 Основна школа "Бусовача", Бусовача 934.300 85.791 1.020.091 

17 02 0045 Основна школа "Каоник", Каоник (Бусовача) 399.500 25.914 425.414 

17 02 0046 Основна школа "Кисељак 1", Билаловац 1.502.900 124.782 1.627.682 

17 02 0047 Основна школа "Кисељак 2", Забрђе 363.100 21.150 384.250 

17 02 0048 Основна школа "Кисељак", Кисељак 1.118.300 51.868 1.170.168 

17 02 0049 Основна школа "Громиљак", Громиљак (Кисељак) 478.200 34.129 512.329 

17 02 0050 Основна школа "Брестовско", Брестовско (Кисељак) 377.400 29.510 406.910 

17 02 0051 Основна школа "Лепеница", Лепеница (Кисељак) 395.200 18.067 413.267 

17 02 0052 Основна школа "Др. Борис Ћорић", Крешево 800.700 28.558 829.258 

17 02 0053 Основна школа "Витовље", Витовље (Травник) 353.200 35.944 389.144 

17 02 0054 Католички школски центар "Петар Барбарић" (Основна школа), Травник 1.161.560 262.221 1.423.781 

17 02 0055 Основна школа "Јајце", Крушчица 824.300 263.524 1.087.824 

       

17 03 
 

Средње школство (сажетак) 24.844.604 867.324 25.711.927 

17 03 0001 Средња стручна школа, Бугојно 1.124.000 35.000 1.159.000 

17 03 0002 Средња техничка школа, Бугојно 1.183.200 34.700 1.217.900 

17 03 0003 Гимназија, Бугојно 1.073.900 35.819 1.109.719 

17 03 0004 "Мјешовита средња школа Горњи Вакуф", Горњи Вакуф – Ускопље 795.700 31.348 827.048 
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17 03 0005 Средња школа "Ускопље", Горњи Вакуф – Ускопље 933.300 33.352 966.652 

17 03 0006 Мјешовита средња школа, Доњи Вакуф 859.900 25.650 885.550 

17 03 0007 "Мјешовита средња школа", Нови Травник 942.000 60.240 1.002.240 

17 03 0008 Средња школа "Нови Травник", Нови Травник 1.185.404 26.224 1.211.628 

17 03 0009 Средња глазбена школа Јакова Готовца, Нови Травник 420.600 12.700 433.300 

17 03 0010 Мјешовита средња техничка школа, Травник 1.468.600 49.251 1.517.851 

17 03 0011 Мјешовита средња економско-угоститељска школа, Травник 1.018.600 39.163 1.057.763 

17 03 0012 Мјешовита средња школа "Травник", Травник 1.585.800 39.500 1.625.300 

17 03 0013 Средња школа "Травник", Нова Била 801.700 34.100 835.800 

17 03 0014 Средња мјешовита школа "Зијах Диздаревић", Фојница 981.100 25.500 1.006.600 

17 03 0015 Мјешовита средња школа "Витез", Витез 598.000 14.600 612.600 

17 03 0016 Средња школа "Витез", Витез 1.159.000 78.944 1.237.944 

17 03 0017 Мјешовита средња школа Бусовача, Бусовача 895.500 38.897 934.397 

17 03 0018 Средња школа "Бусовача", Бусовача 936.800 36.508 973.308 

17 03 0019 Средња струковна школа "Јајце", Јајце 1.083.800 35.300 1.119.100 

17 03 0020 Средња школа "Никола Шоп", Јајце 843.400 22.822 866.222 

17 03 0021 Средња школа "Иван Горан Ковачић", Кисељак 1.159.900 33.563 1.193.463 

17 03 0022 Средња струковна школа Фојница, Кисељак 998.400 27.210 1.025.610 

17 03 0023 Средња школа "Крешево", Крешево 712.200 22.800 735.000 

17 03 0024 Католички школски центар "Петар Барбарић" (Гимназија), Травник 932.000 22.000 954.000 

17 03 0025 Елчи Ибрахим-пашина медреса, Травник 1.151.800 39.898 1.191.698 

17 03 0026 Мјешовита средња школа "Јајце", Јајце   12.235 12.235 

       

18 
  

МИНИСТАРСТВО ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, ЗАШТИТЕ ОКОЛИША, ПОВРАТКА И 

СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА 3.418.000 26.555 3.444.555 

18 01 0001 Министарство просторног уређења, грађења, заштите околиша, повратка и стамбених послова 2.218.000 26.555 2.244.555 

18 02 0001 Фонд за заштиту околиша Средњобосанског кантона 1.200.000   1.200.000 

       

19 
  

МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА 10.574.566 213.132 10.787.698 

19 01 0001 Министарство пољопривреде, водопривреде и шумарства 8.104.800 39.932 8.144.732 

19 02 0001 Кантонална управа за шумарство 2.469.766 173.200 2.642.966 

       

20 
  

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ 4.381.300 316.700 4.698.000 

20 01 0001 Кантонална управа за браниоце 4.381.300 316.700 4.698.000 

       

21 
  

КАНТОНАЛНИ АРХИВ 533.200 6.800 540.000 

21 01 0001 Кантонални архив 533.200 6.800 540.000 
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22 
  

КАНТОНАЛНИ ЗАВОД ЗА УРБАНИЗАМ, ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ И ЗАШТИТУ КУЛТУРНО-

ИСТОРИЈСКОГ НАСЉЕЂА 208.700 35.648 244.348 

22 01 0001 Кантонални завод за урбанизам, просторно планирање и заштиту културно-историјског насљеђа 208.700 35.648 244.348 

       

23 
  

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ГЕОДЕТСКЕ И ИМОВИНСКОПРАВНЕ ПОСЛОВЕ 209.800 5.500 215.300 

23 01 0001 Кантонална управа за геодетске и имовинскоправне послове 209.800 5.500 215.300 

       

24 
  

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ЦИВИЛНУ ЗАШТИТУ 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

24 01 0001 Кантонална управа за цивилну заштиту 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 
            

СКУПШТИНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА И ИЗАБРАНИ 

ДУЖНОСНИЦИ ЗАКОНОДАВНЕ ВЛАСТИ 2.490.000 93.900 2.583.900 

           

10 01 0001 
        

СКУПШТИНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА И ИЗАБРАНИ ДУЖНОСНИЦИ 

ЗАКОНОДАВНЕ ВЛАСТИ 2.301.800 77.900 2.379.700 

              Извори финансирања       

        10     Општи приходи и примици 2.301.800 77.900 2.379.700 

           

          611   Плате и накнаде трошкова запосленика 798.900 25.200 824.100 

      0111 10 6111   Бруто-плате и накнаде плата запосленика 717.600 25.200 742.800 

      0111 10 6112   Накнаде трошкова запосленика 81.300   81.300 

           

        
 

612   Доприноси послодавца и остали доприноси 75.400 2.700 78.100 

      0111 10 6121   Доприноси послодавца 75.400 2.700 78.100 

           

        
 

613   Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 377.500   377.500 

      0111 10 6131   Путни трошкови 10.000   10.000 
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      0111 10 6133   Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.000   5.000 

      0111 10 6134   Набавка материјала и ситног инвентара 1.000   1.000 

      0111 10 6135   Издаци за услуге превоза и за гориво 9.000   9.000 

      0111 10 6137   Издаци за текуће одржавање 2.500   2.500 

      0111 10 6138   Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 5.000   5.000 

      0111 10 6139   Уговорене и друге посебне услуге 65.000   65.000 

      0111 10 6139 ААK001 Накнаде скупштинским посланицима 280.000   280.000 

           

        
 

614   Текући трансфери и други текући расходи 1.050.000   1.050.000 

      0840 10 6141 ААL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима 30.000   30.000 

      1070 10 6142 ААM001 Текући трансфери појединцима 60.000   60.000 

      0840 10 6143   Текући трансфери непрофитним организацијама 60.000   60.000 

   

0840 10 6143 ААH019 Текући трансфери непрофитним организацијама – Коалицији Хрватске демократске 

заједнице Босне и Херцеговине, Хрватске сељачке странке, Хрватске кршћанске 

демократске уније Босне и Херцеговине и Хрватске странке права Херцег-Босне 212.571   212.571 

      0840 10 6143 ААH001 Текући трансфери непрофитним организацијама – Странци демократске акције 212.571   212.571 

   
0840 10 6143 ААH015 Текући трансфери непрофитним организацијама – Савезу за бољу будућност Босне и 

Херцеговине 125.571   125.571 

      
0840 10 6143 ААН005 Текући трансфери непрофитним организацијама – Социјалдемократској партији 

Босне и Херцеговине 110.571   110.571 

      0840 10 6143 ААН018 Текући трансфери непрофитним организацијама – Демократској фронти 92.571   92.571 

      
0840 10 6143 ААН020 Текући трансфери непрофитним организацијама – ХДЗ-у 1990 – Хрватској 

демократској заједници 89.571   89.571 

      
0840 10 6143 ААН021 Текући трансфери непрофитним организацијама – Коалицији Хрватска странка права 

Босне и Херцеговине – Хрватска сељачка странка Стјепана Радића 37.286   37.286 

      
0840 10 6143 ААН022 Текући трансфери непрофитним организацијама – Хрватској странци права Босне и 

Херцеговине 19.286   19.286 

           

      
  

821 
 

Издаци за набавку сталних средстава   50.000 50.000 

      0111 10 8213 
 

Набавка опреме   50.000 50.000 

           

      
    

Број запосленика 22   22 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

10 02 0001 
    

СТРУЧНА СЛУЖБА СКУПШТИНЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 188.200 16.000 204.200        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 188.200 16.000 204.200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 134.100 4.100 138.200    

0111 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 116.300 4.100 120.400    
0111 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 17.800   17.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 12.300 500 12.800    

0111 10 6121 
 

Доприноси послодавца 12.300 500 12.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 41.800   41.800    

0111 10 6131 
 

Путни трошкови 500   500    
0111 10 6132 

 
Издаци за енергију 14.000 1.000 15.000    

0111 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 10.500 -500 10.000    
0111 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.500 -500 4.000    

0111 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 700   700    
0111 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.000   1.000 

      0111 10 6138   Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 600   600 

      0111 10 6139   Уговорене и друге посебне услуге 10.000   10.000 

           

      
  

821   Издаци за набавку сталних средстава   11.400 11.400 

      0111 10 8213   Набавка опреме   11.400 11.400 

           

      
   

  Број запосленика 6   6 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 
     

  ВЛАДА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 7.566.500 -1.702.691 5.863.809 

           

11 01 0001 
   

  КАБИНЕТ ПРЕМИЈЕРА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 242.900 73.604 316.504       
  Извори финансирања           

10 
 

  Општи приходи и примици 242.900 73.604 316.504 

                
611   Плате и накнаде трошкова запосленика 167.500 5.200 172.700    

0111 10 6111   Бруто-плате и накнаде плата запосленика 146.000 5.200 151.200    
0111 10 6112   Накнаде трошкова запосленика 21.500   21.500 

                
612   Доприноси послодавца и остали доприноси 15.700 600 16.300    

0111 10 6121   Доприноси послодавца 15.700 600 16.300 

                
613   Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 59.700   59.700    

0111 10 6131   Путни трошкови 4.500 4.000 8.500    
0111 10 6133   Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.400   4.400    
0111 10 6134   Набавка материјала и ситног инвентара 1.900 -500 1.400    
0111 10 6135   Издаци за услуге превоза и за гориво 4.000   4.000    
0111 10 6137   Издаци за текуће одржавање 2.500 1.500 4.000    
0111 10 6138   Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.400 -500 2.900    
0111 10 6139   Уговорене и друге посебне услуге 39.000 -4.500 34.500 

                
614   Текући трансфери и други текући расходи   67.124 67.124    

1070 10 6142   Текући трансфери  појединцима   28.605 28.605    
0840 10 6143   Текући трансфери непрофитним организацијама   38.519 38.519 

                
821   Издаци за набавку сталних средстава   680 680    

0111 10 8213   Набавка опреме   680 680 
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  Број запосленика 6   6 

 

Р
аз

д
је

л
 

Г
л
ав

а
 

П
о

тр
о

ш
ач

к
а 

је
д

и
н

и
ц

а
 

Ф
у

н
к
ц

и
о

н
а
л
н

и
 к

о
д

 

И
зв

о
р
 

ф
и

н
ан

си
р

ањ
а 

(к
о

д
) 

Е
к
о

н
о

м
ск

и
 к

о
д

 

С
у

б
ан

а
л
и

ти
ч

к
и

 

к
о

д
 

Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 02 0001 
    

СТРУЧНА СЛУЖБА ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 229.600 4.600 234.200        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 229.600 4.600 234.200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 133.000 4.100 137.100    

0111 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 115.300 4.100 119.400    
0111 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 17.700   17.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 12.200 500 12.700    

0111 10 6121 
 

Доприноси послодавца 12.200 500 12.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 84.400   84.400    

0111 10 6131 
 

Путни трошкови 500   500    
0111 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.800   1.800    

0111 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 4.000   4.000    
0111 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 5.000   5.000    

0111 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 1.900 2.000 3.900    
0111 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.200   2.200    

0111 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 69.000 -2.000 67.000 

                  
Број запосленика 6   6 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 03 0001 
    

СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ ОРГАНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 6.436.700 -1.802.526 4.634.174        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 3.536.700 -1.252.526 2.284.174     
30 

  
Намјенски приходи 2.900.000 -550.000 2.350.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 424.600 12.200 436.800    

0133 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 346.200 12.200 358.400    
0133 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 78.400   78.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 36.800 1.300 38.100    

0133 10 6121 
 

Доприноси послодавца 36.800 1.300 38.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 575.300   575.300    

0133 10 6131 
 

Путни трошкови 400   400    
0133 10 6132 

 
Издаци за енергију 175.000   175.000    

0133 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 122.000   122.000    
0133 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 15.100   15.100    

0133 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 4.300   4.300    
0133 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 185.000   185.000    

0133 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 20.000   20.000    
0133 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.500   3.500    

0133 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 50.000   50.000 

                
615 

 
Капитални трансфери  500.000 -300.000 200.000    

0160 10 6151 
 

Капитални трансфери за суфинансирање пројеката значајних за Средњобосански 

кантон 500.000 -300.000 200.000 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.900.000 -1.516.026 3.383.974    

0133 30 8212 
 

Набавка грађевина 2.600.000 -550.000 2.050.000    
0133 10 8213 

 
Набавка опреме 2.000.000 -966.026 1.033.974    

0133 30 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права   37.365 37.365    
0133 30 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 300.000 -37.365 262.635 

                  
Број запосленика 26   26 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

           

11 04 0001 
    

УРЕД ЗА ЗАКОНОДАВСТВО ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 81.400 4.400 85.800        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 81.400 4.400 85.800 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 64.000 2.100 66.100    

0111 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 58.900 2.100 61.000    
0111 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 5.100   5.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 6.200 300 6.500    

0111 10 6121 
 

Доприноси послодавца 6.200 300 6.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 11.200   11.200    

0111 10 6131 
 

Путни трошкови 300   300    
0111 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.700   2.700    

0111 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.000   1.000    
0111 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.000   1.000    

0111 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 200   200    
0111 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 6.000   6.000 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.000 2.000    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   1.500 1.500    
0111 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   500 500 

                  
Број запосленика 2   2 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 05 0001 
    

УРЕД ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ ЗА ПОТРЕБЕ КОРИСНИКА БУЏЕТА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 234.900 8.831 243.731        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 234.900 8.831 243.731 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 145.800 4.400 150.200    

0133 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 125.000 4.400 129.400    
0133 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 20.800   20.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 13.000 500 13.500    

0133 10 6121 
 

Доприноси послодавца 13.000 500 13.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 76.100   76.100    

0133 10 6131 
 

Путни трошкови 3.000 -500 2.500    
0133 10 6132 

 
Издаци за енергију 1.000   1.000    

0133 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.000 -3.000 3.000    
0133 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000 -2.000 4.000    

0133 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 3.000   3.000    
0133 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 3.500 5.500 9.000    

0133 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000 4.000 6.000    
0133 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.600   1.600    

0133 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 50.000 -4.000 46.000 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   3.931 3.931    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме   3.019 3.019    
0133 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   913 913 

                  
Број запосленика 6   6 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

11 06 0001 
    

УРЕД ЗА ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ, ФОНДОВЕ, ОДНОСЕ С ЈАВНОШЋУ И 

КВАЛИТЕТ ПРЕМА МЕЂУНАРОДНОМ СТАНДАРДУ СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 341.000 8.400 349.400        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 341.000 8.400 349.400 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 221.800 6.900 228.700    

0133 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 195.600 6.900 202.500    
0133 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 26.200   26.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 20.600 800 21.400    

0133 10 6121 
 

Доприноси послодавца 20.600 800 21.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 98.600   98.600    

0133 10 6131 
 

Путни трошкови 5.000   5.000    
0133 10 6132 

 
Издаци за енергију 2.000   2.000    

0133 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.000   2.000    
0133 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.000   3.000    

0133 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 3.000   3.000    
0133 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 4.000 2.894 6.894    

0133 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000 3.400 5.400    
0133 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.600   1.600    

0133 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 76.000 -6.294 69.706 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   700 700    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме   700 700 

                  
Број запосленика 10   10 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

12 
      

МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА 33.515.400 1.223.920 34.739.320 

           

12 01 0001 
    

Министарство унутрашњих послова 33.515.400 1.223.920 34.739.320        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 33.207.400 1.223.920 34.431.320     
20 

  
Властити приходи 308.000   308.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 24.811.100 736.700 25.547.800    

0310 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 21.046.700 736.700 21.783.400    
0310 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 3.764.400   3.764.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 3.146.300 110.200 3.256.500    

0310 10 6121 
 

Доприноси послодавца 3.146.300 110.200 3.256.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 4.860.000   4.860.000    

0310 10 6131 
 

Путни трошкови 30.000   30.000    
0310 10 6132 

 
Издаци за енергију 500.000   500.000    

0310 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 550.000   550.000    
0310 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 1.600.000 -30.000 1.570.000    

0310 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 20.000   20.000    
0310 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 500.000   500.000    

0310 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 270.000   270.000 
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0310 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 370.000 30.000 400.000    

0310 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 220.000   220.000    
0310 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 800.000   800.000 

                
616 

 
Издаци за камате и остале накнаде 60.000   60.000    

0310 10 6163 
 

Камате на домаће позајмљивање 60.000   60.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 638.000 377.020 1.015.020    

0310 10 8212 
 

Набавка грађевина   52.000 52.000    
0310 10 8213 

 
Набавка опреме 350.000 210.800 560.800    

0310 20 8213 
 

Набавка опреме 288.000   288.000    
0310 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   1.902 1.902    

0310 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   112.318 112.318 

                  
Број запосленика 1.147   1.147 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 
      

МИНИСТАРСТВО ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ 14.040.900 524.919 14.565.819 

           

13 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ 859.500 60.866 920.366        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 859.500 60.866 920.366 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 338.600 7.800 346.400    

0111 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 222.800 7.800 230.600    
0111 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 115.800   115.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 23.400 900 24.300    

0111 10 6121 
 

Доприноси послодавца 23.400 900 24.300 
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613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 347.500   347.500    

0111 10 6131 
 

Путни трошкови 2.900 4.000 6.900    
0111 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.100   5.100    

0111 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 3.500   3.500    
0111 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 9.400   9.400    

0111 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000 2.000 4.000    
0111 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.600   4.600    

0111 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 320.000 -6.000 314.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 150.000 50.000 200.000    

0340 10 6141 DAK001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – казнено-поправним 

установама – притвору          
0340 10 6144 DAО001 Субвенције јавним предузећима – за извршење мјере сигурности обавезно 

психијатријско лијечење 40.000 50.000 90.000    
0340 10 6144 DAО002 Субвенције јавним предузећима – казнено-поправним установама – притвору 110.000   110.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.166 2.166    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   2.166 2.166 

                  
Број запосленика 10   10 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 02 0001 
    

КАНТОНАЛНИ СУД У НОВОМ ТРАВНИКУ 2.258.400 62.595 2.320.995        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 2.258.400 62.445 2.320.845     
20 

  
Властити приходи   150 150 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.715.100 54.000 1.769.100    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.541.500 54.000 1.595.500    
0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 173.600   173.600 
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612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 162.100 5.700 167.800    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 162.100 5.700 167.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 381.200 150 381.350    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 10.000   10.000    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 39.000   39.000    

0330 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 55.100   55.100    
0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 30.000   30.000    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 5.000   5.000    
0330 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 6.800   6.800    

0330 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 10.000   10.000    
0330 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 5.300   5.300    

0330 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 220.000   220.000    
0330 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге   150 150 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.745 2.745    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   2.745 2.745 

                  
Број запосленика 49   49 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 03 0001 
    

КАНТОНАЛНО ТУЖИЛАШТВО СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 1.698.900 102.933 1.801.833        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.674.575 46.325 1.720.900     
40 

  
Донације 24.325 56.608 80.933 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.352.700 91.100 1.443.800    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.197.275 41.925 1.239.200    
0330 40 6111 

 
Бруто-плате и накнаде плата запосленика 19.325 45.775 65.100 
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0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 135.100   135.100    

0330 40 6112 
 

Накнаде трошкова запосленика 1.000 3.400 4.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 129.000 7.570 136.570    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 125.000 4.400 129.400    
0330 40 6121 

 
Доприноси послодавца 4.000 3.170 7.170 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 217.200 4.263 221.463    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 7.000   7.000    
0330 40 6131 

 
Путни трошкови   827 827    

0330 10 6132 
 

Издаци за енергију 36.000   36.000    
0330 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 45.000   45.000    

0330 40 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге   1.616 1.616    
0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 23.000   23.000    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 9.000   9.000    
0330 40 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   500 500    

0330 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    
0330 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 7.200   7.200    

0330 40 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета   200 200    
0330 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 85.000   85.000    

0330 40 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   1.120 1.120 

                  
Број запосленика 40   40 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 05 0001 
    

КАНТОНАЛНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО 213.500 8.071 221.571        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 213.500 8.071 221.571 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 160.500 4.900 165.400 
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0330 10 6111 

 
Бруто-плате и накнаде плата запосленика 139.100 4.900 144.000    

0330 10 6112 
 

Накнаде трошкова запосленика 21.400   21.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 14.700 600 15.300    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 14.700 600 15.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 38.300   38.300    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 3.000 500 3.500    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 13.500   13.500    

0330 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.800 -500 6.300    
0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.000   3.000    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 4.500   4.500    
0330 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.700 300 3.000    

0330 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.800   1.800    
0330 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 3.000 -300 2.700 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.571 2.571    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   2.571 2.571 

                  
Број запосленика 7   7 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 
     

ОПШТИНСКИ СУДОВИ (САЖЕТАК) 9.010.600 290.454 9.301.054        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 9.010.600 290.454 9.301.054 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 6.439.600 226.100 6.665.700     

10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 5.594.100 226.100 5.820.200     
10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 845.500   845.500 
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612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 591.300 24.400 615.700     

10 6121 
 

Доприноси послодавца 591.300 24.400 615.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 1.979.700   1.979.700     

10 6131 
 

Путни трошкови 31.100   31.100     
10 6132 

 
Издаци за енергију 236.000   236.000     

10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 935.400   935.400     
10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 222.500   222.500     

10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 26.400   26.400     
10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 38.800   38.800     

10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 29.600   29.600     
10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 459.900   459.900 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   39.954 39.954     

10 8213 
 

Набавка опреме   24.954 24.954     
10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

                  
Број запосленика 250   250 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0001 
    

ОПШТИНСКИ СУД У ТРАВНИКУ 4.566.000 122.207 4.688.207        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 4.566.000 122.207 4.688.207 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 3.261.600 99.000 3.360.600    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 2.825.900 99.000 2.924.900    
0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 435.700   435.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 299.200 10.500 309.700    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 299.200 10.500 309.700 
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613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 1.005.200   1.005.200    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 15.000   15.000    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 126.000   126.000    

0330 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 495.000   495.000    
0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 85.500   85.500    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 12.800   12.800    
0330 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 15.800   15.800    

0330 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 12.200   12.200    
0330 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 242.900   242.900 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   12.707 12.707    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   12.707 12.707        
Број запосленика 125   125 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0002 
    

ОПШТИНСКИ СУД У БУГОЈНУ 1.986.200 82.619 2.068.819        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.986.200 82.619 2.068.819 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.395.900 72.900 1.468.800    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.224.000 72.900 1.296.900    
0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 171.900   171.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 129.400 8.100 137.500    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 129.400 8.100 137.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 460.900   460.900    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 6.900   6.900    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 60.000   60.000 
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0330 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 210.000   210.000    

0330 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 60.000   60.000    
0330 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 7.000   7.000    

0330 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 10.000   10.000    
0330 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 7.000   7.000    

0330 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 100.000   100.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   1.619 1.619    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   1.619 1.619 

                  
Број запосленика 54   54 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0003 
    

ОПШТИНСКИ СУД У ЈАЈЦУ 870.300 37.957 908.257        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 870.300 37.957 908.257 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 664.800 20.100 684.900    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 572.400 20.100 592.500    
0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 92.400   92.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 60.500 2.200 62.700    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 60.500 2.200 62.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 145.000   145.000    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 3.000   3.000    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 30.000   30.000    

0330 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 60.000   60.000 
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0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 15.000   15.000    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 2.000   2.000    
0330 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 7.000   7.000    

0330 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 6.000   6.000    
0330 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 22.000   22.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   15.657 15.657    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   657 657    
0330 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

                  
Број запосленика 27   27 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

13 06 0004 
    

ОПШТИНСКИ СУД У КИСЕЉАКУ 1.588.100 47.670 1.635.770        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.588.100 47.670 1.635.770 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.117.300 34.100 1.151.400    

0330 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 971.800 34.100 1.005.900    
0330 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 145.500   145.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 102.200 3.600 105.800    

0330 10 6121 
 

Доприноси послодавца 102.200 3.600 105.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 368.600   368.600    

0330 10 6131 
 

Путни трошкови 6.200   6.200    
0330 10 6132 

 
Издаци за енергију 20.000   20.000    

0330 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 170.400   170.400 
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0330 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 62.000   62.000    

0330 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 4.600   4.600    
0330 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.000   6.000    

0330 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.400   4.400    
0330 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 95.000   95.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.970 9.970    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   9.970 9.970 

                  
Број запосленика 44   44 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

14 
      

МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА 22.225.000 12.886.800 35.111.800 

           

14 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ФИНАНЦИЈА 22.225.000 12.886.800 35.111.800        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 10.465.900 12.886.800 23.352.700     
30 

  
Намјенски приходи 11.759.100   11.759.100 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 798.800 41.900 840.700    

0112 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 624.600 21.900 646.500    
0112 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 174.200 20.000 194.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 65.600 2.300 67.900    

0112 10 6121 
 

Доприноси послодавца 65.600 2.300 67.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 793.500 36.000 829.500 



 

 

С
Л

У
Ж

Б
Е

Н
Е

 Н
О

В
И

Н
Е

 

1
3

. ав
гу

с
та 2

0
1

8
.  го

д
и

н
е                            С

Р
Е

Д
Њ

О
Б

О
С

А
Н

С
К

О
Г

 К
А

Н
Т

О
Н

А
                               Б

р
о
ј 9

 –
 стр

ан
и

ц
а
 2

6
2

3 

   
0112 10 6131 

 
Путни трошкови 8.000 10.000 18.000    

0112 10 6132 
 

Издаци за енергију 45.300   45.300    
0112 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 19.600   19.600    

0112 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 11.900   11.900    
0112 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 8.700   8.700    

0112 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 20.000 -10.000 10.000    
0112 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 60.000 36.000 96.000    

0112 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 620.000   620.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 1.050.000 695.100 1.745.100    

0180 10 6141 EAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – потпора Општини Добретићи 250.000   250.000    
0180 10 6141 

 
Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима   1.000 1.000    

1070 10 6142 
 

Текући трансфери  појединцима   12.700 12.700    
0840 10 6143 

 
Текући трансфери непрофитним организацијама   31.400 31.400    

0112 10 6148 EAS003 Други текући расходи – повраћај погрешно уплаћених средстава из претходних година 200.000 400.000 600.000    
0170 10 6148 EAS001 Други текући расходи – подмирење обавеза према извршним судским одлукама 600.000 250.000 850.000 

                
615 

 
Капитални трансфери   12.000.000 12.000.000    

0451 10 6151 
 

Капитални трансфери другим нивоима власти и фондовима – за суфинансирање 

реконструкције регионалних путева   12.000.000 12.000.000 

                
616 

 
Издаци за камате и остале накнаде 1.150.000 84.000 1.234.000    

0170 10 6163 
 

Камате на домаће позајмљивање 1.150.000 84.000 1.234.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   27.500 27.500    

0112 10 8213 
 

Набавка опреме   12.500 12.500    
0112 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

                
822 

 
Издаци за финансијску имовину 11.759.100   11.759.100    

0630 30 8223 
 

Позајмљивања јавним предузећима 11.759.100   11.759.100 

                
823 

 
Издаци за отплате дугова 6.608.000   6.608.000    

0170 10 8233 
 

Отплате домаћег позајмљивања 6.608.000   6.608.000 

                  
Број запосленика 32   32 
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смањење 
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годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

15 
      

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ 4.283.700 361.970 4.645.670 

           

15 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ 4.283.700 361.970 4.645.670        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 4.093.700 251.970 4.345.670     
30 

  
Намјенски приходи 190.000 110.000 300.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 2.009.800 59.200 2.069.000    

0490 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.689.400 59.200 1.748.600    
0490 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 320.400   320.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 178.700 6.300 185.000    

0490 10 6121 
 

Доприноси послодавца 178.700 6.300 185.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 478.200 33.970 512.170    

0490 10 6131 
 

Путни трошкови 14.500   14.500    
0490 10 6132 

 
Издаци за енергију 2.800 2.700 5.500    

0490 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.600 1.900 15.500    
0490 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 19.400   19.400    

0490 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 36.000 10.000 46.000    
0490 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 10.100 12.870 22.970    

0490 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 22.000   22.000    
0490 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 14.800 6.500 21.300    

0490 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 300.000   300.000    
0411 10 6139 FAK001 Уговорене и друге посебне услуге – комисија за јавно-приватно партнерство 45.000   45.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 1.617.000 110.000 1.727.000    

0411 10 6141 FAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – подстицаји привреди 160.000   160.000    
0473 10 6141 FAL003 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – подстицаји туризму, за израду 

мастер-плана развоја Бусоваче, Фојнице, Крешева и Витеза 40.000   40.000 
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0411 10 6141 FAL004 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – подстицаји привреди 

(успостава фонда за потпору предузећима у завршетку и имплементацији међународно 

признатих стандарда и квалитета) 40.000   40.000    
0484 30 6141 FAL005 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – суфинансирање 

истраживачких радова у домену минералних сировина 88.500 49.500 138.000    
0411 10 6143 FAN002 Текући трансфери непрофитним организацијама – Регионалној економској заједници 70.000   70.000    
0412 10 6143 FAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – Економско-социјалном вијећу за 

подручје Средњобосанског кантона 25.000   25.000    
0484 30 6143 FAN003 Текући трансфери непрофитним организацијама – суфинансирање истраживачких 

радова у домену минералних сировина 10.000 10.000 20.000    
0411 10 6144 FAO001 Субвенције јавним предузећима – подстицаји привреди 100.000   100.000    
0412 10 6144 FАО004 Субвенције јавним предузећима – за учествовање на сајмовима и изложбама 50.000   50.000    
0411 10 6145 FАP001 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји привреди 842.000   842.000    
0411 10 6145 FAP002 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за учествовање на сајмовима и 

изложбама 100.000   100.000    
0484 30 6145 FAP003 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за суфинансирање 

истраживачких радова у домену минералних сировина 91.500 50.500 142.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   152.500 152.500    

0490 10 8213 
 

Набавка опреме   112.500 112.500    
0490 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   40.000 40.000 

                  
Број запосленика 69   69 
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за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

16 
      

МИНИСТАРСТВО ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 13.682.600 931.321 14.613.921 

           

16 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 13.682.600 931.321 14.613.921        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 11.982.600 381.321 12.363.921 
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30 

  
Намјенски приходи   550.000 550.000     

50 
  

Примљени текући  трансфери 1.700.000   1.700.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 496.800 13.800 510.600    

1090 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 391.600 13.800 405.400    
1090 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 105.200   105.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 42.000 1.500 43.500    

1090 10 6121 
 

Доприноси послодавца 42.000 1.500 43.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 282.800   282.800    

1090 10 6131 
 

Путни трошкови 5.000   5.000    
1090 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.800   5.800    

1090 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 4.500   4.500    
1090 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 10.000   10.000    

1090 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 700   700    
1090 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.000   3.000    

1090 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.800   3.800    
1090 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 250.000   250.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 11.435.000 -1.786 11.433.214    

0760 10 6141 GAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – суфинансирање управних 

организација – Завода за јавно здравство Средњобосанског кантона 300.000   300.000    
0711 10 6141 GAL008 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – Заводу за јавно здравство 

Средњобосанског кантона, за набавку цјепива 40.000   40.000    
0731 10 6141 GAL007 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – здравственим установама у 

Средњобосанском кантону 50.000 -25.000 25.000    
1070 10 6141 GAL010 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – права из социјалне заштите 5.150.000   5.150.000    
1040 10 6141 GAL011 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – заштита породица с дјецом 3.100.000   3.100.000    
1070 10 6142 GAM006 Текући трансфери  појединцима – за социјалну заштиту 50.000 8.214 58.214    
1070 10 6142 GAM007 Текући трансфери  појединцима – цивилним жртвама рата 800.000   800.000    
1070 50 6142 GAM007 Текући трансфери  појединцима – цивилним жртвама рата 1.700.000   1.700.000    
1090 10 6143 GAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – Муслиманском добротворном 

друштву "Мерхамет" 65.000   65.000    
1090 10 6143 GAN002 Текући трансфери непрофитним организацијама – Католичком добротворном друштву 

"Царитас" у Средњобосанском кантону 40.000   40.000    
1090 10 6143 GAN003 Текући трансфери непрофитним организацијама – Српском културно-просвјетном и 

хуманитарном црквеном друштву, Травник 15.000   15.000 
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1090 10 6143 GAN004 Текући трансфери непрофитним организацијама – Црвеном крсту Средњобосанског 

кантона 50.000 15.000 65.000    
1020 10 6143 GAN006 Текући трансфери непрофитним организацијама – Удружењу пензионера 

Средњобосанског кантона 10.000   10.000    
1090 10 6143 GAN007 Текући трансфери непрофитним организацијама – удружењима за социјалну заштиту 15.000   15.000    
0740 10 6145 GAP002 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за финансирање дезинфекције, 

дератизације и дезинсекције 50.000   50.000 

                
615 

 
Капитални трансфери   65.000 65.000    

1090 10 6151 
 

Капитални трансфери за набавку опреме здравственим установама у Средњобосанском 

кантону   65.000 65.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.426.000 852.807 2.278.807    

1090 10 8213 
 

Набавка опреме 1.426.000 -657.193 768.807    
1090 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   960.000 960.000    

1090 30 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права   550.000 550.000 

                  
Број запосленика 15   15 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 
      

МИНИСТАРСТВО ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, КУЛТУРЕ И СПОРТА 80.468.763 4.717.982 85.186.746 

           

17 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, КУЛТУРЕ И СПОРТА 10.177.800 -869.925 9.307.875        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 9.622.300 -853.015 8.769.285     
20 

  
Властити приходи 555.500 -16.910 538.590 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 999.000 28.400 1.027.400    

0980 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 809.200 28.400 837.600    
0980 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 189.800   189.800 
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612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 85.500 3.000 88.500    

0980 10 6121 
 

Доприноси послодавца 85.500 3.000 88.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 3.438.300 -1.425.452 2.012.848    

0980 10 6131 
 

Путни трошкови 5.700 4.000 9.700    
0980 20 6131 

 
Путни трошкови 4.000 1.000 5.000    

0950 20 6132 HAD001 Издаци за енергију – Одјељења за ауто-школе и возачке испите 6.000   6.000    
0980 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 17.000   17.000    

0980 20 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.000   1.000    
0980 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.100 10.000 14.100    

0980 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 20.000 -10.000 10.000    
0950 10 6134 HAF001 Набавка материјала и ситног инвентара – Одјељења за ауто-школе и возачке испите          
0950 20 6134 HAF001 Набавка материјала и ситног инвентара – Одјељења за ауто-школе и возачке испите 12.000   12.000    
0980 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 5.000   5.000    

0980 20 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 5.000   5.000    
0980 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 20.500   20.500    

0980 20 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 10.000   10.000    
0980 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    

0980 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.000 5.000 10.000    
0980 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 5.500   5.500    

0980 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 150.000   150.000    
0980 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 100.000   100.000    

0950 20 6139 HAK001 Уговорене и друге посебне услуге – Одјељења за ауто-школе и возачке испите 362.500 -12.910 349.590    
0970 10 6139 HAK002 Уговорене и друге посебне услуге – за израду стратегија 50.000   50.000    
0950 10 6139 HAK003 Уговорене и друге посебне услуге – за стручно усавршавање – едукацију просвјетних 

радника 40.000 40.000 80.000    
0980 10 6139 HAK004 Уговорене и друге посебне услуге – за израду иновираних наставних планова и 

програма 80.000 -70.000 10.000    
0980 10 6139 HAK005 Уговорене и друге посебне услуге – за информатизацију Министарства образовања, 

науке, културе и спорта, те образовних институција 30.000   30.000    
0980 10 6139 HAK006 Уговорене и друге посебне услуге – за финансирање трошкова превоза ученика 2.500.000 -1.392.542 1.107.458 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 5.625.000 524.127 6.149.127    

0820 10 6141 HAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за културу 150.000   150.000    
0810 10 6141 HAL002 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за спорт 150.000   150.000    
0980 10 6141 HAL005 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – педагошком заводу 40.000   40.000 
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0942 10 6141 HAL003 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за финансирање високог 

школства и стипендирање студената 2.200.000 478.000 2.678.000    
0921 10 6141 HAL022 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за суфинансирање основних 

музичких школа којима је оснивач Средњобосански кантон (Основне глазбене школе 

Јакова Готовца, Нови Травник; Основне музичке школе, Нови Травник; Основне 

музичке школе, Травник; Основне музичке школе, Бугојно) 910.000   910.000    
1040 10 6141 HAL024 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за социјално осигурање 

ученика 20.000   20.000    
0911 10 6141 HAL039 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за предшколско образовање 300.000   300.000    
0921 10 6141 HAL034 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за школска такмичења 50.000 -873 49.127    
1040 10 6142 HAM001 Текући трансфери  појединцима – за помоћ угроженим ученицима 50.000   50.000    
0960 10 6142 HAM002 Текући трансфери  појединцима – за финансирање трошкова превоза ученика 200.000   200.000    
1040 10 6142 HAM003 Текући трансфери  појединцима – за дјецу с посебним потребама 40.000   40.000    
1040 10 6142 HAM004 Текући трансфери  појединцима – за дјецу ромске националности 20.000   20.000    
0912 10 6142 HAM005 Текући трансфери  појединцима – за набавку уџбеника за ученике основних школа 290.000   290.000    
0820 10 6142 HAM006 Текући трансфери  појединцима – за културу и науку 50.000   50.000    
0810 10 6142 HAM007 Текући трансфери  појединцима – за спорт 40.000   40.000    
0840 10 6143 HAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – за помоћ вјерским заједницама 90.000   90.000    
0820 10 6143 HAN003 Текући трансфери непрофитним организацијама – за културу 360.000   360.000    
0810 10 6143 HAN004 Текући трансфери непрофитним организацијама – за спорт 510.000 47.000 557.000    
0820 10 6144 HAO001 Субвенције јавним предузећима – установама за културу 140.000   140.000    
0830 10 6144 HAO002 Субвенције јавним предузећима – за информисање 7.500   7.500    
0830 10 6145 HAP001 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за информисање 7.500   7.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 30.000   30.000    

0980 20 8213 
 

Набавка опреме 27.000   27.000    
0980 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 3.000   3.000 

                  
Број запосленика 39   39 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 
     

ОСНОВНО ШКОЛСТВО (САЖЕТАК) 45.446.360 4.720.584 50.166.944        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 45.111.200 4.408.028 49.519.228     
20 

  
Властити приходи 77.600 15.149 92.749     

40 
  

Донације 257.560 297.407 554.967 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 37.172.600 1.717.800 38.890.400     

10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 31.206.300 1.605.400 32.811.700     
10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 5.966.300 112.400 6.078.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 3.300.800 178.800 3.479.600     

10 6121 
 

Доприноси послодавца 3.300.800 178.800 3.479.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 4.655.500 1.853.552 6.509.052     

10 6131 
 

Путни трошкови 90.500 4.500 95.000     
20 6131 

 
Путни трошкови 2.900 498 3.398     

10 6132 
 

Издаци за енергију 2.524.300 -21.632 2.502.668     
20 6132 

 
Издаци за енергију 100   100     

10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 380.000 9.291 389.291     
10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 338.200 7.135 345.335     

20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 3.800 1.995 5.795     
40 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.300 100 6.400     

10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 8.400 1.797.218 1.805.618     
20 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 500   500     

10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 10.000   10.000     
10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 269.300 11.930 281.230     

20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.200 200 2.400     
10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 138.000 -170 137.830     

20 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 400   400     
10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 879.100 32.086 911.186     

20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 1.500 5.236 6.736     
40 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге   5.166 5.166 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 317.460 970.432 1.287.891     

10 8212 
 

Набавка грађевина   221.058 221.058     
40 8212 

 
Набавка грађевина 155.338 150.000 305.338 
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10 8213 

 
Набавка опреме   26.652 26.652     

20 8213 
 

Набавка опреме 61.200 4.920 66.120     
40 8213 

 
Набавка опреме 22.560 58.390 80.950     

40 8214 
 

Набавка осталих сталних средстава 3.000   3.000     
10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   4.200 4.200     

40 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права 4.000   4.000     
10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   419.160 419.160     

20 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 5.000 2.300 7.300     
40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 66.361 83.751 150.113 

                  
Број запосленика 2.238   2.238 
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за 2018. 
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Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0001 
    

ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 1.093.000 105.104 1.198.104        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.088.800 105.104 1.193.904     
20 

  
Властити приходи 4.200   4.200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 893.500 58.800 952.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 763.900 58.800 822.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 129.600   129.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 80.500 6.500 87.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 80.500 6.500 87.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 115.300 39.804 155.104    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.500   2.500    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 500   500    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 76.000   76.000    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.300   6.300 
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0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.500   6.500    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   36.304 36.304    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.600   3.600    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.400   3.400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 16.500 3.500 20.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.700   3.700    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.700   3.700 

                  
Број запосленика 51   51 
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за 2018. 
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Повећање/ 
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Буџета 
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годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0002 
    

ДРУГА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 1.234.200 92.975 1.327.175        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.230.200 92.975 1.323.175     
20 

  
Властити приходи 4.000   4.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.037.500 33.200 1.070.700    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 899.400 33.200 932.600    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 138.100   138.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 94.800 3.600 98.400    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 94.800 3.600 98.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 97.900 33.775 131.675    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.500   2.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 41.100   41.100    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 9.900   9.900    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 9.700   9.700    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   33.775 33.775 
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0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 9.700   9.700    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.600   3.600    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 21.400   21.400 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.000 22.400 26.400    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 4.000   4.000    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   22.400 22.400 

                  
Број запосленика 61   61 
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за 2018. 
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Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0003 
    

ТРЕЋА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 744.300 56.804 801.104        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 736.800 53.804 790.604     
20 

  
Властити приходи 7.500 3.000 10.500 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 610.400 30.900 641.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 521.300 30.900 552.200    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 89.100   89.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 55.000 3.900 58.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 55.000 3.900 58.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 71.400 19.004 90.404    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 3.700   3.700    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 27.000 -2.000 25.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.500   7.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.500   6.500    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   7.004 7.004    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.700 2.000 5.700 
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0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.400   2.400    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 20.600 12.000 32.600 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 7.500 3.000 10.500    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 2.500 3.000 5.500    
0912 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 5.000   5.000 

                  
Број запосленика 38   38 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0004 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БРИСТОВИ", БРИСТОВИ, БУГОЈНО 590.900 105.479 696.379        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 584.900 105.479 690.379     
20 

  
Властити приходи 2.000   2.000     

40 
  

Донације 4.000   4.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 491.500 33.000 524.500    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 411.400 33.000 444.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 80.100   80.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 43.400 3.800 47.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 43.400 3.800 47.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 50.500 68.679 119.179    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000 200 1.200    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 500   500    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 20.500   20.500    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.600 -1.000 5.600    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 5.600   5.600    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   68.679 68.679 
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0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.200 800 4.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.700   1.700    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 11.400   11.400 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 5.500   5.500    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.500   1.500    
0912 40 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права 4.000   4.000 

                  
Број запосленика 27   27 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0005 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГРАЧАНИЦА", ГРАЧАНИЦА КОД БУГОЈНА 546.100 104.445 650.545        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 546.100 104.445 650.545 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 456.800 15.000 471.800    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 378.800 15.000 393.800    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 78.000   78.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 39.800 1.600 41.400    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 39.800 1.600 41.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 49.500 71.545 121.045    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 12.300   12.300    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.800   3.800    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.600   3.600    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   71.545 71.545    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.100   3.100    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.600   1.600 
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0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 23.900   23.900 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   16.300 16.300    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   16.300 16.300 

                  
Број запосленика 28   28 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0006 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДРВЕТИНЕ", ДРВЕТИНЕ, БУГОЈНО 412.000 46.960 458.960        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 411.200 46.960 458.160     
20 

  
Властити приходи 800   800 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 346.400 12.000 358.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 285.800 12.000 297.800    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 60.600   60.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 30.100 1.300 31.400    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 30.100 1.300 31.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 34.700 5.160 39.860    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 12.500   12.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.600   3.600    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.200   3.200    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 5.160 5.260    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.400   1.400    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 11.400   11.400 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 800 28.500 29.300    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 800   800    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   28.500 28.500 

                  
Број запосленика 21   21 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0007 
    

"ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА", БУГОЈНО 754.938 65.416 820.354        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 649.600 64.416 714.016     
20 

  
Властити приходи 2.000 1.000 3.000     

40 
  

Донације 103.338   103.338 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 554.700 18.300 573.000    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 471.900 18.300 490.200    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 82.800   82.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 49.700 2.000 51.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 49.700 2.000 51.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 45.200 44.116 89.316    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.100 1.500 3.600    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 15.200   15.200    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.600   4.600    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.400 3.000 6.400    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   45.116 45.116    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.800 3.000 5.800    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.100   2.100    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 15.000 -8.500 6.500 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 105.338 1.000 106.338    

0912 40 8212 
 

Набавка грађевина 103.338   103.338    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 2.000 1.000 3.000 

                  
Број запосленика 33   33 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0008 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БЕРТА КУЧЕРА", ЈАЈЦЕ  1.523.700 215.485 1.739.185        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.480.700 114.185 1.594.885     
40 

  
Донације 43.000 101.300 144.300 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.255.900 61.000 1.316.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.042.400 61.000 1.103.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 213.500   213.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 110.000 7.000 117.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 110.000 7.000 117.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 114.800 45.567 160.367    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 48.000   48.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.000   7.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 11.600   11.600    

0912 40 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара   100 100    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 2.800 43.363 46.163    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 7.300   7.300    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 6.300   6.300 
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0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 29.800 904 30.704    

0912 40 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   1.200 1.200 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 43.000 101.919 144.919    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   1.919 1.919    
0912 40 8212 

 
Набавка грађевина   100.000 100.000    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 15.000   15.000    
0912 40 8214 

 
Набавка осталих сталних средстава 3.000   3.000    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 25.000   25.000 

                  
Број запосленика 77   77 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0009 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "13. РУЈАН", ЈАЈЦЕ 1.614.400 258.094 1.872.494        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.614.400 258.094 1.872.494 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.334.700 41.600 1.376.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.139.700 41.600 1.181.300    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 195.000   195.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 121.400 4.500 125.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 121.400 4.500 125.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 158.300 111.994 270.294    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 3.600   3.600    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 97.500   97.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.700   13.700    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 9.200   9.200 
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0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 2.500 112.694 115.194    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 6.200 2.000 8.200    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.500   4.500    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 21.100 -2.700 18.400 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   100.000 100.000    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   100.000 100.000 

                  
Број запосленика 78   78 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0010 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БРАЋА ЈЕЗЕРЧИЋ", ДИВИЧАНИ, ЈАЈЦЕ 589.800 77.648 667.448        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 588.500 55.003 643.503     
20 

  
Властити приходи 1.300   1.300     

40 
  

Донације   22.645 22.645 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 494.600 15.700 510.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 397.600 15.700 413.300    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 97.000   97.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 42.500 1.700 44.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 42.500 1.700 44.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 52.200 36.663 88.863    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 300   300    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 17.500   17.500    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.300   4.300 
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0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.300   3.300    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 1.800 36.663 38.463    
0912 20 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 200   200    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.400   3.400    
0912 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 300   300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.100   2.100    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 18.000   18.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 500 23.584 24.084    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   940 940    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 500   500    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   22.645 22.645 

                  
Број запосленика 34   34 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0011 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГОРЊИ ВАКУФ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 1.027.000 53.484 1.080.484        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.027.000 53.484 1.080.484 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 867.400 28.000 895.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 748.800 28.000 776.800    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 118.600   118.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 78.700 3.000 81.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 78.700 3.000 81.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 80.900 17.484 98.384    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.500   2.500 
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0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 30.200   30.200    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 10.000   10.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 8.000   8.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   17.484 17.484    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.300   6.300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.000   3.000    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 20.900   20.900 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.000 5.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   5.000 5.000 

                  
Број запосленика 50   50 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0012 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВОЉЕВАЦ", ВОЉЕВАЦ (ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ) 584.200 75.833 660.033        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 582.400 75.833 658.233     
20 

  
Властити приходи 1.800   1.800 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 493.700 15.900 509.600    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 404.100 15.900 420.000    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 89.600   89.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 43.300 1.800 45.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 43.300 1.800 45.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 45.400 58.133 103.533    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 21.000   21.000 
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0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.800   3.800    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 3.500   3.500    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   58.133 58.133    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.900   2.900    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.900   1.900    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 11.100   11.100 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.800   1.800 

                  
Број запосленика 31   31 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0013 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ПАЈИЋ ПОЉЕ", ПАЈИЋ ПОЉЕ (ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ) 680.900 47.794 728.694        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 680.900 47.794 728.694 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 554.700 25.900 580.600    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 461.500 25.900 487.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 93.200   93.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 48.500 2.700 51.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 48.500 2.700 51.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 77.700 19.194 96.894    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.500   1.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 41.000   41.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.400   5.400    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   17.686 17.686 
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0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.400   4.400    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.100   2.100    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 18.700 1.508 20.208 

                  
Број запосленика 32   32 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0014 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "УСКОПЉЕ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 1.219.761 51.283 1.271.044        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.178.400 35.512 1.213.912     
40 

  
Донације 41.361 15.771 57.132 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 948.500 29.600 978.100    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 796.800 29.600 826.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 151.700   151.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 84.300 3.200 87.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 84.300 3.200 87.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 145.600 2.712 148.312    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.900   2.900    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 92.500   92.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.500   13.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 8.800   8.800    

0912 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара          
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 200   200    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 8.700   8.700    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.500   3.500    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 15.500 2.712 18.212 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 41.361 15.771 57.132    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме   22.132 22.132    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 41.361 -6.361 35.000 

                  
Број запосленика 57   57 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0015 
    

ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА, ДОЊИ ВАКУФ 1.478.400 150.496 1.628.896        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.474.100 150.496 1.624.596     
20 

  
Властити приходи 4.300   4.300 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.211.000 38.200 1.249.200    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.042.300 38.200 1.080.500    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 168.700   168.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 109.900 4.100 114.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 109.900 4.100 114.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 153.200 28.196 181.396    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 71.000   71.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 21.700   21.700    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 10.300   10.300    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   26.084 26.084    
0912 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 10.000   10.000    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 14.400   14.400    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.900   3.900    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 19.900 2.112 22.012 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.300 80.000 84.300    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 4.300   4.300    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   80.000 80.000 

                  
Број запосленика 66   66 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0016 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ХАСАН КЈАФИЈА ПРУШЧАК", ПРУСАЦ (ДОЊИ ВАКУФ) 479.000 42.476 521.476        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 479.000 41.700 520.700     
40 

  
Донације   776 776 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 388.700 32.600 421.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 328.000 32.600 360.600    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 60.700   60.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 34.500 3.900 38.400    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 34.500 3.900 38.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 55.800 5.976 61.776    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.100   1.100    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 27.000   27.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.400   7.400    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.600   3.600    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.300   3.300    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.600   1.600    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 11.800 5.200 17.000    
0912 40 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге   776 776 

                  
Број запосленика 24   24 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0017 
    

ТРЕЋА ОСНОВНА ШКОЛА, ОБОРЦИ (ДОЊИ ВАКУФ) 398.800 18.902 417.702        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 398.600 18.902 417.502     
20 

  
Властити приходи 200   200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 332.000 11.300 343.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 273.800 11.300 285.100    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 58.200   58.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 29.000 1.300 30.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 29.000 1.300 30.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 37.800 6.302 44.102    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 9.500   9.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.200   3.200    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.500   4.500    

0912 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 200   200    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   6.302 6.302    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.100   4.100    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.300   1.300    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 14.000   14.000 

                  
Број запосленика 22   22 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0018 
    

ЧЕТВРТА ОСНОВНА ШКОЛА "ТОРЛАКОВАЦ", ТОРЛАКОВАЦ, ДОЊИ ВАКУФ 349.200 32.270 381.470        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 349.200 32.270 381.470 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 295.100 10.800 305.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 238.100 10.800 248.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 57.000   57.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 25.200 1.200 26.400    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 25.200 1.200 26.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 28.900 20.270 49.170    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 8.500   8.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.800   1.800    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 2.900   2.900    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   10.270 10.270    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.500   3.500    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.200   1.200    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 10.000 10.000 20.000 

                  
Број запосленика 20   20 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0019 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "САФВЕТ-БЕГ БАШАГИЋ", НОВИ ТРАВНИК 839.200 183.004 1.022.204        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 787.200 183.004 970.204     
40 

  
Донације 52.000   52.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 671.600 50.000 721.600    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 570.400 50.000 620.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 101.200   101.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 60.400 5.100 65.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 60.400 5.100 65.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 55.200 9.704 64.904    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 25.000   25.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.900   5.900    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   9.704 9.704    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.500 -1.500 1.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.400   2.400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 12.000 1.500 13.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 52.000 118.200 170.200    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   118.200 118.200    
0912 40 8212 

 
Набавка грађевина 52.000   52.000 

                  
Број запосленика 39   39 

 

 

 



 

С
Л

У
Ж

Б
Е

Н
Е

 Н
О

В
И

Н
Е

 

Б
р

о
ј 9

 –
 стр

ан
и

ц
а 2

6
5

0
                               С

Р
Е

Д
Њ

О
Б

О
С

А
Н

С
К

О
Г

 К
А

Н
Т

О
Н

А
                              1

3
. ав

гу
ста 2

0
1

8
. го

д
и

н
е 

Р
аз

д
је

л
 

Г
л
ав

а
 

П
о

тр
о

ш
ач

к
а 

је
д

и
н

и
ц

а
 

Ф
у

н
к
ц

и
о

н
а
л
н

и
 

к
о

д
 

И
зв

о
р
 

ф
и

н
ан

си
р

ањ
а 

(к
о

д
) 

Е
к
о

н
о

м
ск

и
 к

о
д

 

С
у

б
ан

а
л
и

ти
ч

к
и

 

к
о

д
 

Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0020 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЕДХЕМ МУЛАБДИЋ", ОПАРА (НОВИ ТРАВНИК) 817.100 65.739 882.839        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 811.800 65.739 877.539     
20 

  
Властити приходи 5.300   5.300 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 688.600 24.600 713.200    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 575.300 24.600 599.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 113.300   113.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 60.600 2.500 63.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 60.600 2.500 63.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 64.800 33.139 97.939    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.600   1.600    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 900   900    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 27.000   27.000    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.100   5.100    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 7.600   7.600    
0912 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 1.000   1.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 33.139 33.239    
0912 20 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 300   300    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.400   3.400    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.500   2.500    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 15.300   15.300 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.100 5.500 8.600    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.100   3.100    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.500 5.500 

                  
Број запосленика 42   42 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0021 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МЕХМЕДАЛИЈА МАК ДИЗДАР", ВОДОВОД (НОВИ 

ТРАВНИК) 421.300 47.034 468.334        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 419.300 47.034 466.334     
20 

  
Властити приходи 2.000   2.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 338.600 11.700 350.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 285.700 11.700 297.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 52.900   52.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 30.000 1.300 31.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 30.000 1.300 31.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 50.700 28.034 78.734    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.300 -100 1.200    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 24.000 -500 23.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.000   6.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000   5.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   28.534 28.534    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.600 100 3.700    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 9.500   9.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.000 6.000 8.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   6.000 6.000    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 2.000   2.000 

                  
Број запосленика 20   20 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0022 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МУСА ЋАЗИМ ЋАТИЋ", ТРЕНИЦА, НОВИ ТРАВНИК 455.200 82.341 537.541        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 454.600 72.341 526.941     
20 

  
Властити приходи 600   600     

40 
  

Донације   10.000 10.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 375.100 21.200 396.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 315.900 21.200 337.100    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 59.200   59.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 33.200 2.300 35.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 33.200 2.300 35.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 46.300 27.841 74.141    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.100   1.100    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 19.500   19.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.600   5.600    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   27.841 27.841    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.100   3.100    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.400   1.400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 11.000   11.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 600 31.000 31.600    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 600   600    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   21.000 21.000    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   10.000 10.000 

                  
Број запосленика 22   22 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0023 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "НОВИ ТРАВНИК", НОВИ ТРАВНИК 1.090.600 55.202 1.145.802        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.087.600 55.202 1.142.802     
20 

  
Властити приходи 3.000   3.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 886.600 27.800 914.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 743.800 27.800 771.600    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 142.800   142.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 79.300 3.000 82.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 79.300 3.000 82.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 121.700 24.402 146.102    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.100   2.100    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 72.500   72.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 11.700   11.700    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000   5.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 24.402 24.502    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.200   1.200    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.100   3.100    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 26.000   26.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.000   3.000    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.000   3.000 

                  
Број запосленика 50   50 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0024 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ФРА МАРИЈАН ШУЊИЋ", СТОЈКОВИЋИ, НОВИ ТРАВНИК 528.300 84.030 612.330        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 528.300 77.458 605.758     
40 

  
Донације   6.572 6.572 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 416.100 38.000 454.100    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 339.700 38.000 377.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 76.400   76.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 36.100 4.000 40.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 36.100 4.000 40.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 76.100 22.458 98.558    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.200   1.200    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 41.500   41.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 8.000   8.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.600   4.600    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 22.458 22.558    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.200   6.200    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 13.000   13.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   19.572 19.572    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   13.000 13.000    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   6.572 6.572 

                  
Број запосленика 27   27 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0027 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ТРАВНИК", ТРАВНИК 1.483.000 68.200 1.551.200        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.478.000 59.200 1.537.200     
20 

  
Властити приходи 5.000   5.000     

40 
  

Донације   9.000 9.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.099.300 34.500 1.133.800    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 935.900 34.500 970.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 163.400   163.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 98.900 3.700 102.600    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 98.900 3.700 102.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 279.800   279.800    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000 1.500 2.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 220.000   220.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.500   13.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 10.200   10.200    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 10.600   10.600    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.800   3.800    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 20.700 -1.500 19.200 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 5.000 30.000 35.000    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 5.000   5.000    
0912 40 8213 

 
Набавка опреме   9.000 9.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   21.000 21.000 

                  
Број запосленика 64   64 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

           

17 02 0028 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАЛИБУНАР", ТРАВНИК 571.900 50.360 622.260        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 571.900 45.124 617.024     
20 

  
Властити приходи   5.236 5.236 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 424.200 22.000 446.200    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 350.000 22.000 372.000    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 74.200   74.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 36.800 2.900 39.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 36.800 2.900 39.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 110.900 18.460 129.360    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 600   600    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 75.500   75.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.500   6.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.100   4.100    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   13.224 13.224    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.100   5.100    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 17.600   17.600    

0912 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   5.236 5.236 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   7.000 7.000 

           

              Број запосленика 29   29 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0029 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ТУРБЕ", ТУРБЕ (ТРАВНИК) 1.617.600 109.758 1.727.358        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.617.600 109.758 1.727.358 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.359.700 41.800 1.401.500    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.143.100 41.800 1.184.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 216.600   216.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 122.900 4.600 127.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 122.900 4.600 127.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 135.000 48.858 183.858    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.500   1.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 62.500   62.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 12.600   12.600    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 14.900   14.900    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   48.858 48.858    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 15.900   15.900    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.600   4.600    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 23.000   23.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   14.500 14.500    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   14.500 14.500 

                  
Број запосленика 84   84 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0030 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАРАУЛА", КАРАУЛА (ТРАВНИК) 637.000 88.267 725.267        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 636.900 88.267 725.167     
20 

  
Властити приходи 100   100 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 525.800 39.100 564.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 429.000 39.100 468.100    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 96.800   96.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 45.100 4.600 49.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 45.100 4.600 49.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 66.100 28.790 94.890    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000 500 1.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 32.500 2.500 35.000    

0912 20 6132 
 

Издаци за енергију 100   100    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.600   3.600    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 5.500   5.500    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   28.790 28.790    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.000   2.000    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 16.400 -3.000 13.400 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   15.777 15.777    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   2.457 2.457    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   13.320 13.320 

           

              Број запосленика 31   31 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0031 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДОЛАЦ Н/Л", ДОЛАЦ Н/Л (ТРАВНИК) 552.500 73.610 626.110        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 551.300 72.400 623.700     
20 

  
Властити приходи 1.200   1.200     

40 
  

Донације   1.210 1.210 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 453.000 65.300 518.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 371.500 65.300 436.800    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 81.500   81.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 39.100 7.100 46.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 39.100 7.100 46.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 60.400 1.210 61.610    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 24.500   24.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.500   5.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.500   5.500    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 14.800   14.800    
0912 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 1.200   1.200    

0912 40 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   1.210 1.210 

                  
Број запосленика 28   28 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0032 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГУЧА ГОРА", ГУЧА ГОРА (ТРАВНИК) 520.300 89.869 610.169        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 520.300 89.869 610.169 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 446.000 30.400 476.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 359.100 30.400 389.500    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 86.900   86.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 37.700 3.300 41.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 37.700 3.300 41.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 36.600 24.169 60.769    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 500   500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 13.800   13.800    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.900 2.000 4.900    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.700   3.700    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   24.169 24.169    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.300   3.300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.900   1.900    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 10.500 -2.000 8.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   32.000 32.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   32.000 32.000 

           

              Број запосленика 26   26 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0033 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ХАН БИЛА", ХАН БИЛА (ТРАВНИК) 936.000 79.338 1.015.338        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 936.000 77.038 1.013.038     
20 

  
Властити приходи   2.300 2.300 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 782.100 24.300 806.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 645.100 24.300 669.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 137.000   137.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 68.300 2.600 70.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 68.300 2.600 70.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 85.600 34.538 120.138    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 700   700    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 45.000   45.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.800   7.800    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.600 2.400 9.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 500 34.538 35.038    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.700 2.300 9.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.800   2.800    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 15.500 -4.700 10.800 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   17.900 17.900    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.600 15.600    
0912 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   2.300 2.300 

           

              Број запосленика 45   45 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0034 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МЕХУРИЋИ", МЕХУРИЋИ (ТРАВНИК) 1.238.100 205.798 1.443.898        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.238.100 205.798 1.443.898 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.063.600 32.300 1.095.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 874.200 32.300 906.500    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 189.400   189.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 92.700 3.800 96.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 92.700 3.800 96.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 81.800 169.698 251.498    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.400   1.400    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 38.500   38.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.100   5.100    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 10.000   10.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   169.698 169.698    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 8.100   8.100    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.500   3.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 15.200   15.200 

                  
Број запосленика 63   63 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0035 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "НОВА БИЛА", НОВА БИЛА (ТРАВНИК) 848.000 130.582 978.582        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 848.000 109.686 957.686     
40 

  
Донације   20.896 20.896 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 688.300 21.700 710.000    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 571.400 21.700 593.100    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 116.900   116.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 60.500 2.400 62.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 60.500 2.400 62.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 99.200 65.586 164.786    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.100   2.100    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 60.000   60.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.000   5.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.100   7.100    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   62.436 62.436    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.500 2.400 6.900    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.500   2.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 18.000 750 18.750 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   40.896 40.896    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   20.000 20.000    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   20.896 20.896 

                  
Број запосленика 42   42 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0036 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МУХСИН РИЗВИЋ", ФОЈНИЦА 1.413.300 169.750 1.583.050        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.407.300 169.750 1.577.050     
20 

  
Властити приходи 6.000   6.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.183.700 51.600 1.235.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.000.800 51.600 1.052.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 182.900   182.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 105.700 6.500 112.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 105.700 6.500 112.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 117.900 51.680 169.580    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 3.000   3.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 55.000   55.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 15.000   15.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 12.200   12.200    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   51.680 51.680    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 7.800   7.800    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.500   4.500    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 20.400   20.400 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.000 59.970 65.970    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 6.000   6.000    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   59.970 59.970 

                  
Број запосленика 70   70 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0037 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ИВАН ГОРАН КОВАЧИЋ", ГОЈЕВИЋИ, ФОЈНИЦА 643.600 22.554 666.154        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 643.600 22.554 666.154 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 505.700 16.700 522.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 427.000 16.700 443.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 78.700   78.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 45.300 1.800 47.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 45.300 1.800 47.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 92.600 3.054 95.654    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000 500 2.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 56.000   56.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.800   7.800    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.500 -500 4.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   4.054 4.054    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.300   2.300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.000   2.000    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 18.000 -1.000 17.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   1.000 1.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   1.000 1.000 

                  
Број запосленика 30   30 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0038 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ (Б) 1.239.200 89.391 1.328.591        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.237.100 89.391 1.326.491     
20 

  
Властити приходи 2.100   2.100 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.030.500 32.200 1.062.700    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 869.800 32.200 902.000    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 160.700   160.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 91.500 3.500 95.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 91.500 3.500 95.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 115.400 53.691 169.091    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.700   1.700    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 61.000   61.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 9.600 2.400 12.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 8.600   8.600    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   49.891 49.891    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 7.800   7.800    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.800   3.800    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 22.600 1.400 24.000    

0912 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 300   300 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.800   1.800 

                  
Број запосленика 58   58 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0039 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДУБРАВИЦА", ВИТЕЗ, ПРЕОЧИЦА 1.076.400 65.806 1.142.206        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.073.600 64.993 1.138.593     
20 

  
Властити приходи 2.800 813 3.613 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 884.500 27.300 911.800    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 730.600 27.300 757.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 153.900   153.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 77.200 3.000 80.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 77.200 3.000 80.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 114.700 35.151 149.851    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.600   1.600    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 81.000 -23.032 57.968    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.000 891 4.891    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.200 1.435 5.635    

0912 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.400 458 1.858    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   52.069 52.069    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.500 1.730 6.230    
0912 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.400   1.400    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.400   3.400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 13.200 1.600 14.800 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   355 355    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме   355 355 

                  
Број запосленика 54   54 

 

 



 

С
Л

У
Ж

Б
Е

Н
Е

 Н
О

В
И

Н
Е

 

Б
р

о
ј 9

 –
 стр

ан
и

ц
а 2

6
6

8
                               С

Р
Е

Д
Њ

О
Б

О
С

А
Н

С
К

О
Г

 К
А

Н
Т

О
Н

А
                              1

3
. ав

гу
ста 2

0
1

8
. го

д
и

н
е 

Р
аз

д
је

л
 

Г
л
ав

а
 

П
о

тр
о

ш
ач

к
а 

је
д

и
н

и
ц

а
 

Ф
у

н
к
ц

и
о

н
а
л
н

и
 

к
о

д
 

И
зв

о
р
 

ф
и

н
ан

си
р

ањ
а 

(к
о

д
) 

Е
к
о

н
о

м
ск

и
 к

о
д

 

С
у

б
ан

а
л
и

ти
ч

к
и

 

к
о

д
 

Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0040 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ (Х) 1.330.900 89.488 1.420.388        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.323.400 74.488 1.397.888     
40 

  
Донације 7.500 15.000 22.500 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.050.900 33.200 1.084.100    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 897.300 33.200 930.500    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 153.600   153.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 95.500 3.600 99.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 95.500 3.600 99.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 183.300 33.488 216.788    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 3.100   3.100    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 106.500 2.500 109.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 14.600   14.600    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 14.000   14.000    

0912 40 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 6.300   6.300    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   30.988 30.988    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 12.000   12.000    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.000   4.000    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 22.800   22.800 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.200 19.200 20.400    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 1.200 15.000 16.200    
0912 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   4.200 4.200 

           

              Број запосленика 63   63 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0041 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БИЛА", БИЛА (ВИТЕЗ) 777.300 65.673 842.973        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 777.300 63.693 840.993     
40 

  
Донације   1.980 1.980 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 617.200 19.800 637.000    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 517.000 19.800 536.800    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 100.200   100.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 55.100 2.200 57.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 55.100 2.200 57.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 105.000 43.673 148.673    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.500 300 1.800    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 65.000   65.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 8.000   8.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000 -300 4.700    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   41.093 41.093    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.300   3.300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.200   2.200    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 20.000 600 20.600    

0912 40 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   1.980 1.980 

                  
Број запосленика 38   38 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0042 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДУБРАВИЦА", ВИТЕЗ 790.800 77.234 868.034        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 790.800 75.697 866.497     
20 

  
Властити приходи   1.537 1.537 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 617.900 20.200 638.100    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 526.300 20.200 546.500    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 91.600   91.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 55.100 2.600 57.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 55.100 2.600 57.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 117.800 19.434 137.234    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.300   1.300    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 84.000   84.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.800 1.000 6.800    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.000 1.000 8.000    

0912 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара   1.537 1.537    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   16.297 16.297    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.000 -2.000 3.000    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.300   2.300    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 12.400 1.600 14.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   35.000 35.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   35.000 35.000 

                  
Број запосленика 36   36 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0043 
    

ОСНОВНА ШКОЛА КАЋУНИ, КАЋУНИ (БУСОВАЧА) 1.589.500 145.151 1.734.651        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.589.500 115.151 1.704.651     
40 

  
Донације   30.000 30.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.371.800 48.200 1.420.000    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.134.500 48.200 1.182.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 237.300   237.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 119.500 5.300 124.800    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 119.500 5.300 124.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 98.200 57.461 155.661    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 49.000   49.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 8.700 5.300 14.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 9.500   9.500    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   40.661 40.661    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.500 1.000 7.500    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 5.000   5.000    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 17.500 10.500 28.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   34.190 34.190    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   4.190 4.190    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   30.000 30.000 

                  
Број запосленика 85   85 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0044 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БУСОВАЧА", БУСОВАЧА 934.300 85.791 1.020.091        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 931.100 85.791 1.016.891     
20 

  
Властити приходи 3.200   3.200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 784.400 53.300 837.700    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 664.900 53.300 718.200    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 119.500   119.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 70.200 5.900 76.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 70.200 5.900 76.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 76.500 24.386 100.886    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.400   2.400    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 28.000   28.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 14.100   14.100    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.000   7.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   22.386 22.386    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.500   4.500    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.900   2.900    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 17.600 2.000 19.600 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.200 2.205 5.405    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   2.205 2.205    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 3.200   3.200 

                  
Број запосленика 47   47 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0045 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАОНИК", КАОНИК (БУСОВАЧА) 399.500 25.914 425.414        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 399.400 25.410 424.810     
20 

  
Властити приходи 100 504 604 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 313.000 10.800 323.800    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 258.600 10.800 269.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 54.400   54.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 27.500 1.200 28.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 27.500 1.200 28.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 59.000 4.910 63.910    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 38.000   38.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.300 200 4.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 1.900 1.100 3.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 4.910 5.010    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.400 100 1.500    

0912 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 100   100    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.200   1.200    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 11.000 -1.400 9.600 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.004 9.004    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме   504 504    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   8.500 8.500 

                  
Број запосленика 20   20 

 

 



 

С
Л

У
Ж

Б
Е

Н
Е

 Н
О

В
И

Н
Е

 

Б
р

о
ј 9

 –
 стр

ан
и

ц
а 2

6
7

4
                               С

Р
Е

Д
Њ

О
Б

О
С

А
Н

С
К

О
Г

 К
А

Н
Т

О
Н

А
                              1

3
. ав

гу
ста 2

0
1

8
. го

д
и

н
е 

Р
аз

д
је

л
 

Г
л
ав

а
 

П
о

тр
о

ш
ач

к
а 

је
д

и
н

и
ц

а
 

Ф
у

н
к
ц

и
о

н
а
л
н

и
 

к
о

д
 

И
зв

о
р
 

ф
и

н
ан

си
р

ањ
а 

(к
о

д
) 

Е
к
о

н
о

м
ск

и
 к

о
д

 

С
у

б
ан

а
л
и

ти
ч

к
и

 

к
о

д
 

Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0046 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КИСЕЉАК 1", БИЛАЛОВАЦ 1.502.900 124.782 1.627.682        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.500.400 117.782 1.618.182     
20 

  
Властити приходи 2.500   2.500     

40 
  

Донације   7.000 7.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.277.800 94.500 1.372.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.044.200 94.500 1.138.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 233.600   233.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 110.800 10.200 121.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 110.800 10.200 121.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 111.800 7.512 119.312    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 3.200   3.200    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 62.000   62.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.700   5.700    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 8.400   8.400    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   7.682 7.682    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 6.300   6.300    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 4.500 -170 4.330    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 21.700   21.700 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.500 12.570 15.070    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 2.500   2.500    
0912 40 8213 

 
Набавка опреме   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.570 5.570 

           

              Број запосленика 81   81 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0047 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КИСЕЉАК 2", ЗАБРЂЕ 363.100 21.150 384.250        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 363.100 21.150 384.250 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 305.500 10.400 315.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 247.000 10.400 257.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 58.500   58.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 26.000 1.200 27.200    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 26.000 1.200 27.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 31.600 9.550 41.150    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.500   2.500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 9.200   9.200    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.000   2.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 2.800   2.800    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   9.550 9.550    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.700   1.700    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.400   1.400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 12.000   12.000 

                  
Број запосленика 20   20 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0048 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КИСЕЉАК", КИСЕЉАК 1.118.300 51.868 1.170.168        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.109.300 51.468 1.160.768     
20 

  
Властити приходи 9.000 400 9.400 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 902.900 28.000 930.900    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 750.700 28.000 778.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 152.200   152.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 79.900 3.000 82.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 79.900 3.000 82.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 126.500 19.568 146.068    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.700   2.700    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови   400 400    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 77.000   77.000    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.300   7.300    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 5.900   5.900    
0912 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво   19.168 19.168    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.100   4.100    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.500   3.500    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 26.000   26.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 9.000 1.300 10.300    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   1.300 1.300    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 9.000   9.000 

                  
Број запосленика 57   57 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0049 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГРОМИЉАК", ГРОМИЉАК (КИСЕЉАК) 478.200 34.129 512.329        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 474.000 33.832 507.832     
20 

  
Властити приходи 4.200 298 4.498 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 387.100 19.300 406.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 329.100 19.300 348.400    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 58.000   58.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 34.600 2.300 36.900    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 34.600 2.300 36.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 53.300 12.529 65.829    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 900   900    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 300 98 398    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 31.000   31.000    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.300   4.300    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 4.000   4.000    
0912 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 700   700    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   12.232 12.232    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.800   2.800    

0912 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање   200 200    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.700   1.700    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 7.600   7.600 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.200   3.200    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.200   3.200 

                  
Број запосленика 23   23 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0050 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БРЕСТОВСКО", БРЕСТОВСКО (КИСЕЉАК) 377.400 29.510 406.910        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 377.400 29.510 406.910 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 310.600 19.800 330.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 256.900 19.800 276.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 53.700   53.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 27.000 2.700 29.700    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 27.000 2.700 29.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 39.800 7.010 46.810    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 24.000   24.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.000   1.000    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.000   4.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   7.010 7.010    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 6.500   6.500 

                  
Број запосленика 18   18 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0051 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЛЕПЕНИЦА", ЛЕПЕНИЦА (КИСЕЉАК) 395.200 18.067 413.267        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 394.500 18.005 412.505     
20 

  
Властити приходи 700 61 761 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 301.400 10.300 311.700    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 245.600 10.300 255.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 55.800   55.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 25.800 1.200 27.000    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 25.800 1.200 27.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 67.300 6.505 73.805    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 1.000   1.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 41.500   41.500    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.900   2.900    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 2.800   2.800    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   6.505 6.505    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.100   1.100    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 16.000   16.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 700 61 761    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 700 61 761 

                  
Број запосленика 16   16 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0052 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДР. БОРИС ЋОРИЋ", КРЕШЕВО 800.700 28.558 829.258        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 800.700 23.300 824.000     
40 

  
Донације   5.258 5.258 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 655.400 21.000 676.400    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 550.900 21.000 571.900    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 104.500   104.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 58.000 2.300 60.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 58.000 2.300 60.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 87.300   87.300    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 54.000   54.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.500   5.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.500   5.500    

0912 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.700   3.700    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.300   2.300    

0912 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 14.300   14.300 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.258 5.258    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме   5.258 5.258 

                  
Број запосленика 39   39 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0053 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВИТОВЉЕ", ВИТОВЉЕ (ТРАВНИК) 353.200 35.944 389.144        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 353.200 35.944 389.144 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 296.000 11.800 307.800    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 243.900 11.800 255.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 52.100   52.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 25.800 1.500 27.300    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 25.800 1.500 27.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 31.400 22.644 54.044    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 500   500    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 7.000   7.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.500   1.500    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.200   4.200    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   22.644 22.644    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.900   3.900    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.300   1.300    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 13.000   13.000 

                  
Број запосленика 18   18 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0054 
    

КАТОЛИЧКИ ШКОЛСКИ ЦЕНТАР "ПЕТАР БАРБАРИЋ" (ОСНОВНА ШКОЛА), ТРАВНИК 1.161.560 262.221 1.423.781        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.153.500 262.221 1.415.721     
20 

  
Властити приходи 1.700   1.700     

40 
  

Донације 6.360   6.360 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 895.300 27.900 923.200    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 747.800 27.900 775.700    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 147.500   147.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 79.500 3.000 82.500    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 79.500 3.000 82.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 180.400 231.321 411.721    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.400 100 2.500    
0912 20 6131 

 
Путни трошкови 400   400    

0912 10 6132 
 

Издаци за енергију 125.000 -1.100 123.900    
0912 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.600   13.600    

0912 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 8.000   8.000    
0912 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 500   500    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво   231.321 231.321    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.000   4.000    

0912 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 400   400    
0912 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.700   2.700    

0912 20 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 400   400    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 23.000 1.000 24.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.360   6.360    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 6.360   6.360 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 02 0055 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЈАЈЦЕ", КРУШЧИЦА 824.300 263.524 1.087.824        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 824.300 213.524 1.037.824     
40 

  
Донације   50.000 50.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 695.300 165.000 860.300    

0912 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 647.700 52.600 700.300    
0912 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 47.600 112.400 160.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 68.600 5.500 74.100    

0912 10 6121 
 

Доприноси послодавца 68.600 5.500 74.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 60.400 38.524 98.924    

0912 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0912 10 6132 

 
Издаци за енергију 20.000   20.000    

0912 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.400 -1.500 3.900    
0912 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 9.000 -1.000 8.000    

0912 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100 43.024 43.124    
0912 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 7.000   7.000    

0912 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.900   2.900    
0912 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 14.000 -2.000 12.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   54.500 54.500    

0912 40 8212 
 

Набавка грађевина   50.000 50.000    
0912 10 8213 

 
Набавка опреме   4.500 4.500 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 
     

СРЕДЊЕ ШКОЛСТВО (САЖЕТАК) 24.844.604 867.324 25.711.927        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 24.370.400 848.397 25.218.797     
20 

  
Властити приходи 225.800 13.930 239.730     

40 
  

Донације 248.404 4.997 253.401 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 19.553.100 614.050 20.167.150     

10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 16.772.200 612.650 17.384.850     
10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 2.780.900 1.400 2.782.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 1.781.500 66.625 1.848.125     

10 6121 
 

Доприноси послодавца 1.781.500 66.625 1.848.125 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 3.193.000 61.523 3.254.523     

10 6131 
 

Путни трошкови 60.400 700 61.100     
20 6131 

 
Путни трошкови 4.600   4.600     

10 6132 
 

Издаци за енергију 1.508.000 35.700 1.543.700     
10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 234.600 2.100 236.700     

20 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге   187 187     
10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 155.000 2.500 157.500     

20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 19.200 20 19.220     
10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 10.200   10.200     

20 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 200   200     
10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 47.400 400 47.800     

20 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 1.500   1.500     
10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 98.000 1.200 99.200     

20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 13.500 1.385 14.885     
40 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 10.000 -10.000   
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10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 62.800 400 63.200     

20 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500     
10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 859.400 20.517 879.917     

20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 106.700 6.414 113.114 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 317.004 125.126 442.129     

40 8212 
 

Набавка грађевина 228.404   228.404     
10 8213 

 
Набавка опреме   18.900 18.900     

20 8213 
 

Набавка опреме 72.300 3.924 76.224     
40 8213 

 
Набавка опреме   3.497 3.497     

10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   85.305 85.305     
20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 6.300 2.000 8.300     

40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 10.000 11.500 21.500 

                  
Број запосленика 1.046   1.046 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0001 
    

СРЕДЊА СТРУЧНА ШКОЛА, БУГОЈНО 1.124.000 35.000 1.159.000        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.104.000 31.500 1.135.500     
20 

  
Властити приходи 20.000 2.000 22.000     

40 
  

Донације   1.500 1.500 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 926.300 28.400 954.700    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 811.000 28.400 839.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 115.300   115.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 86.100 3.100 89.200    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 86.100 3.100 89.200 
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613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 107.600   107.600    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.500   1.500    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 27.000   27.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.500   7.500    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000    

0922 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.500   1.500    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.700   3.700    

0922 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 1.500   1.500    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.900   2.900    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 43.000   43.000    
0922 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 13.000   13.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.000 3.500 7.500    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 4.000   4.000    
0922 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   2.000 2.000    

0922 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   1.500 1.500 

                  
Број запосленика 46   46 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0002 
    

СРЕДЊА ТЕХНИЧКА ШКОЛА, БУГОЈНО 1.183.200 34.700 1.217.900        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.172.100 34.700 1.206.800     
20 

  
Властити приходи 11.100   11.100 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 972.300 29.400 1.001.700    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 839.000 29.400 868.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 133.300   133.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 88.100 3.100 91.200 
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0922 10 6121 

 
Доприноси послодавца 88.100 3.100 91.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 122.800 2.200 125.000    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.600   2.600    
0922 20 6131 

 
Путни трошкови 100   100    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 57.500   57.500    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.300   7.300    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000    
0922 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000   5.000    

0922 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 100   100    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.200   3.200    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 30.000 2.200 32.200    

0922 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 6.000   6.000 

                  
Број запосленика 49   49 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0003 
    

ГИМНАЗИЈА, БУГОЈНО 1.073.900 35.819 1.109.719        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.073.900 35.700 1.109.600     
20 

  
Властити приходи   119 119 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 899.000 27.700 926.700    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 791.100 27.700 818.800    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 107.900   107.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 83.200 3.000 86.200    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 83.200 3.000 86.200 
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613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 91.700   91.700    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 4.900   4.900    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 47.500   47.500    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.000   7.000    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.400   7.400    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.200   2.200    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.400   3.400    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 19.300   19.300 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.119 5.119    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   119 119    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.000 5.000 

                  
Број запосленика 45   45 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0004 
    

"МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА ГОРЊИ ВАКУФ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 795.700 31.348 827.048        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 795.700 28.900 824.600     
20 

  
Властити приходи   2.448 2.448 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 664.500 20.100 684.600    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 572.400 20.100 592.500    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 92.100   92.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 60.800 2.200 63.000    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 60.800 2.200 63.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 70.400   70.400    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.300 1.600 3.900 
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0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 25.000   25.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 8.500 -1.600 6.900    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000 500 6.500    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.000 500 4.500    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.600   2.600    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 22.000 -1.000 21.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.048 9.048    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   2.448 2.448    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   6.600 6.600 

                  
Број запосленика 37   37 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0005 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "УСКОПЉЕ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 933.300 33.352 966.652        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 924.900 31.200 956.100     
20 

  
Властити приходи 8.400 2.152 10.552 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 761.200 22.900 784.100    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 652.900 22.900 675.800    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 108.300   108.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 70.200 2.500 72.700    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 70.200 2.500 72.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 93.500 2.152 95.652    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.900   1.900    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 21.500   21.500    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.300   6.300 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.800   4.800    

0922 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине   400 400    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.400   3.400    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.600   2.600    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 53.000 -400 52.600    

0922 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   2.152 2.152 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.400 5.800 14.200    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.100   2.100    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.800 5.800    

0922 20 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 6.300   6.300 

                  
Број запосленика 45   45 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0006 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА, ДОЊИ ВАКУФ 859.900 25.650 885.550        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 852.700 25.650 878.350     
20 

  
Властити приходи 7.200   7.200 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 705.400 21.300 726.700    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 607.000 21.300 628.300    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 98.400   98.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 64.600 2.300 66.900    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 64.600 2.300 66.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 89.900 2.050 91.950    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.500   1.500    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 37.500   37.500 
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0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.500   13.500    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 7.000   7.000    
0922 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.000   4.000    

0922 20 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 200   200    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    

0922 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.000   3.000    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.200   2.200    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 16.000 2.050 18.050 

                  
Број запосленика 39   39 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0007 
    

"МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА", НОВИ ТРАВНИК 942.000 60.240 1.002.240        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 932.000 57.700 989.700     
20 

  
Властити приходи 10.000 2.540 12.540 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 765.200 22.800 788.000    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 649.600 22.800 672.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 115.600   115.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 68.400 2.400 70.800    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 68.400 2.400 70.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 100.400 35.040 135.440    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 800   800    
0922 20 6131 

 
Путни трошкови 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 37.500 32.500 70.000    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.500   13.500    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000 
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0922 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 4.000   4.000    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 6.000   6.000    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.500   3.500    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 27.100   27.100    
0922 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 1.000 2.540 3.540 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.000   8.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 8.000   8.000 

                  
Број запосленика 40   40 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0008 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "НОВИ ТРАВНИК", НОВИ ТРАВНИК 1.185.404 26.224 1.211.628        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 950.000 26.100 976.100     
20 

  
Властити приходи 7.000 124 7.124     

40 
  

Донације 228.404   228.404 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 760.100 23.400 783.500    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 654.900 23.400 678.300    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 105.200   105.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 69.200 2.700 71.900    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 69.200 2.700 71.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 126.700   126.700    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.800   1.800    
0922 20 6131 

 
Путни трошкови 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 36.500   36.500    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 10.300   10.300 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 3.000   3.000    

0922 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.000   1.000    
0922 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 2.000   2.000    

0922 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 25.000   25.000    
0922 20 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 1.500   1.500    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    
0922 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.500   1.500    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.100   2.100    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 38.000   38.000    

0922 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 1.000   1.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 229.404 124 229.528    

0922 40 8212 
 

Набавка грађевина 228.404   228.404    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 1.000 124 1.124 

                  
Број запосленика 37   37 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0009 
    

СРЕДЊА ГЛАЗБЕНА ШКОЛА ЈАКОВА ГОТОВЦА, НОВИ ТРАВНИК 420.600 12.700 433.300        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 418.900 12.700 431.600     
20 

  
Властити приходи 1.700   1.700 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 322.600 9.600 332.200    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 273.000 9.600 282.600    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 49.600   49.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 28.700 1.100 29.800    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 28.700 1.100 29.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 67.600 2.000 69.600 
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0922 10 6131 

 
Путни трошкови 4.800   4.800    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 7.500   7.500    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.800   1.800    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 2.800   2.800    
0922 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 17.800   17.800    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.000   3.000    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 900   900    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 29.000 2.000 31.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.700   1.700    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 1.700   1.700 

                  
Број запосленика 15   15 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0010 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ТЕХНИЧКА ШКОЛА, ТРАВНИК 1.468.600 49.251 1.517.851        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.456.600 47.886 1.504.486     
20 

  
Властити приходи 12.000 1.365 13.365 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.141.100 34.900 1.176.000    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 994.300 34.900 1.029.200    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 146.800   146.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 105.700 3.700 109.400    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 105.700 3.700 109.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 209.800 3.651 213.451    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.200   2.200    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 150.000   150.000 
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0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 11.400   11.400    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 7.800   7.800    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.400   4.400    

0922 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање   1.365 1.365    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.300   3.300    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 30.700 2.286 32.986 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 12.000 7.000 19.000    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   7.000 7.000    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 12.000   12.000 

                  
Број запосленика 60   60 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0011 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ЕКОНОМСКО-УГОСТИТЕЉСКА ШКОЛА, ТРАВНИК 1.018.600 39.163 1.057.763        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.018.600 38.500 1.057.100     
20 

  
Властити приходи   663 663 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 821.500 28.600 850.100    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 687.800 28.600 716.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 133.700   133.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 73.300 2.600 75.900    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 73.300 2.600 75.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 123.800 1.770 125.570    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.600   2.600    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 75.000   75.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 15.000   15.000 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000   5.000    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.800   2.800    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.500   2.500    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 20.900 1.770 22.670 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   6.193 6.193    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   5.000 5.000    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме   663 663    

0922 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   530 530 

                  
Број запосленика 43   43 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0012 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА "ТРАВНИК", ТРАВНИК 1.585.800 39.500 1.625.300        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.489.300 39.500 1.528.800     
20 

  
Властити приходи 96.500   96.500 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.183.700 35.700 1.219.400    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.019.300 35.700 1.055.000    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 164.400   164.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 107.900 3.800 111.700    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 107.900 3.800 111.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 279.200   279.200    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 4.100   4.100    
0922 20 6131 

 
Путни трошкови 1.500   1.500    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 80.000   80.000    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 11.000   11.000    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 10.900   10.900 
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0922 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.000   5.000    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 8.400   8.400    
0922 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.300   3.300    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 80.000   80.000    

0922 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 70.000   70.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 15.000   15.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 15.000   15.000 

                  
Број запосленика 60   60 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0013 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "ТРАВНИК", НОВА БИЛА 801.700 34.100 835.800        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 781.700 34.100 815.800     
20 

  
Властити приходи 20.000   20.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 577.700 17.200 594.900    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 490.600 17.200 507.800    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 87.100   87.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 52.000 1.900 53.900    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 52.000 1.900 53.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 167.000   167.000    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.300   1.300    
0922 20 6131 

 
Путни трошкови 1.000   1.000    

0922 10 6132 
 

Издаци за енергију 34.000   34.000    
0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.000   5.000 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.100   6.100    

0922 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.500   1.500    
0922 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 4.000   4.000    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 1.900   1.900    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.700   1.700    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 98.000   98.000    
0922 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 12.500   12.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 5.000 15.000 20.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 5.000   5.000    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

                  
Број запосленика 29   29 

 

 

Р
аз

д
је

л
 

Г
л
ав

а
 

П
о

тр
о

ш
ач

к
а 

је
д

и
н

и
ц

а
 

Ф
у

н
к
ц

и
о

н
а
л
н

и
 

к
о

д
 

И
зв

о
р
 

ф
и

н
ан

си
р

ањ
а 

(к
о

д
) 

Е
к
о

н
о

м
ск

и
 к

о
д

 

С
у

б
ан

а
л
и

ти
ч

к
и

 

к
о

д
 

Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0014 
    

СРЕДЊА МЈЕШОВИТА ШКОЛА "ЗИЈАХ ДИЗДАРЕВИЋ" ФОЈНИЦА 981.100 25.500 1.006.600        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 979.100 25.500 1.004.600     
20 

  
Властити приходи 2.000   2.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 793.800 23.000 816.800    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 654.300 23.000 677.300    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 139.500   139.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 69.200 2.500 71.700    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 69.200 2.500 71.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 116.100   116.100    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.300   2.300    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 49.000   49.000 
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0922 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 9.800   9.800    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 8.900   8.900    
0922 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 600   600    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.600   2.600    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.800   2.800    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 40.100   40.100 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.000   2.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.000   2.000 

              
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање              
Број запосленика 47   47 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0015 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ 598.000 14.600 612.600        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 595.000 14.600 609.600     
20 

  
Властити приходи 3.000   3.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 451.400 13.200 464.600    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 374.400 13.200 387.600    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 77.000   77.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 39.400 1.400 40.800    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 39.400 1.400 40.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 104.400   104.400    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 900   900    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 35.000   35.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 2.500   2.500 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.800   4.800    

0922 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 200   200    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.500   4.500    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 55.000   55.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.800   2.800    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.800   2.800 

                  
Број запосленика 25   25 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0016 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ 1.159.000 78.944 1.237.944        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.151.800 78.475 1.230.275     
20 

  
Властити приходи 7.200 469 7.669 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 974.300 29.700 1.004.000    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 846.200 29.700 875.900    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 128.100   128.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 88.900 3.200 92.100    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 88.900 3.200 92.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 95.300 207 95.507    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.200 -700 1.500    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 52.000 700 52.700    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.500   7.500    
0922 20 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге   187 187    

0922 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000 
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0922 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара   20 20    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.200   4.200    
0922 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.100   3.100    
0922 20 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.500   1.500    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 13.600   13.600    
0922 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 3.200   3.200 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 500 45.837 46.337    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 500 262 762    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   45.575 45.575 

                  
Број запосленика 48   48 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0017 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА БУСОВАЧА, БУСОВАЧА 895.500 38.897 934.397        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 892.500 35.400 927.900     
20 

  
Властити приходи 3.000   3.000     

40 
  

Донације   3.497 3.497 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 714.100 21.100 735.200    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 601.500 21.100 622.600    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 112.600   112.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 63.300 2.300 65.600    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 63.300 2.300 65.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 116.600 12.000 128.600    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 3.600   3.600 
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0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 72.500 2.500 75.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 12.400   12.400    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 8.500   8.500    

0922 20 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 1.000   1.000    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.900 1.100 5.000    

0922 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 500   500    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.600   2.600    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 11.600 8.400 20.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.500 3.497 4.997    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 1.500   1.500    
0922 40 8213 

 
Набавка опреме   3.497 3.497 

                  
Број запосленика 40   40 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0018 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "БУСОВАЧА", БУСОВАЧА 936.800 36.508 973.308        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 936.800 36.200 973.000     
20 

  
Властити приходи   308 308 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 778.300 26.800 805.100    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 673.300 26.800 700.100    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 105.000   105.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 72.700 3.100 75.800    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 72.700 3.100 75.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 85.800 3.300 89.100    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.300   2.300 
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0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 40.000   40.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 9.100   9.100    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.900 1.500 9.400    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 6.000   6.000    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.200   2.200    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 18.300 1.800 20.100 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   3.308 3.308    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   308 308    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   3.000 3.000 

                  
Број запосленика 42   42 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0019 
    

СРЕДЊА СТРУКОВНА ШКОЛА "ЈАЈЦЕ", ЈАЈЦЕ 1.083.800 35.300 1.119.100        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.082.100 35.300 1.117.400     
20 

  
Властити приходи 1.700   1.700 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 844.700 25.600 870.300    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 730.000 25.600 755.600    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 114.700   114.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 78.200 2.800 81.000    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 78.200 2.800 81.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 159.200   159.200    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 5.100   5.100    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 106.500   106.500    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.000   7.000 
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0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.100   7.100    

0922 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 1.900   1.900    
0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.600   4.600    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.900   2.900    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 24.100   24.100 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.700 6.900 8.600    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   6.900 6.900    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 1.700   1.700 

                     
Број запосленика 47   47 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0020 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "НИКОЛА ШОП", ЈАЈЦЕ 843.400 22.822 866.222        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 835.000 21.100 856.100     
20 

  
Властити приходи 8.400 1.722 10.122 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 634.500 19.000 653.500    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 540.400 19.000 559.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 94.100   94.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 58.800 2.100 60.900    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 58.800 2.100 60.900 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 141.700 1.722 143.422    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.800   2.800    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 54.000   54.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.900   5.900    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.000   6.000    

0922 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 2.200   2.200 
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0922 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 4.600   4.600    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.200   2.200    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 64.000   64.000    

0922 20 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   1.722 1.722 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.400   8.400    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 8.400   8.400 

                  
Број запосленика 37   37 
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Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0021 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "ИВАН ГОРАН КОВАЧИЋ", КИСЕЉАК 1.159.900 33.563 1.193.463        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.159.900 33.553 1.193.453     
20 

  
Властити приходи   10 10 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 976.900 29.300 1.006.200    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 837.100 29.300 866.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 139.800   139.800 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 88.800 3.200 92.000    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 88.800 3.200 92.000 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 94.200 1.063 95.263    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 2.000   2.000    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 52.000   52.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.900   5.900    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 5.100   5.100    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    
0922 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање   10 10 
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0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.800   2.800    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 24.400 1.053 25.453 

                  
Број запосленика 53   53 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0022 
    

СРЕДЊА СТРУКОВНА ШКОЛА ФОЈНИЦА, КИСЕЉАК 998.400 27.210 1.025.610        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 998.400 27.200 1.025.600     
20 

  
Властити приходи   10 10 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 803.400 24.500 827.900    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 698.900 24.500 723.400    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 104.500   104.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 74.700 2.700 77.400    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 74.700 2.700 77.400 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 120.300 10 120.310    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.400   1.400    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 51.000   51.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 6.600   6.600    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.400   4.400    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.300   2.300    
0922 20 6137 

 
Издаци за текуће одржавање   10 10    

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.600   2.600    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 52.000   52.000 

                  
Број запосленика 40   40 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0023 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "КРЕШЕВО", КРЕШЕВО 712.200 22.800 735.000        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 706.100 22.800 728.900     
20 

  
Властити приходи 6.100   6.100 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 573.700 17.100 590.800    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 488.000 17.100 505.100    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 85.700   85.700 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 51.800 1.900 53.700    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 51.800 1.900 53.700 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 80.600   80.600    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 1.800   1.800    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 44.500   44.500    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 7.000   7.000    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 4.800   4.800    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.700   3.700    
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.800   1.800    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 17.000   17.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.100 3.800 9.900    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 6.100   6.100    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   3.800 3.800 

                  
Број запосленика 33   33 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0024 
    

КАТОЛИЧКИ ШКОЛСКИ ЦЕНТАР "ПЕТАР БАРБАРИЋ" (ГИМНАЗИЈА), 

ТРАВНИК 932.000 22.000 954.000        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 911.500 22.000 933.500     
20 

  
Властити приходи 500   500     

40 
  

Донације 20.000   20.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 673.100 19.800 692.900    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 564.100 19.800 583.900    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 109.000   109.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 61.000 2.200 63.200    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 61.000 2.200 63.200 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 187.400 -10.000 177.400    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 3.100 400 3.500    
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 130.000 -5.000 125.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 13.500   13.500    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.400 600 7.000    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 3.800 3.600 7.400    
0922 40 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 10.000 -10.000      

0922 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.100 400 2.500    
0922 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 18.500   18.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 10.500 10.000 20.500    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 500   500    
0922 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 10.000 10.000 20.000 

                  
Број запосленика 45   45 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0025 
    

ЕЛЧИ ИБРАХИМ-ПАШИНА МЕДРЕСА, ТРАВНИК 1.151.800 39.898 1.191.698        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 1.151.800 39.898 1.191.698 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 834.300 31.800 866.100    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 721.100 31.800 752.900    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 113.200   113.200 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 76.500 3.800 80.300    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца 76.500 3.800 80.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 241.000 4.298 245.298    

0922 10 6131 
 

Путни трошкови 600 -600      
0922 10 6132 

 
Издаци за енергију 185.000 5.000 190.000    

0922 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 29.300 3.700 33.000    
0922 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 6.300 -100 6.200    

0922 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 4.000 -4.000      
0922 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 2.000   2.000    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 13.800 298 14.098 

                  
Број запосленика 44   44 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

17 03 0026 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА "ЈАЈЦЕ", ЈАЈЦЕ   12.235 12.235        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици   12.235 12.235 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика   11.150 11.150    

0922 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика   9.750 9.750    
0922 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика   1.400 1.400 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси   1.025 1.025    

0922 10 6121 
 

Доприноси послодавца   1.025 1.025 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге   60 60    

0922 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге   60 60 

                  
Број запосленика       
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

18 
      

МИНИСТАРСТВО ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, ЗАШТИТЕ 

ОКОЛИША, ПОВРАТКА И СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА 3.418.000 26.555 3.444.555 

           

18 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, ЗАШТИТЕ ОКОЛИША, 

ПОВРАТКА И СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА 2.218.000 26.555 2.244.555 
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Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 2.218.000 26.555 2.244.555 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 721.200 20.300 741.500    

0660 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 579.300 20.300 599.600    
0660 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 141.900   141.900 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 61.100 2.200 63.300    

0660 10 6121 
 

Доприноси послодавца 61.100 2.200 63.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 300.700   300.700    

0660 10 6131 
 

Путни трошкови 3.000   3.000    
0660 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 9.000   9.000    

0660 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 5.500   5.500    
0660 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 13.000   13.000    

0660 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 5.500   5.500    
0660 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 5.000   5.000    

0660 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 209.700   209.700    
0620 10 6139 IAK001 Уговорене и друге посебне услуге – за измјену и израду просторно-планске 

документације 50.000   50.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 1.135.000   1.135.000    

0620 10 6141 IAL008 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за израду закона о 

легализацији бесправно изграђених објеката 10.000   10.000    
0620 10 6141 IAL011 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за измјену и израду 

просторно-планске документације 100.000   100.000    
1060 10 6141 IAL012 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – подстицаји повратку 

прогнаника, обнови и развитку 680.000   680.000    
1060 10 6142 IAM001 Текући трансфери  појединцима – подстицаји повратку прогнаника, обнови и развитку 300.000   300.000    
0540 10 6143 IAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – за обиљежавање значајних дана 

еколошког календара и потпору раду еколошких друштава 25.000   25.000    
0530 10 6144 IAO001 Субвенције јавним предузећима – за санирање еколошких инцидената 20.000   20.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   4.055 4.055    

0660 10 8213 
 

Набавка опреме   4.055 4.055 

                  
Број запосленика 26   26 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

18 02 0001 
    

ФОНД ЗА ЗАШТИТУ ОКОЛИША СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 1.200.000   1.200.000        
Извори финансирања           

30 
  

Намјенски приходи 1.200.000   1.200.000 

                
614 

 
Текући  трансфери и други текући расходи 1.200.000   1.200.000    

0560 30 6141 IBL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за утопљавање зграда, 

водовод и канализацију 1.000.000   1.000.000    
0560 30 6143 IBN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – за утопљавање зграда, водовод и 

канализацију 100.000   100.000    
0560 30 6144 IBO001 Субвенције јавним предузећима – за утопљавање зграда, збрињавање отпада, водовод и 

канализацију 100.000   100.000 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

19 
      

МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА 10.574.566 213.132 10.787.698 

           

19 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА 8.104.800 39.932 8.144.732        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 6.679.800 39.932 6.719.732     
30 

  
Намјенски приходи 1.425.000   1.425.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 945.700 27.200 972.900    

0421 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 774.700 27.200 801.900 
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0421 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика  171.000   171.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 82.700 2.900 85.600    

0421 10 6121 
 

Доприноси послодавца 82.700 2.900 85.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 366.400   366.400    

0421 10 6131 
 

Путни трошкови 8.000   8.000    
0421 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 10.600   10.600    

0421 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 11.500   11.500    
0421 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 32.000   32.000    

0421 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 1.000   1.000    
0421 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 15.600   15.600    

0421 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 7.700   7.700    
0421 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 280.000   280.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 3.410.000   3.410.000    

0630 30 6141 JAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – подстицаји водопривреди 850.000 -100.000 750.000    
0423 10 6142 JAM001 Текући трансфери појединцима – за накнаду штете коју почини заштићена дивљач, у 

складу с чланом 70. федералног Закона о ловству 20.000   20.000    
0421 10 6142 JAM002 Текући трансфери појединцима – подстицаји пољопривреди (примарној 

пољопривредној производњи) 900.000   900.000    
0421 10 6142 JAM003 Текући трансфери појединцима – подстицаји пољопривреди (помоћ пољопривредним 

произвођачима и заштита пољопривредних произвођача) 30.000   30.000    
0421 10 6142 JAM004 Текући трансфери појединцима – подстицаји пољопривреди (интервентна средства) 40.000   40.000    
0421 10 6142 JAM005 Текући трансфери појединцима – за рекултивирање пољопривредног земљишта 100.000   100.000    
0421 10 6142 JAM006 Текући трансфери појединцима – подстицаји ветеринарству (законске обавезе) 15.000   15.000    
0421 10 6142 JAM007 Текући трансфери појединцима – подстицаји пољопривреди (организовање сајмова и 

изложби те едукације, издаваштво и сл.) 5.000   5.000    
0423 30 6143 JAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – подстицаји водопривреди 50.000 50.000 100.000    
0421 10 6143 JAN002 Текући трансфери непрофитним организацијама – подстицаји пољопривреди 

(организовање сајмова и изложби те едукације, издаваштво и сл.) 20.000   20.000    
0423 10 6143 JAN003 Текући трансфери непрофитним организацијама – за накнаду штете коју  почини 

заштићена дивљач, у складу с чланом 70. федералног Закона о ловству 5.000   5.000    
0421 10 6143 JAN004 Текући трансфери непрофитним организацијама – подстицаји пољопривреди 

(примарној пољопривредној производњи) 100.000   100.000    
0421 10 6143 JAN005 Текући трансфери непрофитним организацијама – подстицаји пољопривреди (помоћ 

пољопривредним произвођачима и заштита пољопривредних произвођача) 10.000   10.000 
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0421 10 6143 JAN006 Текући трансфери непрофитним организацијама – подстицаји пољопривреди 

(интервентна средства) 20.000   20.000    
0421 10 6143 JAN007 Текући трансфери непрофитним организацијама – за рекултивирање пољопривредног 

земљишта 50.000   50.000    
0630 30 6144 JAO001 Субвенције јавним предузећима – подстицаји водопривреди 475.000 50.000 525.000    
0422 10 6144 JAO003 Субвенције јавним предузећима – подстицаји шумарству, за државне шуме 100.000   100.000    
0421 10 6144 JAO006 Субвенције јавним предузећима – подстицаји ветеринарству (законске обавезе) 5.000   5.000    
0630 30 6144 JAO008 Субвенције јавним предузећима – подстицаји водопривреди (интервентна средства) 50.000   50.000    
0421 10 6145 JAP001 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји пољопривреди 

(организовање сајмова и изложби те едукације, издаваштво и сл.) 15.000   15.000    
0423 10 6145 JAP002 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за накнаду штете коју  почини 

заштићена дивљач, у складу с чланом 70. федералног Закона о ловству 5.000   5.000    
0421 10 6145 JAP003 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји пољопривреди 

(примарној пољопривредној производњи) 200.000   200.000    
0421 10 6145 JAP004 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји пољопривреди 

(помоћ пољопривредним произвођачима и заштита пољопривредних произвођача) 10.000   10.000    
0421 10 6145 JAP005 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји пољопривреди 

(интервентна средства) 20.000   20.000    
0421 10 6145 JAP006 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – за рекултивирање 

пољопривредног земљишта 50.000   50.000    
0421 10 6145 JAP007 Субвенције приватним предузећима и предузетницима – подстицаји ветеринарству 

(законске обавезе) 265.000   265.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.300.000 9.832 3.309.832    

0630 10 8212 
 

Набавка грађевина – пројект Водовод "Плава вода" 3.300.000   3.300.000    
0421 10 8213 

 
Набавка опреме   9.832 9.832 

           

              Број запосленика 32   32 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

19 02 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ШУМАРСТВО 2.469.766 173.200 2.642.966        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 2.469.766 173.200 2.642.966 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 1.748.200 48.100 1.796.300    

0422 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.372.200 48.100 1.420.300    
0422 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 376.000   376.000 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 144.200 5.100 149.300    

0422 10 6121 
 

Доприноси послодавца 144.200 5.100 149.300 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 261.200   261.200    

0422 10 6131 
 

Путни трошкови 1.200   1.200    
0422 10 6132 

 
Издаци за енергију 4.000   4.000    

0422 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 45.000   45.000    
0422 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 55.000   55.000    

0422 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 62.000   62.000    
0422 10 6136 

 
Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 8.000   8.000    

0422 10 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 25.000   25.000    
0422 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 18.000   18.000    

0422 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 43.000   43.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 316.166   316.166    

0422 10 6141 JBL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за програм "Подстицај 

шумама, у складу са Законом о шумама" 120.000   120.000    
0422 10 6144 JBO003 Субвенције јавним предузећима – за израду шумско-привредних основа за приватне шуме 196.166   196.166 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   120.000 120.000    

0422 10 8213 
 

Набавка опреме   120.000 120.000 



 

С
Л

У
Ж

Б
Е

Н
Е

 Н
О

В
И

Н
Е

 

Б
р

о
ј 9

 –
 стр

ан
и

ц
а 2

7
1

6
                               С

Р
Е

Д
Њ

О
Б

О
С

А
Н

С
К

О
Г

 К
А

Н
Т

О
Н

А
                              1

3
. ав

гу
ста 2

0
1

8
. го

д
и

н
е 

                  
Број запосленика 103   103 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

20 
      

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ 4.381.300 316.700 4.698.000 

           

20 01 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ 4.381.300 316.700 4.698.000        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 4.381.300 316.700 4.698.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 190.500 6.000 196.500    

1090 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 170.400 6.000 176.400    
1090 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 20.100   20.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 17.900 700 18.600    

1090 10 6121 
 

Доприноси послодавца 17.900 700 18.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 787.900 -100.000 687.900    

1090 10 6131 
 

Путни трошкови 2.500   2.500    
1090 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 3.500   3.500    

1090 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 2.600   2.600    
1090 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 10.000   10.000    

1090 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 3.000   3.000    
1090 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.000   3.000    

1090 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 3.000   3.000    
1090 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 35.300   35.300    

0713 10 6139 KAK001 Уговорене и друге посебне услуге – за суфинансирање набавке ортопедских помагала 

ратним војним инвалидима 600.000 -70.000 530.000    
0722 10 6139 KAK002 Уговорене и друге посебне услуге – за трошкове законске ревизије тјелесног 

оштећења бранилаца 25.000   25.000 
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0721 10 6139 KAK003 Уговорене и друге посебне услуге – за бањско и климатско лијечење бранилаца 100.000 -30.000 70.000 

                
614 

 
Текући  трансфери и други текући расходи 3.385.000 400.000 3.785.000    

0740 10 6141 KAL001 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за здравствену заштиту 

бранилаца и чланова њихових породица 1.000.000 300.000 1.300.000    
0412 10 6141 KAL002 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за запошљавање бранилаца 300.000   300.000    
1060 10 6142 KAM003 Текући трансфери  појединцима – за суфинансирање стамбеног збрињавања 200.000   200.000    
0722 10 6142 KAM008 Текући трансфери  појединцима – за финансирање остваривања права на основу 

промијењене радне способности 20.000 -19.500 500    
1030 10 6142 KAM010 Текући трансфери  појединцима – за помоћ у смртном случају 50.000   50.000    
0941 10 6142 KAM011 Текући трансфери  појединцима – за стипендирање – школовање дјеце бранилаца 700.000 500 700.500    
1030 10 6142 KAM012 Текући трансфери  појединцима – за надгробне споменике погинулим браниоцима 20.000   20.000    
0732 10 6142 KAM017 Текући трансфери  појединцима – за психо-социјално лијечење бранилаца 50.000 -50.000      
1011 10 6142 KAM019 Текући трансфери  појединцима – за једнократне новчане помоћи браниоцима и 

члановима њихових породица 400.000 80.000 480.000    
1011 10 6142 KAM020 Текући трансфери  појединцима – за трошкове путовања у иностранство ради 

лијечења 10.000   10.000    
0840 10 6143 KAN001 Текући трансфери непрофитним организацијама – удружењима бранилаца 300.000   300.000    
1011 10 6143 KAN002 Текући трансфери непрофитним организацијама – за правну помоћ 60.000   60.000    
1030 10 6143 KAN003 Текући трансфери непрофитним организацијама – за изградњу и уређење гробља 100.000   100.000    
1030 10 6143 KAN004 Текући трансфери непрофитним организацијама – за изградњу и уређење спомен-

обиљежја 65.000 19.000 84.000    
0810 10 6143 KAN005 Текући трансфери непрофитним организацијама – за манифестације, обиљежавање 

значајних датума и спортске активности 110.000 20.000 130.000    
0810 10 6143 KAN006 Текући трансфери непрофитним организацијама – за изградњу центара за психо-

социјално лијечење бранилаца   50.000 50.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   10.000 10.000    

1090 10 8213 
 

Набавка опреме   10.000 10.000 

                  
Број запосленика 7   7 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

21 
      

КАНТОНАЛНИ АРХИВ 533.200 6.800 540.000 

           

21 01 0001 
    

КАНТОНАЛНИ АРХИВ 533.200 6.800 540.000        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 489.200 6.800 496.000     
20 

  
Властити приходи 44.000   44.000 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 206.300 6.100 212.400    

0133 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 171.700 6.100 177.800    
0133 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 34.600   34.600 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 18.100 700 18.800    

0133 10 6121 
 

Доприноси послодавца 18.100 700 18.800 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 54.800   54.800    

0133 10 6131 
 

Путни трошкови 6.000   6.000    
0133 20 6131 

 
Путни трошкови 3.000   3.000    

0133 10 6132 
 

Издаци за енергију 7.000   7.000    
0133 20 6132 

 
Издаци за енергију 1.000   1.000    

0133 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.600   4.600    
0133 20 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 1.000   1.000    

0133 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 2.500   2.500    
0133 20 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 2.000   2.000    

0133 10 6135 
 

Издаци за услуге превоза и за гориво 2.800   2.800    
0133 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.200   1.200    

0133 20 6137 
 

Издаци за текуће одржавање 2.000   2.000    
0133 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.700   1.700    

0133 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 15.000   15.000    
0133 20 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 5.000   5.000 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 254.000   254.000    

0133 10 8212 
 

Набавка грађевина 124.000 96.000 220.000    
0133 20 8212 

 
Набавка грађевина 30.000   30.000    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме 100.000 -96.000 4.000 

                  
Број запосленика 10   10 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

22 
      

КАНТОНАЛНИ ЗАВОД ЗА УРБАНИЗАМ, ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ И 

ЗАШТИТУ КУЛТУРНО-ИСТОРИЈСКОГ НАСЉЕЂА 208.700 35.648 244.348 

           

22 01 0001 
    

КАНТОНАЛНИ ЗАВОД ЗА УРБАНИЗАМ, ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ И 

ЗАШТИТУ КУЛТУРНО-ИСТОРИЈСКОГ НАСЉЕЂА 208.700 35.648 244.348        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 208.700 35.648 244.348 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 154.500 4.700 159.200    

0660 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 133.400 4.700 138.100    
0660 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 21.100   21.100 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 14.100 500 14.600    

0660 10 6121 
 

Доприноси послодавца 14.100 500 14.600 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 40.100   40.100    

0660 10 6131 
 

Путни трошкови 700   700    
0660 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.700   4.700    

0660 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 2.400 -500 1.900    
0660 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 5.600   5.600    

0660 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 12.300   12.300    
0660 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 3.000   3.000 
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0660 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.400 2.000 3.400    

0660 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 10.000 -1.500 8.500 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   30.448 30.448    

0660 10 8213 
 

Набавка опреме   30.448 30.448 

                  
Број запосленика 6   6 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

23 
      

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ГЕОДЕТСКЕ И ИМОВИНСКОПРАВНЕ 

ПОСЛОВЕ 209.800 5.500 215.300 

           

23 01 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ГЕОДЕТСКЕ И ИМОВИНСКОПРАВНЕ ПОСЛОВЕ 209.800 5.500 215.300        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 209.800 5.500 215.300 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 155.700 4.900 160.600    

0620 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 137.200 4.900 142.100    
0620 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 18.500   18.500 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 14.500 600 15.100    

0620 10 6121 
 

Доприноси послодавца 14.500 600 15.100 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 39.600   39.600    

0620 10 6131 
 

Путни трошкови 4.500   4.500    
0620 10 6133 

 
Издаци за комуникацију и комуналне услуге 4.500   4.500    

0620 10 6134 
 

Набавка материјала и ситног инвентара 2.100   2.100    
0620 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 3.300   3.300    

0620 10 6136 
 

Унајмљивање имовине, опреме и нематеријалне имовине 11.000   11.000    
0620 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 1.500   1.500 
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0620 10 6138 

 
Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 1.700   1.700    

0620 10 6139 
 

Уговорене и друге посебне услуге 11.000   11.000 

                  
Број запосленика 6   6 
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Назив 

Буџет 

за 2018. 

годину 

Повећање/ 

смањење 

Буџета 

за 2018. 

годину 

(+, -) 

Измјене 

Буџета 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

24 
      

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ЦИВИЛНУ ЗАШТИТУ 2.316.634 -1.005.083 1.311.551 

           

24 01 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ЦИВИЛНУ ЗАШТИТУ 2.316.634 -1.005.083 1.311.551        
Извори финансирања           

10 
  

Општи приходи и примици 477.634 50.900 528.534     
30 

  
Намјенски приходи 1.839.000 -1.055.983 783.017 

                
611 

 
Плате и накнаде трошкова запосленика 319.300 9.800 329.100    

0220 10 6111 
 

Бруто-плате и накнаде плата запосленика 280.000 9.800 289.800    
0220 10 6112 

 
Накнаде трошкова запосленика 39.300   39.300 

                
612 

 
Доприноси послодавца и остали доприноси 29.400 1.100 30.500    

0220 10 6121 
 

Доприноси послодавца 29.400 1.100 30.500 

                
613 

 
Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 135.200 100.000 235.200    

0220 10 6131 
 

Путни трошкови 1.300   1.300    
0220 30 6131 OAC001 Путни трошкови – заштита и спашавање од природних и других несрећа 700   700    
0220 10 6132 

 
Издаци за енергију 26.000   26.000    

0220 10 6133 
 

Издаци за комуникацију и комуналне услуге 5.000   5.000    
0220 10 6134 

 
Набавка материјала и ситног инвентара 7.300   7.300    

0220 30 6134 ОАF001 Набавка материјала и ситног инвентара – заштита и спашавање од природних и других 

несрећа 5.000 100.000 105.000    
0220 10 6135 

 
Издаци за услуге превоза и за гориво 6.000   6.000 
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0220 30 6135 ОАG001 Издаци за услуге превоза и за гориво – заштита и спашавање од природних и других несрећа 500   500    
0220 10 6137 

 
Издаци за текуће одржавање 5.000   5.000    

0220 10 6138 
 

Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета 8.100   8.100    
0220 30 6138 ОАJ001 Издаци за осигурање, банковне услуге и услуге платног промета – Издаци за обуку и 

вјежбу служби за заштиту и спашавање у Средњобосанском кантону 800   800    
0220 10 6139 

 
Уговорене и друге посебне услуге 30.000   30.000    

0220 30 6139 ОАK001 Уговорене и друге посебне услуге – Издаци за обуку и вјежбу служби за заштиту и 

спашавање у Средњобосанском кантону 29.500   29.500    
0220 30 6139 ОАK002 Уговорене и друге посебне услуге – Издаци за полагање испита за професионалног 

ватрогасца и противпожарну заштиту 10.000   10.000 

                
614 

 
Текући трансфери и други текући расходи 1.464.734 -1.115.983 348.751    

0220 10 6141 
 

Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима 40.234 40.000 80.234    
0220 30 6141 ОАL003 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за набавку опреме за 

структуре цивилне заштите 240.000 -200.000 40.000    
0220 30 6141 ОАL002 Текући трансфери другим нивоима власти и фондовима – за обуку и вјежбе структура 

цивилне заштите 17.000   17.000    
0220 30 6142 ОАM001 Текући трансфери  појединцима – за заштиту и спашавање од природних и других 

несрећа 171.500 -141.500 30.000    
0220 30 6142 ОАM005 Текући трансфери  појединцима – за превентивне мјере заштите и спашавања 300.000 -240.000 60.000    
0220 30 6142 ОАM006 Текући трансфери  појединцима – за санирање дијела штета насталих природним и 

другим несрећама те за финансирање комисије за процјену штета 341.000 -300.000 41.000    
0220 30 6142 ОАM007 Текући трансфери  појединцима – за помоћ кантонима и општинама у санирању дијела 

штета насталих природним и другим несрећама те за јачање система заштите и 

спашавања 300.000 -234.483 65.517    
0220 30 6142 ОАM008 Текући трансфери  појединцима – за трошкове учествовања у провођењу мјера заштите 

и спашавања те накнаде за рад Кантоналног штаба цивилне заштите 55.000 -40.000 15.000 

                
615 

 
Капитални трансфери   30.000 30.000    

0220 30 6151 
 

Капитални трансфери за суфинансирање пројеката значајних за Средњобосански 

кантон   30.000 30.000 

                
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 368.000 -30.000 338.000    

0220 30 8213 ОАX001 Набавка опреме – за потребе служби за заштиту и спашавање, Кантоналног штаба 

цивилне заштите и Кантоналног оперативног центра цивилне заштите 338.000 -17.000 321.000    
0220 30 8213 ОАX002 Набавка опреме – за потребе добровољног ватрогасног друштва 30.000 -13.000 17.000 

                  
Број запосленика 10   10“ 
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III. КАПИТАЛНИ БУЏЕТ 

 

Члан 6. 

 (1) У члану 6. Буџета износ „11.550.463 КМ“ замјењује се 

износом „12.800.303 КМ“. 

 (2) У истом члану Буџета табела „Збирни преглед, по 

корисницима“ мијења се, у КМ, како слиједи: 

 

„ЗБИРНИ ПРЕГЛЕД, ПО КОРИСНИЦИМА 
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Назив 

Буџет 

за 2018. годину 

Повећање/ 

смањење Буџета 

за 2018. годину 

(+, -) 

 

Измјене Буџета 

за 2018. годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11        
УКУПНИ КАПИТАЛНИ БУЏЕТ 11.550.463 1.249.840 12.800.303 

           

10 
      

СКУПШТИНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА И ИЗАБРАНИ 

ДУЖНОСНИЦИ ЗАКОНОДАВНЕ ВЛАСТИ   61.400 61.400 

           

10 02 0001 
    

СКУПШТИНА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА И ИЗАБРАНИ 

ДУЖНОСНИЦИ ЗАКОНОДАВНЕ ВЛАСТИ   50.000 50.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   50.000 50.000    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   50.000 50.000 

           

10 02 0001 
    

СТРУЧНА СЛУЖБА СКУПШТИНЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА   11.400 11.400      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   11.400 11.400    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   11.400 11.400 

           

11 
      

ВЛАДА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 4.900.000 -1.508.715 3.391.285 

           

11 01 0001 
    

КАБИНЕТ ПРЕМИЈЕРА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА   680 680      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   680 680    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   680 680 
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11 03 0001 
    

СЛУЖБА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ ОРГАНА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 4.900.000 -1.516.026 3.383.974      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.900.000 -1.516.026 3.383.974    

0133 30 8212 
 

Набавка грађевина 2.600.000 -550.000 2.050.000    
0133 10 8213 

 
Набавка опреме 2.000.000 -966.026 1.033.974    

0133 30 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права   37.365 37.365    
0133 30 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 300.000 -37.365 262.635 

           

11 04 0001 
    

УРЕД ЗА ЗАКОНОДАВСТВО ВЛАДЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА   2.000 2.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.000 2.000    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   1.500 1.500    
0111 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   500 500 

           

11 05 0001 
    

УРЕД ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ ЗА ПОТРЕБЕ КОРИСНИКА БУЏЕТА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА   3.931 3.931      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   3.931 3.931    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме   3.019 3.019    
0133 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   913 913 

           

11 06 0001 
    

УРЕД ЗА ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ, ФОНДОВЕ, ОДНОСЕ С 

ЈАВНОШЋУ И КВАЛИТЕТ ПРЕМА МЕЂУНАРОДНОМ СТАНДАРДУ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА   700 700      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   700 700    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме   700 700 

           

12 
      

МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА 638.000 377.020 1.015.020 

           

12 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО УНУТРАШЊИХ ПОСЛОВА 638.000 377.020 1.015.020      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 638.000 377.020 1.015.020    

0310 10 8212 
 

Набавка грађевина   52.000 52.000    
0310 10 8213 

 
Набавка опреме 350.000 210.800 560.800    

0310 20 8213 
 

Набавка опреме 288.000   288.000    
0310 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   1.902 1.902    

0310 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   112.318 112.318 

           

13 
      

МИНИСТАРСТВО ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ   47.436 47.436 
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13 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРАВОСУЂА И УПРАВЕ   2.166 2.166      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.166 2.166    

0111 10 8213 
 

Набавка опреме   2.166 2.166 

           

13 02 0001 
    

КАНТОНАЛНИ СУД У НОВОМ ТРАВНИКУ   2.745 2.745      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.745 2.745    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   2.745 2.745 

           

13 05 0001 
    

КАНТОНАЛНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО   2.571 2.571      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   2.571 2.571    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   2.571 2.571 

           

13 06 
     

ОПШТИНСКИ СУДОВИ (САЖЕТАК)   39.954 39.954      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   39.954 39.954     

10 8213 
 

Набавка опреме   24.954 24.954     
10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

           

13 06 0001 
    

ОПШТИНСКИ СУД У ТРАВНИКУ   12.707 12.707      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   12.707 12.707    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   12.707 12.707 

           

13 06 0002 
    

ОПШТИНСКИ СУД У БУГОЈНУ   1.619 1.619      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   1.619 1.619    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   1.619 1.619 

           

13 06 0003 
    

ОПШТИНСКИ СУД У ЈАЈЦУ   15.657 15.657      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   15.657 15.657    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   657 657    
0330 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

           

13 06 0004 
    

ОПШТИНСКИ СУД У КИСЕЉАКУ   9.970 9.970      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.970 9.970    

0330 10 8213 
 

Набавка опреме   9.970 9.970 

           

14 
      

МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА   27.500 27.500 

           

14 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ФИНАНСИЈА   27.500 27.500 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   27.500 27.500    

0112 10 8213 
 

Набавка опреме   12.500 12.500    
0112 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

           

15 
      

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ   152.500 152.500 

           

15 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ   152.500 152.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   152.500 152.500    

0490 10 8213 
 

Набавка опреме   112.500 112.500    
0490 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   40.000 40.000 

           

16 
      

МИНИСТАРСТВО ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 1.426.000 852.807 2.278.807 

           

16 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ЗДРАВСТВА И СОЦИЈАЛНЕ ПОЛИТИКЕ 1.426.000 852.807 2.278.807      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.426.000 852.807 2.278.807    

1090 10 8213 
 

Набавка опреме 1.426.000 -657.193 768.807    
1090 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   960.000 960.000    

1090 30 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права   550.000 550.000 

           

17 
      

МИНИСТАРСТВО ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, КУЛТУРЕ И СПОРТА 664.463 1.095.557 1.760.020 

           

17 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, КУЛТУРЕ И СПОРТА 30.000   30.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 30.000   30.000    

0980 20 8213 
 

Набавка опреме 27.000   27.000    
0980 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 3.000   3.000 

           

17 02 
     

ОСНОВНО ШКОЛСТВО (САЖЕТАК) 317.460 970.432 1.287.891      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 317.460 970.432 1.287.891     

10 8212 
 

Набавка грађевина   221.058 221.058     
40 8212 

 
Набавка грађевина 155.338 150.000 305.338     

10 8213 
 

Набавка опреме   26.652 26.652     
20 8213 

 
Набавка опреме 61.200 4.920 66.120     

40 8213 
 

Набавка опреме 22.560 58.390 80.950     
40 8214 

 
Набавка осталих сталних средстава 3.000   3.000     

10 8215 
 

Набавка сталних средстава у облику права   4.200 4.200     
40 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права 4.000   4.000     

10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   419.160 419.160 
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20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 5.000 2.300 7.300     

40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 66.361 83.751 150.113 

           

17 02 0001 
    

ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 3.700   3.700      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.700   3.700    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.700   3.700 

           

17 02 0002 
    

ДРУГА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 4.000 22.400 26.400      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.000 22.400 26.400    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 4.000   4.000    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   22.400 22.400 

           

17 02 0003 
    

ТРЕЋА ОСНОВНА ШКОЛА, БУГОЈНО 7.500 3.000 10.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 7.500 3.000 10.500    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 2.500 3.000 5.500    
0912 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 5.000   5.000 

           

17 02 0004 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БРИСТОВИ", БРИСТОВИ, БУГОЈНО 5.500   5.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 5.500   5.500    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.500   1.500    
0912 40 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права 4.000   4.000 

           

17 02 0005 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГРАЧАНИЦА", ГРАЧАНИЦА КОД БУГОЈНА   16.300 16.300      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   16.300 16.300    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   16.300 16.300 

           

17 02 0006 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДРВЕТИНЕ", ДРВЕТИНЕ, БУГОЈНО 800 28.500 29.300      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 800 28.500 29.300    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 800   800    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   28.500 28.500 

           

17 02 0007 
    

"ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА", БУГОЈНО 105.338 1.000 106.338      
821 

 
Издаци за Набавку сталних средстава 105.338 1.000 106.338    

0912 40 8212 
 

Набавка грађевина 103.338   103.338    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 2.000 1.000 3.000 

           

17 02 0008 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БЕРТА КУЧЕРА", ЈАЈЦЕ 43.000 101.919 144.919 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 43.000 101.919 144.919    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   1.919 1.919    
0912 40 8212 

 
Набавка грађевина   100.000 100.000    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 15.000   15.000    
0912 40 8214 

 
Набавка осталих сталних средстава 3.000   3.000    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 25.000   25.000 

           

17 02 0009 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "13. РУЈАН", ЈАЈЦЕ   100.000 100.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   100.000 100.000    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   100.000 100.000 

           

17 02 0010 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БРАЋА ЈЕЗЕРЧИЋ", ДИВИЧАНИ, ЈАЈЦЕ 500 23.584 24.084      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 500 23.584 24.084    

0912 10 8212 
 

Набавка грађевина   940 940    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 500   500    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   22.645 22.645 

           

17 02 0011 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГОРЊИ ВАКУФ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ   5.000 5.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.000 5.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   5.000 5.000 

           

17 02 0012 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВОЉЕВАЦ", ВОЉЕВАЦ (ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ) 1.800   1.800      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.800   1.800 

           

17 02 0014 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "УСКОПЉЕ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 41.361 15.771 57.132      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 41.361 15.771 57.132    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме   22.132 22.132    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 41.361 -6.361 35.000 

           

17 02 0015 
    

ПРВА ОСНОВНА ШКОЛА, ДОЊИ ВАКУФ 4.300 80.000 84.300      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.300 80.000 84.300    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 4.300   4.300    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   80.000 80.000 

           

17 02 0019 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "САФВЕТ-БЕГ БАШАГИЋ", НОВИ ТРАВНИК 52.000 118.200 170.200      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 52.000 118.200 170.200 
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0912 10 8212 

 
Набавка грађевина   118.200 118.200    

0912 40 8212 
 

Набавка грађевина 52.000   52.000 

           

17 02 0020 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЕДХЕМ МУЛАБДИЋ", ОПАРА (НОВИ ТРАВНИК) 3.100 5.500 8.600      
821 

 
Издаци за Набавку сталних средстава 3.100 5.500 8.600    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.100   3.100    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.500 5.500 

           

17 02 0021 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МЕХМЕДАЛИЈА МАК ДИЗДАР", ВОДОВОД 

(НОВИ ТРАВНИК) 2.000 6.000 8.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.000 6.000 8.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   6.000 6.000    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 2.000   2.000 

           

17 02 0022 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МУСА ЋАЗИМ ЋАТИЋ", ТРЕНИЦА, НОВИ ТРАВНИК 600 31.000 31.600      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 600 31.000 31.600    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 600   600    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   21.000 21.000    

0912 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   10.000 10.000 

           

17 02 0023 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "НОВИ ТРАВНИК", НОВИ ТРАВНИК 3.000   3.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.000   3.000    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.000   3.000 

           

17 02 0024 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ФРА МАРИЈАН ШУЊИЋ", СТОЈКОВИЋИ, 

НОВИ ТРАВНИК   19.572 19.572      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   19.572 19.572    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   13.000 13.000    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   6.572 6.572 

           

17 02 0027 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ТРАВНИК", ТРАВНИК 5.000 30.000 35.000      
821 

 
Издаци за Набавку сталних средстава 5.000 30.000 35.000    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 5.000   5.000    
0912 40 8213 

 
Набавка опреме   9.000 9.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   21.000 21.000 

           

17 02 0028 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАЛИБУНАР", ТРАВНИК   7.000 7.000 
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821 

 
Издаци за Набавку сталних средстава   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   7.000 7.000 

           

17 02 0029 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ТУРБЕ", ТУРБЕ (ТРАВНИК)   14.500 14.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   14.500 14.500    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   14.500 14.500 

           

17 02 0030 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАРАУЛА", КАРАУЛА (ТРАВНИК)   15.777 15.777      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   15.777 15.777    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   2.457 2.457    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   13.320 13.320 

           

17 02 0032 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГУЧА ГОРА", ГУЧА ГОРА (ТРАВНИК)   32.000 32.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   32.000 32.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме          
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   32.000 32.000 

           

17 02 0033 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ХАН БИЛА", ХАН БИЛА (ТРАВНИК)   17.900 17.900      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   17.900 17.900    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.600 15.600    
0912 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   2.300 2.300 

           

17 02 0035 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "НОВА БИЛА", НОВА БИЛА (ТРАВНИК)   40.896 40.896      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   40.896 40.896    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   20.000 20.000    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   20.896 20.896 

           

17 02 0036 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "МУХСИН РИЗВИЋ", ФОЈНИЦА 6.000 59.970 65.970      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.000 59.970 65.970    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 6.000   6.000    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   59.970 59.970 

           

17 02 0037 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ИВАН ГОРАН КОВАЧИЋ", ГОЈЕВИЋИ, ФОЈНИЦА   1.000 1.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   1.000 1.000    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   1.000 1.000 

           

17 02 0038 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ (Б) 1.800   1.800 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.800   1.800    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 1.800   1.800 

           

17 02 0039 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДУБРАВИЦА", ВИТЕЗ, ПРЕОЧИЦА   355 355      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   355 355    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме   355 355 

           

17 02 0040 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ (Х) 1.200 19.200 20.400      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.200 19.200 20.400    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 1.200 15.000 16.200    
0912 10 8215 

 
Набавка сталних средстава у облику права   4.200 4.200 

           

17 02 0042 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДУБРАВИЦА", ВИТЕЗ   35.000 35.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   35.000 35.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   35.000 35.000 

           

17 02 0043 
    

ОСНОВНА ШКОЛА КАЋУНИ, КАЋУНИ (БУСОВАЧА)   34.190 34.190      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   34.190 34.190    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   4.190 4.190    
0912 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   30.000 30.000 

           

17 02 0044 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "БУСОВАЧА", БУСОВАЧА 3.200 2.205 5.405      
821 

 
Издаци за Набавку сталних средстава 3.200 2.205 5.405    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   2.205 2.205    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 3.200   3.200 

           

17 02 0045 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КАОНИК", КАОНИК (БУСОВАЧА)   9.004 9.004      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.004 9.004    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме   504 504    
0912 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   8.500 8.500 

           

17 02 0046 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КИСЕЉАК 1", БИЛАЛОВАЦ 2.500 12.570 15.070      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.500 12.570 15.070    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 2.500   2.500    
0912 40 8213 

 
Набавка опреме   7.000 7.000    

0912 10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.570 5.570 
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17 02 0048 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "КИСЕЉАК", КИСЕЉАК 9.000 1.300 10.300      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 9.000 1.300 10.300    

0912 10 8213 
 

Набавка опреме   1.300 1.300    
0912 20 8213 

 
Набавка опреме 9.000   9.000 

           

17 02 0049 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ГРОМИЉАК", ГРОМИЉАК (КИСЕЉАК) 3.200   3.200      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.200   3.200    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 3.200   3.200 

           

17 02 0051 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЛЕПЕНИЦА", ЛЕПЕНИЦА (КИСЕЉАК) 700 61 761      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 700 61 761    

0912 20 8213 
 

Набавка опреме 700 61 761 

           

17 02 0052 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ДР. БОРИС ЋОРИЋ", КРЕШЕВО   5.258 5.258      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.258 5.258    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме   5.258 5.258 

           

17 02 0054 
    

КАТОЛИЧКИ ШКОЛСКИ ЦЕНТАР "ПЕТАР БАРБАРИЋ" (ОСНОВНА 

ШКОЛА), ТРАВНИК 6.360   6.360      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.360   6.360    

0912 40 8213 
 

Набавка опреме 6.360   6.360 

           

17 02 0055 
    

ОСНОВНА ШКОЛА "ЈАЈЦЕ", КРУШЧИЦА   54.500 54.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   54.500 54.500    

0912 40 8212 
 

Набавка грађевина   50.000 50.000    
0912 10 8213 

 
Набавка опреме   4.500 4.500 

           

17 03 
     

СРЕДЊЕ ШКОЛСТВО (САЖЕТАК) 317.004 125.126 442.129      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 317.004 125.126 442.129     

40 8212 
 

Набавка грађевина 228.404   228.404     
10 8213 

 
Набавка опреме   18.900 18.900     

20 8213 
 

Набавка опреме 72.300 3.924 76.224     
40 8213 

 
Набавка опреме   3.497 3.497     

10 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   85.305 85.305     
20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 6.300 2.000 8.300     

40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 10.000 11.500 21.500 
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17 03 0001 
    

СРЕДЊА СТРУЧНА ШКОЛА, БУГОЈНО 4.000 3.500 7.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 4.000 3.500 7.500    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 4.000   4.000    
0922 20 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   2.000 2.000    

0922 40 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање   1.500 1.500 

           

17 03 0003 
    

ГИМНАЗИЈА, БУГОЈНО   5.119 5.119      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.119 5.119    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   119 119    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.000 5.000 

           

17 03 0004 
    

"МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА ГОРЊИ ВАКУФ", ГОРЊИ ВАКУФ 

– УСКОПЉЕ   9.048 9.048      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   9.048 9.048    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   2.448 2.448    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   6.600 6.600 

           

17 03 0005 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "УСКОПЉЕ", ГОРЊИ ВАКУФ – УСКОПЉЕ 8.400 5.800 14.200      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.400 5.800 14.200    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.100   2.100    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   5.800 5.800    

0922 20 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање 6.300   6.300 

           

17 03 0007 
    

"МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА", НОВИ ТРАВНИК 8.000   8.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.000   8.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 8.000   8.000 

           

17 03 0008 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "НОВИ ТРАВНИК", НОВИ ТРАВНИК 229.404 124 229.528      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 229.404 124 229.528    

0922 40 8212 
 

Набавка грађевина 228.404   228.404    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 1.000 124 1.124 

           

17 03 0009 
    

СРЕДЊА ГЛАЗБЕНА ШКОЛА ЈАКОВА ГОТОВЦА, НОВИ ТРАВНИК 1.700   1.700      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.700   1.700    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 1.700   1.700 

           

17 03 0010 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ТЕХНИЧКА ШКОЛА, ТРАВНИК 12.000 7.000 19.000 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 12.000 7.000 19.000    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   7.000 7.000    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 12.000   12.000 

           

17 03 0011 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ЕКОНОМСКО-УГОСТИТЕЉСКА ШКОЛА, 

ТРАВНИК   5.663 5.663      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   5.663 5.663    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   5.000 5.000    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме   663 663    

0922 20 8216 
 

Реконструкција и инвестиционо одржавање       

           

17 03 0012 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА "ТРАВНИК", ТРАВНИК 15.000   15.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 15.000   15.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 15.000   15.000 

           

17 03 0013 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "ТРАВНИК", НОВА БИЛА 5.000 15.000 20.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 5.000 15.000 20.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 5.000   5.000    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   15.000 15.000 

           

17 03 0014 
    

СРЕДЊА МЈЕШОВИТА ШКОЛА "ЗИЈАХ ДИЗДАРЕВИЋ", ФОЈНИЦА 2.000   2.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.000   2.000    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.000   2.000 

           

17 03 0015 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ 2.800   2.800      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 2.800   2.800    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 2.800   2.800 

           

17 03 0016 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "ВИТЕЗ", ВИТЕЗ 500 45.837 46.337      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 500 45.837 46.337    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 500 262 762    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   45.575 45.575 

           

17 03 0017 
    

МЈЕШОВИТА СРЕДЊА ШКОЛА БУСОВАЧА, БУСОВАЧА 1.500 3.497 4.997      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.500 3.497 4.997    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 1.500   1.500    
0922 40 8213 

 
Набавка опреме   3.497 3.497 
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17 03 0018 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "БУСОВАЧА", БУСОВАЧА   3.308 3.308      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   3.308 3.308    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме   308 308    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   3.000 3.000 

           

17 03 0019 
    

СРЕДЊА СТРУКОВНА ШКОЛА "ЈАЈЦЕ", ЈАЈЦЕ 1.700 6.900 8.600      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 1.700 6.900 8.600    

0922 10 8213 
 

Набавка опреме   6.900 6.900    
0922 20 8213 

 
Набавка опреме 1.700   1.700 

           

17 03 0020 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "НИКОЛА ШОП", ЈАЈЦЕ 8.400   8.400      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 8.400   8.400    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 8.400   8.400 

           

17 03 0023 
    

СРЕДЊА ШКОЛА "КРЕШЕВО", КРЕШЕВО 6.100 3.800 9.900      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 6.100 3.800 9.900    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 6.100   6.100    
0922 10 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање   3.800 3.800 

           

17 03 0024 
    

КАТОЛИЧКИ ШКОЛСКИ ЦЕНТАР "ПЕТАР БАРБАРИЋ" 

(ГИМНАЗИЈА), ТРАВНИК 10.500 10.000 20.500      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 10.500 10.000 20.500    

0922 20 8213 
 

Набавка опреме 500   500    
0922 40 8216 

 
Реконструкција и инвестиционо одржавање 10.000 10.000 20.000 

           

18 
      

МИНИСТАРСТВО ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, 

ЗАШТИТЕ ОКОЛИША, ПОВРАТКА И СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА   4.055 4.055 

           

18 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПРОСТОРНОГ УРЕЂЕЊА, ГРАЂЕЊА, ЗАШТИТЕ 

ОКОЛИША, ПОВРАТКА И СТАМБЕНИХ ПОСЛОВА   4.055 4.055      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   4.055 4.055    

0660 10 8213 
 

Набавка опреме   4.055 4.055 

           

19 
      

МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И 

ШУМАРСТВА 3.300.000 129.832 3.429.832 

           

19 01 0001 
    

МИНИСТАРСТВО ПОЉОПРИВРЕДЕ, ВОДОПРИВРЕДЕ И ШУМАРСТВА 3.300.000 9.832 3.309.832 
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821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 3.300.000 9.832 3.309.832    

0630 10 8212 
 

Набавка грађевина – пројекат Водовод "Плава вода" 3.300.000   3.300.000    
0421 10 8213 

 
Набавка опреме   9.832 9.832 

           

19 02 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ШУМАРСТВО   120.000 120.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   120.000 120.000    

0422 10 8213 
 

Набавка опреме   120.000 120.000 

           

20 
      

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ   10.000 10.000 

           

20 01 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА БРАНИОЦЕ   10.000 10.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   10.000 10.000    

1090 10 8213 
 

Набавка опреме   10.000 10.000 

           

21 
      

КАНТОНАЛНИ АРХИВ 254.000   254.000 

           

21 01 0001 
    

КАНТОНАЛНИ АРХИВ 254.000   254.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 254.000   254.000    

0133 10 8212 
 

Набавка грађевина 124.000 96.000 220.000    
0133 20 8212 

 
Набавка грађевина 30.000   30.000    

0133 10 8213 
 

Набавка опреме 100.000 -96.000 4.000 

           

22 
      

КАНТОНАЛНИ ЗАВОД ЗА УРБАНИЗАМ, ПРОСТОРНО ПЛАНИРАЊЕ И 

ЗАШТИТУ КУЛТУРНО-ИСТОРИЈСКОГ НАСЉЕЂА   30.448 30.448 

           

22 01 0001 
    

КАНТОНАЛНИ ЗАВОД ЗА УРБАНИЗАМ, ПРОСТОРНО 

ПЛАНИРАЊЕ И ЗАШТИТУ КУЛТУРНО-ИСТОРИЈСКОГ НАСЉЕЂА   30.448 30.448      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава   30.448 30.448    

0660 10 8213 
 

Набавка опреме   30.448 30.448 

           

24 
      

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ЦИВИЛНУ ЗАШТИТУ 368.000 -30.000 338.000 

           

24 01 0001 
    

КАНТОНАЛНА УПРАВА ЗА ЦИВИЛНУ ЗАШТИТУ 368.000 -30.000 338.000      
821 

 
Издаци за набавку сталних средстава 368.000 -30.000 338.000    

0220 10 8213 
 

Набавка опреме          
0220 30 8213 ОАX001 Набавка опреме – за потребе служби за заштиту и спашавање, Кантоналног штаба 

цивилне заштите и Кантоналног оперативног центра цивилне заштите 338.000 -17.000 321.000    
0220 30 8213 ОАX002 Набавка опреме – за потребе добровољног ватрогасног друштва 30.000 -13.000 17.000“ 
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IV. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 7. 

 У ставу 3. члана 7. Буџета број „0,6 %“ замјењује се 

бројем „0,4 %“. 

 

Члан 8. 

 Овлашћује се кантонално Министарство финансија 

да исправи техничке погрешке у тексту Измјена Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. годину. 

 

Члан 9. 

 Ове Измјене Буџета Средњобосанског кантона за 

2018. годину ступају на снагу наредног дана од дана 

објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“, а примјењиваће се за 2018. буџетску годину. 

 

 

Број: 01-02-455/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 

 
414 

 

 На основу тачке ј) члана 32а. Устава 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 

7/98 – исправка текста, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), 

доносим 

 

 

У К А З 

О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА 

О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНИ 

ЗАКОНА О ИЗВРШАВАЊУ БУЏЕТА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I 

 Проглашавам Закон о измјенама и допуни Закона о 

извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2018. 

годину, који је донијела Скупштина Средњобосанског 

кантона на XXXI сједници, одржаној 3. јула 2018. 

године. 

 

 

Број: 01-02-456-1/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

9. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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З А К О Н 

О ИЗМЈЕНАМА И ДОПУНИ 

ЗАКОНА О ИЗВРШАВАЊУ БУЏЕТА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

(Измјена) 

 У ставу (1) члана 20. Закона о извршавању Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. годину („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 1/18; у даљњем 

тексту: Закон) износ „42.000,00 КМ“ замјењује се 

износом „168.000,00 КМ“, а ријеч „тромјесечно“ ријечју 

„годишње“. 

 У ставу (2) износ „33.000,00 КМ“ замјењују се 

износом „132.000,00 КМ“, а ријеч „тромјесечно“ ријечју 

„годишње“. 

 

Члан 2. 

(Измјена) 

 У члану 24. Закона ријечи „1. јануара 2018.“ 

замјењују се ријечима „1. јула 2018.“, а износ „250,00 

КМ“ замјењује се износом „265,00 КМ“. 

 

Члан 3. 

(Измјена) 

 Став (16) члана 37. Закона мијења се и гласи: 

 „(16) Средства утврђена за исти раздјел Буџета, 

позицију „Текући трансфери непрофитним 

организацијама – за изградњу центара за психо-

социјално лијечење бранилаца“ користе се према 

прописима и програмима које одобри Влада Кантона на 

предлог Кантоналне управе за браниоце.“ 

 

Члан 4. 

(Допуна) 

 У члану 41. Закона додаје се нови став (3) који 

гласи: 

 „(3) Средства утврђена за позицију „Капитални 

трансфери другим нивоима власти и фондовима – за 

суфинансирање реконструкције регионалних путева из 

кредита Развојне банке Федерације Босне и 

Херцеговине“ 14. раздјела, главе 01, члана 5. Буџета, 

користе се на основу одлуке Владе Кантона, на предлог 

ресорног министарства.“ 

 

Члан 5. 

(Ступање на снагу) 

 Овај закон ступа на снагу наредног дана од дана 

објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“, а примјењиваће се за 2018. буџетску годину. 

 

 

Број: 01-02-456/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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 На основу тачке ј) члана 32а. Устава 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 

7/98 – исправка текста, 8/98, 10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), 

доносим 

 

 

У К А З 

О ПРОГЛАШЕЊУ ЗАКОНА 

О ДОПУНАМА ЗАКОНА 

О ПОЛИЦИЈСКИМ СЛУЖБЕНИЦИМА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 

 

I 

 Проглашавам Закон о допунама Закона о 

полицијским службеницима Средњобосанског кантона, 

који је донијела Скупштина Средњобосанског кантона 

на XXXI сједници, одржаној 3. јула 2018. године. 

 

 

Број: 01-02-457-1/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

9. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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З А К О Н 

О ДОПУНАМА ЗАКОНА 

О ПОЛИЦИЈСКИМ СЛУЖБЕНИЦИМА 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 

 

Члан 1. 

 У Закону о полицијским службеницима 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 12/06, 1/08 и 12/09) иза 

поглавља X - РАДНИ УСЛОВИ додаје се ново поглавље 

Xа. ПЕНЗИОНИСАЊЕ ПОЛИЦИЈСКИХ 

СЛУЖБЕНИКА те нови чланови 104a. и 104b., који 

гласе: 

 

„ПОГЛАВЉЕ Xа. ПЕНЗИОНИСАЊЕ 

ПОЛИЦИЈСКИХ СЛУЖБЕНИКА 
 

Члан 104a. 

(Услов за стицање права на пензију 

полицијског службеника) 

 (1) Полицијски службеник је лице дефинисано 

чланом 2. Закона о пензионом и инвалидском осигурању 

(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 

број 13/18), те право на пензију остварује под условима 

утврђеним тим Законом о пензионом и инвалидском 

осигурању и овим законом, под условом: 

 a) да је имао непрекидно најмање 15 година стажа 

осигурања у својству полицијског службеника; 

 b) да у вријеме стицања права на пензију има 

својство полицијског службеника. 

 (2) Полицијском службенику из става (1) овог 

члана лични коефицијент за остваривање права на 

пензију утврдиће се на основу пет годишњих плата 

остварених у својству полицијског службеника које су за 

полицијског службеника најповољније. 

 (3) Одредбе става (2) овог члана односе се и на 

полицијског службеника који због задобијених озљеда 

на раду узрокованих непосредним обављањем 

службених послова и задатака буде проглашен 

инвалидом 1. категорије. 

 

Члан 104b. 

(Право на остваривање посебног стажа 

полицијског службеника) 

 Посебни стаж из федералног Закона о пензионом и 

инвалидском осигурању, у једноструком трајању 

урачунава се у стаж осигурања за полицијског 

службеника из става (1) члана 104a. овог закона само уз 

писану сагласност лица на које се та сагласност односи.“ 

 

Члан 2. 

 Овај закон ступа на снагу осмог дана од дана обаве 

у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“. 

 

 

Број: 01-02-457/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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 На основу члана 41. Устава Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – исправка текста, 8/98, 

10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04) и чланова 52. и 61. Закона о 

дугу, задуживању и гаранцијама у Федерацији Босне и 

Херцеговине („Службене новине Федерације Босне и 

Херцеговине“ број: 86/07, 24/09 и 44/10), Скупштина 

Средњобосанског кантона на XXXI сједници, одржаној 

3. јула 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ 

О ДАВАЊУ ГАРАНЦИЈЕ 

КАНТОНАЛНОЈ ДИРЕКЦИЈИ ЗА ПУТЕВЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 ЗА ОСИГУРАЊЕ КРЕДИТА 

КОД РАЗВОЈНЕ БАНКЕ 

ФЕДЕРАЦИЈЕ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

НАМИЈЕЊЕНОГ ЗА РЕКОНСТРУКЦИЈУ 

РЕГИОНАЛНЕ ПУТНЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ 

 

 

I 

 Скупштина Средњобосанског кантона даје 

сагласност на Одлуку о давању гаранције Кантоналној 

дирекцији за путеве Средњобосанског кантона за 

осигурање кредита код Развојне банке Федерације Босне 

и Херцеговине намијењеног за реконструкцију 

регионалне путне инфраструктуре, број 01-02-443/18, 

коју је Влада Средњобосанског кантона донијела 18. јуна 

2018. године. 
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II 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-458/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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 На основу става 6. члана 51., члана 53. и члана 61. 

Закона о дугу, задуживању и гаранцијама у Федерацији 

Босне и Херцеговине („Службене новине Федерације 

Босне и Херцеговине“, број: 86/07, 24/09, 45/10 и 30/16) 

те на предлог Министарства финансија 

Средњобосанског кантона, Влада Средњобосанског 

кантона на 92. сједници, одржаној 14. јуна 2018. године, 

доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДАВАЊУ ГАРАНЦИЈЕ 

КАНТОНАЛНОЈ ДИРЕКЦИЈИ ЗА ПУТЕВЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 ЗА ОСИГУРАЊЕ КРЕДИТА 

КОД РАЗВОЈНЕ БАНКЕ 

ФЕДЕРАЦИЈЕ БОСНЕ И ХЕРЦЕГОВИНЕ 

НАМИЈЕЊЕНОГ ЗА РЕКОНСТРУКЦИЈУ 

РЕГИОНАЛНЕ ПУТНЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ 

 

 

Члан 1. 

 Одобрава се издавање гаранције Кантоналној 

дирекцији за путеве Средњобосанског кантона за 

кредитно задужење у износу вриједности главнице 

кредита од 6.000.000 КМ (словима:шест милиона 

конвертибилних марака) за кредит код Развојне банке 

Федерације Босне и Херцеговине, а за потребе 

капиталних инвестиција на регионалним путевима на 

подручју Средњобосанског кантона. 

 

Члан 2. 

 Кредитна средства из члана 1. ове одлуке 

потрошиће се за радове на реконструкције регионалних 

путева у складу с Одлуком, Владе Средњобосанског 

кантона, о дугорочном кредитном задужењу Кантоналне 

дирекције за путеве Средњобосанског кантона у 2018. 

години код Развојне банке Федерације Босне и 

Херцеговине, број 01-02-222/18 од 5. априла 2018. 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

5/18) и Одлуком, Скупштине Средњобосанског кантона, 

о давању сагласности на Одлуку о дугорочном 

кредитном задужењу Кантоналне дирекције за путеве 

Средњобосанског кантона у 2018. години код Развојне 

банке Федерације Босне и Херцеговине, број 01-02-

267/18 од 18. априла 2018. („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 5/18). 

 

Члан 3. 

 Гаранцијом из члана 1. ове одлуке Средњобосански 

кантон преузима обавезу плаћања укупног кредитног 

задужења Развојној банци Федерације Босне и 

Херцеговине, у износу од 6.000.000,00 КМ (шест 

милиона КМ), у случају доказане немогућности 

Кантоналне дирекције за путеве Средњобосанског 

кантона, као корисника гаранције, сервисирати кредитне 

обавезе из члана 1. ове одлуке према Развојној банци 

Федерације Босне и Херцеговине. 

 Гаранција према овој одлуци издаје се под 

сљедећим условима: 

 - рок отплате кредита: 12 година 

 - грејс-период: до 31. 12. 2018. године 

 - каматна стопа: 2,5% на годишњем нивоу, фиксна. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу давањем сагласности 

Скупштине Средњобосанског кантона и биће објављена 

у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“. 

 

 

Број: 01-02-443/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу члана 41. Устава Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – исправка текста, 8/98, 

10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), ставова 2. и 7. члана 27. те 

члана 28. Закона о буџетима у Федерацији Босне и 

Херцеговине („Службене новине Федерације Босне и 

Херцеговине“, број: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 

102/15, 104/16 и 5/18), Скупштина Средњобосанског 

кантона на XXXI сједници, одржаној 3. јула 2018. 

године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ 

О ИЗМЈЕНАМА ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I 

 Даје се сагласност на Одлуку о измјенама 

Финансијског плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину, број 01-02-

38/18 од 4. јуна 2018. године. 

 

II 

 Саставни је дио ове одлуке Одлука о измјенама 

Финансијског плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину. 

 

III 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

Број: 01-02-459/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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 На основу става 3. члана 37. Закона о буџетима у 

Федерацији Босне и Херцеговине („Службене новине 

Федерације Босне и Херцеговине“, број: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 и 5/18), чланова 8. и 25. 

Статута Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15 и 3/17) те на предлог 

директора Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона, уз сагласност замјеника директора, Управни 

одбор Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона на сједници одржаној 4. јуна 2018. године 

доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗМЈЕНАМА ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА  

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 У Финансијском плану Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 1/18; у даљњем 

тексту: Финансијски план) став 1. члана 1. мијења се и 

гласи: 

„Члан 1. 

 Средства Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Служба) 

планирана су за 2018. годину према одредбама како 

слиједи (у КМ): 

 - приходи и примици    10.885.000,00 

 - расходи и издаци     10.885.000,00 

 - разлика (вишак/мањак)    0,00“ 

 

Члан 2. 

 Члан 3. Финансијског плана мијења се и гласи: 

„Члан 3. 

 План прихода – примитака и расхода – издатака 

Службе за запошљавање Средњобосанског кантона за 

2018. годину дан је у табели у прилогу, а која је саставни 

дио ове Одлуке о измјенама Финансијског плана Службе 

за запошљавање Средњобосанског кантона за 2018. 

годину.“ 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се директора 

Службе и замјеника директора Службе. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном давања 

сагласности Скупштине Средњобосанског кантона, а 

примјењиваће се од 1. јануара 2018. године те ће бити 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-38/18 ПРЕДСЈЕДНИК 

4. јуна 2018. УПРАВНОГ ОДБОРА 

Травник Стјепан Медић, с. р. 
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П Л А Н 

ПРИХОДА – ПРИМИТАКА И РАСХОДА – ИЗДАТАКА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

Економски 

код 

Опис 

(збирни, за Службу) 

Финансијски 

план 

за 2018. 

годину 

(у КМ) 

Процјена 

извршења 

Финансијског 

плана 

за 2018. 

годину 

Индекс: 

процјена 

извршења / 

Финансијски 

план за 2018. 

годину 

Одступање 

(+, -) 

Измјене 

у 

Финансијском 

плану 

за 2018. годину 

(+, -) 

Измијењени 

Финансијски 

план 

за 2018. 

годину 

1 2 3 4 5 6 7 8 

700000 ПРИХОДИ       

        

712000 Доприноси за социјалну заштиту 8.610.0000 8.610.000 100   8.610.000 

712113 Очекивана уплата доприноса за осигурање од незапослености – 70 % 

(700.000,00 x 12) 8.400.000 8.400.000 100   8.400.000 

712124 Средства за волонтере ради осигурања у случају озљеде на раду или 

професионалне болести 210.000 210.000 100   210.000 

720000 Непорезни приходи – радне дозволе 5.000 5.000 100   5.000 

- камате на депозите и сл. 5.000 5.000 100   5.000  
- повраћај двоструко (погрешно) плаћених обавеза – НН и сл. 15.000 15.000 100   15.000 

730000 Грант (трансфер) потпоре запошљавању (Федерални завод – 

1.000.000,00 КМ и Средњобосански кантон – 300.000,00 КМ) 700.000 1.300.000 186 600.000 600.000 1.300.000 

Грант (трансфер) потпоре (Федералног завода) редовним задацима 600.000 600.000 100   600.000 

        

700000 УКУПНИ ПРИХОДИ 9.935.000 10.535.000 106 600.000 600.000 10.535.000 

        

800000 ПРИМИЦИ 350.000 350.000 100   350.000 

811000 Капитални примици од продаје сталних средстава 350.000 350.000 100   350.000 

         
УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМИЦИ 10.285.000 10.885.000 106 600.000 600.000 10.885.000 

        

610000 I. ТЕКУЋИ РАСХОДИ (а. + б.) 2.677.000 2.767.000 103 90.000 90.000 2.767.000 

611000 

612000 

а. Плате и накнаде трошкова запосленика (и доприноси 

послодавца) 2.287.400 2.357.400 103 70.000 70.000 2.357.400 

611100 Бруто-плате и накнаде плата запосленика 1.768.106 1.838.106 104 70.000 70.000 1.838.106 

612100 Доприноси послодавца 213.189 213.189 100   213.189 

611200 Накнаде трошкова запосленика 306.105 306.105 100   306.105 
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- за топли оброк 113.320 113.320 100   113.320 

- за превоз запосленика 83.232 83.232 100   83.232 

- регрес и вјерски празници 47.130 47.130 100   47.130 

- остале накнаде (смртни случајеви, отпремнине, лијечење) 62.423 62.423 100   62.423 

        

613000 б. Издаци за материјал, ситни инвентар и услуге 389.600 409.600 105 20.000 20.000 409.600 

613100 Путни трошкови 5.000 10.000 200 5.000 5.000,00 10.000 

613200 Издаци за енергију 72.000 72.000 100   72.000 

613300 Издаци за комуналне услуге (комуналне, ПТТ услуге и сл.) 62.000 82.000 132 20.000 20.000 82.000 

613400 Набавка материјала (канцеларијског и рачунарског материјала, 

материјала за чишћење, ситног инвентара итд.) 62.500 57.500 92 - 5.000 - 5.000 57.500 

613500 Издаци за услуге превоза и за гориво 11.000 11.000 100   11.000 

613600 

Унајмљивање имовине и опреме 6.500 6.500 100   6.500 

- Добретићи 3.000 3.000 100   3.000 

- Травник (Мјесна заједница Рудник) 3.000 3.000 100   3.000 

- Остало 500 500 100   500 

613700 Издаци за текуће одржавање пословног простора, опреме и возила 16.500 16.500 100   16.500 

613800 Издаци за осигурање, банкарске услуге и услуге платног промета 15.500 15.500 100   15.500 

613900 

Уговорене и друге посебне услуге 138.600 138.600 100   138.600 

- Издаци за стручно образовање, репрезентацију и јавно 

информисање, компјутерске и правне услуге 98.700 106.600 108 7.900 7.900 106.600 

Репрезентација [директор Службе и замјеник директора Службе 

(1.200,00 КМ мјесечно) те шефови (40,00 КМ x 17 x 12)] 22.560 22.560 100   22.560 

Стручно образовање – едукација 10.000 10.000 100   10.000 

Правне услуге (нотар, трошкови спора и затезне камате) 8.000 8.000 100   8.000 

Јавно информисање 9.000 9.000 100   9.000 

Издаци за хардверске и софтверске услуге 5.000 5.000 100   5.000 

Услуге штампања билтена, летака итд. 5.000 5.000 100   5.000 

Посебне накнаде на доходак за заштиту од природних и других 

непогода, водна накнада и друге накнаде 15.500 15.500 100   15.500 

Издаци на основу других самосталних дјелатности и повременог 

самосталног рада – бруто (комисије и уговори о дјелу) 13.000 13.000 100   13.000 

Остале непоменуте услуге и давања (издаци за ПДВ, отпис 

ненаплативих потраживања и сл.) 10.640 18.540 174 7.900 7.900 18.540 

- Накнаде члановима Управног одбора (бруто) и за друге уговорене 

услуге  32.000 32.000 100   32.000 

- Накнаде волонтерима, према програмима 7.900   - 7.900 - 7.900  
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614000 II - ТЕКУЋИ ГРАНТОВИ (ц. + д.) 7.158.000 7.658.000 107 510.000 510.000 7.668.000 

        

614200 

614800 

ц. Издаци за социјално-материјалну сигурност незапослених 

лица и други текући расходи 6.248.000 6.305.500 101 67.500 67.500 6.315.500 

614223 Новчана накнада (386.708,33 x 12) 4.573.000 4.640.500 101 67.500 67.500 4.640.500 

614225 

Здравствено осигурање незапослених лица (115.000,00 КМ x 12) 1.380.000 1.380.000 100   1.380.000 

- Средњобосански кантон 1.239.240 1.239.240 100   1.239.240 

- Фонд солидарности Федерације Босне и Херцеговине 140.760 140.760 100   140.760 

614219 

Остала давања појединцима на основу пензионо-инвалидског осигурања 220.000 220.000 100   220.000 

- Пензионо-инвалидско осигурање за незапослена лица 170.000 170.000 100   170.000 

- Пензионо-инвалидско осигурање – стечај, ликвидација 50.000 50.000 100   50.000 

614800 Други текући расходи 75.000 65.000 87   75.000 

614811 - Повраћај више или погрешно уплаћених средстава 40.000 40.000 100   40.000 

614814 - Извршење судских пресуда на основу неисплаћених плата 10.000 10.000 100   10.000 

614817 - Извршење судских пресуда и рјешења о извршењу 25.000 25.000 100   25.000 

        

614400 

614500 

д. Субвенције јавним предузећима, приватним предузећима и 

појединцима за подстицаје запошљавању (до 6% прихода од 

доприноса, намјенска средства Федералног завода за запошљавање, 

министарстава и остало) 900.000 1.350.000 150 450.000 450.000 1.350.000 

614144 - Фонд за професионалну рехабилитацију и запошљавање лица с 

инвалидитетом (50.000,00 x 5%) 10.000 2.500 25 - 7.500 - 7.500 2.500 

        

600000 А. УКУПНИ РАСХОДИ (I + II) 9.835.000 10.425.000 106 600.000 600.000 10.435.000 

        

820000 Б. КАПИТАЛНИ ИЗДАЦИ (до 4% прихода од доприноса и 

капитални примици) 450.000 450.000 100   450.000 

        

821200 IIIа. Набавка грађевина 300.000 280.000 93 - 20.000 - 20.000 280.000 

821300 б. Набавка опреме (за два возила 70.000,00 + 50.000,00 за осталу опрему) 100.000 120.000 120 20.000 20.000 120.000 

821500 ц. Набавка сталних средстава у облику права 15.000 15.000 100   15.000 

821600 д. Реконструкција и инвестиционо одржавање 35.000 35.000 100   35.000 

         
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (А. + Б.) 10.285.000 10.875.000 106 600.000 600.000 10.885.000 

*У колони „Опис (збирни, за Службу)“ наведени износи односе се искључиво на РФП за 2018. годину. 
*Сви износи у табели дати су у КМ. 
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 На основу члана 41. Устава Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – исправка текста, 8/98, 

10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), ставова 2. и 7. члана 27. те 

члана 28. Закона о буџетима у Федерацији Босне и 

Херцеговине („Службене новине Федерације Босне и 

Херцеговине“, број: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 

102/15, 104/16 и 5/18), Скупштина Средњобосанског 

кантона на XXXI сједници, одржаној 3. јула 2018. 

године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ НА ОДЛУКУ 

О ИЗМЈЕНАМА ОДЛУКЕ 

О ИЗВРШЕЊУ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА  

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I 

 Даје се сагласност на Одлуку о измјенама Одлуке о 

извршењу Финансијског плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину, број 01-02-

39/18 од 4. јуна 2018. године. 

 

II 

 Одлука о измјенама Одлуке о  извршењу 

Финансијског плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину саставни је 

дио ове одлуке. 

 

III 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а 

објавиће се у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-460/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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 На основу чланова 46. до 62. Закона о буџетима у 

Федерацији Босне и Херцеговине („Службене новине 

Федерације Босне и Херцеговине“, број: 102/13, 9/14, 

13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 104/16 и 5/18), чланова 8. и 25. 

Статута Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 5/02, 3/05, 9/13, 14/15 и 3/17) те члана 22. 

Пословника о раду Управног одбора Службе за 

запошљавање Средњобосанског кантона, на предлог 

директора Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона, уз сагласност замјеника директора, Управни 

одбор Службе за запошљавање Средњобосанског 

кантона на сједници одржаној 4. јуна 2018. године 

доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗМЈЕНАМА ОДЛУКЕ 

О ИЗВРШЕЊУ ФИНАНСИЈСКОГ ПЛАНА 

СЛУЖБЕ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА  

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 У Одлуци о извршењу Финансијског плана Службе 

за запошљавање Средњобосанског кантона за 2018. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 1/18; у даљњем тексту: Одлука) члан 1. мијења се и 

гласи: 

„Члан 1. 

 Средства Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Служба) 

планирана су за 2018. годину у износима, у КМ, према 

одредбама како слиједи: 

 - приходи и примици    10.885.000,00 

 - расходи и издаци     10.885.000,00 

 - разлика (вишак/мањак)    0,00“ 

 

Члан 2. 

 Члан 4. Одлуке мијења се и гласи: 

„Члан 4. 

 Приходи – примици и расходи – издаци Службе 

утврђују се и распоређују према табели датој у прилогу 

Финансијског плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. годину, која је 

саставни дио Одлуке о измјенама Финансијског плана 

Службе за запошљавање Средњобосанског кантона за 

2018. годину, а у складу с економским кодовима.“ 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се директора 

Службе и замјеника директора Службе. 
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Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном давања 

сагласности Скупштине Средњобосанског кантона, а 

примјењиваће се од 1. јануара 2018. године и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-39/18 ПРЕДСЈЕДНИК 

4. јуна 2018. УПРАВНОГ ОДБОРА 

Травник Стјепан Медић, с. р. 
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 На основу члана 41. Устава Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 1/97, 5/97, 6/97, 2/98, 7/98 – исправка текста, 8/98, 

10/2000, 8/03, 2/04 и 14/04), у вези с чланом 49. Закона о 

пољопривредном земљишту Федерације Босне и 

Херцеговине („Службене новине Федерације Босне и 

Херцеговине“, број 52/09), Скупштина 

Средњобосанског кантона на XXXI сједници, одржаној 

3. јула 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ 

НА ПРОСТОРНИ ПЛАН ОПШТИНЕ БУСОВАЧА 

ДО 2026. ГОДИНЕ 

 

 

I 

 Скупштина Средњобосанског кантона даје 

сагласност на Просторни план Општине Бусовача до 

2026. године. 

 

II 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“ те достављена Општини Бусовача. 

 

 

Број: 01-02-461/18 ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ СКУПШТИНЕ 

3. јула 2018.  

Травник Јосип Квасина, с. р. 
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СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 
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 На основу става 2. члана 32. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 92. 

сједници, одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О УТВРЂИВАЊУ ОСНОВИЦЕ, 

КОЕФИЦИЈЕНАТА 

И ПРАВА ИЗ РАДНОГ ОДНОСА 

ЗА ДИРЕКТОРЕ ОСНОВНИХ И СРЕДЊИХ 

ШКОЛА 

 

 

Члан 1. 

 Влада Средњобосанског кантона утврђује износ 

основице за обрачун плата директора основних и 

средњих школа, а која је иста као и за остале кориснике 

Буџета Средњобосанског кантона. 

 

Члан 2. 

 За обрачун плата утврђују се коефицијенти како 

слиједи: 

 - за обрачун плате директора основне школе 

утврђује се коефицијент 5,0 

 - за обрачун плате директора средње школе 

утврђује се коефицијент 5,2. 

 

Члан 3. 

 (1) Остала права из радног односа директори 

основних школа остварују на начин и под условима како 

је утврђено радницима основних школа Колективним 

уговором за дјелатност основног школства у 

Средњобосанском кантону („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 7/18). 

 (2) Остала права из радног односа директори 

средњих школа остварују на начин и под условима како 

је утврђено радницима средњих школа Колективним 

уговором за дјелатност средњег школства у 

Средњобосанском кантону („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 7/18). 

 

Члан 4. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство образовања, науке, културе и спорта и 

Министарство финансија Средњобосанског кантона. 

 

Члан 5. 

 Ступањем на снагу ове одлуке престају важити сви 

акти којима се утврђивала вриједност коефицијената 

директора у основним и средњим школама. 
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Члан 6. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења, 

примјењиваће се од 1. јула 2018. године и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-445/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) те става (11) члана 33. Закона о 

извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2018. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 1/18) и Закључка Владе Средњобосанског кантона, 

број 01-05-704/17-2, Влада Средњобосанског кантона на 

92. сједници, одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О АКОНТАТИВНОЈ РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

НАМИЈЕЊЕНИХ ЗА ФИНАНСИРАЊЕ 

ТРОШКОВА ПРЕВОЗА УЧЕНИКА 

ОСНОВНИХ ШКОЛА 

КОЈИ НЕМАЈУ 

ОРГАНИЗОВАНОГ ПРЕВОЗА 

И УЧЕНИКА С ПОСЕБНИМ ПОТРЕБАМА 

(ЗА II ПОЛУГОДИШТЕ) 

 

 

Члан 1. 

 Овом Одлуком утврђује се аконтативна расподјела 

средстава планираних, Буџетом Средњобосанског 

кантона за 2018. годину („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 1/18), за 17. раздјел, 

економски код 6142; субаналитички код HAM002, 

позицију „Текући трансфери појединцима – за 

финансирање трошкова превоза ученика“ намијењених 

за финансирање трошкова превоза ученика основних 

школа, за II образовни период 2017./2018. наставне 

године, у укупном износу од 48.187,20 КМ. 

 

Члан 2. 

 Средства из члана 1. ове одлуке дозначиће се на 

текуће рачуне родитеља ученика како слиједи: 

 1. за ученике који немају организован превоз 

(прилог: Табела број 1) у износу од 30.549,60 КМ 

 2. за ученике с посебним потребама (прилог: 

Табела број 2) у износу од 17.637,60 КМ. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство образовања, науке, културе и спорта и 

Министарство финансија Средњобосанског кантона. 

 

 

 

 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) те става (11) члана 33. Закона о 

извршавању Буџета Средњобосанског кантона за 2018. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 1/18), Влада Средњобосанског кантона на 92. 

сједници, одржаној 14 . јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О АКОНТАТИВНОЈ РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

НАМИЈЕЊЕНИХ ЗА ФИНАНСИРАЊЕ 

ТРОШКОВА ПРЕВОЗА УЧЕНИКА 

ОСНОВНИХ ШКОЛА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком утврђује се аконтативна расподјела 

средстава планираних, Буџетом Средњобосанског 

кантона за 2018. годину („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 1/18), за 17. раздјел, 

глава 01, потрошачку јединицу 0001, економски код 

613900, субаналитички код HAK006, позицију 

„Уговорене и друге посебне услуге – за финансирање 

трошкова превоза ученика“, а намијењена су за март и 

април 2018. године, у износу од 84.467,59 КМ. 

 

Члан 2. 

 Средства из члана 1. ове одлуке расподјељују се 

општинама, у складу с Одлуком о критеријумима 

расподјеле средстава намијењених за суфинансирање 

трошкова превоза ученика основних школа, број 01-02-

202/11 од 20. јуна 2011. („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 7/11) и Закључком 

Владе Средњобосанског кантона, број 01-05-704/2017-3 

од 6. септембра 2017. године, те потписаним уговорима 

о преузимању финансирања превоза ученика 

склопљеним  између Владе Средњобосанског кантона и 

општина, и то како слиједи: 

 1. Општини Травник      2.843,66 КМ 

 2. Општини Витез      2.871,10 КМ 

 3. Општини Крешево   23.503,87 КМ 

 4. Општини Кисељак      8.845,20 КМ 

 5. Општини Добретићи     5.976,36 КМ 

 6.Општини Горњи Вакуф – Ускопље 19.941,88 КМ 

 7. Општини Јајце           20.485,52 КМ. 
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Члан 3. 

 Износи из члана 2. ове одлуке, са ставке сваке 

општине, дозначиће се превозницима на њихове 

трансакционе рачуне отворене у пословним банкама, и 

то према: 

 - потписаном анексу уговора склопљеном између 

превозника и надлежне општине 

 - потписаном уговору и анексима уговора 

склопљеним између превозника и директора школа 

 - потписаним анексима уговора склопљеним 

између превозника и надлежног министарства. 

 

Члан 4. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство образовања, науке, културе и спорта и 

Министарство финансија Средњобосанског кантона. 

 

Члан 5. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 
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Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (4) члана 33. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18), Влада Средњобосанског кантона на 92. сједници, 

одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О АКОНТАТИВНОЈ РАСПОДЈЕЛИ СРЕДСТАВА 

ЗА ВИСОКО ШКОЛСТВО 

ПЛАНИРАНИХ БУЏЕТОМ  

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком утврђује се аконтативна расподјела 

средстава, планираних Буџетом Средњобосанског 

кантона за 2018. годину („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 1/18), која се налазе на 

економском коду 6141, субаналитичком коду HAL003, 

позицији „Текући трансфери другим нивоима власти и 

фондовима – за финансирање високог школства и 

стипендирање студената“, а намијењена су за мај 2018. 

године, у износу од 142.737,00 КМ, и то како слиједи: 

 1. Студентском центру, Сарајево (рачун БФ: 2165, 

за мај 2017./2018. академске године, према уговору) 

        68.985,00 КМ 

 2. Студентском центру „Свеучилишта, Мостар“ 

(рачун БФ: 2165, за мај 2017./2018. академске године, 

према уговору)      34.818,00 КМ 

 3. Студентском центру, Зеница (рачун БФ: 2165, за 

мај 2017./2018. академске године, према уговору) 

                14.931,00 КМ 

 4. Студентском центру Универзитета „Џемал 

Биједић“, Мостар (рачун БФ: 2165, за мај 2017./2018. 

академске године, према уговору)  22.113,00 КМ 

 5. Студентском центру Универзитета „Тузла“ 

(рачун БФ: 2165, за мај 2017./2018. академске године, 

према уговору)               1.890,00 КМ. 

 

Члан 2. 

 Средства предвиђена овом одлуком биће 

уклопљена у укупна средства планирана, Буџетом 

Средњобосанског кантона за 2018. годину, за економски 

код 6141, субаналитички код HAL003, позицију „Текући 

трансфери другим нивоима власти и фондовима – за 

финансирање високог школства и стипендирање 

студената“, те се распоређују према сљедећим 

критеријумима: 

 I - критеријум: редовни студент који први пут 

уписује одређену годину студија 

 II - критеријум: субвенција цијене смјештаја и 

прехране у износу од 189,00 КМ по студенту. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство образовања, науке, културе и спорта и 

Министарство финанцција Средњобосанског кантона. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-448/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става (3) члана 30. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог Министарства финансија, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О КОРИШЋЕЊУ СРЕДСТАВА 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 С економског кода 6148, позиције „Други текући 

расходи – подмирење обавеза према извршним судским 

одлукама“ 14. раздјела Буџета Средњобосанског кантона 

за 2018. годину („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 1/18) издваја се износ од 500,00 КМ. 

 Средства издвојена према ставу 1. овог члана 

користе се за извршење Одлуке о допустивости и 

меритуму, Уставног суда Босне и Херцеговине, број АП-
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2702/16 од 30. 10. 2017. године, на име накнаде 

нематеријалне штете због недоношења одлуке у 

разумном року. 

 

Члан 2. 

 Износ од 500,00 КМ из става 1. члана 1. ове одлуке 

уплатиће се апеланту Велимирки Радовановић, Бања 

Лука, на рачун број 161-300-0063149771, отворен у 

банци Raiffeisen Bank, d. d. Сарајево. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство финансија. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-449/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става (3) члана 30. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог Министарства финансија, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О КОРИШЋЕЊУ СРЕДСТАВА 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 С економског кода 6148, позиције „Други текући 

расходи – подмирење обавеза према извршним судским 

одлукама“ 14. раздјела Буџета Средњобосанског кантона 

за 2018. годину („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 1/18) издваја се износ од 122.710,50 КМ. 

 Средства издвојена према ставу 1. овог члана 

користе се за извршење Одлуке о допустивости и 

меритуму, Уставног суда Босне и Херцеговине, број: 

АП-3865/17 (АП-3865/17, АП-3889/17, АП-3890/17, АП-

3891/17, АП-3892/1, АП-3893/17, АП-3894/17, АП-

3896/17, АП-3950/17, АП-3958/17) од 20. 12. 2017. 

године, на име извршења и исплате правоснажних 

судских пресуда апеланата и накнаде нематеријалне 

штете због неизвршења и исплате правоснажних 

судских пресуда у разумном року. 

 

Члан 2. 

 Износ из става 1. члана 1. ове одлуке уплатиће се 

законском заступнику апеланата Адвокатском друштву 

„Адил Лозо и др.“., Улица Босанска – ламела 2., Травник, 

на трансакциони рачун број 199-052-0053366875, 

отворен у банци Sparkasse Bank, d. d., Сарајево. 

 

Члан 3. 

 За остварење ове одлуке задужује се Министарство 

финансија. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-450/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става (3) члана 30. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог Министарства финансија, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О КОРИШЋЕЊУ СРЕДСТАВА 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 С економског кода 6148, позиције „Други текући 

расходи – подмирење обавеза према извршним судским 

одлукама“ 14. раздјела Буџета Средњобосанског кантона 

за 2018. годину („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 1/18) издваја се износ од 2.100,00 КМ. 

 Средства издвојена према ставу 1. овог члана 

користе се за извршење Одлуке о допустивости и 

меритуму, Уставног суда Босне и Херцеговине, број АП-

3556/16 од 27. 2. 2018. године, на име накнаде у корист 

Ивана Грубешића због недоношења одлуке у разумном 

року. 

 

Члан 2. 

 Износ из става 1. члана 1. ове одлуке уплатиће се 

законском заступнику апеланата, адвокату Ивану 

Грубешићу, из Новог Травника, Улица Иве Андрића, 

број 19, на рачун број 338-250-2100035203, отворен у 

банци UniCredit Bank, d. d., Сарајево. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство финансија. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-451/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става (3) члана 30. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог Министарства финансија, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О КОРИШЋЕЊУ СРЕДСТАВА 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 С економског кода 6148, позиције „Други текући 

расходи – подмирење обавеза према извршним судским 

одлукама“ 14. раздјела Буџета Средњобосанског кантона 

за 2018. годину („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 1/18) издваја се износ од 32.000,00 КМ. 

 Средства издвојена према ставу 1. овог члана 

користе се за извршење Одлуке о допустивости и 

меритуму, Уставног суда Босне и Херцеговине, број АП-

2193/17 од 26. 10. 2017. године, на име накнаде због 

недоношења одлуке у разумном року. 

 

Члан 2. 

 Износ од 22.000,00 КМ од износа из става 1. члана 

1. ове одлуке уплатиће се законском заступнику 

апеланата, адвокату Ивану Грубешићу, из Новог 

Травника, Улица Иве Андрића, број 19, на рачун број 

338-250-2507387285, отворен у банци UniCredit Bank, d. 

d., Сарајево. 

 Износ од 10.000,00 КМ од износа из става 1. члана 

1. ове одлуке уплатиће се апелантима на трансакционе 

рачуне из тачке 2. Прегледа, који је саставни дио ове 

одлуке. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство финансија. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-452/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (3) члана 35. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18), Влада Средњобосанског кантона на 92. сјеници, 

одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ ДИЈЕЛА СРЕДСТАВА 

ЗА ПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА МЈЕРА 

ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ ЖИВОТИЊА 

У 2018. ГОДИНИ 

ЗА ЕПИЗООТИОЛОШКО ПОДРУЧЈЕ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА, 

ЗАШТИТЕ ЗДРАВЉА БИЉА 

У 2018. ГОДИНИ 

И НАЧИНА ФИНАНСИРАЊА МЈЕРА 

ИЗ БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

I 

 Из Буџета Средњобосанског кантона за 2018. 

годину („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 1/18) издваја се износ од 99.479,00 КМ ради 

провођења Програма мјера здравствене заштите 

животиња у 2018. години за епизоотиолошко подручје 

Средњобосанског кантона, заштите здравља биља у 

2018. години и начина финансирања мјера из Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. годину („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 7/18). 

 

II 

 Средства из тачке I ове одлуке биће потрошена за 

накнаду штете власницима животиња које су биле 

заражене, у износу од 8.925,00 КМ, према Програму 

мјера здравствене заштите животиња – ветеринарским 

станицама, у износу од 89.554,00 КМ, и за колатералне 

трошкове, у износу од 1.000,00 КМ. 

 

III 

 Средства из тачке I ове одлуке терете позицију 

Министарства пољопривреде, водопривреде и 

шумарства Средњобосанског кантона, и то:  

 - 19. раздјел, главу 01, потрошачку јединицу 0001, 

економски код 6145, субаналитички код JAP007, извор 

финансирања – код 10, у износу од 89.754,00 КМ 

 - 19. раздјел, главу 01, потрошачку јединицу 0001, 

економски код 6145, субаналитички код JAM006, извор 

финансирања – код 10, у износу од 9.725,00 КМ. 

 

IV 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство пољопривреде, водопривреде и 

шумарства те Министарство финансија 

Средњобосанског кантона које је дужно пренијети 

одобрена средства, на захтјев Министарства 

пољопривреде, водопривреде и шумарства, у складу с 
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планом и приливом средстава у Буџет Средњобосанског 

кантона за 2018. годину. 

 

V 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења.  

 

 

Број: 01-02-453/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (8) члана 31. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог министра привреде, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПРИВРЕДИ, 

ЗА 2018. ГОДИНУ (ЛОТ 5.) 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком издвајају се средства с позиције за 

подстицаје привреди, за 2018. годину (лот 5.), и то: 

 1. Омладинском удружењу „Фајкаш“, Доњи Вакуф, 

у износу од 2.000,00 КМ. 

 

Члан 2. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство привреде и Министарство финансија, 

свако у оквиру своје надлежности. 

 

Члан 3. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-454/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03), Влада Средњобосанског кантона на 92. 

сједници, одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗМЈЕНАМА ОДЛУКЕ 

О УТВРЂИВАЊУ НАКНАДЕ 

ЗА РАД ЧЛАНОВИМА 

ТИМА ЗА СПРЕЧАВАЊЕ КОРУПЦИЈЕ 

 

 

Члан 1. 

 У Одлуци о утврђивању накнаде за рад члановима 

Тима за спречавање корупције („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 8/17) тачка I мијења се 

и гласи: 

 „Координатору и члановима Тима за спречавање 

корупције (у даљњем тексту: Тим), именованим 

Рјешењем о оснивању Тима за спречавање корупције, 

број: 01-34-706/15 од 24. новембра 2015., и 01-34-850/15 

од 21. октобра 2016. ('Службене новине 

Средњобосанског кантона, број: 14/15 и 12/16), утврђује 

се накнада за рад, у нето-износима, како слиједи: 

 1. координатору Тима 120,00 КМ мјесечно 

 2. члановима Тима 80,00 КМ мјесечно.“ 

 

Члан 2. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-460/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени текст и 

14/03), члана 98. те чланова 101. и 102. Закона о високом 

образовању („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 4/13) те става (7) члана 13. Стандарда и норматива за 

обављање дјелатности високог образовања на подручју 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број 11/13), а на предлог 

Министарства образовања, науке, културе и спорта 

Средњобосанског кантона, Влада Средњобосанског кантона 

на 92. сједници, одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

О Д Л У К У 

О УПИСУ СТУДЕНАТА 

У 2018./2019. АКАДЕМСКОЈ ГОДИНИ 

НА ВИСОКОШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ 

 

Члан 1. 

(Уписне квоте) 

 Овом одлуком Влада Средњобосанског кантона (у 

даљњем тексту: Влада Кантона) одобрава уписне квоте 

студената на високошколске установе у Средњобосанском 

кантону у 2018./2019. академској години, и то према сљедећем: 

 a) упис редовних студената у прву годину I циклуса, од 

...................................................................................................... 30% 

 b) упис ванредних студената у прву годину I циклуса 

(укључујући и студенте за учење на даљину) од 

...................................................................................................... 25% 

 c) упис студената у II циклус, до.................................. 20% 

 d) упис студената у III циклус, до ................................. 5% 

 e) упис страних студената у прву годину I циклуса, до 

..................................................................................................... 20%. 

 Укупно .......................................................................... 100%. 

 

Члан 2. 

(Критеријуми за уписну квоту студената) 

 Критеријуми за уписну квоту студената којима се 

утврђује број студената за упис на прву годину за све 

високошколске установе јесу: 

 a) укупна оптимална површина простора у 

високошколској установи не може бити мања од 6 м2 по 

студенту 

 b) при упису не може бити више ванредних и страних 

студената од редовних студената. 

 Оптимална површина простора на високошколској 

установи мора одговарати оптималној површини простора 

према ставовима (2) и (3) члана 14. Стандарда и норматива за 

обављање дјелатности високог образовања на подручју 

Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Стандарди и 

нормативи). 

 

Члан 3. 

(Одобрење броја студената за упис, 

по високошколским установама) 

 На основу уписних квота из члана 1. и критеријума из 

члана 2. ове одлуке те захтјева високошколских установа за 

одобрење броја уписа студената, а на предлог Министарства 

образовања, науке, културе и спорта (у даљњем тексту: 

Министарство), Влада Кантона одобрава упис студената 

према табели број 1, која је у прилогу ове одлуке и њен је 

саставни дио. 

 

 

Члан 4. 

(Конкурс за упис студената) 

 Поступак одабира кандидата и критеријуме према 

којима се класификују и бирају кандидати за упис утврђује 

високошколска установа на основу јавног конкурса који 

расписује високошколска установа, а засноване на 

кантоналном Закону о високом образовању и овој одлуци те 

актима високошколске установе. 

 

Члан 5. 

(Услови уписа на студије) 

 На прву годину основних студија може се уписати лице 

које има завршено четверогодишње средње образовање или 

еквивалентно образовање у иностранству, које прије тога мора 

имати извршену нострификацију образовних исправа или 

приложити потврду Министарства да је нострификација у 

току. 

 Страни студенти који су добили право студирања на 

једној од високошколских установа на подручју 

Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: Кантон) дужни 

су прије почетка академске године приложити 

нострификовану образовну исправу, или потврду 

Министарства да је нострификација у току, те овјерену копију 

пасоша. 

 

Члан 6. 

(Пријаве студената за упис) 

 Пријаве на конкурс за упис студената обављаће се на 

високошколским установама у Кантону од дана објаве 

конкурса у дневним листовима и на интернетској страници 

високошколске установе до 29. рујна 2018. године. Ако до овог 

термина не буду попуњена сва мјеста, одобрава се додатни 

рок, одлуком сената, али не даље од 16. октобра 2018. године. 

 Након завршених уписа високошколске установе у 

Кантону не могу рекламирати упис на било који начин до 

сљедећег уписног рока. 

 

Члан 7. 

(Критеријуми за обављање дјелатности) 

 Високошколске установе обухваћене овом одлуком 

обавезне су употпунити своје кадровске и просторне услове 

према одобреном броју студената и укупном броју студената 

на високошколској установи, најкасније 30 дана прије почетка 

2018./2019. академске године, у складу са Законом, 

Стандардима и нормативима и овом Одлуком. 

 

Члан 8. 

(Достава извјештаја о упису) 

 Прије полагања завршног – дипломског испита 

високошколске установе дужне су Министарству – Одјељењу 

за образовање и науку, пријавити кандидате II и III циклуса 

студирања,  те доставити извјештај о упису студената, с 

пописом, најдаље до 26. октобра 2018. године, у папирнатом и 

електроничком облику. 

 

Члан 9. 

(Ступање на снагу) 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-463/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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Табела број 1 

П Л А Н   У П И С А 

СТУДЕНАТА НА ПРВУ ГОДИНУ СТУДИЈА У 2018./2019. АКАДЕМСКОЈ ГОДИНИ 
 

Редни 

број 
ВИСОКОШКОЛСКА УСТАНОВА 

Број 

редовних 

студената 

Број 

ванредних 

студената 

Број 

страних 

студената 

Број 

студената 

II циклуса 

Број 

студената 

III 

циклуса 

Укупни 

број 

студената 
 

  од 30 % од 25 % до 20 % до 20 % до 5 % 100 % 

        

1. УНИВЕРЗИТЕТ ТРАВНИК 

1.1. Факултет за менаџмент и пословну економију 180 150 100 100 10 540 

1.2. Едукацијски факултет 215 180 100 100 10 605 

1.3. Правни факултет 36 135 100 103 9 383 

1.4. Факултет за техничке студије 215 170 120 134 10 649 

1.5. Фармацеутско-здравствени факултет 240 200 120 100 11 671 

1.6. Правни факултет / дислоцирана настава у 

Тузли 95 79 79 63 5 321 

1.7. Факултет за менаџмент и посл. ецц., Тузла 150 120 116 93 8 486  
УКУПНО 1.131 1.034 735 693 63 3.656 

        

2. ИНТЕРНАЦИОНАЛНИ УНИВЕРЗИТЕТ ТРАВНИК 

2.1. Еколошки факултет 44 36 36 29 7 152 

2.2. Економски факултет 50 41 41 33 8 173 

2.3. Факултет информационих технологија 69 58 58 46 12 242 

2.4. Факултет политехничких наука 168 140 100 80 14 502 

2.5. Факултет за медије и комуникације 60 50 50 40 10 210 

2.6. Правни факултет 60 50 50 40 10 210 

2.7. Саобраћајни факултет 87 73 73 58 15 305  
УКУПНО 537 448 408 326 76 1.794 

        

3. СВЕУЧИЛИШТЕ / УНИВЕРЗИТЕТ ВИТЕЗ 

3.1. Факултет пословне економије 108 90 90 72 18 360 

3.2. Факултет информационих технологија 78 65 65 30 13 216 

3.3. Факултет правних наука 33 28 28 22 6 110 

3.4. Факултет здравствених студија 87 73 73 58 15 290  
УКУПНО 306 255 255 182 51 1.049 

        

4. ВИСОКА ШКОЛА ЦЕПС, КИСЕЉАК 

4.1. Промет 120 100 70  10 300 

4.2. Енергетика 84 70 70  14 238 

4.3. Студиј сигурности 90 75 75  15 255 

4.4. Пословна економија 120 100 70  10 300 

4.5. Заштита на раду и заштита од пожара 84 70 70  14 238 

4.6. Информацијске технологије 90 75 75  15 255 

4.7. Здравствене студије 90 75 75  15 255 

4.8. Бусинесс Ецономицс 36 30 30  6 102  
УКУПНО 714 595 535  99 1.943 

        

5. СВЕУЧИЛИШТЕ У МОСТАРУ 

5.1. Економски факултет / дислоцирана настава, 

Витез 60 25 20 20  125 

5.2. Факултет природословно-математичких и 

одгојних знаности, дислоцирана настава у 

Витезу 40 40 40   120 

5.3. Правни факултет, дислоцирана настава у 

Витезу  80  10  90 

5.4. Глазбена умјетност, дислоцирана настава у 

Крешеву 23 7 7   37  
УКУПНО 123 152 67 30  372 

 



СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 

13. августа 2018. године                                    СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА                                     Број 9 – страница 2753 

437 

 

 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и члана 19. Закона о извршавању Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. годину („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 1/18) те 

Мишљења Министарства финансија, као и на предлог 

министра образовања, науке, културе и спорта, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ „ТЕКУЋА РЕЗЕРВА“ 

БУЏЕТА СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

ЗА 2018. ГОДИНУ 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком издвајају се средства с позиције 

„Текућа резерва“ Буџета Средњобосанског кантона за 

2018. годину („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 1/18), у укупном износу од 33.700,00 КМ. 

 

Члан 2. 

 Средства из члана 1. ове одлуке пренијеће се на 17. 

раздјел 17 – Министарство образовања, науке, културе и 

спорта, и нижу потрошачку јединицу како слиједи: 

 1. Основна школа „Сафвет-бег Башагић“, Нови 

Травник, глава 02, потрошачка јединица 0019, на 

економски код 821200           33.700,00 КМ. 

 (Средства издвојена према овој одлуци потребна су 

за прикључење на новог објекта Школе на водовод и 

канализациону мрежу те напајање електричном 

енергијом). 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство образовања, науке, културе и спорта и 

Министарство финансија Средњобосанског кантона. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-464/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (8) члана 31. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те  на предлог министра привреде, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПРИВРЕДИ, 

ЗА 2018. ГОДИНУ (ЛОТ 1.2.) 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком издвајају се средства с позиције за 

подстицаје привреди, за 2018. годину (лот 1.2.), за 

сљедеће субјекте: 

 1. Цаффе 7, Витез, у износу од 2.500,00 КМ 

 2. Ресторан Венезиа, Нови Травник, у износу од 

4.000,00 КМ. 

 

Члан 2. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство привреде и Министарство финансија, 

свако у оквиру своје надлежности. 

 

Члан 3. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-465/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (8) члана 31. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог министра привреде, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПРИВРЕДИ, 

ЗА 2018. ГОДИНУ (ЛОТ 1.3.) 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком издвајају се средства с позиције за 

подстицаје привреди, за 2018. годину (лот 1.3.), за 

сљедеће субјекте: 

 1. Мтд-Инг, д. о. о., Доњи Вакуф, у износу од 

5.000,00 КМ 

 2. Мер Кунић, д. о. о., Јајце, у износу од 5.000,00 

КМ 

 3. Макама, д. о. о., Бугојно, у износу од 5.000,00 КМ 

 4. МетаЦомм, д. о. о., Јајце, у износу од 5.000,00 

КМ 

 5. Ревиталис, д. о. о., Бугојно, у износу од 5.000,00 

КМ 

 6. Домино-Транспорт, д. о. о., Фојница, у износу од 

5.000,00 КМ 

 7. БНТ Инжењеринг, д. о. о,. Нови Травник, у 

износу од 5.000,00 КМ 

 8. ПТД Лукић, д. о. о., Крешево, у износу од 

5.000,00 КМ 

 9. Ауреус, д. о. о., Горњи Вакуф – Ускопље, у 

износу од 5.000,00 КМ 

 10. Миx Цомпанy, д. о. о., Кисељак, у износу од 

5.000,00 КМ 

 11. Партy, д. о. о., Бусовача, у износу од 5.000,00 

КМ 

 12. Тиру-Риру, д. о. о., Бусовача, у износу од 

5.000,00 КМ 

 13. Фризерски салон „Шоко“, Витез, у износу од 

2.500,00 КМ 

 14. Фризерски салон „Г&М“, Витез, у износу од 

2.500,00 КМ 

 15. Цвјећарна „Гардениа“, Витез, у износу од 

2.500,00 КМ. 

 

Члан 2. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство привреде и Министарство финансија, 

свако у оквиру своје надлежности. 

 

 

 

 

 

 

 

Члан 3. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-466/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и става (8) члана 31. Закона о извршавању 

Буџета Средњобосанског кантона за 2018. годину 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

1/18) те на предлог министра привреде, Влада 

Средњобосанског кантона на 92. сједници, одржаној 14. 

јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ИЗДВАЈАЊУ СРЕДСТАВА 

С ПОЗИЦИЈЕ ЗА ПОДСТИЦАЈЕ ПРИВРЕДИ, 

ЗА 2018. ГОДИНУ (ЛОТ 4.) 

 

 

Члан 1. 

 Овом одлуком издвајају се средства с позиције за 

подстицаје привреди, за 2018. годину (лот 4.) за 

сљедећег субјекта: 

 1. Општина Доњи Вакуф, у износу од 10.000,00 

КМ. 

 

Члан 2. 

 Средства издвојена овом одлуком користиће се за 

финансирање одржавања парка природе – Ајватовица, а 

све ради пропагирања туристичких потенцијала. 

 

Члан 3. 

 За реализацију ове одлуке задужује се 

Министарство привреде и Министарство финансија, 

свако у оквиру своје надлежности. 

 

Члан 4. 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-467/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“ број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03), става 2. члана 6. Закона о концесијама 

(„Службене новине Федерације Босне и Херцеговине“, 

број: 40/02 и 61/06), члана 12. Закона о концесијама 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 

8/09, 6/13 и 9/15) и Одлуке о покретању поступка за 

истраживање и експлоатацију минералне сировине 

камена кречњака и доломита на локалитету „Растовице“ 

и „Крчевине“, општина Крешево, Владе 

Средњобосанског кантона, број 01-02-385/16 од 13. јуна 

2016. године, те на предлог Министарства привреде, а 

након проведеног јавног конкурса, Влада 

Средњобосанског кантона на 30. ванредној сједници, 

одржаној 20. јуна 2018. године, доноси 

 

 

О Д Л У К У 

О ДОДЈЕЛИ КОНЦЕСИЈЕ 

ЗА ИСТРАЖИВАЊЕ И ЕКСПЛОАТАЦИЈУ 

МИНЕРАЛНЕ СИРОВИНЕ 

КАМЕНА КРЕЧЊАКА И ДОЛОМИТА 

НА ЛОКАЛИТЕТУ „РАСТОВИЦЕ“ И 

„КРЧЕВИНЕ“, 

ОПШТИНА КРЕШЕВО 

 

 

I 

 Привредном друштву „БФС“, д. о. о., Сарајево, 

додјељује се концесија за истраживање и експлоатацију 

минералне сировине камена кречњака и доломита на 

локалитету „Растовице“ и „Крчевине“, општина 

Крешево. 

 

II 

 Одређује се Министарство привреде да у року од 

60 дана, у складу с члановима 13. и 14. Закона о 

концесијама, склопи уговор с концесионаром из тачке I 

ове Одлуке. 

 

III 

 Уговор о концесији из тачке II ове одлуке, осим 

садржаја прописаног законом, треба садржавати и 

обавезе концесионара наведене у Одлуци о давању 

претходне сагласности, Општинског вијећа, Крешево, 

број 01-02-305/14 од 5. 2. 2014. године, и Одлуци о 

измјени и допуни Одлуке, број 01-02-2234/14 од 22. 11. 

2014. године. 

 

IV 

 Ова одлука ступа на снагу даном доношења и биће 

објављена у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-02-470/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

20. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу члана 47. Закона о допунским правима 

бранилаца („Службене новине Средњобосанског 

кантона“, број 7/16 – пречишћени текст) те чланова 37. и 

39. Закона о извршавању Буџета Средњобосанског 

кантона за 2018. годину („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 1/18 и 9/18), као и на 

предлог Кантоналне управе за браниоце, Влада 

Средњобосанског кантона на 93. сједници, одржаној 5. 

јула 2018. године, доноси 

 

 

П Р О Г Р А М 

И КРИТЕРИЈУМЕ УТРОШКА СРЕДСТАВА 

С ТРАНСФЕРА ЗА ИЗГРАДЊУ  ЦЕНТАРА 

ЗА ПСИХО-СОЦИЈАЛНО 

ЛИЈЕЧЕЊЕ БРАНИЛАЦА 

 

 

Члан 1. 

(Сврха) 

 Овим Програмом и критеријумима утрошка 

средстава с трансфера за изградњу центара за психо-

социјално лијечење бранилаца (у даљњем тексту: 

Програм) утврђују се услови и поступак трошења 

средстава с позиције„Текући трансфери непрофитним 

организацијама – за изградњу центара за психо-

социјално лијечење бранилаца“ Буџета 
Средњобосанског кантона за 2018. годину („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број: 1/18 и 9/18). 

 

Члан 2. 

(Појмови) 

 Под појмом изградња центара за психо-социјално 

лијечење бранилаца подразумијева се изградња, уређење 

и опремање објеката у сврху лијечења бранилаца 

обољелих од ПТСП-а и других врста психичких болести 

ако тај објекат гради, уређује или опрема удружење 

бранилаца регистровано на кантоналном нивоу. 

 

Члан 3. 

(Подношење захтјева) 

 Захтјев за помоћ у изградњи центара за психо-

социјално лијечење бранилаца обољелих од ПТСП-а и 

других врста психичких болести могу поднијети 

удружења бранилаца која су регистрована на нивоу 

Средњобосанског кантона. 

 

Члан 4. 

(Документација коју се прилаже уз захтјев) 

 Уз захтјев за помоћ у изградњи центара за психо-

социјално лијечење бранилаца обољелих од ПТСП-а и 

других врста психичких болести прилаже се: 

 а) рјешење о грађењу; 

 б) пројектну документацију; 

 ц) предрачун радова. 

 

Члан 5. 

(Извјештај о утрошку средстава) 

 Кантонално удружење проистекло из рата којем су 

одобрена финансијска средства за изградњу центра за 

психо-социјално лијечење бранилаца обољелих од 

ПТСП-а и других врста психичких болести обавезно је 
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доставити Кантоналној управи за браниоце извјештај о 

утрошку средстава одобрених према овом програму. 

 

Члан 6. 

(Распоређивање финансијских средстава) 

 Финансијска средства према овом програму  

распоређују се одлуком Владе Средњобосанског 

кантона на предлог Кантоналне управе за браниоце. 

 

Члан 7. 

(Престанак примјене) 

 Овим програм замјењује се Програм и критеријуми 

утрошка средстава с трансфера за психо-социјално 

лијечење бранилаца, број 01-02-55/17 од 13. фебруара 

2017. („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 4/17). 

 

Члан 8. 

(Ступање на снагу) 

 Овај програм ступа на снагу наредног дана од дана 

објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона а“. 

 

 

Број: 01-02-497/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

9. јула 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и члана 4. Одлуке о преузимању 

оснивачких права над здравственим установама – 

болницама у Средњобосанском кантону („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 5/18) те на 

предлог министра здравства и социјалне политике, 

Влада Средњобосанског кантона на 92. сједници, 

одржаној 14. јуна 2018. године, доноси 

 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА 

ПРИВРЕМЕНИХ УПРАВНИХ ОДБОРА 

БОЛНИЦА У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ 

 

 

Члан 1. 

 Именују се чланови привремених управних одбора 

болница у Средњобосанском кантону како слиједи: 

 

 A. У Управни одбор Јавне здравствене установе 

Болница Травник именују се: 

 1. ГОРАН ПЕЈАКОВИЋ 

 2. ЕМИЛ ВЕЛТЕ 

 3. ЕНЕС ЗУКИЋ 

 4. ЕДИН ОМЕРДИЋ 

 5. МАРИНА ТОРОМАН 

 

 B. У Управни одбор „Хрватске болнице Др. фра 

Мато Николић“, Нова Била, именују се: 

 1. ДРАГАН СОЛОМУН 

 2. МАРИО ГУЧАНИН-ГАЗИБАРИЋ 

 3. АНКИЦА МАРТИЋ 

 4. ИБРАХИМ САЛКИЦА 

 5. ЏЕМИЛ ХРЊИЋ 

 

 C. У Управни одбор Јавне здравствене установе 

Опћа болница, Бугојно, именују се: 

 1. ИВАН РИБИЧИЋ 

 2. ДАНИЈЕЛА ЈУРИНА 

 3. ШЕФИКА БАЈРИЋ 

 4. СУБХА АГИЋ 

 5. САША ЖИВКОВИЋ 

 

 D. У Управни одбор Јавне здравствене установе 

Опћа болница, Јајце, именују се: 

 1. БРАНИСЛАВ ЛЕОВАЦ 

 2. МИРЈАНА ИЏАНОВИЋ 

 3. ВЛАТКО САРАФ 

 4. ДЕНИС ЗЈАЈО 

 5. МИРЗА ХРЊИЋ 

 

 E. У Управни одбор Јавне здравствене установе 

Болница за плућне болести и туберкулозу, Травник, 

именују се: 

 1. МИРЈАНА МЕДИЋ 

 2. МИЈО БАЛТИЋ 

 3. АДНАН БУЊО 

 4. ЛЕЈЛА ПАШАЛИЋ 

 5. САБИНА КАЈМАКОВИЋ. 

 

Члан 2. 

 Управни одбори из члана 2. овог рјешења обавезни 

су у року од 60 дана од дана именовања донијети статуте 

болница. 

 

Члан 3. 

 Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и 

биће објављено у „Службеним новинама 

Средњобосанског кантона“. 

 

 

Број: 01-34-461/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

18. јуна 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 1. члана 31. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и тачке 2. става 2. члана 7. Уредбе о 

јединственој методологији за процјену штета од 

природних и других несрећа („Службене новине 

Федерације Босне и Херцеговине“, број: 75/04, 38/06, 

52/09, 56/09 и 36/14) те на предлог Кантоналне управе за 

цивилну заштиту, Влада Средњобосанског кантона на 

93. сједници, одржаној 5. јула 2018. године, доноси 

 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА 

КАНТОНАЛНЕ КОМИСИЈЕ 

ЗА ПРОЦЈЕНУ ШТЕТА ОД ПРИРОДНИХ 

И ДРУГИХ НЕСРЕЋА 

 

 

I 

 У Кантоналну комисију за процјену штета о д 

природних и других несрећа (у даљњем тексту: 

Кантонална комисија) именују се:  

 1. ВЕСНА РУБИН, дипл. професор општенародне 

одбране – предсједница Комисије 

 2. АДНАН ЂУЛАБИЋ, дипл. економист – члан 

 3. АНТО ПЕТРОВИЋ, дипл. инг. машинства – члан 

 4. МЕХМЕД ГУДИЋ, дипл. инг. рударства – члан 

 5. АКИФ КОЊАЛИЋ, дипл. инг. пољопривреде – 

члан 

 6. ЈАСМИНА МЕЗИЛЏИЋ, дипл. инг. шумарства – 

чланица 

 7. ВЛАДИСЛАВ ВАВРА, дипл. инг. архитектуре – 

члан 

 8. ЕДИМ НЕСИМИ, дипл. правник – члан 

 9. ЗЕНАДА ЧАУШЕВИЋ, дипл. професор 

општенародне одбране – чланица. 

 За обављање административно-техничких послова 

Кантоналне комисије одређује се АЛМА КУЛЕНОВИЋ, 

из Кантоналне управе за цивилну заштиту. 

 

II 

 Задаци Кантоналне комисије су: 

 1) праћење, обједињавање, усмјеравање и 

надзирање рада општинских комисија за процјену штета 

на подручју Средњобосанског кантона (у даљњем 

тексту: Кантон) те пружање стручне помоћи тим 

комисијама у правилној примјени Уредбе о јединственој 

методологији за процјену штета од природних и других 

несрећа; 

 2) провјеравање реалности процијењених штета 

које утврде општинске комисије за процјену штета, 

увидом у документацију и стварно стање настале штете; 

 3) израда збирног извјештаја о процјени штета на 

подручју Кантона, које су утврдиле општинске комисије 

на подручју Кантона, те достава тога извјештаја у року 

од 15 дана од дана добивања извјештаја општинских 

комисија, Влади Средњобосанског кантона (у даљњем 

тексту: Влада Кантона) на разматрање и усвајање, а 

након тога достава усвојеног извјештаја Федералној 

комисији за процјену штета и Федералном заводу за 

статистику; 

 4) предлагање Влади Кантона износа средстава која 

би требала осигурати за отклањање штета насталих на 

подручју Кантона. 

 

III 

 Чланове Кантоналне комисије именује се на период 

од четири године. 

 

IV 

 У састав Кантоналне комисије могу се, ако се за 

тим покаже потреба, именовати и друга стручна лица из 

одговарајућих области, са свим правима и обавезама као 

и чланови Кантоналне комисије из тачке I овог рјешења. 

 

V 

 Кантонална управа за цивилну заштиту осигурава 

услове потребне за несметан рад Кантоналне комисије 

(превозна средства, карте с утврђеним статистичким 

круговима, мјерне алате, фотоапарат, камеру и сл.), 

прописане обрасце за утврђивање процјене штета, 

простор (уред) гдје ће Кантонална комисија обављати 

послове из своје надлежности и обављати стручне, 

административне и друге послове потребне за рад 

Кантоналне комисије, организује радне састанке 

Кантоналне комисије ради обучавања и оспособљавања 

чланова Кантоналне комисије за утврђивање процјене 

штете и попуњавање образаца предвиђених за 

утврђивање штете те обавља све друге послове потребне 

за успјешан рад Кантоналне комисије. 

 

VI 

 Члановима Кантоналне комисије и 

административно-техничком раднику за рад у Комисији 

припада накнада у износу који посебном одлуком утврди 

Влада Кантона. 

 

VII 

 Ово рјешење ступа на снагу даном доношења и 

биће објављено у „Службеним новинама 

Средњобосанског кантона“. 

 

 

Број: 01-34-511/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

9. јула 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу става 3. члана 32. Закона о Влади 

Средњобосанског кантона („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 5/03 – пречишћени 

текст и 14/03) и члана 37. Закона о заштити од насиља у  

породици („Службене новине Федерације Босне и 

Херцеговине“, број 20/13), Влада Средњобосанског 

кантона на 94. сједници, одржаној 12. јула 2018. године, 

доноси 

 

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е 

О ИМЕНОВАЊУ ЧЛАНОВА 

КООРДИНАЦИОНОГ ТИЈЕЛА 

ЗА ПРЕВЕНЦИЈУ, ЗАШТИТУ И БОРБУ 

ПРОТИВ НАСИЉА У ПОРОДИЦИ 

ЗА ПОДРУЧЈЕ СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 

 

I 

 Именује се чланове Координационог тијела за 

превенцију, заштиту и борбу против насиља у породици 

за подручје Средњобосанског кантона, како слиједи: 

 1. АНТО ГАВРИЋ, Министарство здравства и 

социјалне политике – водитељ 

 2. ИНДИРА МЕХИЋ-ЧЕЈВАН, Удружење 

социјалних радника Средњобосанског кантона – 

замјеница водитеља 

 3. КАТАРИНА ВЕЛТЕ, Министарство образовања, 

науке, културе и спорта – чланица 

 4. РЕНАТА ВРХОВАЦ, Министарство правосуђа и 

управе – чланица 

 5. ЕМИЛИЈА ЛИВАНЧИЋ, Министарство 

унутрашњих послова – чланица 

 6. НЕДА КАПЕТАН, Центар за социјални рад, 

Нови Травник – чланица 

 7. МИРОСЛАВ ЈАКИЋ, Центар за социјални рад, 

Витез – члан 

 8. МЕДИХА КРШИЋ, Служба за општу управу и 

бранилачко-инвалидску заштиту – чланица 

 9. ТАХИР ХАРАЧИЋ, Центар за социјални рад, 

Бугојно – члан 

 10. БОЖИЦА МАРИЈАНОВИЋ, Служба за опћу 

управу, друштвене дјелатности и финанције – чланица 

 11. ДАРИЈА МУСА, Центар за социјални рад, 

Горњи Вакуф – Ускопље – чланица 

 12. СУЛЕЈМАН КАХВЕЏИЋ, Центар за социјални 

рад, Доњи Вакуф – члан 

 13. МАРТИНА ЧОБАНОВИЋ, Центар за социјални 

рад, Бусовача – чланица 

 14. ТОМИСЛАВ ЛУЧИЋ, Центар за социјални рад, 

Травник – члан 

 15. ФАТИМА ГЛАМОЧИЋ, Центар за социјални 

рад, Јајце, чланица 

 16. АНЂЕЛА КОЖУЛ, Служба за социјалну скрб 

Опћине Крешево – чланица 

 17. ИВАН ИЛИЈАШЕВИЋ, Служба за опћу управу 

Опћине Кисељак – члан. 

 

II 

 Задаци Координационог тијела су: 

 - координација активности на превенцији, заштити 

и борби против насиља у породици у складу с чланом 37. 

Закона о заштити од насиља у породици 

 - израда програма мјера превенције, заштите и 

борбе против насиља у породици за подручје 

Средњобосанског кантона за период 2018. – 2020. (у 

даљњем тексту: програм мјера) 

 - праћење провођења програма мјера 

 - састављање извјештаја о провођењу програма 

мјера. 

 

III 

 Министарство здравства и социјалне политике 

координираће активности на изради, праћењу и 

провођењу програма мјера. 

 

IV 

 Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана 

објаве у „Службеним новинама Средњобосанског 

кантона“. 

 

 

Број: 01-34-526/18 ПРЕМИЈЕР КАНТОНА 

13. јула 2018.  

Травник Тахир Лендо, с. р. 
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 На основу члана 137. Закона о раду („Службене 

новине Федерације Босне и Херцеговине“, број 26/16), 

Независни струковни синдикат радника у здравству 

Средњобосанског кантона, с једне стране, те кантонални 

министар здравства и социјалне политике, уз претходну 

сагласност Владе Средњобосанског кантона, с друге 

стране, склапају 

 

 

К О Л Е К Т И В Н И   У Г О В О Р 

О ПРАВИМА И ОБАВЕЗАМА 

ПОСЛОДАВАЦА И РАДНИКА 

У ОБЛАСТИ ЗДРАВСТВА НА ПОДРУЧЈУ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА 

 

 

I - ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

 Овим Колективним уговором о правима и 

обавезама послодаваца и радника у области здравства на 

подручју Средњобосанског кантона (у даљњем тексту: 

Колективни уговор) уређују се права и обавезе из рада и 

на основу рада радника запослених у јавним 

здравственим установама у Средњобосанском кантону 

(у даљњем тексту: Кантон) чији су оснивачи општина, 

Кантон, а у смислу члана 33. Закона о здравственој 

заштити („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 13/2000, 13/02 и 13/03). 
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Члан 2. 

 (1) Послодавац је, према Закону о раду, правно 

лице које раднику даје посао на основу уговора о раду. 

 (2) Радник је, према Закону о раду, физичко лице 

које је запослено на основу уговора о раду. 

 

Члан 3. 

 (1) Забрањена је дискриминација радника, као и 

лица које тражи запослење, с обзиром на пол, полно 

опредјељење, брачно стање, породичне обавезе, старост, 

инвалидност, трудноћу, језик, вјеру, политичко и друго 

мишљење, националну припадност, социјално 

поријекло, имовно стање, рођење, расу, боју коже, 

чланство или нечланство у политичким странкама и 

синдикатима, здравствени статус, или неко друго лично 

својство. 

 (2) Дискриминација може бити директна или 

индиректна. 

 (3) Директна дискриминација, у смислу овог 

колективног уговора, значи свако поступање узроковано 

неким од основа из става (1) овог члана којим се радник, 

као и лице које тражи запослење ставља или је било 

стављено у неповољнији положај у односу на друга лица 

у истој или сличној ситуацији. 

 (4) Индиректна дискриминација, у смислу овог 

Колективног уговора, постоји када одређена наизглед 

неутрална одредба, правило, критеријум или пракса 

ставља или би ставила у неповољнији положај радника, 

као и лице које тражи запослење због одређене особине, 

статуса, опредјељења, увјерења или вриједносног 

система који чине основе за забрану дискриминације из 

става (1) овог члана у односу на другог радника, као и 

лице које тражи запослење. 

 

Члан 4. 

 (1) Послодавцу и другим лицима запосленим код 

послодавца забрањено је узнемиравање или сексуално 

узнемиравање, насиље на основу спола, као и 

систематско узнемиравање на раду или у вези с радом 

(мобинг) радника и лица које траже запослење код 

послодавца. 

 (2) Узнемиравање је, у смислу става (1) овог члана, 

свако нежељено понашање узроковано неким од основа 

из члана 8. Закона о раду, којем је циљ или који 

представља повреду достојанства радника и лица које 

тражи запослење, а које узрокује страх или 

непријатељско, понижавајуће или увредљиво окружење. 

 (3) Сексуално узнемиравање, у смислу става 1. овог 

члана, свако је понашање којему је, ријечима или 

радњама сексуалне природе, циљ повреда достојанства 

радника и лица које тражи запослење или представља 

такву повреду, а које изазива страх или ствара 

понижавајуће или увредљиво окружење. 

 (4) Насиље на основу пола је било које дјело које 

наноси физичку, психичку, сексуалну или економску 

штету или патњу, као и пријетње таквим дјелима које 

озбиљно спутавају лица у њиховим правима и слободама 

на принципу равноправности полова на раду или у вези 

с радом. 

 (5) Мобинг представља специфичну форму 

нефизичког узнемиравања на радном мјесту, које 

подразумијева понављање радњи којима једно лице или 

више лица психички злоставља и понижава друго лице, 

а чија је сврха или посљедица угрожавање његова 

угледа, части, достојанства и интегритета те деградација 

радних услова или професионалног статуса. 

 

Члан 5. 

 (1) Дискриминација из члана 3. овог Колективног 

уговора забрањена је у односу на: 

 a) услове запошљавања и избор кандидата за 

обављање одређеног посла; 

 b) услове рада и сва права из радног односа; 

 c) образовање, оспособљавање и усавршавање; 

 d) напредовање у послу; 

 e) отказивање уговора о раду. 

 (2) Одредбе уговора о раду за које се утврди да су 

дискриминирајуће према неком од основа из члана 3. 

овог колективног уговора, ништаве су. 

 

Члан 6. 

 (1) Не сматрају се дискриминацијом прављење 

разлике, искључење или давање првенства у односу на 

одређени посао када је природа посла таква или се посао 

обавља под таквим условима да карактеристике 

повезане с неким од основа из члана 3. овог колективног 

уговора представљају стварни и одлучујући услов 

обављања посла, те да је сврха која се тиме жели постићи 

оправдана. 

 (2) Не сматрају се дискриминацијом одредбе 

закона, овог колективнога уговора и уговора о раду које 

се односе на посебну заштиту одређених категорија 

радника у складу са законом. 

 

Члан 7. 

 (1) У случајевима дискриминације, у смислу 

одредаба овог колективног уговора, радник као и лице 

које тражи запослење могу од послодавца захтијевати 

заштиту у року од 15 дана од дана сазнања за 

дискриминацију. 

 (2) Ако послодавац у року од 15 дана од дана 

подношења захтјева из става (1) овог члана не удовољи 

том захтјеву, радник може у даљњем року од 30 дана 

поднијети тужбу надлежном суду. 

 (3) Ако радник односно лице које тражи запослење 

у случају спора изнесу чињенице које оправдавају сумњу 

да је послодавац поступио супротно одредбама овог 

колективног уговора о забрани дискриминације, на 

послодавцу је терет доказивања да није било 

дискриминације односно да постојећа разлика није 

усмјерена на дискриминацију, већ да има своје 

објективно оправдање. 

 (4) Ако суд утврди да је тужба из става (2) овог 

члана основана, послодавац је дужан раднику 

успоставити и осигурати остваривање права која су му 

ускраћена те му надокнадити штету насталу 

дискриминацијом. 

 

Члан 8. 

 (1) Овај колективни уговор обавезује стране које су 

га склопиле, а у смислу одредби члана 142. Закона о 

раду. 

 (2) Права и обавезе радника запослених у јавним 

здравственим установама чине јединствен систем, те се 

одредбе Закона о раду, прописа донесених на основу 

Закона о раду, као и овог колективног уговора 

примјењују непосредно и обавезно за стране 

потписнице. 
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 (3) Изузетно од става (2) овог члана, ако је неко 

право из радног односа различито уређено овим 

колективним уговором, Законом о раду, појединачним 

колективним уговором, правилником о раду односно 

уговором о раду склопљеним између послодавца и 

радника, примјењује се за радника најповољније право, 

а у смислу одредбе члана 19. Закона о раду. 

 

Члан 9. 

 (1) Стране које су склопиле овај колективни уговор 

обавезују се примјењивати га у доброј вјери. 

 (2) Ако због промјена околности које нису 

постојале у тренутку склапања овог колективног уговора 

једна од страна не би могла неке од одредби овог уговора 

извршавати или би јој то било изузетно отежано, 

обавезују се да неће једнострано прекршити овај 

колективни уговор, него ће другој уговорној страни 

предложити измјене Уговора, на начин и према поступку 

утврђеним овим колективним уговором и Законом о 

раду. 

 

Члан 10. 

 На сва питања која нису уређена овим колективним 

уговором примјењује се Закон о раду, Закон о 

здравственој заштити, Закон о здравственом осигурању, 

Закон о заштити на раду, као и прописи донесени на 

основу наведених закона, те други закони и прописи. 

 

II - РАДНИ ОДНОС 

 

a) Заснивање радног односа 
 

Члан 11. 

 (1) Одлуку о потреби заснивања радног односа с 

новим радником доноси послодавац. 

 (2) Одлука из става (1) овог члана доноси се на 

основу правилника о раду односно одлуке о заснивању 

радног односа за послодавце који запошљавају мање од 

30 радника, те у складу с расположивим финансијским 

средствима послодавца. 

 

Члан 12. 

 (1) Уговор о раду може се склопити само с 

радником који осим општих услова за заснивање радног 

односа задовољава и посебне услове утврђене 

правилником о раду односно одлуком о заснивању 

радног односа. 

 (2) Уговор о раду може се склопити на неодређено 

и одређено вријеме, а у смислу члана 22. Закона о раду. 

 (3) Уговор о раду склапа се у писаној форми и 

садржи елементе из члана 24. Закона о раду. 

 (4) У случају склапања уговора о раду ван 

просторија послодавца, уговор о раду мора садржавати 

све елементе из чланова 24. и 26. Закона о раду. 

 (5) Ступањем на рад радника на основу склопљеног 

уговора о раду заснива се радни однос. 

 (6) Након склапања уговора о раду послодавац је 

дужан пријавити радника на пензионо и инвалидско 

осигурање те здравствено осигурање и осигурање за 

случај незапослености (обавезно осигурање) у складу са 

законом. 

 

 

 

Члан 13. 

 (1) Приликом склапања уговора о раду може се 

уговорити пробни рад. 

 (2) Пробни рад из става (1) овог члана не може 

трајати дуже од шест мјесеци. 

 (3) Пробни рад може се раднику изузетно 

продужити због настанка објективних разлога (болест и 

сл.) за онолико времена колико је радник био одсутан, 

ако је био одсутан најмање десет дана. 

 (4) Радник који тражи продужење пробног рада из 

објективних разлога, дужан је поднијети захтјев 

послодавцу и документирати разлоге због којих тражи 

продужење пробног рада. 

 (5) Правилником о раду ближе се уређује трајање 

пробног рада у односу на дјелатност коју обавља, као и 

услове радног мјеста, те разлози продужења пробног 

рада и поступак, начин регулисања продужења пробног 

рада. 

 (6) Раднику који није удовољио на пробном раду 

престаје радни однос у складу са ставом (4) члана 21. 

Закона о раду. 

 

b) Пријем приправника 
 

Члан 14. 

 (1) Ради стручног оспособљавања за самостални 

рад, послодавац може склопити уговор о обављању 

приправничког стажа с приправником или га примити на 

стручно оспособљавање без заснивања радног односа 

(волонтерски рад) у складу с члановима 32. и 34. Закона 

о раду. 

 (2) Оспособљавање приправника – здравственог 

радника на основу става (1) овог члана обавља се на 

начин и под условима, као и у трајању утврђеним 

Законом о здравственој заштити и подзаконским актом 

који уређује приправнички стаж и стручни испит. 

 

c) Престанак радног односа 
 

Члан 15. 

 На престанак радног односа примјењују се одредбе 

поглавља XI - „Престанак уговора о раду“ Закона о раду. 

 

III - РАДНО ВРИЈЕМЕ 

 

Члан 16. 

 (1) Пуно радно вријеме радника траје 37,5 часова 

седмично. 

 (2) Седмично радно вријеме распоређено је на пет 

дана у седмици, у правилу од понедјељка до петка. 

 (3) За послове који се обављају у смјенском раду 

или послове који захтијевају другачији распоред дневног 

односно седмичног и мјесечног радног времена 

послодавац може одредити другачији дневни, седмични 

и мјесечни распоред радног времена у складу са Законом 

о раду, кантоналним прописом којим је уређен почетак, 

завршетак и распоред радног времена здравствених 

установа које имају статус уговорне здравствене 

установе, а у смислу става (9) члана 78. Закона о 

здравственој заштити, као и правилником о раду 

здравствене установе. 

 

Члан 17. 

 (1) За организовање рада одговоран је послодавац. 
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 (2) Послодавац је дужан организовати рад на начин 

да радник одради најмање уговорени пуни мјесечни 

фонд радних часова. 

 (3) У случају прерасподјеле радног времена, 

распореда радног времена у смјенама, турнусу и 

дежурству, радно вријеме своди се на просјечно пуно 

радно вријеме на нивоу мјесеца. 

 

Члан 18. 

 (1) У складу с чланом 78. Закона о здравственој 

заштити, дежурство је посебан облик рада када радник 

мора бити присутан у здравственој установи након свог 

редовног радног времена. 

 (2) Дежурство почиње иза прве или друге смјене, а 

завршава почетком рада прве смјене. 

 (3) Приправност је посебни облик рада када радник 

не мора бити присутан у здравственој установи, али мора 

бити доступан ради обављања хитне медицинске 

помоћи. 

 (4) Рад по позиву посебни је облик рада када 

радник не мора бити присутан у здравственој установи, 

али се мора одазвати на позив ради обављања 

дјелатности, и користи се у здравственој установи када 

настане проблем из садржаја радне дјелатности установе 

који присутни радници не могу ријешити нити се 

рјешавање проблема може одгодити, а није одређена 

приправност. 

 (5) Смјенски рад свакодневни је рад радника према 

утврђеном радном времену послодавца који радник 

обавља у смјенама (пријеподне – прва смјена, 

послијеподне – друга смјена и ноћна смјена – трећа 

смјена) током мјесеца. 

 (6) Смјенски рад је и рад радника који мијења 

смјене или обавља послове у првој и другој смјени током 

једног мјесеца. 

 (7) Смјенски рад је и рад радника који 

наизмјенично или најмање два радна дана у седмици 

обавља рад у другој или трећој смјени. 

 (8) Радом у турнусу сматра се рад радника према 

утврђеном распореду радног времена послодавца који 

радник наизмјенично обавља током седмице или мјесеца 

по 12 часова у циклусима 12 – 24 – 12 – 48. 

 (9) Ноћни рад је рад радника од 22 часа увече до 6 

часова ујутро. 

 (10) Часови одрађени према редовном распореду 

радног времена на празник или нерадни дан, у смислу 

Закона о раду, и нерадним данима евидентирају се као 

редовни рад и убрајају у редовни мјесечни фонд часова. 

 (11) Прековременим радом сматра се сваки час 

рада дуже од предвиђеног рада утврђеног дневним 

распоредом рада, као и сваки час дуже од редовног 

мјесечног фонда радних часова који је увео послодавац 

у складу са Законом о раду. 

 (12) Редовни мјесечни фонд радних часова су 

часови које радник треба одрадити у текућем мјесецу на 

основу 37,5-часовне радне седмице. 

 (13) Мјесечни фонд радних часова твори умножак 

радних дана у текућем мјесецу са 7,5 часова. 

 (14) Послодавац је обавезан сваком раднику 

платити прековремени рад. Ако радник то жели, 

послодавац може, на радников писани захтјев, умјесто 

увећања плате на основу прековременог рада из става 

(11) овог члана, одобрити коришћење слободних дана 

према оствареним часовима прековременог рада у 

омјеру 1 : 1,5 (1 час прековременог рада = 1 час и 30 

минута, за утврђивање укупног броја часова и слободних 

дана), у складу с могућностима организације рада. 

 

Члан 19. 

 (1) Радник запослен у јавним здравственим 

установама не може напустити радно мјесто док не 

добије замјену, иако је његово радно вријеме истекло, 

ако би тиме било доведено у питање осигурање 

континуиране здравствене заштите. 

 (2) Напуштање радног мјеста из става (1) овог 

члана представља тежу повреду радне обавезе. 

 

Члан 20. 

 (1) На пословима на којима уз примјену мјера 

заштите на раду није могуће заштитити запосленике од 

штетних утицаја, радно вријеме се скраћује сразмјерно 

штетном утицају услова рада на здравље и радну 

способност радника, на начин и под условима утврђеним 

чланом 37. Закона о раду, прописима о заштити на раду, 

другим законима, као и прописима донесеним на основу 

тих закона. 

 (2) Послови из става (1) овог члана и трајање 

радног времена утврђује се правилником о сигурности и 

здрављу на раду, у складу са законима и другим 

прописима који уређују ову област. 

 (3) Радници који раде на радним мјестима с 

посебним условима рада изједначени су с правима и 

обавезама радника с пуним радним временом. 

 

IV - ОДМОРИ И ОДСУСТВА 

 

a) Одмори 
 

Члан 21. 

 (1) Радник који ради дуже од шест часова дневно, 

има право на одмор током радног дана у трајању од 

најмање 30 минута. 

 (2) Вријеме одмора из става (1) овог члана не може 

се одредити у прва два часа након почетка радног 

времена, нити у посљедња два часа прије завршетка 

радног времена. 

 (3) Изузетно од става (1) овог члана, радници који 

раде у турнусу имају право на одмор током радног 

времена у трајању од најмање 45 минута. 

 (4) Послодавац је дужан раднику, на његов захтјев, 

омогућити одмор из става (1) овог члана у трајању од 

једног часа за један дан током радне седмице. 

 (5) Вријеме одмора из ставова (1), (3) и (4) овог 

члана не урачунава се у радно вријеме. 

 (6) Начин и вријеме коришћења одмора из ставова 

(1), (3) и (4) овог члана уређује се правилником о раду и 

уговором о раду. 

 

Члан 22. 

 Између два узастопна радна дана радник има право 

на дневни одмор у трајању од најмање 12 часова 

непрекидно. 

 

Члан 23. 

 (1) Радник има право на седмични одмор у складу 

с чланом 46. Закона о раду. 

 (2) Дани седмичног одмора су, у правилу, субота и 

недјеља. 
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 (3) Ако радник ради на дан седмичног одмора, 

осигурава му се коришћење седмичног одмора један дан 

током сљедеће седмице. 

 (4) Ако се седмични одмор због потребе посла не 

може користити на начин из става (3) овог члана, може 

се користити накнадно у складу с одлуком  послодавца. 

 (5) Раднику се, у сваком случају, мора осигурати 

коришћење седмичног одмора након 14 дана 

непрекиднога рада. 

 

Члан 24. 

 Радник за сваку календарску годину има право на 

плаћени годишњи одмор у трајању од најмање 20 радних 

дана. 

 

Члан 25. 

 (1) Право на годишњи одмор у трајању дужем од 20 

радних дана имају радници према утврђеним 

критеријумима како слиједи: 

 a) према дужини радног стажа; 

 b) према сложености послова; 

 c) према социјалним условима. 

 (2) Укупно трајање плаћеног годишњег одмора не 

може износити више од 30 дана. 

 (3) Изузетно, коришћење годишњег одмора у 

трајању дужем од 30 дана за раднике који раде у 

посебним условима рада може се утврдити правилником 

о раду. 

 (4) Критеријуми и трајање годишњег одмора 

утврђује се правилником о раду здравствене установе. 

 

Члан 26. 

 У трајање годишњег одмора не урачунава се 

вријеме привремене спријечености за рад, вријеме 

празника у које се не ради, као и друго вријеме 

одсуствовања с рада које се раднику признаје у стаж 

осигурања. 

 

Члан 27. 

 (1) План коришћења годишњег одмора утврђује 

послодавац, уз претходну консултацију с радницима или 

њиховим представницима у складу са законом, 

узимајући у обзир потребе посла, као и оправдане 

разлоге радника. 

 (2) Послодавац је дужан писаном одлуком 

обавијестити радника о трајању годишњег одмора и 

периоду његова коришћења најмање седам дана прије 

коришћења годишњег одмора. 

 (3) Радник за вријеме коришћења годишњег одмора 

има право на накнаду плате, у висини плате коју би 

остварио да је радио. 

 (4) У случају престанка уговора о раду, послодавац 

је дужан раднику који није искористио цијели или дио 

годишњег одмора исплатити накнаду умјесто 

коришћења годишњег одмора у износу који би примио 

да је користио цијели односно преостали дио годишњег 

одмора, ако годишњи одмор или његов дио није 

искористио кривицом послодавца. 

 

Члан 28. 

 (1) Раднику се може промијенити односно 

прекинути коришћење годишњег одмора само ради 

обављања посебно важних и неодгодивих службених 

послова на основу одлуке послодавца, као и на захтјев 

радника због личних потреба. 

 (2) Раднику којем је промијењено или прекинуто 

коришћење годишњег одмора мора се омогућити 

накнадно коришћење односно настављање започетог 

годишњег одмора. 

 (3) Радник има право на накнаду стварних 

трошкова проузрокованих одгодом односно прекидом 

коришћења годишњег одмора само у случају ако је до 

прекида годишњег одмора дошло на захтјев послодавца. 

 (4) Трошковима из става (3) овог члана сматрају се 

путни и други трошкови који су настали усљед прекида 

коришћења годишњег одмора до којег је дошло на 

захтјев послодавца, а у складу с правилником о раду. 

 (5) Путним трошковима сматрају се стварни 

трошкови превоза којим се радник користио у поласку и 

повратку из мјеста рада до мјеста у којем је користио 

годишњи одмор у тренутку прекида. 

 (6) Другим трошковима сматрају се остали издаци 

које је радник имао због одгоде односно прекида 

годишњег одмора, што доказује одговарајућом 

документацијом. 

 

Члан 29. 

 Радник који одлази у пензију има право на 

годишњи одмор за ту годину, у складу с правилником о 

раду. 

 

b) Одсуства 
 

Члан 30. 

 (1) Током календарске године радник има право на 

плаћено одсуство у трајању укупно до седам радних 

дана. 

 (2) Радник има право на плаћено одсуство у 

случајевима предвиђеним чланом 53. Закона о раду и 

правилником о раду, и то у сљедећим случајевима: 

 a) склапање брака; 

 b) тежа болест члана уже обитељи; 

 c) смртни случај члана уже обитељи; 

 d) порођај супруге. 

 (3) У случају добровољног давања крви радник 

остварује право на плаћено одсуство у складу са ставом 

(4) члана 53. Закона о раду. 

 (4) Чланом уже породице, у смислу става (2) овог 

члана, сматрају се: брачни односно ванбрачни партнер, 

дијете (брачно, ванбрачно, усвојено, пасторче и дијете 

без родитеља узето на уздржавање), отац, мајка, очух, 

маћеха, усвојилац, дјед и бака (по оцу и мајци), браћа и 

сестре. 

 (5) Послодавац је дужан омогућити раднику 

одсуство до четири радна дана у једној календарској 

години ради задовољавања његових вјерских односно 

традиционалних потреба, с тим да се одсуство од два 

дана користи уз накнаду плате – плаћено одсуство. 

 (6) Радник има право на плаћено одсуство и у 

другим случајевима и за вријеме утврђено прописом 

Кантона и правилником о раду. 

 

Члан 31. 

 (1) Раднику се, на његов писани захтјев, може 

одобрити неплаћено одсуство, у складу с чланом 54. 

Закона о раду, овим колективним уговором, као и 
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правилником о раду, током календарске године у 

трајању до 30 дана у сљедећим случајевима: 

 a) полагање специјалистичког испита; 

 b) стручно усавршавање; 

 c) полагање дипломског испита; 

 d) израда докторске дисертације или магистарског 

рада; 

 e) градња или поправак куће или стана; 

 f) њега члана породице. 

 (2) Правилником о раду могу се утврдити и други 

случајеви за које се може одобрити неплаћено одсуство. 

 (3) За вријеме неплаћеног одсуства права и обавезе 

радника која се стичу на раду и на основу рада мирују. 

 

V - ПЛАТЕ И НАКНАДЕ 

 

Члан 32. 

 Послодавац је обавезан раднику с којим је склопио 

уговор о раду осигурати и дати посао те за обављени рад 

исплатити плату. 

 a) Послодавац утврђује мјесто и начин обављања 

рада поштујући при томе права и достојанство радника, 

а радник је обавезан према упутствима послодавца 

даним у складу с природом и врстом рада лично 

обављати преузети посао те поштовати организацију 

рада и пословања код послодавца, као и законе и опште 

акте послодавца. 

 b) Радник има право на правичну плату, услове 

рада који гарантују сигурност и заштиту живота и 

здравља на раду, те друга права у складу са законом, 

Колективним уговором, правилником о раду и уговором 

о раду. 

 

Члан 33. 

 За обављени рад раднику припада плата те остала 

примања у складу са законом, овим Колективним 

уговором и другим прописима који уређују ову област у 

Федерацији Босне и Херцеговине (у даљњем тексту: 

Федерација). 

 

Члан 34. 

 Плате радника и остала лична примања, у смислу 

овог колективног уговора, исплаћују се радницима из 

средстава која, у складу са законом, у обављању 

дјелатности остварује здравствена установа. 

 

Члан 35. 

 (1) Плата за обављени рад и вријеме проведено на 

раду састоји се од основне плате, дијела плате за радни 

учинак и увећане плате у складу с чланом 76. Закона о 

раду. 

 (2) Основна плата је новчани износ који је 

послодавац дужан исплатити раднику за рад с пуним 

радним временом и нормалним условима рада за 

одговарајући посао у складу с посебним законом, 

гранским колективним уговором, појединачним 

колективним уговором и Правилником о раду. 

 (3) Послодавац је дужан исплатити раднику плату 

најмање у износу који представља умножак најниже 

нето-сатнице, мјесечног фонда часова и одговарајућег 

коефицијента сложености у који су разврстани послови 

радника. 

 (4) Најнижа нето-сатница у области здравства 

износи 2,31 КМ. 

Члан 36. 

 (1) Радник има право на повећану плату за отежане 

услове рада, прековремени рад и ноћни рад те за рад на 

дан седмичног одмора, празника или неког другог дана 

за који је законом одређено да се не ради, у складу с 

Колективним уговором, правилником о раду и уговором 

о раду. 

 (2) Накнада за радни учинак до 8% основне плате 

радника може се обрачунавати након што се 

правилником о раду установе, у консултацији са 

Синдикатом, утврде мјерљиви нормативи радног 

учинка. 

 

Члан 37. 

 (1) Појединачни послови односно занимања 

разврставају се у групе сложености, с коефицијентима 

сложености, како слиједи: 

 

 a) Занимање I групе – коефицијент сложености: 

1,20 

 Једноставни послови односно занимања за које је 

потребна основна школа (послови чишћења радних, 

административних и других заједничких просторија, 

скупљање смећа и других отпадака из 

административних просторија, брига о стању средстава 

за чишћење и други послови који се обављају 

једноставним поступком и с једноставним средствима 

рада). 

 

 b) Занимање II групе – коефицијент сложености: 

1,30 

 Мање сложени послови односно занимања с 

претходним приучавањем, за које је потребна основна 

школа, с додатним функционалним занимањима, 

вјештинама стеченим на течајевима или одговарајућим 

практичним искуствима: 

 1) послови одржавања чистоће у здравственим 

установама (чишћење, прање и спремање болесничких 

соба и ординација, дезинфекција просторија, предмета и 

прибора, транспортирање нечистог рубља и сл.), 

 2) послови прања лабораторијског посуђа, 

амбалаже, прибора за рад (припрема оруђа за 

микробиолошке поступке, прање лабораторијског 

посуђа, разврставање стерилизованог посуђа према 

намјени и сл.), 

 3) послови портира и чувара, 

 4) једноставни послови на успостави телефонских 

веза, 

 5) помоћни послови у праоницама рубља те 

прехрани и сервирању хране (техничким радионицама и 

сл.), 

 6) помоћни послови при обдукцији, паковању 

санитетског материјала и сл. 

 

 c) Занимање III групе – коефицијент сложености: 

1,70 

 Средње сложени послови односно занимања за која 

је потребна стручна спрема предвиђена програмом за III 

степен образовања односно КВ радници: 

 1) послови техничког одржавања (занатско 

одржавање инсталација, уређаја, возила, објеката и 

опреме, послови кројача – на нивоу звања 

квалификованог радника и сл.), 

 2) послови на припреми хране (кухање), 



СЛУЖБЕНЕ НОВИНЕ 

Број 9 – страница 2764                                        СРЕДЊОБОСАНСКОГ КАНТОНА                                  13. августа 2018. године 
 

 3) послови успоставе веза већег интензитета – 

оператер на телефонској централи, 

 4) послови обичног транспорта болесника и други 

општи превоз, 

 5) средње сложени административни послови и 

послови евиденција. 

 

 d) Занимање IV групе – коефицијент сложености: 

2,10 

 Сложена занимања односно послови за које је 

потребна средња стручна спрема (четверогодишњег 

трајања), а обављају их запосленици нездравственог 

усмјерења. 

 

 e) Занимање V групе – коефицијент сложености: 

2,30 

 Сложени послови односно занимања за које је 

потребна ВКВ. 

 

 f) Занимање VI групе – коефицијент сложености: 

2,30 

 Сложени послови односно занимања за које је 

потребна средња стручна спрема здравственог 

усмјерења. 

 

 g) Занимање VII/1 групе – коефицијент 

сложености: 2,60 

 Сложени послови односно занимања за које је 

потребна виша школска спрема нездравственог 

усмјерења. 

 

 h) Занимање VII/2 групе – коефицијент 

сложености: 2,80 

 Занимање односно послови за које је потребна 

виша школска спрема здравственог усмјерења. 

 

 i) Занимање VIII/1 групе – коефицијент 

сложености: 3,40 

 Занимања односно послови за које је предвиђена 

висока стручна спрема нездравственог усмјерења. 

 

 j) Занимање VIII/2 групе – коефицијент 

сложености: 3,40 

 Занимања односно послови за које је предвиђена 

висока стручна спрема здравственог усмјерења. 

 

 k) Занимање IX/1 групе – коефицијент сложености: 

3,70 

 Занимања односно послови за које је потребна 

висока стручна спрема здравственог усмјерења: 

 1) магистар фармације, 

 2) дипломирани инжењер медицинске биохемије. 

 

 l) Занимање IX/2 групе – коефицијент сложености: 

4,50 

 1) доктор медицине, 

 2) доктор стоматологије. 

 

 m) Занимање IX/3 групе – коефицијент 

сложености: 3,90 

 Сложени и врло сложени послови за које је 

потребна висока стручна спрема нездравственог 

усмјерења и специјализација. 

 

 n) Занимање IX/4 групе – коефицијент сложености: 

5,20 

 Сложени и врло сложени послови за које је 

потребна висока стручна спрема здравственог усмјерења 

и специјализација. 

 

 o) Занимање X групе – коефицијент сложености: 

5,40 

 Сложени и врло сложени послови за које је 

потребна висока стручна спрема здравственог усмјерења 

и субспецијализација. 

 

 (2) Правилником о раду здравствене установе могу 

се детаљније разрадити групе сложености послова, с тим 

да се том разрадом не могу утврдити неповољнији 

услови, коефицијенти за поједине групе утврђене овим 

колективним уговором. 

 

Члан 38. 

 (1) Основна плата радника повећава се за сваку 

годину радног стажа за 0,5%, с тим да укупно повећање 

не може бити веће од 20%. 

 

Члан 39. 

 (1) Послодавац може правилником о раду одредити 

повећање основне плате за: научни степен доктор наука, 

научни степен магистар наука и назив примариус, као и 

ближе критерије коришћења тог права. 

 (2) Повећање из става (1) овога члана износи како 

слиједи: 

 a) за научни степен доктор наука – 10% 

 b) за научни степен магистар наука – 5% 

 c) за стечени назив примариус – 3%, 

при чему се додаци из ставова 1., 2. и 3. међусобно 

искључују. 

 (3) Увећање за положајни додатак, на које 

остварују право руководећи радници који обављају 

послове руководиоца поред својих редовних стручних 

послова, може се утврдити у износу од 5 до 20% према 

коефицијенту сложености, а у складу с правилником о 

раду. 

 (4) Плату менаџменту утврђује управни одбор 

здравствене установе. 

 

Члан 40. 

 (1) Накнада за дежурство уговорена је накнада која 

се утврђује како слиједи: 

 a) радним даном накнада за дежурство износи од 

7% до 9% основне плате радника, а обрачунава се на 

сљедећи начин: 

 1) првих осам часова рада обрачунава се као 

редовни рад, 

 2) других осам часова рада обрачунава се као 

редовни рад јер радник одрађује сљедећи дан, 

 3) трећих осам часова дежурства обрачунава се у 

висини од 7% до 9% основне плате радника; 

 b) радним даном пред нерадни дан, суботом и 

недјељом, накнада за дежурство износи од 10% до 13,5% 

основне плате радника, а обрачунава се на сљедећи 

начин: 

 1) првих осам часова рада обрачунава се као 

редовни рад, 

 2) других шеснаест часова рада обрачунава се у 

висини од 10% до 13,5% основне плате радника; 
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 c) празником се накнада за дежурство обрачунава у 

висини од 15% до 18% основне плате радника, и то: 

 1) првих осам часова рада обрачунава се као 

редовни рад, 

 2) других шеснаест часова рада обрачунава се у 

висини од 18% основне плате радника. 

 (2) Одредбе о дежурству односе се и на раднике 

који су упућени на специјализацију или 

субспецијализацију у другу здравствену установу. 

Накнаду за дежурство исплаћује здравствена установа у 

коју је радник упућен. 

 (3) Након одрађеног дежурства, суботом, недјељом 

и празником радник има право на један плаћени 

слободни дан. Плаћени слободни дан користи се првог 

радног дана након одрађеног дежурства. Ово право 

искључује право из става (3) члана 23. овог колективног 

уговора. 

 (4) Послодавац не може одредити дуже радно 

вријеме од прописаног законом, рачунајући и вријеме 

проведено на дежурству. 

 

Члан 41. 

 (1) Накнада за приправност обрачунава се од 

накнаде за дежурство, овисно о томе у који дан пада 

приправност, и то у износу 30%. 

 (2) Приправност радним даном траје 16 часова, а 

суботом, недјељом и празником 24 часа. 

 (3) Рад по позиву сматра се прековременим радом 

и тако се плаћа. 

 

Члан 42. 

 (1) Основна плата радника увећава се како слиједи: 

 a) за прековремени рад, најмање 25% од нето-

сатнице; 

 b) за ноћни рад, најмање 30% од нето-сатнице; 

 c) за рад у дан седмичног одмора, најмање 15% од 

нето-сатнице; 

 d) за рад у дане празника који су по закону нерадни, 

најмање 40% нето-сатнице. 

 (2) Накнаде из става (1) овог члана међусобно се не 

искључују, осим накнада под тачкама c) и d). 

 

Члан 43. 

 (1) Послодавац може раднику на радном мјесту с 

посебним условима рада увећати плату руководећи се 

степеном неповољног утицаја фактора радног мјеста на 

здравље и радну способност радника, у складу са 

одредбама закона које уређују сигурност на раду, као и 

правилнику о раду. 

 (2) У складу са ставом (1) овог члана, основна плата 

радника увећава се према условима рада како слиједи: 

 a) радницима који раде с ионизирајућим 

зрачењима, на одјељењима за карантенске болести и 

одјељењима која се баве лијечењем пацијената 

обољелих од ХИВ-а/АИДС-а, до 11%; 

 b) радницима који раде на одјељењима хируршких 

дисциплина, у јединицама интензивне његе, на 

одјељењима инвазивне кардиолошке дијагностике и 

терапије, у хитној медицинској помоћи, до 8%; 

 c) радницима који раде на болничким одјељењима, 

до 6%; 

 d) радницима који раде на парентералној 

апликацији и припреми цитостатика, у микробиолошком 

цитолошком биокемијско-хематолошком, 

броматолошком, патолошком, протетском и 

имунолошком лабораторију, на инфективним 

одјељењима, у хигијенско-епидемиолошкој служби, 

хируршким салама, гинекологији и акушерству, на 

одјељењима педијатрије и одјељењима за недоношчад, у 

максилофацијалној и оралној хирургији, који раде на 

свим нивоима здравствене дјелатности, у трансфузионој 

служби, хемодијализи, стерилизацији, палијативној 

њези, ендоскопији, патронажној служби, у центру за 

ментално здравље, центру за лијечење овисности, у 

просектури, на одјељењима који се баве лијечењем и 

дијагностиком активне туберкулозе, АТД-у, на 

неуролошким одјељењима, 5%; 

 e) осталим радницима који раде уз специфичне 

отежане услове рада одређене правилником о раду. 

 (3) Накнаде из става (2) овог члана не искључују се, 

с тим да оне кумулативно не могу прећи износ од 15%, 

осим ако другачије није одређено правилником о раду, 

уговором о раду или тумачењем комисије из члана 68. 

овог колективног уговора. 

 

Члан 44. 

 (1) Обрачун накнаде за дежурство и приправност 

искључују повећање основне плате за ноћни рад, рад 

суботом, недјељом, празником и прековремени рад. 

 

Члан 45. 

 (1) Послодавац је обавезан раднику осигурати 

топли оброк током радног времена. 

 (2) Ако послодавац не осигурава топли оброк, 

раднику се исплаћује накнада у дневном износу 1,0% од 

просјечне нето-плате исплаћене у Федерацији, према 

посљедњим објављеним подацима Федералног завода за 

статистику. 

 (3) Дневни износ накнаде за прехрану утврђује се 

до 31. децембра у текућој години за сљедећу годину и 

примјењује се за цијелу сљедећу годину. 

 

Члан 46. 

 (1) Радник има право на регрес за коришћење 

годишњег одмора, у висини од најмање 50% просјечне 

нето-плате у Кантону, према посљедњем објављеном 

податку, под условом да здравствена установа – 

послодавац није претходну пословну годину завршила с 

губитком. 

 (2) Раднику припада право на плаћене трошкове 

службеног путовања – дневницу. 

 (3) Дневница за службено путовање у земљи 

исплаћује се на начин прописан за органе управе. 

 (4) Путни трошкови обрачунавају се и исплаћују 

према плаћеном хотелском рачуну, осим хотела де луxe 

категорије. 

 (5) Дневница за службено путовање у иностранство 

исплаћује се на начин прописан за органе управе. 

 (6) Дневница за службено путовање из ставова (2) 

и (3) овог члана умањује се за 30% ако је осигурана 

бесплатна прехрана. 

 

Члан 47. 

 Радник који је привремено упућен на рад ван мјеста 

пребивалишта његове породице, има право на плаћање 

стварних трошкова због одвојеног живота од породице. 
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Члан 48. 

 (1) Накнада за рад на терену – теренски додатак 

утврђује се у једнаком износу за све раднике, овисно о 

мјесту боравка на терену (смјештај, прехрана и др.), с 

тим што не може бити мања од 75% утврђеног износа 

дневнице. 

 (2) Под појмом рад на терену из става (1) овог члана 

подразумијевају се послови који се према својој природи 

изводе на терену ван Кантона у којем је мјесто запослења 

и у трајању дужем од 30 дана непрекидно. 

 

Члан 49. 

 Дневница, стварни трошкови за одвојени живот од 

породице и теренски додатак међусобно се искључују. 

 

Члан 50. 

 (1) Плата се исплаћује након обављеног рада, у 

периодима исплате који не могу бити дужи од 30 дана. 

 (2) Плата и накнада плате исплаћује се у новцу. 

 (3) Приликом исплате плате послодавац је дужан 

раднику уручити писани обрачун плате. 

 (4) Појединачне исплате плате нису јавне. 

 

Члан 51. 

 На исплату и обрачун плате, као и накнаде плате 

примјењују се одредбе чланова 79., 80. и 81. Закона о 

раду. 

 

Члан 52. 

 (1) Раднику се у случају смрти члана његове уже 

породице, на име трошкова сахране, исплаћује накнада у 

износу до три просјечне нето-плате остварене у Кантону, 

према посљедњим објављеним подацима Завода за 

статистику. 

 (2) Чланом уже породице из става (1) овог члана 

сматрају се брачни друг, дјеца, родитељи и унучад без 

родитеља. 

 (3) Ако код истог послодавца раде два члана или 

више чланова уже породице који остварују право из 

става (1) овог члана, то право остварује само један члан 

уже породице. 

 (4) У случају смрти радника, на име трошкова 

сахране члановима уже породице исплаћује се накнада у 

износу од три просјечне нето-плате остварене у Кантону, 

према посљедњим подацима Завода за статистику, 

објављеним за претходну годину. 

 

Члан 53. 

 (1) Раднику чије је мјесто становања удаљено од 

мјеста рада најмање 4 км, а којем није организован 

превоз и на посао и с посла, припада накнада за 

трошкове превоза, у износу мјесечне карте јавног 

градског, приградског и међуградског саобраћаја. 

 (2) У међуградски саобраћај спадају мјеста која су 

удаљена од мјеста рада до 70 км. 

 

Члан 54. 

 Послодавац може наградити радника на основу 

остварених уштеда, рационализација и иновација у 

процесу рада, а у складу с правилником о раду и 

расположивим финансијским средствима. 

 

 

 

Члан 55. 

 У случају економских, техничких или 

организационих разлога код послодавца сходно се 

примјењују одредбе чланова 96., 109., 110. и 111. Закона 

о раду. 

 

VI - ОТПРЕМНИНА 

 

Члан 56. 

 (1) Отпремнина из члана 111. Закона о раду 

утврђује се правилником о раду. 

 (2) Раднику који одлази у пензију исплаћује се 

отпремнима у висини најмање трију просјечних нето-

плата остварених у Кантону, према посљедњим 

подацима Завода за статистику, односно најмање трију 

просјечних плата радника ако је то повољније за њега. 

 (3) Отпремнина из става (2) овога члана исплаћује 

се у једнократном износу. 

 

VII - УСЛОВИ ЗА РАД СИНДИКАТА И 

РЕПРЕЗЕНТАТИВНОСТ 

 

Члан 57. 

 (1) Дјеловање синдиката послодавац не може 

ограничити нити забранити. 

 (2) Синдикат у установи дјелује у складу са 

Законом о раду, овим колективним уговором, 

правилником о раду и синдикалним правилима. 

 (3) Синдикат се сматра репрезентативним: 

 a) ако је регистрован у надлежном тијелу, у складу 

са Законом о раду; 

 b) ако се финансира претежно из чланарина и 

других властитих извора; 

 c) ако има потребни проценат учлањености 

запосленика, у складу са Законом о раду. 

 (4) Репрезентативним синдикатом код послодавца 

сматра се синдикат у који је учлањено најмање 20% 

запосленика од укупног броја запосленика код 

послодавца. 

 (5) Репрезентативним синдикатом за једно 

подручје или више подручја дјелатности сматра се 

синдикат који, осим услова из члана 122. Закона о раду, 

задовољава и услов да има најмање 30% чланова од 

укупног броја запосленика у подручју дјелатности 

(грани) на подручју Федерације односно подручју 

Кантона. 

 (6) Синдикат којем је утврђена репрезентативност 

у складу са Законом о раду има право: 

 a) заступати своје чланове пред послодавцем, 

органима власти, удружењима послодаваца, другим 

институцијама односно правним лицима; 

 b) колективно преговарати и склапати колективне 

уговоре; 

 c) учествовати у бипартитним и трипартитним 

тијелима састављеним од представника тијела власти, 

удружења послодаваца и синдиката; 

 d) друга права у складу са Законом о раду. 

 (7) Радници код послодавца који запошљава 

најмање 30 радника имају право формирати вијеће 

запосленика које ће их заступати код послодавца у 

заштити њихових права и интереса. 

 (8) Вијеће запосленика формира се на предлог 

репрезентативног синдиката или најмање 20% радника 

запослених код послодавца, а у складу с чланом 120. 
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Закона о раду. Право заступања својих чланова пред 

послодавцем имају сви синдикати у складу с правилима 

о организовању и дјеловању синдиката. 

 

Члан 58. 

 (1) Мишљења, предлози и сви настали неспоразуми 

о правима из рада и на основу рада рјешаваће се 

директним преговорима између послодавца и 

Синдиката. 

 (2) Синдикалним представницима који нису 

запослени код послодавца а чији Синдикат има чланове 

код послодавца, дозвољен је приступ код послодавца 

када је то потребно за обављање синдикалне активности, 

под условом да се не ремети провођење радних процеса 

код тог послодавца. 

 (3) Послодавац правилником о раду ближе 

предвиђа и осигурава услове рада и дјеловања 

Синдиката. Послодавац је дужан обрачунавати и из 

плате запосленика одбијати синдикалну чланарину, уз 

писану сагласност запосленика, те је редовно 

уплаћивати на рачун Синдиката. 

 (4) Ако код послодавца није формирано вијеће 

запосленика, Синдикат има обавезе и овласти које се 

односе на овласти вијећа запосленика у складу са 

Законом о вијећу запосленика. 

 (5) Овлаштени синдикални представник има право 

на плаћено одсуство у складу с правилником о раду и 

Законом о раду. 

 

Члан 59. 

 (1) Синдикалном повјеренику за вријеме обављања 

његове дужности и шест мјесеци након престанка 

обављања те дужности послодавац, без претходне 

сагласности министарства надлежног за рад, не може: 

 a) отказати уговор о раду; 

 b) на други начин ставити га у неповољнији 

положај у односу на радно мјесто прије него што је 

именован на дужност синдикалног повјереника. 

 (2) Синдикалним повјереником, у смислу става (1) 

овог члана, сматра се радник који је овлаштени 

представник синдиката организованог код послодавца у 

складу с прописима о организовању и дјеловању 

синдиката. 

 (3) Ако надлежно министарство ускрати сагласност 

из става (1) овог члана, послодавац може у року од 30 

дана од дана доставе такве одлуке затражити да 

сагласност замијени судска одлука. 

 

Члан 60. 

 (1) Раднику изабраном на професионалну дужност 

у синдикату, права и обавезе из радног односа, на његов 

захтјев, мирују, а најдуже четири године од дана избора 

односно именовања. 

 (2) Радник који се након завршеног мандата из 

става (1) овог члана жели вратити код истог послодавца, 

дужан га је о томе обавијестити у року од 30 дана од дана 

престанка мандата, а послодавац је дужан примити 

радника на рад у року од 30 дана од дана обавијести 

радника. 

 (3) Радника који је обавијестио послодавца, у 

смислу става (2) овог члана, послодавац је дужан 

распоредити на послове на којима је радио прије 

ступања на дужност или на друге одговарајуће послове, 

осим ако је престала потреба за обављањем тих послова 

због економских, техничких или организационих 

разлога у смислу члана 96. Закона о раду. 

 (4) Ако послодавац не може вратити радника на рад 

због престанка потребе за обављањем послова у смислу 

става (3) овог члана, дужан му је исплатити отпремнину 

утврђену чланом 111. Закона о раду, с тим да се 

просјечна плата доведе на разину плате коју би радник 

остварио да је радио. 

 

VIII - МИРНО РЈЕШАВАЊЕ КОЛЕКТИВНИХ 

РАДНИХ СПОРОВА 

 

Члан 61. 

 У случају спора о склапању, примјени, измјени или 

допуни односно отказивању овог колективног уговора 

или другог сличног спора у вези с примјеном овог 

уговора односно провођења арбитраже, примјењују се 

одредбе Закона о раду. 

 

IX - ШТРАЈК 

 

Члан 62. 

 (1) За вријеме важења овог колективног уговора 

Синдикати неће позивати на штрајк ради питања која су 

овим колективним уговором уређена и ако се права и 

обавезе примјењују у цијелости или ако није другачије 

договорено и потписано између синдиката и послодавца. 

 (2) Суздржавање од штрајка из става (1) овог члана 

не искључује право на штрајк за сва друга неријешена 

питања, у складу са Законом о штрајку и Законом о раду. 

 (3) Синдикати имају право организовати штрајк 

упозорења, као знак солидарности према другим 

синдикатима, у складу са Законом о штрајку. 

 

Члан 63. 

 (1) При организовању и предузимању штрајка 

Синдикат мора водити рачуна о остваривању уставом 

гарантованих слобода и права других. 

 (2) Штрајком се не смију угрозити право на живот, 

лична безбједност, хитна медицинска помоћ те 

провођење здравствене заштите за потребе пацијената на 

начин предвиђен чланом 65. овог  колективног уговора. 

 

Члан 64. 

 Штрајк се припрема, организује и проводи у складу 

са Законом о штрајку („Службене новине Федерације 

Босне и Херцеговине“, број 14/2000), Законом о 

здравственој заштити, Законом о раду и правилима 

Синдиката о штрајку. 

 

Члан 65. 

 (1) Штрајк се одвија на радним мјестима и траје до 

испуњења постављених захтјева. 

 (2) Сви учесници у штрајку дужни су свакодневно 

долазити на своја радна мјеста, обавити припреме за 

почетак рада и чекати упуте штрајкачког одбора. 

 (3) Учесници у штрајку обављају послове који не 

трпе одгађање, односно оне послове чије би необављање 

проузроковало ненадокнадиве штетне посљедице. 

 (4) Штрајк у здравственим установама хитне 

медицинске помоћи, службама хитне медицинске 

помоћи здравствених установа, здравственим 

установама које обављају трансфузиону дјелатност, као 

и заводима за јавно здравство није дозвољен, а у смислу 
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члана 190. Закона о здравственој заштити, као и у 

трансплантационој дјелатности. 

 (5) У здравственим установама примарне 

здравствене заштите за вријеме трајања штрајка мора се 

осигурати пријем и обрада хитних случајева у којима су 

угрожене основне животне функције. 

 (6) У болничким здравственим установама за 

вријеме трајања штрајка мора се осигурати 

континуирана здравствена заштита болесника на 

одјељењима, са свим пратећим дјелатностима, као и 

пријем свих болесника чији је живот у опасности, уз 

осигурање комплетних хируршких и других 

специјалистичких интервенција. 

 (7) Радник не може бити стављен у неповољнији 

положај према било којем основу од других радника због 

организовања штрајка или учествовања у штрајку. 

 

X - ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 66. 

 (1) Послодавци и радници у јавним здравственим 

установама у Кантону дужни су придржавати се одредби 

овог колективног уговора и у складу с њим донијети 

правилнике о раду у року од 60 дана од дана ступања на 

снагу овог колективног уговора, те с радницима 

склопити уговоре о раду. 

 (2) Послодавац који запошљава више од 30 радника 

доноси и објављује правилник о раду, којим се уређују 

плате, организација рада, систематизација радних 

мјеста, посебни услови за заснивање радног односа и 

друга питања значајна за радника и послодавца, у складу 

са Законом о раду. 

 (3) О доношењу правилника о раду послодавац се 

обавезно консултира са Синдикатом односно вијећем 

запосленика ако је формирано. 

 (4) Правилник из става (1) овог члана објављује се 

на огласној табли послодавца. 

 (5) Синдикат односно вијеће запосленика може од 

надлежног суда затражити да незаконити правилник о 

раду или неке његове одредбе огласи неважећим. 

 

X - ТУМАЧЕЊЕ КОЛЕКТИВНОГ УГОВОРА 

 

Члан 67. 

 (1) Уговорне стране оснивају заједничку комисију 

за тумачење овог колективног уговора (у даљњем 

тексту: комисија), у коју свака именује по три 

представника и њихове замјенике, најкасније у року од 

90 дана од дана ступања на снагу овог колективнога 

уговора. 

 (2) Сједиште комисије из става (1) овог члана је у 

сједишту Министарства здравства и социјалне политике. 

 (3) Комисија за тумачење овог колективног 

уговора: 

 a) даје обавезујућа тумачења одредби овог 

колективног уговора и о њима обавјештава обје уговорне 

стране; 

 b) прати извршавање овог колективног уговора; 

 c) извјештава обје уговорне стране о кршењу овог 

Колективног уговора. 

 

Члан 68. 

 (1) Комисија доноси своје одлуке већином гласова 

свих чланова. 

 (2) Комисија доноси пословник о раду на који се 

даје претходна сагласност министра здравства и 

социјалне политике. 

 (3) Тумачења комисије обавезна су и достављају се 

подносиоцу  упита те свим правним лицима на које се 

односе, а имају правну снагу и учинке колективног 

уговора од дана ступања на снагу овог колективног 

уговора. 

 

Члан 69. 

 (1) На захтјев једне од уговорних страна или 

правног лица, комисија за тумачење овог колективног 

уговора обавезна је дати тумачење овог Колективног 

уговора у року 30 дана од дана пријема захтјева. 

 (2) У случају да комисија затражи допуну захтјева 

или допуну података односно објашњење, рок из става 

(1) овог члана престају тећи од дана затражене допуне. 

 (3) Прекид рока у случају из става (2) овог члана 

траје до испуњења захтјева комисије. 

 

XI - НАДЗОР НАД ПРИМЈЕНОМ КОЛЕКТИВНОГ 

УГОВОРА 

 

Члан 70. 

 (1) Надзор над примјеном овог колективног 

уговора обавља кантонални инспектор рада у складу са 

својим надлежностима утврђеним Законом о раду. 

 (2) Захтјев за обављање инспекцијског надзора 

могу поднијети сва лица утврђена чланом 162. Закона о 

раду. 

 

XII - ИЗМЈЕНЕ, ДОПУНЕ И ОТКАЗ КОЛЕКТИВНОГ 

УГОВОРА 

 

Члан 71. 

 (1) Свака уговорна страна може предложити 

измјене и допуне овог колективног уговора, у складу с 

чланом 144. Закона о раду. 

 (2) У име Синдиката предлог измјена и допуна овог 

колективног уговора може поднијети Предсједништво 

Независног струковног синдиката. 

 (3) Уговорна страна којој је поднесен предлог за 

измјену и допуну овог колективног уговора мора се 

писано изјаснити у року 30 дана од дана пријема 

предлога те мора приступити преговорима о 

предложеној измјени или допуни у року 30 дана од дана 

изјашњења о предлогу. 

 (4) У противном, стекли су се услови за примјену 

поступка мирења у складу са Законом о раду. 

 

Члан 72. 

 Уговорне стране могу споразумно отказати овај 

колективни уговор у складу с чланом 147. Закона о раду. 

 

Члан 73. 

 (1) Овај колективни уговор може се отказати у 

случају битно промијењених финансијских околности, у 

складу с чланом 72. овог колективног уговора. 

 (2) Прије отказивања овог колективног уговора, 

страна која предлаже отказ Колективног уговора 

обавезна је другој страни предложити измјене и допуне 

Уговора. 
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Члан 74. 

 (1) Овај колективни уговор склапа се на одређено 

вријеме, у трајању од шест мјесеци (до 1. јануара 2019. 

године), а може важити до три мјесеца након истека рока 

на који је потписан. 

 (2) Уговор се сматра склопљеним када га прихвате 

и потпишу репрезентативни – Независни струковни 

синдикат радника у здравству Средњобосанског кантона 

и министар здравства и социјалне политике, уз 

претходно прибављену сагласност Владе 

Средњобосанског кантона. 

 (3) Јавне здравствене установе почињу примјену 

овог колективног уговора првог дана наредног мјесеца 

након усклађивања правилника о раду с одредбама овог 

колективног уговора. 

 

Члан 75. 

 Овај склопљени колективни уговор објављује се у 

„Службеним новинама Средњобосанског кантона“, 

ступа на снагу наредног дана од дана објаве, а 

примјењиваће се од 1. јула 2018. године. 

 

 

 Број: 01-34-444/18 

 6. јула 2018. 

 Травник 

  

НЕЗАВИСНИ 

СТРУКОВНИ 

СИНДИКАТ 

РАДНИКА 

ЗАПОСЛЕНИХ У 

ЗДРАВСТВУ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА 

МИНИСТАР 

ЗДРАВСТВА И 

СОЦИЈАЛНЕ 

ПОЛИТИКЕ У ВЛАДИ 

СРЕДЊОБОСАНСКОГ 

КАНТОНА  

Предсједник, с. р. Никола Грубешић, с. р. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

М И Н И С Т А Р С Т В О 

ОБРАЗОВАЊА, НАУКЕ, 

КУЛТУРЕ И СПОРТА 
 

 

447 

 

 На основу члана 12. Закона о организацији и 

дјелокругу кантоналних министарстава и других тијела 

кантоналне управе Средњобосанског кантона 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број: 

15/12 и 17/12 – исправка текста), а у вези с чланом 57. 

Закона о основној школи („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 11/01 и 17/04), ставом 

(7) члана 5. Колективног уговора за дјелатност основног 

школства у Средњобосанском кантону („Службене 

новине Средњобосанског кантона“, број 7/18) и чланом 

83. Закона о средњој школи („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 11/01, 17/04 и 15/12), 

ставом (2) члана 3. Колективног уговора за дјелатност 

средњег школства у Средњобосанском кантону 

(„Службене новине Средњобосанског кантона“, број 

7/18), Министарство образовања, науке, културе и 

спорта доноси 

 

 

К Р И Т Е Р И Ј У М Е  И  П Р О Ц Е Д У Р Е 

ПРИЈЕМА РАДНИКА, СМАЊЕЊА НОРМЕ 

И ПРОГЛАШЕЊА ТЕХНОЛОШКОГ ВИШКА 

У ОСНОВНИМ И СРЕДЊИМ ШКОЛАМА 

 

 

Члан 1. 

(Увод) 

 Овим Критеријумима и процедурама пријема 

радника, смањења норме и проглашења технолошког 

вишка у основним и средњим школама (у даљњем 

тексту: Критеријуми и процедуре) уређују се процедуре 

пријема радника, смањења норме и проглашења 

технолошког вишка у основним и средњим школама (у 

даљњем тексту: школе) у Средњобосанском кантону (у 

даљњем тексту: Кантон). 

 

Члан 2. 

(Сврха доношења Критеријума и процедура) 

 Сврха ових критеријума и процедура је да се при 

провођењу поступка попуне слободних радних мјеста, 

смањења норме и проглашења технолошког вишка у 

школама осигура примјена највиших стандарда људских 

права и слобода утврђених међународним актима, 

уставима, законима и другим прописима у подручју 

образовања, из дјелокруга надлежности Министарства 

образовања, науке, културе и спорта (у даљњем тексту: 

Министарство) у Кантону.  

 

Члан 3. 

(Расписивање конкурса) 

 (1) Школа је обавезна расписати конкурс за сва 

дјеломично или у цијелости слободна радна мјеста. 

 (2) Школа не може расписати конкурс из става (1) 

овог члана без претходне одлуке управног одбора школе 

и сагласности Владе Средњобосанског кантона (у 

даљњем тексту: Влада Кантона), а захтјев за сагласност 
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за расписивање конкурса за попуну слободних радних 

мјеста упућује се преко Министарства. 

 (3) Школа је обавезна Министарству послати 

захтјев за сагласност за расписивање конкурса из става 

(2) овог члана најкасније до 15. јула текуће године за 

почетак нове школске године, а за друго полугодиште, 

најкасније до 15. децембра текуће године. Након што се 

добије сагласност школа је обавезна расписати конкурс 

за попуну слободних радних мјеста прије почетка нове 

школске године, најкасније до 1. августа текуће године, 

а за друго полугодиште, одмах након добијене 

сагласности. 

 (4) Поступак према конкурсу мора бити окончан 

прије почетка наставе у првом односно другом 

полугодишту. 

 (5) Наставника и стручног сурадника, школа може 

ангажовати без конкурса, уз сагласност Министарства, 

најдуже на 60 дана у складу са Законом о основној школи 

односно Законом о средњој школи, уз истовремено 

тражење сагласности Владе Кантона за расписивање 

конкурса ако ће ангажовање трајати дуже од 60 дана. 

 (6) Школа не може ангажовати лице за обављање 

привремених и повремених послова или према уговору 

о дјелу без претходне одлуке управног одбора школе и 

сагласности Владе Кантона, а захтјев за сагласност за 

ангажовање тих лица упућује се преко Министарства. 

 

Члан 4. 

(Садржај и трајање јавног конкурса) 

 (1) Јавни конкурс обавезно се истовремено 

објављује најмање у једном дневном листу, на EMIS 

web-stranici школе и огласној табли школе. 

 (2) Обавјештење о расписивању јавног конкурса 

обавезно се доставља и надлежној служби за 

запошљавање. 

 (3) Јавни конкурс мора садржавати: 

 a) назив школе; 

 b) назив радног мјеста; 

 c) опште и посебне услове за пријем и распоред на 

радно мјесто; 

 d) назнаку да ће се разматрати пријаве кандидата 

пријављених на јавни конкурс које су благовремено 

поднесене и потпуне, те који задовољавају формалне 

услове из јавног конкурса; 

 e) обавезу интервјуа кандидата; 

 f) назнаку да у школу не може бити примљено лице 

за чији пријем постоје запреке из члана 19. ових 

критеријума и процедура; 

 g) садржај пријаве, с прилозима за опште и посебне 

услове те доказима који се бодују; 

 h) напомену да је кандидат који се у пријави на 

јавни конкурс позива на право приоритета/предности 

код пријема у школу према овим критеријумима и 

процедурама или посебном закону, дужан уз пријаву 

приложити одговарајући доказ о том праву; 

 i) адресу на коју се подносе пријаве, с назнаком: 

„Пријава на конкурс – НЕ ОТВАРАТИ“; 

 j) рок за подношење пријава; 

 k) обавјештење о EMIS web-stranici школе на којој 

ће се објавити вријеме и мјесто одржавања интервјуа; 

 l) назнаку да се одлука о пријему/избору у школу 

изабраног кандидата, с ранг-листом, сматра 

достављеном јавном објавом на EMIS web-stranici школе 

која расписује конкурс и да се достава свим кандидатима 

сматра обављеном истеком осмог дана од дана јавне 

објаве на EMIS web-stranici школе, у којему тече и 

вријеме за жалбу; 

 (4) Рок за подношење пријава на јавни конкурс је 

осам дана од дана објаве у дневним новинама. 

 (5) Рок за објаву времена и мјеста одржавања 

интервјуа је најмање два дана прије дана одређеног за 

интервју. 

 

Члан 5. 

(Пријава на јавни конкурс и докази) 

 (1) У пријави на јавни конкурс наводе се лични 

подаци подносиоца пријаве (име и презиме, адреса 

становања, број телефона односно мобитела те, по 

могућности, е-адреса), назив радног мјеста на које се 

пријављује, животопис и докази које прилаже те 

власторучни потпис. 

 (2) Потпуном и благовременом пријавом сматра се 

пријава која је поднесена у прописаном року и садржи 

све елементе из става (1)  овог члана те доказе о 

задовољавању прописаних општих и посебних услова за 

радно мјесто.  

 (3) Исправе и докази прилажу се у овјереној копији 

или оригиналу. 

 (4) Докази за бодовање и родни лист морају бити из 

времена трајања конкурса. 

 (5) Лица у радном односу на неодређено вријеме 

проглашене технолошким вишком или са смањеном 

нормом прилажу само доказ о стручној спреми (за 

ненаставничке факултете и доказ о положеном 

педагошко-психолошком образовању), рјешење или 

потврду из чланова 7. и 9. ових критеријума и процедура 

те доказ о дужини радног стажа у образовању након 

стицања стручне/школске спреме – доказ из пензионог и 

инвалидског осигурања. 

 

Члан 6. 

(Приоритети при попуни слободних радних мјеста 

у основним школама) 

 (1) Ако радник ради у двјема школама или у више 

школа на одређено или на неодређено вријеме, 

директори школа дужни су направити споразум којим ће 

се уредити права и обавезе школа и радника који у више 

школа остварују радно-правни статус, уз претходну 

сагласност Министарства. 

 (2) Основна школа на подручју Кантона не може 

засновати радни однос с новим запослеником ако се на 

конкурс пријави кандидат с правом приоритета 

(технолошки вишак и лице с непотпуном нормом у 

статусу на неодређено) оствареним у школама у 

Кантону. 

 (3) Запосленик у наставном процесу који је 

проглашен технолошким вишком или нема пуну норму 

у школи у којој је запослен на неодређено вријеме, има 

право и предност при запослењу у другој школи, за 

обављање послова у оквиру своје струке, у складу с овим 

критеријумима и процедурама, према расписаном 

конкурсу, а до прописане пуне норме. 

 (4) Ако запосленик у наставном процесу у некој 

школи има склопљен уговор о раду на неодређено 

вријеме, а према расписаном конкурсу допуњује 

наставну норму у другој школи, онда с том школом 

склапа уговор о раду на неодређено вријеме до 

прописане норме, на основу поднесеног захтјева. 
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 (5) Реализација одредбе из става (4) овог члана није 

условљена одредбом конкурса „на одређено или 

неодређено радно вријеме“, а односи се на запосленике 

који имају уговор о раду на неодређено вријеме у једној 

школи и пријављују се на конкурс за пријем или допуну 

наставне норме у другој школи у складу са ставом (3) 

овог члана. 

 (6) Ако се на конкурс, а с правом приоритета, 

пријави запосленик из основне и средње школе, 

предност има запосленик из основне школе из Кантона, 

а ако је више таквих запосленика из основне школе, 

предност има запосленик с дужим радним стажем у 

образовању након дипломирања односно прописане 

стручне спреме за радно мјесто. 

 

Члан 7. 

(Технолошки вишак и допуна норме 

у основним школама) 

 (1) Школа је обавезна раднику који је проглашен 

технолошким вишком издати одговарајуће рјешење о 

технолошком вишку, а раднику који има склопљен 

уговор о раду на неодређено вријеме а нема пуну 

наставну норму часова, одговарајућу потврду у којој ће 

бити исказани часови које радник изводи и часови који 

недостају за пуну наставну норму. 

 (2) Под појмом допуна наставне норме 

подразумијевају се часови који су потребни до пуне 

норме сати. 

 (3) Радник је обавезан при пријави на конкурс за 

пријем као технолошки вишак или за допуну наставне 

норме приложити рјешење или потврду из става (1) овог 

члана. 

 (4) Ако радник има заснован радни однос у двјема 

школама или у више школа и при томе му број часова 

прелази 40 часова, вишак часова исказује се као 

прековремени рад у оној школи у којој је склопљен 

посљедњи уговор о раду.  

 (5) Ако из објективних разлога дође до смањења 

наставних часова, то се умањење односи на часове који 

се били предмет допуне. 

 (6) Ако наставник и стручни сарадник допуњује 

наставну норму у једној школи или у више школа те са 

свим школама има склопљене уговоре о раду на 

неодређено вријеме, а у међувремену дође до повећања 

обима послова, споразумно може отказати радни однос, 

а задржати радни однос у школи која му може осигурати 

послове пуне норме. 

 (7) Ако дође до смањења наставних часова у 

одабраној школи према претходном ставу (6) овог члана, 

онда се то умањење односи на запосленика који је то 

право остварио по претходном ставу (6).  

 (8) О праву из става (6) овог члана запосленик је 

дужан изјаснити се директору школе седам дана прије 

истека рока за расписивање конкурса. 

 

Члан 8. 

(Приоритети при попуни слободних радних мјеста 

у средњим школама) 

 (1) Ако радник ради у двјема школама или у више 

школа на одређено или неодређено вријеме, директори 

школа дужни су направити споразум којим ће уредити 

права и обавезе школа и радника који у више школа 

остварује радно-правни статус, уз сагласност 

Министарства. 

 (2) Ако радник у наставном процесу у некој школи 

има склопљен уговор о раду на неодређено вријеме а 

према расписаном конкурсу допуњује наставну норму у 

другој школи, онда с том школом склапа уговор о раду 

на неодређено вријеме до прописане норме, на основу 

посебно поднесеног захтјева. 

 (3) Остварење одредбе из става (2) овог члана није 

условљена одредбом конкурса „на одређено или 

неодређено радно вријеме“, а односи се на запосленике 

који имају уговор о раду на неодређено вријеме у једној 

школи и пријављују се на конкурс за пријем или допуну 

наставне норме у другој школи у складу са ставовима (4) 

и (5) овог члана. 

 (4) Запосленик у наставном процесу који је 

проглашен технолошким вишком или нема пуну норму 

у школи у којој је запослен на неодређено вријеме, има 

право и предност при запослењу у другој школи, за 

обављање послова у оквиру своје струке, у складу с овим 

критеријумима и процедурама, према расписаном 

конкурсу, а до прописане пуне норме. 

 (5) Средње школе на подручју Кантона не могу 

засновати радни однос с новим радником ако се на 

конкурс пријаве лица с правом приоритета из школа у 

Кантону – технолошки вишак или непотпуна норма 

радника запослених на неодређено вријеме у школама с 

подручја Кантона. 

 (6) Ако се на конкурс, а с правом приоритета, 

пријави запосленик из основне и средње школе, 

предност има запосленик из средње школе с подручја 

Кантона, а ако је више таквих запосленика из средње 

школе, предност има запосленик с дужим радним 

стажем у образовању након дипломирања односно 

прописане стручне спреме за радно мјесто. 

 

Члан 9. 

(Технолошки вишак и допуна норме 

у средњим школама) 

 (1) Школа је обавезна раднику који је проглашен 

технолошким вишком издати одговарајуће рјешење о 

технолошком вишку, а раднику који има склопљен 

уговор о раду на неодређено вријеме а нема пуну 

наставну норму часова, одговарајућу потврду у којој ће 

бити исказани часови које радник изводи и часови који 

недостају за пуну наставну норму. 

 (2) Под појмом допуна наставне норме 

подразумијевају се часови који су потребни до пуне 

норме часова. 

 (3) Радник је обавезан при пријави на конкурс за 

пријем као технолошки вишак или за допуну наставне 

норме приложити рјешење или потврду из става (1) овог 

члана. 

 (4) Ако радник има заснован радни однос у двјема 

школама или у више школа и при томе му број часова 

прелази 40 часова, вишак часова исказује се као 

прековремени рад у оној школи у којој је склопљен 

посљедњи уговор о раду. 

 (5) Ако из објективних разлога дође до смањења 

наставних часова, то умањење односи се на часове који 

се били предмет допуне. 
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Члан 10. 

(Додатни критеријум пријема  

под једнаким условима) 
 (1) Ако се на основу приоритета пријаве кандидати 

с истим условима, предност се даје кандидату који 

остварује права у складу са Законом о правима 

бранилаца и чланова њихових породица, Законом о 

посебним правима добитника ратних признања и 

одличја и чланова њихових породица и Законом о 

правима демобилисаних бранилаца и чланова њихових 

породица, уз обавезу доставе одговарајућег доказа од 

законом надлежне институције. 

 (2) Ако се на конкурс пријави већи број лица из 

ставова (3) и (6) члана 6. и ставова (4) и (6) члана 8. ових 

критеријума и процедура, предност/приоритет даје се 

лицу с дужим радним стажем у образовању након 

дипломирања. 

 (3) Додатни критеријум пријема под једнаким 

условима односи се на све пријављене кандидате на 

конкурс који задовољавају опште и посебне услове. 

 

Члан 11. 

(Изузетак из права предности/приоритета) 

 Право из става (4) члана 6. те право из става (2) 

члана 8. ових критеријума и процедура не примјењује се 

на радно мјесто с којег је именован директор школе и 

помоћник директора школе те за радна мјеста када се 

ради о привременој замјени.  

 

Члан 12. 

(Критеријуми бодовања за попуну радних мјеста) 
 (1) При попуни слободних радних мјеста према 

расписаним конкурсима ради заснивања радног односа у 

школама у Кантону примјењиваће сљедеће критеријуме 

бодовања: 

 a) прописана стручна спрема за радно мјесто 

(бодови се односе на прописани услов стручне – 

школске спреме за радно мјесто): 

 1) ВСС ( најмање VII/1 или други студијски циклус, 

с најмање 300 ЕЦТС .......................................… 8 бодова, 

 2) завршен први студијски циклус високог 

образовања, с 240 ЕЦТС ...………….……....…. 7 бодова, 

 3) завршен први студијски циклус високог 

образовања, с 180 ЕЦТС ...………………....…. 6 бодова, 

 4) ВШС (VI/1) ………………………….... 5 бодова, 

 5) V степен (ВКВ) …………………...……… 4 бода, 

 6) ССС (IV степен) ……………………….… 3 бода, 

 7) ССС (III степен) ……………………….… 2 бода, 

 8) завршена основна школа …………...……. 1 бод, 

 9) магистар наука (VII/2) ................... додатно 1 бод, 

 10) доктор наука ............................... додатно 2 бода, 

 b) положен стручни испит ……………........ 2 бода, 

 c) чекање на посао након стицања прописане 

стручне – школске спреме тражене конкурсом, који се 

доказује на основу евиденције завода за запошљавање, 

коју доставља кандидат, и то за сваку навршену годину 

................................................................................. 0,5 бода, 

 d) социјални положај радника и чланова његове 

уже породице (ако кандидат живи у породици чији 

ниједан члан није запослен на неодређено вријеме или 

нема стални извор прихода – доказ: овјерена кућна листа 

с доказима надлежних институција за сваког члана): 

 1) запосленик с три члана и више чланова породице 

…………………………………......................…..… 3 бода, 

 2) запосленик с два члана породице 

………………………………...…………...….....…. 2 бода, 

 3) запосленик с једним чланом породице 

………………………………………...…………….. 1 бод, 

 4) запосленик самац …………………….... 0,5 бода, 

 5) запосленик самохрани родитељ (ако има 

малољетно дијете/дјецу или редовног студента до 26 

година старости) додатно, за свако дијете 

……………………..…………………………...… 0,5 бода, 

 6) родитељ дјетета с тешкоћама у развоју, додатно 

за свако дијете ……………….....................…..…… 1 бод. 

 e) просјечна оцјена остварена током образовања 

(доказ: образовна исправа или друга потврда коју је 

издала образовна установа, а ако образовна установа 

одбије издати доказ, просјек израчунава комисија 

именована за провођење конкурса, а на основу 

службеног увјерења о положеним испитима или додатка 

дипломи на којем просјек није исказан. Просјек за 

најмање 300 ЕЦТС бодова утврђује се на основу просјека 

првог и другог циклуса (први + други циклус подијељено 

с два): 

 1) просјек оцјена од 6 до 7,4 односно од 2 до 3,4 

..................................................................................... 1 бод, 

 2) просјек оцјена од 7,5 до 8,9 односно од 3,5 до 4,4 

.................................................................................... 2 бода, 

 3) просјек оцјена од 9 до 10 односно од 4,5 до 5 

.................................................................................... 3 бода, 

 f) напредовање у Кантону у звање: 

 1) савјетник ……………….......…………..… 2 бода, 

 2) ментор …………………………….……..… 1 бод, 

 g) укупни радни стаж за наставнике и стручне 

сараднике у образовању, за сваку навршену годину 

радног стажа ……..………………………………..... 1 бод, 

 За остала радна мјеста у образовним установама, за 

сваку навршену годину стажа ……... 0,5 бода, 

 h) бодови с обављеног интервјуа 

………………….…….......................…...… од 1 до 3 бода. 

 i) Наставник који ради три наставне године и више 

наставних година у истој школи узастопно с пуном 

нормом на одређено вријеме, при новом пријему 

посебно ће се вредновати, за сваку годину по 

………………..……………………………………... 1 бод. 

 (2) Ако је током чекања на посао лице засновало 

радни однос на одређено вријеме, који је трајао једну 

пуну годину или краће, неће се сматрати прекидом 

чекања на посао, с тим да се то вријеме не рачуна у 

године чекања на посао него у радни стаж. 

 (3) Ако се након проведеног рангирања кандидата 

према ставу (1) овог члана на ранг-листи нађе више 

кандидата с једнаким бројем бодова, предност се даје 

лицу с дужим радним стажем након дипломирања у 

образовању. 

 (4) Дужином радног стажа у образовању за 

наставника и стручног сарадника сматра се комплетан 

радни стаж у образовању односно кумулативан радни 

стаж наставника или стручног сарадника ако је за све те 

послове посједовао одговарајућу стручну спрему. 

 (5) Чланом уже породице сматрају се: 

 a) брачни и ванбрачни друг ако живе у заједничком 

домаћинству; 

 b) дијете (брачно, ванбрачно, усвојено, пасторче и 

дијете без родитеља узето на уздржавање до 18 година 

односно 26 година старости ако се налази на редовном 
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школовању и није у радном односу, а дјеца неспособна 

за рад, без обзира на доб); 

 c) родитељи (отац, мајка, очух, маћеха и 

усвојиоци); 

 d) браћа и сестре без родитеља до 18 година 

односно 26 година старости ако се налазе на редовном 

школовању и немају других прихода, већ их корисник 

накнаде стварно уздржава, или је обвеза њихова 

уздржавања законом утврђена, а ако су неспособни за 

рад, без обзира на доб, под условом да с њима живе у 

заједничком домаћинству и унучад ако немају родитеља 

и живе у заједничком домаћинству. 

 

Члан 13. 

(Интервју с кандидатима 

за попуну слободног радног мјеста) 

 (1) Чланове комисије за бодовање и интервју 

именује управни одбор школе на предлог директора 

школе. 

 (2) Комисија за бодовање и интервју чине три 

члана: директор школе и два запосленика школе, из реда 

наставника и стручних сарадника, који не могу имати 

мању школску спрему од школске спреме потребне за 

радно мјесто које се попуњава. 

 (3) У интервјуу свим кандидатима постављају се 

иста питања или слична питања и свима је пружено 

једнако вријеме за представљање. 

 (4) Комисија за бодовање и интервју кроз разговор 

с кандидатима утврђује интересе, професионалне 

циљеве, ставове и мотивацију кандидата за рад у школи. 

 (5) Резултати интервјуа добију се тако што сваки 

члан комисије из става (1) овог члана додијели 

кандидату одређени број бодова, од један до три, који се 

зброје и подијеле с три. 

 (6) Интервју се обавља са свим кандидатима истог 

дана, осим с кандидатима из права приоритета из 

чланова 6. и 8. ових критеријума и процедура с којима се 

не обавља интервју, у одређено вријеме, те се резултати 

интервјуа саопштавају свим кандидатима заједно одмах 

након завршетка свих интервјуа. 

 (7) Ако уредно позвани кандидат не приступи 

заказаном интервјуу, сматраће се да је одустао од 

конкурса. 

 

Члан 14. 

(Утврђивање ранг-листе 

за попуну слободног радног мјеста) 
 (1) Након проведеног бодовања и интервјуа 

комисија за бодовање и интервју утврђује ранг-листу 

кандидата према укупном броју бодова остварених на 

бодовању и интервјуу. 

 (2) Комисија за бодовање и интервју доставља 

управном одбору школе извјештај о проведеном 

поступку, које потписују сви чланови комисије. 

Извјештају се прилаже ранг-листа кандидата према 

укупном броју остварених бодова на бодовању и 

интервјуу. 

 (3) Управни одбор школе, на основу прописа 

школе, у складу са Законом о основној школи односно 

Законом о средњој школи и пословником о раду 

управног одбора школе, дужан је донијети одлуку о 

избору прворангираног кандидата, односно уважавати 

ранг-листу. Рок за доношење одлуке управног одбора 

школе је три дана од дана доставе извјештаја и ранг-

листе комисије из става (2) овог члана. 

 (4) Директор школе дужан је одлуку о 

пријему/избору у школу изабраног кандидата, с ранг-

листом, објавити на EMIS web-stranici школе која 

расписује конкурс, а достава свим кандидатима сматра 

се обављеном истеком осмога дана од дана јавне објаве 

на EMIS web-stranici школе у којем тече и вријеме за 

жалбу. 

 (5) Након окончања жалбеног поступка директор 

школе склапа и потписује уговор о раду са изабраним 

кандидатом, од наредног дана након истека рока за 

жалбу ако није било жалби или доношења коначног 

рјешења у поводу жалбе. 

 (6) Након пријема сви кандидати пријављени на 

конкурс имају право увида у документацију која се 

односи на конкурс. 

 

Члан 15. 

(Приговор на одлуку) 

 (1) Кандидат који није задовољан бодовањем, 

интервјуом и одлуком о пријему, има право жалбе 

управном одбору школе у року од осам дана од дана 

објаве на EMIS web-stranici школе, а управни одбор 

школе је обавезан одлуку у поводу жалбе донијети у 

року од осам дана. 

 (2) Сву конкурсну документацију пријављених 

кандидата школа је дужна чувати до доношења коначне 

одлуке управног одбора школе, а након тога 

документацију вратити свим кандидатима који нису 

примљени, уз обавезу да сачува копију комплетне 

документације свих кандидата пријављених на конкурс 

/оглас најмање годину дана. 

 (3) Одлука управног одбора школе у поводу жалби 

коначна је. 

 

Члан 16. 

(Лијечничка потврда) 

 (1) Изабрани кандидат дужан је прије ступања на 

посао, у року од седам дана, доставити лијечничку 

потврду, надлежне јавне здравствене установе, о 

психофизичкој, радној способности те налаз претраге на 

заразне болести и овисности, који не могу бити старији 

од шест мјесеци. 

 (2) Ако кандидат у наведеном року, из става (1) 

овог члана, не достави лијечничку потврду, неће бити 

примљен на радно мјесто према конкурсу. 

 

Члан 17. 

(Критеријуми бодовања при проглашењу 

технолошког вишка и смањењу норме) 
 (1) У случајеви смањења опбима послова за 

одређено радно мјесто у школи, школа је обавезна 

провести поступак проглашења технолошког вишка или 

смањења норме за то радно мјесто или радна мјеста. 

 (2) У случајевима проглашења технолошког вишка 

и смањења норме за одређено радно мјесто у школи, 

норма се прво умањује оним радницима у радном односу 

на неодређено радно вријеме који су засновали радни 

однос као резултат допуне норме по праву приоритета из 

друге школе. 

 (3) У осталим случајевима проглашења 

технолошког вишка или смањења норме за одређено 
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радно мјесто у школи, примјењиваће сљедећи 

критеријуми бодовања: 

 a) стручна спрема – задовољени услови предвиђени 

Законом о основној школи или Законом о средњој 

школи, НПП-ом и педагошким мјерилима; 

 b) успјешност у обављању послова и радних 

задатака – оцјена рада (рјешење о оцјени): 

 1) изврстан / врло успјешан ………….…...... 3 бода, 

 2) успјешан ……………………………….… 2 бода, 

 3) задовољава ………………………………... 1 бод; 

 c) напредовање  у Кантону: 

 1) савјетник …………………………….....… 4 бода, 

 2) ментор ………………...………………..… 2 бода; 

 d) укупни радни стаж: за сваку навршену годину 

радног стажа ………………………….…...........….. 1 бод; 

 e) радни стаж радника у образовању, ако је везан за 

наставни процес или одгојно-образовни рад, односно 

одгојно-образовној установи: 

 1) за сваку навршену годину радног стажа 

……………………………………………......…..…. 1 бод, 

 2) за сваку навршену годину радног стажа у школи 

у којој се обавља бодовање ……................…. 0,5 бодова; 

 f) радни стаж до пет година до остварења услова за 

пензију [запосленик из тачке f)] не може добити отказ на 

основу проглашења технолошким вишком ако се 

редовно пријављује на конкурс): 

 1) 35 година стажа …………………………… 1 бод, 

 2) 36 година стажа ………………..…….…… 2 бода, 

 3) 37 година стажа ……………….……….… 3 бода, 

 4) 38 година стажа ………………..……….… 4 бода, 

 5) 39 година стажа …………………..….… 5 бодова; 

 g) здравствено стање радника (инвалидност и 

професионална болест): 

 1) инвалид (доказ од надлежне здравствене 

установе), према проценту инвалидности, за сваки 

проценат инвалидности по ………….…….….…. 0,1 бод, 

 2) професионална болест (доказ надлежне 

здравствене установе) ………...........................…. 3 бода; 

 h) социјални положај радника [ако радник живи у 

породици из става (5) члана 12. ових критеријума и 

процедура, чији је једини запослен на неодређено 

вријеме и нико други нема стални извор прихода – доказ: 

овјерена кућна листа, с доказима надлежних институција 

за сваког члана]: 

 1) запосленик с три члана и више чланова породице 

………………………….....................…...………… 3 бода, 

 2) запосленик с два члана породице 

………………………………….........................…... 2 бода, 

 3) запосленик с једним чланом породице 

………………………….…………..…………….…. 1 бод, 

 4) запосленик самац ……………………. 0,5 бодова, 

 5) запосленик самохрани родитељ (ако има 

малољетно дијете/дјецу или редовног студента до 26 

година старости) додатно за свако дијете 

……………………………………………….… 0,5 бодова, 

 6) родитељ дјетета с тешкоћама у развоју, додатно 

за свако дијете ………………….........................,.… 1 бод; 

 i) учествовање у одбрани Босне и Херцеговине: 

запосленик који је учествовао у одбрани Босне и 

Херцеговине, након најмање годину дана учествовања 

непрекидно, за сваки навршени мјесец 

………………………………...………………….. 0,2 бода. 

 (4) Ако се након проведеног рангирања радника 

према ставу (2) овог члана на ранг-листи нађе више 

кандидата с једнаким бројем бодова, предност се даје 

лицу с дужим радним стажем након дипломирања, ако 

не остварује приоритет према посебном закону. 

 

Члан 18. 

(Утврђивање ранг-листе при проглашењу 

технолошког вишка и смањењу норме) 

 (1) У случајевима смањења обима послова за 

одређено радно мјесто у школи, наставничко вијеће 

школе утврђује радна мјеста за која је дошло до смањења 

обима послова, за која треба провести поступак 

проглашења технолошког вишка. 

 (2) Директор школе, на предлог наставничког 

вијећа, оснива комисију, од три члана, за бодовање, која 

утврђује ранг-листу према критеријумима из члана 17. 

ових критеријума и процедура и доставља управном 

одбору школе, уз извјештај о проведеном поступку које 

потписују сви чланови комисије. 

 (3) Управни одбор школе, на основу прописа 

школе, у складу са Законом о основној школи односно 

Законом о средњој школи и пословником управног 

одбора школе, а према ранг-листи, доноси одлуку кога 

се од запосленика проглашава технолошким вишком, 

која се с ранг-листом доставља свим запосленицима на 

које се односи, с обавезним навођењем права жалбе 

школском одбору. 

 (4) Након окончања жалбеног поступка директор 

школе доноси рјешење о проглашењу технолошког 

вишка и престанку радног односа, које ступа на снагу од 

наредног дана након истека рока за жалбу или доношења 

коначне одлуке управног одбора школе у поводу жалбе. 

 (5) Запосленик проглашен технолошким вишком 

или са смањеном нормом, право приоритета задржава 

све док не оствари изгубљени статус под условом 

обавезног редовног пријављивања на конкурс. 

 (6) Одлука управног одбора школе у поводу жалбе 

коначна је. 

 

Члан 19. 

(Запреке за заснивање радног односа у школи) 

 (1) Радни однос у школи не може засновати лице 

које је правоснажно осуђено за неко од казнених дјела 

против живота и тијела, против слободе и права човјека 

и грађанина, против вриједности заштићених 

међународним правом, против полне слободе и полног 

ћудоређа, против брака, породице и младежи, против 

имовине, против сигурности правног промета и 

пословања, против правосуђа, против аутентичности 

исправа, против јавног реда те против службене 

дужности, осим ако је наступила рехабилитација према 

посебном закону. 

 (2) Радни однос у школи не може засновати ни лице 

против којег се води казнени поступак за неко од 

казнених дјела из става (1) овог члана. 

 (3) Ако лице у радном односу у школи буде 

правоснажно осуђено за неко од казнених дјела из става 

(1) овог члана, школа, као послодавац, отказаће уговор о 

раду без обавезе поштовања прописаног или уговореног 

отказног рока, ванредним отказом уговора о раду, у року 

од 15 дана од дана сазнања за правоснажну осуду, а 

након протека тога рока, редовним отказом уговора о 

раду условљеним скривљеним понашањем радника, и у 

том ће случају послодавац, истовремено уз отказивање 
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уговора о раду, од радника захтијевати да одмах током 

отказног рока престане радити. 

 (4) Ако школа, као послодавац, сазна да је против 

лица у радном односу у школи покренут и води се 

казнени поступак за неко од казнених дјела из става (1) 

овог члана, удаљиће то лице од обављања послова до 

обуставе казненог поступка односно најдуже до 

правоснажности судске пресуде, уз право на накнаду 

плате у износу од 60% своје личне нето-плате. 

 

Члан 20. 

(Престанак радног односа због одласка у пензију) 

 (1) Школа је обавезна свим запосленицима који су 

задовољили услов за пензионисање, лицима с 

навршених 40 година пензионог стажа или с навршених 

65 година живота, издати рјешење о престанку радног 

односа 60 дана прије датума задовољења услова за 

одлазак у пензију у складу са законом и овим 

критеријумима и процедурама, те рјешење о исплати 

припадајуће отпремнине у складу с колективним 

уговором. 

 (2) Школа је обавезна за све запосленике који су 

задовољили један од услова из става (1) овог члана у 

складу са Законом о основној школи и Законом о 

средњој школи до 1. јула текуће године донијети 

рјешења о престанку радног односа, закључно с 31. 

августа текуће године. 

 

Члан 21. 

(Усклађивање аката школе) 

 (1) Све основне и средње школе обавезне су у року 

од 30 дана од дана доношења ових критеријума и 

процедура ускладити своје правилнике и остале акте 

школе с овим критеријумима и процедурама. 

 (2) Без претходно усклађеног правилника и осталих 

аката школе са законским прописима, којима ће бити 

јасно прописани услови, поступак и бодовање за попуну 

слободних радних мјеста у школи, смањење норме 

запосленика и проглашење технолошког вишка, 

усклађеним с овим критеријумима и процедурама, 

школа не може надаље попуњавати радна мјеста.  

 (3) До усклађивања из става (1) овог члана 

примјењиваће се директно ови критеријуми и 

процедуре. 

 

Члан 22. 

(Престанак важења Критеријума) 
 Даном ступања на снагу ових критеријума и 

процедура престају важити Критерији бодовања 

кандидата за заснивање радног односа наставника, 

стручних сарадника и осталих запосленика у основним и 

средњим школама на подручју Средњобосанског 

кантона („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број 4/13) те све претходне инструкције и упутства 

Министарства које се односе на попуну слободних 

радних мјеста у школи, смањење и допуну норме 

запосленика те проглашење технолошког вишка. 

 

 

 

 

 

 

 

Члан 23. 

(Ступање на снагу) 
 Ови критеријуми и процедуре ступају на снагу 

даном доношења и објавиће се у „Службеним новинама 

Средњобосанског кантона“.  

 

 

Број: 03-34-792/18 МИНИСТРИЦА 

29. јуна 2018.  

Травник Катица Черкез, с. р. 
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 На основу члана 16. те ставова 1. и 2. члана 56. 

Закона о основној школи („Службене новине 

Средњобосанског кантона“, број: 11/01 и 17/04), 

Министарство образовања, науке, културе и спорта 

Средњобосанског кантона доноси 

 

 

Д О П У Н У   И   И З М Ј Е Н У 

ДОПУНА 

НАСТАВНИХ ПЛАНОВА И ПРОГРАМА 

НА ХРВАТСКОМ ЈЕЗИКУ 

ЗА ОСМОГОДИШЊЕ И ДЕВЕТОГОДИШЊЕ 

ОСНОВНЕ ШКОЛЕ 

У СРЕДЊОБОСАНСКОМ КАНТОНУ 

 

 

I 

 Овом Допуном и измјеном Допуна наставних 

планова и програма на хрватском језику за осмогодишње 

и деветогодишње основне школе у Средњобосанском 

кантону допуњују се и мијењају Допуне наставних 

планова и програма на хрватском језику за осмогодишње 

и деветогодишње основне школе у Средњобосанском 

кантону („Службене новине Средњобосанског кантона“, 

број: 17/12, 5/14 – исправак текста и 10/15; у даљњем 

тексту: Допуне), односно додаје се тачка IVа. и мијења 

се тачка VII којом се утврђује питање крајњег 

временског рока за стицање одговарајуће стручне 

спрема учитеља / наставника разредне и предметне 

наставе за рад у основној школи. 

 

II 

 Иза тачке IV Допуна додаје се тачка IVа. која гласи: 

„IVа. 

 Шта се сматра потребном стручном спремом 

наставника у случајевима који нису наведени у 

наставном плану и програму, те промјена назива или 

увођење новог наставног предмета, академског или 

стручног назива, промјена наставног плана и програма, 

еквивалентни и синонимни академски назив и сл., на 

захтјев школе, утврђује посебним актом Министарство 

образовања, науке, културе и спорта Средњобосанског 

кантона (у даљњем тексту: Министарство), по потреби 

уз мишљење универзитета који образује одговарајући 

кадар за који се тражи одобрење. 

 У случајевима када постоји потреба, Министарство 

може, на захтјев школе, одобрити привремено извођење 

наставе предмета математика и физика (највише за једну 

школску годину ако се на конкурс није јавило лице које 

задовољава прописане услове) лицу са завршеном 

високом спремом, лицу са завршеним техничким или 
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другим одговарајућим факултетом ако је тај предмет 

изучавало на факултету најмање четири семестра (о 

чему се, уз захтјев, прилаже потврда матичног 

факултета, копија конкурса и записник управног одбора 

школе), под условом да то лице има положену 

педагошко-психолошку и методичку групу предмета, с 

тим да првенство остварују лица са завршеним 

наставничким факултетом одговарајућега смјера за 

математику и физику.“ 

 

III 

 Тачка VII Допуна мијења се и гласи: 

„VII 

 Сви учитељи и наставници који су затечени у 

радном односу на неодређено радно вријеме (учитељи и 

наставници с ВШС-ом – VI/1 те учитељи и наставници 

са завршеним I циклусом високог образовања, са 180 

ЕЦТС бодова или 240 ЕЦТС бодова) а који не 

удовољавају условима из тачака II, III или V ових 

допуна, могу остати у радном односу уз обавезу да до 

краја 2020./2021. школске године стекну потребну 

стручну спрему из тачака II и III ових допуна.“ 

 

IV 

 Ова Допуна и измјена Допуна наставних планова и 

програма на хрватском језику за осмогодишње и 

деветогодишње основне школе у Средњобосанском 

кантону ступају на снагу даном доношења и објавиће се 

у „Службеним новинама Средњобосанског кантона“. 

 

 

Број: 01-38-801/18 МИНИСТРИЦА 

5. јула 2018.  

Травник Катица Черкез, с. р. 

 
 

 

Ф Е Д Е Р А Л Н И   З А В О Д 

ЗА СТАТИСТИКУ 

 

 

С А О П Ш Т Е Њ Е 

О ПРОСЈЕЧНОЈ МЈЕСЕЧНОЈ ПЛАТИ 

ЗАПОСЛЕНИКА У СРЕДЊОБОСАНСКОМ 

КАНТОНУ  

У АПРИЛУ 2018. ГОДИНЕ 
 

 

 Просјечна мјесечна плата запосленика у 

Средњобосанском кантону остварена у априлу 2018. 

године износи: 701,00 КМ нето-плата односно 1.065,00 

КМ бруто-плата.1 

 

__________________________________________________________________________ 

1 Федерални завод за статистику: Мјесечни 

статистички преглед Федерације Босне и Херцеговине 

по кантонима, број 6/XIX, Сарајево, јуна 2018., стр. 72. 
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412 Указ о проглашењу Измјена Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2589 

   

413 Измјене Буџета Средњобосанског 

кантона за 2018. годину 2589 

   

414 Указ о проглашењу Закона о измјенама 

и допуни Закона о извршавању Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2737 

   

415 Закон о измјенама и допуни Закона о 

извршавању Буџета Средњобосанског 

кантона за 2018. годину 2737 

   

416 Указ о проглашењу Закона о допунама 

Закона о полицијским службеницима 

Средњобосанског кантона 2738 

   

417 Закон о допунама Закона о 

полицијским службеницима 

Средњобосанског кантона 2738 

   

418 Одлука о давању сагласности на 

Одлуку о давању гаранције 

Кантоналној дирекцији за путеве 

Средњобосанског кантона за 

осигурање кредита код Развојне банке 

Федерације Босне и Херцеговине 

намијењеног за реконструкцију 

регионалне путне инфраструктуре 2738 

   

419 Одлука о давању гаранције 

Кантоналној дирекцији за путеве 

Средњобосанског кантона за 

осигурање кредита код Развојне банке 

Федерације Босне и Херцеговине 

намијењеног за реконструкцију 

регионалне путне инфраструктуре 2739 

   

420 Одлука о давању сагласности на 

Одлуку о измјенама Финансијског 

плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2739 

   

421 Одлука о измјенама Финансијског 

плана Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2740 

   

 План прихода – примитака и расхода – 

издатака Службе за запошљавање 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2741 

   

   

   

   

422 Одлука о давању сагласности на 

Одлуку о измјенама Одлуке о 

извршењу Финансијског плана Службе 

за запошљавање Средњобосанског 

кантона за 2018. годину 2744 

   

423 Одлука о измјенама Одлуке о 

извршењу Финансијског плана Службе 

за запошљавање Средњобосанског 

кантона за 2018. годину 2744 

   

424 Одлука о давању сагласности на 

Просторни план Општине Бусовача до 

2026. године 2745 

   

425 Одлука о утврђивању основице, 

коефицијената и права из радног 

односа за директоре основних и 

средњих школа 2745 

   

426 Одлука о аконтативној расподјели 

средстава намијењених за 

финансирање трошкова превоза 

ученика основних школа који немају 

организованог превоза и ученика с 

посебним потребама (за II 

полугодиште) 2746 

   

427 Одлука о аконтативној расподјели 

средстава намијењених за 

финансирање трошкова пријевоза 

ученика основних школа за 2018. 

годину (за март и април 2018. године) 2746 

   

428 Одлука о аконтативној расподјели 

средстава за високо школство 

планираних Буџетом Средњобосанског 

кантона за 2018. годину (за мај 2018. 

године) 2747 

   

429 Одлука о коришћењу средстава Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину (за извршење Одлуке о 

допустивости и меритуму, Уставног 

суда Босне и Херцеговине, број АП-

2702/16 од 30. 10. 2017. године) 2747 

   

430 Одлука о коришћењу средстава Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину (за извршење Одлуке о 

допустивости и меритуму, Уставног 

суда Босне и Херцеговине, број: АП-

3865/17 (АП-3865/17, АП-3889/17, АП-

3890/17, АП-3891/17, АП-3892/1, АП-

3893/17, АП-3894/17, АП-3896/17, АП-

3950/17, АП-3958/17) од 20. 12. 2017. 

године) 2748 

   

С А Д Р Ж А Ј 
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431 Одлука о коришћењу средстава Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину (за извршење Одлуке о 

допустивости и меритуму, Уставног 

суда Босне и Херцеговине, број АП-

3556/16 од 27. 2. 2018. године) 2748 

   

432 Одлука о коришћењу средстава Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину (за извршење Одлуке о 

допустивости и меритуму, Уставног 

суда Босне и Херцеговине, број АП-

2193/17 од 26. 10. 2017. године) 2749 

   

433 Одлука о издвајању дијела средстава 

за провођење Програма мјера 

здравствене заштите животиња у 2018. 

години за епизоотиолошко подручје 

Средњобосанског кантона, заштите 

здравља биља у 2018. години и начина 

финансирања мјера из Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину 2749 

   

434 Одлука о издвајању средстава с 

позиције за подстицаје привреди, за 

2018. годину (лот 5.) 2750 

   

435 Одлука о измјенама Одлуке о 

утврђивању накнаде за рад члановима 

Тима за спречавање корупције 2750 

   

436 Одлука о упису студената у 

2018./2019. академској години на 

високошколске установе у 

Средњобосанском кантону 2751 

   

 План уписа студената на прву годину 

студија у 2018./2019. академској 

години 2752 

   

437 Одлука о издвајању средстава с 

позиције „Текућа резерва“ Буџета 

Средњобосанског кантона за 2018. 

годину (за прикључење на новога 

објекта Основне школе „Сафвет-бег 

Башагић“, Нови Травник, на водовод и 

канализациону мрежу те напајање 

електричном енергијом) 2753 

   

438 Одлука о издвајању средстава с 

позиције за подстицаје привреди, за 

2018. годину (лот 1.2.) 2753 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

439 Одлука о издвајању средстава с 

позиције за подстицаје привреди, за 

2018. годину (лот 1.3.) 2754 

   

440 Одлука о издвајању средстава с 

позиције за подстицаје привреди, за 

2018. годину (лот 4.) 2754 

   

441 Одлука о додјели концесије за 

истраживање и експлоатацију 

минералне сировине камена кречњака 

и доломита на локалитету „Растовице“ 

и „Крчевине“, општина Крешево 2755 

   

442 Програм и критеријуми утрошка 

средстава с трансфера за изградњу 

центара за психо-социјално лијечење 

бранилаца 2755 

   

443 Рјешење о именовању чланова 

привремених управних одбора 

болница у Средњобосанском кантону 2756 

   

444 Рјешење о именовању чланова 

Кантоналне комисије за процјену 

штета од природних и других несрећа 2757 

   

445 Рјешење о именовању чланова 

Координационог тијела за превенцију, 

заштиту и борбу против насиља у 

породици за подручје 

Средњобосанског кантона 2758 

   

446 Колективни уговор о правима и 

обавезама послодаваца и радника у 

области здравства на подручју 

Средњобосанског кантона 2758 

   

447 Критеријуми и процедуре пријема 

радника, смањења норме и проглашења 

технолошког вишка у основним и 

средњим школама 2769 

   

448 Допуна и измјена Допуна наставних 

планова и програма на хрватском 

језику за осмогодишње и 

деветогодишње основне школе у 

Средњобосанском кантону 2775 

   

 Саопштење о просјечној мјесечној 

плати запосленика у Средњобосанском 

кантону у априлу 2018. године 2776 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Издавач: Среднјобосански кантон, Травник, Станична 43, телефон 030 511 316 

Одговорни уредник: Славко Лукетина, секретар Владе 

Телефон: 030 511 314, локал 146 (Стручна служба Владе) 

Графичка припрема и штампа: НОБИЛ, д. о. о., Нова Била, Травник, телефон: 030 707 044, info@nobil.ba 

 


